
COMISSÃO

Comissão de Psicologia Hospitalar
CIDADE

Curitiba

INFORMAÇÕES DO(A) COORDENADOR(A)

Nome Completo Nº do CRP

Raphaella Ropelato de Souza 08/10276

DATA DA REUNIÃO

01/10/2020
HORÁRIO DA REUNIÃO

09:00
HORÁRIO DE TÉRMINO DA REUNIÃO

11:00

LOCAL DA REUNIÃO

online

Presentes
COLABORADOR COM PORTARIA

Nome Completo Nº do CRP Nº da Portaria

Raphaella Ropelato de Souza 08/10276

José Roberto Figueiredo Pacolski 08/11967

Manuela Leite Pimentel 08/22419

Luciana Tiemi Kurogui 08/19158

Juliane Gequelin Rosa 08/10744

Giovana Cristina Angioletti 08/09620

Daniela Carla Prestes 08/04339

Maria Eduarda Pianaro Chemin 08/19860

Jose Roberto Walczewski Gioppo 08/02973

Iolanda de Assis Galvão

PSICÓLOGAS(OS)

Nome Completo Nº do CRP

Deise - Juridico Sindypsi

Marli - presidente licenciada Sindypsi

Luciano - Sindypsi

DEMAIS PARTICIPANTES

Nome Completo Profissão Nº do RG

Philipe Assessor Juridico Sindipar



Mauricio Duarte Diretor Sindipar

PAUTA

1) GT Prontuário Eletrônico
2) Comissão Idoso - HIZA
3)Resposta SESA - orientação
4) Pendências e-mail - Milena / Manu
5) Reunião aberta 22/10
6) Sindicato Tema Insalubridade

DESENVOLVIMENTO DA REUNIÃO

1) GT Prontuário Eletrônico - representante comissão Diego
2) Comissão Idoso - HIZA - confirmação participação Luciana (Hospital HIZA)
3)Resposta SESA - orientação
4) Pendências e-mail - Milena / Manu
5) Reunião aberta 22/10:
Preencher formulário
Estrutura do evento - apresentação da comissão, histórico 2020. (Rapha/Manu + Moderação José Roberto)
Apresentação Campanha Leito para Todos + Orientação Técnica Comissão Hospitalar sobre este tema.
A Comissão de Psicologia Hospitalar e atuação diante da pandemia COVID-19.
Envio de questões pelo chat
6) Sindicato Tema Insalubridade: orientações sobre a carga horária máxima do psicólogo no hospital (40h para 36h
e piso salarial)
Psic. Raphaella faz uma breve explanação sobre a convocação desta reunião Insalubridade e histórico de consulta
sobre o mesmo tema em 2019.
Psicólogos questionaram aspectos da saúde mental diante da contaminação COVID como acidente de trabalho.
Foram apresentados pareceres do Sindypsi e Sindipar.
Lido o parecer do Sindypsi e as consultas de jurisprudência que mantém decisões de manutenção do direito de
insalubridade desde que haja pericia nas atividades de risco.
Não basta a profissão, precisa haver a comprovação da função, e verificado o grau de exposição.
O Sindicato - Sindypsi poderia provocar, solicitar às instituições perícias para regulamentar a insalubridade.
Sindipar alerta para os problemas de discutir-se tal tema na estrutura do CRP.
As negociações devem ocorrer em momentos coletivos - sendo o foro anual o momento adequado para discutir-se
direitos do trabalho. A convenção coletiva deve ser o rito cotidiano para esses temas. Definir data para convenção
coletiva dos psicólogos.
Apesar das ressalvas, entendem que o objetivo era uma orientação e não reinvindicação da autarquia.
Esclarecidos os aspectos da discussão e a necessidade de utilizar-se outros canais (sindicatos) para o debate
encerrou-se a reunião.

ENCAMINHAMENTOS

- Encaminhar ao Conselho Diretor as ocorrências da reunião com os Sindicatos.
- Acompanhar participações no GT e Comissão do Idoso.
- Finalizar pendencias para Reunião aberta da Comissão de Hospitalar.

DATA DA PRÓXIMA REUNIÃO

05/11/2020

COLABORADOR(A) RESPONSÁVEL POR REDIGIR A ATA

Nome Completo Nº do CRP Nº da Portaria



Raphaella Ropelato de Souza 08/10276

E-MAIL

raphaella.rs@uol.com.br

mailto:raphaella.rs@uol.com.br

