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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 82 REGIAO

PORTARIA N2 001-22, DE 18 DE JANEIRO DE 2022

Estabelece medidas de prevengio ao
contagio de Covid-19 em todas as
dependéncias do Conselho Regional de
Psicologia — 82 Regido e da outras
providéncias

A CONSELHEIRA PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 8 REGIAO,
no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, e

CONSIDERANDO que a Organiza¢gdo Mundial de Saude (OMS) declarou, em 11 de margo de 2020, que a
dissemina¢do comunitaria da COVID-19 em todos os Continentes caracteriza pandemia;
CONSIDERANDO que este Conselho Regional de Psicologia recebe, diariamente, expressivo nimero de
profissionais da Psicologia e conta com um numero expressivo de empregados publicos em suas
dependéncias;

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de se evitar a contamina¢do em larga escala com maxima
redu¢do da exposicdo de pessoas ao risco;

CONSIDERANDO que a adogao de habitos de higiene basicos e a ampliacdo de rotinas de limpeza em
areas de circulacdo sdo necessarias para a reducao do potencial do contagio;

CONSIDERANDO a existéncia de recursos tecnoldgicos suficientes a viabilizar a realizacao de grande
parte das atividades a distancia;

CONSIDERANDO a subita elevacao do indice de transmissao e quantidade de novos casos de infecgdes de
Covid-19 observada desde o més de dezembro de 2021, sobretudo diante da variante Omicron;
CONSIDERANDO a importancia da manutengado das atividades e fungdes precipuas do CRP-PR ¢ o risco
potencial de paralisacdo destas atividades em caso de contdgio generalizado da equipe de trabalhadoras(es)
em atividade presencial;

RESOLVE:

Art. 1° Manter medidas de prevengao ao contagio de Covid-19 em todas as dependéncias do Conselho
Regional de Psicologia da Oitava Regido - CRP-08, conforme dispostas no “Protocolo de Biosseguranca do
CRP-PR no contexto da pandemia da Covid-19”.

Art. 2.° Fica reestabelecido o teletrabalho como o regime preferencial no ambito do CRP-08, no periodo de
17 de janeiro a 07 de fevereiro de 2022, devendo ser mantido um minimo de empregadas(os) necessarios ao
atendimento presencial, em sistema de revezamento.

§ 1° As(Os) empregadas(os) que desenvolvam atividades incompativeis com o teletrabalho poderao, sob a
orientagdo do ‘Protocolo de Biosseguranca do CRP-PR no contexto da pandemia da Covid-19’, ter
relativizada a execu¢do de suas atribuicdes, levando-se em conta as peculiaridades que se apresentem, com
posterior comunicacdo a Presidéncia.

§ 4° O prazo previsto no caput pode ser revisto, a critério da Administragdo do Conselho Regional de
Psicologia — 8* Regiao.

Art. 4.° Os atos processuais relativos ao julgamento, oitivas de instru¢do e mediag@o os processos
disciplinares, dada as suas peculiaridades, retomarao suas atividades presenciais quando da publicagdo de
normativo especifico.

Art. 5.° Os gestores dos contratos de prestacdo de servigo devem notificar as empresas contratadas quanto a
responsabilidade dessas em adotar todos 0os meios necessarios para conscientizar € prevenir suas(seus)
trabalhadoras(es) acerca dos riscos do contagio da Covid-19.

Art. 6.° Durante o periodo estabelecido no artigo 2°:

I - ficam suspensos 0s eventos e cursos presenciais no ambito do CRP-08, salvo situacdes especiais
devidamente justificadas pela Presidéncia, nos limites de suas respectivas atribuicdes;

IT - as reunides devem ser prioritariamente ndo presenciais, com uso de meios eletronicos;

IIT — as reunides indispensaveis, que exijam comparecimento pessoal, devem ser realizadas conforme as
orientacdes do “Protocolo de Biosseguranga do CRP-PR no contexto da pandemia da Covid-197;
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IV — devem ser evitadas aglomeragdes, sobretudo em ambientes em que nao seja possivel garantir a
ventilagdo natural adequada.

Art. 7.° As Comissdes Gestoras, Setoriais e Especiais, no ambito de suas respectivas competéncias, ficam
autorizadas a adotar outras providéncias administrativas necessarias ou complementares para evitar a
propagacao interna da Covid-19, mediante comunicagdo a Presidéncia.

Art. 8°. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria, ad referendum do Plenario.

Art. 9°. A presente portaria entra em vigor em 17 de janeiro de 2022, revogando-se disposi¢gdes em contrario,
em especial, a Portaria Administrava n.° 005/2021.

CUMPRA-SE,

Curitiba, 18 de janeiro de 2022.

Psic. Célia Mazza de Souza Psic. Gustavo Lacatus da Costa de Oliveira
CRP-08/02052 CRP-08/20191

Conselheira Presidente Conselheiro Secretario

— =
eil _ Documento assinado eletronicamente por Célia Mazza de Souza, Usuario Externo, em 18/01/2022,
- - fily as 12:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinatura

| eletrénica de 8 de outubro de 2015.

-
Documento assinado eletronicamente por Gustavo Lacatus da Costa de Oliveira, Usuario Externo,

*
| ;
JEI- fi‘y em 18/01/2022, as 12:52, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinaiura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 570800128.000013/2022-11 SEI n2 0441361

https://sei.cfp.org.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=503770&infra_sistema... 2/2


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.cfp.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

