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"Considerando que o Conselho Regional de Odontologia do Amazonas é uma
autarquia federal, criada por lei, tendo por finalidade a supervisdo da ética profissional em
todo estado, cabendo-lhe zelar e trabalhar pelo perfeito desempenho ético da Odontologia e
pelo prestigio e bom conceito da profissdo e dos que a exercem legalmente, além de
acompanhar o desenvolvimento e seus reflexos no campo cultural e técnico- cientifico;" (NR)

"Considerando a vinculagdo legal entre os Conselhos de Odontologia e 6rgdos
das demais esferas e niveis governamentais da Administragdo Publica Direta, Indireta,
Autdrquica e Fundacional, com entidades cientificas e educacionais no ambito nacional;"
(NR)

"Considerando a necessidade de assegurar aos conselheiros adequadas
condigGes para o desenvolvimento de suas incumbéncias;" (NR)

"Considerando que a Lei Federal n2 11.000, de 15 de dezembro de 2004,
expressamente autoriza os Conselhos de fiscalizagdo de profissdes a normatizar a
concessdo de diarias, jetons e auxilios de representacdo;" (NR)

"Considerando o que dispée o artigo 58, da Lei Federal n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, bem como o Decreto n? 5.992, de 12 de dezembro de 2006;" (NR)

"Considerando as recomendac¢des do Tribunal de Contas da Unido, exaradas no
ambito da TC 011.185/2015-5 (Apenso: TC 046.313/2012-5), de 15 de julho de 2016;" (NR)

"Considerando o que dispde a Decisdo CFO-46/2019;" (NR)

"Considerando a dotagdo de normas que privilegiem ainda maior
aproveitamento dos atos administrativos e dos recursos com base em prerrogativa publica;
e," (NR)

"Considerando a racionalizagdo de dinheiros obtidos junto a coletividade e dos
procedimentos complementares visando o interesse publico e economicidade dos atos de
gestdo, decide:" (NR)

"§ 19. Para o deslocamento ficara condicionada a autorizagdo prévia por um
dos integrantes da diretoria deste Conselho Regional de Odontologia, dirigida a Geréncia
executiva, que ficard responsdvel também pela fiscalizagdo do cumprimento da presente
norma." (NR)

"§ 29, A aprovagdo de que trata o § 12 deste artigo podera ser feita por meio
de mensagem eletronica, enviada por e-mail institucional, com cdpia aberta para o
integrante da diretoria que tenha autorizado o deslocamento, a qual, depois de impressa,
deve ser juntada ao processo." (NR)

"Art. 32. A didria tem por finalidade cobrir despesas de hospedagem,
alimentagdo e deslocamento urbano e seus valores tem previsdo no Anexo I." (NR)

"§ 19. A didria sera devida por dia de afastamento do domicilio, incluindo-se os
dias de embarque ida e de volta." (NR)

§ 29, A autoridade ou servidor fardo jus somente a a metade da diaria nos
seguintes casos:

"l. Quando a atividade ndo demandar o pernoite;" (NR)

"Il. No dia do embarque para retorno a sede;" (NR)

"lll.lNos deslocamento acima de cinquenta quildometros para estradas
pavimentadas e de trinta quildmetros, para as ndo pavimentadas , quando envolver
trajeto, dentro da mesma regido metropolitana, devidamente instituida, desde que entre
municipios ndo limitrofes." (NR)

"§ 392 Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia
permanente do cargo, o servidor ndo fard jus a didrias." (NR)

"§ 42 Também ndo farad jus a didrias o servidor que se deslocar dentro da
mesma regido metropolitana, aglomeragdo urbana ou microrregido, constituidas por
municipios limitrofes e regularmente instituidas, ou em dareas de controle integrado
mantidas com paises limitrofes." (NR)

Art. 42, Na hipdtese de viagem internacional o valor da didria correspondera ao
descrito no Anexo |.

DO AUXILIO EMBARQUE/DESEMBARQUE

"Art. 52. Sem prejuizo da concessdo de didria de que trata o artigo 39, da
presente Decisdo, fardo jus ao auxilio embarque/desembarque, conselheiros, membros de
comissOes e representagoes, assessores, colaboradores, convidados e funcionarios." (NR)

"§12. O auxilio embarque/desembarque de que trata o caput deste artigo,
corresponde ao transito do beneficiario, da residéncia ao local de embarque, do local de
desembarque ao hotel ou local das atividades e vice-versa." (NR)

"§32, A importancia devida ao auxilio embarque/desembarque correspondera a
50% (cinquenta por cento) do valor da diaria prevista para membros de comissdo vigente,
conforme anexo I." (NR)

"Art. 62. Podera ser admitida, excepcionalmente, mediante a solicitagdo formal
do beneficiario, a utilizagdo de veiculo terceirizado ou indenizagdo por deslocamento em
veiculo préprio, considerando a inexisténcia de servico aéreo na localidade e,
subsidiariamente, acaso se apresente a medida, meio mais econémico aos cofres da
Autarquia." (NR) ~ i

DA EMISSAO DE BILHETES AEREQOS

"Art. 11°2. A aquisicdo de bilhetes de passagens aéreas observara,
preferencialmente, os seguintes critérios:" (NR)

"a)requerimento  do  proponente e
respectivamente;"(NR)

"b) marcagdo, preferencialmente, com no minimo 10 (dez) dias de
antecedéncia, quando isso ndo ocorrer, deverd haver justificativa expressa e clara que
fundamente a necessidade, visto tratar-se de exce¢do;" (NR)

"c)prioritariamente o voo com percursos de menor duragdo, evitando-se,
sempre que possivel, trechos com escalas e conexdes;" (NR)

"d)quando ndo houver outra possibilidade, existindo escalas e/ou conexdes, o
periodo compreendido entre elas ndo podera superar a 3 (trés horas)." (NR)

"e)embarque e desembarque devem estar previstos para o periodo entre sete
e vinte e uma horas, salvo a inexisténcia de voos que atendam esses horarios e/ou
cidades." (NR)

Art. 129, N3o sdo autorizadas quaisquer alteragdes de percurso, data ou hordario
de deslocamento, ressalvada condigdo imprevisivel, devidamente justificada, de forma
completa, fundamentada e efetivamente clara.

O JETON

"§ 12 O jeton sera pago mensalmente desde que seja comprovada a
participagdo do Conselheiro." (NR)

"§ 29, O Jeton ndo poderd ser cumulado com outra categoria de Diaria, Meia-
Didria ou auxilio-representacdo.” (NR)

DO AUXILIO-REPRESENTACAO

"Art. 142, O auxilio de representagdo ndo poderd ser acumulado com outra
categoria e, sera concedido, quando convocado conselheiro efetivo ou suplente para
realizagdo de representagdo honorifica, na localidade de sua residéncia." (NR)

DOS PAGAMENTOS E COMPROVACAO

"Art. 152. Os pagamentos relativos a concessdo de didrias, auxilio
embarque/desembarque e deslocamentos terrestres, deverdo ser realizados,
preferencialmente, 48 (quarenta e oito) horas antes do efetivo deslocamento." (NR)

"Art. 162. A prestagdo de contas devera ser realizada em ate 48 (quarenta e
oito) horas a partir da realizagdo do evento, encaminhada para o e-mail institucional da
geréncia executiva, observando necessariamente a apresenta¢do do relatério de viagens,
bem como de copias de cartdes de embarque ou declaragdo fornecida pela companhia
aérea, copias das atas de reunides e descricdo dos trabalhos realizados, consignando dias
e horarios." (NR)

"Art. 179. Recebida a diaria (ou outro beneficio)e ndo realizada a viagem, ou
quando cumprida parcialmente a atividade, devera o beneficiario proceder a devolugdo do
valor devido ao Conselho Regional de Odontologia, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
corridos, contados do retorno ou interrupgdo do deslocamento." (NR)

"Art. 182. A auséncia de quaisquer documentos disciplinados nesta Decisdao
impedird a autorizagdo de concessdes de qualquer natureza. Para atendimento as faltas,
deverd a geréncia executiva proceder medidas de saneamento do quadro, submetendo o
processo de concessdao a apreciagao da diretoria do Conselho Regional de Odontologia."
(NR)

autorizagdo  do  responsavel,

"Art. 192. O processo de concessao de beneficio que inobservar quaisquer dos
preceitos contidos na presente Decisdo serd considerado irregular e sujeita aqueles que
derem causa, seja beneficidrio, seja interveniente no processo, as sangdes previstas na
legislacdo." (NR)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152022011100179

"Art. 202. Os casos omissos serdo resolvidos pela diretoria do Conselho Regional
de Odontologia." (NR)

"Art. 219. Revogadas todas as disposi¢des contrarias especialmente a Decisdo
CRO-AM-001/2019, além de qualquer outra que trate sobre concessdo de diarias, jetons,
auxilios de representagdo e emissdo de passagens aéreas." (NR)

"Art. 229. Esta decisdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em
contrario." (NR)

JOSE HUGO CABRAL SEFFAIR
Presidente do Conselho

MICHELE PASCHOALOTTI LEMOS

Secretaria
ANEXO | (NR)
Categoria Didrias Internacional USS Internacional €

Conselheiros, membros de comissdo e | 890,00 470,00 470,00
convidados

Membros de Comissdo, Representagdo e | 700,00 400,00 400,00
Convidados

Funcionarios CRO e Assessores - Chefia | 560,00 320,00 320,00
Funcionarios CRO e ores 420,00 240,00 240,00

Auxilio Embarque e Desembarque 350,00 | Valor em RS acrescido de | Valor em RS acrescido de 50%

50% convertido para a moeda | convertido para a moeda do
do pais de destino na data do | pais de destino na data do
pagamento das didrias. pagamento das didrias.

Indenizagdo por KM rodado (artigo 82) 1,20 - -
Jeton do valor da didria (art.99) 445,00 - -
Auxilio Representacdo 356,00 - -

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 82 REGIAO
PORTARIA N2 5, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021

DispGe sobre o retorno presencial de trabalho do
CRP-08.

O Conselho Regional de Psicologia 82 Regido no uso das suas atribuigdes legais;
considerando as informagGes das autoridades sanitarias sobre o avango na contengdo da
pandemia de Covid-19 e a cobertura vacinal no Estado do Parand; resolve:

Art. 12 - Retomar o regime presencial de trabalho na autarquia em 06 de
janeiro de 2022.

Art. 22 - Permanecerdo em regime de teletrabalho as(os) trabalhadoras(es) com
comorbidades que justifiquem o afastamento, em acordo com Protocolo de Biosseguranca
do CRP-PR, determinagdes de autoridade sanitaria competente e documento médico
comprobatdério. Pardgrafo uUnico: A medida poderda ser revista em qualquer tempo
considerando as condigdes sanitdrias e o controle da pandemia.

Art. 32 - Também em acordo com o Protocolo de Biosseguranga, serao
adotadas medidas de adaptacdo ao regime presencial de trabalho, podendo as equipes
estabelecer esquemas graduais de retorno. Pardgrafo Unico - Os atos processuais relativos
ao julgamento, oitivas de instrugdo e mediagdo dos processos disciplinares, dada as suas
peculiaridades, retomardo suas atividades presenciais quando da publicagdo de normativo
especifico, ndo se aplicando a estes, o previsto no artigo 12 desta Portaria.

Art. 42 - Para garantir a seguranga das(os) trabalhadoras(es) e publico atendido,
serd obrigatdria a conclusdo do esquema de vacinagdo para ingresso e permanéncia nas
dependéncias e eventos do CRP-PR. Paragrafo primeiro: Considera-se o esquema de
vacinagdo completo as vacinas e nimero de doses aprovados pela Vigilancia Sanitaria e/ou
Organizacdo Mundial de Saude. Paragrafo segundo: Doses de reforgo serdo exigidas,
conforme disponibilidade pelas secretarias municipais de salide e calendario especifico de
vacinagdo. Paragrafo terceiro: A comprovagdo do esquema vacinal completo dar-se-a
mediante apresentagdo de carteira de vacinagdo eletrnica ou fisica.

Art. 52 - O regime de teletrabalho podera ser retomado em qualquer tempo se
as condigdes sanitarias retrocederem.

Art. 62 - A presente portaria entra em vigor em 06 de janeiro de 2022,
revogando-se disposicdes em contrario, em especial, as Portarias Administrativas n.2 003 e
004/2020.

CELIA MAZZA DE SOUZA
Presidente do Conselho

GUSTAVO LACATUS DA COSTA DE OLIVEIRA
Conselheiro-Secretario

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL
RESOLUCAO CRESS 52 REGIAO Ne 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2022

O CONSELHEIRO PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 52
REGIAO - BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais definidas pela Lei Federal n28.662/93;
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo Cress 52 Regido n2016/2020, que dispde sobre os
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e dos Suplentes, no ambito do CRESS 52
Regido - Bahia; CONSIDERANDO a necessidade de reorganizagdo na composi¢do da atual
Diretoria, de acordo com a deliberagdo do Conselho Pleno reunido em Sessdo Ordindria no dia
19 de novembro de 2021, onde foi comunicado a instauragdo do processo ético através do
Oficio N2 180/2021 - Cress-ES; CONSIDERANDO a necessidade de reorganizagdo na
composi¢do da atual Diretoria, de acordo com a deliberagdo do Conselho Pleno reunido em
Sessdo Ordinaria no dia 19 de novembro de 2021, onde foi solicitado licenga de 60 dias
(sessenta dias) do conselheiro Antonio Dantas; CONSIDERANDO a necessidade de
reorganiza¢do na composigdo da atual Diretoria, de acordo com a deliberagdo do Conselho
Pleno reunido em Sessdo Ordinaria no dia 10 de dezembro de 2021; resolve:

Art. 1°. Determinar que a representagao legal do Conselho Regional de Servigo
Social da 52 Regido - Bahia, a partir de 05 de Janeiro de 2022, passa a ter a seguinte
composigdo para todos os efeitos juridicos e legais: A.S. Emerson dos Santos Presidente - Cress
52 Regido - Bahia n207.501 A.S. Julio Felipe Silva Pinheiro Vice-Presidente - Cress 52 Regido -
Bahia n2018.052 A.S. Caroline de Oliveira Suzart Primeira Secretdria - Cress 52 Regido - Bahia
n2015.251 A.S Ivanildo Nascimento Sancho Segundo Secretario - Cress 52 Regido - Bahia n?
08.362 A.S. Silvana Melo da Silva Primeira Tesoureira - Cress 52 Regido - Bahia n2016.526 A.S.
Rafaela Mattos Silva Reis Segunda Tesoureira - Cress 52 Regido - Bahia n2014.421 1)
CONSELHO FISCAL: A.S. Emanuela Silva Brito Conselho Fiscal - Cress 52 Regido - Bahia n205.688
A.S. André Luiz Caldas dos /Santos Conselho Fiscal - Cress 52 Regido - Bahia n2020.987 A.S.
Aurilene Alves Otoni Segundo Suplente - Cress 52 Regido - Bahia n2015.682I1l) SUPLENTES: A.S.
Doralice de Souza Costa Quarta Suplente - Cress 52 Regido - Bahia n2017.799.

EMERSON DOS SANTOS.
Presidente do Conselho
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