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ATA 864
Ata da octingentésima sexagésima quarta reuniao Plenaria, em convocacédo ordinaria,
do Conselho Regional de Psicologia — 82 Regido, realizada no trigésimo primeiro dia do
més de julho do ano dois mil e vinte e um, na modalidade online (Plataforma
GoogleMeet), em atencdo as Portarias Administrativas CRP-PR n° 003 e 004/2020.
Conselheiras(os) participantes: Psic. Célia Mazza de Souza (CRP-08/02052) —
Presidente; Psic. Jodo Batista Martins (CRP-08/07111) — Vice Presidente; Psic. Ana
Ligia Bragueto (CRP-08/08334) - Tesoureira; Psic. Caetano Fischer Ranzi (CRP-
08/14605); Psic. Marcel Cesar Julido Pereira (CRP-08/20665); Psic. Natalia Cesar de
Britto (CRP-08/17325); Psic. Paulo Cesar de Oliveira (CRP-08/17066); Psic. Pedro
Braga Carneiro (CRP-08/13363); Psic. Psic. Renata Campos Mendonca (CRP-
08/09371); Psic. Sara Gladys Toninato (CRP08-/07092) — somente tarde ; Psic. Denis
dos Santos Costa (CRP-08/10950). Justificaram auséncias: Psic. Angela Aline Haiduk
Rosa (CRP-08/21752); Psic. Andressa Roveda (CRP-08/08990); Psic. Gustavo Lacatus
da Costa de Oliveira (CRP-08/20191); Psic. Luccas Danniel Maier Cechetto (CRP-
08/27520); Psic. Luciana de Almeida Moraes (CRP-08/14417); Psic. Nayanne Costa
Freire (CRP-08/14350); Psic. Sabrina Meira Pimentel (CRP-08/28265); Psic. Thalita
Priscila Cabral Coelho (CRP-08/29094); Psic. Thaynara Bianchessi Nagliate (CRP-
08/28273); Psic. Vanessa Jacqueline Monti Chavez (CRP-08/19849); Psic. Ramon
Andrade Ferreira (CRP-08/28114). Também presentes: Mauricio Cardoso da Silva —
Gerente Administrativo Financeiro; Psic. Allana Pazotti Figueiredo (CRP-08/25326)
Assessora Técnica — ComissOes Setoriais; Psic. Angelo Horst (CRP-08/17007)
Coordenador Técnico — Comissdo de Orientac@o e Fiscalizacdo; Psic. César Rosario
Fernandes (CRP-08/16715) Assessor Técnico de Politicas Publicas; Psic. Karla Lucélia
Losse Mendes (CRP-08/29641) - Gerente Técnica; Psic. Milena Luiza Poletto (CRP-
08/13828) Coordenadora de Comissdes Especiais/Tematicas; Psic. Elaine Bernert
(CRP-08/14475) — Gerente de Pessoas; Rebeca Moreira Silveira Gomes Amaral —
Jornalista; Fernanda Freire Figueira Borrasca (CRP-08/12560) Comissdo Setorial
Centro Norte; Psic. Simone Cristina Gomes (CRP-08/14224) Coordenadora Comisséo
de Psicologia na Assisténcia Social — Maringa (somente manha); Psic. Andressa Pires
Martins Santana (CRP-08/16324) Comissdo de Psicologia na Assisténcia Social —
Maringa (somente manha), Psic. Kathia Regina Galdino de Godoy (CRP-08/14630)
Comissdo de Psicologia na Assisténcia Social — Londrina; Psic. Gisele de Fatima
Zelenski (CRP-08/12337)(somente de manha); Psic. Sérgio Bezerra Pinto Junior (CRP-
08/26037) Comissao Setorial Oeste (somente manhda); Psic. Jully Annye Gallo Lacerda
(CRP-08/26058) - Comissao Setorial Centro Oeste (somente tarde). Havendo quérum,
as 9h tem inicio a reunido Plenéria, com orientacfes realizadas pela Conselheira Célia
a respeito do formato da reunido. 1. Aprovacdo de Atas. 1.1 8612 Reunido. Em
discussao, a ata da Reunido Plenaria 861 (11 de junho de 2021) que é aprovada por
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unanimidade. 1.2 8622 Reunido. Em discussdo, a ata da Reunido Plenaria 862 (19 de
junho de 2021) que é aprovada por unanimidade. 1.3 8632 Reunido. Em discusséo, a
ata da Reunido Plenéaria 863 (16 de julho de 2021) que também é aprovada por
unanimidade. 2. Informes 2.1 XVII Encontro Paranaense de Psicologia. Cons. Ana
Ligia apresenta o historico da construgdo do XVII Encontro Paranaense de Psicologia
(EPP) e os principais elementos que irdo compor o Encontro, que sera realizado entre
os dias 6 e 9 de outubro de 2021 de forma totalmente online e gratuita para todos os
publicos. Apresenta os 4 eixos do evento: Eixo 1. Futuro (im)possivel da formacéo
profissional e académica; Eixo 2. Futuro (im)possivel das identidades e processos de
subjetivacéo; Eixo 3. Futuro (im)possivel das intervencdes psicoldgicas em diferentes
contextos e Eixo 4. Futuro (im)possivel das politicas publicas e controle social. Também
informa as atividades que irdo compor 0 evento: painéis, minicursos e oficinas,
comunicacdes orais, apresentacfes artisticas e conferéncias magnas. Relata ainda a
composicdo das Comissfes Organizadora e Cientifica. Apresenta também o site do
evento e agradece a todas e todos que estdo colaborando nessa construgdo. Cons.
Célia destaca que esse sera o primeiro Encontro virtual e gratuito, um investimento do
CRP-PR neste evento para que todas e todos tenham acesso as reflexdes e
discussOes realizadas no evento. 2.2 11° Corep. Cons. Célia informa que irdo iniciar
em setembro os pré-Coreps. Explica que a cada trés anos € realizado o Congresso
Nacional da Psicologia (CNP), que define as politicas que serdo seguidas pela gestao
seguinte do Conselho Federal de Psicologia e também pelos Conselhos Regionais.
Para compor o CNP sao realizados os Congressos Regionais da Psicologia (Corep),
gue sdo congressos politicos nos quais a categoria afirma o que gostaria que os CRPs
e 0 CFP executem na proxima gestdo. No ano eleitoral acontecem os Congressos, que
sdo oportunidades também de articulagcdo das chapas que irdo compor o processo
eleitoral. Antes dos Coreps, no entanto, séo realizados também os pré-Coreps, onde as
propostas séo elaboradas e encaminhadas pela categoria e também onde se elegem
os delegados para participar do Corep. Cons. Célia informa que teremos 17 pré-
Coreps, além dos eventos preparatorios. Como eventos preparatérios, o CRP-PR
pensa em realizar Dialogandos com os setores, para que se possa falar sobre as
proximas etapas, explicando o funcionamento dos eventos e da elaboragdo de
propostas. Cons. Pedro comenta que essa ideia surgiu ap0s uma experiéncia exitosa
com a Comissao Setorial Sudoeste, oportunidade na qual, além das questdes relativas
ao pré-Corep, também foi possivel dirimir questdes sobre tramites administrativos e
temas de interesse da orientacdo profissional, por exemplo, além de acolher outras
sugestdes da Comissdo ao CRP-PR. Colaboradora Kathia Godoy pergunta se seria
possivel realizar eventos avulsos como pré-Coreps, contando que em experiéncias
anteriores isso foi possivel e bastante rico para o processo. Cons. Célia comenta que ja
€ possivel encaminhar propostas via site para que sejam avaliadas nos pré-Coreps,
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ressaltando a importdncia dessa participacdo, sobretudo articulada nos locais de
trabalho. Cons. Pedro comenta que a Comunicacao fard publicacdo ressaltando este
ponto para estimular o dialogo entre a categoria e a elaboracdo de propostas. 2.3
Convite para mesa no Xl Encontro Nacional da ABEP. Cons. Ana Ligia informa que
0 CRP-PR recebeu convite da ABEP para participar com mesa-redonda do XIll
Encontro Nacional da ABEP: “O presente e o futuro da formagédo em Psicologia:
confrontando a precarizagdo na educagéo, no trabalho e na saude”, que sera em
formato virtual. Cons. Ana Ligia convida as pessoas presentes para que possam
apresentar trabalhos para a mesa, informando que o CRP-PR se inscrevera no Eixo 1:
“‘Desafios tedricos e éticos da Formacgao”. Cons. Célia comenta que o0 evento tem custo
de inscricdo, mas que as inscricdes serdo custeadas pelo CRP-PR. Ja compordo o
evento o trabalho acerca de dados da Comisséo de Etica apresentado pelo Angelo e
também por professores universitarios da UniCesumar. Angelo explica sugeriu uma
apresentacao sobre o relatorio de caracterizacdo dos processos éticos, que € uma
producdo do Conselho, publica e que esta disponivel no site do CRP. Colocou-se a
disposicdo porque participou do processo de organizacdo do relatério, auxiliando o
pesquisador principal, e porque também tem interesse em aprofundar a caraterizacéo
em sua pesquisa de mestrado. Contudo, compreende que por ser uma producdo do
CRP, qualquer outra/o colega poderia fazer a apresentacéo - inclusive conselheiras/os
da Comissdo de Etica, se assim for o entendimento do Plenéario. Ndo vé problemas
nesta mudanca de representante. Cons. Célia e Cons. Paulo sugerem que a
apresentacao seja realizada pelo Angelo que acompanhou a producédo do relatério e
esta aprofundando esse estudo no mestrado. Cons. Ana Ligia lembra que os resumos
para a inscricdo da mesa podem ser apresentados até o dia 27 de agosto e o evento
ocorre entre os dias 15 e 18 de setembro. 2.4 Evento de mobilizacdo para a
implementacdo da Lei 13.935/2019. Cons. Pedro apresenta o contexto da Lei
13.935/2019 que institui a Psicologia e o Servigo Social ha Educacdo Basica que tem
mobilizado diversas acdes, inclusive a realizacdo de audiéncia publica na Assembleia
Legislativa e elaboracdo de materiais para os municipios. Explica que a proxima etapa
da mobilizacdo sera realizada no dia 04 de agosto, as 18h30, um evento que ird reunir
mobilizadoras e mobilizadores regionais, com realizagdo do CRP-PR, CRESS-PR,
ABEP, Abrapee e ABEPSS. O objetivo € reunir pessoas que possam patrticipar dessa
conversa para conhecer o contexto no qual surgiu a legislacdo e as necessidades de
acOes para sua efetiva implementacédo e que possam ser replicadoras das estratégias
na sua regido, fazendo eventos locais em grupos e acionando o poder publico. Cons.
Pedro convida as pessoas presentes a também se mobilizarem para a pauta. 2.5
Acbes da Imprensa. Cons. Pedro informa que a jornalista Rebeca desenvolveu
material acerca do Dia da Psicéloga e do Psicélogo que sera distribuido a imprensa.
Comenta que o material tem formato perguntas e respostas e estd bem voltado a
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populacdo geral, de modo a desmistificar um pouco o0s conceitos relacionados a
Psicologia versus autoajuda ou outros conteudos e praticas que nao estdo dentro da
pratica psicolégica, elucidando pontos como o porqué a Psicologia ndo promete
resultados rapidos ou milagrosos, incentivando uma reflexdo que néo se traduza como
uma mera propaganda da Psicologia, mas também como um trabalho educativo que
contribua para a compreensdo da sociedade sobre a atuacdo de Psicologas(os).
Explica que para que a iniciativa ganhe for¢a, uma estratégia é que as pessoas de cada
Comissao Setorial sejam sinalizadas como fontes para entrevistas. Desta forma, explica
gue ha questbes em aberto no texto a serem respondidas pelas setoriais para
possibilitar esse trabalho com a imprensa. Além disto, pede que as(os)
colaboradoras(es) possam sinalizar seus contatos com a imprensa para que possam
ser acionados pela Comissao de Comunicacdo. Jornalista Rebeca comenta que a ideia
€ abordar no texto a ineficiéncia de receitas prontas para 0 sucesso, com um tom mais
popular para que seja mais provavel o acolhimento do material pelos veiculos de
imprensa, transmitindo o conhecimento da Psicologia como ciéncia, mas elucidando
gue nado ha receita pronta, uma vez que sdo muitos ingredientes que interferem nessa
receita. 3. Mudanca na composic&o da Diretoria e Comiss&o de Etica do CRP-PR.
Cons. Célia comenta que por motivos pessoais 0 Cons. Luccas Danniel Maier Cechetto
solicitou para sair da Diretoria do CRP-PR e também deixa a presidéncia da Comissao
de Etica (COE). Desta forma, o cons. Paulo Cesar de Oliveira assume a presidéncia da
COE e o cons. Gustavo Lacatus da Costa de Oliveira assume a fungao de conselheiro-
secretario. Destaca que séo trés conselheiras(os) da Diretoria das demais regides do
Estado, fora de Curitiba. Cons. Paulo registra o agradecimento pelo tempo que o Cons.
Luccas ocupou a frente da COE, com dedicacdo muito importante, bem como na
Diretoria do CRP-PR. Cons. Célia registra que o cons. Luccas acompanhou e geriu o
processo de criacdo de cargo de Gestdo de Pessoas do CRP-PR, bem como o
processo de revisdo de Plano de Cargos e Salarios, agradecendo por todo o periodo.
Encaminhamento: aprovada a alteracdo na composicdo da Diretoria e da Comissao de
Etica do CRP-PR. 4. Mudancas na Politica de Orientacdo e Fiscalizacdo (POF).
Cons. Caetano apresenta que o tema da publicidade profissional perpassa varios
aspectos profissionais e vem sendo discutido em GT Nacional. Também informa que
esta em construcdo uma Nota Técnica, discutindo alguns principios que baseiam a
tematica, entre eles: a liberdade individual versus a responsabilidade coletiva. Comenta
gue ha uma disputa conceitual entre a importancia da liberdade e a necessidade de
responsabilidade coletiva no que tange a posicionamentos, cujos limites entre o publico
e o privado se tornaram menos evidentes sobretudo no contexto das redes sociais.
Cons. Caetano explica que hoje, de acordo com as regulamentacfes da profissao, é
recomendavel uma separacdo entre a presenca online pessoal e profissional, mas ndo
ha uma proibicdo explicita. Desta forma, comenta o conselheiro, as(os) profissionais
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muitas vezes podem falar nesses espacos coisas que nao seriam toleraveis
eticamente, mas que ao ser confrontada a(o) profissional alega que esta falando em um
espaco pessoal, fora, portanto, do exercicio profissional. No entanto, h& por outro lado
uma compreensdo de que tudo o que acontece no aspecto pessoal de uma
Psicéloga(o) também forma a imagem desta(e) profissional, o que poderia significar que
a(o) profissional continua tendo essa responsabilidade, mesmo em seus espacgos
pessoais, porque eles estao interligados. Comenta que € mais comum atualmente que
o entendimento juridico seja em prol da liberdade de expressdo, por isso, essa
interpretacdo da nota técnica podera receber criticas juridicas e consulta o Plenéario a
respeito do posicionamento que devera ser defendido junto ao Grupo de Trabalho
nacional. Cons. Célia afirma que o debate estd ocorrendo em nivel nacional e que
permeia outros debates, como o uso de corpos na publicidade, quais os limites entre
separar o0 que € pessoal e 0 que € profissional, que também ocorrem em espa¢os como
a reunidao de presidentes de Conselhos Regionais. Cons. Pedro comenta que essa
tematica € muito relevante, mencionando os aspectos positivos das redes sociais, mas
gue sao colonizadas pelo capitalismo e deixam de ser um espaco de vida para se
caracterizar como espaco de troca comercial, e neste caso, é preciso separar. Entende
gue a interpretacdo juridica por ser liberal ird considerar prioritariamente a liberdade
individual, mas que a base de conhecimento da Psicologia advoga pela salde coletiva.
Entende que esse caminho é adequado e defende que o Plenéario possa depositar
energias na contribuicdo a essa discussdo, uma vez que o documento produzido
poderé respaldar dentro do Sistema Conselhos a orientacdo a categoria sempre que se
entenda que essas posi¢cdes vao em sentido contrario ao compromisso social da
Psicologia. Cons. Pedro entende que € possivel atualizar a nota técnica da publicidade
profissional do CRP-PR para também abordar essa tematica, avancando para uma
producao significativa, sugere ainda a realizacdo de eventos e reunides para debater o
assunto com Psicélogas(os). Cons. Jodo entende que defender uma cisdo entre
profissional e pessoal seria extremamente complicado, uma vez que sdo aspectos
interconectados, sobretudo na o6tica da inser¢cdo enquanto cidaddos responsaveis,
comprometidos quando as formas de ser e estar no mundo que abrangem a ética da
Psicologia. Acredita que € necessario ter uma liberdade de expressao responsavel,
uma vez que hoje se fala e cria fatos de forma indiscriminada. Preocupa-se também
com o estabelecimento de normativas e regras, acreditando que é necessario ampliar
esse debate. Angelo comenta que o proximo texto da COF para a Revista Contato
(edicdo setembro/outubro) também tratar4 dessa tematica. Também comenta que ha
impactos no processo de fiscalizacdo e acompanhamento da COF, uma vez que a
presenca das(dos) profissionais se tornou cada vez mais “online”, uma vez que a
pandemia implicou uma nova forma de atuacao profissional e também de novas formas
de divulgacdo profissional. Desta forma, Angelo explica que ha um crescimento de
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informacdes e da necessidade de avaliagdo da COF, questionando também como se
avalia a possibilidade operacional de se realizar esse acompanhamento da presenca
nas redes sociais e na internet. Apresenta alguns exemplos de discussdes e avaliagbes
presentes no cotidiano da COF, que também dependem dessa avaliacdo e das
diferentes interpretagdes acerca dessas possibilidades ou ndo de separacdo entre uma
expressdo pessoal e profissional. Comenta também que ha uma interpretacdo do CFP
em casos embleméticos nos quais comentarios em redes sociais pessoais foram
considerados fora da atuacao profissional. Cons. Célia comenta que ha uma percepcao
gue a tematica ainda estd longe de ser consenso em debates nacionais e que ha
diferentes perspectivas acerca dos limites de quando a pessoa esta em seu espaco
pessoal ou profissional. Ressalta que ndo € uma ideia punitivista, mas que € preciso
estabelecer regras para proteger o papel social da profisséo e do proprio Conselho que
precisa orientar a categoria profissional e a sociedade sobre 0 que € ou n&o o alcance
da Psicologia. Questiona acerca do conceito de exercicio profissional e menciona
exemplos de discussfes éticas que envolvem essa tematica. Colaboradora Andressa
comenta que percebe dificuldades nessa cisdo em sua experiéncia na Psicologia
Clinica, uma vez que hoje as redes sociais sdo muito importantes e relata ainda que ha
orientacdo de profissionais de publicidade que indicam a unificacdo dos perfis pessoais
e profissionais para ampliar a ocupacdo da agenda em consultérios, entendendo que
essa medida podera receber muitas criticas das(os) profissionais. Defende a
importancia também das capacitacdes promovidas pelo proprio CRP-PR para que seja
possivel ampliar e qualificar a presenca da categoria nas redes sociais. Cons. Marcel
comenta que as marcas no meio digital independem da vontade individual, um
paradigma da modernidade tardia que exige calma e debate, uma vez que ndo ha ainda
uma resposta para as questdes que envolvem a separac¢éo do pessoal e do profissional
e a separacao do publico e do privado. Pondera ainda aspectos como a cobranca de
uma postura ética do ser privado em todos 0s seus aspectos, uma exigéncia de
perfeicdo e cultura do cancelamento, na qual uma falha no ambiente privado torna
“cancelado” no publico. Manifesta a preocupacao com a cobranca de uma postura ética
gue va para além da pratica profissional, uma vez com o0 aumento da exposicdo e
registros da vida online, também aumentam as dendncias e aspectos a serem
fiscalizados. Entende que talvez a autarquia ndo teria condicfes de fiscalizar esses
aspectos da vida privada, questionando também se n&o se cria uma cultura policialesca
em torno de posices em ambientes ndo necessariamente profissionais. Cons. Marcel
também apresenta a preocupacao de que a separacao possa levar a se compreender
gue nado haveria limites aos perfis pessoais, 0 que nao seria real. Cons. Pedro explica
que varias colegas Psicologas(os) estdo entrando no mercado de vender a expertise
sobre a presenca em redes sociais para as(os) demais. Reflete sobre o porqué de as
redes darem mais resultado com a mistura entre pessoal e profissional e explica que
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isso se da porque essa presenga “mista” estd permeada por afeto, uma vez que vocé
se torna também um produto ao estabelecer relacdes pessoais entre os clientes e a(0)
prestadora(or) de servigos, 0 que esta previsto na propria arquitetura das plataformas,
mas também reduz o espaco para as trocas pessoais gratuitas, comercializando varios
aspectos de toda a vida. Entendendo que n&o se possa avangar como imposicao,
entende que seria possivel manter como uma recomendacado, mas também avancando
na compreensao de em quais espacos o sistema Conselho pode interferir, defendendo
gue sempre que o posicionamento da(o) profissional ferir os principios fundamentais da
profissdo, seria possivel e necessario a intervengcdo, o que poderia culminar em
processo ético e em todas as puni¢cdes previstas a depender da gravidade dos atos
cometidos. Cons. Célia entende que € preciso ampliar o debate em torno dessa
tematica em varias instancias. Cons. Caetano comenta que ha uma discussao acerca
de “podar a liberdade” e uma critica aos limites em varios espacos, inclusive aqueles
gue mencionam e defendem falas extremas como racistas, homofdbicas e fascistas.
Embora ja exista uma compreensdo social de que essas expressdes nao sao mais
aceitas e punicdes previstas inclusive pelas plataformas, isso ndo ocorre, por exemplo,
com o0 negacionismo cientifico e outros temas que estdo abaixo de um ético minimo
constitucional e dos direitos humanos e entende que os conselhos poderiam trazer
essa discussdo para a sociedade. Cons. Caetano explica, no entanto, que além do
dilema ético, ha um dilema pratico e repercussdes praticas, uma vez que o texto que
esta em elaboracdo pode apresentar uma recomendacdo ou uma redacdo mais
impositiva, tendo pontos positivos e negativos em ambas as decisées. Entende que o
processo de orientagcdo e criagdo de cultura também seria importante, apesar da
ampliacdo de acbes de orientacdo, embora néo seja possivel fiscalizar individualmente
todas as(os) profissionais, acredita que haveria uma mudanca cultural incentivada por
um texto mais diretivo. Cons. Célia sugere que se debata durante a semana, tirando
encaminhamentos na reunido de Diretoria. Cons. Pedro entende que h4 uma inclinagcéo
a recomendacao, mas que o Sistema Conselho pode sim intervir desde que a pessoa
ofendesse aspectos fundamentais da profissdo. Cons. Célia considera que ha mais de
uma possibilidade, que ha a possibilidade de recomendar a separacao de perfis e outra
gue nao haveria como separar, na mesma compreensdo. Entende que € preciso
estabelecer um posicionamento para que possa ser defendida junto as discussdes
nacionais. Cons. Jodo ressalta que a COF s6 age mediante provocacdo. Cons. Paulo
comenta que ha questbes que fazem parte da vida privada e que também podem ter
interpretacbes de aviltamento da profissdo, mesmo sem ferir 0s principios
fundamentais. Cita como exemplo postagens pessoais que n&o necessariamente
aviltam a profissdo, mas que podem impactar a relagdo terapéutica com clientes ou
mesmo com colegas. Pensando nisso, entende que essa separacdo possa ser
saudavel em alguns momentos. Cons. Marcel entende que é prudente que perfis
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pessoais e profissionais sejam separados, mas entende que o sistema nao deveria
normatizar isso. Entende que outra discussdo necesséria é se existe separagao entre o
pessoal e a pratica profissional. Cons. Marcel entende que € impossivel uma separacao
da vida profissional e pessoal quando se trata da ética da Psicologia, embora seja
altamente recomendavel essa separacdo nos ambientes online. Cons. Célia entende
gue o documento que esta sendo elaborado precisa ser compartilhado com os(as)
conselheiras(os) e sugere que se encerre a pauta para essa apropriacdo do conteudo e
continuidade dos debates. Encaminhamento: Cons. Caetano ira encaminhar a minuta
da Nota Técnica para a continuidade dos debates. 5. Grupo de Trabalho Regional
sobre escopo de Notas Técnicas - Minuta de Resolucdo. Cons. Jodo apresenta 0s
objetivos do GT para elaboragdo de Resolucdo acerca das Notas Técnicas, que foi
criado para o delineamento de qual o conteudo possivel a uma nota técnica, bem como
em que momento ela deve ser produzida, uma vez que esse instrumento tem sido
utiizado nas orientacdes das(os) Psicologas(os). Apresenta a seguir minuta de
resolucdo elaborada pelo GT. Apds a leitura da minuta, cons. Pedro destaca de modo
positivo trecho da resolugcdo que prevé que as notas técnicas sejam aprovadas em
reunido Plenaria e que sejam escritas em grupos intersetoriais. Sugere alteracdes no
artigo 3° para “o conteudo de uma NT deve tratar de questdes referentes a atuacao
profissional, podendo ser articulado a legislacdo vigente e com referenciais tedrico-
cientificos sobre o objeto de orientacédo” e inclusdo de paragrafo unico “Paragrafo unico:
compreende-se como legislacdo vigente o conjunto de Resolugdes, Portarias, Leis,
Decretos, Normativas e Tratados internacionais afetos a atuacdo das(os)
Psicologas(os)”, a firma de evitar a interpretagdo de que a Nota versaria primeiramente
pela legislacdo vigente. Cons. Jodo concorda com a redacdo proposta pelo cons.
Pedro. Angelo sugere que se acrescente ao final um artigo definindo que as Notas
Técnicas recebem uma numeracdo de sua producdo, para facilitar as orientacfes a
categoria. Conselheiro Marcel sugere acréscimo ao texto prevendo que as demais ja
publicadas sejam reeditadas com numeracéo, a depender de como estdo catalogadas
essas notas técnicas. Angelo destaca que a atualizacdo seria necessaria com revisao
do conteudo para fins de numeracdo. Encaminhamento: aprovada as inclusdes
sugeridas pelo Pedro com numeragdo nas notas técnicas produzidas a partir de 2021.
6. Representacdo do CRP-08 no conselho deliberativo da ULAPSI. Cons. Ana Ligia
contextualiza a filiagdo a ULAPSI — Unido Latinoamericana de Entidades da Psicologia,
gue ocorreu no ano passado. Ela explica que foi nomeada pelo plenario para compor o
conselho deliberativo da ULAPSI no Brasil, que é o pais com o maior nimero de
entidades vinculadas a ULAPSI. Comenta que passou a frequentar as reunides e as
organizacbes para eventos e manifestos, compor documentos escritos e promover
seminarios e outros eventos. Além do conselho deliberativo em cada pais e de um
conselho deliberativo geral, a ULAPSI conta ainda com o conselho executivo, que se
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modifica a cada dois anos, um espaco organizativo das a¢bes da ULAPSI em si. Esse
espaco — do Conselho Executivo — é o qual a cons. Ana Ligia foi indicada para compor,
na funcao de tesouraria. Diante desta alteracdo, embora n&o haja legalmente nada que
impeca que a cons. Ana Ligia continue no conselho deliberativo brasileiro e no
conselho executivo a0 mesmo tempo, ha uma recomendacdo de que isso ndo ocorra,
uma vez que estando nos dois lugares isso daria um peso e influéncia maior para essa
representacdo no conselho executivo da ULAPSI. Diante disto, entende que precisara
se retirar do Conselho deliberativo e solicita a deliberacdo por outra(o) profissional para
essa representacdo. Cons. Ana Ligia explica que qualquer profissional,
independentemente de ser conselheira(o), poderia ser nomeado pelo CRP-PR para
essa representacao junto a Ulapsi. Cons. Jodo comenta que deu a sugestdo de trazer
para a plenaria uma vez que ele, como suplente, teoricamente substituiria a cons. Ana
Ligia em sua auséncia no Conselho Executivo, mas considera que nao teria tempo
disponivel para permanecer nessa representacdo. Cons. Sara se coloca a disposicao,
complementando que atuou como parecerista para o prémio da Ulapsi, experiéncia que
foi muito positiva. Encaminhamento: indicar a cons. Sara para participar do conselho
deliberativo brasileiro da ULAPSI. 7. Calendario de plenérias da COE e
agendamento de processos. 7.1 Calendario de Plenérias. Karla informa que por
motivo de for¢ca maior a plenéria que estava prevista para o dia 30 de julho precisou ser
cancelada. Desta forma, para que seja possivel o reagendamento dos relatérios
relativos aos processos éticos, a COE sugere que uma nova plenaria possa ser
agendada para o dia 1° de outubro. Cons. Paulo refor¢ca a importancia da participacao
para a composicdo do quérum e do agendamento prévio das plenarias, para notificacdo
as partes. Consulta ainda, se haveria outro dia da semana e horario que atenda melhor
as possibilidades da maior das(os) conselheiras(os). Cons. Célia relembra que a sexta-
feira havia sido deliberada ap0s consulta, mas entende que € possivel renovar essa
consulta ao plenario. Encaminhamento: aprovada a alteracdo de calendario com
agendamento de plenaria da COE para o dia 1° de outubro. 7.2 Agendamento de
sessfBes de julgamento e avaliacdo de relatorios. Desta forma, ficam agendadas
para as plenarias a deliberacdo dos seguintes relatorios: Reunido Plenaria do dia 24 de
setembro de 2021, sesséo de julgamento do PDE 013/2016, com relatoria do Cons.
Pedro Carneiro; Reunido Plenéria do dia 1° de outubro de 2021, sessao de julgamento
do PDE 017/2016, com relatoria da cons. Natalia Brito e apreciacdo dos relatérios
investigativos 004/2019 e 005/2019; e Reunido Plenaria do dia 22 de outubro de 2021,
sessao de julgamento dos relatérios PDE 005/2016, com relatoria da Cons. Sara
Gladys e PDE 019/2016 com relatoria da cons. Sabrina Pimentel. Encaminhamento:
aprovado o agendamento dos relatérios conforme proposto pela COE. o 8. Coletiva de
Luta Antimanicomial do Parand — CLAP. Cons. Célia apresenta a Coletiva de Luta
Antimanicomial (CLAP), movimento que apresentou ao seu CRP-PR suas bases




352
353
354
355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390

Conselho
Regional de
Psicologia
do Parana

antimanicomial e antiproibicionista, em defesa intransigente dos direitos humanos e da
reforma psiquiatrica. Comenta que compdem essa coletiva ja colaboradoras e
colaboradores do CRP-PR de comissdes e do controle social. Apresenta que a coletiva
fez solicitacdo de apoio para o uso de plataformas para a reunidao online — que foi
aprovada em reunido de Diretoria e convida representantes do plenario para também
compor com o coletivo. 9. Comisséo de Assisténcia Social. 9.1 Mesa diretora CEAS
Colaboradora Simone informa que pela segunda vez consecutivas 0 CRP-PR ocupa a
mesa diretoria do CEAS, nesse momento ocupando a vice-presidéncia com a
colaboradora Andressa, que havia sido suplente no mandato anterior do CEAS. Ja
neste mandato, assume a supléncia o colaborador Tiago, da Comissédo de Psicologia
na Assisténcia de Maringa. Simone entende que este € o momento mais dificil j& vivido
pela Politica de Assisténcia Social no Parana, uma vez que nao ha interesse politico de
gue as politicas sejam efetivas na protecdo social da populacdo. Comenta que a o
Conselho enfrentou anteriormente o desconhecimento acerca da politica pelos
gestores, discursos voltados a interesses politico-partidarios, mas que minimamente
tinha suas decisdes respeitadas. No entanto, no ultimo ano, isso passa a nao ocorrer,
ndo havendo respeito ao espagco democratico, somado ao contexto pandémico.
Comenta o0 momento de desgastes, da culpabilizacdo de Conselheiras(os) e no qual se
reduziu muito o espaco do dissenso e as possibilidades democréaticas. Apesar do
contexto, entende que ha alguns avancos como o ponto a seguir, a reativacao da frente
em defesa do SUAS. 9.2 Reativacdo da frente em defesa do SUAS/reunido de
fortalecimento da sociedade civil. Simone comenta que ha dificuldades para o
reconhecimento de espa¢cos mais coletivos de luta, como os féruns, que sdo téo
importantes e potentes para a Politica de Assisténcia. Relata reunido ampliada da
sociedade civil no CEAS que convidou a Comissédo de Psicologia na Assisténcia do
CRP-PR, as Camara Teméticas do CRESS e representantes do FETSUAS para discutir
a situacao e propor estratégias de enfrentamento. Neste grupo, houve a proposta de
criacdo de Comissdo para acompanhar as reunifes plenarias do CEAS, com cada
instancia indicando membros e também a sinalizacdo de reativar a Frente Estadual em
Defesa da Politica de Assisténcia, que estd bastante tempo com seus trabalhos
interrompidos, além de sinalizacdo pela mobilizacdo para a reativacdo da Frente
Parlamentar em Defesa da Assisténcia. A reunido também propés a producéo de notas
publicas, cartas abertas e outros documentos que pudessem fortalecer o papel da
sociedade civil e das discussdes acerca de principios democraticos. Encaminhamento:
compor GT para acompanhamento das reunides plenarias e demais acbes de
fortalecimento da sociedade civil e do SUAS. 9.3 Beneficios eventuais no SUAS -
proposta de GT estadual Simone comenta que essa tematica é delicada e foi ponto de
reunido com a COF, que é a liberacdo dos beneficios eventuais por profissionais de
Psicologia no ambito do SUAS. Explica que ha uma nota técnica elaborada pelo
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governo federal ha acho que cinco anos que afirma que a liberacdo de beneficios
eventuais pode ser realizada pelos profissionais de nivel superior técnicos do SUAS.
Apesar disso, ha dificuldades porque assistentes sociais entendem que essa pratica é
privativa do Assistente Social, porque exigiria a realizagdo do parecer social. As
normativas da Politica Nacional de Assisténcia ndo dizem que a liberagédo é consignada
ao parecer social, mas essa questdo muitas vezes esta determinada em leis
municipais. Desta forma, ha um desencontro entre as leis municipais e as normativas
técnicas da politica de assisténcia, que nao definem especificamente as tarefas de
cada uma das onze categorias profissionais que compdem a politica. Simone comenta
gue € muito importante esse debate. Comenta que o tema foi debatido na reunido da
CONPAS e que devera voltar a ser tratado no ambito do FNT-SUAS e também j& vem
sendo tratado por alguns outros conselhos regionais de Psicologia. Sugere a
mobilizacdo regional para possibilitar que esses debates possam levar a um consenso
nacional. Desta forma, sugere a criacdo de um GT para debater a questdo junto ao
CRESS-PR e outras instancias, que possa culminar inclusive em notas técnicas
orientativas quanto a questdo. Cons. Célia concorda com a criagdo de GT e comenta
gue j& houve também relatos acerca de profissionais de Psicologia impedindo que
tarefas que também sédo do Servico Social fossem desempenhadas por assistentes
sociais e considera importante esse debate acerca do que é ou ndo é privativo de cada
categoria. Simone complementa que esse € um debate fundamental e acrescenta que a
Politica de Assisténcia prevé a importancia e o ganho para o usuéario da visédo
interdisciplinar. Segundo ela, a propria organizacdo do espaco fisico no CRAS néo
prevé uma sala para cada profissional, prevendo a sala de atendimento que é
multidisciplinar. Propfe ainda a realizacdo de uma reunido aberta ou mesa-redonda
para tratar com a categoria da tematica. Colaboradora Kathia também compartilha sua
experiéncia como trabalhadora do SUAS quanto a concessao de beneficios eventuais,
informando que anteriormente era realizado apenas por assistentes sociais, mas que
em funcdo da pandemia a legislacdo foi alterada. Compreende que ha uma caréncia
muito grande de formacdo nesse sentido. Cons. Pedro parabeniza as colaboradoras
pelos esforcos continuos no controle social, muitas uma tarefa ardua, mas que é o
ambiente que ainda contribui para defesa, garantia e promocao de direitos e revisa 0s
encaminhamentos ja abordados. Simone acrescenta que, além do debate dos
beneficios eventuais, o GT pode discutir especificidades de trabalho como, por
exemplo, as sobreposicbes no contexto do Judiciario ou entre programas de
Secretarias, como ocorreu com o cartdo Comida boa, que tem acbes que sé&o
sobrepostas como o Crianga Feliz, o Familia Paranaense e que geram dificuldades no
processo de trabalho. Colaboradora Andressa acrescenta que outro tema que vem
trazendo muita angustia para as(os) profissionais € a escuta especializada, muitas
vezes as(o0s) profissionais sdo obrigadas(os) a realizar esse procedimento e produzir
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documentos sem entender que possuem a devida capacitagdo. Cons. Célia considera
gue a discussdo sera intersetorial e interpoliticas. Sugerindo que ao invés de um seja
criado trés GTs para abranger essas questdes. Colaborador Sérgio acrescenta que
considera de extrema importancia a discussao que esta sendo realizada na assisténcia
e que passa pela complexidade, independente da instancia, seja municipal, estadual,
ou até mesmo das proprias ONGs, que ultimamente tém prestado muito servico nessa
politica. Sugere que o debate seja realizado por partes de forma individual. Simone
sugere ainda que o CRP-PR retome a realizacdo de plenéarias tematicas, nas quais seja
possivel debater esses assuntos. Cons. Célia concorda com a proposta relembrando
gue esse é 0 espaco para debater essas pautas. Cons. Pedro relembra também a
importancia dos Foruns organizados pela Milena e pelo Cesar para realizar também
debates tematicos, concordando que a realizacdo de plenarias com parte de seus
horérios dedicados essas teméaticas seria extremante interessante. Milena também
considera a importancia tanto dos Féruns de controle Social quanto das Plenarias de
Comissdes, que permitem o intercambio de informagcdes e o debate entre diferentes
comissdes. Também ressalta a importancia de reunides conjuntas, com a participacao
de representantes de Controle Social, que potencializam as a¢fes. Cons. Célia sugere
gue além do GT sobre especificidades tenhamos um GT que discuta a interferéncia na
politica de assisténcia do sistema de justica, envolvendo também o tema da escuta
especializada e outras demandas desse contexto. Além disto, pautar momentos nas
proximas plenarias, de acordo com as possibilidades de agenda para tratar dessas
tematicas, ou, na impossibilidade a realizacdo de féruns e reunibes abertas
provocativas com temas que discutam essas interfaces. Cons. Paulo pondera as
dificuldades de realizar esses debates durante as plenarias no contexto da pandemia.
Cons. Renata considera que as plenarias de sabado podem ser melhor aproveitadas
com esses debates, se utilizando o espaco da tarde para a realizacdo destas
discussBes. Cons. Célia consulta a respeito da formagédo do GT e sugere a participacao
da Milena, que fica com tarefa de consultar as Comissdes da Assisténcia para também
contar com essas e esses profissionais. Sugere que o GT elabore um plano de agéo
gue possa ser apresentado a Diretoria para que possa organizar e executar as agoes.
Milena sugere também a participacdo do César e de conselheiros de referéncia para
acompanhar as demandas. Cons. Jodo se coloca a disposi¢cdo. Cons. Paulo também se
coloca a disposicdo. Simone, Andressa e Katia também se colocam disponiveis.
Encaminhamento: Compor GT sobre especificidades do trabalho focado no beneficio
eventual e atravessamentos com outras politicas e programas. 9.4 CAOP Assisténcia
Social Simone informa que até junho de 2021 as questdes relativas a Assisténcia
Social eram acompanhadas pelo CAOP de Direitos Humanos do Ministério publico do
Parana. A partir de julho, no entanto, o Parand passa a contar com um CAOP
especifico para a politica publica de assisténcia social, destino a acompanhar essas
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pautas. Simone avalia que esse € um grande avanco e que muitas vezes foi necessario
acionar o sistema de justica na figura do Ministério Publico cujas respostas poderiam
demorar em funcdo do volume de tematicas trabalhadas. Agora, entende que um
CAOP especifico para pauta de Assisténcia podera dar celeridade para o tratamento de
demandas e representar avancos e ganhos para somar forgas na defesa dessa politica
publica. 9.5 Webnarios SUAS/CONPAS Simone apresenta também que em 2022
estado previstas diversas atividades alusivas aos 60 anos da Lei que regulamenta a
profissdo da Psicologia no Brasil, entre elas a proposta de que possa ser realizada a
segunda edicdo da Mostra Nacional de Psicologia na Assisténcia Social ( a primeira
edicdo foi realizada em 2019). Relembra que participou junto as colaboradoras
Andressa e Katia na edicdo passada, com a inscricdo de trabalhos, e que a experiéncia
foi bastante positiva. Comenta ainda que a Psicologia avangcou ao longo desses anos
dentro da Politica de Assisténcia, sendo historicamente o grande campo de entrada de
Psicologas(os) para primeiro emprego ao longo dos ultimos quase 20 anos. Reflete
também que muitas vezes, profissionais enfrentam dificuldades por diversas falhas,
muitas vezes na propria formacéo profissional, que ainda muitas vezes nao propicia
contato algum com politicas publicas em geral e muito menos com as Politicas Publicas
de Assisténcia Social. Esse contexto torna ainda mais importante o protagonismo
das(os) profissionais e espagos nos quais € possivel coletivizar a luta. Unindo a
expectativa, pela mostra, processo conferencial, CNP e Coreps, a Conpas prop0ds, para
0 segundo semestre deste ano, uma rodada de webinarios, nos quais serdo abordados
os temas da conferéncia nacional. Cada regido ficou responsavel pela organizacéo de
um eixo e o conteudo programético baseado neste eixo. A regido Sul trabalhara com o
eixo do financiamento e o tema do evento € "Gestdo democratica e a construcdo de
orcamentos com participacdo: o que a Psicologia tem a ver com isso?". Este webinario
estd marcado para o dia 9 de setembro as 15h, com mediacdo da presidente do CFP,
Ana Sandra e a participacdo da prépria Simone, que ira abordar o controle social em
municipios de pequeno porte, com a presenca da Marcia Lopes que tratara sobre uma
andlise de conjuntura do desmonte do SUAS e o André lossan, que ira falar sobre a
experiéncia como Psicologo na gestdo orcamentaria dentro do poder publico federal. O
webnario conta ainda com a presenca do Psicologo Ronaldo dos Santos que falard da
participacdo da Psicologia na gestdo municipal, aplicando orcamento e financiamento
em consonancia com o controle social. Simone registra o convite a todas e todos para
participarem do evento, que sera transmitido pelas redes sociais do CFP, pedindo
também a divulgacdo do evento. Encaminhamento: Comunicagéo divulgard o evento.
9.6 Reunido_ampliada FETSUAS — conferéncia Simone comenta que esta em
andamento o processo conferencial. Relembra que em 2019 néo foi possivel realizar a
Conferéncia dada as burocracias e desinvestimento, mas que agora deve ocorrer em
funcdo da convocacéo oficial do Conselho Nacional de Assisténcia Social, apesar de
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um processo para tentar deslegitimar o Conselho e também questionamentos quanto
as possibilidades de realizar a conferéncia de forma remota, acerca de como seria
possivel viabilizar a participacdo dos usuarios nesse processo. Mas, a compreensao é
de que é importante legitimar essa convocacao do CNAS, elaborando estratégias e
formas para que a conferéncia seja realizada, dada a importancia da manutencdo das
instancias de participagéo social. Comenta que essa conferéncia esta sendo construida
em diferentes espacos, entre eles, o FETSUAS, no qual o CRP-PR ocupa a Secretaria
Executiva, com a organizacdo de César Fernandes. Nesse espaco, informa Simone,
sera realizado no dia 17 de agosto uma reunido ampliada para a qual foram convidados
os foruns regionais, municipais e os trabalhadores em geral para discutir
especificamente esse processo conferencial. A proposta é que o CRP-PR, mais uma
vez, assuma o protagonismo nesse processo. 9.7 Carta aberta da sociedade civil do
CEAs. Andressa apresenta que no ultimo dia 16 de junho na reunido ampliada foi
construida a Carta Aberta da Sociedade Civil do CEAS que foi apresentada também
posteriormente ao CAOP da Assisténcia Social e para outras instituicbes. Andressa
conta que a carta foi muito importante, porque também € preciso se preparar para a
reacdo do Estado que viria, em um processo muito dificil emocionalmente esse
processo, mas foi excepcionalmente importante. Compartilha ainda que em reunido do
forum dos trabalhadores regionais a movimentacdo do Conselho de Psicologia, que
atua historicamente nessa agenda, na linha de frente da luta a favor dos direitos
humanos, foi bastante elogiada. Também a carta foi mencionada por representar as
angustias e necessidades das(os) trabalhadoras(es) da Politica. Andressa consulta
acerca das possibilidades de divulgacdo da carta pelo CRP-PR no site e redes sociais
para ampliar o acesso e a divulgacdo. Comenta ainda sobre reunido com a mesa
diretora da SEAS, na qual foram sinalizadas diversas movimentagbes, como o
pagamento de diarias para possibilitar que conselheiras(os) representantes das(os)
usuarias(os) possam participar das reunides do Conselho. Cons. Célia destaca a
importancia da representacdo nessa politica e na luta que vem de longa data. Simone
complementa que os Ultimos anos tem sido de muita luta, agravados pela pandemia.
Informa que, no Parana a estimativa € que 30% da populacéo esta na faixa de pobreza
e extrema pobreza, entdo um a cada trés paranaenses se enquadram nessas
condicfes. Diante deste quadro, a Politica de Assisténcia foi declarada como essencial
no enfrentamento da pandemia, dado o estado de emergéncia, mas néo recebeu o
suporte devido dos entes federados e nem financiamento especifico para servico, e
nem mesmo notas técnicas de orientativas sobre como regulamentar esses servigcos
numa Otica de protecdo continuada, o que gerou um retorno a acdes de carater
assistencialista, que vai contra os principios da proépria politica e precariza o trabalho,
ilustrado pela demora na vacinacao destas(es) profissionais. Desta forma, acrescenta
Simone, se torna ainda mais essencial a luta e a defesa da manutencdo do Sistema
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Unico de Assisténcia Social enquanto sistema dentro do pacto federativo.
Encaminhamento: Comunicacao Social divulgara a nota da Sociedade Civil nos canais
do CRP-PR. 10. Nomeacdo de Colaboradoras(es). 10.1 Comissdes Setoriais.
Nomeia como colaboradoras da Comissao Setorial Campos Gerais as Psic. Gisele de
Fatima Zelenski (CRP-08/12337) e Psic. Daniella Fankin Bett (CRP-08/08094) 10.2
Comisséo _de Etica. Psic. Carolina Dias (CRP-08/21233) e Psic. Gisele de Fatima
Zelenski  (CRP-08/12337). Encaminhamento: aprovadas as  nomeagoes.
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: INSCRICAO PRINCIPAL _PROVISORIA:
THALITA TAIS RIBEIRO PEREIRA CRP-08/34076, NICOLE APARECIDA FERREIRA
CRP-08/34079, BRUNA FONSECA DA SILVA CRP-08/34084, ELOA MARTON CRP-
08/34090, ELLEN MARIA NEGRELE D'AVANSO DE OLIVEIRA CRP-08/34091, THAIS
ESCOBAR DOS SANTOS CRP-08/34093, MARIANA RAMOS BEHRENDREN CRP-
08/34094, MARCELO DOS SANTOS LIMA CRP-08/34100, ANA MARIA
PERCHEBILISKI CRP-08/34103, ARHUANA DE OLIVEIRA FIGUEIRA DE ANDRADE
CRP-08/34107, PRISCILA BLUM CRP-08/34110, Maiara Mendes dos Santos CRP-
08/34113, NAYARA DE CASSIA SANTOS CRP-08/34116, Matheus Azevedo Leal de
Castro CRP-08/34117, TAYNA GONCALVES MORAIS CRP-08/34120, LAURA
AGOSTINHO RIDOLFI CRP-08/34121, MAYARA MORAES DOS SANTOS CRP-
08/34124, BRENDA STEPHANIE DE OLIVEIRA ZANINI CRP-08/34127, JOAO
MARCOS DE SOUZA CRP-08/34130, LEOCARES DIELE BELETINI CRP-08/34131,
LUARA CAROLINA MENDES E SILVA CRP-08/34132, BEATRIZ RABELO TOMEIX
CRP-08/34133, MARLI GOMES DOS SANTOS CRP-08/34136, JOSIANE DE SOUZA
SILVA CRP-08/34137, FERNANDA CARVALHO MORAES CRP-08/34143, MARIANA
CAROLINE RODRIGUES CARDOSO CRP-08/34146, ANA FLAVIA DA SILVA
MOREIRA CRP-08/34148, JULIA CAROLINE BATILI MANUEL CRP-08/34152, ANA
MARIA DE ALMEIDA MORAIS CRP-08/34154, MAYLA GABRIELLE SARMENTO
ROCHA CRP-08/34155, ELISANA CRISTINY CANDIDO IZIDORO CRP-08/34156,
GABRIEL MESTRE GUILHERME CRP-08/34164, POLIANA MARA DUTRA CRP-
08/34165, KHAWANA ZANGISKI CARDOSO CRP-08/34169, AMANDA LUIZA
CERICATO PALMAR CRP-08/34170, DEISIANA MONTEIRO CRP-08/34172, ANA
LETICIA DOMINGOS DE PAULA OLIVEIRA CRP-08/34173, JULIANA OLIVEIRA DA
ROCHA CRP-08/34178, ELISSON FELIX ROCHA CRP-08/34180, RODOLFO RIGON
SPACK CRP-08/34181, BARBARA CAROLINA LIMA DE OLIVEIRA CRP-08/34182,
TALISSA CARDOSO ROSSI DE OLIVEIRA CRP-08/34184, MILENE ARIELE DA
SILVA CRP-08/34185, CATHERINE SCHIAVON DE OLIVEIRA SILVA CRP-08/34191,
EDUARDA PICHIOLI DA SILVEIRA CRP-08/34192, ISABELA CABRINI JUNQUEIRA
CRP-08/34193, AMANDA DE MELO OMODEI CRP-08/34194, LORAINE ARANTES
VENDRESCHI CRP-08/34195, TIELI DOS SANTOS BRAZOLOTO CRP-08/34196,
GLEISSON DE OLIVEIRA ANASTACIO CRP-08/34197, ISADORA VIALLI BERALDI
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CRP-08/34198, GUILHERME HERRMANN ARIAS CRP-08/34200, ANA CAROLINA
TEIXEIRA CRP-08/34201, BRUNA CAROLINE RODRIGUES FARIA CRP-08/34202,
RENATA TSUNO MAGALHAES CRP-08/34203, NATHALIA FURQUIM DEPIERI CRP-
08/34204, MARILIA DAEFIOL HERRERO GOMES CRP-08/34206, GABRIELA YURI
KAWAGOE DA SILVA CRP-08/34208, STELLA DA SILVA CARVALHO NUNES DA
ROSA CRP-08/34214, JESSICA DA SILVA SANTOS CRP-08/34215, BIANCA
STEFANI MARTINS ALISKI CRP-08/34216, MATEUS ALEXANDRE PRATAS
REZENDE CRP-08/34221, MARIA GABRIELA GERIONI CRP-08/34222, NATHALIA
GONGCALVES CAMPOS CRP-08/34223. INSCRICAO PRINCIPAL DEFINITIVA:
ROBSON INOCENCIO EDUARDO CRP-08/34075, STEPHANIE NUNES DE OLIVEIRA
GOETTEMS CRP-08/34077, RAQUEL FERNANDES MARTINES CRP-08/34078,
CAMILA BEATRIZ KLEIN CRP-08/34080, MARIANE DE FATIMA CAMPOS BUSSONI
CRP-08/34081, SAMIRA TELLECHER RIQUELME CRP-08/34082, ANANDA
LOURENCO SANTANA ROMERO CRP-08/34083, Renata Pedroso dos Santos CRP-
08/34085, Lucas de Britto Lemes da Silva CRP-08/34086, GISLAINE DE BARROS
CRP-08/34087, PRISCILA DAL MORO CRP-08/34088, THIAGO FAKER LAVADO
CRP-08/34089, RAQUEL MARIA DE SOUZA RABELO CRP-08/34092, Diogo Luiz
Santana Galline CRP-08/34096, RAFAELA CRISTINA GRIGOLETTO CRP-08/34098,
GIOVANA MAFRA VIZZONI CRP-08/34099, ESTHER CAMPOS DA ROSA CRP-
08/34101, MAYARA CELESTE LORENZON CRP-08/34104, DAIANE LEANDRO CEU
CRP-08/34105, CAMILA APARECIDA DE FREITAS DA CRUZ CRP-08/34106,
GIOVANNI PISSAIA CRP-08/34108, NATALIA APARECIDA COITINHODA SILVA
CRP-08/34109, ANDRE STIVANIN CRP-08/34112, VALDENEI DE OLIVEIRA LIMA
CRP-08/34115, Bruna Tolardo Moris Rodrigues CRP-08/34118, Ana Carolina Pereira
Santos CRP-08/34119, AMANDA GIOVANNA COSTA CRP-08/34123, NAYARA
FERNANDA DE FREITAS CRP-08/34125, RAFAELA RODRIGUES MACEDO
MACANEIRO CRP-08/34126, Barbara Naiara dos Santos Leonel CRP-08/34128, Heitor
Vicente da Silveira CRP-08/34129, LUIZ EDUARDO ROHLING STEFFENS CRP-
08/34134, ELLIS FERNANDA DUPSK CRP-08/34135, THIAGO SPIRANDELLI CRP-
08/34138, ERIKA ALVES MORAES CRP-08/34139, ANDREIA DOS SANTOS CRP-
08/34140, KELLY CRISTINA CANDIDO THOMAZINI CRP-08/34141, LAUREN
STEPHANI SOARES DE CARVALHO CRP-08/34142, GABRIELA GIULIANA CONTI
CRP-08/34144, MARCIA APARECIDA DA CONCEICAO CRP-08/34145, DAYANE
BOELTER DE OLIVEIRA CRP-08/34147, DAIANA SUELEN GUILLANDE CRP-
08/34149, FERNANDA SOUSA COELHO DE MARINS CRP-08/34150, GIOVANA BENI
POLEZER CRP-08/34153, JESSICA CAROLINE DE SOUZA CRP-08/34157, RAFAELA
GARCIA ORLANDO CRP-08/34158, MAYARA DO NASCIMENTO DA SILVA CRP-
08/34159, LAURISVALDA DOMINGOS SEBASTIAO SALVADOR CRP-08/34160,
ALINE BREND ALVES DE ASSIS CRP-08/34161, JULIANA KLEIN SOUZA CRP-
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08/34162, LUCY AMELIA SANTANA MONTEIRO CRP-08/34163, LETICIA MACHADO
CRP-08/34168, FERNANDA DA FONSECA SOBREIRO CRP-08/34171, EMILLY
TANABE NOGUEIRA ALVES CRP-08/34174, HELOIZA ALVES MACINELLI DOS
SANTOS CRP-08/34175, GABRIELA GUILHERMETTI RAMOS CRP-08/34176,
FERNANDA CAROLINA MACHADO DE CARVALHO CRP-08/34177, MAYARA
CRISTINA NICOLITTO CORDEIRO CRP-08/34179, JESSICA CRISTINA GOULART
MERHEB CRP-08/34183, GABRIELY REGINA FARIA CRP-08/34186, NATHALIA
PIRES DE OLIVEIRA CRP-08/34187, FRANCIANE DE OLIVEIRA NANTES CRP-
08/34188, BARBARA LORENA DA SILVA BRAGA CRP-08/34189, JULIANA DE
OLIVEIRA CRP-08/34199, PAMELA ZUCHO CRP-08/34205, MYLENA BASSETTO
MARTINS CRP-08/34213. ALTERACAO DE PROVISORIA PARA DEFINITIVA: Kelly
Cristina de Almeida CRP-08/25052, NATALIA RUBIA PEREIRA CRP-08/25388,
ELIANE BATISTA RODRIGUES PANDOLFO CRP-08/25521, AGEU FAGNER DE
OLIVEIRA CAETANO CRP-08/26159, MAYARA FERNANDA MEREGALOTE DE
FREITAS CRP-08/26273, EMILY CRISTINA VALANDRO CRP-08/26449, EDNA LUCIA
DE LIMA DA LUZ CRP-08/26476, VINICIUS DOS REIS SANTOS CRP-08/26486,
MARILIA DE LOURDES TORQUATO CRP-08/26657, ALINY PEREIRA RIBEIRO
BRANCO CRP-08/26809, NATALIA DE OLIVEIRA RAMOS SADDOCK INOCENCIO
CRP-08/26834, THAIS REGINA BOLONHA CRP-08/27017, TAIANA BUENO DE MELO
NEGRELLI CRP-08/27028, LUCIANE WALDHAUER SIQUEIRA CRP-08/27173, DIANE
YASMIN NUNES DE SOUZA CRP-08/27346, DEBORA DE CARVALHO PEIXOTO
CRP-08/27495, LIDIANE MARIA DA ROCHA FERREIRA GUIMARAES CRP-08/27527,
FERNANDA VOLPI GRANDE CRP-08/27996, ELIANARA BUENO GOMES CRP-
08/28126, BEATRIZ HONORIO ROSA CRP-08/28226, MAYARA DE OLIVEIRA DOS
SANTOS CRP-08/28259, Andrea Giesbrecht Franca de Oliveira CRP-08/28330,
AMANDA VITORIA ESCOLA CRP-08/28477, MARIA APARECIDA BORDIN CRP-
08/28514, GLEYCIANE LARISSA DE OLIVEIRA CRP-08/28520, HELOISY VIEIRA
BUENO CRP-08/28622, IGOR STORCK DA SILVA CRP-08/28687, RUBIA RENATA
OLIVEIRA CRP-08/28806, GABRIEL AKIRA SATO DE GOIS CRP-08/29049, SILIANE
RODRIGUES CAMARGO CRP-08/29314, GISLEI FERREIRA CALDAS CRP-08/29456,
GIOVANA CORDEIRO BATISTA CRP-08/29463, RODRIGO JUNIOR KERLING CRP-
08/29490, CAROLINA RIBEIRO FERMINO CRP-08/29540, ALINE GOCKS CORDEIRO
CRP-08/29585, GLAUCIA MARIA FARES CRP-08/29595, KALIUPY CAROLINE
MIQUELETO CHICOVIS CRP-08/29606, KELLY ILKIW CRP-08/29607, EMANUELI
DALLAGNOL CRP-08/29611, RAQUEL DA FONSECA PORTELA CRP-08/29623,
GUSTAVO GESSER ZANICOTTI CRP-08/29634, GISELE CRISTINA ANTUNES
BRAGA CRP-08/29635, ADRIANA CAMPANHOLI GANSKE CRP-08/29642, MARCOS
NAZARIO CRP-08/29643, LETICIA DE OLIVEIRA CASAGRANDE CRP-08/29644,
ADRIANA DALBOSCO CRP-08/29646, ANNIE OLES CRP-08/29666, DEBORA NEVES
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FERREIRA CRP-08/29677, TATIANA FERRI RIBEIRO CRP-08/29690, LALRIANO
SIMOES DOS SANTOS CRP-08/29705, RAFAEL DE AQUINO CRP-08/29741,
MARCELO BRAGA CRP-08/29744, SILVONEI MATHEUS POLLYAK CRP-08/29757,
KAROLINE BARBOSA CRP-08/29775, LUIZ FELIPE DA LUZ CRP-08/29876, FLAVIO
LUIZ BATISTA DE SOUZA CRP-08/29922, ALINE ALMEIDA DA SILVA CRP-08/29983,
DENNISY SOUZA DOS SANTOS CRP-08/30002, MANOEL FRANCISCO MARTINS
NETO CRP-08/30103, HANRIELI CARVALHO LAGO CRP-08/30259, PRISCILA
FERREIRA DE FREITAS CRP-08/30402, VILMA FELIPE DA COSTA CRP-08/30526,
Luana Rafaela de Souza Lima Barros CRP-08/30598, LUCIANE BATISTA DE
ALVARENGA CRP-08/30609, AMANDA VILELLA ARRUDA CRP-08/30709, LETICIA
SIQUEIRA CRP-08/30727, JENNY MENDES CHONG CRP-08/30740, DALETE VIEIRA
CINTRA CRP-08/30772, JACQUELINE ALVES DE LARA RODRIGUES CRP-08/30939,
JULIANA PAES FELIX CRP-08/30955, JUSSANE ALEXANDRE RISCZIK CRP-
08/30992, Andressa Lopes de Jesus CRP-08/30994, MARCIA REGINA DA SILVA
RONQUI CRP-08/31036, EDILAINE TAIS CUNICO CRP-08/31038, ALEX RICKY
SILVA RODRIGUES CRP-08/31140, MIGUEL VICTOR DA SILVA CRP-08/31208,
KARINE APARECIDA CHIOT CRP-08/31224, GEORGETTE CORREA DA SILVA CRP-
08/31300, AMANDA LETICIA GOEDERT MELO DOS SANTOS CRP-08/31306,
ODILON LUCIO DA SILVA FILHO CRP-08/31353, JOAO PEDRO SUZIN CRP-
08/31372, LICIETE DE FATIMA ALMEIDA DO NASCIMENTO CRP-08/31447,
WELLINGTON LUCAS DA SILVA OTTO CRP-08/31471, GABRIELA GARCIA JUAN
TAVARES CRP-08/31507, GEOVANA AMARAL ZAIA PENASSO CRP-08/31793,
GRAZIELA CAMARGO CRP-08/31840, ANYTA DE CASSIA SANTOS ECCO CRP-
08/31917, LILIAN CRISTINA VALEGUSKI CALSAVARA CRP-08/31936, JHENIFER
BEATRIZ SCHLOSSER CRP-08/32081, LEONARDO GONCALVES MIRANDA CRP-
08/32170, SUZANA DA SILVA STEFFEN ALBANSKI| CRP-08/32420, LEONARDO
AUGUSTO DE REZENDE GONCALVES CRP-08/32442, BRUNA ESTEVAO COSTA
OLIVEIRA CRP-08/32468, AMANDA GABRIELLE DE SOUZA COELHO DE OLIVEIRA
CRP-08/32563, KEILA DE OLIVEIRA PEREIRA CRP-08/32590, AMANDA GALINDO
SANTOS CRP-08/32728, GABRIELLE STEINHEUSER SILVA CRP-08/32817,
ANABELLI GASPARIN JABOISKI CRP-08/32876, PATRICIA DEIZIELE VAZ CORREA
CRP-08/32953, RENATA MARCHETTI PASQUALIN CRP-08/32961, LUANNA DE
BRITTO CORREIA CRP-08/33071, KAROLINE MARQUES ARAUJO CRP-08/33106,
RAFAEL PEDRO RODRIGUES CRP-08/33143, ANE CAROLINE TOLOVI CRP-
08/33144, KAMILA TROFINO TAVARES CRP-08/33330, ELAINE ASSIS DE LIMA
CRP-08/33387, NICOLE BRUNA DUDEK ROCHA CRP-08/33397, BRUNA FERREIRA
DUARTE MUCHENISKI CRP-08/33458, SUELLEN CRISTINA CANTELLI MOTTER
CRP-08/33555, LUIS DIRCEU DA SILVA CRP-08/33673, VITOR PROENCA LOPES
CRP-08/33700, JOCELIA PORFIRIO DE SOUZA CRP-08/33720, BRUNA
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FRANCIELLE MELO CRP-08/33730, CLAUDINE BORDIGNON RACIOP CRP-
08/33747, ELIZANDRA SILVA DE ABREU CRP-08/33894, JANINE ANDRESSA DOS
SANTOS CRP-08/33935. REATIVACAO: ROSSANA BARLETTA CRP-08/02818,
MONICA DE PAULA RAMOS CRP-08/04078, GISLAINE ROSIMERI SALVAN CRP-
08/06643, SHIRLEY DE ANDRADE BATISTA CRP-08/06691, RICARDA PEREIRA DA
ROCHA CRP-08/08093, INGRID CAROLINY DE MELLO E SILVA HAMMERSCHMIDT
CRP-08/08246, ANA DALVA ANDRADE CRP-08/08247, CARLA STEFAN CRP-
08/10519, THAIS MELISSA CAMARGO GALHERA CRP-08/11743, ANA CAROLINA
SNEGE CRP-08/13060, SILVANIA FRANCIELE FREESE CRP-08/14768, JULYANA
DO VAL OSTERNACK DE LIMA CRP-08/15823, ROSANA DE FATIMA DE SOUSA
CRP-08/16679, RAQUEL SPRADA BARON CRP-08/17233, LYS FENELON DA SILVA
CRP-08/20065, CILIANE LUCIA PETRANSKI DO PRADO CRP-08/20182, SABRINA
EMERENCIANO GINANI CRP-08/20520, CHRISTIAN RICARDO DE ANDRADE CRP-
08/20611, CAROLINA DA SILVA REIS CRP-08/20901, SHAIANE MARA DIBAS CRP-
08/21474, CRISTINA GONCALVES BARBOSA CRP-08/23139, Karen Stocco CRP-
08/23239, MARIA GIULIA LIMA CARLESSI CRP-08/23569, KIZI FORMAIO CRP-
08/24176, GRAZIELE PANKOW FERNANDES CRP-08/24540, PATRICIA DO CARMO
JELE CRP-08/24707, VILMARY FATIMA ZINK GONCALVES DOS SANTOS CRP-
08/25572, ANDRESSA MORAIS PIORNEDO RIBEIRO CRP-08/26614, ELAINE DOS
SANTOS DE LIMA CRP-08/27580, CARLA RODRIGUES HORTA CRP-08/28323,
JENIFFER SOLEY BATISTA CRP-08/29103, ERICA RIBEIRO DE SOUSA CRP-
08/29866, THIAGO RESNAUER ZELLA CRP-08/30532, JESSICA VIEIRA GANZERT
CRP-08/30907. REATIVACAO POR TRANSFERENCIA: DILMA APARECIDA
CASTRO SILVEIRA CRP-08/02173, WAGNER LUIZ SCHMIT CRP-08/13993, KAREN
SAYURI PERARDT ZANCANARO CRP-08/15171, JANAINA DE CAMPOS MARINO
CRP-08/17106, RODRIGO BONITO PEREIRA CRP-08/17284, Alessandra Schweig
CRP-08/18508, MAGILA SALOME ALMEIDA RODRIGUES CRP-08/21417, NATHALIA
CAMARGO ZANOTTI CRP-08/24002, VALDINELE BATISTA SCHULZE CRP-
08/25055, DANIELE APARECIDA LINHARES CRP-08/25788, ROGERIO FURIO CRP-
08/26332, JULIANA DOS SANTOS PEREIRA CRP-08/27825. INSCRICAO POR
TRANSFERENCIA: EDGAR PEREIRA JUNIOR CRP-08/34062, Leticia Viana Gomes
CRP-08/34074, ANGELIS DA SILVA RODRIGUES CRP-08/34095, Vanessa Abitbol
Praia CRP-08/34097, SARA BORGES CRP-08/34102, ESTELA APARECIDA DE LIMA
CRP-08/34111, Renata Elisa Feitosa Brust CRP-08/34114, MAYRA LEOPOLDINA
FERREIRA POLETO CRP-08/34122, LORENA RODRIGUES DA SILVA MARTINELLI
CRP-08/34151, GABRIELA LIMA BIASON CRP-08/34166, CARLOS ANDRE
GUERREIRO SILVA CRP-08/34167, Dayse de Cassia Pereira CRP-08/34190,
ANTONIO CLAUDIO DA SILVA CRP-08/34207, BRUNA ESMERALDINO DA SILVA DE
BITENCOURT CRP-08/34209. 22 VIA DA CARTEIRA: REGINA LUCIA MUNHOZ
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BURGEL RAMIDOFF CRP-08/03989, MICHELE LEONEL MAIMONE CRP-08/07717,
VIVIANE DIAS DE BRITO HORNUNG CRP-08/10704, ELIZA SALVADORI DE
OLIVEIRA CRP-08/13408, LUCIA MARIA GONCALVES CRP-08/16226, ANA PAULA
MARCHINICHEN ROSA CRP-08/16865, JANE PAULA PIATI KORP CRP-08/17075,
MARINA MENEGUETI VACCARO FRASCARELI CRP-08/17109, POLLYANNA
GUIMARAES ALVES CRP-08/18092, MARIA LUISA VICENTE RIBEIRO CRP-
08/18478, Vanessa Rayane Macedo da Cruz Ferreira CRP-08/18483, PATRICIA
GOMES MARTINS PEREIRA CRP-08/18868, Wany Mayare Fabro de Mello CRP-
08/19270, LORENA MAIRA RIBEIRO CRP-08/19279, AFRANIO JOSE BENTO CRP-
08/19561, LAIS LOPES DIAS CRP-08/20266, SHAIANE MARA DIBAS CRP-08/21474,
Diely Otto CRP-08/21731, EDVALDO DE OLIVEIRA LEME CRP-08/23002, ARIANE
VOLPATO MARCONE CRP-08/24385, Gabriela Pazine de Oliveira Minella CRP-
08/25799, JAQUELINE CRISTINA BERNADOQUE DOS SANTOS CRP-08/25808,
ISABEL CRISTINA PEREIRA CRP-08/27160, JHENIFFER KELLY SCHEZOSKI
MINARI CRP-08/29144, VANESSA MANCHINE TROICE LOPES CRP-08/29170,
FRANCIELY DE ALMEIDA TEIXEIRA CRP-08/33191. TITULO DE ESPECIALISTAS -
CLINICA: EVILIN ROUMAINE DUTRA SANTOS CRP-08/19146, REGINA PEREIRA
CRP-08/24253, MICHEL ANDREW NOGARA CRP-08/13203, DANILO GROCH CRP-
08/19470. HOSPITALAR: ALINE DA SILVA CRP-08/28675. JURIDICA: RAQUEL DE
LIMA MACHADO SILVA CRP-08/19816. NEUROPSICOLOGIA: VANESSA FURLIN
CRP-08/23425, MABEL CORREA MACHADO CRP-08/28023. PSICOPEDAGOGIA:
EVILIN ROUMAINE DUTRA SANTOS CRP-08/19146. SAUDE: GIOVANNA
CERCASIN E NOGUEIRA CRP-08/22324. TRANSITO: CLAUDIA MALESKI CRP-
08/25018.ESPECIALISTA INDEFERIDO: Solicitagdo de Titulo de Especialista em
Psicologia Social Rafael Rocha de Oliveira Baptista CRP-08/25193 - Com base no
relatorio do Processo n° 2143/21, o qual indefere a solicitacdo de Titulo de Especialista
em Psicologia Social, apds apreciacdo do processo, 0 plenéria delibera o
encaminhamento em grau de recurso para o Conselho Federal de Psicologia. Rafael
Rocha de Oliveira Baptista CRP-08/25193. ISENCAQ: ROSILDE APARECIDA
CONCEICAO SITNIKI CRP-08/05390, ANGELINI LUCCA CRP-08/16820, DEBORA
FERNANDA MERGENER CRP-08/21902. INSCRICAO SECUNDARIA: SILVIA
HELENA PIENTA BORGES BARBOSA CRP-08/I1S-691, LAIS DOS SANTOS
LIBERATO SILVA CRP-08/I1S-692, BRENDA GABRIELE CORREA CRP-08/IS-693,
BRUNA HURT CRP-08/I1S-694, DANIELE TAIS DA SILVA RODRIGUES CRP-08/IS-
695, RUBIELI CRISTINA FERREIRA DE SOUZA CRP-08/1S-696. CANCELAMENTO:
CRISTINA COSTA BARROS SCHLESINGER CRP-08/03243, TEREZINHA LEANDRO
DE OLIVEIRA CRP-08/09141, LUCIANA BORGES MANICA CRP-08/10400, EVELYNE
PAGNO CRP-08/10401, LIGIA CRISTINA ROCHA MARTINS CRP-08/10410, RENATA
SIMONE MANTOVANI MUNARETTO CRP-08/12237, MARIA DANUZIA CARVALHO
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PROENCA CRP-08/13755, Flavia de Avila Oliveira CRP-08/16655, Ana Paula Lacerda
da Silva Costa CRP-08/16899, MARIANA ANTUNES BEFFA CRP-08/18453,
ALESSANDRA APARECIDA DE SOUZA MENGER CRP-08/19211, JOSLAINE DO
NASCIMENTO MARTINS CRP-08/21769, DEBORA FERNANDA MERGENER CRP-
08/21902, KAREN CRISTINA VITORINO DE SOUZA CRP-08/22732, LUCELIA
GAZOLA DINIZ DE CARVALHO CRP-08/23147, Anna Eduarda Shemany Carolino de
Abreu CRP-08/23428, DUANE PAOLA BRAGA DE ALMEIDA CRP-08/23447,
BARBARA NATHALIA FERREIRA CRP-08/23941, Alcemar Luiz dos Santos CRP-
08/29465, MONYCK STEFFANY FARIAS CRP-08/29590, SELMA APARECIDA DE
JESUS REIS CRP-08/29813, GISELLE ELIAS MIRANDA CRP-08/32298, CLAUDIA DE
MELLO RODRIGUES CRP-08/32530, AMAURI TEIXEIRA DE CARVALHO CRP-
08/17622, ROSANGELA RIBEIRO DA SILVEIRA VIANNA CRP-08/18019, ANA MARIA
TERESA BENEVIDES PEREIRA CRP-08/1S-013. CANCELAMENTO INDEFERIDO:
LIGIA CRISTINA ROCHA MARTINS CRP-08/10410. PESSOA JURIDICA -
CADASTRO: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS PIRAQUARA
CRP-08/PJ-02052, Ana Paula Feldmann CRP-08/PJ-02053, Graciane Barbosa da Silva
CRP-08/PJ-02054, JULIANA MIRANDA DE MORAIS LEITE PSICOLOGIA CRP-08/PJ-
02056, LUANA PIANA PSICOLOGA CRP-08/PJ-02059, VANIA CRISTINA GOMES
MANTOVANI CRP-08/PJ-02061, W K G ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO E MEIO AMBIENTE LTDA CRP-08/PJ-
02062, D. DA. S. MARTINS CRP-08/PJ-02064, COMPORTAR-CENTRO DE ESTUDOS
E TREINA. DO COMPORTAMENTO - EIRELI CRP-08/PJ-02067, TLM PSICOLOGIA
EIRELI CRP-08/PJ-02070, NK SERVICOS DE FISIOTERAPIA LTDA CRP-08/PJ-
02071, KAREN STOCCO — PSICOLOGIA CRP-08/PJ-02072, ANDRESSA DE FATIMA
BURDA PSICOLOGIA CRP-08/PJ-02075, CLEVERSON JANSEN DOS SANTOS CRP-
08/PJ-02084. REGISTRO: M UEHARA PSICOLOGIA LTDA CRP-08/PJ-02046,
MARTINS PSICOLOGIA INTEGRADA LTDA CRP-08/PJ-02047, BARROS & NUNES
DA SILVA LTDA. CRP-08/PJ-02048, Debora Maria Machado Psicologia Ltda CRP-
08/PJ-02049, JULIANE DE OLIVEIRA BARBALHO SERVICOS DE PSICOLOGIA CRP-
08/PJ-02050, E DE F TIZOLIN LTDA. CRP-08/PJ-02051, INSTITUTO INSPIRE -
SERVICOS DE PSICOLOGIA LTDA CRP-08/PJ-02055, Aware Psicologia Ltda CRP-
08/PJ-02057, MORCELLI & MORCELLI LTDA CRP-08/PJ-02058, Sartor Psicologia
Ltda CRP-08/PJ-02060, CLINICA DE PSICOLOGIA ABERTAMENTE LTDA. CRP-
08/PJ-02063, MARCIA NODA PSICOLOGIA LTDA CRP-08/PJ-02065, R. E. SENGER
COELHO LTDA CRP-08/PJ-02066, Casa de Repouso Campos Elysium Ltda CRP-
08/PJ-02068, ESPACO DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL INTEGRAR LTDA CRP-
08/PJ-02069, ARIANE VOLPATO MARCONE PSICOLOGIA LTDA CRP-08/PJ-02073,
CENTRO DE ATENDIMENTO NEUROPSICOLOGICO E TERAPIA COGNITIVO-
COMPORTAMENTAL LTDA CRP-08/PJ-02074, DB CENTRO INTEGRADO DE
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SAUDE E APOIO EDUCACIONAL LTDA CRP-08/PJ-02077, CEMIP - CENTRO
MULTIDISCIPLINAR DE INTERVENCAO PRECOCE LTDA CRP-08/PJ-02078,
ESPACO INTELLECTUS ESPECIALIDADES EM SAUDE E EDUCACAO LTDA CRP-
08/PJ-02079, GESSICKA M K DOS SANTOS PSICOLOGIA LTDA CRP-08/PJ-02080.
RENOVACAO DE CERTIFICADO: ASSOCIACAO PARANAENSE DE ENSINO E
CULTURA — APEC CRP-08/PJ-00298, J THIMOTEO DOS SANTOS & CIA LTDA.
CRP-08/PJ-00352, GOIOCLINICA EXAMES MEDICOS E PSICOLOGICOS LTDA CRP-
08/PJ-00476, HS PERITRAN CLINICA MEDICA E PSICOLOGICA DE HABILITACAO
LTDA. CRP-08/PJ-00490, TRANSITAR CLINICA MEDICA E PSICOLOGICA LTDA
CRP-08/PJ-00520, TRANSITAR CLINICA MEDICA E PSICOLOGICA LTDA CRP-
08/PJ-00520, CLINICA PERCURSUS - PSICOLOGIA E ESPECIALIDADES LTDA
CRP-08/PJ-00577, CLINICA DE PSICOLOGIA AMA LTDA. CRP-08/PJ-00615, Joao
Paulo Santos Clinica de Psicologia CRP-08/PJ-00806, Onix Clinica Medica e
Psicologica Ltda CRP-08/PJ-00822, PLENA - CLINICA DE AVALIACAO MEDICA E
PSICOLOGICA LTDA CRP-08/PJ-00987, LIFETRAN CLINICA MEDICA E
PSICOLOGICA LTDA CRP-08/PJ-01018, ANCORA MEDICINA E PSICOLOGIA DO
TRANSITO LTDA - ME CRP-08/PJ-01036, C. CHAMBERLAIN SIMOHIGASHI
CLINICA MEDICA E PSICOLOGICA DE TRANSITO CRP-08/PJ-01065, Debora
Gerardo Ribeiro - Clinica Psicologica CRP-08/PJ-01110, A&C - DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA - ME CRP-08/PJ-01169, ALINE KURTZ -
CLINICA DE PSICOLOGIA — ME CRP-08/PJ-01236, LIDIA CARVALHO SERVICOS
TERAPEUTICOS - EIRELI CRP-08/PJ-01301, ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE CRP-08/PJ-01393, J. DA SILVA CARDOSO COELHO CRP-
08/PJ-01394, ANDREIA APARECIDA FAE LTDA CRP-08/PJ-01399, POSITRAN
CLINICA MEDICA E PSICOLOGICA LTDA CRP-08/PJ-01407, SANTO EXPEDITO
MEDICINA E PSICOLOGIA DO TRAFEGO LTDA CRP-08/PJ-01702, RIOS
PSICOLOGIA LTDA CRP-08/PJ-01731, J.C.L. CLINICA MEDICA E PSICOLOGICA
LTDA CRP-08/PJ-00420-F2, SEST SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE CRP-08/PJ-
00587-F6, PG TRANS - MEDICINA E PSICOLOGIA DE TRANSITO LTDA CRP-08/PJ-
00994-F2. CANCELAMENTO: Any Suzan Bacchi - PJ CRP-08/PJ-01821.
CANCELAMENTO INDEFERIDO: ASSOCIAQAO SAN JULIAN, AMIGOS E
COLABORADORES CRP-08/PJ-00343, CENTRO TERAPEUTICO DE REABILITACAO
PARA DEPENDENTES — EMUNAH CRP-08/PJ-00846. As 15h52min é encerrada a
reunido Plenaria e, nada mais tendo a relatar, eu, Karla Lucelia Losse Mendes, gerente
técnica deste Conselho, lavrei esta ata que vai assinada por mim e pelo Conselheiro
Secretario, Psic. Luccas Danniel Maier Cechetto. A lista de presencas vai anexada e
passa a fazer parte integrante desta ata.
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« Karla Lucelia Losse Mendes (Gerente Técnica)
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