
COMISSÃO SETORIAL

Oeste
CIDADE

Umuarama

INFORMAÇÕES DO(A) COLABORADOR(A)

Nome Completo Nº do CRP

Fernanda Moraes de Carvalho 08/24034

Loan Aparecido dos Santos Amaral 08/31278

David Ferreira Santiago 08/31229

Elaine de Fátima Rodrigues de Oliveira 08/31288

Maria de Fátima Silva dos Santos 08/30986

Fabiana Denise Xavier 08/29567

Stephanie Mariane Freitas Piveta 08/16465

Thaise Rosseli Moreira Dantas 08/22241

DATA DA REUNIÃO

12/05/2020
HORÁRIO DA REUNIÃO

10:00
HORÁRIO DE TÉRMINO DA REUNIÃO

11:30

Presentes
COLABORADOR COM PORTARIA

Nome Completo Nº do CRP Nº da Portaria

Fernanda Moraes de Carvalho 08/24034 019-20

Loan Aparecido dos Santos Amaral 08/31278 021-20

David Ferreira Santiago 08/31229 022-20

Elaine de Fátima Rodrigues de Oliveira 08/31288 020-20

Maria de Fátima Silva dos Santos 08/30986 024-20

Fabiana Denise Xavier 08/29567 025-20

Stephanie Mariane Freitas Piveta 08/16465 029 - 20

Thaise Rosseli Moreira Dantas 08/22241 030-20

PAUTA

- Funcionamento das comissões setorial e especiais temáticas;
- Composição de novas comissões especiais temáticas;
- Sistema de denúncias;
- Responsabilidades do colaborador para com a comissão;
- Demandas e ações da comissão;



DESENVOLVIMENTO DA REUNIÃO

A reunião online iniciou-se por volta das 10:15, aguardamos alguns minutos para estabelecimento da comunicação
pela plataforma entre os participantes. Iniciamos com uma breve apresentação entre os membros através do nome
e a linha/campo de trabalho de cada um. Feito isso, dentro da pauta de funcionamento das comissões setorial e
especiais temáticas, falamos sobre a importância de definir um calendário periódico para a realização de nossas
reuniões. Sobre isso, entendemos que a comissão possui duas frentes de trabalho com processos bastante
particulares, isto é, dois polos: Cianorte e Umuarama, portanto, pensamos na possibilidade de encontro geral da
comissão a cada dois meses alternando com o encontro por polo. Sobre isso surgiu encaminhamento ao CRP sobre
a viabilidade dessa estratégia. Falamos ainda sobre a necessidade de um coordenador e assim entendemos que
essa função por hora não se faça necessária, porém combinamos de retomar o assunto em reuniões futuras caso
seja necessário. Falamos ainda sobre o engajamento e a importância da participação de todos os colaboradores,
entendendo penalizações em casos de duas faltas não justificadas. A partir do próximo item da pauta, composição
de novas comissões especiais temáticas, a colaboradora Thaise e Stephanie apresentaram a comissão especial
temática de direitos humanos recém-inaugurada, explicando o processo e possibilitando a entrada de novos
membros caso houvesse interesse. Sobre isso, Loan e David apresentaram o interesse também em inaugurar
outras comissões, essa, por sua vez, do psicólogo iniciante e Diverges dando encaminhamento para
amadurecimento da ideia. Falamos ainda sobre o sistema de denúncia do CRP e a responsabilidade da comissão
frente a esse tema, entendendo os limites e possibilidades a partir das regulamentações: 003/2016 e 007/2019
disponibilizadas ao grupo dias antes da reunião, sobretudo, entendendo, a atuação do Conselho de Orientação e
Fiscalização (COF). Feito isso, organizamos a elaboração compartilhada na construção das pautas das próximas
reuniões, voltando a importância e compromisso na participação de todos nos processos da comissão, inclusive,
quando possível, nas reuniões plenárias. Esse diálogo foi norteado pela regulamentação 007/2019, nesse sentido,
Thaise indagou sobre o tópico que sugere a representação da Psicologia em conselhos de controle social, no
sentido de problematizar e entender concretamente esse compromisso, isto é, o que o CRP espera sobre essa
atuação, assim sendo, houve encaminhamento para melhor explanação. Finalizamos a reunião propondo a
realização de uma reunião aberta juntos aos profissionais do nosso setor, sobre isso, decidimos organizar
posteriormente tal encontro.

ENCAMINHAMENTOS

- Viabilidade de trabalho através de dois polos: Cianorte e Umuarama;
- Construção das comissões especiais temáticas: Direitos Humanos, Psicólogo iniciante e Diverges;
- Representação da Psicologia em conselhos de controle social;
- Reunião aberto junto aos profissionais do setor;

COLABORADOR(A) RESPONSÁVEL POR REDIGIR A ATA

Nome Completo Nº do CRP Nº da Portaria

Loan Aparecido dos Santos Amaral 08/31278 021-20

E-MAIL

oeste@crppr.org.br

mailto:oeste@crppr.org.br

