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LOCAL DA REUNIÃO

Online, pelo aplicativo JitsiMeet.

Presentes
COLABORADOR COM PORTARIA

Nome Completo Nº do CRP Nº da Portaria

Amanda Amâncio da Silva 21759 008-20

Rodrigo Taddeu da Silva 22826 012-20

Vanessa Alexandre da Costa 14606 013-20

PSICÓLOGAS(OS)

Nome Completo Nº do CRP

Jully Annye Gallo Lacerda 26058

Fabiane Kravutschke Bogdanovicz 19219

Maysa Ricardo da Silva Figueira 2701

PAUTA

Condições de trabalho e atuações de psicólogas e psicólogos na pandemia de Coronavírus.

DESENVOLVIMENTO DA REUNIÃO

Iniciada a reunião, após a apresentação dos participantes, o psicólogo Rodrigo explanou a pauta, sendo as
condições de trabalho de psicólogas e psicólogos, nas diversas áreas de atuação, em tempos de Covid-19. Rodrigo
comentou sobre documentos que embasam a discussão da reunião, que começa pela Portaria de número
188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara “Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional
(ESPIN), em decorrência da Infecção Humana pelo novo coronavírus (2019-nCoV)”, que através dessa declaração e
situação as instituições públicas e privadas tiveram que se reorganizar, como o trabalho de psicólogas e psicólogos
nesses espaços. Rodrigo disse que outro documento, emitido pelo Conselho Regional de Psicologia do Paraná foi a
Nota Técnica de número 001/2020, que “orienta a(o) Psicóloga(o) sobre o atendimento psicológico nas políticas
públicas e instituições privadas, diante da pandemia do COVID-19”. Rodrigo comenta que esse é um documento
bem completo, que inclui até a questão do sigilo profissional e o local de atendimento psicológico. Que depois



houve a emissão da Nota Técnica CRP-PR de número 002/2020, que “orienta a(o) psicóloga(o) sobre atuação nas
políticas públicas de saúde e assistência social, diante da pandemia do COVID-19”. Que esse documento reforça a
Portaria de número 337, de 24 de março de 2020, quando propõe alterações no modo de trabalho, com escalas e
revezamento de equipes. Rodrigo continua dizendo que uma preocupação do Conselho Federal de Psicologia ocorre
por meio da Resolução de número 4, de 26 de março de 2020, que “Dispõe sobre regulamentação de serviços
psicológicos prestados por meio de Tecnologia da Informação e da Comunicação durante a pandemia do
COVID-19”. Seguida pela Nota Técnica de número 003/2020, do Conselho Regional de Psicologia do Paraná, que
“orienta as Psicólogas e os Psicólogos quanto a câmeras de segurança e vigilância em locais de atendimento
Psicológico”, junto com a matéria “Atendimento Online, como fazer?”. Após, comentou sobre a Portaria do Ministro
de Estado da Cidadania de número 337, de 24 de março de 2020, que “dispõe acerca de medidas para o
enfrentamento da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus, COVID-19,
no âmbito do Sistema Único de Assistência Social”. Que também houve a Nota do Conselho Federal de Psicologia,
sobre a atuação de psicólogos no Sistema Prisional em relação à pandemia do novo coronavírus, e da Nota sobre
atuação no Sistema Socioeducativo, no mesmo contexto. A psicóloga Vanessa sugeriu que cada um conte sobre
como está a situação no seu espaço de trabalho. Os participantes concordaram com a sugestão. Vanessa disse que
teve muita demanda no CRAS, por conta da entrega dos cartões Comida Boa, que os atendimentos e visitas foram
suspensos e que receberam máscaras de tecido da Secretaria de Assistência Social; que estão encontrando
dificuldades em conciliar as atividades dos serviços com a oferta de benefícios e outros atendimentos. Rodrigo se
propõe a continuar, que além do uso de equipamentos que a Vanessa citou, que solicitou atendimento remoto, por
meio do WhatsApp, mas foi negado, por questões de sigilo e possibilidade de vazamento de informações entre os
usuários. É questionado sobre a questão dos EPIs, se os profissionais estão recebendo em seus locais de trabalho
ou estão tendo que adquirir por conta própria. Rodrigo relata que no CREAS, até poucos dias antes da reunião,
as/os trabalhadoras/es receberam somente algumas máscaras de tecido e álcool 70% da Secretaria de Assistência
Social, mas alguns servidores compraram mais equipamentos, porque os que foram adquiridos não eram
suficientes. Fabiane relata que ganharam máscaras de tecido, álcool em gel e luvas de borracha. Maysa comenta
sobre a realização de cursos online para capacitação neste momento, citando o curso de atenção psicossocial e
saúde mental na pandemia, da Fiocruz, e Jully compartilha o link pelo bate-papo (
https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/fiocruz-brasilia-lanca-curso-nacional-de-atencao-psicossocial-e-saude-mental-n
a-pandemia-covid-19-ead/ ). Fabiane sugere a criação de um documento com links de cursos online para
compartilhar com psis das diversas regiões do estado
(https://docs.google.com/document/d/18EwtARAcbxof8RT6kjeFsg97dDv9Rsyq3i0ULpbnEmE/edit ); as(os)
participantes concordam com a sugestão.

ENCAMINHAMENTOS

Preenchimento do documento com links de cursos, pelas(os) psicólogas(os) dispostas(os) a contribuir.
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