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INFORMAÇÕES DO(A) COORDENADOR(A)

Nome Completo Nº do CRP

Tanielle Christian Andretta Pereira 08/07986

DATA DA REUNIÃO

20/04/2020
HORÁRIO DA REUNIÃO

14:30
HORÁRIO DE TÉRMINO DA REUNIÃO

16:30

LOCAL DA REUNIÃO

Online via Skype

Presentes
COLABORADOR COM PORTARIA

Nome Completo Nº do CRP Nº da Portaria

Antonieta Campos Serra T. dos Santos 08/25671 CE102-19

Tanielle Christian Andretta Pereira 08/07986 CE183-19

PSICÓLOGAS(OS)

Nome Completo Nº do CRP

Ana Carolina Lino 08/25927

Claudia Franciane de Lima 08/28858

PAUTA

- Verificar em Plenária a viabilidade de publicação de texto sobre a Psicologia Ambiental em revista digital do
DETRAN/PR.
- Revisão da carta de Princípios Sócio Ambientais e posterior apresentação em plenária.
- Solicitar ao colaborador Ferraro a elaboração da carta para IBAMA e verificar em plenária a possibilidade de
encaminhamento de carta em parceria com Sindicato da classe.
- Elaboração do projeto do Workshop Psicologia Ambiental e Ética.
- Elaboração do projeto do evento em parceria com a ABRAPA.
- Reunião com a Prof.ª da FAE e seus alunos sobre o trabalho de Riscos e Desastres.
- Calendário das Datas Comemorativas.
- Comissão Específica de Riscos e Desastres/Campos Gerais em parceria com a Comissão de Psicologia Ambiental.
- Rever nosso Plano de Ação para os próximos 2 anos e meio aproximadamente.
- Encontro das Comissões realizado pelo CRP em março.
- Realização do Curso do Ministério da Saúde COVID-19 / Portaria nº 639 de 31 de março de 2020.

DESENVOLVIMENTO DA REUNIÃO

A reunião era para ter acontecido no dia 13 de abril, porém, devido a dificuldade com o acesso a tecnologia, a
reunião foi remarcada para o dia 20 de abril. Ficou decidido que o melhor para todos era via Skype.



1- Iniciamos a reunião debatendo sobre o Plano de ação do Workshop, pois neste período precisamos remanejar a
data do evento para o dia 22 de agosto e repensar em uma programação direcionada a necessidade do momento,
com um direcionamento para a prática online, as dificuldades enfrentadas e o atendimento do Psicólogo no pós-
trauma.
2 - Alguns profissionais do grupo realizaram o Curso do Ministério da Saúde COVID-19 / Portaria nº 639 de 31 de
março de 2020. Após ter acesso ao curso percebe-se a necessidade de levar a Plenária, visto que o conteúdo não
contempla a atuação da(o) Psicóloga(o). Também percebe-se que os profissionais da saúde (Médicos, Enfermeiros,
Fisioterapeutas...) não estão sendo contemplados com os cuidados de suporte do trabalho da(o) Psicóloga(o). Por
termos sido convocados (participação não é obrigatória) pelo menos o conteúdo deveria ser direcionado para cada
função. Ou então ter outro módulo direcionado para a(o) Psicóloga(o).
3 - DETRAN: As instruções sobre como a regra de publicação e o termo de autorização sobre a revista SAÚDE E
TRÂNSITO (www.saudetransito.pr.gov.br) foram passadas a todos via e-mail. Caso tenha alguém interessado
deverá descrever o artigo e encaminhar para a Cristiane para publicação, visto que ela atua no DETRAN.
4- Com relação a Carta de Princípios Sócio Ambientais, o ideal de acordo com o CRP, é pensarmos em definir uma
metodologia de construção coletiva da carta, de forma que as pessoas se apropriassem efetivamente dos
princípios. Ficando assim suspensa até o retorno das atividades presenciais.
5 - Com relação a carta para o IBAMA - RIMA, consideramos que o Ferraro é o profissionais com maior repertório e
capacidade para escrever esta carta e encaminhar ao CRP. Assim, este assunto fica suspenso até o envio da carta
pelo Psicólogo Ferraro.
6 - Devido a Pandemia, o evento da ABRAPA foi cancelado.
7 - Reunião com a Profª da FAE e seus alunos foi suspensa até retornar à normalidade das aulas e CRP.
8 - Calendário das datas comemorativas não será possível atender em abril, mas o grupo está se programando com
ações para a próxima data.
9- Comissão Específica de Riscos e Desastres/Campos Gerais foi passada as informações para o grupo, bem como
se houvesse interessados em participar entrassem em contato, mas até o momento ninguém se pronunciou.
Mantemos contato com o Coordenador Gustavo auxiliando no que for necessário.
10 - Rever nosso Plano de Ação para os próximos 2 anos e meio aproximadamente. A ideia devido aos últimos
acontecimentos é flexibilizarmos o nosso Plano de Ação, seguirmos o Planejamento Estratégico Situacional do CRP,
atendendo a sua demanda e percebendo a vasta área da Psicologia Ambiental (Emergências e Desastres, Cidades
mais Sustentáveis e Mobilidade Urbana, Educação Ambiental, Sustentabilidade e Liderança Sustentável, Pesquisa
Acadêmica, Mudanças Climáticas, Saúde Mental e Cultural e Políticas Públicas) criar um método de trabalho que
contemple o interesse de todos os participantes do grupo e adquiram novos conhecimentos. A técnica é cada um
escolher um tema da Psicologia Ambiental que ele acredite e que tenha impacto no seu dia a dia. Na próxima
reunião, cada um fala sobre o que trouxe para a discussão, se preocupando com a introdução do assunto,
organização do debate, incentivo à participação de todos, moderação das contribuições, relação com o que pode
ser aplicado no Planejamento Estratégico e fechamento da reunião. O fechamento pode ser as lições aprendidas e
uma lista de ações a executar até a próxima reunião.
11 - Encontro das Comissões nos dias 13 e 14 de março. Foram dois dias de bastante trabalho e informação sobre o
funcionamento e estratégias de trabalho do CRP para com as Comissões e vice-versa. Os principais temas
trabalhados foram passadas ao grupo.

ENCAMINHAMENTOS

- Até o final do mês de abril Antonieta irá reescrever o Plano de Ação do evento, com as novas considerações
realizadas na reunião, para que na reunião de maio já possa ter a aprovação de todos.
- A reunião da Plenária no dia 25/04/202 contará com a participação da Antonieta.
- Buscar aprovação dos demais integrantes da Comissão sobre o novo método de trabalho.

DATA DA PRÓXIMA REUNIÃO

11/05/2020

COLABORADOR(A) RESPONSÁVEL POR REDIGIR A ATA



Nome Completo Nº do CRP Nº da Portaria

Tanielle Christian Andretta Pereira 08/07986 CE183-19

E-MAIL

taniellep@bol.com.br
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