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Presentes

COLABORADOR COM PORTARIA

Nome Completo N2 do CRP N2 da Portaria
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PSICOLOGAS(0OS)

Nome Completo N2 do CRP

Adriane Picchetto Machado 08/2571

Alessandro Antonio Scaduto 08/24916

Daniella Maito 08/07177
PAUTA

- Definicao das problematicas mais relevantes da area de avaliacdo psicoldgica
- Levantamento das propostas de ac¢des iniciais da Comissao

DESENVOLVIMENTO DA REUNIAO

Os participantes levantaram as problematicas encontradas na area de avalia¢do psicolégica, tendo sido feito o
seguinte resumo:

1. Probleméticas relativas a (des) informacao sobre a area

1.1. Atuacdo na drea sem estudos especificos ou capacitacao adequada

1.2. Auséncia de leitura e atitude de pesquisa

1.3. Dificuldades de compreensdo de outros profissionais sobre as possibilidades de atuacao
2. Mecanizagao dos processos X Dinamicidade dos processos de avaliacao

2.1. Busca de férmulas ou técnicas (pacotes)

2.2. Uso de formularios de “entrevista” - questionarios, roteiros, protocolos simplistas

2.3. Auséncia de reflexao sobre os casos - problematizacao

2.4. Mecanizacao da atividade - Ex.: aplicativos de elaboracao de laudos

3. Postura acritica em relacdo a préatica da avaliacdo

3.1. Uso de modelos mecanicos
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3.2. Dispensa do uso de testes psicoldgicos - roteiros, questiondrios, protocolos simplistas

3.3. Auséncia de postura cientifica na pratica

3.4. Poténcias e impoténcias da Psicologia - onipoténcia

4., Postura acritica em relacao aos instrumentos e sua utilizacao

4.1. Uso inadequado de testes - erros de instrucao, aplicacao, avaliacao

4.2. Avaliacdo de qualidade dos instrumentos ndo baseada em critérios objetivos

4.3. Qualidade em geral dos instrumentos: amostras irreais, restritas, interpretacées sem sentido, tabelas falhas
(regionais, por idade, por escolaridade, etc.), manuais com falhas, incorrecdes

4.4, Percepcao de que os resultados obtidos pelas técnicas sdo “verdades absolutas”

4.5. Uso de técnicas invalidas (CBCA, Teste da Familia)

5. Percepcao de simplicidade X percepcao de complexidade

5.1. Contextos e suas complexidades - adaptacao a diferentes contextos

6. Graduacao/Pds-Graduacdo/Cursos de Aperfeicoamento

6.1. Programas de especializacao desconectados (20% das disciplinas on-line)

6.2. Cursos de extensao e aperfeicoamento na drea sem regulamentacao

7. Producao de Documentos

7.1. Vertente final dos problemas anteriores

7.2. Desinformacao e desorientacao especialmente sobre a Resolucao 06/2019

7.3. Dificuldades em determinar quais informacgdes sao essenciais, quais sdo secundarias e quais sdo dispensaveis
na redacdo de documentos

7.4. Irresponsabilidade e inconsequéncia

8. Etica

8.1. Desconhecimento e falta de informacao

8.2. Condutas basicas nao sendo observadas - autorizacao dos responsaveis, whatsapp, sigilo das informacdes,
contrato

8.3. Psicoterapeutas ou psicélogos clinicos elaborando documentos para fins juridicos

ENCAMINHAMENTOS

1. Trabalhar os conceitos/procedimentos/contextos/regulamentacdes sobre a area avaliacdo psicoldgica,
inicialmente com a prépria comissao, posteriormente buscando a integragdo com as comissoes do interior e em
Gltima instancia com os integrantes do préprio Conselho, na busca de entendimentos consensuais internos. A partir
do cumprimento dessas etapas, a efetivacao de acdes/eventos com o objetivo de problematizacdo e
conscientizacao dos profissionais psicélogos, promovendo a socializacdo dos conhecimentos e fomentando a
construcao de um posicionamento critico e a capacitacdo minima para a atuacdo responsavel na drea de avaliacao
psicolégica.

2. Organizar ac0Oes de orientacao relacionadas a Resolucao 06/2019 (carater urgente).

3. Organizar eventos por contextos de atua¢do: Ex.: psicdlogos que atuam no contexto organizacional, juridico,
cirurgia bariatrica, etc., no formato de “rodas de conversa”.

4. Oferecimento de palestras em faculdades, contribuindo para a formacao de novos psicélogos.

5. Enfase, em todas as acdes, nas questdes éticas envolvidas.

6. Organizar reunifes, “rodas de conversa” com outras profissdes, com a finalidade de informar e conscientizar
sobre as poténcias e impoténcias da area de avaliacado psicoldgica.

DATA DA PROXIMA REUNIAO
12/12/2019

COLABORADORA(O) RESPONSAVEL POR REDIGIR A ATA

Nome Completo N2 do CRP N2 da Portaria

Adriane Picchetto Machado 082571 107-19
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E-MAIL

adriane_machado@uol.com.br
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