Conselho
Regional de
Psicologia
do Parana

PORTARIA CRP-08-007/2011

Regulamentar a forma de contratagéo,
acompanhamento dos contratos de
estagio, responsabilidade(s) do(a)
supervisor(a) local de estagio do nivel
médio e graduacéo, vinculado ao CRP-PR,
no campo da Psicologia e outras areas.

O Conselho Regional de Psicologia do Parana, no uso de suas atribui¢cdes
legais e regimentais e,

CONSIDERANDO que o estagio se configura como atividade educativa,
cuja esta na acdo formativa de exercicio, em ambiente profissional, das
habilidades e competéncias requeridas ao perfil do egresso do curso, quer seja
no ensino superior ou em outras modalidades educacionais — nivel médio;

CONSIDERANDO que a Lei de Estagio prevé, em seu Art. 1°, que todo
estagio deve ser supervisionado, por visar o aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a supervisdo de
estagio, obrigatério ou ndo obrigatério, desempenhada pelo(a) supervisor(a)
local vinculado ao CRP-PR, ou seja, aquele que exerce o acompanhamento e a
orientacdo das atividades de estagio no campo onde elas sdo desempenhadas,
assim como normatizar a relacéo de estagio e exercicio profissional envolvendo
0 CRP-PR.

CONSIDERANDO que constitui funcdo privativa da(o) Psicéloga(o) a
utiizacdo de meétodos e técnicas psicolégicas com objetivo de diagndstico
psicolégico, orientacdo e selecdo profissional, orientacdo psicopedagdgica e
solucdo de problemas de ajustamento, conforme paragrafo 1° do Art. 13 da Lei
4.119/62;

CONSIDERANDO que séo fungdes da(o) Psicologa(o), conforme Art. 4°
do Decreto 53.464, além das acima citadas, as seguintes: ensinar cadeiras ou
disciplinas de Psicologia nos varios niveis de ensino, observadas as demais
exigéncias da legislacdo em vigor; e, supervisionar profissionais e alunos em
trabalhos teoricos e praticos de Psicologia;

CONSIDERANDO que a(o) Psicologa(o) pode delegar funcbes a
estagiario, como forma de treinamento, sempre que seja possivel supervisionar
o trabalho, conforme legislacéo vigente;
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CONSIDERANDO que a pratica de estagio supervisionado na area de
Psicologia entre outras se constitui, tanto para o(a) estagiario(a) quanto para
o(a) supervisor(a) de estagio, em exercicio profissional;

CONSIDERANDO o previsto no Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo
(CEPP), em seu Art. 17, que cabe as(aos) docentes ou supervisores(as) as
tarefas de esclarecer, orientar e exigir dos estudantes a observancia dos
principios e normas contidos no referido CEPP;

RESOLVE:

Art. 1° - O desempenho da atividade de supervisdo local de estagio de
vinculado ao CRP-PR é prerrogativa de profissionais designadas(os) pela
administracdo do CRP-PR, devendo estas(es) estarem devidamente
inscritas(os) e com registro ativo em Conselho Regional de Classe ou entidade
de fiscalizac&o do exercicio profissional correlata.

Paragrafo Unico: A supervisor(a) local de estagio deve ser funcionaria(o)
do quadro de pessoal do Conselho Regional de Psicologia do Parand, local onde
ocorre o0 estagio em conformidade com o previsto no inciso Il do artigo 9° da Lei
11.788/2008, atuando, portanto, no mesmo local onde a(0) estagiaria(o) executa
suas atividades, de modo a acompanhar integral e diretamente as atividades
delegadas ao aprendiz.

Art. 2° - Ao supervisor local de estagio cabe manter copia do plano de
estagio e do termo de compromisso celebrado entre a instituicdo de ensino,
instituicdo concedente e educando, devidamente assinados pelas partes
envolvidas; os quais deverao estar disponiveis para verificacdo da administracdo
do CRP-PR, quando solicitados em fiscalizagdo ou por oficio.

Art. 3° - Cabe ao supervisor local verificar as condi¢@es fisicas, técnicas e
éticas em que se dardo as atividades de estagio, de modo a propiciar 0s
requisitos necesséarios a qualidade dos servicos e ao aproveitamento para a
aprendizagem da(o) estagiaria(o), evitando e denunciando situacfes que
cologuem em risco a ética profissional, as normas regulamentadoras
da(s)profissdo(des) e/ou a competéncia especifica do estagiério.

Paragrafo Primeiro: E dever da(o) supervisor(a) local, esclarecer,
orientar e exigir da(o) estagiaria(o) a observancia dos principios e normas do
Conselho Regional de Psicologia do Parana, assim como das demais
Resolugcdes publicadas pelo CFP e CRP-PR, que estejam relacionadas as
atividades desenvolvidas durante o programa de estagio.

Paragrafo Segundo: Quando houver necessidade de que a(o)
estagiaria(o) assine documento oficial do CRP-PR, independente do campo de
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estagio, este podera fazé-lo desde que sua assinatura seja acompanhada da
assinatura da(o) supervisor(a) local, salvaguardando as questdes éticas e as
normas previstas pela legislacéo vigente.

Art. 4° - O numero de estagiarias(os) a serem supervisionadas(os) deve
levar em conta a carga horaria da(o) supervisor(a) local, sendo que nao devera
exceder 3 (trés) estagiarias(os) para cada 30 (trinta) horas semanais de trabalho,
de modo que a supervisdo direta do estagio ndo seja prejudicada, em
atendimento a legislagao vigente.

Art. 5° - A supervisor(a) local de estagio devera manter registro, em forma
de relatério, das atividades desenvolvidas pela estagiaria(o), de acordo com o
plano de estagio aprovado pela instituicdo de ensino, contendo a sua assinatura
e assinatura do estudante.

Paragrafo Unico — Este relatério devera ser encaminhado periodicamente
a instituicdo de ensino, conforme previsto na Lei de Estagios ou outra que venha
a substitui-la.

Art. 6° - A(0) supervisor(a) local de estagio tem o dever de informar aos
usuarios e/ou beneficiarios dos servicos prestados do setor correspondente
guando as atividades estao sendo executadas por estagiarias(os).

Paragrafo unico - Esta comunicacdo podera ser verbal ou por escrito,
conforme a especificidade da atividade ou do contexto em que 0 estagio esta
inserido.

Art. 7° - Casos omissos na aplicacdo deste documento serdo resolvidos
com a Diretoria do CRP-PR, ad referendum do Plenério.

Art 8° - Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicacao, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 22 de julho de 2011.

Psic. Joé/ Baptistd Fortes de Oliveira

CRP-08/00173
onselheiro Presidente



