
 
ATA REUNIÃO COMISSÕES ESPECIAIS/TEMÁTICAS 

 

COMISSÃO POT – Psicologia Organizacional do Trabalho 

Data: 09 de Fevereiro de 2019.                  Horário: 16:00 às 18:00 horas 

Local: Sub Sede Londrina 

Participantes: 
 
Bárbara de Oliveira Alves – CRP 08/27554 
Bruna Resende Teixeira – CRP 08/23601 
Márcio André Maciel – CRP 08/23954 
Tânia Belizario Mastelari – CRP 08/02888 
Cristiane Liao – CPF 052.043.289-47  (Recem Formada) 
 
Suelen Regina Batista Aguilera – CPF 054.465.299-10 / Estudante 
 
 
Pauta: 

 

 COREP / CNP 

 Datas de Reunião 

 Eleição / Eventos 

 
Desenvolvimento da Reunião: 
 

Na reunião foi discutido sobre o Corep que Márcio participou na sub sede de Londrina, que é 10º 

Congresso Regional da Psicologia do Paraná (COREP) e 10º Congresso Nacional da Psicologia (CNP), para 

definir as diretrizes que nortearão os três anos da gestão, as eleições para conselheiros do CRP e indicação 

de consulta pública para a gestão do CFP ocorrerão em agosto de 2019, onde todos são obrigados a votar. 

Márcio explicou como foi a reunião em sua organização, como também explicou que fez três 

propostas no dia, e teve confirmação que as propostas foram aceitas, duas propostas conforme o CNP e 

uma própria sobre o reconhecimento do profissional de psicologia nas organizações, reconhecimento em 

carteira invés de analista ou assistente. Explicou também sobre a possibilidade de envio de propostas do 

Corep on-line.  

Tânia relatou sobre o relato da Unopar, da proposta de analisar a formação dos futuros 

profissionais nas IES, pelo fato da facilitação do MEC aos cursos on-line com disciplinas alternativas, 

principalmente em laboratórios em suas cargas horarias, como também a diminuição dos projetos de 

pesquisa.  

Como também foi relatado sobre concursos públicos na área de RH das prefeituras, que quando 

abrem muitas vezes as vagas não são destinadas a psicólogos, mas administradores e outros. 



 
Discutido também sobre ter um psicólogo organizacional nas políticas públicas, em cada gestão. 

Sobre eventos foi explicado o prazo para enviar um evento para o CRP, pois por causa das 

eleições, teríamos um prazo de até Maio para estarmos desenvolvendo, pois até aprovação precisaria de 

prazo de dois meses.  

Decidimos fazer eventos pequenos, internos na sub sede do CRP Londrina, bimestralmente uma 

mesa redonda com um tema diferente relacionado a POT. Para agilizar o processo, decidimos que após 

aprovação da gestão do CRP, o profissional mediador da primeira mesa seria a integrante da comissão e 

professora da Unopar Tânia. 

Suelen ficou responsável em pensar sobre os temas, Cristiane de pensar sobre profissional 

mediador. Com todos, foram decidas as próximas datas de reuniões, que será em cada segundo sábado de 

cada mês, começando no em Março dia 09, Abril dia 13 e assim por diante. 

Márcio ficou responsável em fazer a ATA e enviar para gestão e fazer o Formulário para Apoio De 

Eventos. 

 

Avisos:  

Não há. 

Encaminhamentos: 

Formulário para Apoio De Eventos 
 
Data próxima reunião: 

Não houve definição de data. 

 


