ATA REUNIAO COMISSOES ESPECIAIS/TEMATICAS

COMISSAO Psicologia na Assisténcia Social

Data: 23 DE maio_DE 2018 Horario: Das_19h30 as 22h 15 horas

Local: Zoffice co-working Umuarama Parana

Participantes: Débora Piffer, Camila Minzon, Anne Tatila Borges, Débora Cristina da
Mata e Dieli de Cesaro Cavaler

Pauta: 1) Compartilhamento da participagdo no Semindrio de Assisténcia Social
(11/05/2018), Reunido da Comissdo de Psicologia na Assisténcia Social (11/05/2018) e
Plenaria FETSUAS (12/05/2018); 2) Discussdo sobre o memorando N2 0454-18 sobre
Baixas Remunerag¢des em Psicologia; Apresentag¢ao do posicionamento sobre as Notas
de Elaboracao de Documentos na Assisténcia Social; 3) Discussdo sobre aprovac¢ao da
proposta de mesa redonda no EPP; e 4) Planejamento e construcdo de Projetos de
eventos a serem realizados.

Desenvolvimento da Reunido:

1)

2)

Explanacdo das atividades desenvolvidas no dia 11 e 12 de maio de 2018.
Identificacdo da comissdo com a fala relacionada a atual conjuntura social,
sobre o avancgo técnico e retrocessos moral, terceirizacdo e precariedade do
trabalho do filésofo André Langer, apresentada na Plenaria Estadual do
FETSUAS; Sugestdao de exposicao por videoconferéncia dos eventos realizados
na capital.

Discussdao do Memorando N2 0454-18: (em anexo)

Questdo 1) Apresenta-se a seguir o perfil desta comissdo: Sdo seis
colaboradoras, sendo (4 atuando na Protecdo Social Basica: 2 CRAS e 2 Servico
de Convivéncia Para Pessoas ldosas) e (2 atuando na Protecdo Social Especial
de alta e média complexidade: 1 atuando em Servico de Acolhimento em
Familia Acolhedora e 1 atuando em Servico de Medidas Socioeducativas em
Meio Aberto). Estas colaboradoras possuem vinculo estatutario com o
municipio de Umuarama Pr, com carga horaria de 40 horas semanais e
remuneracao fixa, ha progressdo de acordo com o tempo de servico e grau de
especializacdo.

Questdo 2) Esta comissdao considera inadequada a jornada de 40 horas, uma
vez que em seu cotidiano enfrentam uma gama de conteddo emocional nas
mais diversas areas de atuacao. Diferentes ordens de estresse, ansiedade,
lutos, morte, depressao, vulnerabilidade social, agressividade, compulsdes,
transtornos e muitos conteudos substancialmente dificeis, que demandam
enormes cuidados, conforme apresenta a senadora Angela Portela do (PDT-RR).
Esta comissdo observa que na regido de Umuarama Pr hd um sucateamento da
profissdo através de contratacdes por licitacdo e propostas de baixos salarios
para concursos municipais com carga horario de 40 anos.

Questdao 3) Observamos que os vinculos de trabalho e desvalorizacdo
monetdria desqualificam o atendimento prestado em virtude da Rotatividade,



descontinuidade do trabalho, cansago e desmotivagdo. A robotizagdo do
cotidiano, em suma dificulta a problematizacdo da prdxis. Preenchimento do
guestionario no link indicado;
3) Discussdo sobre dispensa do trabalho, deslocamento e inscricdo no EPP;
4) Discussdo de temas para organizacdo de eventos de acordo com demandas
apresentadas na mesa redonda:
e Formagdao Continuada no interior do Estado sobre aspectos tedricos,
metodoldgicos e interdisciplinares da Psicologia no SUAS;
e Semindrio Pobreza e Sofrimento — Semelhante ao evento realizado pela
comissdo CDH de Londrina — PR;
e Formacdo tedrica e metodoldgica dos pressupostos desenvolvidos por
Paulo Freire, como Educacdo Popular, Metodologia da Problematizacao
e Educacdo Bancaria;
e Evento dia do Psicdlogo para os profissionais de Umuarama e Regido;
Vencidas as pautas, a reunido encerrou-se as 22h15.

Encaminhamentos: Planejamento e Organizacdo da mesa redonda no EPP;

Data proxima reunido: 06 de junho de 2018




