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_ X PLENARIO
RELAGAO DE CONSELHEIROS

EFETIVOS

£ € € € € € € € € €

Psic. Celso Durat Junior CRP-08/04537 — Conselheiro Presidente

Psic. Rosemary Parras Menegatti CRP-08/03524 — Conselheira Vice-Presidente
Psic. Marilda Andreazza dos Anjos CRP-08/01 970 — Conselheira Tesoureira
Psic. Mariana Patitucci Baceliar CRP-08/10021 — Conselheira Secretaria

Psic. Maria Elizabeth Nicke! Haro CRP-08/00211

Psic. Marcia Regina Walter CRP-08/02054

Psic. Anaides Pimentel da Silva Orth CRP-08/01175

Psic. Denise Matoso CRP-08/02416

Psic. Rosangela Lopes de Camargo Cardoso CRP-08/01520

Psic. Jodo Baptista Fortes de Oliveira CRP-08/00173

SUPLENTES

= £

€ € € € € € €

Psic. Rosangela Maria Martins CRP-08/01169

Psic. Marina Pires Alves Machado CRP-08/10216

Psic. Maria Sezineide Cavalcante de Melo CRP-08/03183

Psic. Beatriz Lilian Dorigo CRP-08/06615

Psic. Dionice Mayumi Uehara Cardoso CRP-08/08270

Psic. Mariana Patitucci Bacellar CRP-08/10021

Psic. Eugénio Pereira de Paula Junior CRP-08/06099

Psic. Adriana Tie Maejima CRP-08/07885

Psic. Lisiane Vasconcelos do A. Steagall-Condé CRP-08/07255 (renunciou em 2008)
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PLANO DE AGAO DO CRP-08 — PARA O EXERCICIO DE 2011

1. REUNIOES PLENARIAS

Estao previstas para o ano de 2011 acontecerem 35 (trinta e cinco) Reunibes
Plenarias, sendo 32 (irinta & duas) a serem realizadas em Curitiba e as demais nas
Subsedes de Londrina, Maringa e Cascavel. As Reunibes Plenarias acontecem na 1°
sexia-feira de cada més com periodo de 4 horas e no 3° sabado do més com periodo de 8
horas. Nas Plenarias de sexta-feira sdo convocados(as) todos(as) os(as) conselheiros(as)
efetivos e suplentes e representantes das comissdes fematicas e permanentes. Nas
plenarias de sabado s3o convocados(as) todos(as) os(as) conselheiros{as) efetivos e
suplentes, representantes das comissbes tematicas e permanentes bem como 0s
representantes setoriais que estdo distribuidos no Estado da seguinte forma: Campos
Gerais, Campo Mourdo, Guarapuava, Foz do Iguagu, Sudoeste, Norte Pioneiro, Litoral,
Paranavai, Umuarama e Unido da Vitaria.

2. COMISSAO DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO

¥ FISCALIZACAQ POR DENUNCIA
Atendimento a dendncias formalizadas efou indicios: averiguagdao e
encaminhamento.

¥ FISCALIZACAD DE ROTINA
Vistoria nos servigos de psicologia, conforme planejamentoe (SUAS, saude, clinicas
privadas).

¥ ORIENTACAO DE ROTINA
Orientagdes por telefone, e-mail, correspondéncia ou pessoalmente.
Objetive: Atendimento de necessidades individuais dos profissionais de modo a
esclarecer, informar questées pontuais em relagdo a ética e legisiacao.

¥ VISTORIA DE PESSOA JURIDICA
Visita de vistoria para Inscrigéo e Alteragcao de Registro.

¥ VISTORIA DE PESSOAS JURIDICAS JA INSCRITAS
Vistoria de Pessoas juridicas que tenham registro ha mais de 5 anos.

¥ ENTREGA DE CARTEIRA DE IDENTIDADE PROFIOSSIONAL
Orientagcao preventiva aos novos inscritos.

¥ CANCELAMENTO DE REGISTRO
Analisar os pedidos de cancelamento e elaborar parecer de deferimento ou
indeferimento.

‘¥ DIVULGACOES
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Analisar os pedidos de divulgagao: site, mala direta, hall

COLABORAR COM OUTRAS COMISSOES

Elaboragao de Pareceres, participagao em eventos, participagao nas reunides.
PARTICIPACAO EM REUNIAO PLENARIA

Integracdo com o CRP-08.

ACAOQO NAS UNIVERIDADES

Reunides com temas definidos a partir da demanda das instituicdes de ensino.
PARTICIPACAC EM ACAO CONJUNTA COM QUTROS ORGAOS
Fiscalizagdes conjuntas

REUNIAO COM ASSESSORIA JURIDICA

Para capacitagao em relagao aos aspectos legais das orientagdes/ fiscalizagdes e
formalizacao de denuncias.

REVISTA CONTATO

Elaboragao de artigos e informativos para a Revista Contato.

¥ REPRESENTACOES

I.EJ

L].i

Formalizacao de represental;nes nos casos de processo disciplinar ordinario efou
ético, bem como acompanhamento do processo

SITES

Analisar os pedidos de selo para sites.

EDUCACAO CONTINUADA

Capacitacao constante dos fiscals

FOLDERS

Produgdo de 4 folders, 2 no primeiro semestre e dois no segundo semestre, com
temas de orientagao da COF.

ACAO SOBRE TESTES PSICOLOGICOS

Sistematizar o trabalho das empresas gue comercializam testes psicolégicos no
Parana.

SERVICOS GRAFICOS QU IMPRESSOS

Folders de orientagao e de divulgagao de eventos.

3. COMISSAO DE COMUNICAGCAO

[

Obijetivo Geral da Comissao de Comunicacdoc para 2011:
Diversificar estratégias tendo em vista o aperfeicoamento da comunicagao entre

o CRP-08 e a categoria profissional, e ‘entre 0 CRP-08 e a populagao, visando maior
interatividade entre as paries.

. 4

Objetivos especificos:
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Realizar um trabalho de assessoria junto a plenaria e as comissdes do CRP-08, a
fim de orienta-los sobre como trabalhar agbes de comunicagao interna e externa;

Trabalhar a imagem do Conselho com a finalidade do 6rgdo ser percebido, pela
categoria, como uma instituicdo que defende a Psicologia e orienta os profissionais da
area,

Possibilitar que os psicélogos vejam o CRP-08 como uma referéncia para a sua
pratica profissional.

Y Estratégias:

Assessoria da Comissdao de Comunicagao para as comissfes tematicas e
permanentes: Media Training,. CRP na midia, Intensificacao de contalo com Subsedes e
Representagoes Setoriais, Pesquisa entre os Psicologos sobre a Revista Contato, Revista,
Site, Newsletter, Mailing, Artigos, Folder explicativo das diversas areas da Psicologia,
Campanha Quartas-feiras no CRP, Campanha Falando Scbre, Solicitagdo de material de
divulgacao, Campanha do Dia do Psicologo, Viagens e Eventos.

¥ DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS:

Assessoria da Comissdo de Comunicagdo para as comissbes lemélicas e
permanentes,

Assessoramento das comissdes no que se refere a: preparagao das Quartas-feiras
no CRP, eventos promovidos pelas comissbes, enftrevistas. elaboragao de artigos,
apresentagbes para a plenaria (arquivos em Power Point), produgao de relatorios de
participacdo de representantes do CRP-08 em eventos, e a outros eventuais assuntos e
datas comemorativas.

Entre as datas significativas que podem gerar interesse pelos veiculos de
comunicacao temos:

08 de marco — Dia Internacional da mulher

02 de maio — Dia Nacional da Salide Mental

18 de maio — Dia Nacional da Luta Antimanicomial

18 de maio — Dia Nacional de Combate a Violéncia Infantil
29 de agosto — Dia Nacional de Combate ao Fumo.

01 de outubro — Dia Internacional da Terceira Ildade.

12 de outubro — Dia da Crianga.

10 de outubro — Dia Mundial da Satude Mental

02 de novembro — Finados

01 de dezembro — Dia Mundial de Sclidariedade aos portadores HIV/Aids
25 de dezembro - Natal

: " =z
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Além das datas comemorativas a Comissao de Comunicacao pode explorar fatos
que causam repercussdo social e que tenham relagao com a Psicologia, a partir do envio
de releases aos veiculos de comunicagao, informando que ha psicologos que possam falar
sobre o assunto (indicagac de profissionais).

Tendo como justificativas: a necessidade de instrumentalizar os psicologos quanto a
sua comunicagao com a sociedade, a fim de esclarecer papeis, definir e demarcar espagos
profissionais. E necessario desenvolver a habilidade de associar a capacidade técnica com
a habilidade de comunicar-se com o publico, tendo em vista objetivos claros. Percebe-se
que, com frequéncia, sao perdidas oportunidades de demarcar posicionamentos técnicos
por faita de percepcdo e identificagdo de situagbes em que este objetivo pode ser
exploradoc. Estimular os profissionais a divulgarem o trabalho dos psicélogos através dos
veiculos de comunicagdoc de forma a fortalecer o conceito e as contribuicbes gque a
Psicologia tem a oferecer em suas diversas areas de atuagao. Necessidade de orientar os
colaboradores das comissdes sobre o planejamento para a solicitagdo de producao de
materiais de divulgacao.

1. Media Training

Ferramenta de preparagao para proporcionar acs participantes embasamento para
um bom relacicnamentoc com a midia e érgdos da imprensa.

Publico: conselheiros, colaboradores e psicologos interessados.

Instrumentalizar os psicologos para o atendimento a veiculos de comunicagao,
preparando-os para atender a demanda de forma coerente, clara e de maneira a fortalecer
a imagem da psicologia na midia.

2. CRP na midia

A partir de temas discutidos em plenaria, assuntos em voga, temas sugeridos pelas
comissdes tematicas e permanentes, quartas-feiras, Campanha do Dia do Psicologo e
autros eventos do CRP 08, incrementar o envio para a imprensa de sugestdes de pautas,
releases e artigos (escritos por psicologos) para possiveis publicagdes e entrevistas.

Ampliar as informagdes referentes a psicologia para o publico em geral e fortalecer a
imagem do CRP-08 e dos profissionais de psicologia a partir da divulgagao do trabalho dos
psicologos e do Conselho na midia.

3. Intensificagdo de contato com Subsedes e Representagbes Setorials

WWW.Crppr.org.br
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Entrar em contato quinzenalmente ou semanalmente por e-mail ou telefone com
representantes solicitando informagoes;

Estabelecer formalmente um representante de cada subsede ou representagao para
passar as informacdes;

Criar grupo de e-mails nas regides para troca de informagdes enfre psicologos.

Desde o ano de 2009 esse contato com o interior ja vem aumentando, mas ainda
algumas informagdes chegam truncadas ou atrasadas, para evitar isso & importante
nomear um representante em cada regido que ficara responsavel por esse contato.

O interior (subsedes e representagtes setoriais) precisa explorar mais 0s recursos
que a Comunicagao do CRP-08 disponibiliza, divulgando eventos realizados e parcerias
nas suas comunidades.

4. Pesguisa entre os Psicologos sobre a Revista Contato

Realizar uma pesquisa entre a categoria para avaliar como a Revista Contato tem
sido percebida em termos de: contetdo (assuntos abordados), formatagao (editorias e
numerc de paginas), e planejamento grafico (diagramagao); e verificar sugestbes de
mudancas.

A Comissao de Comunicagao sente a necessidade de averiguar o real impacto que a
revista esta tendo (ou nao) junto aos psicologos que a recebem. Pretende-se obter um
retorno dos leitores da revista a fim de se propor possiveis mudangas, a pariir de
demandas que surjam dos proprios psicélogos, no intuito de atender as expectativas dos
MEsmos.

5. Revista

Manter a publicagdo com 36 paginas, porém aumentar a tiragem,

Esse & um nimero de paginas que possibilita a abordagem de assuntos variados e,
com publicagdo bimestral, & passivel de produgdo. O aumento da tiragem se deve ao
aumento do numero de profissionais registrados no CRP-08.

6. Site

Estimular a utilizagdo do site do CRP-08, tornando-o um mecanismo de
comunicagdo e busca de informagdes técnicas para os profissionais de Psicologia do
Parana,

Necessidade de estabelecer o site do CRP-08 como um veiculo de comunicagao
efetivo entre o Conselho e a categoria.

b 7

WWWw.crppr.org.br



Conssiho
Hegional de
Psicologia
do Parana

7. Newsletter

Manutencao da newsletter, procurando torna-la sempre mais atrativa.
8. Mailing

Cadastrar todos os psicologos inscritos. Caso algum psicélogo nao queira mais
receber as informagdes do Conselho, podera pedir para ser retirado da lista.

Fortalecer o envio de informagbes para o e-mail dos psicologos sejam elas:
divulgagdes de eventos, curses, livros ou vagas de trabalho, que acontecem
semanalmente, ou e-mail marketing de eventos especificos do CRP-08, para todos os
psicologos e ou para determinadas regides. conforme o caso.

E importante explorar o contato do CRP-08 com a categoria através do mailing que
até agosto de 2010 conta com cerca de 9,7 mil e-mails cadastrados.

8. Artigos

Continuar mobilizando a categeria a escrever mais artigos que mantenham a
categoria informada e atualizada em diferentes areas da Psicologia, dentro de padrdes de
gualidade e cientificidade.

Entrar em contato com profissionais renomados, vinculados as Instituigbes de
Ensino Superior do Parana, indicados pelo plenario, convidando-os a escrever para a
Revista Contato.

Publicar artigos inéditos.

Verificar no curriculum lattes de professores de Psicologia informagées sobre
trabalhos produzidos e publicados e solicitar produgdo e envio de artigos para
Comunicagdo do CRP-08, para fins de publicagdo na Revista Contato,

Informar sobre o trabalho desenvolvido por professores (pesquisas, experiéncias
profissionais) e psicologos, no intuito de provocar reflexdes e estimular a produgao de texto
entre a categoria.

10. Folder explicative das diversas areas da Psicologia

Elaboracao de folders de cada area (a exemplo do de Psicologia Crganizacional,
realizado em 2009), voltado & divulgagcao das areas da Psicologia entre a populagao.

Numero provavel: 5.000 unidades de cada area.

Necessidade de divulgar, entre a populacao, as especialidades da Psicologia e os
recursos que ela oferece.

/-
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11. Campanha Quartas-feiras no CRP online

Conceito: instrumento de comunicagao entre as comissdes do CRP e a comunidade,
incluindo psicélogos, académicos de psicologia e publico em geral.

Revista Contato — divulgagao programacao

E-mail mkt — envio semanal =

Newsletter — programacao

Banner digital

Jornal — Releases (midia espontanea)

Radio - Releases (midia espontanea)

TV - Releases (midia espontanea)

Cartaz (instituicoes de Ensino)

Flyer

Certificados

Material de divulgacao especifico sobre as Quartas-feiras online para envio as
InstituicGes de Ensinc Superior do Brasil e do Parana, onde haja cursos de Psicologia, bem
como aos outros Conselhos Regionais e ao propric CFP.

Ampliar a divulgacao e fortalecer as comissbes no que se refere a temas e
estrategias de Iimplementagdo para atrair publico e, consequentemente, aproximar
profissionais do CRP-PR,

Mecessidade de divulgacdo de que, a pariir de 2010, as Quarias-feiras no CRP
contam com transmissao online, via site (www.crppr.org.br).

12, Campanha Falando Sobre

Conceito: instrumento de comunicagdo entre as comissges do CRP-08/subsede
Maringa e a comunidade, incluindo psicologos, académicos de Psicologia e publico em
geral.

Revista Contato — divulgacio programacao

E-mail mkt — envio semanal

Newsletter — programagao

Banner digital

Jornal — Releases (midia espontanea)

Radio - Releases (midia espontanea)

TV - Releases (midia espontanea)

Cartaz (instituigdes de Ensino)

Flyer

Certificados
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Ampliar a divulgagdo e fortalecer as comissdes no que se refere a temas e
estratégias de Implementacdo para atrair publico e, consequentemente, aproximar
profissionais do CRP-PR, através desse evento promovide pela subsede de Maringa.

13 Solicitagdo de material de divulgagdo

Reforcar a necessidade de preenchimenio completo, e antecipado do formulario de
solicitacao de material a Comissao de Comunicacdo. Toda comissao, subsede ou
representacao que desejar materiais, como flyers, cartazes, e-mail mkt, devera preencher
um formulario e entregar a comissao.

O documento podera ser enviado por e-mail, porém o recebimento pela Comissao
devera ser confirmado para ser validado.

O formulario devera ser enviado 8 Comunicagdo com antecedéncia minima de 60
dias da data do evento, para que o material possa ser produzido e divulgado.

Evitar atrasos nas divulgagdes e informagdes truncadas.

14 Campanha do Dia do Psicdlogo

Criacdo do conceito — a partir de deliberagao em plenaria. A sugestao & de que a
Campanha seja continua, a partir do dia 27/08, levando em consideragao temas
emergentes da Psicologia, abordados na APAF anterior (maio).

Revista Contato: Maio/Junho - divulgacao de agdes. Julho/Agesto — anuncio de
parabenizacdo e matéria

E-mail mkt de divulgagao de agoes — 4 disparos — 1 em julho e 3 em agosto

E-mail mkt de parabenizagao — 1 disparo — Dia do Psicélogo

Newsletier — 2 envios em agosto

Banner digital — site CRP

Jornal — Releases (midia espontanea)

Antncios: Gazeta do Povo e O Estado do Parana (Curitiba) e possiveis publicagtes
no interior — nos jornais das subsedes (Gazeta do Parana — Cascavel/O Diario do Norte do
Parana — Maringal/A Folha de Londrina — Londrina/ um jornal de Umuarama)

Radio - Releases (midia espontanea)

Spots (insergdo de chamada de 30%)

TV (midia espontanea)

Hotsite - site CRP

Folder — 50.000 unidades (panfletagem, distribuicdo em inst. de ensino, outros)

Banners — 30 unidades (sede, subsedes e representagdes seloriais)

Cartazes — 1.500 unidades (Gnibus, Instituicio de Ensino, Hospitais, Unidades de
Saude, prefeituras, outros)
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Fiyers — 6.000 (2 mil para sede & 1 mil para cada subsede)

Evento Semana do Psicélogo

Palestra na sede e nas subsedes, em parceria com outras instituicdes

Temas: depende do conceito da campanha

Material de apoio: Cartazes (500 unidades), flyer (6.000 unidades), e-mail mkt e
programagac na revista.

Realizar a campanha para aproximar o Conselho da categoria e o psicologo da
populagdo. Fortalecer a imagem do psicologo e sua atuacao e contribuicbes a sociedade.

15. Viagens

A Comissdoc de Comunicagdo prevé, para o exercicio de 2011, 5 viagens
interestaduais. Possiveis eventos relacionados @ Comunicagdo ou que precisem do apoio
da Comissao.

16. Eventos
Com base nos eventos de 2010 estao previstos para 2011. 5 eventos por Subsede

(Maringa, Cascavel e Londrina), 2 eventos por representacao setorial e 1 evento por
comissdo do CRP-08

4, COMISSAO DE TANATOLOGIA
¥ Participagao nas Quartas-feiras do CRP,

¥ Enfatizar a disposicdo da Comissac de ministrar cursos e/ou palestras na sede,
subsedes e representacdes setoriais;

¥ Participagdo em eventos externos, envolvendo o tema.
5. COMISSAO DE PSICOLOGIA CLINICA

¥ Mesas Redondas/Debates: Saude Suplementar, Modalidades da Clinica, A
Psicologia Clinica nos curses de graduagao, RESOLUGAO CFP N.° 007/2003 - Elaboragao
de Documentos Escritos e Produzidos pelo Psicologo, A Psicologia Clinica e os aspectos
juridicos.

WWW.CIPE .o‘rg.br
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¥ Criar um espago de discussao sobre os diferentes temas que permeiam a clinica no
contexto atual. Convidar os profissionais da area clinica, Divulgagao, Coordenar a
discussao do tema, Datas propostas: Quartas feiras do més de agosto

V' Estabelecer contato com as outras comissdes da sede e com as comissbes de
Psicologia Clinica do interior com intuito de fomentar e realizar a interiocugao com os
demais grupos de trabalho que de um mddo ou de outro promovem o estudo dos temas da
Psicologia Clinica, estreitar relagbes com as comissdes do interior para realizagdo de
acdes conjuntas. Procedimentos: Contatar com os grupos e comissdes gue trabatham em
interface com a comissao, contatar com as comissdes expondo nosso interesse em realizar
as aches conjuntas.

‘¥ Produzir textos e artigos cientificos. Objetivos: Registrar o material produzido pela
comissdo a partir de estudo e discussdo dos temas pertinentes a Psicologia Clinica,
Divulgar a atuacao do psicologo clinico nos diferentes contextos. Procedimentos: Estudo
dos temas pertinentes a area da Psicologia Clinica e confecgdo de textos em equipe para
serem divulgados nos diferentes meios de comunicagao.

¥ Atender as demandas e encaminhamentos do CRP. Objetivo: Realizar
esclarecimentos e encaminhamentos dos documentos relativos a psicologia clinica.
Procedimentos: Pesquisa, estudo, discussao e elaboragao de pareceres conforme material
encaminhado pelo CRP,

¥ Participagao em Eventos: Objetivo. Agregar conhecimentos que oferecam maiores
subsidios para as agbes da comissdo de Psicologia Clinica. Procedimentos: Atraves de
pesquisas identificar eventos de interesse da comissao, e tambem provenientes de
indicagao do CRP, seja para representa-io ou para acrescentar e divulgar as informagoes
para a categoria.

¥ Participacdo em Plendrias e atividades promovidas pelo CRP/08. Objetivos: Refietir,
discutir e contribuir com encaminhamentos dos diferentes assuntos e documentos
apresentados em Plenaria. Colaborar com as agdes do CRP/08. Procedimentos:
Participacao em Plendrias, Divulgagao de acoes e eventos do CRP/08.

¥ Agao: Registrar os documentos produzidos e discussao do tema.

6. COMISSAO DE PSICOLOGIA DO ESPORTE

¥ Organizar Reunides de orientacdo sobre a area de Psicologia do Esporte com
técnicos e atletas;

10
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¥ Organizar Curso Introdutorio de Psicologia do Esporte e de trabalho de preparagao
psicolégica com Para atletas, um no primeiro semestre & um no segundo;

¥ Intervencado nas Federagbes das diversas modalidades para a conscientizacao do
trabalho da Psicologia do Esporte;

‘¥ Pesquisa sobre o Perfil do Psicologo do Esporte e Qualidade de Vida,
¥ Validagao de Teste para a Psicologia do Esporte;

‘¥ Organizar encontros com profissionais e pessoas afins, em temas pertinentes a
area;

¥ Auxilio na organizagdo de palestras para as Quartas-feiras no CRP com temas
relacionados a Psicologia do Esporte;

7. COMISSAO DE PSICOLOGIA DO TRANSITO
Y Palestra no evento Quartas-feiras no CRP;
¥ Forum de debate sobre seguranca no transito;

8. COMISSAO CIENTIFICA

‘¥ Elaboracio de materias sobre a Comissao Cientifica para a Revista Contato e para o
site do CRP-08.

¥ Elaboragao de folder da Comissao Cientifica;
W Participacao nas Quartas-feiras do CRP;
9. COMISSAO DE PSICOLOGIA HOSPITALAR

‘¥ QOrganizagao do Café da Manha para os psicologos que trabalham nos hospitais de
Curitiba e Regido Metropolitana. Promover o encontro entre os profissionais da area
de hospitalar

¥ Participacao nas Quartas-Feiras no CRP para discutir questées articuladamente com
o tema focal do CRP e a area de psicologia hospitalar. Material. Cartazes, fiyer, e-
mail marketing e certificados.

N/
WWW.Crppr.org.br
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Organizacao do XI Férum de Psicologia Hospitalar. Evento tem como objetivo
divulgar e compartilhar o conhecimento na area de hospitalar, entre profissionais e
estudantes. Geralmente & convidado um palestrante de fora de Curitiba buscando
trazer experiéncia de outros Estados. Periodo: entre setembro e novembro. Material:
Cartazes, flyer, e-mail marketing, certificados.

Participagao da comissao em eventos Estaduais e Nacionais.

10. COMISSAO DE AVALIAGAO PSICOLOGICA

Realizacao das Reunides Quinzenais da Comissao; Objetivos. Disculir os assuntos
referentes ao contexto da Avaliacao Psicologica; Verificar as demandas do CRP 08
para auxiliar a esclarecer as dividas pertinentes a Avaliacdo Psicologica.
Participagao nas Plenarias; Objetivos: Representar esta Comissado atraves da
participagao dos integrantes nas reunides Plenarias e Eventos realizados pele CRP-
08; integrar a Comissao com a atuagao geral do Conselho.

Palestras nas Universidades;

Projeto “Como eu Fago®, Objetivos: Propiciar aos psicologos a possibilidade de troca
a respeito das questdes praticas, técnicas e éticas nos diferentes contextos de
avaliagao psicologica.

Participar das “Quartas Feiras”. Objetivos: Oferecer aos profissionais da psicologia,
assim como aocs estudantes o contato com profissionais que atuam na area da
Avaliacao Psicolégica.

11. COMISSAO DE PSICOLOGIA AMBIENTAL

OBJETIVO GERAL DA COMISSAO: Constituir a representatividade formal da

Psicologia Ambiental mediante um referencial estruturado de atividades pertinentes a esle
campo de atuagao.

l%_r
li.i
l.:l!

ATIVIDADES PREVISTAS PARA 2011:

¥ ReunlGes mensais

Participagao em reunides plenarias
Elaboracao de artigos _
Contribuicdo com o evento: “Quartas-feiras no CRP”

v
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Representatividade do CRP em outros orgaos (ex.: Observatorio de Politicas

Piblicas Parana, Conselho das Cidades, Comissdo de Meio Ambiente do Conselho
Estadual de Saude, etc.)

¥
E
Y
¥
k3

LIJ

Palestra para o Dia Mundial do Meio Ambiente (05/06)

Data prevista: semana do meic ambiente (entre 05/06 a 11/06)
Recursos necessarios: Material de divulgacao (virtual)
Organizacgao da |l Jornada de Psicologia Ambiental

Data prevista: novembro/dezembro

Recursos necessarios.

Material de divulgacao

Material de apoio {ex.: cracha, blocos de papel e canetas)
Bilhetes de viagens e hospedagem para os palestrantes
Certificados

Elaboragao do Caderno de Psicologia Ambiental
Data prevista. novembro/dezembro
Recursos necessarios: trabalho grafico

Organizacao do 1° & 2° "Psicocine Ambiental”
Datas previstas: 1° em margo e 2° em outubro (evento semestral)
Recursos necessarios: material de divuigagdo (virtual), DVD do filme exibido e

declaragao de presencga.

12. COMISSAO DE PSICOLOGIA JURIDICA

LI_I'
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Elaboragao de artigos;

Elaboracao do segundo caderno de Psicologia Juridica;

Projeto de Pesquisa sobre atendimento ao usuario de substancia psicoativa;
Pesquisa sobre rede de protegao,

Seminario sobre; Violéncia na sociedade moderna eiou o papel do Psicologo diante
do adoecimento no meio ambiente do trabalho;

Participagdo de 4 colaboradores em eventos nacionais relacionados a psicologia
juridica (dois em cada semestre);

Participagao nas Quartas-feiras do CRP;
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13. COMISSAO DE PSICOLOGIA ESCOLAR/EDUCACIONAL

¥
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Participagao nas Quartas-feiras do CRF:
Material de divulgacao: folders, divulgagao site, divulgagdo na Revista Contato.

Organizagdo das Jornadas de Psicologia Escolar/Educacional em Curitiba e no
interior do Estado, com previsao de datas para os meses de abril, junho, agosto,
setembro, outubro e novembro de 2011, Material de divulgagao: folders, divulgagao
site, divulgacao na Revista Contato.

Elaboracao de folder direcionado a escolas & comunidade, com o objetivo de
esclarecimento para escolas e a comunidade em geral quanto ao papel do psicdlogo
escolar/feducacional, Despesas: edigao, diagramacao e impressao.

Re-edicdo do Caderno de Psicologia Escolar/Educacional, com o objetivo de
esclarecer entre os proprios psicologos quanto ao papel dc psicdlogo
escolarfeducacional. Despesas: edigcao, diagramagac e impressao.

Criagdo e/ou elaboragdo de GTs para discussdes de temas especificos. Despesas:
reunides telefonicas.

Participagdo em Congressos de Psicologia escolar/Educacional. Despesas:
inscricdo, passagens e hospedagem.

Pesquisa sobre o perfil do psicdlogo educacional no Estado do Parana, com o
objetivo de levantar as caracteristicas para proposicao e agbes pelo CRP-08.

Reunido com professores de Psicologia Escolar/Educacional, com o objefivo de
troca de experiéncias e informagdes entre os formadores e o Conselho,

Palestras em Instituicio de Ensino Superior, com o objetivo de divulgagao da
Psicologia Escolar/Educacional e do trabalho da Comissdo para motivagao e
captacao de participantes na area. Material de divulgagao: folders, divulgagao site,
divulgacac na Revista Contato.

14. COMISSAO DE SAUDE

¥

14

Representar o CRP-08 nas Politicas Publicas de Saude. Acdo: Participagao no
Conselho Municipal de Satde; na comissio de Saude Mental do Conselho Municipal
de Salde: na comissao de Saude Mental do Conselho Estadual de Saude; no
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Conselho Estadual Antidrogas; na comissao de prevencao, tratamento, reinsergao
social e redugdo de danos do Conselho Estadual Antidrogas, nas Conferéncias
Municipal, Estadual @ Nacional de Satide e eventos correlatos. Prazo: De acordo
com a agenda estabelecida pelos Conselhos Municipal e Estadual de Saude,
Conselho Estadual Antidrogas e as Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional de
Salde. Responsavel. Todos os colaboradores da comissao de saude.
Procedimentos; Reunibes quinzenais da comissac de saude e Discussdes am
plenaria;

Subsidiar 0 CRP-08, Agao; Reuniao com outras comissoes tematicas do CRP 08 &
participagdo em plenaria. Prazo: Conforme agenda do CRP 08 e a determinar,
conforme a necessidade. Responsavel: Todos os colaboradores da comissdo de
salude. Procedimentos: Reunides guinzenais da comissdo de sadde, reunidoes entre
as comissdes, posicionamento politico da plenaria.

Participagao nas Quartas-feiras do CRP;

Fornecer subsidios tedrico-praticos aos profissionais que atuam na area da sadde.
Acdo: Confeccionar artigos para Revista Contato e para os cadernos de Politicas
Plblicas e de Salde. Prazo: A determinar, conforme a necessidade. Responsavel:
Todos os colaboradores da comissao de saude. Procedimentos: Reunides
quinzenais da comissac de salde, reunibes entre as comissdes, Proceder a leitura e
discussao de textos pré-estabelecidos, realizar estudos e pesguisas,

Fornecer suporte técnico e informagdes cientificas. Promover a inter relagao e troca
de conhecimento entre os psicologos e profissionais de outras areas. Acao:
Organizar elou participar das quartas-feiras no CRP-0B. Prazo: A determinar,
conforme a necessidade. Responsavel: Todos os colaboradores da comissdo de
salde. Procedimentos: Reunides guinzenais da comissac de salde, reunides entre
as comissoes, Proceder a leitura e discuss3o de textos pre-estabelecidos, Indicagao
& contato com palestrantes.

Capacitar e instrumentalizar profissionais da area. Acdo: Organizar evenio de
atualizacdo em salde, com duracao de dois dias, voltado para profissionais da area.
Prazo: Até setembro de 2011 (na dependéncia de liberagao de horario pela
plenaria). Responsavel: Todos os colaboradores da comissao de saude.
Procedimentos: Escolha de temas, indicagdo de palestrantes, contato com
profissionais da area, possibilidade de trazer palestrante de outro estado.
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15. NUCLEO DE ARTICULAGAO EM POLITICAS PUBLICAS — NAPP08
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Mapeamento e cadastramento (constante) e ampliagao dos representantes do CRP-
08 em Conselhos de Controle Social (Salde, Assisténcia Social, Direitos da Crianga
e do Adolescente. Anti-Drogas, efc);

"Quartas-Feiras no CRP™:

Acompanhamento e assessoramento as Comissdes do CRP sobre as tematicas
pertinentes as politicas publicas (Assisténcia Social, Saude; Gerontologia, entre
outras),

Langamento do || Caderno de Psicologia e Politicas Pdblicas;
Organizacao de Comissdes de Politicas Publicas nas subsedes;

Evento de Psicologia e Politicas Publicas — online e/ou realizadas na sede e
subsedes;

Realizagao e acompanhamentos das (4) Pesquisas do CREPOP;
Participacao em duas reunies nacionais do CREPOP (técnica e Conselheira),

Divulgagdo e realizagdo de grupds de debates sobre as Consultas publicas dos
documentos de referéncias técnicas do CREPOP, bem como a divulgacao e entrega
dos documentos de referéncias técnicas publicados aos psicologos e gestores das
respectivas areas,

Cadastramento dos profissionais & instituigbes atuantes/responsaveis em politicas
publicas no PSICOINFO;

IV Encontro de Psicologia e Politicas Publicas;

Reunibes com Psicologos representantes do CRP-08 nos Conselhos de Controle
Social;

Projeto Rede: CRP-08 / Representantes da Psicologia nos Conselhos de Controle
Social. Objetivo: Criar um espago no site do CRP gue viabilize a conexao dos
psicologos, representantes em Conselhos de politicas publicas com o CRP-08.
Permitindo a agilizagdo da comunicagdo € a transparéncia das informagdes, visando
'-Dj.lL/
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dar organicidade ao papel social do CRP-08 na defesa da garantia e da qualidade
das Politicas Publicas em prol da sociedade brasileira. Este projeto procura trazer
uma contribuicac do CRP-08 ao fortalecimento da democracia e da cidadania.
Criagdo do item “CRP-08 e a CIDADANIA" em nosso site;

‘¥ Participagao em eventos nacionais relacionados a tematica de Paoliticas Publicas;
¥ Contribuigdes a Revista Contato — editoria Politicas Publicas;

¥ Datas Comemorativas ligadas as Pol. Publicas:
a) Dia Nacional da Luta Antimanicomial e de Combate a Violéncia e Exploragao
Sexual de Criangas e Adolescentes. (18/05) Palestras e panfletagem.
b) Dia Mundial de Satde Mental (10/10).
c) Dia da Diversidade (28/08).
d) Dia da Consciéncia Negra (20/11).
e) Dia Mundial de Sclidariedade HIV/AIDS (1%/12).
f) Estatuto do Idoso (27/09 ou 1°/10).
g) Protegao aoc Consumidor (11/09).
h) Dia Internacional da Mulher (08/03) Lei Maria da Penha — 07/08.
i) Dia do Psicdlogo — 27/08.
i) ECA (13/07).
k) Declaracao Universal de DH (10/10).
I) Dia de Luta contra a violéncia no Campo (12/08).
m) Dia Internacional dos Desaparecidos (31/08).
n) Dia Mundial da Sadde (07/04).
o) Dia do Educador (28/05) e Dia Internacional da Educagao (07/08).
p) Dia Internacional do Meio Ambiente e da Ecologia (05/08).

'V Participagao em reunides de Conselhos e Comissdes Tematicas do Controle Social,

¥ Reunides guinzenais;

¥ Capacitacao dos representantes;

¥ Auxilio na capacitacido dos colaboradores e conselheiros nas tematicas politicas
publicas:;

¥ Elaboragdo de novo caderno sobre Psicologia e Politicas Publicas, abordando

"Controle Social™;

¥ QOrganizacao de eventos lrimestrais de capacitagaol/intercambio de representantes;

17
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‘¥ Organizagao e edigao de curso online ou Cd-Rom sobre Politicas Publicas:

‘Y Ornentacdes sobre Politicas Publicas aos Psicologos do Estado.

16. SUBSEDES
LONDRINA

Comissao de Direitos Humanos

‘Y Atividade planejada: Contato com as demais Comissdes de Direitos Humanos do
CRP-08 e outras do Sistema Conselhos para coleta de informagdes sobre as

atividades desenvolvidas e o posicionamento em relagdo a temas pertinentes a
Direitos Humanos.

‘¥ As discussoes de temas de Direitos Humanos através de filmes acontecerdo: uma
em abril, uma em junho, uma em setembro e uma em novembro.

‘Y Mesas-Redondas ocorrerdo em margo, abril, maio, junho, agosto, setembro, outubro
e novembro.

Matenal de divulgagao: folders, divulgagao site, divulgagao na Revista Contato.

Comisséo da Pessoa com Deficiéncia

‘¥ Com a finalidade de sensibilizar a populacao quanto a pessoa com deficiéncia na
comunidade, realizaremos no ano de 2011 um evento na Semana da Pessoa com
Deficiéncia, dos dias 19/09/2011 ao dia 24/09/2011.

‘¥ As atividades serao realizadas atraves de parcerias, do CRP, com as Instituigcées da
area da Pessoa com Deficiéncia (Adefil, Adevilon, Apae, llece, entre outras), assim,
como as Universidades, profissionais que atuam na area, CRESS, e afins. Além das

oficinas e palestras, voltadas tanto para profissionais, quanto para a comunidade,
tambem temos o interesse de propor:

- Depoimentos que expressem a potencialidade da pessoa com deficiéncia,
- ExposicGes artisticas realizadas pela pessoa com deficiéncia;
Comissao de Psicologia Organizacional e do Trabalho

t Evento: Workshop: “Abordagem Em Grupo Em Diferentes Contextos. Alguns
Fundamentos;

8 gfjl“'//
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't Evento: Workshop: “Talentos: Resgatando O Lado Positivo Do Ser Humano;
‘¥ Evento: Palestra: "A Identidade Do Psicélogo Organizacional e do Trabalho;

‘Y Evento: Mesa Redonda: "A Pesquisa Como Instrumento Do Psicologo
Organizacional e do Trabalho.

Comissdo de Transito
‘¥ Reunides mensais da Comissao;
'Y Palestra Mensal em Escola efou Instituigao: Educagao no Transito,
‘¥ Participagao na Semana Nacional do Transito;

‘¥ Material de divulgacao: folders, divulgacao site. divulgagao na Revista Contato.

Comisséo de Clinica

‘¥ Evento: Oficina, com tema: Feira de Sentimentos, com o objetivo de Proporcionar
aos profissionais & estudantes da area de psicologia uma reflex3o atraves de
experiéncias vivenciadas, apresentar técnicas para trabalhar os sentimentos dentro
da clinica, em varios enfoques de abordagens e proporcionar uma reflexao aos
prafissionais quanto ao seu trabalho dentro da clinica. Data prevista para maio de
2011, 30 vagas para psicologos e estudantes de Psicologia. Material de divulgagao:
folders, divulgacao site, divulgacao na Revista Contato.

MARINGA

‘¥ Palestra: "Falando Sobre”, Objetivos: Discussao de temas relacionados a psicologia,
Reunir profissionais e académicos de psicologa para debate, discussdo de assuntos
de interesse da psicologia; publico alvo: psicdlogos e estudantes de psicologia e
areas afins; nimero de vagas: 100; previsdc de datas: uma vez por més de margo a
julho & agosto a novembro no ano de 2011; carga horaria total do evento: 3 horas
por evento, recursos necessarios: folder, datashow e declaragao.

‘¥ Psicecine: Analise e discussao de filmes, Objetivos: Discutir a pratica e intervencoes

em psicologia. reunir profissionais e académicos de psicologa para debater scbre a
pralica e intervencao da psicologia, suas areas de atuagdo, publico alvo: psicologos

18
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e académicos de psicologia; nimero de vagas: 50; previsac de data: més de agosto;
carga horaria total do psicocine: 12 horas, sendo 3 horas por data.

'} Comemoragao ac dia do Psicdlogo, Objetives: Reunir os profissionais para um
momento de desconcentracdoc e comemoragdo ac dia do psicologo; numero de
vagas: 50; carga horaria: 04 horas.

W Pesquisa com profissionais, Objetivo: Levantar dados sobre todos os psicologos
inscritos em Maringa, Fazer pesquisa com os profissionais para levantamento dos
que trabalham na area clinica e outras com o intuito de aproximar os profissionais da
clinica e o conselho, publico alvo: psicéloge.

CASCAVEL

¥ Evento: Psicocine: publico alvo: psicolegos e académicos de psicologia; numero de
vagas: 50, previsdoc de data: mensal, carga horaria total do psicocine: 12 horas,
sendo 3 horas por data;

¥ Reunides mensais descentralizadas nas cidades de Toledo, Marechal Candido
Rondon e Assis Chateaubriand;, Cbjetivo: oportunizar aos psicologos uma maior
interagao e integragac com a subsede; periodo de realizagao: junho e setembro de
2011; recursos necessarios: passagens, hospedagens;

‘¥ Comemoracbes para o dia do Psicologo;
¥ Cursos de aperfeicoamento, temas: Saude Mental, Dependéncia Quimica, Laudos e
Pareceres Psicologicos, Teste Palografico, Psicologia Escolar na Educacao Infantil,
Dinamicas de Grupo Aplicadas & Selegao e Treinamento.
17. REPRESENTAGOES SETORIAIS

SUDOESTE

¥ Realizacao de reunibes mensais, intercalando o local entre Pato Branco, Francisco
Beltrao e outras cidades do interesse da classe;

V' Participacdo nas plenarias mensais, Intercalando a presenga das duas

representantes, Caso haja impossibilidade, garantir a parlicipagac de outro
profissional;
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Realizagcao de visita do orientador fiscal do CRP, para contato com secretaria
municipal da saude de Pato Branco, Vitorino, Renascenga, Marmeleiro, Francisco
Beltrao e Dois Vizinhos, com participacdo em reunido do setorial;

Realizacao de um evento com o tema de Psicologia Juridica, no 1° semestre de
2011,

Comemoracao de "Dia do Psicologo®, em agosto em parceria com a Faculdade de
Psicologia — FADEP, e demais universidades regionais: MATER DE! UNIPAR,
UNIOESTE, CESUL e UNISEP com multiplas atividades — palestra para académicos
e profissionais, entrevistas em radio e TV, artigos e entrevistas em jornal de
circulagao regional, cartazes, folhetos e colocacao de outdoor;

¥ Implantacdo de no minimo, uma Comissao no setorial — a ser definido nas reunides
mensais;

‘¥ Qutras sugestdes de temas - ou para substituir o evento semestral, ou para incluir
nas atividades do dia do Psicologo: Jornada sobre Satude Mental — palestras/mesa-
redonda abordando temas emergentes do momento atual, Férum sobre Psicologia
do Transito — em parceria com demais entidades da regido ligadas a area (auto-
escolas, Detran, empresas), Curso de capacitacdo para profissionais que atuam em
politicas publicas (vinculados aos municipios).

CAMPOS GERAIS

‘¥ Participacao nas Reunides Plenarias em Curitiba e interior;

‘¥ 5 Reunidoes da Representacao Setorial;

‘¥ Reunides e eventos COMAD, CEVES, SEC. DE SAUDE;

21
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Correspondéncias para divulgacao de calendarios e eventuais modificacdes;

Coluna em dois jornais da regido, Jornal da Manha e Diario dos Campos, para
divulgacao de temas de interesse dos usudarios dos servigos de psicologia, debatidos
no CRP-08. (escritos por psicdlogos da regido dos campos gerais e das comissdes
do CRP-08 de Curitiba);

Participacao nas atividades de comemoracao do dia do Psicologo (27 de agosto);

&
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¥ Um Curso de Atualizacao e uma Jornada; tema: Psicoterapia Breve (ou Tanatologia,
ou Psicodrama, ou Sistémica); Objetivo: atualizar capacitagao profissional, atender
solicitagGes de atualizacao profissional dos psicologos da regido dos Campos Gerals
em teorias e praticas psicologicas na area educacional, clinica e do trabalho, orientar
psicologos que trabalham com alta demanda de usudrios nas areas clinica,
educacional e do trabalho, possibilitar articulagées para continuidade de discussdes
sobre a pratica clinica, educacional e do trabalho em contextos publicos e
particulares; local de realizacdo: Sala de cursos do Hotel Planalto ou auditério do
hotel Slaviero, publico alvo: psicologos; recursos necessarios: datashow, folder de
divulgagao, certificado e coffee-break, passagem e hospedagem.

PARANAVAI|

‘¥ Participacao nas reunides plenarias mensalmente;

‘¥ Reunibes mensais com os psicologos;

‘¥ Participagao nas reunides dos Conselhos Municipais;

¥ Divulgacdo e campanha do Dia do Psicélogo e do Dia da Saude Mental,

‘¥ Apoio em campanhas relevantes através dos conselhos municipais;

¥ Curso de Politicas Publicas em Paranavai;

¥ Incentivar a formagao da comissao de Paliticas publicas.

GUARAPUAVA
Y Participagao nas reunides plenarias mensalmente;

¥ Reunides mensais com oS psicologos:

¥ | Semestre: - Curso de Capacitagdo para Psicologos na area de Avaliagao el/ou
Politicas Publicas;

U}"}b ’
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Realizagdo de uma Jormada de Saude Mental, uma Jornada de Psicologia
Hospitalar, palestra de Psicologia do Esporte e um workshop sobre redes de
protecao a infancia;

Evento: Capacita¢ao: Tema: “O psicologo e a saude mental’; Realizagcdo durante o
més de margo, organizado pela setorial de Foz do Iguagu em consonancia com a
Sede do CRP-08 — Curitiba- PR, Parceria entre a setorial de Foz do Iguagu em
consonancia com a Sede do CRP-08 — Curitiba- PR;

Evento: Palestra: “Psicologia e Educacao: a insergio de Psicdlogos e Assistentes
Sociais nas escolas”, Realizagdo durante o més de Junho, organizado pela setorial
de Foz do lguagu em consonancia com a Sede do CRP 08 — Curitiba - PR, Parceria
entre a setorial de Foz do Iguagu em consonancia com a Sede do CRP-08 — Curitiba
-PR.

Evento. Dia do Psicdlogo: “Instalagdo de outdoor em homenagem ac Dia do
Psicologo, 5 em Foz e um nas cidades de ltaipulandia, Missal, Sac Miguel e
Medianeira; Realizagao durante o més de Agosto, organizado pela setorial de Foz
do Iguagu em consonancia com a Sede do CRP-08 — Curitiba- PR; Setorial de Foz
do lguagu em consonancia com a Sede do CRP-08 — Curitiba — PR.

LITORAL

l._].i
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Realizar reunides itinerantes bimestrais nos Municipios do Litoral, favorecendo desta
forma o acesso de todos os profissionais e incentivando a participagdao e
colaboracao;

Realizar as Reunides da Representagac Selorial, sempre que possivel no horario de
trabalho, sendo esta comunicada através de carta convite, com tempo habil para
reorganizacaoc de agenda de compromissos/atendimentos;

Rever a parceria com a Associagao Gerando Saude;

Realizacdo de debales dirigidos por profissionais locais com temas relacionados a
sua atuacao/habilidades, abertos para populacao,

Implementar a Comissdo de Educagdo no Litoral e outras que porventura possam

surgir; : b
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Manter a Rede de Apoio do Servigo de Psicologia no Litoral, divulgando as acgdes
propostas e cadastrando novos P-I'DﬁSSiﬂﬂEiS;

Dar continuidade 3 Jornada de Escolar:

Promover o IV Encontro dos Psicologos do Litoral, a ser realizado, se possivel no dia
27 de Agosto — Dia do Psicdlogo;

Apoiar s municipios em campanhas de consclentizagao sobre temas relacionados a
satde e assisténcia social;

Promover o curso (conforme organizagao do Conselho - videoconferéncia) sobre
“Laudos e Pareceres viabilizando o esclarecimento de duvidas & a methor
capacitagao do psicologo;

Implantar o Projeto “Temas  em Psicologia®, conforme o “Falando Sobre..."
promovendo: palestra para os psicologos que atuam na rede publica e outros
interessados, assim como tambem gestores visando o debate sobre o tema: "O
Psicologo e as Politicas Publicas”, a fim de esclarecer o pape! do psicologo nas
politicas publicas e sua atuagdo no servigo publico; palestra para psicélogos. demais
profissionais da area juridica, bem como estudantes de direito, envoivendo a
Comissao de Psicologia Juridica favorecendo o conhecimento dos demais da
atuagao do psicologe nesta area, alem do esclarecimento de duvidas; palestra sobre
“A Psicologia e a Saude Mental® oportunizando a participagdo dos psicdlogos e
demais profissionais e estudantes na discussac das agdes em Saude Mental e
palestra para psicologos e profissionais da area organizacional, envelvendo a
Comissao de Psicologia Organizacional proporcionande a discussaoc e 0
esclarecimento a cerca da atuagao no psicologo nesta area.

Realizar uma "Roda de Conversa” com o sindicato de psicologia para apresentacao
do mesmo e favorecendo a maior aproximacac deste com os psicdlogos visando a
discussdo de agdes gue fortalegam a busca de direitos do psicologo quanto a horas
de trabalho, piso salarial, abertura de frente de trabalho legalizada, como exemplo. a
importancia do psicologo em ambiente escolar como parte da equipe etc.

UNIAO DA VITORIA

-

24

Seminario: Tema: Atuagao do Psicélogo Escolar, Objetivo: Discutir sobre a atuagao
do psicologo Escolar, esclarecer os profissionais de educacao sobre a atuagao do
psicologo escolar. Publico Alvo: Psicdlogos, estudantes, diretores, supervisores,
orientadores escolares, pedagogos, enfim todos os profissionais da area de

/ .
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educacgao. Quantidade de vagas: 50 pessoas. Data: novembro de 2011. Carga
Horaria: 3 horas.

¥ Curso de atualizagao: Tema: Avallaq:au psicologica para porte de arma, Objetivo:
Conhecer as tecnicas, testes para a realizagao avaliagao psicologica de porte de
arma, Realizar avaliagao psicoloégica para o porte de arma & Assegurar O
conhecimento da elaboragio de documentos de acordo com CFP para a elaboragao

de laudos de porte de arma. Publico Alve: Psicdlogos. Quantidade de vagas: 25.
Data: novembro de 2011,

¥ Curso de atualizagao: Elaboragao de documentos (laudos, pareceres, relatorios e
atestados), Objetivo: Compartilhar o conhecimento sobre a elaboragdo de laudos,
pareceres, relatorios e atestado decorrente da avaliagao psicolégico, proporcionando
assim uma qualificacdo de profissionais da psicologia, Elaborar laudo, parecer,
atestado, relatoric e declaracao fornecida pelo psicologe em diferentes contextos.
Publico Alvo: Psicélogos. Quantidade de vagas: 25. Data: outubrobro de 2011
Carga horana: 24 horas.

Curitiba, 01 de setembro de 2010

F

(Ao

Psic. M da Amfmazza dos Anjos
CRP-08/01970
Conselheira Secretaria
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1 ATA DA ASSEMBLEIA ORCAMENTARIA RELATIVA AO EXERCICIO DO ANO 2011.
2 Ata da Assembiéia Orgamentéria do Conselho Regional de Psicologia - 8% Regiao,
3 realizada no vigésimo oitavo dia do més de agosto de dois mil & dez, em sua Sede, na
4 Avenida Sac José, 699 - Curitiba/PR. As 16h00 (dezesseis horas) o Conselheiro
5 Presidente Celso Durat Junior faz a abertura da Assembléia Orcamentaria, em primeira
6 convocagdo, nao havendo quorum para o inicio da reunido, As 16h30min. (dezesseis
7 horas e trinta minutos) o Conselheiro Celso Durat Junior inicia a Assembléia
8 Orgamentaria, em segunda convocagdo, contando com a presenga de 31 (trinta e um)
9 psicélegos e do Gerente Administrativo Financeiro deste CRP-08, Adm Mauricio Cardoso
~ 10da Silva CRA-PR 22.261, conforme registro de presencas, anexo. Conselheiro Celso
11 passa a palavra para a Conselheira Tesoureira, Psic. Marilda Andreazza dos Anjos que
12 da inicio a8 sua exposicdo para deliberagdo da Assembléia Orgamentaria que definira
13 anuidade, taxas, multas, emolumentos para 2011 e autorizagao para aquisicdo e reforma
14 de imoveis. Conselheira Tesoureira Marilda Andreazza dos Anjos faz uma explanacao
15 sobre orgamento e como foi elaborada a proposta orgamentaria para 2011, com base nas
16 reuniges previas orgamentarias realizadas nos meses de maio a agosto de 2010, em todo
17 ¢ estado do Parana. Conselheira Mariida apresenta os valores orgados e as despesas
18 efetuadas até o momento para ¢ ano de 2010. PROPOSTA PARA 2011. Conselheira
19 Marilda apresenta as propostas para anuidade e taxas para o exercicio de 2011,
20 Anuidade para Pessoa Fisica. Primeiramente coloca-se em votagdo a proposta de
21 anuidade de pessoa fisica definindo se havera reajuste e percentuais deste, caso assim
22 seja deliberado. Deliberou-se por unanimidade haver reajuste no valor da anuidade. A
23 Conselheira Marilda apresenta como proposta o percentual de reajuste de 5,26% (cinco
24 virgula vinte e seis por cento) sobre o valor da anuidade do exercicio vigente, ficando a
25 proposta da seguinte forma: Anuidade de Pessoa Fisica em 2011 no valor de RS
26 374,00 (trezentos e setenta e guatro reais) mais R$ 4,08 (guatro reais & oito centavos)
27 referente ao fundo de secdo, totalizando R$ 378,08 (trezentos e setenta e oito reais e
28 oito centavos) para o pagamento até 31 de marco de 2011. Colocada a proposta em
29 votagao, sendo deliberada por unanimidade. Conselheira Marilda expfe as propostas de
30 desconto para o pagamento antecipado em janeiro e fevereiro de 2011: Descontos de
31 10% (dez por cento) para o pagamento & vista em janeiro de 2011 & 5% (cinco por
32 cento) para o pagamento a vista em fevereiro de 2011. Coloca-se em votacdo as
33 propostas de desconto para pagamento antecipado em janeiro e fevereiro de 2011, sendo
34 as mesmas aprovadas por unanimidade. Portanto em janeiro, a anuidade paga a vista
35 sera de R$ 336,60 (trezentos e trinta e seis reais e sessenta centavos) mais R$ 4,08
36 (qualro reais e oito centavos) até 31 de janeiro de 2011, totalizando R$ 340,68
17 (trezentos e quarenta reais e sessenta e oito centavos). Em feversiro a anuidade paga
38 a vista sera de R$ 355,30 (trezentos e cinquenta e cinco reais e trinta centavos) mais R$
39 4,08 (quatro reais e oito centavos) até 28 de fevereiro de 2011, totalizando R$ 359,38
40 (trezentos e cingllenta e nove reais e trinta e oito centavos). Quanto ao pagamento
41 parcelade da anuidade fica estabelecido por unanimidade que nio havera descontos,
42 ficando estabelecidas as parcelas em: primeira parcela, com vencimento em 31 de A
43 janeiro de 2011: R$ 128,78 (cento e vinte e oito reais e setenta e oito centavos), e»standa ‘ll'
44 incluido neste = ;
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45 terceira parcelas em R$ 124,65 (cento e vinte e quatro reais e sessenta e cinco
46 centavos), para vencimentos em 28 de fevereiro e 31 de margo de 2011, Anuidade para
47 Pessoa Juridica. Coloca-se em votacdo a proposta de anuidade de pessoa juridica
48 definindo se havera reajuste e percentuais deste, caso assim seja deliberado. Deliberou-
49 se por unanimidade haver reajuste no valor da anuidade de pessoa juridica. A
50 Conselheira Marilda abre para apresentacdo de propostas, sendo apresentadas as
S1seguintes propostas: RS 263,71 (duzentos e setentz e trés reais e setenta e um
52 centavos), RS 374,00 (trezentos e setenta e quatro reais e R$ 187,00 (cento = oitenta &
53 sete reais). Colocadas as propostas para votagdo, venceu o valor de R$ 263,71
54 (duzentos e setenta e trés reais e sefenta e um centavos), por 20 (vinte) votos.
55 ficando 6 (seis) votos para a proposta de R$ 374,00 (trezentos e setenta e quatro reais e
56 5 (cinco) votos para a proposta de R$ 187,00 (cento e oitenta e sete reais), Ficando
57 estabelecida em R$ 263,71 (duzentos e sessenta e trés reais e setenta e um centavos)
58 mais RS 4,08 (quatro reais e oito centavos) referente ao fundo de segao, totalizando R$
5% 267,79 (duzentos e sessenta e sete reais e setenta & nove centavos) para o pagamento
60até 31 de marco de 2011. Quanto ac pagamento, da anuidade de pessoa juridica,
61 antecipado ou parcelado ndo havera descontos, ficando estabelecidas as parcelas em:
62 primeira parcela, com vencimento em 31 de janeiro de 2011 R$ 91,99 (noventa e um
63 reais e noventa e nove centavos), estando incluido neste valor o fundo de Sec¢ao.
64 Segunda e terceira parcelas em R$ 87,90 (oitenta e sete reais e noventa centavos),
65 para vencimentos em 28 de fevereiro e 31 de marco de 2011, As Taxas de Inscricao de
66 Pessoa Fisica e Juridica, 2% via da carteira (CIP) e Ceriificado de Pessoa Juridica sao
67 colocadas em apreciagao, foram sugeridos os seguintes valores de reajuste sobre os
68 valores praticados no exercicio de 2010, sendo em R$ 117,89 (cento e dezessete reais e
69 oitenta e nove centavos) para taxa de inscricdo de pessoa fisica, R$ 117,89 (cento e
70 dezessete reais e oitenta e nove centavos) para taxa de inscricdo de pessoa juridica, R$
71 14,74 (quatorze reais e setenta e quatro centavos) para taxa de emiss3o de 22 via da
72 carteira (CIP), R$ 35,78 (trinta e cinco reais e setenta e nove centavos) para Certificado
73 de pessoa juridica € R$ 16,50 (dezesseis reais e cinguenta centavos) para taxa de
74 emissao de declaracbes efou certiddo. Valores estes aprovados por unanimidade de
75 votos. Multa Eleitoral: A Assembléia delibera por unanimidade que os psicélogos que
76 nao votaram nas eleigcoes do dia 27 de agosto de 2010 estdo isentos do pagamento da
77 multa eleitoral estabelecida pela APAF em RS 0,01 (um centavo), de acorde com o
78 principio da economicidade. Multa por Infragdo Disciplinar. Foi deliberado por
72 unanimidade que as multas por infragéo disciplinar a serem praticadas pelo CRP-08 serfo
80 de uma a cinco anuidades em vigor & época da cobranca. Aquisicdo de Iméveis para o
81 CRP-08 Foi aprovada a proposta de aquisicio de iméveis para o CRP-08, por
82 unanimidade, utilizando-se os valores da arrecadacdoc e se necessario utilizarse-a o
83 superavit do exercicio, visto que o CRP, sendo autarguia, nao pode aplicar dinheiro no
84 mercado financeiro. Considera-se a imobilizacdo, neste caso, um bom e seguro
85 investimento, Encerra-se a Assembléia Orcamentaria as 18h25m, com 2 participacao de
86 31 (trinta e um) psicdlogos, conforme se comprova na lista de presenca. Nada mais tendo
87 a relatar, eu, Mauricio Cardoso da Silva, gerente administrativo financeiro deste CRE-08/

88 lavro esta ata que ai 1 975 ccnmlmygreira e presidente
. ' =
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RELATORIO CONTABIL
PROPOSTA ORGAMENTARIA DE 2011

Para elaboracao do presente orgamento, foram observadas as orientacdes
na Norma n.® 1 (Plano de Trabalho e Orgamento) constante das Normas e

Procedimentos Administrativos, Financeiros e Contabeis para o Sistema
CFPICRP'S.

PARAMETROS DE CONSTRUGOES:
1. QUANTO AS RECEITAS:

a) As anuidades estao fixadas em reais — considerando o valor de
R$ 374,00 para pagamentos até 31/01/2010 sera considerado o
desconto de 10%. E, se o pagamento for efetuado até 28/02/2010
o desconto sera de 5%.

b) Taxa de inscrigdo de pessoa fisica R$ 117,89,

c) Taxa de inscrigao de pessoa juridica RS 117,89.

d) 2% Via de carteira pessoa fisica RS 14,74.

e) A cobranga da “Muita Eleitoral” foi fixada em R$ 0,01 (um
centavo),

f) No valor da anuidade sera adicionado o Fundo de Segio de RS
4,08,

g) Emissao de Certificado de PJ: R$ 35,79.

h) Emissao de Declaragao: R$ 16.50.

2. QUANTO AS DESPESAS:

a) As Despesas Correntes estdo classificadas em duas
Subcategorias Econdmicas
« [Despesas de Cusieio;
» Transferéncias Correntes.

b) As Despesas de Capital se dividlem em quatro Subcategorias
Econdmicas:
* [nvestimentos:
* |nversoes Financeiras;
« Transferéncia de Capital; /Y
+ Reserva de Contingéncia. :

WWW.Crppr.org.br
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RECEITAS DE CONTRIBUICOES
Para o exercicio de 2011, foi projetado o recebimento de:

« 11.189 anuidades de pessoas fisicas, o que correspondera a R$
4.184.686,00 (Quatro milhdes, cento e citenta e guatro mil, seiscentos e
pitenta e seis Reais).

« 295 anuidades de pessoas juridicas totalizando RS 77.794,75 (Setenta e
sete mil, setecentos e noventa e quatro Reais e sessenta e cinco
centavos).

e 11484 anuidades do fundo de secdo no valor de R$ 4,08 cada
totalizando R$ 46.854,72 (Quarenta e seis mil, oitocentos e cinglienta e
guatro Reais e setenta e dois centavos).

Encontram-se inseridas neste subgrupo as receitas de exercicios
anteriores, para as qual foi estimada a arrecadacdo de R$ 250.000,00
(Duzentos & Cinglenta Mil Reais).

Receita Patrimonial:

Com base em valor histérico, estimamos para o exercicio de 2011 o valor
aproximado de RS 65.550,00 (Sessenta e cince Mil, quinhentos e cinqlienta
Reais).

Receitas de Servigos:

Fara o exercicio de 2011 estimamos em torno de 992 novas inscrigdes de
pessoas fisicas; 35 inscrigdes pessoas juridicas, nas quais se pretende arrecadar
RS 101.624.00 (Cento e um mil seiscentos e vinte e quatro reais).

Outras Receitas Correntes:

Para as receitas classificadas .neste subgrupo foram projetados com base
em valores historicos os seguinte valor:
« Receitas de divida ativa R$ 110.000,00 (Cento e dez mil reais).

'

p
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DESPESAS DE CUSTEIO
Pessoal e Obrigagtes Patronais:

Os valores relativos & pessoa e obrigagbes patronais estdo estimados em
RS 1.144.252 27 (Hum milhdo, cento e quarenta e quatre mil, duzentos e
cinglenta e dois reais e vinte e sete centavos).

Material de Consumo:

Os valores relativos a material de consumo estio estimados em RS
174.250,00 (Cento e setenta e quatro mil duzentos e cinglienta reais).

Servicos de Terceiros — Pessoas Fisica:

Os valores relativos a servigos de Pessoa Fisica estdo estimados em RS
63.873,00 (Sessenta e trés mil oitocentos e setenta e trés reais).

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica:

Os valores relativos a servigos de Pessoa Juridica estio estimados em R$
1.068.873,05 (Hum milhdo sessenta e oito mil oitocentos e setenta e trés reais e
cinco centavos).

TRANSFERENCIAS CORRENTES

Transferéncias Operacionais:
a) A cota-parte do Conselho Federal foi calculada da seguinte forma:
« 20% sobre as receitas de anuidades (Pessoa Fisica e Juridica);
» 25% sobre as demais receitas, excluindo-se a inadimpiéncia, exceto
as receitas patrimoniais e de capital.
Estima-se o valor de R$ 815.749,12 (Oitocentos e quinze mil reais
setecentos e gquarenta e nove reais e doze centavos).

b) A Cota-Divulgagao fol considerada de:
» 5% sobre as receitas de anuidades de Pessoas Fisicas excluindo-se
a inadimpléncia.
Estima-se o valor de R$ 194.803,78 (Cento e noventa e quatro mil
oitocentos e trés reais e setenta e oito centavos).

c) O Fundo de Secao foi calculado levando-se em conta o nGmero de
psicdlogos, excluido da inadimpléncia muitiplicado por RS 4,08.

!
o
U
o
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Estima-se o valor de R$ 46.854,72 (Quarenta e seis mil oitocentos e
cinglienta e quatro reais e setenta e dois centavos),

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

Os valores relativos a novos investimentos esido estimados em RS
245.000,00 (Duzentos e quarenta e cinco mil reais).

Transferéncia de Capital

Os valores estao calculados com base em dados estatisticos dos exercicios
de 2002 a 2010:

+ Inadimpléncia de exerciclos anteriores - R$ 50.375,00;

« |nadimpléncia sobre Divida Ativa - R$ 15026,00;

« |nadimpléncia sobre anuidades de 2011 - RS 616.404 B3;

+ Anuidades por decisao judicial: R$ 30.400,00.
CONCLUSAO

Conclui-se 0 presente relatdrio, informando que a proposta orgamentaria
para o exercicio de 2011, totaliza R$ 4.849.319,47 (Quatro milhGes e oitocentos e

guarenta & nove mil trezentos e dezenove reais e quarenta e sete centavos).

E o relatorio que submetemos a apreciagcdo pelo Plenario do Conselho
Regional de Psicologia — CRP-08.

Curitiba, 01 de setembro de 2010.

."'_ ; __)r" f A
Cﬁntamnﬂﬂ_ﬂkﬁ BONIERSKI.

CRCI/PR 056467/0-2
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FONTES QUANT | VALOR UNITARIO EM REAIS

M.* de inzcntos PF 11.188
[N ® ds inscritos PJ 295

Valor da anuidade PF 374.00
Valor do Fundo de segéo 408
Valor lotal da anuidada PF 378,08
Valor da anuidads PJ 26371
Valor do Fundo de segéa 408
Valor lotal da anuidads PJ 267,79
| Taxa inscrigao PF regisino 117,89
2* via carteira PF 14.74
Taxa registro PJ 117,82
Mults sleitoral 2010 0.0
Cerlificado ds PJ 35,79
Declaragies 18,50
Raceita da confribuicBe anuidades | R3 4252.431],&5 soma da raceia de snuidades de PR e PJ

L ca::;::w fundade | pe g 85472 soma da recelta de fundo de secdo de PF e PJ
Receita de coniribuigso anuidades : veler de anuldades de axercicios anteriores a ser amecadada: 2008, 2007,
. 32000000 2008, 2009 E 2010
g enercicios anieriorss

|Racsila de Valores Imobiliarios

R$ 66 256 34| Vir amecadado até 08/2010 RS 44,170,821 8 x 12 = RS 66.256,34

Produtos de Oufras Operagdes

|

RS 22 068 41|VIr amecadado sié 08/2010 RS 21.678,94 / 8 x 12 = R$ 32.968,41

Rendas de emolumeantos de PF

Media de carfeiras emitidas alé 08/2010 = B44 x R3 11782 = RS

ltam 1 [taxa de inscrigioireativagdo, taxa RS 10107634 99,499,16 - 2° via de carl 107 » 14 74 = RS 1.577,18
da 2* vz
R Rendas de emolumenios des PJ, B%7 733 48 Registros PJ ate 08/2010 = 48 x RS 117,89 = R$ 5.658,72 - Cartides
ot faxa de inserigdo, cerlificado *lemilidas até 0B/2010= 44 x R5 35,79 = R§ 1.574.76
Hem 3 |Mullas e comegbes 1 RS 110 755 56{Vir arrecadado ate 082010 RS 73.837 04/ 8 x 12 = R§ 110.755,56

ltam 4 |Recsita de Divida Ativa

I

5 48 985 42| Vir amecadado até 0872010 R$ 31 323 61/ 8 x 12 = RS 46.985,42

Inadimpléncia

13.66%)

§ & F
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RECEITAS

cODIGO ESPECIFICAGAD DESDOBRAMENTO
1 |RECEITAS CORRENTES 4.849.319.47
1.1.00.00 |Receltas de Contribuigdes 457214547
1.1.10.00  |Anuidades 457214547
1.1.10.01  JAnuidades de Pessoa Fisica ndo compariilhada 41 B46 86
113002 JAnuidades de Pessoa Juridica ndo compartithada 77794
11,1003 [Fundo de Segbes 1999 a 2001 24.00
1.1.10.04  JAnuidsde de Emr::r::o;a_a_ﬂmtannres 250.000,00)
111005 |JAnuidades de Pessoa Fisica compartilhada o 4142 838 14
1.1.1006 jAnvidades de Pessoa Juridica compartilhada - 701851
1.1.10.08  JFundo ds Segio 2002 N 99.00
111009 |Fundo de Segao 2003 33.00
1.1.10.10  JFundo de Segao 2004 282 o0
111011 |Fundo de Segao 2005 — = 51300
111012 JFundo de Seglo 2006 - 747 50
111013 [Fundo de Segao 2007 o 116860
1110.14  |Fundo de Segac 2008 B 1.680,00
111015  JFundo de Segéo 2009 2.653,00
1.1.10.16  |Fundo de Segao 2010 5.587.20
11.10.17 _|Fundo ds Seqao 2011 = 4685472
1.2.00.00 |Receita Patrimonial
1.210.00  |Receitas Imobiliarias
121001  JAlugueis
122000  [Recelta de Valores Mobiliirios
122002 Cmegnes Monstarias da Cademela de Poupanga
122003 |Juros de Tiulos de Renda (Cademeta de Poupanga)
1.230.00  |Produtos de Quiras Operages
123002 |Folocopias
1 ?_EEI 03 Vendas de Livios & Revistas —
123004 |MalaDireta
1230068 [Outras Recaitas
123007  |Assinatura Revista
1.2.30.08 |Encontroz & Evenlos
1.3.00.00 |Receitas de Servigos
13.10.00 |Rendas e Emolumentos clinscrigio
1.3.10.01  |Pessoas Fisicas
131002 |Pessoss Juridicas
1.3.20.00 |Rendas e Emolumentos c/Expedigio de Cartairas
132002  |Subslituigio ou 2°Via Carleira Pessoa Fisica
1.3.30.00 |Rendase Emohmm:JEtpdiﬁia de Certidoes
133007 |Certidbes - Pessoa Juridica
133003 _|Dediaraghes
1.5.00.00 |Oulras Receilas Comentes




CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 8* REGIAO
PROPOSTA ORGAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2011

RECEITAS
cODIGD ESPECIRICAGAD DESDOBRAMENTO

1.510.00  |Multas & Corregdes 0,00
151003 |Multa Eleitoral = 0.00
1.5.30.00 |Recsitas da Divida Ativa 110.000,00
153001 Divida Abiva em _F_asa Adminiztrativa - 0.00
153002 |Divida em Fase Execuiva 110.000.00

TOTAL GERAL 4.849.319.47

Cunitiba, 01ds Setembro de 2010

P A2
Psic. Marilda Andreazza dos Anjos
CRP - 08101870

Conselheira Tesoureira




CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 8* REGIAO
PROPOSTA ORCAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2011

DESPESAS
cODIGO ESPECIFICAGAD DESDOBRAMENTO
3.0.00.00 |DESPESAS CORRENTES N 4.849.319,47
3.1.00.00 |DESPESAS DE CUSTEIO 2.891.579,96
3.1.10.00 |PESSOAL E OBRIGAGOES PATRONAIS 1.166.203,91
3.1.11.00  [Salirios, Vantsgens  Despesas Varidveis §66.765,48
311101  |Sslanios 52563232
311102 |Gratificagio por Encargo da Chafia 3616648
3.1.11.03  |13° Salarie 45.482 86
311106  |Férias B 45.304,48
3.1.11.07 JAdicional constitucional de fénas 14.179.34
3.1.1200 |Despesas Variivels 306.202,40
311201 |Abono Pscuniaio ds Férias 2430240
311202  |Horss Extras _ 450000
311203 |indenizacdes Trabaihistas 41.000,00
3.1.12.04 JAviso Previo Indenizado 5.000,00
3.1.1205  |Vele - Transporie 25.000.00
311206 |Audlio Alimeniagio i 160.000,00
311207  |Assisténcia Medica & Odonloldgica 26.900,00
3.112.08  JAuxilio Educagao 3.000,00
311208 |Dianias a funcionanios em senvigo 8.000,00
3.11210  JAjuda de custo a funcionarios 5.500,00
3.1.13.00  |Obrigagbes Patronais : 175.236,03
311301  |Previdéncia Social - Cota Parte Empresa 12133289
311302 |Fundo de Garantia por Tempo de Servig 47 963,94
311303 |PisiPassp 5.939.40
3.1.14.00  |Estagidrios 18.000,00
311401  |Remuneragso 18.000,00
3.1.20.00 |MATERIAL DE CONSUMO 193.000,00
312002 |impressos e malerial de expediante 120.000,00
312005  |Generos de alimentacao B 6.000,00 |
312006 |Msterial acondicionamanto ) g embalagem §:000,00
3.1.20.10  Matenal para comunicages 13.000,00
3.1.20.11 Material de copa & cozinha 11.000,00 |
3,120.14  IMaterial elélrico e eletrdnico 4.000,00
312016 |Material de limpeza e prod. Higisnizagdo 5.000,00
312018  |Material pl manutengdo de bans movels 8.000,00
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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 8* REGIAO
PROPOSTA ORGAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2011

DESPESAS
cODIGO ESPECIFICAGAD DESDOBRAMENTO
312023 |Material de sinalizaghio visual s outros 3.000,00
312026  [Uniformes, lecidos & gviameantos 7.000,00
312027 [Oulros materiais de consumo = 10.000,00
3.1.31.00 |SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA £3.873,00
313101 JAssessoria e consulloris em informatica 1.600,00
313108  [Fomecimento de simantagéo 152300
3:1.31.11  }impeza e consarvagao 5.500,00
313114 Locagho de squip. & bens movels em gerl 5.000,00
313117 [Servicos de audio, vidso & folo 12.000,60
313121 |Outros senvigos téenicos profissionais 35.000,00
313022  |INSS- Cota Patronal (Autbnomo) 385000
3.1.32.00 Jatmos DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.178.503,05
3.1.3201 |Assescoria & consultoria am informatica 21,000,00
313202 |Assessoria e consulloria juridics 70.00C,00
3:1.32.03  |Assessona de imprensa 39.000,00
313205  |Auditoria exiema. _ 10.000,00
3.1.32.06  |Assinalura de jormais, periodicos e revisias 3,000,00
313207  |Energis Eldtrica 20.000.00
3.1.3208  |Servica de agua & esgoto 7.000,00
313209  |Senvigo de lslecomunicagdes 80.000,00
313210 |Senvio postals, teleg. de malotes & similares 157.000.00
313211 |Frefes e trangporis de encomendas 8.000.00
3.1.32.12  JLocago de imoveis & estacionamentos 40.000,00
313213  |Taxa de condominio 13.913.05
313214 |lLocaglo de squip. e bens maveis em geral 10.000.00
313215  |Seguros smgeral £.000,00
313218 |Produgdo s servigos graficos de ravista 80.000,00
313219 [Serv. Midia p/ divuigagdo da profissao do Psicologo 35,000,00
313220 |Despesas miudss de pronto pagamento 15.000,00
313221  |Servigos de selegio & Irsinamenio 2.500,00 |
313222 |Despesas bancarias 40.000,00
313224  |Confecgo de uniformes; bandeiras e assemelhados 5.000.00
313225 |Estudos e pasquisas 150,00
3.1.3226 |Fomecimento de alimentagdo B5.590,00
313228 |Limpeza e conservaglo 17.000,00
313228 |Manul Cons. Equip. & bens mavels em geral 20.000,00
3113231 |Menutengdo e reparos de bens imoveis 10.500,00
3.1.32.32  [Hospedagem conselheiros & funcionarios 12.000,00
3.13233  |Hospsdagem de colaboradores evenluais 11}.0121".}:{.‘&'
313234 |Publicacio de adiiais 19,000,00
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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 8% REGIAO
PROPOSTA ORGAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2011

DESPESAS
cODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO
313235 |Publicagio de materias 10.000,00
31323  |Reprogafia 4.000,00
313237  [Senvigos de audio, video e folo 12.000,00 |
313233  |Servigos graficos de Impressos 80.000,00
313240  |Vigilancia. 7.000,00
313241 JRecepgoes, feslividades e homenagsns 250000
313242 |indenizagdes, restituipbes e reposigdes £0.000.00
313244 Luros, mulias e comegfes monelanias 2.500,00
313246 |Passagens parao pais 115.000,00
313248 |Locomogde Urbena 12.000.00
313250 |indenizagdo ransports - Quilometragem 15.000.00
313251 |Outras despesas da locomogao 7.000,00
313253  |Assessoria e consultoris confabil 5.000,00
3.13254 |Cuiros Servigos & encargos 7.000,00
313255 |IPTU 2.500,00
3.13256  |Despesa com caridrio 4.000,00 |
3.1.3257 |Confecgdo de carteiras profissionais 6.000,00
313258 [Msnutengic de Equipamentos de informatica 20.000,00
3.1.3280  |Custas Juridicas Divida Ativa 15.000,00
3.1.33.00 |REUNIOES, CONGRESSOS, CONF. E EVENTOS 290.000,00
313301  |Jeton - Grafificagdo de reunides plenarias 70.000,00
313302 |Diarias de Conselheiros 100.000,00
3.133.03  |Didrias de colaboradores @ eventuais 50,000,00
313304  |Ajuda de custo a conselheiros & colaboradores. 70.000,00 |
3.200.00 |TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.025.533,68
3.210.00 [Cota Parte . 779.215,12
321001 |Cota Parte do Conseiho Federal ds Psicologia 779.215,12
3.2.20.00 |Fundo de Segdes 246.318,56
322001 [Fundo de Segdes 1998 4 2001 20,72
322002 |Contribuigdes para & Cota Diviigagso 194.803,78
322003 |Fundo da Segdo - 2002 85,48
322004 |Fundo de Segdo - 2003 47 49
3220.05 |Fundo de Segdo - 2004 243,48
322006 [Fundo de Segdo- 2005 442,92
3.22007 _ jFundo de Segao - 2006 £4538
322008 |Fundo de Seglo - 2007 1.009,83 |
322008 [Fundo de Segdo- 2008 1.450,51
322010 [Fundo de segho - 2009 2.290,60
3.220.11 iFundu de segdo - 2010 482399

/
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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 8° REGIAD
PROPOSTA ORGAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2011
DESPESAS
cODIGO ESPECIFICAGAQ DESDOBRAMENTO
322012 |Fundo de segdo - 2011 40.454,37
4.0.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 220.000,00
4,1.00.00 |INVESTIMENTOS 220.000,00
4.1.10.00 |_n_qm E INSTALAGOES 55.000,00
4.1.1003" [Rsformas 55.000,00
411004  |Obras & instaiagdes 55.000,00
4.1.20.00 |EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 95.000,00
412001 [Mobiliario em geral 30.000,00
412002 [Maguinas, molores & aparelhios 20.000,00
412003 |Eguipsmentos de informatica 45.000,00
4.1.21.00  |BENS INTANGIVEIS 15.000,00
412101  |Software . 15.000,00
4.3.00.00 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 712.205,83
431004  |inadimpiéncia exercicios anleriores 50.375,00
431005 |inadimpléncis Divida Ativa 15.026 .00
431008 |inadimpléncia para 2011 616.404,83
431007 |Anuidade por Detisao Judicial 30.400,00 |
— —= —m— —— ﬁ
TOTAL GERAL i 4.849.319,47
Curitiba, 01 de Sstembro de 2010
IR a/(‘ .
P'I__I;c'ﬂu'ildtﬁdulm dos Anjos
CGRP - 08/01870
Conselheira Tesourelra
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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 8* REGIAD
PROPOSTA ORGAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2011

DESPESAS
coDIGo ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO
3.0.00.00 |DESPESAS CORRENTES 4.849.319,47
3.1.00.00 |DESPESAS DE CUSTEIO 2.911.858,31
3.1.10.00 |PESSOAL E OBRIGAGOES PATRONAIS 1.171.482,28
3.1.11.00 Iﬁlﬁﬂﬂ, Vantagens e Despesas Variaveis o E67.044,85
31.11.01  |Salarios 525.632 32
311102 |Grafificagio par Encargo de Chefia 36.166.48
311103 13 Ealano 4548206
311106 [Frias 45 48385
31.11.07  JAdiclonal constitucionat de fenas 14 279,34
3.1.1200  |Despesas Variiveis 311.201,38
311201 |Abono Pecunidiode Farias 25.301.38
311202 |Horas Exiras ~4.500,00
311203 |indenizagdes Trabalhistas 1 43.000,00
31,1204  JAviso Previo Indenizado 5.000,00
311205  |Vale - Transporte 25:000,00
311208  |Awilio Alimentagia 160.000,00 |
311207 |Asciziéncia Medica & Odontologica . 28.500,00
31.1208  JAuxilic Educagio . 5,600.00
311202  |Didrias & funcionarios em servigo 8.600,00
311210  |Ajuda de custo a funcionarios s 5.500,00
3.1.13.00  [Obrigagdes Patronais 175.236,03
311301 Previdéncia Social - Cata Parte Empresa 12133269
311302 |Fundo de Garantia por Tempa de Servigo 47.963 94 |
3.1.13.03° |Pis/Pasep 5.93%.40
3.1.14.00  |Estagiarios 18.000,00
31401 _ |Remunersgio. 18.000.00
3.1.2000 |MATERIAL DE CONSUMO 193.,000,00
312002 |impressos & material de expedienie 120.000,00 |
3.1.2005  |Generos de alimentagao 6.000.00
3.12006 |Matenal acondicionamento & embalagem 6.000,00
3.1.20.10 AIHstan'at para comunicagoes 13.000,50
3.1.20.11  |Material de copa e cozinha — 11.000.00
312014  |Material elétrico e eietrénico e g 4.000,00
312016 |Material de iimpazs a prod. Higienlzagao ~ 5.000.00
3.1.20.18  |Material p/ manulencio de bens movels 8.000,00

¥

- )



CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 8* REGIAO
PROPOSTA ORGAHEHTARM DO EXERCICIO DE 2011

DESPESAS
CODIGO ESPECIFICAGAD DESDOBRAMENTO
312023  |Material de sinalizagio visual 5 oufros - 3.000,00
312026  Uniformes, lecides & aviamentos 7.000,60
312027 |Outros materiais de consumo 10.000,00
3.1.31.00 [SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA 63.873,00
313101  JAssessoria e consultoria m informatica 1.600,00
313100 _|Fomecmento de aimentagdo 152300
313111 |Limpeza e conservagio 550000
313114 Jlocagda de equip. e bens moveis em geral 2.000,00
313117 Servigos de audio; video e folo 12.000.60
313121  |Outros ssrvigos técnicos profissionais u 35 000,00
313022  |INSS- Cota Patronal (Autdnome) - | 3850,00
313200 [SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.183.503,05
3.1.32.01  JAssessonia @ consultona em informatica 21.000,00
313202 |Assessoria o consulioria juridica ) 70.000,00
3.13203  |Assessoria de imprensa 39.000,00
313205 |Auditoris extemna L 10.000,00
313206 |Assinatura de jomais. periddicos e revistas 3.000,00
313207 |Energia Bletrica _ 20.000,00
13.1.32.08  [Servico de-agua e esgole 7.000,00
313209 [Senvigo de lelecomunicagbes _ 80.000,00
313210 [Servigo postsis, teleg , de malotes & similares 157.000,00
3 1321 Freles e ransporta de encomendas §.000.00
3 132 12 mﬁu_@w@ﬁwmm@ 40.000,00
213213  |Taxa da condominio ' 13.913.05
313214 )l ocagac ds equip. & benz moveis sm geral 10,000,00
313215 fSeguros em geral 6.000,00
313218  |Produgho e ssrvigos graficos de revista - 80.000.00
313219 |Serv. Midia pi divuigagdo da profiss3o do Psicdlogo 35.000,00
313220 |Despesas miudas de pronio pagamenlo 15.000,00
313221  JSenvigos de selegdio e treinamento 2.500.00
213222 |Despesas bancarias 40.000,00
313224 |Confecgdo de uniformes, bandsiras e dssemelhados _  m 5.000,00
313225 |Estudos & pesquisas 150000
313226 [romecimente de alimentagao §.580,00
3.13228 Limpaza e conservagio 17.000.00
313229 IManut Cons Equip. & bens moveis em geral B 20.000,00
313231 [Manutengéo e reparos de bens imoveis 16.500.00
313232 |Hospsdagem conselheiros s luncionarios 12.000,00
313233 |Hospedagem de colaboradores sventusis 15.000,00
313234 JPublicagio de editais 19.000,00
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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 8° REGIAD
PROPOSTA ORCAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2011
DESPESAS
CODIGO ESPECIFICAGAD DESDOBRAMENTO
313235 [Publicagio de materias 10.000,00
313236 |Reprografia 4.000,00
313237 |Servigos ds audio, video s folo 12.000,00
313238 |Servigos graficos de impressos £0.000,00
313240 |vigibncia 7.000,00
313241 |Recepgbes festividads: & homenagens 2.500,00
313242  |indenizagdes, restituigdes & raposigdes 50.000,00
313244  LJuros, multas e comegdes manatarias _ 2500,00
[3.1.32.456 Fassagens para o pais 115.000,00
313249  |Locomogdo Urbana 12.000,00
313250  |indenizagio transporte - Quilometragem 15.000,00
3.1.3251 _ JOutras despesas de locomoglo 7.000.00
3.13253  JAssessona e consultoria contabil ) . 5.000,00
3.13254  JOuiros Servigos o encargos 7.000.00
313255 [iPTU 2.500,00
313256  |Despssa com carlorio 4.000,00
313257  JConfecgdo de carleiras profissionais 6.000,00
313259  Manulencdo de Equipamenios de informatica 20.000,00
3113260  [Custas Juridicas Divida Aliva 15.000,00
3.1.33.00 |REUNIOES, CONGRESSOS, CONF. E EVENTOS =N 300.000,00
3.1.33.01  Llelon - Gratificagao de reunibes plenanas 70.000,00
213302 |Diarias de Consslheiros B 110.000,00
313303 |Dizrias de colaboradores & sventusis. 50,000,00
313304 _I.J_!q_'yda de cusio a consefhsiros e golaboradores 70.000,00
3.2.00.00 |TRANSFERENCIAS CORRENTES _ 980.25533
3.2.10.00 [Cola Parte 778.215,12
321001 |Cota Parte do Conssiha Federal de Psicologia 778.215,12
322000 |[Fundo de Segdes 201.040,21
322001 [Fundo de Segdes 1999 & 2001 2072
322002 |Contribuigies para a Cota Divuigagio 194 803,78
322003 |Fundo de Seglo - 2002 85,48
322004 |Fundo de Segdo - 2003 47,49
322005  |Fundo de Segdo - 2004 — 243.48
322006 |[Fundo de Segdo - 2005 44292
322007 |Fundo de SegSa - 2006 645,39
322008 |Fundo de Segac - 2007 1.00883
322008 [Fundo de Segdc - 2008 1.450.51
322010 |Fundo de ssgho - 2009 229080
322011 |Fundo da segic - 2010 . 4gnao
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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 8* REGIAO
PROPOSTA ORGCAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2011
DESPESAS
CODIGO ESPECIFICAGAD DESDOBRAMENTO
322012 [Fundo de segdo - 2011 40.454 37
4.0.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 245.000,00
4.1.00.00 |INVESTIMENTOS " 245.000,00
4.1.10.00 |OBRASE IHBTALN;'L'J_EE_ 60.000,00
411003 [Reformas ) 60.000,00
411004 Obraz & Instalagfes 60000 00
4.1.20.00 |EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 105.000,00
412001  |Mobiliario am geral 30.000.00
412002  [Maquinss, motorss e spareihos 20.000.00
412003  |Equipamentos de informatica - 55.000,00
4.1.21.00 |BENS INTANGIVEIS 20,000,00
412101 |Software 20.000.00
43.00.00 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 712.205,83
431004 linadimpléncia exercicios anleriores 50,375.00
431005 |inadimpiéncia Divida Atva 15.026,00
1431006  |inadimpléncia para 2011 618.404 83
431007 |JAnvidade por Decisap Judicial 30.400,00
e e
TOTAL GERAL 4,849,318 47
Curitiba, (1 d& Satembro de 2010
L;f:?-lf.'{..& r".":"‘ 3 ’:‘:;T .'41(-";_:-'{_“::'*'-—_; :l/{l-.

Psic. Marlida A@andro Carlos Bonierski

CRP - 0B/01870 CRC-PR - 056457/0-2

Conselheira Tesoursira Contador
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T =
CALCULO DA INADIMPLENCIA CORRENTE
2006 a 2010
2006 : 2006
Orgado Arrscadado % inad Orgado ‘Amecadado |
2422 431,48 2705 834 91 - 129.00540 : 48.705,87 0,38
Anuidade
Exore 152.800.00 135.058 06
Antorores
Total 2.269.631,48 2,070.776,85: 8,76
2007 i OOF
Orgado Arrecadado % inad Orcado _ _[Amecadado
2611.282.23 2.3682.254.50 = 130.000,00 : 2864 88 0.02
Anuidads
Exarc. 945-0’5'00‘0 791 91 1 ,gﬂ
Antericres
Total 1.665.232,23 1.570.342,60 5,70
2008 e 2008
Orgado Arrecadiado % inad Orgado ‘Armecadado |
2780.39528 2.707.357,82 - 2294640 : 22.019.07 0,96
Anuideds
Exarc. 515.000,00 514.380.19
Anteriores
Total 2.265.395,28 2.192,977,63 | 3,20
2009
Orgada Arrecadada % inad
3.540.370.12 2832 663 49 - 0,54
Anuidade
Exere ESGUGDDG 4ﬂﬂ.524,39
Anterioras
Total 2.990.370,12 2.632.13%,10 | 15,32
_ago/10
Orgado Arrecadeds afé 082010  |% indd
4 461 716,59 2.870.075,01 . 160.000,00 :  31.323.61 0,20
Anuidace
Swwre 425 000,00 258 345813
Anteriares
Total 4.036.716,59 2.611.726,88 35,30 2%
INADIMPLENCIA 2010 13,66]




TABELA REFERENTE AO MES DE JANEIRO 2011

Tabela de valores das taxas, miltas, senicos & emolumentos-a =erem praticados em 2011

An.até 1.997 com multa de 10% TAXAS 1764
AN, | Wawes swesc [Total em RS | Multa Eleitoral - 1998 155,75
1991 232 388,20 Multa Eleitoral - 2001 0.01
1592 220 240 65 | 2® \ia de Carteira 14.ﬁ
1593 208 230,87 | Cerlificado Pessoa Juridica 39,79
1904 186 248 71
18985 184 256,85
1996 172| 244,89 [[NSTRICAC PRINCIPAL: RS
1857 160 332,76 Pessoa Fisica (integral 12112) 371,97
Registro 117.88
Anuidades a partir de 1.988 — UFIR = RS 0.8770 Desconto 10% 37,18
Incluinde RS 4.08 Fundo de Se¢do no Tolal 456 61
An. |Messzatmaze |Tolalem RS lrevnsnsess  |Tici FSegie RS
1598 156 331,52 0,00 331,52] |[REATIVAGAD R$
1589 144 236,32 2,00 238,32] |Pessoa Fisica ﬁntegra! 12/12) 375,65
2000 132 243,25 2,00 245.25] |Desconto 10% 37.57
2001 120 25201 2.00 254.01] lincluinde RS 4,08 Fundo de Secao no Total 341,97
2002 108 262.95 220 233,18
2003 ) 281,01 2,50 248,71 Anuidade 2011
2004 B4 323,65 3.00 2582 55] |Venc. 31/01/2011 com desconto 10% 338.49
2005 72 329,65 3,00 262 55! |Venc. 28/02/2011 com desconto 5% 327 81
PJ/OS T2 329,65 3.00 332.65] [Venc. 31/02/2011 sem desconlo 375,65
2006 60 329,65 3,25 332 80| *jaincluso RS 4,08 fundo de secio
PJIGE 60 329,65 3.25 332,80
2007 48 326,85 3.40 333.05
PJinT 48 326 65 3,40 333.05
2008 35 329 865 356 333,21
PJ/08 38 329,65 350 333,15
2009 24 381,38 3,68 385,06
P.J/03 24 203 46 3,68 207,14]
2010 12 378,78 3,868 382,66
P10 12 189,39 3,88 183,27
Vilido para pagfo de 01/01/2011 a 31/01/2011 Vilido para pagto de 01/02/2011 a 28/02/2011
[Parc. para Inscrigao Principal | RS | [Parc. para Inscrigao Principal I R |
|PESSO0A FISICA (INTEGRAL 12/1%) 374,00] |[PESSOA FISICA [PROPORCIONAL 11/12) 342 B3
Registro 117.88] |Reqistro 117,88
Incluido RS 4,08 F. de Seciio no Total 495 97| |incluido RS 4,08 F. de Segio no Total 484,80
Valot a Vista, com desconio de 10% 458,57| |valor a Vista, com desconto de 5% 447,66
Dpgan: RS 128,74 + RS 124,67 + RS 124,67 378,08] |opcio: RS 118,35 + RS 114,28 + RS 114,28 346,91
IPESSOA JURIDICA (INTEGRAL 12412} 263 71| |PESS0A JURIDICA (PROPORCIONAL 11712} 241,73
'R_egistru 117.89] |Regisiio 58,95
Certificado 35.72] |Cerificado 35,79
Inciuldo RS 4,08 F, de Segdo no Total 421, 47| [incluido RS 4,08 F. de Segdo no Total mﬁ
[Cpsao: R 51,5¢ + RS 87,90 + RE 87,30 267,79| [Opeac: s 64,5 + R u.58 « R 80,56 245,81
Parc. para Reativagao Pessoa Fisica RS Parc. para Realivacao Pessoa Fisica RS
[PESSOA FISICA (INTEGRAL 1212} 374 00| |Pessoa Fisica (PROPORCIONAL 11/12): 342 83
Incluldo RS 4,08 F, de Secdo no Total 378,08| |incluide RS 4,08 F. de Segdo no Total 345,91
alor a Vists, com desconto de 10% 340,68] [valora Vista, com desconto de 5% 329,77
|Plﬂ=.[‘1'lllR$ 126,74 + RS 124,67 + RS 124,57 378,08] [Parc (32 RS 118,35 + RS 114,28 + R$ 114,28 346,91

Na primeira parcela j4 esta incluso o valor do Fundo de Segéo.

Cuntiba, 01 de Janeiro de 2011.

ML r Silva

Ganrsente Agminskaive Financeim




