RESOLUGCAO CRP-08 N.° 003-2011

ESTABELECE CRITERIOS PARA
NOMEACAO DE COLABORADORES E
DESCREVE SUAS  ATRIBUICOES
JUNTO AS COMISSOES DO CRP-08.

O Conselho Regional de Psicologia — 82 Regido, no uso de suas atribuicdes
gue lhe confere o Regimento Interno,

Considerando o disposto no inciso XV do artigo 21 daquele Regimento que
afirma ser atribuicdo da Plenaria criar Comissdes e Grupos de Trabalho e aprovar o nome
de seus colaboradores, no que Ihe couber;

Considerando ainda o inciso XVI, do artigo 50 daquele dispositivo legal que
afirma ser atribuicdo do Presidente designar, através de Portaria, os colaboradores das
diversas comissdes e grupos de trabalho (GTs) indicados pelo Plenério;

Considerando a necessidade de regulamentar a nomeacao de colaboradores
e suas atribuicdes junto as comissdes do CRP-08;

Considerando a necessidade de normatizar a organizacéo, funcionamento e
atribuicbes dos colaboradores junto as Comissées do CRP-08, em concordancia com a
Resolugéo CFP — 003/2010.

RESOLVE:

Art. 1°. Conforme previsto no Art. 78 do Regimento Interno do CRP-08 podera
exercer as funcBes de colaborador deste 6Orgdo: psicologos ou qualquer pessoa cuja
contribuicdo seja necessaria ao alcance dos objetivos do Grupo de Trabalho e/ou
Comissoes;

Art. 2°. Para ser nomeado colaborador este devera satisfazer as seguintes
condicgdes:

| — pleno gozo dos direitos profissionais;
Il — inexisténcia ou reabilitacdo de penalidade por infracio ao Cédigo de Etica;
lIl — ter seu nome referendado pelo plenario;

IV — estar ciente e de acordo com o Regimento Interno do CRP-08 assim como da
legislag&o vigente acerca da Psicologia;



Art. 3° - O colaborador ter4q acesso aos materiais especificos de sua comissao.

Art. 4° - Conforme prevé o Regimento Interno no seu o Art. 66 — Compete aos
Coordenadores das Comissoes:

| - programar, convocar e dirigir as reunioes;

- supervisionar e orientar o desenvolvimento e a execucao das tarefas e trabalhos
gue lhes sdo cometidos;

lll-  assessorar o Plenario e a Diretoria, quando solicitado ou delegar atribuicbes a
membro competente da respectiva Comissao;

IV-  apresentar em reunides ordinarias relatério das atividades realizadas desde a
Ultima reunido Plenéria.

Art. 5° - S&o atribuicdes do colaborador:

| — representar o CRP nas atividades da comunidade que digam respeito a sua comissao,
respeitando as diretrizes estabelecidas pela mesma, quando indicado para tal fim;

Il — participar das atividades internas da comissdo: reunides; organizacdo de cursos
conferéncias, grupos de estudo, elaboracéo de pareceres técnicos;

[Il — manter contatos com as demais comissdes, como forma de viabilizar trabalhos com
0s psicoélogos da regido, de acordo com as necessidades locais;

IV — participar de reunides externas dentro do interesse da Psicologia, que digam respeito
a sua comissdao, para que possa trazer subsidios para os trabalhos da mesma;

V — comparecer a no minimo trés reunides plenérias, anualmente ou quando convocado
pela Diretoria do CRP-08;

VI - Elaborar e/ou acompanhar projetos referentes a sua comissao, conforme a demanda;
V Il — obedecer a critérios éticos quanto a divulgacao dos trabalhos da comissao.

Art. 6° - Os coordenadores e/ou colaboradores nédo fardo de jus a qualquer
remuneracao pelo exercicio da funcéo, tendo direito ao ressarcimento de despesas de
deslocamento, alimentacao e hospedagem quando convocados pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro — Outras despesas poderdo ser autorizadas pela Diretoria
do Conselho, desde que previstas na proposta orgcamentaria, mediante apresentacao de
comprovante legal.

Paragrafo Segundo — Todos os ressarcimentos dependerédo do cumprimento
das demais normas vigentes.



Art. 7° - Os coordenadores e/ou colaboradores perderdo a sua nomeacao se
nao participarem em pelo menos 1/3 das reunifes anuais previamente agendadas ou se
deixarem de comparecer, sem motivo justificado, a mais de 2 reunides consecutivas, ou
em outros casos, a juizo da plenaria deste 6rgao, ou pelo distanciamento da orientacao
politica do CRP-08.

Art. 8° - A nomeacgdo do coordenador e/ou colaborador, referendada pelo
plenério, devera ser revista anualmente, contando-se como inicio letivo, 0 més da posse
dos conselheiros eleitos.

Paragrafo Unico — O prazo de validade da portaria de coordenador e/ou
colaborador devera constar no referido documento.

Art. 9° - Casos omissos na aplicacéo deste documento serdo resolvidos com a
Diretoria do CRP-08, ad referendum do Plenario.

Art. 10 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 11 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Curitiba, 18 de junho de 2011.

Psic. Marcia Regina Walter Psic. Rosangela Lopes de Camargo Cardoso
CRP-08/02054 CRP-08/01520
Conselheira Secretéria Conselheira Presidente em exercicio



