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1 ATA 717
2 Ata da septingentésima décima sétima reunido plenaria, em convocagao ordinaria, do
3 Conselho Regional de Psicologia — 82 Regido, realizada no sétimo dia do més de
4  novembro de dois mil e quinze, na sede do CRP-08, em Curitiba-PR. Presentes:
s DIRETORIA: Psic. Cleia Oliveira Cunha CRP-08/00477 — Conselheira Presidente; Psic.
6 Guilherme Bertassoni da Silva CRP-08/10536 — Conselheiro Vice-Presidente; Psic.
7 Bruno Jardini Mader CRP-08/13323 — Conselheiro Tesoureiro e Psic. Anita Castro
8  Menezes Xavier CRP-08/12770 - Conselheira Secretaria. CONSELHEIROS
9 EFETIVOS: Psic. Sandra Mara Passarelli Flores CRP-08/01198, Psic. Maria Stella
10 Aguiar Ribeiro CRP-08/05524, Psic. Rosangela Maria Martins CRP-08/01169, Psic. Luiz
11 Antonio Mariotto Neto CRP-08/17526, Psic. André Luiz Vendel CRP-08/14073, Psic.
12 Renata Campos Mendonga CRP-08/09371, Psic. Fernanda Rossetto Prizibela CRP-
13 08/12857, Psic. Paula Butture CRP-0812879. CONSELHEIROS SUPLENTES: Psic.
14 Denise Ribas Jamus CRP-08/11462, Psic. André Luis Cyrillo CRP-08/09184; Psic.
15 Juliano Del Gobo CRP-08/13756, Psic. Solange Maria Rodrigues Leite CRP-08/09294;
16  Psic. Luciana de Almeida Moraes CRP-08/14417; Psic. Ana Ligia Bragueto Costa CRP-
17 08/08334: Psic. Nayanne Costa Freire CRP-08/14350. Também presentes: Psic.
18 Angelo Horst CRP-08/17007 - Gerente Tecnico em exercicio, Psic. Célia Mazza de
19 Souza CRP-08/02052 — Coordenadora Técnica de Politicas Publicas e Eventos, Psic.
20  Frank da Silva Veiga CRP-08/18493, Psic. Carine Penha A. Lopes CRP-08/11700, Psic.
21  Fabiane K. Bogdanovicz CRP-08/19219, Psic. Cesar Fernandes CRP-08/16715, Psic.
779 Andressa Roveda CRP-08/08990, Psic. Claudia Cristina Basso CRP-08/18104, Psic.
23 Psic. Ariane Cristina da Luz Bonfim CRP-08/18763, Psic. Andressa Sperancetta CRP-
24  08/08868, Psic. Jefferson Olivatto da Silva CRP-08/13918, Patricia Metz da Fonseca
25 Lemos CRP-08/21374 e Mauricio Cardoso da Silva — gerente Administrativo/Financeiro
26 deste CRP. A partir das 14h também contou com a presenca da sociologa Ana Inés
27  Souza — Assessora técnica do CREPOP e Coordenadora de Comissdes, em exercicio.
28 Justificaram auséncias: Psic. Elaine Bernert CRP-08/14475 - Gerente Técnica (em
29  licenca médica), Psic. Rodrigo Soares Santos CRP-08/07213 (Conselheiro licenciado),
30 Psic. Rodrigo David Alves de Medeiros CRP-08/13844, Psic. Vanessa Cristina Bonatto
31  CRP-08/13902, Psic. Luiz Henrique Birck CRP-08/15340 (Conselheiro licenciado), Psic.
32 Mariana Daros de Amorim CRP-08/15938 (Conselheira licenciada). Verificada a
33  existéncia de quérum, a reunido plenaria tem inicio as 9h, com aprovagao das atas 714
34 e 715, por unanimidade. Informes. 3% Reunido Plena da CONPAS. Psic. Angelo
35 informa que este CRP recebeu convite para participagdo na 32 reuniao da CONPAS,
36 Conforme deliberado anteriormente, este CRP nao tera representante na reuniao,
37  considerando que a Comissao Nacional n&o passou por deliberacao de APAF. Nota de
38 Apoio a Parada Gaucha do Orqulho Louco. Este CRP publicou nota de apoio a
39 Parada organizada no Rio Grande do Sul e recebeu diversas adesdes. ‘NOTA DE
40 APOIO A PARADA GAUCHA DO ORGULHO LOUCO. O Conselho Regional de Psicologia do
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41  Paranéd (CRP-PR) e os demais Conselhos Regionais de Psicologia abaixo assinados vem a
42 publico expressar apoio aos organizadores da ‘Parada Gaticha do Orgulho Louco’, entre eles o
43 CRP-RS, realizada no estado do Rio Grande do Sul. Tomamos ciéncia, em matéria vinculada
44 pelo jornal Zero Hora, de uma nota de repudio & Parada assinada por entidades médicas e da
45  psiquiatria. A manifestagdo nos soa despropositada e um tanto ultrapassada. Se, por um lado, é
46  legitimo manifestar-se, por outro, seus motivos e justificativas sdo alarmantes. A ideia de que
47  qualquer pessoa com transtornos mentais nao seja capaz de falar sobre si e por si atinge
48  diretamente uma sociedade que busca pela plenitude de direitos. E uma ideia envelhecida. O
49  fato contemporéneo é o tom de ameaga de ir & justica. Ora, a judicializagdo da vida & uma
50 questdo tdo grave quanto a patologizagdo e a medicalizagéo. O poder judiciario é apenas uma
51  parte das forgas e interesses que compde a sociedade. As questées que envolvem a loucura e
52  aatencgéo a satide mental (seja de pessoas que tem ou nao transtorno mental) podem e devem
53 ser debatidas em eventos cientificos, mas também em foéruns populares, em espagos publicos e
54  democraticos. A protestagdo contida no reptdio desqualifica a medicina e a psiquiatria. A
55  medicina, disciplina milenar, tem muito mais qualidade e contetido a contribuir neste debate e
56 ndo esperamos ouira postura das entidades medicas. A democracia brasileira precisa de
57  dialogo, que se caracteriza pela transformagéo de todos que dele participam. O Brasil também
58 precisa aproveitar-se de forma desavergonhada as mais variadas formas de liberdade de
59 expressdo. A Parada, bastante conhecida pela comunidade LGBTT, mostra-se um dispositivo
60 potente para afirmar identidades e direitos. Que possamos criar outras mais! Curitiba, 30 de
61  outubro de 2015. Conselho Regional de Psicologia - 012 Regido (Distrito Federal), Conselho
62  Regional de Psicologia - 03 Regido (Bahia); Conselho Regional de Psicologia - 04? Regiao
63  (Minas Gerais); Conselho Regional de Psicologia - 062 Regido (Sdo Paulo); Conselho Regional
64 de Psicologia - 082 Regido (Parand); Conselho Regional de Psicologia - 122 Regido (Santa
65 Catarina); Conselho Regional de Psicologia - 14° Regido (Mato Grosso do Sul); Conselho
66  Regional de Psicologia - 162 Regido (Espirito Santo); Conselho Regional de Psicologia - 172
67 Regido (Rio Grande do Norte); Conselho Regional de Psicologia - 19% Regido (Sergipe) e
68  Conselho Regional de Psicologia - 20° Regido (Amazonas, Acre, Rondénia e Roraima).” Carta
69 aberta ao Ministro da Saude — pelo avanco da Reforma Psiquiatrica. Psic. Angelo
70  apresenta ao plenario a Carta ao Ministro da Saude: “CARTA ABERTA AO MINISTRO DA
71 SAUDE. Pelo Avango da Reforma Psiquiatrica. Ao Ministro da Saude. Marcelo Castro. As
72 associagdes, entidades, coletivos e movimentos sociais que assinam esta carta solicitam
73 audiéncia ao Senhor Ministro da Salide, para apresentar suas propostas e preoctupagoes sobre
74  a politica de satde mental no Brasil, e expressar suas expectativas de continuidade do
75  processo de reforma psiquidtrica no pals. Nosso pais tem uma legislagdo de satide mental que
76  assegura os direitos humanos e sociais dos usuarios dos servigos de satde e determina que 0
77 modelo de atengdo deva ser de base comunitéria. A lei 10.216, de 2001, é reconhecida pelos
78  trabalhadores da saude publica e intersetoriais, usuarios e familiares, e pela sociedade, como
79 um marco legitimo e efetivo para garantir o avango da politica publica em satide mental. Além
80 disso, a politica de reforma psiquiatrica constitui um consenso internacional também na area de
81 direitos humanos, ratificada em inumeras convengdes da ONU assinadas pelo governo
82 brasileiro, como também pela legislagéo brasileira, que ratificou a Convengéo da ONU sobre OSW
83  Direitos das Pessoas com Deficiéncia, de 2007, que também inclui as pessoas com transtorno

Sede Curitiba Sede Londrina Sede Maringa Sede Cascavel

Av. Sd0 José, 699 Av. Parand, 297 - salas 81/82 Av. Rio Branco, 942 - sala 05 R Parand, 3033

Cristo Rei Ed. Itaipu - Centro Gentro Médico Rio Branco salas 53/54 - Centro

CEP 80050-350 GEP B6010-390 Zona 05 - CEP 87015-380 CEP sssgw-m 0 WWW.CIppr.org br

Curitiba - Parand Londrina - Parand Maringa - Parana Cascavel - Parand 2

Tel: (41) 3013-5766  Tel: (43) 3026-5766 Tel: (44) 3031-5766 Tel: (45) 3038-5766

cro08@croor.ora.br crplondrina@crppr.org.br crpmaringa@crppr.org.br crpcascavel@crppr.org.br



Conselho
Regional de
Psicologia
do Parana

84  mental, no Decreto n.o 6.949, de 2009, que tem o mesmo status juridico da Constituigéo
85  Brasileira. Hoje, o Brasil é reconhecido internacionalmente como uma referéncia exemplar de
86 politica de satde mental e de reforma psiquidtrica, seguindo 0 parédmetros chaves da
87  Organizagdo Mundial de Satide e Organizagdo Panamericana de Salde, tais como exposto no
88  Plano de Agdo de Saude Mental (2013-2020) da OMS e no Plano Regional de Saude Mental
80  2015-2020 da OPS, bem como nos consensos regionais, como o da Declaragdo de Caracas
90 (1989), da Declaragéo de Brasilia (2005) e do Consenso de Brasilia (2013). Até o primeiro ano
91  deste século, a satide publica brasileira destinava 90% dos recursos financeiros para hospitais
92  psiquiétricos, e apenas um residuo de financiamento para 0s recursos comunitarios. Com isto,
93  a barreira de acesso ao tratamento era intransponivel, pois ndo existiam, em ntumero suficiente,
94  servigos comunitarios, como os Centros de Atengédo Psicossocial (CAPS), Ambulatdrios,
95  Residéncias Terapéuticas. Da mesma forma, a atengé@o bésica néo realizava sistematicamente
96 agées de saude mental. Na mudanga do modelo, os leitos hospitalares foram reduzidos
97  gradualmente, com mecanismos de gestdo que O Ministério da Satide adotou, de modo a
98  assegqurar que os hospitais fossem reduzindo progressivamente seu porte. Desta forma, hoje
99  nao existem mais macro-hospitais asilares no pafs. Quando necessarias, as internages séo
100 feitas em CAPS-Ill (que tém leitos disponiveis), hospitais gerais (que precisam ser ampliados) e
101  em hospitais psiquiatricos de menor porte. Como resultado de uma luta e mobilizagéo que se
102 iniciaram ainda nos anos 80 da década passada, atravessando o processo de
103  redemocratizagdo do pais, com a Constituinte de 1988 e a criagdo do SUS em 1990, foram
104  convocadas quatro grandes e representativas Conferéncias Nacionais de Salde Mental (a
105  partir da segunda, em 1992, com a participacdo de usuarios e familiares como delegados), que
106  ajudaram a construir coletivamente, em didlogo permanente e produtivo com a gestdo do SUS
107 nos ambitos federal, estadual e municipal, as bases tecricas, préticas e programaticas de um
108  sdlido processo de reforma da atengdo em salde mental. Todo este processo, complexo e
109  ainda em construgdo, mudou o cenério da assisténcia publica em saude mental no pais. Hoje o
110 Brasil conta com mais de 2.300 CAPS, nos quais trabalham mais de 30.000 profissionais de
111  saude mental (técnicos de enfermagem, enfermeiros, psicologos, psiquiatras, oficineiros,
12 terapeutas ocupacionais, assistentes sociais). Existem 700 servigos residenciais terapéuticos, e
13 cerca de 1.200 Nicleos de Apoio & Salide da Familia, que asseguram a ampliagdo e
114 qualificagdo das agbes de salide mental na ateng@o basica. Assim, hoje somos milhares de
115  profissionais, trabalhadores, usuarios e familiares, que lutamos pela qualidade dos servigos e
116 pela continuidade da politica de reforma psiquiatrica, como um movimento social ativo. Por
117  exemplo, em 2009, realizamos a Marcha dos Usuarios a Brasilia, com cerca de 2.500 pessoas,
118 e conquistamos a realizagdo da |V Conferéncia Nacional de Saude Mental - Intersetorial,
119 realizada em 2010. E necessério assegurar que a reforma seja aprofundada e possa seguir
120  avangando em todas as regioes do pais. Para isto, as associagoes e entidades abaixo desejam
121  apresentam suas consideragdes e expectativas ao Sr. Ministro. CEBES - Centro Brasileiro de
122 Estudos de Satide; SOBRAVIME — Sociedade Brasileira de Vigilancia de Medicamentos;
123 Projeto Transversées (Projeto Integrado de Pesquisa Saude Mental, desinstitucionalizagdo e
124  Abordagens Psicossociais — ESS/UFRJ); NUPPSAM - (Nucleo de Pesquisa em Politica Publica
125 de Saude Mental — IPUB - UFRJ); CRP-PR - Conselho Regional de Psicologia do Parand”.
126 Cons. Guilherme ressalta que neste momento ha um movimento na area da psiquiatria
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127  pelo retorno de modelos hospitalares de tratamento, assim, é preciso atengao e reforgo
128  a militancia em defesa do SUS e dos modelos de atencdo a Saulde, propostos pela
129 Reforma Psiquiatrica. Oficio CONSIJ e TJ. Cons. Cleia informa que foi realizada
130 reunido no dia 30 de outubro, com equipe do CONSIJ e com o desembargador Rui
131  Mugiatti, considerando o oficio assinado por ele e pelo presidente do Tribunal de
132 Justica do Parana, no qual solicitaram que o CRPPR encaminhasse ao TJPR as
133 denlncias recebidas contra profissionais daquele 6rgao, argumentando que muitas
134 delas sdo motivadas por retaliagéo. Este Conselho, com base em parecer juridico,
135 elaborou resposta informando da impossibilidade de atender a demanda, por forga de
136 lei e principios éticos. Concluindo que o Conselho de Psicologia do Parana continuara
37 exercendo o poder fiscalizatorio sobre os seus membros, apurando situagoes contrarias
138 as normas,; aplicando, caso necessario, a penalidade cabivel. Cons. Renata destaca
139 que independentemente da motivacdo do denunciante, considerando que o que se
140 avalia no CRP é o exercicio profissional e nao as motivagdes dos denunciantes, nao
141 havendo infragéo ética no exercicio profissional, ndo ha processo. Mas, havendo indicio
142  de infrag@o os processos seguem 0S tramites estabelecidos na legislagéo pertinente.
143 Conferéncia_Nacional de Saude. Cons. Juliano destaca a importancia da 15°
144  Conferéncia Nacional de Saude, a ser realizada em Brasilia, entre os dias 1° e 4 de
145 dezembro deste ano, cujo tema & “Saude publica de qualidade para cuidar bem das
146 pessoas: direito do povo brasileiro”. Considera que € o momento de articulacao das
147 entidades da Psicologia e afins para a defesa das pautas relevantes a area. Ressalta
148 que ha muitos retrocessos ou ameagas de retrocessos em diversos setores da
149  sociedade e o SUS também estd ameagado. Cons. Cleia destaca que o trabalho a ser
150 realizado é exaustivo e de articulagéo. Psic. Jefferson informa que a Psic. Michely
151 estara na Conferéncia representando a Rede de Mulheres Negras e & possivel fazer
152 articulagdo. Cons. André lembra gue o Cons. Juliano esta com a forca da Psicologia
33 toda. Solicita uma consulta aos demais CRPs para saber se ha outros representantes
154 da Psicologia na Conferéncia. Cons. Guilherme solicita que a Psic. Célia providencie
155 esta consulta. Comissdes tematicas. Comissdo étnico-racial. Psic. Jefferson elogia a
156 organizagdo, em especial a forma em que foi realizado o XV EPP. Houve diversos
157 contatos, inclusive manifestagbes para organizar o debate e a Comisséo étnico-racial
158 em outras cidades, como Maringa. A Comissao pretende elaborar um flyer sobre a
159 tematica para divulgacao das tematicas étnico-raciais. Censo - Pesquisa. Psic.
160 Jefferson apresenta ao plenario a proposta de “Pesquisa Etnico-Racial. Instrumento para
161 mensurar quant@s profissionais psi do Parand se autodeclaram negros ou negras (pretos ou
162  pretas e pardos ou pardas/morenos ou morenas) e indigenas (kaigang, guarani, xeta, xoklang
163 entre outros). Destacamos que pode ser marcada mais de uma opgdo em vérias questoes.
164  Texto introdutdrio; A Comisséo Etnico-Racial do CRPPR teceu este questiondrio com o intuito
165 de fazer um levantamento censitario sobre situagdes particulares e profissionais que possam @
166  oferecer um panorama para o desenvolvimento de orientagdes e apoios especificos relativo aos
167  efeitos psicossociais do racismo, tais como: palestras, jornadas, Grupos de Pesquisa entre

Sede Curitiba Sede Londrina Sede Maringa Sede Cascavel i

Av. Sao José, 699 Av. Parand, 297 - salas 81/82 Av. Rio Branco, 942 - sala 05 R Paran4, 3033

Cristo Rei Ed. Itaipu - Centro Centro Médico Rio Branco salas 53/54 - Centro

CEP 80050-350 CEP 86010-390 Zona 05 - CEP 87015-380 CEP 85810-010 www.crppr.org.br

Curitiba - Parand Londrina - Parand Maringa - Parand Cascavel - Parand 4

Tel: (41) 3013-5766  Tel: (43) 3026-5766 Tel: (44) 3031-5766 Tel: (45) 3038-5766

crp0B@crppr.org.br crplondrina@crppr.org.br crpmaringa@crppr.org.br crpcascavel@crppr.org.br



Conselho
Regional de
Psicologia
do Parana

168  outros. Para muitas situagées ha uma certa imprecisdo social do que denominar de racismo ou
169  outra discriminagédo que se confunda com os demais marcadores sociais. Frisamos que esses
170  dados sédo internos ao CRP e serdo utilizados para auxiliar as agoes do conselho no que tange
171  ao sofrimento psiquico, tanto de usudrios atendidos por profissionais de psicologia quanto pelas
172 vivéncias dos proprios profissionais. Portanto, é uma forma do CRPPR acolher demandas
173 reprimidas em suas agoes, para estimular e orientar féruns e debates junto as demais
174  comissées, psicélog@s e centros de formagédo (faculdades e institutos de especializagdo do
175  Parand). Questdes: 1. Ha quanto tempo vocé se formou? a. Até um ano b. Até 3 anos c. Ate
176  cinco anos ou mais. 2. Vocé é filiado a algum outro 6rgdo profissional ou de associagéo?
177  (podem ser assinalados mais de um item): a. Especialidade (Por ex. ABEPEE, SBPJ...) b. Outra
178  area profissional c. Pesquisa (ANPOCS, ANPUH, ABA, ANPED...) d. Politico Partidario e.
179  Movimento Social f. Associagbes comunitarias ou religiosas 3. Em termos religiosos ou
180  espirituais, Vocé se considera: a. Ateista b. Catdlico(a) c. Evangélico(a) d. Agndstico(a) e.
181  Gnéstico(a) f. Espiritualista g. Espirita h. Umbandista i. Candombleista j. Budista k. Xintoista .
182  Seicho-no-ie m. Judeu (judia) n. Mugulmano(a) o. Outros (especifique): 4. Quanto a sua
183  orientagdo sexual vocé se considera: a. Heterossexual b. Bissexual c. Homossexual d.
184  Assexual e. Pansexual 5. Quanto a sua identidade de género vocé se considera: a) Homem
185 cisgénero (correspondéncia entre identidade sexual e género) b) Mulher cisgénero
186  (correspondéncia entre identidade sexual e género) c) Homem trans*(correspondéncia com a
187  outra identidade sexual e género) d) Mulher trans*(correspondéncia com a outra identidade
188  sexual e género) e) Pessoa trans* ndo binaria (sem correspondéncia com género) 6. Vocé
189  atualmente trabalha como psicélogo? Ha quanto tempo? Em que area? (Se sim responda as
190  questoes 5 e 6, se ndo, pule para 9) a. Juridica b. Satide c. Clinica d. Educagdo e. Assisténcia
191  Social f. Esporte g. RH h. Outros (especifique): 7. Por quanto tempo atua nessa area? a. Até
192  um ano b. Até trés anos c. Apds 5 anos ou mais 8. Em qual regime de trabalho? a. Ptiblico b.
193 Privado Auténomo c. Privado Celetista d. ONGs e. Estagiario f. Voluntario 9. Em quanto tempo
194  apds a formagdo conseguiu atuar como psicologo(a)? a. Até um ano b. Até trés anos c. Apos 5
195 anos ou mais 10. Qual a abordagem tedrica referencia seu trabalho: a. Psicanalise b.
‘96  Comportamental c. Cognitivo-comportamental d. Humanista e. Junguiana f. Existencial g.
197  Fenomenologia h. Outra. Especifique: . 11. Vocé se autodeclara: a. Preto(a), b. Pardo(a)
198  {ou Moreno(a)} c. Indigena d. Branco(a) e. Amarelo(a) 12. Pertence ou pertenceu a alguma
199  comunidade tradicional: a. Nenhuma b. Cigana c. Indigena d. Quilombola e. Faxinalense f.
200 Ribeirinha g. Outra (especifique): 13. Vocé contou com Agdes Afirmativas (bolsas ou cotas
201  raciais) em sua formagédo escolar? (Se néo, pule para a questdo 18, se sim, em qual periodo
202  escolar?). (podem ser assinalados mais de um item) a. Educagédo Basica (Fundamental, Médio)
203  b. Profissional c. Universitario i. Graduagéo ii. Especializagédo iii. Mestrado iv. Doutorado v. Pos-
204  doutorado 14. Vocé participou durante a graduagdo de algum Programa de Ensino, Pesquisa
205  ou Extenséao (se sim responda, se néo pule para 19) (podem ser assinalados mais de um item)
206  a. Monitoria b. PIBID c. Projetos ou Programas de Extenséo d. Pesquisa — Iniciagdo Cientifica
207  15. Qual foi sua forma de ingresso no Curso de Psicologia (podem ser assinalados mais de um
208 item): a. Concurso universal (vestibular) b. Cotas sociais c¢. Cotas raciais d. Reserva de vagas
209 e. PROUNI f. PAC g. Ingresso como portador de diploma h. ENEM 16. Vocé estudou Psicologia
210  em (caso tenha estudado em mais de uma instituigdo considere a que conclui a graduagéo): a.
211  Instituigbes Publicas Estaduais b. Instituigdes Publicas Federais c. Instituicdo Publica Municipal !
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212 (Autarquia, Fundagédo) d. Instituigbes Privadas e. Instituigdes Confessionais (PUC, Evangélica,
213 Mackenzie...) f. Outra (especifique): 17. Percebeu situagbes de privagdo de direito,
214  constrangimento ou racismo durante (se sim, em qual dessas, se néo pule para 25). a.
215  Educagdo Bésica b. Graduagdo c. Trabalho atual ou anterior 18. Se aconteceu na Educagéo
216  Bésica, qual o motivo de discriminagdo que atribui: (podem ser assinalados mais de um item) a.
217  Género b. Orientacdo sexual c. Religioso d. Socioeconémico e. Politico f. Cultural g. Etnico-
218  racial ou cor 19. Se aconteceu na Graduagdo de Psicologia, qual o motivo de discriminagdo que
219  atribui: (podem ser assinalados mais de um item) a. Género b. Orientagdo/Condig&o sexual c.
220  Religioso d. Socioeconémico e. Politico f. Cultural g. Etnico-racial ou cor 20. Se aconteceu
221  nesse periodo, em qual circunstancia: (podem ser assinalados mais de um item) a. Aulas b.
122 Extensdo ou pesquisa c. Estagios curriculares ou extracurriculares d. Oulra (especifique): ____
)23 21. Se aconteceu em um trabalho ou mais trabalhos exercidos anteriormente, qual o motivo
224 discriminagdo que atribui: (podem ser assinalados mais de um item) a. Género b.
225  Orientagdo/Condigéo sexual ¢. Religioso d. Socioeconémico e. Politico f. Cultural g. Etnico-
226  racial ou cor 22. Se aconteceu no trabalho atual, qual o motivo discriminagdo que atribui:
227  (podem ser assinalados mais de um item) a. Género b. Orientagédo sexual ¢. Religioso d.
228  Socioeconémico e. Politico f. Cultural g. Etnico-racial ou cor 23. Conviveu com pessoas na
229  familia que tenham relatado algum tipo de discriminagdo? (se sim responda, se nao finalizou)?
230  Por qual motivo? (podem ser assinalados mais de um item) a. Género b. Orientagdo/Condig&o
231  sexual c. Idade d. Econémico e. Religioso f Politico g. Etnico-racial ou cor 24. Essas
232 experiéncias ocorreram por qual meio: (podem ser assinalados mais de um item) a. Virtual b.
233  Contato pessoal c. Pichagdes d. Cartazes/Panfletos e. Representagdes em programas de
234 TV/cinema f. Propaganda g. Musica h. Outro (especifique).____. Cons. Cleia pergunta se 0s
235 dados da pesquisa serdo balizados por alguma instituicdo. Psic. Jefferson observa que
236 a proposta é que seja o CRP e que os dados estatisticos ele proprio dara conta de
237  fazer os levantamentos. Cons. Cleia sugere que seja feito contato com a Ana Inés —
238  técnica do CREPOP, para que os procedimentos de pesquisa sejam contemplados.
739  Cons. Anita pergunta se ndo € o caso de se cadastrar na plataforma Brasil, por
40  exemplo. Psic. Célia informa que a Plataforma Brasil esta muito mais agil e tem dado
241  retorno rapido. Psic. Jefferson se compromete a articular a submissédo do projeto em
242 Comité de Etica com a Ana Inés. Cons. André questiona sobre o método do
243 questionario, refletindo se n&o seria o caso de fazer uma aplicagao “piloto”, pra saber
244 qual o feedback dos profissionais sobre o tempo para preenchimento das respostas.
245 Cons. Luiz Mariotto pontua a possibilidade de incluir o censo nas avaliagoes ou
246 formularios de inscrigdes nos eventos. Psic. Angelo se preocupa com o cruzamento dos
247 dados, visto que o censo apresentado € andnimo, enquanto que 0s formularios
248  preenchidos de avaliagdes dos eventos sdo nominais. Entende que pode dar conflito e
249 enviesar a pesquisa. Na préxima terga-feira havera reunido da Comissdo de
250  Comunicagao Social, quando sera pensado sobre a melhor estratégica para divulgagao
251 do censo. Psic. Jefferson sugere incluir as regides de residéncia de cada respondente,
252  de acordo com a divisdo setorial. Comissédo de Psicologia Clinica Dialogando com
253 Psicélogas(os) e estudantes de Psicologia — Quais abordagens seguir? Psic.
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254 Claudia Basso apresenta ao plenario a sintese da participagdo da Comisséo de
255  Psicologia Clinica e convidados(as) no evento: Houve 47 inscritos e 39 presencas.
256 Foram convidados: Antonio Vitorino: Psicodramatista e Rosely Jung Pisicchio:
257  Professora da UEL — Universidade Estadual de Londrina. A dindmica do dia 30 de
258  outubro foi a seguinte: apresentagao inicial das experiéncias empiricas dos membros
259 da comisséao; provocagdes para dialogo: O uso de uma abordagem e o flerte com outra.
260 A abordagem escolhe o terapeuta ou o contrario? E possivel se desiludir com uma
261 abordagem? Gostamos da abordagem ou do jeito como o professor ensinou?
262  Levantamento geral realizado na oportunidade: 80% dos participantes ainda nao sabem
263  qual sera a sua abordagem; 10% ja tem convicgdo de sua abordagem e outros 10%
264 esta entre uma ou outra abordagem. Principais frases dos participantes: “Nédo gosto
265 quando o Psicologo fala que é eclético e usa vérias abordagens”. “Algumas abordagens
266  tém relagdo com grupos e ndo é uso somente individual'. "A abordagem é como o
267 casamento, a cada dia estamos descobrindo coisas novas sobre o outro". Conclusées.
268 A escolha de uma abordagem pode ser mais determinada pelas experiéncias de vida
269 da pessoa e a identificagdo pela mesma, passa por um processo natural. As linhas sao
270 complexas, mas o ser humano & mais ainda, e entender o outro conecta o terapeuta
271  com sua propria identidade e portanto, com a abordagem. Encontrar a paix&o por uma
272  abordagem dentro si, experimentando-se, permitindo-se conhecer algumas, na medida
273 do possivel. A Comissdo realizara um outro evento no dia 21 de novembro, cuja
274 divulgacdo sera feita na proxima semana. Comissdao de Psicologia
275 Escolar/Educacional. Psic. Andressa Sperancetta apresenta o Parecer sobre nome
276  social, solicitado pelo Conselho Estadual de Educagéo e elaborado pelo GT nomeado
277 para este fim: “Toda forma de privagdo ou restrigdo de direitos a travestis e transexuais que
278  afastem a experiéncia dessas pessoas das suas identidades de género autoidentificadas,
279  caminha na contraméo da garantia de direitos humanos basicos: o da dignidade e o da busca

80  pela sua plena felicidade. As experiéncias de vida da comunidade LGBT brasileira — lesbicas,
281 gays, bissexuais, travestis e transexuais — vdo de encontro com os esquemas de expresséo de
282  género e sexualidade lidos como ‘normais” em nossa sociedade. A heterossexualidade é
283  imposta como Unica possibilidade de satisfagdo do desejo e de realizagdo dos afetos. A
284  cisgeneridade é entendida como tnico arranjo possivel para a expressdo das identidades de
285  género, invisibilizando as diversas expressées de género e sexualidade que as pessoas
286  vivenciam. A averséo da sociedade & extensdo das expressdes de género e sexualidade se da
287  pelo apagamento das identidades e pela deslegitimagéo das experiéncias de vida das pessoas
288 LGBT. Essas condutas se traduzem em violéncia fisica e psicolégica e, no Brasil, ganham
289  contornos de crueldade e hostilidade. Somos um dos paises que mais matam pessoas trans em
290 decorréncia de crimes de ddio. Essa truculéncia atinge especialmente travestis e transexuais. A
291 falta de visibilidade politica, leis protetivas, politicas ptblicas especificas e falta de
292  reconhecimento social acerca da transexualidade e travestilidade colocam este segmento como
293 alvo prioritario da violéncia policial, da violéncia institucional em servigos de satide e assisténcia
294  social, da falta de acesso ao trabalho formal, do bullying e da evasédo escolar. O debate sobre a
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295  vivéncia de pessoas trans na escola tem mobilizado sobremaneira a categoria de psicologos,
296 que se depara com sujeitos em elevado sofrimento psiquico influenciado por processos
297  discriminatérios como a negagdo ac uso do nome social, a restrigdo a utilizagdo de banheiro
298  adequado & identidade de género, discurso moralizador e patologizante reiterado por diversos
299  agentes educacionais e colegas de turma, dentre outros. Nesse contexto, a adogdo de politicas
300 publicas educacionais direcionadas a estudantes trans pode melhorar substancialmente o
301 ambiente social e dialogar com as necessidades reais e especificas desse setor.
302 Compreendemos que a desburocratizagdo da utilizagdo do nome social pelos estudantes
303  transexuais menores de 18 (dezoito) anos contribui substancialmente para a superagdo da
304  transfobia na escola e é, sem duvida, um passo importante para enfrentar os altos Indices de
305  éxodo escolar experimentados por esta populagdo. Essa posigdo ancora-se nos principios
306  constituintes do Brasil, como determina o Artigo 227 da Constituicio Federal , além de diversos
307 dispositivos do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei 8.069/1990) que, em seus principios
308 de garantir direitos a todos, sem distingdo, efetivam a protegéo integral a este segmento [2]. O
309  direito ao uso do nome social por parte de estudantes trans esta previsto na Resolugdo n°
310 12/2015 do Conselho Nacional de Combate & Discriminagdo e Promogdes dos Direitos de
311  Lésbicas, Gays, Travestis e Transexuais que traz, na integra, recomendagdes objetivas com
312 relagdo ao reconhecimento e adogdo do uso do nome social pelas instituicdes e redes de
313 ensino em todos os niveis e modalidades. Também dialogam profundamente com resolugées
314  internacionais no campo dos direitos humanos, como os Principios de Yogyakarta [3]. A partir
315 da leitura desses e de outros dispositivos nacionais e internacionais dos quais o Brasil €
316  signatario, compreendemos a justeza da reivindicagdo do uso de nome social em registros
317  escolares e universitarios, que poderia ser feita por qualquer membro da comunidade escolar
318  (alunos e trabalhadores da Educagéo), independentemente da anuéncia dos pais dos menores
319 de 18 anos. Esses dispositivos apresentados demonstram o dever do Estado em assegurar as
320  condigbes necessérias para o livre acesso e permanéncia de todas as pessoas nos servigos
321  educacionais, e a obrigagdo de estar sensivel a todas as necessidades especiais que essas
322 pessoas tenham. Nesse sentido, compreende-se que é dever do Estado assegurar o respeito a
23 identidade de género e o livre desenvolvimento da personalidade das criangas, adolescentes e
324  jovens travestis e transexuais, garantindo-lhes acesso a Educagéo formal livre de experiéncias
325 mediadas pela violéncia e pela discriminagdo. Com relagdo ao envolvimento dos pais e
326  responsdveis nesse processo, compreendemos que, em didlogo com os dispositivos ja
327  apresentados e com o Programa de Atengédo Integral @ Familia (PAIF) da politica de Assisténcia
328  Social, todas as intervengdes propostas pela Psicologia devem contribuir para garantir, manter
329 ou recuperar o cardter protetivo da familia, do fortalecimento dos vinculos familiares,
330  reconhecendo que as familias sdo protagonistas de suas proprias historias, mas que sofrem 0s
331 impactos da realidade social, cultural e econémica nas quais estdo inseridas. No entanto,
332  quando a familia falha no seu dever de respeitar a liberdade e dignidade de seus integrantes —
333 o que pode representar, neste caso, a imposi¢do de obstaculos formais que impegam ou
334  dificultem a adogdo do nome social para adolescentes e jovens trans nas escolas —, cabe ao
335  Estado fazer valer o direito & dignidade humana destas pessoas, mesmo que contra a vontade
336 dos pais ou responséveis. O Cddigo Civil Brasileiro, em seu artigo 1634, aponta que é
337  responsabilidade dos pais e responsaveis ‘dirigir-lhes a criagdo e a educagdo’. Se os pais e@
338  responsaveis, por qualquer motivo, criam dificuldades ou constrangimentos aos seus filhos no -

Sede Curitiba Sede Londrina Sede Maringa Sede Cascavel %

Av. Sdo José, 699 Av. Parang, 297 - salas 81/82 Av. Rio Branco, 942 - sala 05 R Parang, 3033

Cristo Rei Ed. Itaipu - Centro Centro Médico Rio Branco salas 53/54 - Centro

CEP 80050-350 CEP 86010-380 Zona 05 - CEP 87015-380 CEP 85810-010 WWW.Crppr.org.br
Curitiba - Parana Londrina - Parand Maringa - Parana Cascavel - Parand 8

Tel: (41) 3013-5766 Tel: (43) 3026-5766 Tel: (44) 3031-5766 Tel: (45) 3038-5766

crp0B@crppr.org.br crplondrina@crppr.org.br crpmaringa@crppr.org.br crpcascavel@crppr.org.br



Canselho
Regional de
Psicologia
do Parana

339 acesso & Educagdo, estdo falhando no cumprimento de uma das mais elementares
340  responsabilidades do poder familiar. Nesse sentido, em eventual confiito entre o direito das
341  pessoas trans a autonomia na vida privada, ao acesso a Educagdo, a intimidade, visando o
342  melhor interesse dos estudantes menores de 18 anos, deve prevalecer a possibilidade de
343  adogdo do nome social em registros escolares sem prévio consentimento ou autorizagdo dos
344  pais ou responsaveis. Para essa posigdo, tem-se por base a Resolugdo CEE/CP n° 5 de
345  03/04/2009 do Conselho Estadual de Educagdo de Goids, apresentada na Nota Técnica da
346  OAB (2013), que determina, s escolas, e em respeito a “cidadania, aos direitos humanos, a
347  diversidade, ao pluralismo, a dignidade humana,” a inclusdo do nome social de travestis e

348  transexuais nos registros escolares a fim de garantir-lhes acesso, permanéncia e éxito no
349  processo de escolarizagdo e aprendizagem. O paragrafo 2° da referida resolugdo estabelece
350 que alo discente travesti ou transexual deve apenas manifestar, por escrito, o interesse na
351 adogdo do nome social, no ato da matricula ou durante o periodo letivo, sem mencionar
352  qualquer necessidade de autorizag&o ou consentimento de pais ou responséaveis. Ademais, a
353  Escola deve fornecer elementos para o amparo e acolhida da pessoa trans, haja vista os
354  impactos emocionais das duras condigdes de suas vidas, quases sempre perpassadas por
355  situagbes de apagamento, silenciamento, opressdo e violéncia transfébica. A Psicologia esta
356 envolvida em diversas etapas do processo transexualizador, especialmente depois de
357  regulamentado pelo Ministério da Saude (Portaria 4578/2008) e pelo Conselho Federal de

358  Medicina (Resolugbes 1482/1997 e 1955/2010), que apontam o atendimento psicoterapéutico
359  como parte importante do acompanhamento técnico de pessoas transexuais que buscam o0s
360  servicos de referéncia. Diante disso, o Conselho Federal de Psicologia, em sua “Nota Técnica
361  sobre o processo transexualizador e demais formas de assisténcia as pessoas trans” (2013),
362  considera que a transexualidade e a travestilidade nédo constituem condigdo psicopatoldgica,
363  “ainda que néo reproduzam a concepg¢do normativa de que deve haver uma coeréncia entre
364  sexo bioldgico/género/desejo sexual”. Nesse sentido, aponta que a assisténcia psicolégica
365  pode contribuir para a promogéo da qualidade de vida de pessoas trans por meio de praticas de
366  acolhimento e apoio ndo pautadas em um modelo patologizador ou corretor da transexualidade
“67 e outras vivéncias trans. Sendo assim, recomenda-se que os agentes educacionais estejam
368  atentos as demandas de discentes travestis e transexuais por servigos psicossociais de amparo
369 e acolhimento, com relagdo a sua vivéncia trans e sua incurséo no processo transexualizador.
370  Quando observada essa necessidade, indicamos que o servigo pedagdgico da escola sugira
371  encaminhamento ao CPATT (Centro de Pesquisa e Atendimento para Travestis e Transexuais),
372  ambulatério especializado vinculado a Secretaria Estadual de Satde do Governo do Estado do
373  Parana, com sede em Curitiba-PR. O CPATT realiza acompanhamentos psicossociais e
374  médicos em hormonoterapia e presta orientagées quanto ao processo transexualizador. O
375  servico conta com psicologos, assistente social, auxiliar de enfermagem, clinico geral e
376  endocrinologista, além de coordenagdo e colaboragdo de membros de movimentos sociais
377 relacionados & populagdc de transexuais e travestis. Ressaltamos que esse encaminhamento
378  deve ser realizado em carater absolutamente livre de pressionamentos e que nédo deve ser
379  condicionante para a retificagdo do nome social nos registros educacionais. Para este Conselho
380  Regional de Psicologia, esté claro que nossa ciéncia e profissdo devem estar orientadas para o
381 livre desenvolvimento de todas as pessoas, para a protegdo irrestrita e incisiva da dignidade @
382  humana, com a promogdo de direitos e resguardo de situagGes que amplifiquem estigmas,

*
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383  violéncias e discriminagbes. Nesse caminho, faz-se mister avangar na consolidagdo de direitos
384  para a populagdo transexual paranaense no acesso ao Sistema educacional. O parecer deste
385  Conselho Regional de Psicologia é de que é dispensavel a autorizagdo dos pais de discentes
386  trans com relagdo a adogdo do nome social em documentos internos das instituigbes escolares,
387 bastando apenas que se expresse de forma irrefutavel esta solicitagdo. Considera-se que a
388 adogdo dessas orientagbes pode contribuir sobremaneira para a consolidagdo de uma dindmica
389 inclusiva e promotora das potencialidades humanas para a Escola brasileira. REFERENCIAS:
390 BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF: Senado Federal. 1988.
391  BRASIL. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei Federal n° 8069, de 13 de junho de 1990.
392  Rio de Janeiro: Imprensa Oficial. 2002. CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Nota técnica
R93  sobre processo transexualizador e demais formas de assisténcia as pessoas trans. 2013.
394  Disponivel em: <http.//site.cfp.org.briwp-content/uploads/2013/09/Nota-t% C3%A9cnica-
395  processo-Trans.pdf>. Acesso em 19/10/2015. CONSELHO NACIONAL DE COMBATE A
396 DISCIRMINACAO E PROMOCOES DOS DIREITOS DE LESBICAS, GAYS, TRAVESTIS E
397 TRANSEXUAIS. Resolugdo n° 12, de 16 de janeiro de 2015. Brasilia, DF: Imprensa Oficial.
398 2015. ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL. Nota Técnica sobre Uso do Nome Social em
399  Escolas e Universidades. Disponivel em: /,
400  http://www.defensoria.sp.gov.br/dpesp/Repositorio/39/Documentos/Nota_tecnica_nome_social.
401  pdf > Acesso em 26/10/2015. ORGANIZAGAO DAS NAGCOES UNIDAS. Principios de
402  Yogyakarta. Universidade GadjahMada. Indonésia: Java, de 6 a 9 de nov. de 2006. Michael
403  O'Flaherty (rel.), VititMuntarbhorn e Sonia Onufer Corréa (co-presidentes). Ressaltando em
404  nota de rodapé: [1] CF, art. 227: E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar &
405  crianga, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
406  alimentagdo, a educagédo, ao lazer, a profissionalizagédo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
407  liberdade e a convivéncia familiar e comunitéria, além de colocé-los a salvo de toda forma de
408  negligéncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressdo. [2] ECA, art. 3% A
409  crianga e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana,
410  sem prejuizo da protegéo integral de que trata esta Lei, assegurando-lhes, por lef ou por outros
11 meios, todas as oportunidades e facilidades, a fim de lhes facultar o desenvolvimento fisico,
412 mental, moral, espiritual e social, em condigbes de liberdade e de dignidade. [3] Yogyakarta,
413 Principio 16 a): Tomar todas as medidas legislativas, administrativas e outras medidas
414  necessérias para assegurar o acesso igual a educagdo e tratamento igual das e dos
415  estudantes, funcionarios/as e professores/as no sistema educacional, sem discriminagao por
416  motivo de orientagdo sexual ou identidade de género.” Psic. Claudia destaca a importancia
417 de capacitagéo para quem atua na area clinica. Cons. Renata ressalta o nome como
418 uma responsabilidade civil. Cons. André Cyrillo parabeniza o grupo de trabalho pelo
419  parecer produzido e considera um avango na area. Cons. Anita observa que ha
420 algumas questdes a destacar: bem escrito; claro politicamente; mas considera
421 importante acrescentar conteldos da Psicologia, agregando ao parecer a
422 fundamentacdo pautada na Psicologia do desenvolvimento, de personalidade,
423  subsidiando técnica e cientificamente o parecer, indo além do posicionamento juridico-
424  politico. Questiona também a dispensa da autorizagdo da familia, em especial na
425 adolescéncia, para uso do nome social. Entende que ha necessidade da Psicologia
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426 estar mais proxima e implicada na situagao. Psic. Célia destaca que a identidade trans,
427 em geral, &€ primeiramente aberta aos pares, que muitas vezes, sdo colegas dos bancos
428 escolares. A Escola para a crianga e para o adolescente € meio para seu
429 desenvolvimento psicossocial, mas tambem € um ambiente que pode trazer muito
430 sofrimento, devido aos processos de rejeicao causada pelo preconceito. Preocupa-se
431 com o ndo envolvimento da familia, em especial quando se trata de adolescentes
432 menores de 16 anos, cuja legislagdo para a gquestao ainda & omissa. Psic. Frank
433  reforca a discusséo sobre a necessidade de orientacdo psicologica a familia. Cons.
434  Sandra trabalhou como supervisora escolar por 25 anos e destaca a importancia de se
135 trabalhar a familia. Trazé-las para orientagéo na escola e considera que a autorizagao
436 ou trabalho com a familia & fundamental. Psic. Andressa informa que foi debatido no
437  grupo os temas apontados, especialmente nos impactos na familia. Nao foi trabalhada
438  a operacionalizagao do procedimento. Psic. Cesar destaca que o nome neste caso, nao
439 foi uma proposta para mudanca oficial, mas que seja incluido internamente nos
440  arquivos escolares para que o aluno e a aluna trans possa ser chamada pelo seu nome
441 social. Coloca-se a disposigdo para contribuir na construgéo do aprofundamento do
442  debate e construgéo do parecer técnico. Destaca que 0 carater protetivo da familia nem
443  sempre ocorre. Ao contrario, muitas vezes a familia & a primeira a causar sofrimento,
444 nao respeitando direitos basicos das pessoas trans. Ressalta ainda a evaséo escolar
445 como consequéncia do ndo respeito a identidade de género. Entende que o parecer
446 traz o direito da pessoa usar um nome coerente com a sua identidade de género,
447 podendo ser chamado pelo nome social. Cons. Rosangela sugere reforgar o olhar para
448 a dinamica familiar e propdée que a Psic. Eliane Maio possa ser consultada para
449  contribuicao. Psic. Andressa informa que a Psicologa foi consultada, encaminhou site
450 para consulta de contetdos, mas ndo participou das demais atividades, devido ao
451 falecimento do pai. Cons. Ana Ligia ficou feliz com o avango proposto no parecer
52 elaborado pelo grupo de trabalho sobre o nome social. Observa que a nota traz a
453 importancia da garantia de direitos ao(a) adolescente. Lembra que a pesquisa do
454 CREPOP em andamento é sobre Direitos Sexuais e Reprodutivos. Sugere a inclusao
455 da Ana Inés na discussdo. Cons. Anita informa que pesquisou em alguns sites, e
456  observou que as pessoas sdo orientadas a usar 0 nome social para no futuro facilitar o
457  processo judicial para a mudanga oficial do nome civil. Cons. Cleia propde que sejam
458 incluidos os dados legais e buscar em outros espagos a sensibilizacao para o tema,
459 contatando APP-Sindicato e outras entidades da area da educagao, considerando que
460 ha muita resisténcia da parte da categoria de professores, em relagdo ao ECA e outros
461 temas. Psic. Claudia sugere que seja incluida a possibilidade de orientagéo de
462  profissionais da Psicologia, pedagogia, servico social nestas questoes. Cons. Renata
463 destaca que o parecer a contempla, mas que O posicionamento da Psicologia deve
464  subsidiar aspectos psicologicos sobre desenvolvimento e personalidade também. Ct::ns.@7
465 Luiz Antonio entende que o nome condensa toda a problematica e sofrimento causados

:&'
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466 as pessoas com identidade trans. Psic. Andressa informa que nao ha servigos de
467 Psicologia nas Escolas, em especial nas publicas. Cons. Guilherme observa que ¢
468 possivel fazer uma agenda de eventos para discutir o tema. Quanto ao parecer ha dois
469  posicionamentos: 1- encaminha como estd ou 2- modifica o parecer para envio
470 posterior. O plenario vota e, por maioria, decide pela complementagao do parecer,
471 incluindo legislagdes; dados técnicos (evasdo escolar, suicidios); Psicologia do
472  Desenvolvimento; dinamicas familiares; falar com Ana Inés para outras contribuigoes.
473 Apds novo texto elaborado, apresentar na plenaria de dezembro. Apds, organizar
474  eventos para aprofundar o debate e sensibilizar outros setores da sociedade quanto ao
175 tema. APAF. Psic. Angelo informa ao plenario que a delegagé@o do Parana sera
476 composta por: Solange, Ana Ligia, Luciana, Cleia, André Vendel. Calendario de
477  plenarias. Mauricio apresenta proposta de calendario, anexo a esta ata. Aprovado
478 calendario por unanimidade. Comissdo Permanente de Licitacao. Cons. Renata
479  Mendonga passara a presidir a Comiss&o de Licitagao e Cons. Ana Ligia, Anita e André
480 Vendel serao membros da referida Comissdo. GT Conciliagdo e Mediagdo. Cons.
481 Paula destaca que os conflitos podem ser resolvidos por meio de processos litigiosos
482  ou de conciliacdo e mediagdo. Apresentou slides com as seguintes informagdes: “GT
483  formado na ultima APAF de 2014, a pedido do CRP-SP, com o propdsito de executar a tese
484  aprovada no VIl CNP: “O Sistema Conselhos implantara metodologia de mediagdo e
485  conciliagdo de conflitos, a fim de alterar o Cédigo de Processamento Disciplinar (CPD),
486  incluindo essas modalidades como possiveis encaminhamentos na fase preliminar de
487  procedimentos ético-disciplinares dos CRPs, bem como, realizar reviséo geral do CPD, visando
488  a superar a légica punitiva e garantindo os direitos dos usudrios dos servigos” (1.7). Foram
489  realizadas: reuniées telefénicas; consulta aos CRPs; Encontro nacional sobre mediagdo e
490  conciliagdo com convidados do CREMESP: visita & OAB-RJ; reunido com o Instituto Mediare
491  (RJ); didlogo do CRP-PR com o Instituto de Mediagao e Arbitragem (PR); CRP-SP fez a
492 contratagdo de consultores, bacharéis em Direito, para tratar de mediagdo; CRP-PR fez a
.93 contratacdo de assessora técnica e alterou o modo de recebimento de dentncias éticas no
494  Parand. Sintese da titima reunido telefonica do GT, realizada em 03/10/2015: Apos discutido o
495  parecer juridico da COJUR/CFP, o GT decidiu por realizar uma reunido presencial em 14/11, na
496  qual cada Conselho levara suas consideragdes acerca da minuta enviada pelo COJUR/CFP.
497  Sdo pontos polémicos: Mudanga do CPD X aprovagéo de Resolugdo; Momento do processo
498  em que ocorre a mediagdo e quem realiza a mediagdo? Apresenta proposta de Resolugao
499 que altera o CPD: “RESOLUCAO CFP N° 010/05. Aprova o Programa de Mediagdo no
500 Sistema de Conselhos de Psicologia. O CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, no uso de
501 suas atribuicbes legais e regimentais, que lhe séo conferidas pela Lei no 5.766, de 20 de
502  dezembro de 1971, CONSIDERANDO a busca do aprofundamento do principio democraético
503  enquanto busca de aprimoramento das instituicoes no sentido de capacita-las cada vez mais
504 para a solugdo de conflitos sem o uso da forga. CONSIDERANDO a necessidade de superagao
505 do paradigma punitivo no julgamento de processos éticos que priorize a reparagdo dos danos @
506 oriundos do delito causados as partes envolvidas e, quando possivel, a reconstrugao das -
507 relagées rompidas. CONSIDERANDO o advento da Lei 13.140/2015, que Dispbe sobre a
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508  mediagdo entre particulares como meio de solugéo de controvérsias e sobre a autocomposicéo
509 de conflitos no &mbito da administragdo publica; altera a Lei no 9.469, de 1 0 de juiho de 1997, e
510 o Decreto no 70.235, de 6 de margo de 1972; e revoga o § 20 do art. 60 da Lei no 9.469, de 10
511 de julho de 1997; CONSIDERANDO que uma mediagéo eficiente depende da qualificagdo dos
512 mediadores. CONSIDERANDO decisdo deste Plenario em reunido realizada no dia xx de
513 xxxxxxx de xxxx: RESOLVE: Art. 1° - Aprovar a incluséo do sistema de mediagdo do sistema
514  conselhos. Art. 2° - Alterar o Capitulo | do Cédigo de Codigo de Processamento Disciplinar,
515 que passaré a ter a seguinte redagdo: CAPITULO I. Dos Atos Preliminares. Art. 19 - A
516  representagdo, como disposto no Artigo 2o deste Codigo, devera ser apresentada diretamente
517 ao Presidente do respectivo Conselho, mediante documento escrito e assinado pelo
S18  representante, contendo: a) nome e qualificagdo do representante; b) nome e qualificagdo do
519  representado; ¢) descrigdo circunstanciada do fato, d) toda prova documental que possa servir
520 & apuragdo do fato e de sua autoria; e e) indicagdo dos meios de prova de que pretende o
521  representante se valer para provar o alegado. Paragrafo Unico - A falta dos elementos descritos
522 das alineas "d" e "e" ndo é impeditiva ao recebimento da representagdo. Art. 20 - Recebida a
523  representagdo, o Presidente do Conselho Regional de Psicologia a remetera a Comissdo de
524  Etica, que procedera a apuragéo, de acordo com o disposto neste Codigo. § 1° - A apuragéo
5795  dos fatos serd realizada pelo Conselho Regional de Psicologia da jurisdicdo onde ocorreu o
526  fato, independentemente de o psicélogo ter ou néo inscrigdo principal ou secundaria. § 2°. Na
527 analise da representagdo, o Conselho Regional de Psicologia tera como prioridade a
528  reconstrugdo das relagdes rompidas através da busca de uma solugéo consensual que
529  promova o restabelecimento do didlogo entre as partes envolvidas, e, quando possivel, a
530  restauragdo de danos. § 3°. Excetuam-se da hipétese do paragrafo anterior os casos em que se
531  verifique ofensa a direitos humanos ou dolo do profissional em prejudicar o paciente e incluem-
532  se casos de pequeno poder ofensivo. § 4°. Caso ndo seja possivel a solugdo consensual 0
533 procedimento preliminar ético podera ser instaurado. Art. 21 - Com base nos elementos que
534  constam da representagédo, a Comissdo de Orientagéo e Etica podera: a) propor a exclusédo
535 liminar da representagdo; b) facultativamente, notificar as partes para 0 envio de
3 esclarecimentos prévios; ¢) Realizar diligéncias; d) a partir da analise dos autos, se verificado o

537  previsto no § 2° do Art. 20, e caso haja o aceite das partes, instaurar procedimento
538  administrativo para a solugdo consensual de conflitos, nos termos do art. 34 da Lei
530  13.140/2015; e) nas hipéteses do § 3° do artigo anterior ou quando frustrado o processo
540  administrativo para solugdo consensual de conflitos, propor a instauragdo de processo
541  disciplinar ético. § 1°. A instauragdo do procedimento administrativo para a solugéo consensual
542  de conflitos deve ser conduzida por dois profissionais, preferencialmente empregados do CRP,
543 que deverdo ter formagdo em mediagdo. §2°. A solugdo consensual de conflitos interrompe a
544  prescricdo da pena em apuragdo no processo disciplinar, devendo ser concluido em 90 dias,
545  salvo prorrogagédo por motivo excepcional a ser aprovado pela Comisséo de Orientagé&o e Etica.
546  § 3° Caso o procedimento previsto na alinea “b” resulte em acordo entre as partes, sera
547 lavrado termo correspondente que, dada a natureza autarquica do conselho, que atribui
548  natureza publica aos documentos por eles lavrados, constituira titulo executivo extrajudicial nos
549  termos do art. 585, inciso Il do CPC. §4°. Caso frustrada a tentativa, serd lavrado relatorio que @
550  integraré os Autos. Art. 22 - O procedimento para busca de solug&o consensual de conflitos
551 pode ser reaberto em qualquer fase da tramitagdo do feito, sem, entretanto, interferir no
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552  andamento processual. Art. 23 — Encerrada a fase preliminar, a Comissdo de Etica
553  encaminharéd ao plendrio do conselho para deliberagdo parecer com sua proposta de
554  encaminhamento no sentido de arquivar a representagdo, homologar o acordo e/ou instauragao
555  de processo ético disciplinar. § 1° - O parecer da Comisséo de Etica conteré a sintese dos fatos
556 e as razbes do parecer, devendo, no caso de instauragdo de processo, haver a indicagédo dos
557  artigos do Cddigo de Etica Profissional, das resolugdes ou da legislagéo especifica, que teriam
558  sido infringidos. § 2° - Da decis&o do Plendario, de aprovar ou néo o parecer da Comisséo de
559  FEtica, caberad pedido de reexame, por solicitagdo fundamentada de qualquer Conselheiro
560 presente, no prazo de 5 (cinco) dias da decisdo. § 3° - Inexistindo o reexame previsto no
561 paréagrafo anterior, sera dada ciéncia as partes interessadas, que poderao solicitar
162 reconsideragéo da decisdo do Plenéario do CRP, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data da
563  ciéncia que consta no AR, ou em outro recibo. § 4° - Havendo pedido de reconsideragao ao
564  Plendrio do CRP, serd dada oportunidade para a outra parte pronunciar-se acerca das razoes
565  do pedido, em igual prazo. § 5° - Na hipdtese prevista no parégrafo anterior, sera designado um
566 conselheiro relator, que deveré apresentar relatério ao Plendrio no prazo de 15 dias da
567 indicagéo, prorrogével pelo mesmo periodo sob justificativa. § 6° - Da decisdo do Plenario do
568 Conselho Regional, em pedido de reconsideragdo, somente a de arquivamento da dentncia
569 caberé recurso ao Conselho Federal de Psicologia, sendo titular do direito de recorrer, a parte
570  denunciante, no prazo de 30 (trinta) dias, como disposto no Art. 74. Art. 24 - E facultado &
571 Comissdo de Orientagdo e Etica constituir Comissdo de Instrugdo, para desempenhar suas
572  atribuicbes, com os mesmos poderes de decisdo § 1°- A Comisséo de Instrugdo sera composta
573  de no minimo 3 (trés) psicdlogos, observados os seguintes critérios: a) pelo menos um de seus
574  membros deverd, necessariamente, compor a Comissdo de Etica, que a presidira;, b) o
575  psicologo devera estar regularmente inscrito no respectivo CRP; e c) estar preferencialmente
576  ligado & area do caso em questdo. Art. 3° - Os Conselhos Regionais e Federal de Psicologia
577  capacitardo seus empregados em Institutos de Mediagdo reconhecidos por (Associagao
578  Nacional?), no prazo de 180 dias contados da publicagdo desta, conforme estabelece a Lei
579  13.140. Parégrafo Unico. Para o cumprimento do estabelecido no caput deste artigo, o
80 Conselho Federal de Psicologia poderé firmar contrato ou convénios com outras entidades da
581  administragéo publica qualificados, arcando com as despesas com instrutores de mediagdo e
582  estrutura fisica para os cursos e arcando os conselhos regionais com as despesas de viagem,
583  didrias, ajudas de custos e as demais envolvidas para formagdo de seus proprios
584  colaboradores. Art.4°. A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao,
585 quanto & implementagdo de medidas para preparagdo e qualificagdo dos servidores dos
586  conselhos de psicologia, ficando sobrestada até o cumprimento da obrigagéo disposta no art. 2°
587  desta resolugdo. Art. 5° - Revogam-se as disposigées em contrario. Cons. Paula considera
588 que esta mudanga possibilitara uma reflexdo e implicagdo maior do profissional no
589  processo. O didlogo possibilitara o conhecimento sobre o fato denunciado e como as
590 partes vivenciam o fato. Conselheira Rosangela pée em duvida, em caso de Mediagéo,
591  que o profissional faga reflexdo, conforme sugere comentario da conselheira Paula. Diz
592 nao haver garantias que na mediagdo haja reflexdo, apenas porque esta sendo
593 acolhido. Cita o exemplo de aplicagao de penalidade, para o qual havia sido orientad
594 pela COE e refere que nao tem condi¢gdes, se houver, de acolher reflexdo do
A
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595 penalizado(a), justamente porque ndo conhece nenhum fato do processo. Declara-se
506 confusa com relagao a isso de acolhimento/reflexao e considera dificil acolher uma
597 situagdo de aplicagdo de penalidade se nao conhece os fatos. (Situagdo emblematica).
598 Também participou de uma orientacao a profissional que misturava informagoes sobre
599  alimentagao e psicologia, em conjunto com a orientadora fiscal Luana. Cons. Paula
600 sugere que as orientagdes sobre procedimentos, posteriores do processo ou orientagao
601 ao psicélogo, sejam discutidos em outro momento, apartado do debate sobre
602 alteragées no CPD. Psic. Frank solicitou o envio prévio das pautas e documentos
603  pertinentes para os colaboradores, o que foi acatado e sera feito a partir de agora. E
504 retomada leitura da minuta de Resolug&o, pela Cons. Paula. A proposta sera discutida
605 nacionalmente, bem como, o parecer juridico sobre a proposta ser implementada por
606 meio de Resolugdo e nao com alteragéo do CPD, considerando que € uma proposta
607 ideologica, podendo ser alterada por outra gestao, com posicionamento diverso a este.
608 Cons. Anita destaca que ao mesmo tempo que se vive 0 fenémeno de judicializagéo da
609 sociedade, observa-se que o CNJ também propde investimento em mediagdo €
610 conciliagao. Sugere que Resolugéo seja o caminho a ser adotado, por ser mais seguro.
611 Cons. André destaca o proposto no § 3° do artigo 20, onde foi incluido texto sobre
612 inclusdo de “casos de pequeno poder ofensivo”, num texto — paragrafo que se excluem
613 situacdes. O texto ndo &€ o mesmo previsto em Codigo Penal que traz menor potencial
614 ofensivo e parece estar deslocado no paragrafo em tela. Cons. Renata informa que na
615 reunido nacional de COE o tema CPD esta pautado. Cons. Paula destaca que a
616 reunido ndo & deliberativa, a APAF sim. Cons. Nayanne considera relevante incluir
617 paragrafo na Resolugéao que justifique a ndo participagao em processo de mediagéo e
618 conciliagao, qguando as partes n&o aceitarem a proposta. Cons. Anita sugere a exclusao
619 da frase: “incluem-se os casos de pequeno poder ofensivo” do paragrafo em questao.
420 Cons. Luiz Antonio sugere que seja elaborado novo paragrafo sobre a justificativa, a ser
31 incluida nos relatérios preliminares, sobre a ades&@o ou ndo adesao ao processo de
622 mediagdo e conciliagdo. Cons. Anita sugere que as discussdes nos grupos e reunioes
623 sejam compartilhadas para que na plenaria do inicio de dezembro o tema esteja
624 pautado e o posicionamento final definido a ser defendido na APAF de dezembro. Piso
625 salarial. Projeto de Lei 1015/2015, o qual altera a Lei 4119/62, incluindo o piso salarial
626 na Lei que regulamenta a profisséo. Psic. Angelo apresenta o posicionamento do CRP-
627 SP quanto & proposta. “Piso Salarial: o necessario debate sobre as condigdes dignas de
628  trabalho. A reivindicagdo de salérios dignos tem estado presente na luta dos trabalhadores.
629  Como profissionais da psicologia, levamos muitos anos para nos darmos conta de que, como
630 parte da classe trabalhadora, vendiamos nossa forga de trabalho ao capital e, portanto, a luta
631 por melhores condigbes de trabalho deveria ser uma luta nossa, ao lado de todos os
632  trabalhadores. Em 1991, Sigmaringa Seixas apresentou na Céamara dos Deputados o primeiro
633  projeto que estipulava um piso para as/os psicdlogas/os. Eram seis salarios minimos por seis @
634  horas de trabalho. O projeto tramitou anos e acabou engavetado. Outros projetos relativos as
635 condigbes de trabalho da categoria de psicélogas/os surgiram, dentre eles o PL 3338/08, que
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636  previa jornada de 30 horas para a categoria e que foi recentemente vetado pelo vice-presidente
637  Michel Temer, em exerciciodo cargo de presidente da republica, ndo tendo o Congresso
638  Nacional derrubado o veto. Este projeto mereceu deciséo do Congresso Nacional da Psicologia
639 que aprovou o apoio a ele e todos os CRPs e o CFP trabalharam arduamente para sua
640 aprovagdo. As argumentagdes para o veto integral do PL foram baseadas em pareceres
641  contrarios expedidos pelos ministérios do Planejamento, Orgamento e Gestéo, da Fazenda e da
642  Saude, a partir dos quais considerou-se que o Projeto de Lei ndo apresentava estimativas de
643  impacto orgamentério, estando em desacordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal. Hoje,
644  tramita um novo Projeto de Lei. Apresentado em 31/03/2015, o PL 1015/2015, de autoria do
645 deputado Dr. Jorge Silva (PROS/ES), altera a Lei n° 4119 de 27 de agosto de 1962, que
746  “Dispbe sobre os cursos de formagdo em psicologia e regulamenta a profissao de psicologo’,
647  para fixar o piso salarial da categoria em R$ 3.600,00. Ainda temos muito caminho pela frente,
648  pois ele foi aprovado apenas na primeira comissédo da Camara. Devera passar ainda por outras
649  comissGes e depois ir ao Senado. Se alguma modificagéo for feita no Senado, ele volta a
650  tramitar na Camara. Sabemos que 0s projetos de Lei costumam levar muitos anos para cumprir
651 essa tramitagdo. A aprovagdo do PL pela Comissdo de Trabalho, de Administragdo e de
652  Servigo Publico em 21/10/2015 representa, sem duvida, uma vitéria na luta por melhores
653  condig6es de trabalho & categoria de psicélogas/os, fundamental & luta histérica mais ampla da
654  classe trabalhadora. Contudo, durante o tempo que segue para a sua tramitagdo, é possivel e
655  necessério avangarmos na discussdo do Projeto de Lei, que exigira de nos posigoes maduras
656  para uma luta forte. Os Conselhos Regionais de Psicologia abaixo assinados consideraram
657 importante destacar alguns pontos relativos a esse Projeto de Lei, que devem circular entre
658  noés, como motivo de debate: 1. A luta por condigbes dignas de trabalho e também uma luta do
659  Sistema Conselhos de Psicologia, na medida em que a qualidade técnica e ética do exercicio
660  profissional se relaciona diretamente com as condigdes de trabaiho; 2. As entidades sindicais
661 devem ser parceiras privilegiadas nestas lutas pelas condigbes de trabalho. E objeto principal
662  de suas atuagdes as reivindicagdes das/os psicélogas/os como trabalhadoras/es; 3. A luta pelo
663  piso salarial deve ser analisada na conjuntura geral do pais, o que implica identificar as
44  categorias profissionais que possuem um piso estabelecido, os pardmetros pelos quais eles
665 foram fixados, os impasses e processos juridicos que tem sido enfrentados para seu
666  cumprimento, assim como 0s PLs que tramitam relativos a fixagdo de piso de outras categorias
667  profissionais; 4. O valor do piso salarial é outro aspecto importante. O PL estabele R$ 3.600, 00
668 como piso. Contudo, quanto vale nosso trabalho? Qual o valor minimo e justo para remunera-
669 lo? Como isso se adequa a diferentes realidades existentes no pais? O que as pesquisas
670  recentes sobre as condigbes de trabalho das/os psicélogas/os encontram como valores que
671 vem sendo praticados como salério & categoria?; 5. Outra questdo importante a ser enfrentada
672 e reconhecida é que na justificagédo do PL o deputado propositor afirma que o projeto de lei ndo
673  deve alterar o padrdo remuneratério dos servidores estatutéarios da Unido e de demais entes
674  federativos, sendo destinado a celetistas e deixando de fora, portanto, importante parcela da
675  categoria que hoje trabalha no SUS, no SUAS e em outras politicas pablicas. Essas questdes
676 iniciais evidenciam que sdo muitos os pontos que merecem ser conhecidos, aprofundados e
677 debatidos para seguirmos nessa luta. No¢s, dirigentes de vérios Conselhos Regionais de @
678  Psicologia do Brasil, temos o interesse de promover o debate sobre o PL 1015/2015 e nos
679  comprometemos com este esforgo, permitindo seguranga e clareza nesta luta. As entidades

Y
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680  sindicais serdo chamadas para serem nossas parceiras privilegiadas. POR CONDIGCOES
681 DIGNAS DE TRABALHO PARA AS/OS PSICOLOGAS/OS E TODOS OS TRABALHADORES
682 BRASILEIROS!” Cons. Luiz Antonio destaca que a agao € de algada dos Sindicatos e o
683 Sistema Conselhos ¢ parceiro, apoiando a agdo. Cons. André solicita a leitura da
684 justificacdo apresentada pelo deputado para o PL 1015/2015. Cons. Anita sugere
685 consulta ao Sindicato e Assessoria juridica, para poder deliberar com mais seguranca.
686 Encaminhamento: aprovado. COORDENACAO DE POLITICAS PUBLICAS E
687 EVENTOS Eventos 2015 Psic. Célia informa que realizamos somente no segundo
688 semestre deste ano, 37 eventos, além do XV EPP, no qual tivemos: 2 SIMPOSIOS, 16
489 PALESTRAS, 28 MESAS-REDONDAS, 4 PAINEIS, 2 MINI-CURSOS, 4 OFICINAS, 1
590 FORUM, 31 MINI-PALESTRAS, 33 POSTERES, totalizando 121 trabalhos, com 183
691 autores/apresentadores. Acrescenta que aproximadamente 300 (trezentos)
692  participantes efetuaram o pagamento de inscriggdo. O numero aumenta quando se
693 somam os convidados e colaboradores isentos (Comissao Organizadora). Considera
694 que o numero foi abaixo do esperado, entretanto as avaliagdes recebidas, em sua
695 grande maioria, tém apontado os aspectos positivos do Encontro e, como aspectos
696 negativos, tem sido apontada a “falta” de coffee-break. Mauricio informa que o custo
697 total foi de R$ 124.451,30 (custo total); de patrocinio, foram recebidos R$ 72.645,00, ao
698 passo que foram investidos R$ 51.606,60. Total de pagantes: 273 (duzentos e setenta
699 e trés pagantes). Cons. Sandra relata que o numero de participantes foi uma frustragao
700 muito grande, haja vista que a regido conta com um bom numero de profissionais e
701 faculdades de psicologia. Entretanto, teve retornos positivos daqueles que participaram.
702  Se preocupou com o fato de que os proprios coordenadores de cursos das IES nao
703  participaram sequer da abertura do Encontro. Além disso, fez visitas as coordenagdes
704 para divulgar o evento, e entregou em maos os materiais de divulgagao. Recebeu
705 retorno muito positivo da UEL. Agradece a participagdo de todos os conselheiros e
)6 colaboradores que estiveram no evento. Ana Inés relata que aproveitou o evento como
707  um todo e ficou muito feliz com a convivéncia e integragao dos participantes. O “clima”
708 entre todos estava muito agradavel. Enaltece a postura e condug&o dos monitores, que
709 demonstraram muita responsabilidade, bem como da estagiaria Allana, que ficou
710 responsavel pela coordenagdo. O convivio com os funcionarios foi fundamental para
711 que todos se conhecessem mais ainda, o que considera muito positivo para o bom
712  relacionamento no dia-a-dia. Psic. Jefferson cita algumas variaveis que podem ter
713 interferido na participagdo, como a tematica, os valores de inscrigao e, ate mesmo, a
714  possibilidade de haver um “boicote” das instituicées, que nao se “reconheceram” na
715  programagdo. Percebe que o Encontro se destacou na qualidade das palestras e o
716 convivio se diferenciou muito nesse quesito do que os demais eventos em que
717  participa. Cons. Cleia se sente contemplada pelas falas anteriores. Pontua que um @
718  contato com as IES & importante, para que se tenha um panorama do que pode ter
719  acontecido, inclusive para se pensar agdes futuras. Psic. Jefferson sugere ampliar este
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720 contato para o colegiado dos cursos. Cons. Paula ressalta que desde o inicio a
721 proposta da gestdo era de fazer um Encontro da maneira como foi, pela qualidade das
722 relagbes que foram estabelecidas, e que ultrapassam as fronteiras das mesas-
723  redondas e palestras ofertadas. Psic. Andressa Sperancetta relata que a avaliagdo da
724 Comissdo de Psic. Escolar/Educacional foi muito positiva e possibilitou ampliar
725  horizontes do grupo. Cons. André Vendel concorda que o clima entre todos estava
726  muito agradavel, o que € muito coerente com a proposta do evento e da propria gestéo.
727 Cons. Anita pontua que o evento contou com grandes nomes da Psicologia, em
728  diversas areas (juridica, escolar, TCC, etc). No més de novembro serao realizados os
729  seguintes eventos: XV Forum de Psicologia Hospitalar, hoje, dia 07 de novembro, das
730 8h30 as 17h30, no anfiteatro da sede de Curitiba do CRP. Também hoje acontece
731  evento do NUPSIM das 9h as 12h, na sala de cursos deste CRP, com apresentagéo do
732  trabalho realizado pela CASLA — Casa Latinoamericana, com os migrantes e
733 refugiados. Escuta de Criancas e Adolescentes, na sede de Curitiba, no dia 09, a partir
734  das 19h, na sala da Plenaria. Dialogando no Judicidrio, com as(os) profissionais que
735  atuam no TJPR nas regiées do litoral e regido metropolitana de Curitiba, no dia 10, das
736  13h as 19h, na sala da plenaria do CRP. Socioeducagéo, no dia 14, das 8h as 17h, na
737  sala da plenaria, contando com convidadas de fora do Estado, para colaboragao na
738  construgdo de posicionamento frente as demandas que envolvem a area da
739  socioeducagdo. Palestra sobre Empreendedorismo sera realizada no dia 17, a partir
740 das 19h, no anfiteatro do CRP. Dialogando com a Psicologia Clinica, no dia 21, das 9h
741  as 12h, na sala da plenaria ou no auditorio Agora, caso a reforma tenha sido concluida.
742  Dialogando no Judiciario, com as(os) profissionais que atuam no TJPR em Curitiba, no
743  dia 24, das 13h as 19h, na plenéria ou Auditério da sede CRP. Dialogando com Psi e
744  estudantes. No dia 27 de novembro acontece a 5 etapa do evento, abordando
745  empreendedorismo e plano de carreira, das 9h as 12h, na sede CRP de Curitiba. No
46 mesmo dia (27), em Guarapuava, acontece, no campus Santa Cruz da UNICENTRO, o
747  Dialogo Interdisciplinar Sistema Penal, das 9h as 17. Cons. André Vendel questiona se
748 a atividade sobre “Empreendedorismo’ sera feita transmissdo online. Psic. Celia
749  informa que ndo esta previsto. Cons. Rosangela lamenta que nao seja feita a
750  transmissao, pois € um tema que interessa muitos psicdlogos e, a transmissao, poderia
751  dar conta de demandas de outras cidades. Psic. Célia esclarece que n&o define se o
752  evento tem transmissd@o ou ndo, mas, sim, de que se trata de uma deliberagao do
753  plenario. Cons. Rosangela pontua que esse € um apontamento direcionado ao plenario,
754  que muitas vezes “desconsidera” o interior. Percebe que essa “postura” do plenario &
755  recorrente e se sente muito incomodada com isso. Cons. Cleia entende a preccupagao,
756 mas reforga que esta havendo uma movimentagdo para repensar o alcance. Cons.
757  Anita acrescenta a possibilidade de levar os “Dialogando com psicologas, psicologos e @
758  estudantes” para as sedes do interior, aproveitando a COF e COE, mas se utilizando
759  dos proprios colaboradores para conduzir as outras etapas. Para isso, sera necessario
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760 que a Comiss&o Gestora reflita se pode conduzir o processo como um todo, bem como
761  incluir em seu cronograma de atividades. Cons. Fernanda compreende que a proposta
762  do “Dialogando” desde o inicio foi pensada para ser levada ao interior e vé que isso
763 podera ser colocado em pratica no préximo ano. Cons. Rosangela entende que a
764  proposta ndo tera efeito se os ministrantes forem da cidade, pois percebe que os
765  profissionais dao mais valor quando os palestrantes vém de outras cidades. Cons. Anita
766  sugere que as sedes verifiquem a viabilidade de organizagdo do “Dialogando”. Quanto
767 & transmissao, informa que pode ser avaliada a possibilidade. 9° CNP e IX COREP Em
768 2016 acontece os Congressos Regionais e o Nacional da Psicologia. O 9.° CNP esta
769  previsto para ser realizado no periodo de 16 a 19 de junho de 2016, em Brasilia e IX
770 COREP-PR deve ocorrer até o dia 8 de maio. Propde que o COREP seja realizado nos
771 dias 23 e 24 de abril de 2016, ndo caindo em data coincidente com feriado e dia das
772 maes. Informa que as minutas de Regulamento e Regimento do COREP estdo em
773 andlise pela Comissdo Organizadora e serdo apresentados na plenaria de
774  dezembro/2015. A Comissdo Organizadora do COREP-PR foi composta por: Paula
775  Butture, Luciana Moraes, Fernanda Prizibela, Juliano Del Gobo, Luiz Mariotto Neto,
776  Nayanne Freire, Renata Mendonga, Jefferson Olivatto, André Vendel, Célia Mazza de
777  Souza e Angelo Horst. Os Pré-Congressos devem ser realizados até 10 de abril. Ha
778 uma sugestdo de que possam ser distribuidos nas datas: 27/02; 19/03 e 09/04. Qu
779 podem ser realizados em duas datas ou em uma data em todos os setores, conforme
780  conveniéncia para os setores. Solicita que apreciem as datas e encaminhem sugestdes
781 para que o calendario das atividades relacionadas ao COREP possa estar contemplado
782 no regulamento que sera deliberado na préxima reunido plenaria. Apresenta uma
783 sugestdo de calendario com alguns eventos propostos pelas comissGes em
784  planejamento estratégico, para definigdo e inclusées de outros eventos para 2016. O
785  calendario sera encaminhado pelo gerente técnico a todas e todos conselheiras(os) e
.86  colaboradores(as)/coordenadoras(es) das comissdées do CRP-PR, na préxima semana.
787 Ressalta que o calendario é uma sugestédo e pode ser alterado, conforme demandas e
788 novas propostas. Avaliacdo dos “Dialogandos” — alinhamento de posicionamento
789 de funcionarios e conselheiros. Cons. Fernanda sugere que o(a) conselheiro(a)

790 converse com a(o) fiscal antes para alinhar posicionamentos. Relata que houve uma
791 fala em uma das atividades conjuntas: “que o(a) orientador(a) fiscal ndo escute, mas no
792  meu trabalho ..." Cons. Anita ressalta que todo conselheiro € um fiscal nato. A pratica
793  individual ndo é a referéncia para todos. Cons. Maria Stella se identifica com a fala
794  exposta e observa que sua contribuicido foi no sentido de mostrar coisas que eram
795 realizadas anteriormente, como a avaliagdo realizada em cinco dias no CENSE. Apos
796  entrar no CRP foi observando como é possivel posicionar-se diferente. Quanto as

798 comentario foi no sentido de solidarizar-se com quem inicia e da possibilidade de

797  orientagGes nas agbées em conjunto com fiscal, séo solicitadas para o(a) fiscal. O seu @

799  construir novos posicionamentos. Cons. Luiz Antonio observa que os erros fazem parte

Sede Curitiba
Av. Sdo José, 699
Cristo Rel

CEP 80050-350
Curitiba - Parana
Tel: (41) 3013-5766
crp08@crppr.org.br

Sede Londrina

Av. Parana, 297 - salas 81/82
Ed. Itaipu - Centro

CEP 86010-390

Londrina - Parana

Tel: (43) 3026-5766
crplondrina@crppr.org.br

Sede Maringa

Av. Rio Branco, 942 - sala 05
Centro Médico Rio Branco
Zona 05 - CEP 87015-380
Maringa - Parand

Tel: (44) 3031-5766
crpmaringa@crppr.org.br

Sede Cascavel

R Parana, 3033

salas 53/54 - Centro

CEP 85810-010

Cascavel - Parana

Tel: (45) 3038-5766
crpcascavel@crppr.org.br

WWW.Crppr.org.br
19



Conselho
Regional de
Psicologia
do Parana

800 da construcéo das préticas e novos posicionamentos. No papel de fiscal nato, também
801 & possivel acolher contribuigbes para balizar como estdo sendo normatizadas as
802 coisas. Cons. Denise observa que se tenha cuidado para a mudanga de postura,
803 considerando que os fiscais também ndo querem ficar com a imagem punitiva.
804 LONDRINA. Cons. Sandra traz a pauta de Londrina, relatando as atividades
805 desenvolvidas. Solicita ajuda da Cons. Maria Stella para apresentar as informagoes
806 concernentes ao dia 16/10: Diglogo Interdisciplinar sobre Sistema Penal, realizado
807 na PUC Londrina. Cons. Maria Stella avaliou o Didlogo Interdisciplinar no Sistema
808 Penal e observou que nesta edicdo havia participagao de profissionais que atuam nos
209 patronatos também. Houve interesse de colegas em participar da Comisséo de
810  Psicologia Juridica. O trabalho foi realizado em conjunto com o CRESS e em Londrina
811 nao houve separacdo dos grupos por categoria profissional. O trabalho foi bem rico,
812 com debate aprofundado e foram apontadas as dificuldades no trabalho dentro desse
813  Sistema. Destacou a falta de suporte ao egresso do Sistema. Cons. Sandra relata que
814 no dia 20/10 foi realizada reunido com a Psic. Nadya Pellizzari e grupo interessado em
815 criar a Comissao de Psicologia Social e Comunitaria. Apresenta o Projeto de
816 constituigdo da Comissdo de Psicologia Social e Comunitaria, em Londrina.
817 Proposta da constituicdo da comiss&o foi aprovada por unanimidade. XV EPP — de 21 a
818 24/10 Cons. Sandra destaca sua decepgéo com o nlimero de participantes no XV EPP,
819 e, em especial, com a falta de adesao dos Coordenadores de curso de Psicologia da
820 regido. Pretende fazer contato pessoalmente para entender os motivos da néo adesao.
821 No dia 26/10 foi realizada a Oficina_de producdo de documentos, realizada na
822  Prefeitura de Londrina — com participacdo da Conselheira Solange, COF, CRESS e
823  Secretaria de Assisténcia Social. Psic. Angelo relatou que a participagao da orientadora
824  Luana, em conjunto com a cons. Solange, na oficina foi positiva. Informa que o evento
’25 foi excelente. No dia 30/10, a Cons. Sandra participou do langamento do Projeto:
.26 Abrace esse futuro, na OAB Londrina, oportunidade em que participaram juizes,
827 membros da OAB e também os membros da Comiss&o de Psicologia Juridica, além da
828 Cons. Sandra e la teve um retorno muito positivo sobre o “Dialogando no Judiciario” e
829 sobre o XV EPP. Adotou uma crianga do projeto, conforme proposta do evento, que
830 divulgou o projeto, visando suprir necessidades materiais e educacionais das criangas e
831 adolescentes envolvidos. Informa também que recebeu convite para compor a mesa de
832 abertura da Semana da Psicanalise da UEL, a ser realizada no dia 03 de dezembro,
833  as 8h30. Cons. Sandra participara da atividade. Destaca por Ultimo o crescimento da
834 procura pelo curso de Psicologia, considerando o grande aumento de candidato/vaga
835 para o vestibular da UEL. O curso de Psicologia da UEL ficou em segundo lugar dos
836 cursos mais procurados, perdendo apenas para Medicina. Cons. Sandra informou
837 também que no ultimo dia 05/11 a Psic. Nadya participou da Mesa Redonda: Tecendo a @
838 Rede de Protegao Social: caminhos e agdes, durante o VI Congresso de Psicologia
839 da UEL. No proximo dia 26/11 sera realizada na sede de Londrina mais uma reuniao de
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840 entrega de CIP (Carteira de Identidade Profissional). MARINGA. Cons. Rosangela
841 traz os informes da sede de Maringd, iniciando com a Comissdo de Psicologia e
842 Salde da sede de Maringa, a qual esteve presente no XV EPP na atividade do
843  23/10/2015 com o tema “Aspectos criticos da linha guia de aten¢éo & saude mental do
844 Estado do Parand”. Palestra no Cesumar Cons. Rosangela informa que foi convidada
845 a fazer uma fala no Cesumar, sobre papel do Conselho, atribuigdes, questoes éticas,
846 etc. A data serd agendada na proxima semana. Psicélogos que atendem no
847 programa da Catedral Metropolitana de Maringa:
848  http://catedraldemaringa.com.br/pastorais-e-movimentos/pastoral-social-acao-psicologica/
%49  Cons. Rosangela traz a preocupagédo da Comissdo Gestora e de profissionais da
850  Psicologia quanto ao Grupo de psicologos, coordenado pela Psic. Magnéia M. S. da
851 Rocha, que prestam servigos psicolégicos na igreja. Destaca que ha 30 profissionais e
852 o padre informou/divulgou que ha necessidade de ampliar a equipe. Destacou que a
853 aplicagdo de um questionario sobre atendimentos em igrejas foi motivado nesta
854 preocupagdo com 0s grupos que vém atendendo nas igrejas. De sua parte nao
855 considera que haja problemas, desde que o trabalho seja realizado conforme o Cadigo
856 de FEtica. Cons. Rosangela destaca que a Comissdo de Clinica esta bastante
857 incomodada com a proposta de trabalho de Psicologia na Igreja. Cons. Fernanda
858 informa que ndo ha impedimento para a realizagao do trabalho e observa que deve ter
859 espago adequado para o atendimento. A Ana Inés explica que se € uma pesquisa
860 deveria ser feito um projeto com justificativa e fundamentagao teérica, nao aplicando
861 apenas um questionario. Ressaltou que o tema sobre Psicologia € 0 Sagrado estava
862 em debate na COF e também foi pauta na Comisséo de Clinica de Curitiba. Psic. Frank
863 levanta a preocupagdo com o numero de horas para o trabalho voluntario estabelecido
864 legalmente e observa o disposto no site. Psic. Jefferson destaca que os profissionais
R65 que sdo padres e freiras priorizam a formag&o religiosa, em primeiro plano, depois a
.66 formagao e atuagdo em Psicologia. Cons. André observa que aproximar Psicologia e
867 Religiao nao significa falta ética, obrigatoriamente. Sugere que se faga uma orientagao
868 voltada para a sociedade. Cons. Cleia sugere pautar na préxima plenaria o tema
869 Psicologia e Religido. Quanto a penalidade de adverténcia a ser aplicada no dia
870  17/11/2015, informa que solicitou mais informagdes para se apropriar mais da matéria
871 que envolve o processo, no qual culminou em uma penalidade e nao se sentiu
872 contemplada nas orientagdes recebidas junto & COE. Avaliacdo do Grupo Gestor.
873 Cons. Rosangela informa que o Psic. Jonas construiu um instrumento no google docs
874 para a avaliacdo da Comissdo Gestora. Na sintese apresentada traz que "a Comissao
875 Gestora é uma transformagéo no modelo de gestdo da subsede do CRP Maringa, onde temas
876  de relevancia para nossa categoria profissional sdo discutidos e deliberados em grupo, e nédo
877  por apenas um Conselheiro. Discorra abaixo sobre suas impressdes e consideragées acerca da g{@
878  concretizagdo ou ndo deste objetivo. Considero muito importante a divisdo de
879  responsabilidades e a legitimidade da tomada de deciséo de forma mais democratica, nesse
880 aspecto nés como participantes pudemos opinar e disculir temas relevantes para nossa
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881  profissdo junto a Conselheira da sede de Maringd. Acredito que por ser um modelo novo de
882  gestdo, aliado & pouca experiéncia dos participantes ao sistema Conselhos, este objetivo foi
883  parcialmente atingido: conseguimos discutir muitas coisas, mas pouco foi deliberado por nos
884  enquanto grupo. Todavia acredito que ainda sim foi uma experiéncia vélida e que contribuiu
885  grandemente para o crescimento pessoal e profissional dos membros envolvidos. Penso que o0
886 grupo ainda estava engatinhando diante de tantos conhecimentos ainda distantes para a
887 realidade dos profissionais ali presentes no grupo gestor, desde questdes de deciséo,
888  conhecimentos politicos e organizacional, questoes essas, as quais o sujeito tem maior contato
Q89  atuando no CRP, desta forma como a maioria ainda n&o tinha passado por esta experiéncia no
800 CRP. Foi necessério construir esse conhecimento, porém, foi notorio um crescimento do grupo
191  em relagdo a essas questes. Sendo que capacitagdes e eventos como o dialogo Freiriano, e
892  demais eventos em que o CRP esleve presente auxiliou significativamente neste crescimento.
803  Sob este prisma, pode-se observar que como grupo, este esteve a todo momento em formagao
894  de acordo com o tempo de cada um, e, atualmente, 0 grupo encontra-se em processo de dar
805  seus primeiros passos como grupo. Assim sendo, foi perceptivel que cada um foi
896  amadurecendo de forma individual para que assim se desse o processo de forma grupal. Dos
807  oito membros iniciais que se interessaram a compor a Comissdo Gestora, menos de 50%
898  permanecem ativos até o segundo semesire de 2015, e menos de 40% dos que se
899 nteressaram na proposta compareceram a apenas uma ou nenhuma reunido. A que vocé
900 atribui esta desisténcia dos colegas da proposta da Comissdo Gestora? Falta de interesse e/ou
901 comprometimento de cada colaborador, intenso cronograma de atividades; Projetos pessoais
902 dos membros impossibilitaram a participagdo nas reunides. Quanto aos objetivos da
903  constituido desta comissdo gestora, assinale qual vocé acredita que foi atingido: ampliar a
904  participagdo dos psicélogos na da gestao da sede de Maringa. Estimuiar a participagéo politica
905  na profisséo. Estimular a participagdo em comissdes tematicas. Dividir tarefas organizacionais
906 do CRP Maringd. Estimular a capacidade de lideranga dos participantes. Estimular a
907  participagdo politica na profissdo. Promover um intercambio de conhecimentos e experiéncias
908 entre psicologos de diversos campos de atuagao. Qual nota vocé da em relagdo a organizagdo
09 das reunides? 100% dos respondentes consideraram péssima. O que vocé sugere para que as
9010 reunides sejam mais produtivas? As pautas podem ser ampliadas e as discussées mais
911 objetivas de modo a atingirmos maiores e melhores resultados, sem causar a perda de pontos
912 e com isso perder a prética de algumas ideias. Ater-se as pautas, independentemente de novos
913  membros ou nado. Acredito que quando houve participantes pela primeira vez, perdemos muito
914  tempo 'fazendo sala’, onde poderiamos ter acolhido os que estavam na reuni&o pela primeira
915 vez, porém sem perder o foco e a organizagdo da reunido. Pauta com antecedéncia, divisdes
916 de tarefas, capacitagdo da comisséo gestora (as que foram realizadas foram de grande valia).
917 O que vocé se propbe a fazer para que haja um maior aproveitamento das atividades do Grupo
918  gestor? Maior comprometimento e consciéncia da importancia do grupo gestor, mais dialogo, e
919  mais agdo. Ajudar na organizagdo das pautas e delimitacdo de tempo de cada assunto, pensar
920 em novos métodos de interagdo da comissao, que envolva midias sociais, videoconferéncias e
921  produgdo de documentos. Para uma melhor atuagdo a ampliagdo da comissdo se torna
922  pertinente, lembrando que houve ideias em que faltou tempo e dedicagdo para a prétr’ca,@
923  principalmente pelo curto tempo disponivel de cada membro ja que a maioria trabalha em mais
924 de um local e tem pouca disponibilidade. Participar desta Comissdo Gestora correspondeu a
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925 suas expectativas? Acredito que 'gestdo participativa' é um tema importante e delicado.
926  Importante por sermas nds proprios os agentes de mudangas das mudangas que queremos, e
927  delicado porque acredito que nem todos pensam em mudar, como se deixassemos a
928  responsabilidade e o trabalho de gerir nossa propria profisséo nas méos de outros. Vivemos em
929  nosso pais um momento pseudo-democrético, onde acreditamos piamente termos o direito de
930  bater panelas em ruas protestando sobre o que nem sabemos o que. Num momento de
931  proximidade com pessoas distantes, onde os meios de comunicagdo em rede nos fazem
932 interagir com o outro virtual e nos afasta do encontro com o outro real. Estar envolvido em um
933 projeto piloto de gestdo participativa onde a quase totalidade de nossa propria Classe nédo sabe
934  administrar e tampouco deseja participar foi visceral, anarquico no sentido real da palavra, onde
)35 a maior mudanga depende da mudanga de seu préprio e de seus proprios paradigmas.
936 Imaginei que teriamos um pouco mais de agbes a serem realizadas, mas penso que o
937  conhecimento adquirido foi de suma importancia. Sim, foi importante participar dessa comissao
938 e aprender como funciona e quais 0s objetivos do Conselho de forma ter uma fungdo mais
939  participativa das discussées. Porém, em um ano, ainda ndo atingimos todos os objetivos
940  propostos e a ideia precisa ser repensada e aperfeigoada. Preencha seu nome completo. Anne
941 Caroline Alves Peres; Jonas Araujo de Avila Campos e Amanda Garcia Pessoa de Avila
942  Campos. Cons. Rosangela considera que este € um modelo que pode dar certo. Sentiu-
943  se muitas vezes na obrigagdo de ir as reunides para levar informagdes, nem sempre
944 compreendidas. Mandava atas, que nem sempre eram lidas e precisava explanar
945 sobre. E muitas vezes precisava explicar repetidamente as fungdes do CRP. A proposta
946 do grupo é de que a Comissao gestora fique com o grupo restrito aos colaboradores
947 atuais. Cons. Anita relata que ja compds a Comissao Gestora de Caxias do Sul e eram
948 duas profissionais. Entende que quatro pessoas & um bom grupo. Cons. Luiz Antonio
949 pergunta se for chamar os coordenadores de Comissdes quantos seriam. Cons.
950 Rosangela informa que seriam dois de Comissdes constituidas e mais dois de
951 Comissdes ainda em formacgé@o. Cons. André questiona para que ampliar a Comisséao
52 Gestora. Observa que a vivéncia e a produgdo do grupo definira no futuro a
953 necessidade de ampliagdo ou n&o. Psic. Jefferson pergunta se ampliar o numero tem a
954 ver com reducdo de sobrecarga. Cons. Rosangela relata que muitas vezes o trabalho
955 desgasta. Lembrou de um caso sobre demanda quanto a proibigao do uso de esmalte,
956  brinco, sapato aberto para atuar em UBS. E nem sempre as respostas vém com a
957 agilidade esperada por quem demanda, considerando que & preciso aguardar o retorno
958 de outras comissdes relacionadas com a tematica para construir os posicionamentos.
959 Psic. Andressa Roveda observa que é cansativa a repeticdo e ter um momento
960 separado para acolhimento de novos colaboradores € uma boa alternativa. Cons. Anita
961 faz uma reflexdo sobre o que &€ melhor: nimero de colaboradores ou qualidade na
962 colaboracdo? Cons. Rosangela destaca que a reflexao sobre uma gestao participativa e
963 democratica precisa ser feita, considerando que esta & a proposta. Controle Social. @
064 COMAS — nosso representante foi indicado a presidir o COMAS, mas declinou do '
965 convite. Sua participagdo foi bastante importante. No CMDCA - colaboradora ira
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966 participar do Conselho como observadora. Questiona se ha necessidade de nos
967 estressarmos quanto a processos eleitorais, se podemos fazer o Controle Social de
968 outras formas. Fica a reflexdo. CASCAVEL. Cons. Luiz Antonio esteve na UNIPAR
969 conversando com estudantes em fim de curso. Entregou a cartilha servigo-Escola.
970 CAMPOS GERAIS. Psic. Fabiane informa que a Comissao enviou um informativo do
971 grupo & regiao, com informagdes sobre as atividades desenvolvidas pela Comissao
972  Setorial. Também pensaram em realizar uma pesquisa sobre a érea de atuagao de
973  cada profissional e estdo aguardando orientagdo sobre o momento de disparar o
974  levantamento pretendido. Psic. Angelo complementa que a ideia de enviar o informativo
775  pode ser ampliada para as outras Comissdes Setoriais. Entretanto, frisa que o CRP-PR
976 nao utiliza seus e-mails institucionais para disparo de mailing com
977  informacdes/divulgagdes de atividades que ndo tem relagdo com o proprio CRP.
978 Ressalta que todas as divulgagdes de cursos feitas primeiramente passam pela analise
979 da COF e, por isso, que estdo concentradas no site do Conselho. Pede atengao das
980 Comissées nesse sentido, para que nao incorramos em equivocos. EXTREMO-OESTE.
981 Psic. Frank traz informacdes sobre as atividades da regido. Comissdo de Psicologia
982  Organizacional e do Trabalho (CPOT). A comissdao de POT iniciou os trabalhos
983 fazendo alguns apontamentos sobre a dificuldade de encontrar méo de obra na area
984  operacional em Foz, mesmo com o aumento de numero de demissoées, 6.000 de janeiro
985 a set/2015. Café Filoséfico. O Ultimo Café filosofico abordou: "desmitificando o mito de
986 Eva", contou com grande participagdo e ressalta que estdo cada vez estdao melhores,
987 com a participacdo da sociedade. Oficina sobre Emergéncias e Desastres. Quanto a
988 oficina de capacitacdo em situagdes de emergéncias e desastres que esta para ser
989 realizada em Foz, Psic. Frank pergunta sobre a possibilidade de trazer os profissionais,
990 das demais cidades, que compdem o setor do Extremo-Oeste, custeados pelo CRP.
09]  Cons. Anita orienta que ndo é obrigagdo ou competéncia do CRP em fazer
,92  capacitagées. Mas, considerando a especificidade da situagdo a capacitacéo sera
993  propiciada. Cons. Cleia complementa que nao ha como o CRP arcar com as despesas
994  pessoais, de deslocamento, hospedagem e alimentagéo, dos(as) interessados(as). O
995 CRP arcara com os custos do(s) ministrantes e espago para a realizagéo da oficina na
996 cidade de Foz do Iguacu. Norte Pioneiro. Produgdo de Documentos. Psic. Ariane
997 informa que ha demandas de orientagao sobre produgéo de documentos e pergunta se
998 & possivel algum Conselheiro ir a regido para esta capacitagdo. Entrega de carteiras.
999  Psic. Ariane pergunta quando as entregas de Carteiras de |dentidade Profissional (CIP)
1000 comegarao a ser entregues pela Comissdo Setorial. Mauricio sugere que as entregas
1001  de carteira (CIP) sejam iniciadas em 2016. Quanto ao local, Psic. Ariane ressalta que
1002 ha uma parceria com o IFPR, de Jacarezinho. Por fim, indica a Psic. Katia Margareth,
1003 que faz parte da area de emergéncias e desastres. Comissédo de Psicologia @
1004 Escolar/Educacional. PSINAED. Psic. Andressa Sperancetta apresenta a demanda :
1005  recebida do CFP para o Regional quanto ao PSINAED. A ideia € que cada psicologo se
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1006 enxergue na plataforma. Houve encaminhamento de sugestées ha mais de dois meses
1007 e nao receberam retorno do CFP. Cons. Anita destaca a critica feita pelo Conselho de
1008 SC, de que a plataforma parece negar toda histéria anteriormente construida. Cons.
1009 Fernanda observa que had uma desqualificagdo do CREPOP e no site ha fotos dos
1010 componentes atuais, por exemplo. Comissdo _de Psicologia Organizacional e do
1011  Trabalho Psic. Andressa Roveda informa que houve um afastamento da Comissao:
1012 Psic. Celine Pires Durau Andrade CRP-08/12509. Novos colaboradores(as).
1013 Comissdo de Psicologia Clinica (Curitiba). Psic. Zélia Caetano CRP-08/22100.
1014 Comissdo de Psicologia Social e Comunitaria (Londrina). Psic. Kathia Regina
715 Galdino de Godoy CRP-08/14630 (coordenagéo); Psic. Nayana Kathrin Tanaka CRP-
1016 08/12284: Psic. Anyelle Karine de Andrade CRP-08/17132; Psic. Juliana Gongalves
1017 Catarino CRP-08/08499; Psic. Cristina Fukumori Watarai CRP-08/10103 e Psic.
1018 Carolina Maranha Scafuro CRP-08/11865. Comissdo de Psicologia Juridica
1019  (Curitiba) Cons. Luciana de Almeida Moraes CRP-08/14417 (coordenadora); Psic. Luiz
1020 Fernando Cardoso da Silva CRP-08/07465 e Psic. Leonel Rodrigues CRP-08/13619.
1021 Guarapuava. Psic. Jefferson informa que hé interesse de colega a compor a comissao
1022  Setorial do Centro-Oeste. Orientou que enviasse um e-mail formalizando o interesse
1023 para receber orientagdes sobre os procedimentos a seguir. Comissao Regional de
1024 Credenciamento de Sites. Site: http://www.terapiadebolso.com.br/ Como ja
1025 verificado no momento inicial da solicitagdo do credenciamento, a profissional esta com
1026 registro ativo e sem processo ético. E como as orientagoes da Comissédo de
1027 Credenciamento de Sites foram contempladas pelo Responsavel Técnico, psicologo
1028 Elias Odilon Macedo Balthazar CRP08/18323, o parecer da Comisséo Regional de
1029 Credenciamento de sites & favoravel. Encaminhamento: site aprovado.
1030 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: INSCRIGAO PRINCIPAL PROVISORIA:
1131 Arnoldo Senff Netto CRP-08/22213, Sabrina Francisco de Moura CRP-08/22215,
,u32 Leliana Aurora Bispo CRP-08/22217, Tamires Fernanda Umbelino CRP-08/22225,
1033  Priscila Cremonez CRP-08/22227, Marineide Santos Silva Loiola CRP-08/22229,
1034 Mariane Batista Martins CRP-08/22231, Leonilda dos Santos da Costa CRP-08/22236,
1035 Jackeline da Graca Bastos CRP-08/22233, Karina Bernardes de Souza CRP-08/22237,
1036 Janaina Sarto Caroba Barbosa CRP-08/22221, Ana Paula Batista Lopes CRP-
1037 08/22224, Roseli de Souza Rebouga CRP-08/22226, Ariany da Silva Costa CRP-
1038 08/22232. INSCRICAO PRINCIPAL DEFINITIVA: Bruna Lourengo da Luz CRP-
1039  08/22210, Soraya Alviano Pialarissi Barbosa CRP-08/22211, Flaviana Pontes e Silva
1040 Gaiotto CRP-08/22212, Isabele Zdebsky Monteiro CRP-08/22214, Dimitri Henriques
1041 Daldegan Bueno CRP-08/22218, Luiz Gustavo Cattaneo Junior CRP-08/22219, Juliana
1042 Menezes Botelho CRP-08/22222, Monica Pereira Barboza CRP-08/22223, Evelyn
1043  Muriel Vieira Bindas CRP-08/22228, Bruna Medeiros CRP-08/22238, Cindy Vacari @
1044 CRP-08/22238. ALTERACAO CIP PROVISORIA PARA DEFINITIVA: Raquel Regina
1045 Pacheco Fagundes dos Santos CRP-08/18299, Cleide Vitor Mussini Batista CRP-
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1046 08/18428, Edimara Silva Mattos CRP-08/18685, Caroline Machado da Costa CRP-
1047 08/18713, Dainon Eric de Souza CRP-08/18740, Thais Mara Hickmann da Silva dos
1048  Santos CRP-08/18824, Marizeli Camargo Ramos CRP-08/18864, Viviana Valeria Vieira
1049  CRP-08/192086, Lais Caroline BiernatskiCRP-08/19212, Jeancarlo Faria Goba CRP-
1050 08/19308, Aline Fernandes de Matto CRP-08/19330, Milayni Angelica Macedo da Rosa
1051 CRP-08/19333, Salete Tereza Kovalski Desidelio CRP-08/19413, Vanda Maria Ferrari
1052 CRP-08/19431, Carla Murakami CRP-08/19491, Ailson Batista dos Santos Junior CRP-
1053  08/19505, Cassiano Kauan Veroneze CRP-08/19517, Michelli da Cunha Dalbem CRP-
1054  08/19531, Denise Machado Aires CRP-08/19537, Michele Apoliano Sobreira Pinto
155 CRP-08/19570, Liliane dos Santos CRP-08/19631, Keila Araujo Camargo Donner CRP-
1056  08/19636, Andrieli Viana Milarck CRP-08/19675, Barbara Kawana Santos Kotaka CRP-
1057 08/19717, Edson de Oliveira Junior CRP-08/19900, Eloisa Cristina Techio CRP-
1058 08/20278, Carla de Lima Silva CRP-08/20337, Rafaela Alves Bandeira, CRP-08/20776,

1059  Kirlaine Silva Costa CRP-08/20777, Douglas Borges de Lima CRP-08/21013, Elen
1060 Esteves Sanches CRP-08/21062, Almir Parizotto CRP-08/21063, Diogo Domingos
1061 Grando CRP-08/21090, Doris Mudrovitsch Schneider CRP-08/21334, Cintia Calegari
1062  Zulli CRP-08/21358, Brenda Paccini Torres Figueiredo CRP-08/21449, Renan Dobins
1063 Brandalize CRP-08/21491, Nei Dinarte de Oliveira Stasiak CRP-08/21580, Vivian
1064 Campos CRP-08/21719, Giseli Albara CRP-08/21826, Bruna Caroline Muller CRP-
1065 08/21830, Bruno Marches CRP-08/21977, Luciane da Costa Canfild CRP-08/22038.
1066 REATIVAGAO: Vanda Helena de Aga Belchior Machado da Silva Bueno CRP-
1067 08/03706, Soeli Prestes dos Santos CRP-08/05316, Lucila Domingues Lanzoni CRP-
1068  08/06465, Tatiana Chamecki Rigler CRP-08/07133, Kenia Garcia de Vitro CRP-
1069  08/07509, Gisseli Cristina Teresin de Amorim CRP-08/09291, Marcos Alan VianaCRP-
1070  08/09634, Ana Carolina Mazieri Costa CRP-08/10929, Sandra Mara Bassani Teixeira
1771 CRP-08/11767, Juliana de Souza Junqueira Valias CRP-08/13432, Gyovana do
w72 Nascimento Guimaraes Morilha CRP-08/14157, Sandra Guermandi CRP-08/15246,
1073  Deborah Fernanda Albano CRP-08/16480, Caio Cesar Damitto Rosa CRP-08/16572,
1074  Daniela Knapp Vargas CRP-08/16950, Isabela Cristina Veroneze Mazzavila CRP-
1075  08/17540, Rosangela Ribeiro da Silveria Vianna CRP-08/18019, Mara lice Lopes
1076 Bedendo CRP-08/18676. REATIVACAO POR TRANSFERENCIA: Carmen Lucia Boing
1077 CRP-08/13194. INSCRIGAO POR TRANSFERENCIA: Glauce Thais Bezerra Souza
1078  BarrosCRP-08/22208, Magliane Soares Trindade CRP-08/22209, Fernanda Cristina
1079  Histher Merlin CRP-08/22216, Maria Helena Mota Santos CRP-08/22220, Carlos
1080 Rogerio Pinheiro da Rocha CRP-08/22230, Marjoli Andressa Grande CRP-08/22234,
1081 Laysa Minella GehaCRP-08/22239. 22 VIA CIP: Vera Lucia Halmann Hemmig CRP-
1082  08/03633, Lucimara Bero Bombona Wolf CRP-08/04246, Marcia Regina Hammerchmidt
1083 CRP-08/05692, lolanda de Assis Galvdo CRP-08/06456, Gisele Texdorf Martins CRP-
1084 08/10329, Carla Mancebo Esteves Munhoz CRP-08/10676, Joice dos Santos Redivo
1085  Schmitt CRP-08/10698, Karine Carolina Reginato Rodrigues Schneider CRP-08/10896,

A\,
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1086 Aracy Kotzias Brock dos Santos CRP-08/11130, Tatiana de Alves e Souza CRP-
1087 08/12942, Adriana Rodrigues CRP-08/15348, Mario Eligio Adorno Gauto CRP-
1088  08/16876, Maely Campanholi Rodrigues Borges CRP-08/17084, Paula Gesuatto Furlan
1089 CRP-08/17269, Elisangela Pasqualetto CRP-08/17729, Camila Baratieri Soares CRP-
1090 08/18020, Jessica Elise Echs Lucena Polaquini CRP-08/19934. TiTULO DE
1091 ESPECIALISTA: Clinica: Soeli Prestes dos Santos CRP-08/05316, Renata Fabricio de
1092 Melo Motta CRP-08/07908, Debora Thomazine de Godoy Dalmolin CRP-08/12501,
1093 Carmen Lucia Boing CRP-08/13194. Transito: Andrea Cristina Ribeiro CRP-08/07276,
1094 Eroni Aparecida da Rosa CRP-08/19547. Psicomotricidade: Carmen Lucia Boing
195 CRP-08/13194. INSCRIGAO SECUNDARIA: Mariana Grassi do Nascimento CRP-
1096 08/1S-451, Patricia Salem Molino Speranza CRP-08/1S-452, Daiane Cristina Mali CRP-
1097 08/1S-453, Tulio Rodrigo Teixeira Peixoto CRP-08/IS-454M Thais Bianchini Paulino
1098 CRP-08/1S-455, Gabriele Rodrigues lzidio de  Moraes CRP-08/1S-456.
1099 CANCELAMENTO DE INSCRIGAO SECUNDARIA: Raquel Manfredini CRP-08/1S-147,
1100 Marina Locatelli CRP-08/1S-337. CANCELAMENTO INDEFERIDO: Beatriz Cecily Netto
1101 Baros Ferreira CRP-08/02769, Bruno Eduardo Procopiuk Walter CRP-08/13507,
1102 Giuliano Oliveira Alves CRP-08/15751, Aline Fernandes de Matto CRP-08/19330,
1103 Mauro Arquimedes Jacoby Muniz CRP-08/19779, Aline Krzisch CRP-08/19901.
1104 CANCELAMENTO: Adriana Sales Vieira CRP-08/13613, Claudia Carvalho CRP-
1105 08/14044, Tulio Tiberio Quirino de Medeiros CRP-08/14788, Elaine Protz CRP-
1106 08/21614. CANCELAMENTO POR FALECIMENTO: Paulo Michelotto CRP-08/01316,
1107  Stella Maris Prestes Scheidt CRP-08/02266. CANCELAMENTO COM DEBITO: Marcia
1108 Regina Janke CRP-08/05883, Antonio Augusto Pestana Puperi CRP-08/09011, Daniele
1109 Lenz CRP-08/10755, Bruna Mendes Ferreira CRP-08/13875, Cecilia Alvarenga Chede
1110 CRP-08/13879, Regina de Carneiro Moreira CRP-08/17463, Ricardo Jacyr Kreffta CRP-
1111 08/18185, Walleria Siqueira Crepaldi CRP-08/18473, Juliana Rachelle CRP-08/19216,
12 Marcia Cristiane de Souza CRP-08/20469, Gabriela Aparecida Dalzotto CRP-08/21051.
1113 ANCELAMENTO COM RENEGOCIAQI\O':‘ Renata Jansen Keinert CRP-08/12862.
1114 CANCELAMENTO EX-OFICIO PELA NAO ENTREGA DO DIPLOMA: Katiussa
1115 Rafaela Moura Biasi CRP-08/13896, Juliane Hiendimayer CRP-08/1 5499, Mayumi Seto
1116 Takeguma CRP-08/15500, Patricia Bortolo Schutz CRP-08/15876, Jenifer lzidoro da
1117 Rosa CRP-08/17925, Maria Helena da Silva CRP-08/18206, Lucileia Silveira dos
1118 Santos Godoi CRP-08/18259, Jaquelini Monica Gallina Silva CRP-08/18261, Valmir
1119 Batista da Silva CRP-08/18298, Fernanda Christina dos Santos Borges CRP-08/18313,
1120 Karine de Freitas Duarte CRP-08/18361, Silvia Ribeiro CRP-08/18368, Camila Sarabia
1121  Ruiz CRP-08/18420, Franciele da Silva Santana CRP-08/18427, Fernanda de Marchi
1122  Bonancin Stefanuto CRP-08/18432, Mariabile Tulio Turok CRP-08/18452, Andrea
1123 Barreto Luiz CRP-08/18457, Sheila Maria Xavier CRP-08/18484, Raquel de Assumpcao @
1124  Rodrigues CRP-08/18557, Thais Serafim dos Santos CRP-08/18558, Raphael Barbosa
1125 CRP-08/18559, Geovana da Boit CRP-08/18583, Telma Alves da Silva Kozima CRP-
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1126 08/18622, Fernanda Rafaeli Bocatti CRP-08/18652, Maria Angela de Oliveira Cordeiro
1127 Serafim CRP-08/18654, Jane Clay dos Santos CRP-08/18662, Elizmarina Bergeier
1128 CRP-08/18695 Barbara Bonotto Scalassara CRP-08/18709, Jocelma Aparecida de
1129 Lima CRP-08/18753, Karina Cardoso de Jesus CRP-08/18802, Sidineia Aparecida
1130  Pizzeti CRP-08/18831, Mariana Lopes Quirrenbach Boer CRP-08/18853, Maysa dos
1131 Santos Bourguignon CRP-08/18855, Paula Fernanda Bagoardi dos Santos Borges
1132 CRP-08/18865, Cintia Mara Cardoso CRP-08/18889, Annelise Sales de Mello CRP-
1133 08/18890, Francieli Barroso CRP-08/18891, Milene Harumi Tomoike CRP-08/19030,
1134 Giovani Fonseca de Souza CRP-08/19062, Simone Aparecida da Cunha CRP-
'35  08/19068, Grace Pamela Brustolon CRP-08/19069, Daiana Zubko Lucas CRP-
1136 08/19077, Elenize Derkach CRP-08/19082, Graziele Sabatino Peiter CRP-08/19131,
1137  Carolina Nunes de Oliveira CRP-08/19136, Barbara Mendes Machado CRP-08/19138,
1138 Naiara Luciano Borri CRP-08/19141, Carina de Souza e Silva CRP-08/19164, Anarosa
1139  Kochanny Lovato CRP-08/19165, Raiza Mariana de Farias Selhorst CRP-08/19166,
1140  Priscila de Goes Padilha CRP-08/19168, Karina Ariadene Bertoncello CRP-08/19175,
1141 Fernanda Reddin Werka CRP-08/19187, Camila Mariana dos Santos CRP-08/19190,
1142 Debora Aparecida Rosa Mafra CRP-08/19194, Cassia Regina Luiz SantAna CRP-
1143 08/19197, Mariana de Oliveira Prochet CRP-08/19198, Vanessa Damico CRP-
1144 08/19201, Vanessa Galvdo Amaral CRP-08/19242, Joziane Nunes Basso CRP-
1145 08/19253, Janaina Sampaio de Lima CRP-08/19260, Rhagna Beatriz de Godoy Canuto
1146 Lemos CRP-08/19264, Juliane Cristina Pimenta Lopes CRP-08/19266, Livia Tainan
1147  Nicolini Ruiz CRP-08/19275, Eliane Fernandes Gongalves CRP-08/19327, Eloisa Maria
1148 Dagostin CRP-08/19336, Dreheidy Prado Mafra Rosina CRP-08/19364, Francielle
1149  Emiliano Schorro de Oliveira Nelli Palma CRP-08/19377, Kelli Rodrigues Mesquita e
1150 Silva Alberti CRP-08/19387. RENOVAGAO CERTIFICADO DE PESSOA JURIDICA:
151 D'Anlague Terapias Associadas S/A CRP-08/PJ-00030, Clinica Escola de
152 Fonoaudiologia e Psicologia da UNICENTRO CRP-08/PJ-00325, Tranvizi Psicologia e
1153  Medicina de Trafego Ltda — ME CRP-08/PJ-00513, Temenos Psicologia Clinica e
1154 Organizacional CRP-08/PJ-00521, Integrare Clinica de Reabilitagao, Fisioterapias e
1155 Terapias Integradas SS CRP-08/PJ-00639, Centro de Avaliagao de Condutores Sao
1156 José Ltda CRP-08/PJ-00828, Fundacao Municipal de Saude de Foz do Iguagu CRP-
1157 08/PJ-00884, Clinica Piemonte Medicina e Psicologia Ltda - ME CRP-08/PJ-00972,
1158 RMurai - ME CRP-08/PJ-00986, Ancora Medicina e Psicologia do Transito Ltda — ME
1159 CRP-08/PJ-01036. CADASTRO PESSOA JURIDICA: Anhanguera Educacional Ltda
1160 CRP-08/PJ-01090, Claudia Aparecida Lopes Valente — ME CRP-08/PJ-01091, Claudia
1161 Paralego CRP-08/PJ-01092, G. M. Feitosa - Clinica de Desenvolvimento Humano — ME
1162 CRP-08/PJ-01096, CESUAP - Centro de Ensino Superior de Apucarana CRP-08/PJ-
1163 01097, REGISTRO PESSOA JURIDICA: Cogitare Psicologia Clinica e Hospitalar Ltda @
1164 — ME CRP-08/PJ-01093, Espaco Terapeutico Anima S/S — ME CRP-08/PJ-01094,
1165 Vallim, Pissinati e Cia Ltda — ME CRP-08/PJ-01095. CANCELAMENTO DE PJ:
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1166 UNIPAN - Unido Pan-Americana de Ensino Ltda CRP-08/PJ-00282, Espago A Instituto
1167 de Psicologia e Psicanalise Lida CRP-08/PJ-00401, Casa de Repouso Conquista da
1168 Vitoria Ltda CRP-08/PJ-00971. ISENGAO PJ: DMTRAN - Clinica Medica e Psicologica
1169 Ltda ME CRP-08/CRP-08/PJ-00948, Clinica Medica de Londrina Ltda — ME CRP-08/PJ-
1170 00981, Vida e Satde - Clinica Psicomedica CRP-08/PJ-01068. INSCRIGAO NA
1171 DIiVIDA ATIVA: O Conselho Regional de Psicologia — 8 Regido deliberou pela inclusao
1172 na Divida Ativa para cobranga judicial, devido & inadimpléncia, por débito de anuidades
1173  a partir de 2011, as seguintes empresas: NUCLEO PSIC CLINICA DE CURITIBA S/C
1174 LTDA — CRP/PJ: 00014 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014, RENASCER
‘75 PSICOLOGIA CLINICA — CRP/PJ 00083 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014,
1176 CENTRO PSICOLOGICO EDUC MYTAY LTDA — CRP/PJ/00087 — Anuidades: 2011,
1177 2012, 2013 e 2014; CENTRO DE REABILITACAO IGNES SHUBER S/C LTDA -
1178 CRP/PJ/00091 — Anuidades; 2011, 2012, 2013 e 2014; JUNG ASSESSORIA DE
1179 RECURSOS HUMANOS LTDA — CRP/PJ/00147 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e
1180 2014 SALUTE PSICOLOGIA, PSIQUIATRIA ASSOCIADOS §S/C LTDA -
1181 CRP/PJ/00177 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014; BRAGA, BENVEGNUTTI & CIA
1182 LTDA — CRP/PJ 00277 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014; GAIA CENTRO DE
1183 ESPECIALIDADES LTDA — CRP/PJ 00278 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014;
1184 SANTOS & LOCH LTDA — CRP/PJ 00352 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014;
1185 ESPACO A INSTITUTO DE PSICOLOGIA E PSICANALISE LTDA — CRP/PJ 00401 -
1186 Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014; IANZE E SCHADLER LTDA — CRP-PJ/00450 —
1187 Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014; PSICOCLIN - CLINICA DE PSICOLOGIA LTDA -
1188 CRP/PJ 00451 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014; WGS SERVICOS E
1189 SOLUCOES TECNICAS LTDA — CRP/PJ 00495 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e
1190 2014: TRANSITARE SERVICOS MEDICOS E PSICOLOGICOS LTDA — CRP/PJ 00544
"'9]  — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014; ATHON CONSULTORIA EM PSICOLOGIA S/S
1192 LTDA — CRP/PJ 00565 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014; K.M. DONANSAN
1193 CONSULTORIO DE PSICOLOGIA LTDA — CRP/PJ 00570 — Anuidades: 2011, 2012,
1194 2013 e 2014: IPS CONSULTORIA, RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA - ME -
1195 CRP/PJ 00589 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014; VANESSA CRISTINE
1196 MACHADO SILVA & CIA LTDA — CRP/PJ 00649 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e
1197  2014; PINHEIRO CLINICA DE ESPECIALIDADES LTDA — CRP/PJ 00658 — Anuidades:
1198 2011, 2012, 2013 e 2014; MARCHIORE & KOWALCZUK LTDA ME — CRP/PJ 00684 —
1199  Anuidades: 2011, 2012, 2013 e 2014. Também foi inscrita na Divida Ativa a Psicologa
1200 Silvana do Rocio Martins Rieke — CRP-08/00430 — Anuidades: 2011, 2012, 2013 e
1201  2014. A reunido plenaria € encerrada as 19h15min e nada mais tendo a relatar, eu,
1202 Célia Mazza de Souza, funcionaria deste CRP, lavro esta ata, que vai assinada por mim
1203 e pela Conselheira Secretaria, Psic. Anita Castro Menezes Xavier (CRP-08/127 0.A
1204%: presencas vai anexada e passa a fazer parte integrante desta ata. % (Fe
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