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1 ATA 606

2 Ata da sexcentésima sexta reunido plenaria, em convocagéo ordinaria, do Conselho
3 Regional de Psicologia — 82 Regiao, realizada no vigésimo quinto dia do més de
4 fevereiro de dois mil e doze, na sede do CRP-08, em Curitba — PR. Presentes:
5 DIRETORIA: Psic. Jodo Baptista Fortes de Oliveira CRP-08/00173 — Conselheiro
6 Presidente, Psic. Rosangela Lopes de Camargo Cardoso CRP-08/01520 — Conselheira
7 Vice-Presidenta, Psic. Sérgio Luis Braghini CRP-08/15660 — Conselheiro Tesoureiro,
8  Psic. Marcia Regina Walter CRP-08/02054 — Conselheira Secretaria. CONSELHEIROS
9 EFETIVOS: Psic. Suzana Maria Borges CRP-08/01855, Psic. Anaides Pimentel da
10 Silva Orth CRP-08/01175, Psic. Maria Sezineide Cavalcante de Melo CRP-08/03183,
11 Psic. José Anténio Baltazar CRP-08/03359, Psic. Amarilis de Fatima Wozniack Falat
12 CRP-08/06610, Psic. Bruno Jardini Mader CRP-08/13323, Psic. Carolina de Souza
13 Walger CRP-08/11381 e Psic. Guilherme Bertassoni Silva CRP-08/10536.
14 CONSELHEIROS SUPLENTES: Psic. Fernanda Rossetto CRP-08/12857, Cons.
15 Nicolau Steibel CRP-08/04726, Cons. Ludiana Cardozo Rodrigues CRP-08/14941, Psic.
16 Célia Regina Cortellete CRP-08/00457, Psic. Harumi Tateiva CRP-08/02512, Psic.
17 Nelson Fernandes Junior CRP-08/07298, Psic. Paula Matoski Butture CRP-08/12879 e
18 Psic. Vera Regina Miranda CRP-08/01386. Também presentes: Psic. Denise Matoso
19 CRP-08/02416, Psic. Cristiane Rocha Kaminski CRP-08/10302, Psic. Janeth Knoll
20 Inforzato CRP-08/07762, Psic. Daniela Zeponi Garcia reis CRP-08/14702, Psic. Daniele
51  Jasniewski CRP-08/12483, Psic. Flavia Consolin Lima CRP-08/16345, Psic. Raphaella
22  Ropelato CRP-08/10276, Psic. Rubens Celso Meirelles CRP-08/17061, Psic. Soraia R.
23 Saito Vinholi CRP-08/12475, Psic. Mariana Lamb Nogarolli CRP-08/09368, Psic. Denise
24 P. Montrucchio Aguiar CRP-08/04558, Psic. Gislaine Maria Thomaz CRP-08/04345,
75 Psic. Sonia P. Hadas CRP-08/12317, Psic. Eliane Cristina da Silva CRP-08/12381,
26  Psic. Cristiane Maria Dierka CRP-08/10890, Psic. Suzane S. L6hr CRP-08/00746, Psic.
27  Silvana do Rocio Ricke CRP-08/00430, Psic Elaine Bernert CRP-08/14475 - Gerente
)8 Técnica deste CRP, Adm. Mauricio Cardoso da Silva CRA/22261 - Gerente
79 Administrativo-financeiro, Psic. Célia Mazza de Souza - CRP-08/02052 -
30 Coordenadora Técnica de Politicas Publicas, Tatiane Vasconcelos — estagiaria de
31 Comunicagdo. Justificaram auséncias: Cons. Karin Odette Bruckheimer CRP-
32 08/03984, Cons. Benedito Guilherme Falcdo Farias CRP-08/04130, Cons. Marcia
33 Regina da Silva Santos CRP-08/03336, Cons. Liliane Sabbag CRP-08/01409, Cons.
34 Maria Sara de Lima Dias CRP-08/04400 e Cons. Andréia Simone Schaack Berger
35 CRP-08/09933. Verificada a existéncia de quorum, a reunido plendria tem inicio as 09h,
36 com a aprovacdo das atas 602, 603 e 604, por unanimidade. Psic. Jodo Baptista Fortes
37 de Oliveira CRP-08/00173 - Conselheiro Presidente - faz abertura e ordenacao da
38 pauta. Mobilizagdo dos Psicélogos da Saide da Prefeitura Municipal de Curitiba.
39  Psic. Gislaine agradece a participacéo e apoio do CRP. 74 dias de greve. Reuniao no
40 dia 02/02 — 30 horas. A gestdo posicionou-se contraria ao acatamento do solicitado. -
41 Decidiram suspender a greve, mas a luta continua com o movimento em prol das 30 ’7’”{/;
42 horas semanais de jornada de trabalho. A reunido de diversos profissionais de
43 diferentes setores da Prefeitura Municipal de Curitiba (PMC) foi bastante importante (yx
44  para o conhecimento e troca de experiéncias dos profissionais. Psic. Cristiane agradece
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o apoio e ressalta a importdncia do momento historico vivido pela categoria, que
passou a ser mais respeitada na PMC. A mobilizagao dos Psicologos continua para o
fortalecimento da profissao e conquista de melhores condigbes de trabalho. Psic.
Denise relata que a greve trouxe um importante aprendizado e possibilitou o
conhecimento dos demais colegas (110) que atuam na PMC. Foi possivel integrar o
grupo e avaliar as condigdes de trabalho. Aprendeu que pode contar com o Conselho e
ensinou que o Psicologo deve estar no CRP também. Solicitam espaco para reunirem-
se e aprofundar os debates sobre o trabalho na PMC. Ressalta que também ha um
Projeto de Lei (PL 3338) tramitando em prol das 30h. Cons. Jodo informa que todos do
CRP também estio muito satisfeitos com a presenca dos colegas da PMC na plenaria.
Ressalta a importancia de aprofundar as discussbes sobre jornada e condigoes de
trabalho da Psicologia. Destaca que este € um ano eleitoral e as reivindicacoes devem
ser divulgadas pelos meios de comunicagdo. Informa também que em resposta ao
oficio enviado por este CRP (DIR/4810-11) as Prefeituras, apoiando a Jornada de
Trabalho de trinta horas semanais para os profissionais da Salde, recebeu oficio
(095/2012-GAB) da Prefeitura Municipal de Paranagua respondendo que 0s Psicélogos
daquela Prefeitura fazem jornada de 30h. Este CRP respondeu por meio do oficio
DIR/0239-12 parabenizando aquela Prefeitura pela iniciativa. Cons. Célia informa que
na Prefeitura Municipal de Maringéd os Psicdlogos da Saude e da Assisténcia fazem
30h. Cons. Guilherme declara que participou do movimento de greve, estando presente
em mobilizagbes na rua, inclusive. O movimento da greve marcou 0 espago da
Psicologia na Prefeitura Municipal de Curitba e na midia, dando visibilidade a
categoria. A carga hordria é elevada e o trabalho é estressante. Destaca que o Projeto
de Lei (PL) das 30h deve ser aprovado este ano. Destaca outras cidades que ja
praticam a jornada de trinta horas. Coloca o espago da Comissao de Saude a
disposigao. Os Psicologos da FAS tém espaco na Comissao de Psicologia Social e
Comunitaria. 88% foram contemplados em 30h e 12% ficaram excluidos... falta de
orgamento nao é e sim falta de planejamento. A aproximagao deste grupo ao CRPPR
foi importante, considerando que essa relacdo era dificil. Cons. Harumi informa que
desde 1994, Cascavel havia um acordo verbal de 30h. Em 2004, com a implantagao do
Plano de cargos e salarios voltaram a realizar 40h. Em 2008, foi aprovada lei municipal
de jornada de 30h semanais para todos os profissionais da Saude e da Assisténcia
Social. Cons. Bruno destaca que os Psicologos da PMC podem se reunir no CRP,
independentemente de estarem ligados as Comissoes tematicas especificas,
considerando que a demanda é da categoria, independentemente da area de atuacao.
O convite para participagdo nas Comissoes tematicas fica registrado e reforgado, mas
observa que devem realizar reunides ampliadas de todos os psicdlogos da PMC para
discutir os assuntos especificos das condigoes de trabalho. Cons. Sergio destaca que a
mobilizagao deve se transformar numa campanha continua. Ressalta que o ganho da
mobilizagdo e aproximagao dos profissionais entre si e com o CRP foi importante.
Considera que as estratégias de enfrentamento ao Governo, em prol das melhores
condigdes de trabalho deve ser uma campanha continua. Dar publicidade aos nomes
dos politicos que foram contrérios as reivindicagbes. Psic. Cristiane destaca que a
greve mobilizou outros profissionais de outras areas, tais como: Terapia Ocupacional,
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Fonoaudiologia, Farmécia. As demais categorias tem coordenagao propna e a
Psicologia ndo. Ressalta que a qualidade do trabalho hoje, socialmente, é mais
valorizada que a quantidade. Psic. Gislaine informa que em Londrina os profissionais ja
realizam jornada de trabalho de 30h semanais. Em Araucéria trabalham 20h semanais.
Lembra também do PL 3338 a ser votado. N&o se sente derrotada, porque nao ganhou
o que reivindicaram, mas ganharam em aprendizado e conquista de espacos para a
Psicologia. Solicita espago para aprofundar a discusséo sobre o trabalho desenvolvido
na PMC. Considera que a Comisséo de Saude € um espaco também a ser ocupado,
mas neste momento considera que ha a necessidade de articular um espaco especifico
do movimento pelas 30h e das condigcoes de trabalho na PMC. Cons. Baltazar observa
que trabalhar em grupo néo é facil e que a formagao é muito individualista ainda e o
compromisso com a profisséo precisa estar claro para o Psicdlogo, que também deve
ser politico. Ressalta que gestao ndo é sé na area Organizacional. Cons. Guilherme
informa que a Coordenacdo de Salde Mental da PMC existe desde 1998/99. A
coordenagéo é feita por uma Psicéloga. A Coordenacao de Saude Mental serve para
gerir servicos e nao para trabalhar tecnicamente. Ha cursos “obrigatérios” de
capacitagdo, com abordagens definidas, cerceando o direito de cada profissional
exercer sua profissiao e fungdo de acordo com a sua formagdo e abordagens
escolhidas. Sugere a criagdo de uma coordenagao do servigco de Psicologia. Propde
iniciar a reunido dos profissionais na Comissao de Salde — segunda-feira, proxima e
nessa decidir se desdobram em outras reuniées. Cons. Anaides sugere agregar outros
Psicologos (do Estado) para debater estas questdes. Cons. Jodo lembra que o grupo
estd buscando uma pauta mais especifica. E observa que a reivindicacdo esta
relacionada com condicdes de trabalho. Esclarece que para compor Comissdo ha
necessidade de emissdo de portaria e obrigagdo com sigilo. Observa que ha demandas
de outras questbes que vao além das comissdes. Propde que o grupo faga sua(s)
reunido(des) e futuramente apresentar as sugestdes do grupo em plendria, para
definicdo de formagao de uma comisséo especifica ou ndo. Agradece a participacao e
convida para que venham mais vezes e participem mais das atividades do CRP-PR.
Psic. Denise agradece e destaca que hoje quando escuta reclamagao sobre o CRP,
defende que o CRP comeca suas agdes com a ocupacéo do Psicélogo no espaco do
Conselho também. Os Psicélogos da Prefeitura Municipal de Curitiba sao aplaudidos ao
deixar a sala de reuniao plenaria. DIRETORIA. Convite CRF. Cons. Jo&o informa que
a Diretoria recebeu um oficio do Conselho Regional de Farmacia (CRF), propondo
parceria com este CRP para revisarem a elaboracdo de um projeto de prevengao ao
uso de drogas elaborado pelo CRF, a ser implantado em Escolas, com indice maior de
afastamento dos professores de seu trabalho, por depressdo. Cons. Jodo sugere que
as Comissdes de Saude, Escolar/Educacional, GT Alcool e Drogas possam se
organizar e fazer contato com o CRF para saber mais detalhes da proposta. Cons
Nelson pede que a gerente técnica encaminhe o convite para a Comissao, que se

reunira na segunda-feira. Se ha material pronto do CRF também solicita o envio.
Participardo de uma primeira reunidao de analise um representante da Comissao
Escolar/educacional e um membro da Salde. Reestruturacdo do Departamento
Técnico. Psic. Elaine Bernert informa que houve necessidade de fazer uma
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reestruturacdo no Departamento Técnico e ha uma proposta da Diretoria de criacio de
um novo cargo, de Coordenador Téecnico de Comissdes. Para assumir este cargo o
profissional deve ser Psicologo e acompanhar todas as atividades das Comissoes do
CRP-PR. Foi sugerido o nome do Angelo Horst para a fungéo, considerando que ja é
funcionario deste CRP, graduou-se em Psicologia e realiza 40 horas numa jornada e
horario que sédo compativeis para o trabalho. A proposta foi acatada por unanimidade
na plenéria de conselheiros realizada ontem (24/02) e os participantes desta plenaria
concordaram com a deliberagédo e teceram elogios ao empregado publico Angelo Horst

pela sua competéncia, dedicacdo, seriedade e gentileza na prestacao dos servigos.

Participacdo no FNTSUAS. Participacao no FNTSUAS. Cons. Paula faz uma

contextualizacao sobre o FNTSUAS. O férum foi concebido na VII Conferéncia Nacional

da Assisténcia Social, quando, ao constatar a dificuldade em pautar assuntos
referentes as condigcdes dos trabalhadores do SUAS, FENAS e FENAPSI colocaram a
proposta de criar esta instancia. A partir disto foram realizados encontros de
trabalhadores do SUAS e em 2011 o Foérum foi fundado, sendo composto por entidades
nacionais de representacdo de categorias profissionais e de sindicatos de

trabalhadores. A partir dai foram criados foruns estaduais de trabalhadores do SUAS,

da qual o CRP faz parte. Cada forum foi fazendo suas contribuicbes a partir da
provisoria carta de principios do Forum. Foi neste mesmo periodo que surgiu a
Resolugédo 17 que instaura a equipe de referéncia para CRAS e CREAS, aonde o
psicalogo € colocado como prafissional obrigatdrio na equipe de referéncia, juntamente
com os assistentes sociais; 0s demais profissionais s&o opcionais. Este Forum, que

inicialmente surgiu com a proposta apenas de articular com o CNAS, ampliou seu
objetivo para o dialogo com demais instancias de deliberacéo relacionadas ao SUAS,

como gestores, MDS, entre outros. O momento atual ainda é bastante relacionado a

questodes trabalhistas e sindicais, como estrutura de trabalho, 30 horas semanais, plano
de cargos, salarios e vencimentos. Durante a reunido em Brasilia, que contou com a
participacdo das entidades nacionais e dos féruns estaduais de Santa Catarina e
Parang, foi fechada a proposta da carta de principios, com alteragdes, e do regimento.
Uma das conquistas foi a possibilidade de participacao dos féruns estaduais no Forum

Nacional. Estes materiais serdo levados a Plenaria a ser realizada em 13 de abril de
2012 no Rio de Janeiro. Paula pontua também a questdo da mesa de negociacdo dos
trabalhadores, que saiu como proposta da ultima Conferéncia Nacional da Assisténcia

Social. Nos municipios brasileiros, apenas Curitiba e Belo Horizonte tem mesa de
negociagdo do sindicato com o 6rgao gestor da assisténcia social. Cons. Sergio

considera importante a informagao que a Cons. Paula traz, especialmente quanto ao
protagonismo do Parana e Minas Gerais na area, saindo do eixo Rio-Sdo Paulo

apenas. Cons. Paula acrescenta que foi criado um Férum Regional de Trabalhadores
do SUAS, composto pelos Foruns Estaduais de Santa Catarina, Parana e Rio Grande _ [
do Sul, de forma a fortalecer a regido sul. A Psicdloga Solange Leite participa como/ﬂﬁ
representante do Sindicato dos psicologos do Parana. Pergunta se ela poderia
comparecer a uma plenaria para colocar das contribuicoes do sindicato neste Forum,

Jodo pontua que a plenaria é aberta e que ela podera participar havendo espaco na

pauta. Cons. Maria Sezineide valoriza a participagdo da Cons. Paula e como €
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importante ver que ela esta assumindo realmente esta funcao. Mas gostaria de lembrar
que esse movimento na Politica Publica de Assisténcia Social comegou desde 2005
quando ela, Maria Sezineide, participou das Conferéncias Municipais/Estadual e
Nacional. Naquele momento teve inicio o dialogo com profissionais para articulagao do
forum dos trabalhadores. Em 2009, na Conferéncia Nacional novamente houve reuniao
com um grupo de Psicélogos e foi formado o Forum. Em 2010, houve mobilizagdes,
inclusive no Estado e esse Férum Nacional se consolidou em margo de 2011, em
Brasilia, com um encontro envolvendo inclusive o Ministério de Desenvolvimento Social
(MDS), quando esteve representando o CRP-08. E destaca que isto deve estar
registrado em atas de reunido plenaria deste Conselho. No primeiro encontro ja foi
proposta a minuta da carta de principios do Férum, bem como a sua organizacao.
Acrescenta que, devido ao Forum estar ligado as questdes trabalhistas, por um
consenso, a FENAPSI ficou com a vaga de membro efetivo e o CFP como suplente.
Cons. Paula destaca que o Férum esta se reconfigurando e na reunido do FNTSUAS a
proposta foi que a composicdo do Forum fosse realizada nao por eleicdo, mas por
adesao daquelas entidades com comprovacao de efetiva relevancia na area, o que sera
decidido na plenaria de abril. Novos Colaboradores. Psic. Elaine Bernert apresenta os
novos colaboradores deste CRP. Comissdo de Psicologia Hospitalar de Curitiba.
Juliane Gequelin (CRP-08/10744). Trabalha no Hospital Infantil Waldemar Monstier —
Campo Largo. Psicéloga graduada pela PUCPR. Pdés Graduada em Concepgéo
Sistémica - Universidade Positivo. Janaina Chemin (CRP-08/11996). Trabalha na
Fundacao Pro-Renal. Psicologa graduada pela PUCPR. Pés-Graduada em Psicologia
Clinica: Terapia Comportamental e Cognitiva - FEPAR. Denise Bernardi (CRP-
08/16383). Bacharel em Psicologia - Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e
das Missoes — Erechim- RS - 2010. Pds-Graduanda em Psicologia Clinica, pela
Pontificia Universidade Catolica do Parana - PUCPR, Curitiba-PR. Vera Maria A.
Ferreira Pereira (CRP-08/IS-247). Trabalha na Fundagao Pré-Renal Brasil. Graduagao
Bacharel e Formacgao de Psicdlogo pela Universidade de Sao Paulo — Campus Ribeirao
Preto/SP, em 1999. Residéncia em Psicologia Clinica e Hospitalar do Servico de
Psicologia do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto —
Universidade de S&o Paulo — 1999 a 2000. Pés-Graduanda em Psicologia da Saude e
Hospitalar pelas Faculdades Pequeno Principe, Curitiba-PR. Psicéloga do Centro de
Educacao Infantil José de Paiva Netto - Unidade Curitiba. Participacio em Eventos.
SMELJ. Cons. Guilherme informa que esteve representando este Plenario no dia 13 de
fevereiro no evento de apresentagéo do Plano de Politicas Publicas para a juventude,
da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (SMEL) — a qual passou a ser nominada
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude (SMELJ). Cons. Guilherme
considera que foi um evento para promogao pessoal do Secretario que assumiu a
funcdo: Marcelo Richa. Destaca que € uma impresséo pessoal, mas considera.
importante compartilhar com o plenario. Cons. Marcia destaca que a SMEL néo tinha
um trabalho focado no adolescente e agora passa a ter, especialmente porque o0 novo
Secretério vem dessa area. Cons. Sergio lembra que historicamente a juventude é foco
para conquista de capital eleitoral. CES. Cons. Guilherme Silva inicia sua fala, pedindo
para a Psic. Célia Mazza fazer uma retrospectiva sobre a perda de vaga na gestéo
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221 passada do Conselho Estadual de Saude do Parana e reconquista desta para a
222 proxima gestdo. Psic. Celia explica que a época do processo eleitoral na gestao
223 passada, foi solicitado que as inscrigoes das entidades fossem enviadas por AR, via
224  Correio. E o material foi preparado dessa forma. Mas, no dia do envio para o Carreio,
225  havia outra correspondéncia para o mesmo enderego (Secretaria Estadual de saude —
226 SESA) a ser entregue por motoboy. A funciondria, que pegou a tarefa dos envios,
227 decidiu economizar para este CRP e enviou ambas pelo motoboy, acarretando a
2728  exclusdo do CRP do processo eleitoral para o CES/PR. No ano passado, quando teve
229 inicio outro processo eleitoral para a nova gestéo do CES/PR todos os cuidados foram
230 tomados para evitar nova exclusao. Houve também uma excelente articulagdo nas
73] etapas municipais das Conferéncias de Salde, proporcionando uma conquista
.32 significativa de vagas para a etapa estadual e a consequiente reconquista da vaga
233 perdida. No proximo dia 29 de fevereiro de 2012 0 CRP assume a vaga reconquistada
234 como titular no Conselho Estadual de Saude do Parana. O CRP-PR sera representado
235 pelo Cons. Guilnerme Bertassoni da Silva. Para compor a Comissdo de Satide Mental
736 do CES/PR o Cons. Guilherme sugere o nome da Cons. Anaides. Ressalta que a Psic.
237  Aline Pinto Guedes tem interesse em continuar na Comisséo de Saude da Mulher do
238 CES/PR. O Plenario acata as sugestdes, por unanimidade. Psic. Célia esclarece que
239 assim que a nova gestdo do CES/PR tomar posse, as entidades que o compodem
240 devem receber oficio, solicitando indicagdo de representantes para as Comissoes
241 tematicas. Pedido de esclarecimento. Alteracdo de data de reunido plenaria do dia
242 28/04, antecipada para o dia 14/04. Pede informagéo sobre critério para indicacao dos
243 representantes no Congresso da ULAPSI. Cons. Jodo informa que o critério foi
244 apresentacéo de trabalho de pesquisa que os diretores trabalharam. Cons. Sergio
245 destaca que a ULAPSI é uma organizagdo em que 0 CFP pretende ampliar sua
246  atuagao politica. Sendo assim, considera fundamental que 0s participantes do evento
247 tenham conhecimento sobre essas questdes politicas e que possa criar uma barreira

18 politica a esse avanco. Cons. Guilherme propbe que no evento participem dois
249 diretores e dois outros representantes do plenario, que poderao se apropriar da
250 pesquisa. Psic. Suzane sugere que primeiramente seja verificado o interesse de outros
251 em participarem do evento. Cons. Vera entende que deveria incluir mais participantes e
252 nao retirar quem participou do trabalho a ser apresentado. Cons. Nelson pede
253  esclarecimento sobre o evento. Surpreende-se com a noticia do evento somente neste
254 momento. Psic. Elaine esclarece que o evento foi informado em plenaria. Psic. Celia
755 lembra da arte do cartaz do Congresso, que traz o mapa das Américas de ponta
256 cabeca e que diversas pessoas questionaram a arte proposta na época em que O
257 cartaz foi apresentado. Recorda-se comentario sobre destaque a América Latina, a qual
258 esta maior e acima da América do Norte na arte proposta. Cons. Bruno destaca que  _
259  participou do Congresso anterior da ULAPSI, realizado em Cuba. Neste Congresso«-[ﬁ‘
260 participara novamente, apresentando trabalho, por decisao pessoal e ja fez inscrigao e
261 viajara para o Uruguai, acompanhado pela sua mae. Cons. Jodo questiona o plenario -~
262 quanto aos critérios de participagdo em eventos. Pergunta se a cada evento devera ser
263  discutido em plenéria. Cons. Vera destaca os eixos tematicos do Congresso da ULAPSI
264 e sugere a participagdo de representante ligado a Direitos Humanos (DH), para

=
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implantar a Comiss@o que nao existe. Cons. Maria Sezineide ressalta que ha
dificuldades em conseguir representantes para todos os eventos que acontecem.
Exemplifica com a reuni@o nacional de DH. O Psic. Adriano Holanda foi indicado pelo
plenario e quem participou foi o Cons. Guilherme Silva, por deliberacdo em Diretoria,
considerando a impossibilidade do Psic. Adriano Holanda participar. Cons. Jo&o
informa que ha eventos em que né&o hé tempo de trazer para a plenaria. Cita exemplo
do Férum de Trabalhadores do Sistema Unica da Assisténcia Social (SUAS), em que
recebeu a informac&o da Cons. Paula na quarta-feira sobre o evento que comecava na
quinta-feira, em Brasilia. Para viabilizar a participacéo da Conselheira foi deliberado Ad
referendum do Plenario, com base nos critérios anteriormente definidos. Psic. Suzane
destaca que a Diretoria tem o poder decis6rio. Sugere que as vagas dos eventos sejam
divulgadas e propicie a participacdo de mais pessoas. Cons. Guilherme mantém a
proposta de encaminhamento e reformula seu entendimento quanto & importancia de
participagao, devido ao aspecto politico do evento, destacado pelos Conselheiros
Sergio e Jodo. Entende que seria necessaria a presenga de outros conselheiros
tambeém visando a capacitagao politica dentro do Sistema Conselhos. Cons. Sergio
ressalta que as pessoas que participardo sdo aquelas implicadas no trabalho a ser
apresentado e nao porque compdem a Diretoria. O espagco para aprendizado e
articulagéo politica deve se dar na APAF. Psic. Denise considera injusta a proposta de
participacéo sem envolvimento com trabalho a ser apresentado. N&o basta ter interesse
em participar, mas estar interiorizado com o trabalho a ser apresentado. Cons. Joao
considera que o debate pode estar aquecido em relagdo a esse evento da ULAPSI
porque sera realizado no Uruguai. Observa que a APAF é espaco para debate politico e
nunca houve briga para participagéo. Coloca as propostas em votagéo: Proposta 1:
Mudar dois representantes da delegagédo para ULAPSI. 15 a favor, 12 contra.
Interessados: Cons. Guilherme: defende que devido a ter representado o CRP em
diversos eventos o qualifica para representar o Conselho também nesse Congresso.
Cons. Nicolau entende que como Conselheiro e membro da Comisséo Cientifica esta
apto a representar o CRP. Cons. Paula abre mao de sua participacédo. Cons. Baltazar
compreende bem a area de pesquisa e um dos eixos é area de educagéo — da qual
esta apto a debater. Proposta 2: Modificam-se os critérios de indicacdo de participagéo
em eventos, representando o CRP. Psic. Janeth informa que na hora da votagéo teve
entendimento diferente e pede desculpas, mas gostaria de rever o posicionamento,
caso nao participem no minimo dois membros da Diretoria. Cons. Nicolau considera
importante a apresentacao de trabalho. E a pesquisa a ser apresentada tem duas
pessoas que estao bastante envolvidas com o trabalho, podem apresenta-la. Cons.
Anaides sente-se desconfortavel com a discussdo. Entendeu que seria votada na
proposta de dois representantes da pesquisa, mais dois outros representantes do
plenario. Nao concorda com o desmonte do que ja foi feito até o momento. Cons.
Suzana questiona se as inscrigdes ja4 foram feitas, assim como providenciadas
passagens, hospedagens, etc. Cons. Jodo ressalta que este ndo é o problema. Se o
Plenario quer rever os seus representantes no Congresso, sera deliberado sobre a
representacéo, depois os detalhes administrativos serao resolvidos. Psic. Denise
destaca que o Congresso da ULAPSI desde seu langcamento ndo houve manifestagéo
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de interessados em participar. Cons. Jodo ndo se sente a vontade para deliberagao

individual se os critérios sdo quebrados. Questiona porque neste evento ha este tipo de
discussao e interesse em rever critérios ja estabelecidos em plenaria. Cons. Sergio

abriu mao porque nao faz questdo de ir no Congresso da ULAPSI e se o Plenario
decidir que outros devem representar o CRP-PR, abre mao de sua participacao. Cons.
Marcia justifica que abriu mao de sua participagéo porque como funcionaria publica tem

dificuldades para afastar-se do trabalho. Por diversas vezes teve que deixar seu lazer e
seu trabalho para representar este CRP. Destaca que ninguém vai para um evento para

passear. Psic. Suzane defende que duas pessoas apresentem a pesquisa e outras
duas possam participar do evento, em outras teméticas a serem discutidas. Cons.
Sergio entende que a pratica tem sido essa. Cons. Nicolau reitera que entende que

ninguém vai passear e apoia a fala da Psic. Suzane. Proposta do Cons. Guilherme
Silva; duas pessoas para apresentar a pesquisa e duas para participar de outras

atividades do Congresso. Cons. Jodo destaca que a outra proposta € a de manter o
principio adotado até o momento para participagdo em eventos. (envolvimento com

trabalho a ser apresentado e que é desenvolvido no Conselho). Cons. Vera expoe
como se sente em relacao ao tema. Destaca nimero de vagas e mudanga de data da
plenaria porque os representantes compdem a Diretoria. Psic. Suzane faz outra

proposta de principio: mesclar apresentadores de trabalho com outros representantes

do plenario, envolvidos com as tematicas do Evento. Cons. Nelson considera que a
forma como o tema esta sendo colocado. Nao se sente a vontade em votar na

manutencdo do principio, se este quebra a proposta feita pelo Guilherme. Pede que

seja feito algo que todos se sintam bem. Cons. Jodo esclarece que o que esta sendo

trabalhado o tempo todo nesta discussdo é dar encaminhamento para a questao e
ordem na votacdo, conforme o plenario solicitou. Tivemos mais de trinta falas e &
preciso partir para votagdo. Destaca que toda votagéo acolhe uma proposta e exclui

outra e ndo ha como agradar todos. Por maioria absoluta o plenario delibera pela
manutengdo do principio. Cons. Joao ressalta que a plenaria € soberana para definir

seus critérios, mas sente-se mais tranquilo para estar na gestédo do Conselho, norteado
por principios que lhe dao seguranga para deliberar Ad Referendum do plenario,
quando necessario. Cons. Anaides propde que va uma pessoa a mais. Cons. Bruno
sugere nenhuma. Cons. Nelson sugere duas. Conforme levantamento orgamentario
sera definido se ira mais algum representante. Cons. Bruno defende a proposta de
nenhum, considerando desperdicio financeiro e politico mais um ou dois irem. Cons.
Anaides considera importante um a mais ir, para fins de capacitacdo. Cons. Nelson
considera que de acordo com o numero de eixos a serem trabalhados no evento
deveriam ir mais duas pessoas. Em votacdo, o plenario define, por maioria, que se
houver condigcdes financeiras irdA mais um representante do CRP nesse evento.

Candidatos a participacéo: Denise, Baltazar e Nicolau. O plenario vota e delibera pela

indicagédo da Psicologa Denise (12 votos); Baltazar recebeu 9 votos e Nicolau recebeu
5 votos. Entrevista sobre Ato Médico. O Dionisio sera consultado sobre a entrevista
para Folha de Londrina, por telefone, na segunda-feira, apés as 13h30. Caso ele nao

tenha disponibilidade, o Cons. Sergio Braghini participara. Minuta de Resolucéo sobre

Grupo de Estudos. Cons. Nicolau apresenta ao plenario a minuta de Resolucao
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353 referente a grupos de estudos e nomeagéo de seus componentes no ambito do CRP-
354 08. Apos discussbes e alteragbes da proposta, o Plenario vota e delibera por
355 unanimidade pela aprovagdo da Resolugao CRP-08/01-2012. A geréncia
356  Administrativo-financeira devera providenciar sua publicagdo em diério oficial.
357 CREPOP. Cons. Maria Sezineide informa que foi contratada a nova técnica do
358 CREPOP, socidloga Ana Inés. Cons. Jodo esclarece que a socidloga Carmen Regina
359  Ribeiro pediu demissé&o e por este motivo foi contratada outra pessoa. Cons. Sezineide
360 informa que a técnica enviou e-mails aos Psicologos que atuam com politicas publicas,
361 informando sobre a Consulta Publica de dois documentos de referéncia, disponiveis no
362 site do CREPOP Nacional e recebeu alguns retornos. Psic. Denise valorizou a inciativa
263 da nova técnica. Comissdo de Orientacao e Fiscalizacao (COF). Credenciamento
,64 de site. A Psicbloga Lia Aguilera CRP-08/04690 solicitou credenciamento do site:
365  http://animaclinicapsicologica.blogspot.com/. Foram solicitadas pela COF as seguintes
366 alteracoes: diferenciar o atendimento online do presencial, inclusdo do nome, telefone e
367 CRP do profissional, arrumar os links que néo estavam encaminhando para as
368 respectivas paginas e inserir o link do Cédigo de Etica Profissional do Psicologo. A
369 solicitante acatou as modificagdes indicadas pela COF. O plenario aprovou O
370  credenciamento, por unanimidade. Dendncias do DETRAN. Cons. Carolina apresenta
371 como sdo os procedimentos referentes as denuncias encaminhadas pela Divisao
372 Médica e Psicoldgica (DIMP) do DETRAN. Inicialmente & Divisdo Médica e Psicologica
373 (DIMP) do DETRAN quando tinha conhecimento de infracoes éticas cometidas por
374  profissionais das clinicas credenciadas ao 6rgéo adotava o procedimento de formalizar
375 dendncia ao Conselho Regional de Psicologia, conforme orientagcbes da COF. No
376 periodo de agosto/2010 a maio/2011 foram formalizadas 16 denuncias pela DIMP junto
377 ao CRP-PR. A partir dos desdobramentos decorrentes do andamento dos processos
378  éticos junto @ COE, a DIMP comegou a mudar de postura frente as novas infracoes
379 éticas das quais tinha conhecimento. Pontuam que nao tinham ciéncia que ao
30 formalizar uma dentncia no CRP teriam que dar continuidade ao processo. Assim,
381 diante dessa nova demanda que a DIMP teve conhecimento que teria que dar conta,
382  optou por mudar de politica frente as novas situagdes de infracao ética cometida por
383 profissionais das clinicas credenciadas a instituigdo. Passaram a enviar oficios ao CRP,
384 em formato de informe, relatando situagoes decorrentes de infragdo ética,
385 apresentando inclusive as queixas de usuarios, apresentadas na ouvidoria do
386 DETRAN, bem como a defesa (esclarecimentos) do(s) psicologo(s) envolvido(s). Diante
387 dessa nova situagdo a COF, juntamente com a Diretoria e com a COE, entende ser
388 adequado realizar os seguintes procedimentos como encaminhamento: 1- Orientar o
389  usuério, que se sentiu lesado, a ele proprio formalizar dentincia contra o Psicologo no
390 CRP-PR. 2 — Orientar ao profissional citado, quanto as supostas infracées éticas
391 cometidas e informadas pela DIMP. 3 — Caso o profissional reincida na mesma conduta
392  anti-ética ja orientada pela COF a mesma formalizara dentncia, segundo os tramites do™ I'{
393 CPD. Desta forma, a COF busca: responsabilizar o usuario como denunciante; realizar
394 a orientagdo ao profissional como primeiro procedimento e assumir, quando necessario, @
395 o papel de denunciante. Cons. Sergio concorda com 0s encaminhamentos dados.
396 Observa que o DETRAN fez mudancga de politica e nao de estratégia. Cons. Suzana

Www.Crppr.org.or



Conselho
Regional de
Psicologia
do Parana

397 destaca que o DETRAN com esta politica esta querendo evitar 0 rito procedimental do
398 CRP em relacdo as denlncias. Questiona se o CRP nao estara fazendo papel da
399  ouvidoria do DETRAN. Cons. Anaides explica que é funcdo do CRP orientar tanto o
400 profissional quanto a Sociedade sobre os procedimentos da Psicologia. Psic. Soraia
401 reitera que a ouvidoria do DETRAN pode e deve fazer a orientagéo ao usuario. Coloca
402 outros pontos que estdo dando polémicas, tais como aumento do valor das taxas,
403 numero de atendimentos por profissional/dia. Cons. Anaides ressalta que estes pontos
404 deverdo ser trazidos para debate em plenaria. Psic. Silvana informa que ha uma
405 demanda grande de queixas em relagéo ao atendimento do DETRAN. Considera que 0
406 CRP deve orientar o profissional, mas que ha responsabilidades do DETRAN quanto ao
107 credenciamento dos profissionais e tem a ouvidoria para atender aos usuarios. Cons.
408 Joao retoma a proposta de encaminhamento quanto aos informes enviados pelo
409 DETRAN a este CRP. O plenario acata, por unanimidade, o encaminhamento proposto
410 pela COF. GT Alcool e outras Drogas. Cons. Anaides informa que no proximo dia
411 02/03 havera reuniao do GT Nacional sobre Alcool e outras Drogas. Repercussao de
412 casos polémicos na midia. Cons. Anaides informa que uma psicéloga postou, em
413  sites e blogs, trechos escaneados do termo de orientagéo feito pela COF. Como o caso
414 tem provocado polémica na midia, foi elaborada, pela COF, assessoria juridica e
415 diretoria, resposta de orientagdo aos questionamentos feitos. (“A fungdo precipua dos
416 Conselhos de Psicologia & a regulamentagdo e fiscalizagdo do exercicio da profissao. Foi
417  criado pela Lei n° 5766/71. Possuem delegagdo do Estado brasileiro para realizar agoes que
418  garantam melhorias para a profissdo como um todo, seja atuando em defesa da sociedade
419  contra os profissionais desvirtuados de seus deveres éticos, ou ndo possuidores da qualificagao
420 técnica necessaria ao exercicio da profissdo. Todas as agbes dos Conselhos de Psicologia
421 estdo amparados e respaldados por normativos, bem como os Conselhos de Psicologia lutam
422  pela preservagdo dos principios fundamentais da Etica Profissional, em especial: “O Psicologo
423  trabalharé visando promover a satde e a qualidade de vida das pessoas e das coletividades e
424  contribuira para a eliminagdo de quaisquer formas de negligéncia, discriminagéo, exploragéo,
25  crueldade e opressdo” e “ O Psicélogo atuara com responsabilidade social, analisando critica e
426  historicamente a realidade politica, econémica, social e cultural. Assinala — ainda, que n&o ha
427  qualquer normativo que disponha sobre a intervengéo do exercicio profissional, sendo que em
428 caso de dentincia — ao psicélogo sera garantido o direito de ampla defesa e do contraditério
429  dentro do competente processo disciplinar ético. Qualquer sangéo € aplicada tdo somente apos
430 o transito em julgado do competente processo administrativo”). Cons. Anaides informa quais
431 foram as suas declaragdes & jornalista da Folha de S&o Paulo. Cons. Joao destaca que
432 as manifestacdes do Conselho devem ser oficiais, por meio da COF e departamento
433  juridico. Cons. Sergio reforga este posicionamento, mas considera que deve sempre
434  reafirmar que ndo ha NUNCA perseguicao religiosa, mas sim & possivel abrir Processo
435 Disciplinar Etico (PDE) contra profissional que infringir o Cédigo de Etica Profissional do
436  Psicdlogo (CEPP). Cons. Guilherme observa que as midias sociais contemplam /_P'r-
1500 ' {

437 diversos temas e muitos polémicos. Ha4 um grupo de Psicélogos, com mais de

438  participantes no Facebook, por exemplo. E neste grupo houve as mais diferentes
439  manifestacoes, inclusive em defesa da Psicologa. O Cons. Guilherme orientou 0s @
440 participantes sobre os procedimentos adotados e postou para conhecimento, 0 Codigo

441 de Processamento Disciplinar (CPD) e o Coddigo de Etica Profissional do Psicdlogo
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(CEPP) para conhecimento de todos e ressaltou que os tramites dos processos Sao
sigilosos. Cons. Carolina destaca que as polémicas na midia ndo sdo comuns.
Considera que o fato deste processo ter repercutido na midia ndo deve ter tratamento
diferente de todos os demais. Cons. Jodo reforga o posicionamento apontado pela
Cons. Carolina e informa que até mesmo os questionamentos recebidos pelo CFP
sobre o caso a orientagdo tem sido a mesma. A profissional ndo acatou as orientagoes
recebidas, cujo prazo para adequagao de seus sites e blogs encerrou ontem. Cons.
Sergio ressalta que o CRP recebeu correspondéncia, protocolada e com firma
reconhecida em cartorio, da profissional informando que nao fara nenhuma alteracao
em seus sites e blogs. Sendo assim, o tramite a seguir € encaminhamento de dendncia
e seguir os passos do CPD. Nome da Comissdao de Psicologia Social e
Comunitaria. Cons. Paula historia a organizacao da Comissao, que inicialmente teve o
nome provisério de Comissao de Assisténcia Social. A partir da discusséo e busca da
identidade e papel do Psicologo na politica de assisténcia social foi proposto 0 nome
“Comissédo de Psicologia Social e Comunitaria”. A Psicologia enquanto area de atuacédo
e ndo como abordagem ou linha teorica, as areas de atuagao: Social e Comunitaria sao
contempladas no exercicio profissional na politica de assisténcia social. (Pedir
complementacado para Paula). Ressalta que as situagbes de vulnerabilidade (sejam
necessidade de bolsa familia ou situagdes de abuso sexual, entre outras). Cons. Maria
Sezineide traz que a discussao sobre reformulacéo da organizagdo das comissoes,
proposta em PE a area de politicas de assisténcia social nao teve nome para a
comissado fechado. Ressalta que a discussdo mais importante € o objetivo dessa
Comissao para este Plenario e ndo o nome. Cons. Jodo ressalta que a definicdo de
objetivos sao definidos pelo Plenario e que foi pautado para hoje o0 nome da Comissao.
As propostas de nome foram colocadas em regime de votagdo. Por 19 a 6, e 3
abstencodes, foi definido que o nome se mantém Psicologia Social e Comunitaria. XIV
EPP e | CITF. Cons. Jodo pede informagdes sobre a organizagdo das Comissdes €
Setores quanto ao XIV Encontro Paranaense de Psicologia (XIV EPP) e | Congresso
Internacional da Triplice Fronteira (ICITF). Psic. Célia, Coordenadora Técnica de
Politicas Publicas comunica que estdo organizando um mini-curso, cujo nome indicado
para ministra-lo € Jorge Abrahdo, do IPEA. Ha proposta de mesas redondas, para
compor o Forum de Politicas Publicas, o qual fara parte da programacao do XIV EPP e
| CITF. Sugere a composicao das mesas com colaboradores, conselheiros de diversas
comissdes tematicas. Questiona se pode solicitar parceria para custear viagem destes
participantes. Jodo comunica que ja foi encaminhado oficio, solicitando parceria com as
30 instituicbes de ensino superior (IES), que mantém curso de Psicologia no Parana.
Cons. Célia de Maringd relata que o contato com as Universidades ja foi feito, porém
solicita autorizagdo para fazer visita pessoalmente as universidades de Maringa,
considerando que no momento é possivel sentar para negociar com as coordenacoes
de curso e as visitas podem ser mais efetivas que o envio de oficios. Cons. Jodo diz
que isto € possivel, mas recomenda que quem o fizer, tome conhecimento do que
propée o oficio de parceria. Cons. Célia pede acesso ao oficio enviado. Pede
esclarecimentos sobre o formato do Encontro e como serdo as atividades
desenvolvidas. Cons. Nicolau informa que ontem a Comissao Cientifica definiu todas as
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486 formas de participagéao e até 42 feira dia 1° /03 sera enviado para todos o que ficou
487  definido. Desataca que o envio de email sera centralizado na geréncia técnica. Cons.
488  Joao informa que os conselheiros, representantes e colaboradores terdo isencdo de
489 inscricdo. Alguns coordenadores se manifestaram sobre suas apresentagoes.
490 Repassadas ao plenario as provas de flyer e cartazes, os quais foram aprovados. Cons.
491  Vera ja solicitou apoio da Universidade Positivo (UP) para participar. Cons. Rosangela
492 informa que em geral a UP paga apenas a inscricdo. Cons. Jodo informa que
493  conselheiros e colaboradores com portaria serao isentos da inscricdo. Cada um deve
494  arcar com as despesas de locomogéo, hospedagem e alimentacdo. Cons. Nelson
495  considera que é fundamental a inclusdo de uma mesa redonda sobre medicalizagéo na
196 educagdo. Ha proposta da UNICENTRO sobre este tema. Cons. Célia informa que ha
+97  proposta da UEM também com este tema, encaminhada para a comisséo de Salde da
498  Sede. Cons. Jodo informa que deve encaminhar para a comissao organizadora e nao
499  para a comissao de salde. Cons. Nicolau informa que havera um e-mail aglutinador de
500 todas as inscrigoes de trabalhos e pedidos de informagdes. Cons. Rosangela informa
501  gue estao previstos quatro Foruns dentro do Encontro: Servigo-Escola; Professores de
502  Etica; Coordenadores de Curso e Politicas Publicas. Ha previséo de 16 mini-cursos.
503 Quanto a publicidade, o plenario delibera que os textos nos materiais publicitarios a
504 serem produzidos devem ser “justificados”. Contatos com as Instituicoes do Paraguai e
505 Argentina. Cons. Sergio informa que a Cons. Maria Sezineide conseguiu alguns
506 contatos e repassou-0s, e dos contatos realizados, uma Coordenadora de curso da
507  Argentina manifestou interesse em participar. Aguarda retorno de outras instituigoes.
508 Cons. Ludiana fez contatos com os Consulados da Argentina e Uruguai. Planejamento
509 Estratégico (PE). Cons. Carolina traz as propostas definidas no Planejamento
510 Estrategico (PE) e destaca que foram definidos objetivos e ndo os procedimentos a
511 serem adotados para alcanga-los. Alguns precisarao de definicdo de grupos de trabalho
512 para elaboragcao de proposta de como executar. 1- Criar agenda para discussdo com

13 instancias do poder publico (posicionamento politico). O Plenario delibera que as
514 comissOes deverao fazer levantamento e trazer para a plenaria de abril (temas, nomes,
515 como, prazo) de forma integrada entre sede, subsedes e representacbes. Quem
516 dispara a tarefa e organiza os dados €& o coordenador de comissdes. O prazo para as
517  comissoes fica estipulado 31/03. O coordenador leva para a plenaria do dia 14/04.
518 Revitalizar intranet e fazer capacitacdo para o uso da mesma (gestdo). O Plenario
519 delibera por aguardar a contratagdo do novo gestor de informagdes. Elaborar e
520 implementar programa de capacitagdo (educagdo continuada - legislacdo, politica,
521 sistema conselhos) para conselheiros e representantes setoriais, que ndo acontegam
522 em plenaria. (Gestdo). O Plenario delibera para que seja feito levantamento de
523 necessidades de treinamento e indica que a tarefa seja feita pela Comissdo de
524 Psicologia Organizacional e do trabalho (CPOT) e coordenador de comissbes. O 5
525 levantamento de necessidades devera ser apresentado na reunido plenaria prevista’]'%
526  para 26/05. Ofimizar tempo _de exposicdo na plenaria_(gestdo). O Plenario entende que
527 esta € uma DIRETRIZ e ndo um objetivo. Resgatar os GTs formados nessa gestio,
528  seus participantes, monitorar suas agbes e expor seus resultados com frequéncia nas =
529 plenarias (gestdo). Psic. Elaine Bernert apresentarda na plenaria de 24/03 o
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levantamento que ja tem pronto. Implementar e reformular o plano da comunicagdo
social em relagcdo ao publico externo, interno, midias, publicos e grades de temas
(éreas de atuacéo do psicélogo, eventos, sociedade e transparéncia financeira). (Midia)
O Plenario delibera pela reestruturagdo da comissdo de comunicagao social (falta de
membros e definicdo de coordenador) para que possa apresentar o novo plano. Propde
que os Conselheiros: Karin, Sérgio e Bruno apresentem proposta para reestruturagéo
da comiss&o na reuniao plenaria do dia 24/03. Revitalizar a Campanha do Psicélogo
(Midia). O Plenario entende que o encaminhamento deve ser 0 mesmo do item anterior.
Incluir link para intranet no site do CRP (Midia). O link ja existe e sera aprimorado pelas
geréncias. Criar protocolos e relatdrios para os representantes do CRP nos Conselhos
de Controle Social (Politicas Publicas). O Plenario delibera que a coordenagao de
politicas publicas devera aprimorar 0 que ja existe e apresentar na plenaria prevista
para o dia 24/03. Ativar comissdo de Direitos Humanos (Comissées). Conselheiros
Nicolau, Sezineide, Anaides e Colaboradora Denise irdo delinear o funcionamento da
Comissdo de DH e apresentardo na reunido plenaria de 14/04. Destaca-se que ha
comissao de DH, com 7 colaboradores, em Londrina, coordenada pela Psic. Denise
Matoso. Resolver a sifuagdo do nome da Comisséo de Social Comunitaria (Comissées)
RESOLVIDO nesta reuniéo plenaria! Retomar as plenérias de comissdo. (Comissdes)
Procedimento em andamento. Dar visibilidade para as ag¢bes das comissées
(Comissées). O trabalho devera ser realizado pelo coordenador de comissdes, no prazo
de 2 meses, com acompanhamento da geréncia técnica. Fazer com que as comissées
sempre estejam representadas nas plenarias_(Comissées) O Plenario entende que esta
e uma DIRETRIZ e nao um objetivo. Realizar evento presencial de entrega de CIPs no
interior (Eventos) O trabalho devera ser executado pela sede, sub-sedes e
representagdes setoriais. Estd em andamento a construgao deste projeto. Devera ser
apresentado na reuniao plenaria do dia 26/05. Conselheiro Baltazar relata como a
entrega de CIPs ocorre em Londrina. Revisar a proposta das guartas-feiras (Eventos).
A Comissao de Eventos vai trazer propostas na reunido plenaria de 26/05. Implementar
palestras do CRP nas IES (décimo periodo, antes de iniciar os estagios ou na disciplina
de Ciéncia e Profissdo), por iniciativa do CRP, na capital e interior. A proposta do menu
de palestras (IES) devera ser elaborado com a contribuicAo de cada comissao,
sugerindo seus temas possiveis. A geréncia técnica dispara a tarefa e organiza os
dados. As comissdes enviam até o dia 31/03 para a geréncia que ira apresentar na
reunido plenaria de 14/04. Os responsaveis sao: comissoes, representantes, diretoria.
Destaca-se que esta proposta prevé pré-atividade do CRP, propondo temas
previamente definidos a serem debatidos nas |ES. DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO: INSCRICAO PRINCIPAL PROVISORIA: Kaetlyn Galis de
Azevedo CRP-08/17491, Camila Emiliana Pereira dos Reis CRP-08/17514, Juliana
Nascimento da Silva CRP-08/17516, Vera Lucia Cabral CRP-08/17517, Fabiana
Sabatovicz CRP-08/17518, Bianca Oliveira Garcia da Silva CRP-08/17519, Anna Keil
Heche Polak CRP-08/17520, Simone Maiorki CRP-08/17521, Mariana Cardoso
Puchivailo CRP-08/17522, Carla Martins de Freitas CRP-08/17523, James Henry da
Silva Porto Filho CRP-08/17524, Mauricio Alexandre Maas CRP-08/17525, Luiz Antonio
Mariotto Neto CRP-08/17526, Aline Estefania Silva de Moura CRP-08/17527, Ana
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Denilva Schueda Rosa CRP-08/17528, Ariana Peressute CRP-08/17529,Ana Carolina
Marsal Bassouto CRP-08/17530, Ester Redekop Goosen CRP-08/17531, Daniela

Cristina Bellio Santos CRP-08/17532, Leticia Carolina Gomes Junqueira CRP-

08/17533, Cintia Zillig Koyama CRP-08/17

08/17575,Flavia Ferrer Pachiega CRP-08/1

Joao Paulo Borgonhoni CRP-08/17582, Priscil
Sergio Trida Alves CRP-08/17604, Wanderly Aparecida Bonito Pereira

574,Carine Mega Metring CRP-

7576,Giovana Luz Martins Araujo CRP-
08/17577,Gustavo Tonatto CRP-08/17578,Suellen de Oliveira Pereira CRP-08/17579,
Rhayane Lourenco da Silva CRP-08/17580, Caprice Camargo Jacewicz CRP-08/1 7581,

a de Araujo Rodrigues CRP-08/17583,
CRP-08/17605,

Suellen Mara de Oliveira Tomaz CRP-08/17606, Cibely Francine Pacifico CRP-
8, Carolina Martins Rizardi CRP-08/17609,

08/17607, Raquel Sabino Viani CRP-08/1760
Aline Dias dos Santos CRP-08/17610, Luan
Querino Fernandes CRP-08/17612, Jessica

Manuela Campos Pergola CRP-08/17616,

Benzon CRP-08/17618, Evelynes Graziella Belas
Borges Alves da Silva CRP-08/17620, Tamiris Tachini Barbosa CRP-08/17534, Mariana
de Oliveira Angioletto CRP-08/17535, Wanessa Pavani CRP-08/17536, Andressa

a Cristina Ganzert CRP-08/17611, Marilia

Daniele Moreira Martins CRP-08/17613,
Thalita Carla Antonioli CRP-08/17614, Mariana Andreo Colofaiti Rea CRP-08/17615,

Iria Stain Siena CRP-08/17617, Thiago
que Beltani CRP-08/17619, Mariana

Daniele Mareze CRP-08/17537, Janaina Priscila Bariani CRP-08/17538, Vivian Rafaella

Prestes CRP-08/17539, Isabela Cristina Bona
Donizeti Mossato CRP-08/17541, Deise Dayane Evangelista Vernillo CRP-
Adila Mara Estevam CRP-08/17543, Lilian Peres Bannwart CRP-08/17544,Ana Celia

dia Veroneze CRP-08/17540, Nivaldo
08/17542,

Camillo Silva CRP-08/17545, Angela Dileta Daros Cossa CRP-08/17546, Francielly

Carrilho do Prado CRP-08/17547, Jerry Silvi
Carvalho CRP-08/17497, Grazielle Dias Andrade
Secco CRP-08/17499, Aline Mara do Nascimento

o Tristoni CRP-08/17496, Carla Fabiola
CRP-08/17498, Carolinne Rio Branco
Casa CRP-08/17500, Janaina Mazutti

dos Santos CRP-08/17501, Sandra Zeni Facioni CRP-08/17502, Franciely Peratelli

Vitor CRP-08/17503, Ines Aparecida Mello Sob
Galvan CRP-08/17505, Elisangela Luiza dos Santos CRP-08/17508, Arlet

utka CRP-08/17504, Edinara Lazzarin
e Aparecida

Cremonez Motherle CRP-08/17507, Marcele Andressa Marangoni CRP-08/17492,
Juliana Cristina Viecheneski Cordeiro CRP-08/17508, Julianne Aparecida Lima CRP-
08/17509, Fabiane Fermiano dos Santos CRP-08/17510,_Claudiele Maria Mariano

CRP-08/17512, Sionara Karina Alves de Brito Gressler CRP-08/1751

3, Luana Yamila

Bento Bittancourt CRP-08/17549, Evellyn Lopes Barbosa CRP-08/17550, Karoline

Pereira CRP-08/17584, Sheila Cristina Chemeres de Lima CRP-08/17585, Tomaz
Puchalski Neto CRP-08/17586, Karyn Juliane Kr
Carvalho CRP-08/17622, Tassia Gutzlaff CRP-08/17623, Mariana S
CRP-08/17624, Marcele Andressa Marangoni CRP-08/17492, Juliana Cristina

Viecheneski Cordeiro CRP-08/17508, Juliann

Fermiano dos Santos CRP-08/17510, Claudiele Maria Mariano CRP-08/17512, Sionara
Karina Alves de Brito Gressler CRP-08/17513, Luan
08/17549, Evellyn Lopes Barbosa CRP-08/17550,
Sheila Cristina Chemeres de Lima CRP-08/17585, Tomaz Puchalski

08/17586. INSCRIGAO PRINCIPAL DEFI

uk CRP-08/17587, Amauri Teixeira de
chroeder Iglesias

e Aparecida Lima CRP-08/17509, Fabiane

a Yamila Bento Bittancourt CRP-
Karoline Pereira CRP-08/17584, 4
Neto CRP-

NITIVA: Fernanda Paula Razini CRP-
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08/17511, Nasser Jamil Saheli CRP-08/17515, Paulo Nogueira Real CRP-08/17548,
Hellen Cristiane Siqueira Domingues CRP-08/17551, Nadia Karizi Favretto CRP-
08/17552, Caroline Moreira Back CRP-08/17553, Sonia de Lemos Torres CRP-
08/17554, Helida Sabrini Pontes Vaz CRP-08/17555, Luciana Justo Loureiro CRP-
08/17556, Fernanda Soares Possebon CRP-08/17557, Mariana Neves Mauricio CRP-
08/17558, Vivian Vilela Silva CRP-08/17559, Francielli Kochinski Kroetz CRP-08/17560,
Talita Cristiane Rodacki CRP-08/17561, Marina Guebert CRP-08/17562, Amanda Zen
Karan CRP-08/17563, Regiane Angelina Ferreira de Souza CRP-08/17564, Maike
Bruinje CRP-08/17565, Nicolle Roman Ferreira CRP-08/17566, Aline Rogeria de Lima
CRP-08/17567, Rafacla Spezia CRP-08/17568, Maira de Souza Zancheita CRP-
08/17569, Keila Silva Mota CRP-08/17570, Maria Tereza Rosa CRP-08/17571,
Vanessa Tauscheck CRP-08/17572, Cristiana Silva Lustoza de Almeida CRP-08/17573,
Caroline Pelegrini Dambros CRP-08/17588, Livia Yatsuda Brescansin CRP-08/175889,
Lalume Raio Sereno CRP-08/17590, Ronaldo Adriano Alves dos Santos CRP-
08/17591, Helom da Silva de Miranda CRP-08/17592, Renata Dechechi CRP-
08/17593,Bruna Etchebery CRP-08/17594, Lucas Paulo Guesser CRP-08/17595,
Deisiane Orben Lopes CRP-08/17596, Nayara Caroline Milharesi CRP-08/17597,
Wesley Polini CRP-08/17598, Amalia Andreu Silva CRP-08/17599, Luana Caroline
Scarparo CRP-08/17600, Anna Paula dos Santos Rodrigues CRP-08/17601, Noelle
Pozzer Salles CRP-08/17602, Juliana Alves de Souza CRP-08/17603, Larissa Paula
Santos Pereira CRP-08/17621. ALTERACAO DE PROVISORIA PARA DEFINITIVA:
Caroline Barbara Broch CRP-08/15060, Katia Daniele Biscouto de Souza CRP-
08/15184, Silvia Montanha Fontanelli Canossa CRP-08/15208, Ana Carolina Labegalini
Gushiken CRP-08/15318, Suzana Maschio Beux CRP-08/15344, Thalita Onetta Muller
CRP-08/15350, Debora Mendes Baggio CRP-08/15351, Sarah Knesowitsch CRP-
08/15385, Izildinha Muze!l Fraga Spisla CRP-08/15616, Thamirys Carvalho Cesar CRP-
08/16087, Patricia Motta Cordeiro Gongalves CRP-08/16168, Kelly Fernanda Barbosa
Sampaio CRP-08/16378, Juliana Maria Bubna Popovitz CRP-08/16503, Fabiana
Balzanelo CRP-08/16511, Simone Batista CRP-08/16530, Gisele Aparecida Grein CRP-
08/16728, Luciana de Fatima Lepeco Rocha CRP-08/16804, Lorena Mariani Demiciano
Benassi CRP-08/16822, Carolina Eidt CRP-08/16861, Elisabete Mendonca dos Santos
CRP-08/16905, Marina Menegueti Vaccaro CRP-08/17109, Anyelle Karine de Andrade
CRP-08/17132, Andrea Sperka CRP-08/17152, Maria Marta Veloso CRP-08/17153,
Ana Paula Haluch CRP-08/17154, Fernanda de Jesus Dalosso CRP-08/17202, Raquel
Costa de Souza CRP-08/17216, Gisane Maria Rodrigues CRP-08/17219, Ivan Ricardo
Posansky CRP-08/17225, Luisa Negrao de Moura CRP-08/17230, Caroline Heloize
Carneiro CRP-08/17232, Raquel Sprada CRP-08/17233, lzabela Cristina Cichelero
CRP-08/17241, Daniele Chambelane CRP-08/17246, Ana Claudia Arruda de Mattos
CRP-08/17408, Maria Fernanda Ribas Batista CRP-08/17411, Maria Luiza Karman d
Bueno Gizzi CRP-08/17423. INSCRIGAO POR TRANSFERENCIA: Bianca Diniz
Guerra CRP-08/17493, Meriete Mendes Pantoja Cardoso CRP-08/17494, Daniele
Hegouet de Souza CRP-08/17495. REATIVAGCAO: Maria Eloisa Vonsowaki da Costa
BispoCRP-08/02584, Ana Maria Carneiro Licheski CRP-08/04020, Franciele Giacomel
CRP-08/09862, Lilian Duarte Kantor CRP-08/10064, Patricia Thiem Bessa Bastos
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662 Gongalves CRP-08/10211, Thais Fernanda Gimenez CRP-08/13581, Maria Lucia Juk
663 Bileski CRP-08/13664, Suzana Henrique Dias CRP-08/14457. REATIVAGAO POR
664 TRANSFERENCIA: Leticia Passos de Melo Sarzedas CRP-08/07703. SEGUNDA VIA:
665 Creusa Souza Dias CRP-08/03089, Sandra Mara Podanosche CRP-08/04334, Marisa
666 Lobo Franco Ferreira Alves CRP-08/07512, Alessandra Rocha Santos Silva CRP-
667 08/08612, Danielle Batista Bounassar Chuman CRP-08/08685, Monica Vaz de
668 Carvalho Verussa CRP-08/11835, Arlete Macedo CRP-08/12182, Maria Ines Amaro
669  Assungéo de Melo CRP-08/13455, Karoema Lourenco Dias CRP-08/16896, Maria Eni
670 de Mattos CRP-08/17088, Lenicia Cardoso da Silva Cavalcante CRP-08/17104, ADS -
671 Clinica Medica e Psic. Trafego Ltda CRP-08/PJ-00579. INSCRIGAO SECUNDARIA:
472  Eduardo llha Bagolin CRP-08/IS-286. CANCELAMENTO: Adriana Terezinha Pandolfo
v73  CRP-08/06919, Keidi Michela Weirich Kanitz CRP-08/07751, Mariana Giacomini Bueno
674 CRP-08/13346, Francine Machado de Oliveira .CRP-08/15057, Josemeri Mello
675 Bernardelli CRP-08/00141, Elizabeth Martins Paschoa CRP-08/00831, Terezinha de
676 Jesus Castro Alves Basso CRP-08/02807, Jonas de Souza Filho CRP-08/05490,
677 Jucara Amaral Sprenger CRP-08/05842, Valeska Pestana Rezende CRP-08/06510,
678 Geni Celia Ribeiro CRP-08/09281, Renata Piffer Breschiliare CRP-08/09484, Anna
679 Thais Cantoni Fritche CRP-08/09485, Cristiano Moreno Baladon CRP-08/10097, Maira
680 Cabral Juliano CRP-08/10200, Gianfabio Precoma de Oliveira CRP-08/10844, Maria
681 Elizabeth de Carvalho Alves CRP-08/11320, Vanessa Bilange Montenegro CRP-
682 08/11326, Graciela Mendes de Castro CRP-08/12127, Camila de Quadros Campagnolo
683 CRP-08/12355, Luciara Pereira Braga Schulz CRP-08/12773, Maria Cecilia Bresolin
684  Araujo CRP-08/13250, Dayanna Vacaro da Costa CRP-08/15429, Luana Maria Mendes
685 Pedron CRP-08/16474 Mariana Melani Drabik CRP-08/16735, Raquel Xisto de Assis
686 CRP-08/16742, Monica Lopes da Rosa Stochi CRP-08/16806. Falecimento: Sueli
687 Piekarski CRP-08/04089. PESSOA JURIDICA - Cancelamento: Hartmann Consultoria
688 em RH Lida CRP-08/PJ-00239, Capi-Tran Centro de Aprendizagem e Prof. Int. Transito
89 Ltda — ME CRP-08/PJ-00431. A reuniéo plenéria é encerrada as 18h30 e nada mais—ﬁ@;’
690 tendo a relatar, eu, Célia Mazza de Souza, funcionaria deste CRP, lavro esta ata, que
691 vai assinada por mim e pela Conselheira Secretéaria, Psic. Marcia Regina Walter CRP-
692 08/02054 A lista de presencas Ial anexada e passa a fazer parte integrante desta ata. ¢4 =
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