PLANEJAMENTO - COMISSAO DE FORMACAO

Nome da comissdo: Comissdo de Formagdo - COFOR

Presidente: Jeniffer de Mello

Conselheiras: Athena Camargo, Patricia Garcia, Luciara Rochak. Funcionaria: Evelise Campos

Objetivo geral: fomentar o didlogo e a articulagdo com as instituicGes de formagdo em Psicologia, promovendo

. . o ~ . a Esta comissao contribui para os objetivos estratégicos:
reflexdes éticas, técnicas e politicas sobre a formagdo profissional, em consonancia com as demandas

contemporaneas da sociedade. OE1leOE13
Metas: realizar 1 projeto; iniciar 2 projetos; realizar 2 atividades até dezembro de 2026.
Indicadores: nimero de projetos realizados; nimero de projetos iniciados; nimero de agdes desenvolvidas.
Orgamento para 2026: RS 52.750,00 Centro de Custo: 02.03.03.09
PLANO DE AGAO - PROJETOS
Nome do projeto 1: Rito Formagdo Objetivo do mapa estratégico: OE11
Objetivo do projeto: representar e garantir a presenca do CRPRS nas solenidades de formaturas. Responsavel: Jeniffer de Mello e Athena Camargo
Meta: contemplar o maior numero de IES. Prazo final: margo/2027 Valor: contemplado no orgamento da COFOR
Indicador: nimero de IES visitadas. Observacdo:

- Ha cerca de 70 cursos de graduagdo em Psicologia no RS.
Acoes Prazos

Agdo 1: solicitar que a CCOM providencie um oficio de apresentagdo e possivel

- . Prazo 1: abril/2026
adesdo ao projeto.

Agdo 2: soliciar a Comunicagdo a elaboragdo, produgdo e montagem dos kits para

entrega no dia da colagdo de grau. [FEEE 28 melic A0S

Agdo 3: organizar o cronograma e verificar as disponibilidade operacional. Prazo 3: junho/2026
Prazo 4:
Acgao 4: participar das solenidades semestralmente. Julne & el Ao e
dezembro/2026 a
margo/2027
Nome do projeto 2: Nucleo de estudantes Objetivo do mapa estratégico: OE13

Obijetivo do projeto: criar nucleo de estudantes para aproxima-los do CRPRS e conscientizé-los sobre a

. N . .. Responsavel: Patricia Garcia e Luciara Rochak
importancia do Conselho na pratica profissional.

Meta: divulgar o nlcleo no 22 trimestre de 2026. Prazo final: dezembro/2026 |Valor: contemplado no or¢gamento da COFOR
Indicador: nimero de estudantes que aderiram. Observagdo:

Acgoes Prazos
Acdo 1: apresentar ao plenario para a aprovagao da criagdo do nucleo. Prazo 1: fevereiro/2026

Agdo 2: comunicar a CCOM para divulgacdo do nucleo e preparar o oficio a ser

encaminhado para as IES. D A

Agdo 3: criar um cadastro com os estudantes interessados a compor este nucleo. Prazo 3: julho/2026
Acgdo 4: convocar para reunido inaugural. Prazo 4: agosto/2026
Nome do projeto 3: Férum das Institui¢cdes de Ensino de Psicologia Objetivo do mapa estratégico: OE11

Objetivo do projeto: criar o Forum das Instituigdes de Ensino de Psicologia para aproximar o CRPRS dos espacos

~ . R ~ ; Responsavel: Jeniffer de Mello e Evelise Campos
de formagao profissional e articular agdes conjuntas.

Meta: criar o Férum até agosto de 2026. Prazo final: abril/2027 Valor: contemplado no orgamento da COFOR

Indicador: nimero de participantes no Férum anual. Observagdo: pensar, futuramente, sobre a possibilidade
de um simpdsio derivado deste Férum e de colaboragdo
ativa das IES que aderirem na mostra cientifica do EGP.

Acgoes Prazos
Acao 1: enviar oficio de sensibilizagdo as IES e convidar para reunido para propor a
criagdo do Férum.

Prazo 1: margo/2026

Acao 2: realizar reunido de sensibilizagdo com IES. Prazo 2: abril/2026

Acgao 3: constituir o Forum. Prazo 3: agosto/2026

Agdo 4: encaminhar a Comunicagdo projeto de organizagdo do Encontro do Férum. |Prazo 4: fevereiro/2027

Agdo 5: realizar encontro do Férum, na sede do CRPRS, com assinatura de Termo de

Adesdo dos participantes. EEE 2B e 407

Acgdo 6: encaminhar a CCOM para divulgar a criagdo do Férum. Prazo 6: abril/2027

PLANO DE AGAO - ATIVIDADES

Descrigdo da atividade 1: participar das Semanas Académicas das IES.

Observagao: necessidade de solicitagdo com antecedéncia ao CRPRS e andlise de
viabilidade; possibilidade de participagdo de colaboradores como representantes do |Valor da atividade: contemplado no orgamento da COFOR
CRPRS.

Descrigdo da atividade 2: fazer reunides 2 vezes mensalmente 1 online e outra presencial.

Observagdo: Se necessario fazer uma reunido extraordinaria. |Va|or da atividade: contemplado no orgamento da COFOR

Descrigdo da atividade 3: outras atividades realizadas pela comissdo ndo previstas no plano.

Observagao: |Va|or da atividade: contemplado no or¢gamento da COFOR




RELATORIO TRIMESTRAL DO PLANO DE ACAO - 2026

Nome do setor/area/comissdo: Comissido de Formagdo - COFOR Objetivos do mapa estratégico: OE11 e OE13

Objetivo geral: fomentar o didlogo e a articulagdo com as instituigdes de formagdo em Psicologia, promovendo reflexdes éticas, técnicas e politicas sobre a formagao profissional, em consonancia com as deman|

Metas: realizar 1 projeto; iniciar 2 projetos; realizar 2 atividades até dezembro de 2026.

Indicadores: nimero de projetos realizados; nimero de projetos iniciados; nimero de agdes desenvolvidas.

Orgamento para 2026: RS 52.750,00

Total gasto no 12 trimestre: Saldo:
Total gasto no 22 trimestre: Saldo:
Total gasto no 32 trimestre: Saldo:
Total gasto no 42 trimestre: Saldo:
PROJETOS
Nome do projeto 1: Rito Formagdo Objetivo do mapa estratégico: OE11
Objetivo do projeto: representar e garantir a presenca do CRPRS nas solenidades de formaturas. Total de agdes planejadas para 2026: 04

Meta: contemplar o maior numero de IES. Prazo final: Margo/2027 Valor do projeto: contemplado no orgamento da COFOR

Observagao: Ha cerca de 70 cursos de graduagdo em Psicologia no

Indicador: numero de IES visitadas. RS

Resultados do 12 trimestre Resultados do 22 trimestre Resultados do 32 trimestre Resultados do 42 trimestre

Este projeto contempla 4 agoes.
As agdes 2 e 3 foram realizadas dentro do prazo.
Acgdo 1 estd prevista para abril de 2026.
A agdo 4 vem sendo realizada de maneira continua.

Justifique os casos em que o projeto nao atingiu a meta ou as agoes planejadas nao foram concluidas:
Apds os resultados do 42 trimestre, o projeto atingiu a meta? ( )Sim( ) Nao

Todas as ag¢des planejadas para 2026 foram concluidas? (  )Sim( ) Ndo

Nome do projeto 2: Nucleo de estudantes Objetivo do mapa estratégico: OE13

Objetivo do projeto: criar nlcleo de estudantes para aproxima-los do CRPRS e conscientiza-los sobre a importancia do Conselho na pratica Total de acbes planejadas para 2026: 4

profissional.
Meta: divulgar o nicleo no 22 trimestre de 2026. Prazo final: dezembro/2026 Valor do projeto: contemplado no orgamento da COFOR
Indicador: ndmero de estudantes que aderiram. Observagéo:

Resultados do 12 trimestre Resultados do 22 trimestre Resultados do 32 trimestre Resultados do 42 trimestre

Este projeto contempla 4 agdes.
A agdo 1 foi realizada fora do prazo previsto.
Agdo 2 estd prevista para abril de 2026.

Justifique os casos em que o projeto ndo atingiu a meta ou as a¢des planejadas ndo foram concluidas:
Ap6s os resultados do 42 trimestre, o projeto atingiu a meta? ( )Sim( ) Nado

Todas as ag¢des planejadas para 2026 foram concluidas? (  )Sim( ) N&do

Nome do projeto 3: Férum das Instituicdes de Ensino de Psicologia Objetivo do mapa estratégico: OE11

Obijetivo do projeto: criar o Férum das InstituicSes de Ensino de Psicologia para aproximar o CRPRS dos espagos de formagdo profissional e

. ~ . Total de agdes planejadas para 2026: 3
articular agGes conjuntas.

Meta: criar o Férum até agosto de 2026. Prazo final: abril/2027 Valor do projeto: contemplado no orgamento da COFOR

Observagdo: pensar, futuramente, sobre a possibilidade de um
simndésia derivada deste FArum e de calahoracio ativa das IFS aue

Indicador: numero de participantes no Férum anual.

Resultados do 12 trimestre Resultados do 22 trimestre Resultados do 32 trimestre Resultados do 42 trimestre

A agdo 1 e 2 ndo foram concluidas dentro do prazo
previsto.
As agdes 1 e 2 serdo realizadas em junho de 2026.

Justifique os casos em que o projeto nao atingiu a meta ou as agoes planejadas nao foram concluidas:
Ap0s os resultados do 42 trimestre, o projeto atingiu a meta? ( )Sim( ) Nao

Todas as ag¢des planejadas para 2026 foram concluidas? (  )Sim( ) Ndo

ATIVIDADES

Descri¢do da atividade 1: Participar das Semanas Académicas das IES

Observagdo: necessidade de solicitagdo com antecedéncia ao CRPRS e andlise de viabilidade; possibilidade de participagcdo de

Valor total gasto com esta atividade em 2026: contemplado no orgam
colaboradores como representantes do CRPRS. g P ¢

Resultados do 12 trimestre Resultados do 22 trimestre Resultados do 32 trimestre Resultados do 42 trimestre

Atividade realizada conforme a demanda.

Descri¢do da atividade 2: Fazer reunides 2 vezes mensalmente 1 online e outra presencial.

Observagdo: Se necessario fazer uma reunido extraordinaria. Valor total gasto com esta atividade em 2026:

Resultados do 12 trimestre Resultados do 22 trimestre Resultados do 32 trimestre Resultados do 42 trimestre




Foi realizado uma reunido hibrida.

Descri¢do da atividade 3: outras atividades realizadas pela comissdo ndo previstas no plano.

Observagao:

Valor total gasto c

om esta atividade em 2026:

Resultados do 12 trimestre

Resultados do 22 trimestre

Resultados do 32 trimestre

Resultados do 42 trimestre

N&o hd resultado ainda.

Descrig¢do da atividade 4:

Observagao:

Valor total gasto ci

om esta atividade em 2026:

Resultados do 12 trimestre

Resultados do 22 trimestre

Resultados do 32 trimestre

Resultados do 42 trimestre

Descri¢do da atividade 5:

Observagao:

Valor total gasto c

om esta atividade em 2026:

Resultados do 12 trimestre

Resultados do 22 trimestre

Resultados do 32 trimestre

Resultados do 42 trimestre




