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Ação 8: realizar 2° Ágora.

Ação 9: alinhar internamente o contéudo, a ser discutido no 3° Ágora , entre os 
membros da comissão.
Ação 10: 1° Ágora - Realizar o contato com a Comissão temática ou Psicóloga(o) 
Fiscal que será convidada(o) para a Roda de Conversa.

Ação 4: realizar 1° Ágora.

Ação 5: alinhar internamente o contéudo, a ser discutido no 2° Ágora , entre os 
membros da comissão.
Ação 6: 1° Ágora - Realizar o contato com a Comissão temática ou Psicóloga(o) 
Fiscal que será convidada(o) para a Roda de Conversa.
Ação 7: 1°Ágora - Solicitar à Comunicação a organização da atividade, com inscrição 
online e presencial  pelo Sympla e emissão de certificado para participantes e 
divulgação em mídias e e-mail.

Nome do projeto 1: Ágora - Roda de conversa Objetivo do mapa estratégico: OE13

Responsáveis: Viviane Pacheco dos Santos e 
Patrícia Garcia

Ação 2: 1° Ágora - Realizar o contato com a Comissão temática ou Psicóloga(o) 
Fiscal que será convidada(o) para a Roda de Conversa.
Ação 3: 1°Ágora - Solicitar à Comunicação a organização da atividade, com inscrição 
online e presencial  pelo Sympla e emissão de certificado para participantes e 
divulgação em mídias e e-mail.

Metas: realizar 1 projeto; iniciar 1 projeto; realizar 8 atividades até dezembro de 2026.

Indicadores: número de projetos realizados; número de projetos iniciados; número de atividades desenvolvidas. 

Orçamento para 2026: não se aplica Centro de Custo: não se aplica

PLANO DE AÇÃO - PROJETOS

 PLANEJAMENTO - SUBSEDE SERRA
Nome da comissão: Subsede Serra

Presidente: Patrícia Garcia

Conselheiros: Viviane Pacheco dos Santos, Vinicius Rech Arcari, Viviane Fabro de Britto.

Objetivo geral: fortalecer a presença institucional do CRPRS na região da Serra Gaúcha, promovendo o acesso de 
psicólogas(os) e da sociedade às ações, orientações e políticas do Conselho, por meio da articulação territorial, 
da descentralização das atividades institucionais e do diálogo permanente com a comunidade local.

Esta comissão contribui para os objetivos 
estratégicos: OE5 e OE13

Ação 4: definir, em conjunto com a Comissão de Comunicação (CCOM), estratégia 
de divulgação, canais institucionais e cronograma de disparo do questionário.

Indicadores: Grupo de Trabalho da pesquisa constituido; número de questionários respondidos; pesquisa 
finalizada. 

Ações 
Ação 1: formar o Grupo de Trabalho com integrantes da Comissão Gestora da 
Subsede Serra, Sul e Centro-Oeste, Comissão de Comunicação (CCOM) e setor de 
Comunicação do CRP-RS, para coordenação da pesquisa.

Ação 2: definir os objetivos específicos da pesquisa, eixos temáticos, formato das 
perguntas, linguagem e metodologia de aplicação do questionário junto ao GT.

Ação 3: verificar viabilidade da contratação ou articulação com empresa ou 
plataforma especializada para o disparo do questionário, coleta e consolidação 
organizada dos dados.

Objetivo do mapa estratégico: OE5

Responsáveis: Patrícia Garcia, Carina Rosa Lucion 
Flores e Paula Correa Carriconde

Valor: a definir

Observação: incluir o funcionário do CREPOP no 
projeto.

Objetivo do projeto: promover espaços de diálogo institucional entre o CRPRS e psicólogas(os) da região da 
Serra Gaúcha, ampliando o acesso às orientações, informações e políticas do Conselho e fortalecendo a presença 
institucional da Subsede Serra no território.

Meta: realizar 3 rodas em 2026. Valor: a definir

Indicador: número de rodas realizadas; número de participantes em cada roda. Observação: a previsão é que as Ágoras 
aconteçam prioritariamente em dias de semana 
no turno da noite (19h às 21h) e, 
excepcionalmente, aos sábados pela manhã (9h 
às 11h).                                           

Ações 
Ação 1: alinhar internamente o contéudo, a ser discutido no 1° Ágora , entre os 
membros da comissão.

Ação 11: 1°Ágora - Solicitar à Comunicação a organização da atividade, com 
inscrição online e presencial  pelo Sympla e emissão de certificado para 
participantes e divulgação em mídias e e-mail.
Ação 12: realizar 3° Ágora.

Nome do projeto 2: Pesquisa de mapeamento profissional regionalizada

Objetivo do projeto: mapear o perfil profissional, as áreas de atuação, as demandas e as necessidades das(os) 
psicólogas(os) da região da Serra Gaúcha, por meio de pesquisa institucional, a fim de subsidiar o planejamento 
estratégico da Subsede Serra e do CRPRS para o exercício de 2027.

Metas: formar o Grupo de Trabalho em abril de 2026 e realizar a pesquisa até março 
de 2027.



Prazo 5: outubro/2026

Prazo 6: fevereiro/2027

Prazo 7: março/2027

Observação: assegurar ambiente funcional, acolhedor e adequado às atividades 
institucionais.

Valor da atividade: a definir

Descrição da atividade 5: assegurar a presença e o posicionamento institucional do CRPRS na região.

Observação: promover aproximação, acolhimento e vínculo com a Psicologia e o 
CRPRS.

Descrição da atividade 8: manter a organização e manutenção do espaço físico da Subsede.

Descrição da atividade 3: articular com instituições de ensino e serviços da região.

Observação: projeto em conjunto com a COFOR. Valor da atividade: a definir

Descrição da atividade 4: ampliar o alcance das ações institucionais do CRPRS na região.

Observação: Valor da atividade: a definir

Descrição da atividade 1: realizar reuniões.

Observação: realização de reuniões ordinárias e extraordinárias para planejamento, 
acompanhamento e deliberação das ações da Comissão Gestora da Subsede Serra, 
incluindo análise de demandas regionais, definição de prioridades e monitoramento 
das ações, em consonância com as atribuições regimentais da CGSERRA.

Observação: Valor da atividade: a definir

Observação: Valor da atividade: a definir

Descrição da atividade 6: encaminhar demandas regionais à sede.

Observação: garantir fluxo adequado de informações e demandas entre região e 
sede. 

Valor da atividade: a definir

Descrição da atividade 7: realizar o acolhimento de psicólogos e estudantes de Psicologia e ações de aproximação institucional.

Valor da atividade: a definir

Descrição da atividade 9: outras atividades realizadas pela comissão não previstas no plano.

Valor da atividade: a definir

Descrição da atividade 2: realizar atendimento e orientação à categoria (presencial, telefônico e eletrônico).

Observação: feito pelo funcionário Jean, a fim de garantir acolhimento, informação 
qualificada e orientação profissional à categoria.

Valor da atividade: a definir

Ação 5: disponibilizar o questionário para resposta das(os) psicólogas(os) da região 
da Serra Gaúcha e acompanhar o período de coleta.

Ação 6 : analisar os dados consolidados, elaborar relatório institucional com 
gráficos, tabelas e principais achados da pesquisa.

Ação 7: apresentar os resultados à Comissão Gestora da Subsede Serra e ao CRP-RS, 
utilizando os dados como subsídio para o planejamento estratégico e definição de 
ações institucionais para 2027.

PLANO DE AÇÃO - ATIVIDADES


