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PAUTA: Planejamento CPOT 2019 
 
ENCAMINHAMENTO: Cibele comenta sobre sua participação na reunião dos 
coordenadores de comissão do Conselho. Relata que a orientação é de que as 
comissões priorizem a produção de materiais de orientação à categoria. Além disso, 
o encerramento desta gestão em agosto, bem como os aspectos já previstos no 
planejamento da CPOT, limitariam as possibilidades de um evento de médio porte, 
como estava sendo previsto pelo grupo para o Seminário. Informa, ainda, que a 
possibilidade seria de realizar um evento menor, no auditório do CRP, e os painéis 
temáticos (em datas alusivas a questões do campo da saúde e do trabalho) 
poderiam ser realizados no formato de reuniões ampliadas da CPOT, nos mesmos 
dias e horários das reuniões da Comissão. O grupo concorda com a idéia de um 
evento menor e dá os seguintes encaminhamentos: Seminário a ser realizado no dia 
04/05/2019 (sábado), no turno da manhã, na Sede do CRP, abordando a temática 
“Desafios e estratégias na promoção da saúde nas organizações”. A proposta é 
convidar psicólogos que atuem em diferentes perspectivas nas organizações 
(gestão, RH e saúde do trabalhador) e uma pessoa do meio acadêmico. Foram 
pensados os seguintes nomes: Carolina Mousquer Lima (Justiça Federal), Ana Luísa 
Poersh (Hospital de Clínicas), Luciano Lorenzatto (Correios) e Carmem Grisci (ou 
Fernanda Tarabal Lopes).  
 
Em relação à cartilha de orientação à categoria, o grupo debate sobre a escolha dos 
temas que poderiam ser de interesse da categoria. Chega-se ao consenso sobre o 
seguinte encaminhamento: escolher os temas a partir do levantamento realizado 
pela CPOT junto à categoria e a partir dos temas que mais chegam ao Conselho 
para orientação pela área técnica. Fabiane fica de retomar a pesquisa e Cibele de 
levantar os temas junto a Lúcio Garcia (área técnica do CRP). 
 
Quanto ao material de divulgação da CPOT, Cibele apresenta folder desenvolvido 
pelo Núcleo de Educação da Comissão de Políticas Públicas e sugere à CPOT 
pensar em algo parecido. A proposta seria, ao invés de produzir uma série de cards 
sobre a atuação do psicólogo nas organizações, confeccionar um folder abordando o 



 
tema. Propõe-se, então, uma escrita conjunta com os Núcleos da Serra e de Santa 
Maria para produção do material. Sugere-se também a criação de documento 
compartilhado para produção conjunta do material. Karine Perez lembra que, na 
reunião das coordenações de CPOTs no Congresso Brasileiro de Psicologia 
Organizacional e do Trabalho (CBPOT), realizado em julho em Goiânia, a 
coordenadora da CPOT do CRP-MA apresentou uma proposta de material de 
divulgação do campo da Psicologia Organizacional e do Trabalho. Cibele fica de 
fazer contato com ela para acessar o material. 
 
O grupo combina de seguir trabalhando nesses eixos (Seminário, reuniões temáticas 
ampliadas, cartilha e folder) nos próximos encontros.  
 
 

 
 

 
 


