
REGISTRO DE REUNIÃO

Nome: Núcleo de Psicologia Organizacional e do Trabalho
Data: 21.07.2017
Horário: 9h30 às 12h.
Quórum: Ana Cláudia Baratieri Zampieri (Centro Universitário da Serra Gaúcha), Diames
Rogério de Souza Silva (Sindicato dos Servidores Municipais), Edson Pedro Berti (5ª
Coordenadoria Regional de Saúde), Fernanda Facchin Fioravanzo (conselheira do CRP-
RS),  João  Ferreira  (Sindicato  dos  Servidores  Municipais),  Jorge  Antônio  Rodrigues
(Sindicato dos Metalúrgicos), Maria Aparecida Honorato (Sindicato dos Metalúrgicos),
Nicieli Granella de Oliveira Sguissardi (Centro de Referência em Saúde do Trabalhador
da Serra), Sarajane Lima de Oliveira (colaboradora do CRP-RS), 

Pauta  Única:  Segunda  reunião  de  articulação  do  III  Seminário  “Meu  trabalho  está  me
enlouquecendo!”

Assunto: Confirmação da disponibilidade do Auditório do Centro Universitário da Serra Gaúcha
para a realização do Seminário em 20.10.2017 cuja capacidade é para 400 lugares. Pela
localização central e acessibilidade para deslocamento durante o almoço, houve acordo entre
os presentes. Posteriormente foi apresentado esboço do cronograma construído em reunião
do Núcleo de Psicologia Organizacional e do Trabalho realizada em 14.07.2017, das 17h às
19h, em que todo o planejamento foi pontuado a partir de considerações das avaliações dos
eventos anteriores. Desta forma, fomos discutindo cada ponto e buscando um consenso sobre
a organização do evento, bem como definido alguns aspectos:
- Entendemos não ser primordial ter o espaço de intervalo para café/chá, sendo que estes
estarão disponíveis no hall de entrada do auditório, onde os participantes poderão usufruir no
momento  de  credenciamento,  bem  como  na  chegada  para  o  período  da  tarde  e,
eventualmente,  no  decorrer  do  evento,  sendo  este  um  ato  individualizado,  de  acordo  a
necessidade dos presentes.
- Compreendemos que seria interessante dispor de mais tempo para as falas dos convidados,
inclusive reduzindo o número de convidados.
-  Apontamos  a  necessidade  de,  na  parte  da  tarde,  propiciar  a  participação  de  todos  os
palestrantes na mesa, especialmente, no momento de possibilitar a discussão e debate com
um mediador, o qual fomentará a interação entre palestrantes e público ouvinte.
- Aprovamos a atividade inicial do período da tarde – espaço da arte, de modo a mobilizar os
participantes.
- Revisamos o cronograma conjuntamente, tendo este ganho novo formato, conforme segue:

EVENTO: III SEMINÁRIO “MEU TRABALHO ESTÁ ME ENLOUQUECENDO!”

08:00 – Credenciamento

08:30 – Abertura Oficial (realizada por uma das entidades evidenciando a importância
do evento para a comunidade, bem como ressaltando as instituições parceiras na organização
do evento).



09:00 – Início das Atividades

09:00 às 10:15 – 1ª Palestra: Sugestão da psicanalista,  jornalista, ensaísta, poetisa,
cronista e crítica literária Maria Rita Kehl, que poderia contextualizar o momento social, político
e  econômico  do  país,  no  qual  estamos  vivendo  (incluindo  reformas  trabalhista  e
previdenciária) e a relação deste com o trabalho e suas repercussões na vida do trabalhador
(estamos aguardando o aceite da Maria Rita Kehl, a qual será sondada pela Fernanda).

10:15  às  11:30  –  2ª  Palestra:  Pensamos  em  trazer  representantes  de  equipe  de
pesquisa  na  área  de  psicologia  da  saúde  ocupacional  da  UNISINOS  ou  de  psicologia
organizacional  e do trabalho da UFRGS. Estamos aguardando os contatos do pessoal  da
UFRGS, sendo que Maria Aparecida e Nicieli ficaram de nos passar alguns nomes. A partir
destas indicações, poderemos fazer levantamento prévio e discutir na próxima reunião para
qual das entidades enviaremos convite e/ou se enviamos para as duas). A ideia é trazer o que
está sendo pesquisado a campo com relação à saúde integral do trabalhador. 

11:30 às 12:00: Espaço para perguntas/debates com palestrantes

12:00 às 13:30: Intervalo para almoço

13:30  às  14:15:  Atividade  inicial  –  espaço da arte  (Débora  sugeriu  uma oficina  de
musicalização, a ser desenvolvida por uma equipe do SESI. Esta atividade trará leveza ao
evento, além de servir como aquecimento e mobilização do público, buscando uma interação
à temática do seminário. (Estamos no aguardo da confirmação).

14:15 às 15:30 – 3ª Palestra: Pensamos em trazer como palestrante o psicólogo Narbal
Silva, o qual é professor da UFSC, atua na área da Psicologia organizacional e do trabalho,
além de estar desenvolvendo estudos na área da Psicologia Positiva, como coordenador do
Laboratório de Psicologia Positiva nas Organizações e no Trabalho/LAPPOT. Este poderia
abordar  sobre  as  possíveis  intervenções  nas  organizações,  de  modo  a  contribuir  para  a
qualidade de vida no trabalho, saúde e bem-estar do trabalhador, pois entendemos que sua
fala  seria  muito  pertinente para dar  conta de concluirmos o evento com uma perspectiva
positiva.  (Estamos  aguardando  posicionamento  quanto  ao  aceite  do  convite,  sendo  que
Sarajane ficou responsável pelo contato).

15:30 às  16:15:  Espaço para  perguntas/debates  com mediador  (serão chamados à
mesa os palestrantes da manhã para participarem do debate).

16:15 às 16:30: Encerramento.

Próxima reunião: 11.08.2017 (sexta-feira), das 9h30 às 11h30.


