
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA RS
REGISTRO DE REUNIÃO

COMISSÃO DE FORMAÇÃO (CoFor) e Núcleos de Formação

DATA: 08/03/2017

PAUTA: Reunião conjunta entre Comissão de formação e os núcleos de formação já 
existentes para alinhar as ações

PARTICIPANTES:
Sede - Mayte, Bruna, Luciara, Lúcio  
Subsede Serra – Manuele (via webex)
Subsede Sul – Hellen (Rio Grande) – (via webex)

ASSUNTO: Criação do núcleo de formação na subsede Sul
      Hellen comenta que a subsede está se estruturando para criarem um núcleo de 
formação. Salienta que seria interessante propor algo em conjunto com a sede, e também 
pontua que todas as ações a ser realizadas por eles estejam em sintonia com as propostas 
da Comissão de Formação.
     Hellen comenta que, além dela, outras três pessoas estariam envolvidas no núcleo (Kidia 
em Pelotas; Jean e Bárbara em Rio Grande).

ENCAMINHAMENTO: Propor uma data de evento em Pelotas e região

ASSUNTO: Núcleo de formação na Subsede Serra
     Manuele aponta que o núcleo já existe e é formado por quatro integrantes, sendo ela e 
Fernanda enquanto conselheiras e Tatiane Baggio e Lucas Marin, colaboradores. Estão 
convidando professores e integrantes de Diretórios acadêmicos para ampliar a participação 
no núcleo. Existem 4 cursos de Psicologia na região, sendo dois da UCS (campus Caxias e 
Bento), FSG em Caxias, Anhanguera em Caxias. Sabe-se que haverá abertura de outros 
dois cursos em Caxias (Ideal e outro). Lucio aponta que seria importante nos mobilizarmos 
enquanto CRP, a respeito da proliferação de cursos, o que não necessariamente vem 
acompanhado de maior qualificação. Pode-se sensibilizar a sociedade e a categoria 
profissional no sentido do mercado de trabalho, condições salariais, precarização.
     Manuele comenta que em Caxias já é habitual a realização de uma cerimônia para 
entrega da carteira profissional, a qual costuma ocorrer aos sábados. Pergunta sobre a 
possibilidade de a CoFor participar; avaliamos que seria interessante participar, caso exista 
disponibilidade no dia.
     Na reunião aberta na subsede Serra para auxiliar na elaboração do planejamento 
estratégico, muitas demandas que chegaram são do escopo da CoFor. Os profissionais que 
atuam como supervisores locais de estágio mostraram-se preocupados com a formação dos 
estudantes, e muitas vezes, a inexistência de proximidade com supervisores acadêmicos e 
universidades. A partir disso, Manuele lança a sugestão de que o CRP possa, de alguma 
forma, atuar nessa questão. Cita como exemplo a atuação do Conselho de Serviço Social, o 
qual participa no credenciamento dos locais de estágio. 

ENCAMINHAMENTO: Apontar essas demandas no planejamento estratégico da CoFor e 
levar os assuntos para discussão da comissão, com deliberações em plenária.



ASSUNTO: Qualidade dos cursos de graduação em Psicologia
    Lucio retoma algumas discussões que já foram objeto de debate e reflexão em gestões
anteriores do CRP e área técnica. Por exemplo, a ideia de criar um projeto do tipo “CRP
Recomenda”. O CRP poderia elaborar uma espécie de cartilha de orientação, tipo manual,
com  diretrizes  e  requisitos,  sobretudo  no  tocante  a  estágios,  disciplinas  que  envolvam
alguma prática e estágios. 
    Nos últimos dez anos quadruplicou o número de cursos de Psicologia no RS; atualmente
são 51 cursos. 
    Alem do material cartilha, poderiam ser adotadas medidas de sensibilização da sociedade,
como nota em jornal da região (onde se anunciou a abertura de novo curso). É importante,
ainda, o tensionamento via Conselho Federal, APAF junto ao MEC. 
   A esse respeito, Manuele lembrou de um posicionamento dos Conselhos Nacional de
Saúde e de Educação, de novembro de 2016, que aponta a contrariedade em que cursos da
área da saúde sejam 100% à distância.  Sugere-se que esse seja um bom argumento e
estratégia para iniciar a sensibilização no que diz respeito aos cursos de psicologia do RS.

ENCAMINHAMENTO: Verificar se há disciplinas de cunho ético ou prático sendo realizadas 
na forma EAD. 


