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CONSELHO

IX PLENARIO DO CRP 14 MS
3362 SESSAO PLENARIA
ATA N. 001/2020

“PSICOLOGIA E DEMOCRACIA: UM LUGAR PARA TODAS E TODOS"”

Campo Grande, sede do CRP14/MS, teve inicio a 3362 Sessdo Plendria. Estiveram presentes as/os
Conselheiras/os efetivos do IX Plenario/Camila Torres Ituassu, Clariane Siqueira Bispo Wounnsoscky,
Dionatans Godoy Quinhones, Elizete de Souza Morais, Marilene Kovalski, Patricia Ferreira De Lima,
Walkes Jacques Vargas, e conselheiros suplentes André Masao Tokuda, Evelin Rodrigues dos Santos
Maccarini, Jeferson Camargo Taborda, Maria de Lourdes Dutra, Renan da Cunha Soares Junior,
Rémulo Said Monteiro, Vanessa Silva' de Souza, Weronica Derene Adamowski-—Da-pauta, constam os
temas abaixo que foram deliberados. 1) Ata 1.1) Leitura da Ata 3342, A referida Ata foi lida,
corrigida e aprovada. Fica acordado uma nova metodologia de leitura da Ata, como realizado na
APAF, em que cada conselheiro (a) ira fazer uma leitura prévia e apontar suas consideragdes. 2)
Tesouraria 2.1) Arrecadacio. A Arrecadacdo de Anuidade de Pessoa Fisica em 30/01/2019 foi de RS
282.394,52 e na mesma data em 30/01/2020, o valor foi de RS 369.971,94. No caso das
Empresas/Pessoas Juridicas na data de 30/01/2019 o valor arrecadado foi de R$14.834,29, e em
30/01/2020 o valor arrecadado foi de R$19.317,00. O total arrecadado em 30/01/2019 foi de R$
297.228,81 somando 22% do Orgamento liquido, em 30/01/2020/ o valor foi de RS 389.288,94,
somando 30% do Orgamento Liquido. Houve um aumento de 8,02% na Arrecadacdo das Anuidades
do ano anterior para o-ano corrente. Em 30/01/2019, 541/profissionais” haviam realizado o
pagamento da anuidade emrcota Unica, 348 haviam realizado pagamento parcelado, e 3.087 estavam
com a anuidade, em aberto Em 30/01/2020, 740 haviam reahzado 0 pagamento em cota Unica, 319 _
haviam reallzado oﬂpagamento parcelado e 3.254 estavam’ ‘com a anuidade em aberto. No caso- das
empresas; ‘em 30/01/2019 21 haviam realizado o pagamento da anuu:lade em cota Unica; 15 "haviam
reallzado 0 pagamento parcelado, e 140 estavani “com anmdade em aberto—Em "30/01/2020, 31
empresas realizaram o pagamento de anwda»de em cota umca 7 empresas realizaram 0 pagamento

.__-r-‘parcefado e 123 estavam com a anwdade em aberto. 0~numero de prof'ssuonals a‘twos~e\regulares
em 30/01/2019 somava 3.976_ e-em 30/01/2020 o ntimero foi de 4:313. J4 o nimero de empresas

ativas/regulares em 30/01/2019 foi de 176, € em 30/01/2020 foi de 161. 2.2) Saldos. O Saldo para
Fundo de Aqu:s:gacwde Imével em 15/01/2020 foi de R$623.712,59, jé~em-31/01/2020 foi de R$

624.838;57-A Renegociacio Conta _Corrente em 15/01/2020 somava o valor de R$3:675,58, ja em |
31/01/2020 o valor foi de_ R$2°895 86. O valor de Arrecadacdo Aplicagio em 15/01/2020 foi de

R$19.779,75, ja em 31/0172020 foi de R$7.860,35. A Arrecadagdo em Conta Corrente em 15/01/2020
foi RS0,00, jé em. 31701/2020 foi de RS$0,00. A Renegociagdo Aplicada em 15/01/2020 somava o valor

~__de RS 19.779, 75, ja em 31/01/2020 o valor foi de R$ 7.860,35. O Saldo Disponivel do CRP 'em

15/01/2020 foi de R$61.186,73, j& em 31/01/2020 o valor foi'de R$208.834,54. 2.3) Transposicdes.
Foi realizada uma transposicdo no valor total de RS 16.118.34, referente & despesas de hospedagem
e alimentacdo de funciondrios, servicos administrativos para aquisicdo de certificacdo digital da
diretoria, servicos de energia elétrica, planos de sadde de funciondrios e programa de alimentacio
ao trabalhador, pagamento de taxa de INSS a funciondrios. 2.4 Superavit 2019. Conselheira Patricia
informa que até o momento o superdvit de 201_9,esté’“§?éximo de R$ 216.000, os quais devem ser
gastos com investimentos, assim Plenéria e Diretoria irdo discutir como ser4 feita a distribuicdo. 3)
Secretaria 3.1) Oficina Plano de Trabalho para 2020 e Mapeamento de Processos. Conselheiro
Walkes apresenta os objetivos da oficina: promover maior relaciio e aproximac&o entre as comissdes
acerca das propostas a serem desenvolvidas, planejamento estratégico das actes, alinhamento das
metas de trabalho do Conselho. Devido & Fapec/UFMS ndo poder atender 3 demanda, a atividade
sera conduzida por um profissional da administracdo, José Roberto de Souza Freire e contard com a
participagdo de conselheiros, funciondrios e colaboradores das comissdes. O mapeamento dos
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processos é uma proposta que ird contribuir com uma melhor organizacdo do fluxo de trabalho e
processos do Conselho, para futuramente implantar o SEI. Conselheira Marilene informa que o valor
da proposta foi de RS 2.800. Ainda, foi apresentada outra proposta mais ampla no valor de R$
12.000. Ambas propostas foram aprovadas pela Plendria. 3.2) Criagdo de cargos e readequacdo do
organograma do CRP14/MS (Coordenador Técnico e Assessor para a_Comissdo—de—Etica).
Conselheira Marilene informa que foi sugerida a criagio-dos cargcs Assessor para a Comissdo de
Etica e Coordenador Técnico. O primeiro-serd preenchido temporariamente por uma pessoa ja
selecionada e posteriormente serd realizado um concurso para o preenchimento da vaga. Gerente
Marcos apresenta as atribuicSes dos referidos cargos e expde que no cargo de Coordenador Técnico,
a via de contratagdo é direta. Os cargos foram aprovados pela Plendria. 3.3) Estruturagdo das
comissdes. 3.4) Distribuicdo e agenda de temas mensais para Cineclube/2020. Conselheiros indicam
0s meses em que suas comissbes estardo na direcdo e organizagio do Cineclube. 3.5)
Participacdo/acompanhamento da Ass. Técnica em reunides de Comissdes e GTs. Conselheiro
Walkes reforga aos conselheiros a participacdo da Assessora Técnica em todas as. reunides.
Conselheira Marilene apresenta instrugbes para o agendamento das reunifes e a finalidade da
presenca da técnica. 4) Comissdes 4.1) Comissdo de Orientacdio e Fiscaliza¢do. 4.1.1) Relatério de
atividades. Conselheiro Dionatans faz apresentacdo do relatdrio de atividades da COF referente ao
més de janeiro. Foram realizadas 211 orientacdes e no geral foram realizadas 309 atividades
distribuidas em andncios no site, entrega de CIPs, andlise de titulo/de especialista, entrevista de
cancelamento, reunifes para alinhamento de atividades da comissdo e reunides conjuntas com a
Assessoria de Imprensa e Assessoria Juridica. Foi destacado um /jgrande nimero de pedidos de
desligamento. Conselheiro Dionatans traz ainda, uma demanda de apoio do Conselho solicitada por
uma aluna de pos—graduagao stricto sensu, Tatiane Franca, para a divulgagdo de sua pesquisa a
categoria. Acerca dlsso Conse1hE|ra Marilene propde a criagdo’de um GT para avaliar os pedidos de

trabalhos para dlvulgagao pelo conSEIhO; o GT serd COI’TIpOStO pe]os Conseihe]ros (35) Dlonatanse-“"';

Godoy, Andre Masao Renan da Cunha, Maria de Lourdes Dutra, Jéferson Taborda e Assessorla
Juridica. Conselheiro Dionatans apresentou a Resolugao 13/2007 do CFP sobre a- formac;ao em
carater extraordindrio de uma Comissdo de Anallse para Concessao do Titule de EspeCtallsta que ira
reconhecer a experiéncia nha drea, em Vlrtude disso, a avahagao nece55|ta ser realizada por um
proﬁssmnal habilitado. Foi deliberado” que, por ser um procedlmento admlmstratwo a secretaria
realiza a atribuicdo e organiza-a “demanda para a Com|ssao Também foi aprovada pela Plenaria uma
reordenacdo no fluxo-de trabalho do pedldo de cancelamento: demanda chega ao setor
administrativo, COF e/ COE sdo corrsuitados pelo setor, de pos\s?‘da\dgcumentagao 0"
conselhewo/secretarra ird analisar-o pedldo e apresentara seu parecer para andlise e dellberagao do
Plenario. 4.1.2) Proposta de- atividades. As reunides possibilitaram o desenvolvimento de atividades
que serdo iniciadas em fevereiro: disponibilizar no site e nas redes sociais do Conselho, banner com
mformac;oes _praticas referentes as questdes de orientagdo e fiscalizacdo e videos curtos de trinta
—segundos a um minuto abordando temas, o primeiro sera a produgdo de documentos escritos. As
propostas atendem demandas do COREP, como a ampliagdo da presenca do CRP nas midias sociais.
Foi apresentado um calendario de visitas as pessoas juridicas /incluindo diversos municipios do Estado
e um cronograma de execugdo do Férum itinerante de professores de ética. Conselheira Elizete
manifesta interesse em participar do Férum. Foram expostos os objetivos e datas de realizacdo das
atividades do Nucleo de Avaliagdo Psicolégica e elaboracdo de documentos. Todos os projetos
mencionados acima foram aprovados pela Plendria. 4.2) Comissio de Etica. 4.2. 1) Informes.
Conselheira Elizete mforma o desligamento do funciondrio Luciano e destaca a contratacdo de um
novo funcionério para assumir temporariamente o setor. Foi recebido um oficio do Ministério
Publico solicitando um relatério com os nomes dos profissionais inscritos no CRP14/MS, que tiveram
0s seus registros profissionais cancelados mediante processo ético administrativo, a partir de junho
de 2010. Processo 004/2017. Foi aprovado o pedido de dilagdo de prazo por mais 30 dias. 4.3)
Comissdo de Politicas Publicas (Maria de Lourdes) 4.3. 1) Organizagdo da comissdo. 4.4) CREPOP.
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Aprovacdo do plano de trabalho 2020. 4.5)Comissdo de Direitos Humanos. Conselheira Vanessa
manifesta posicionamento sobre a nota de repudio de conflitos de terras em Mato Grosso do Sul e
episodios de violéncia. 4.5.1) Repasse atividade do Niicleo do Sistema Prisional em PED em
Dourados/MS 4.6) Conselheira Elizete realiza leitura da meméria da reunido do Nicleo do Sistema
Prisional no PED em Dourados no dia 06 de dezembro de 2019, que contou-com-a-presenca-da:
conselheiras Vanessa e Patricia. Conselheira Vanessa menciona as atividades em que representou o
Conselho: 10 de dezembro, realizagdo de um-evento em Ponta Pord; dias 15, 16 17 e 18 de janeiro,
representacdo em uma oficina tematica realizada pela Subsecretaria dos Direitos Humanos sobre
povo cigano, povo de terreiro, povo/ negro e povo quilombola. 4.5.2) Indicacio de membro.
Fernanda dos Santos Lemes CRP 14/07407-2 aprovada pelo Plendrio para compor o Niicleo de Povos
Indigenas. Comissdo de Satde 4.6.1) Indicagdo de membro. Thiago Machado Ayala de Oliveira
aprovado para compor a Comissdo /de Satde. 4.6.2) Nicleo de Psicologia do Esporte 4.6.2.1)
Indicagdo de membro. O membro indicado possui débitos a serem regd‘i'a”rizadcg,_‘ﬁ“o\momento a
indicagdo foi indeferida pelo Plendrio até sua regularizacdo. 4.7) Comiss3o de Comunicagdo. 4.7.1)
Renovacdo Contrato. Discutiu-se ainda na reunidio a renovacdo do contrato com a Assessoria de
Imprensa com aditivos como, redes sociais e produgdo de arte para as midias do CRP14, bem como a
compra de equipamentos de tecnologia mais novos para facilitar a comunicagdo interna e‘externa do
Regional. 4.7.2) Alteragdo na politica de comunicagdo. Apds reunido com a Diretoria e Assessoria de
Imprensa, foi possivel elaborar jalguns encaminhamentos: mudanca da proposta da politica de
comunicagdo do Conselho, em que se manterd a producdo de material sobre as acdes do Regional e
promogdo de maior envolvimento e aproximagdo da categoria com as atividades da Conselho. Ainda,
foi destacada a importancia/ do sigilo e de evitar ruidos na comunica¢do. Foram feitos
esclarecimentos acerca_,.fd'é" fluxo de trabalho e melhor planejamento e gestdo do tempo das
atividades que degna‘ﬁ’aam"'géwigos da assessoria de comuni_;éi;é’o e imprensa. 4.7.3) Reunido das

Comissdes e Nucleos-Com a Assessoria de Comunicaco, Conselheiro/Walkes apresenta ideias e~

propostas giséutidas"na reunido: envio de newsletter via.€-mail, criagﬁdﬂde um programa @ﬁoﬂ?&st
de até 715'Kminuto“s, para falar de atividades do Consglh’g. Nesse pgojéto, Conselhgj_rﬁa,Mafi'I'ene sugere
fazerreunies mensais e trazer profissionais gasa’?alar de suas-praticas. Outra proposta foi debates
ao’vivo com transmissdo online via Facebooke YouTube, gb"c’;rdando te_m‘é_t_ic_as....e,sp,ecificas, seguindo

/0 modelo’ Didlogos Digitais/do CFIi.,.Acé‘Fca do jornal impresso, foi suggﬁdo manter uma publicagdo

por ano, entre agosto e se’ge_mb"FB, no formato dg,,,fé'{fista de relatério das atividades anuais. Para as
redes | sociais, apresentou-se projetos de campanha com os seguintes assuntos: valorizacdo

profissional da Psieologia; orientacdes _:ét-i-c‘éi'é, conhega o Plendrio € a Gestdo e dat-as\c\o\memorativas.

Ainda, apresentou-se a propos;a_,de’*organizag’a’o de um evento para discutir a comunicacdo e a
produgdo de subjetividaggsﬁfﬂ) Demais comissdes 5) Outros/5.1) Conselheira Marilene informa
sobre o inicio da proposta de desenvolvimento humano e capacitacdo dos funcionarios do Conselho.
Criacdo de G]jﬁ@"'ﬁbras para empregados do CRP 142 Regido. Aprovado pelo Plendrio a criagdo\do

~GT-e-sua composicdo: Conselheiro (a), funciondrio (a) psicdlogo do Conselho, Assessoria Juridica,

Ministério do Trabalho e o Sindicato dos psicélogos, com a finalidade de avaliar a disposi¢do das 30
horas e conceder uma devolutiva aos interessados. Ficou acordado que o Conselheiro Walkes irg
representar o Plendrio. 6) Informes 6.1) Rentincia Thaize Reis. Conselheira Marilene informa o
pedido de desligamento da Conselheira Thaize Reis. Ficou acordado que a Plendria levantard um
nome de fora do plendrio; da confianca de todos e todas, a’ser apresentado na proxima sessdo, para
a Comissdo de Educacdo. 7) Prontuérios?,,_l).Recéh'{ Formado: Joel Pereira Cirqueira, Julia Rocha
Amaral, Juliane Brito Da Silva, Mariana Meuario Rosa, Magnon Dos Santos Verginio, Rosélia De
Lourdes Thomaz Cardoso, Rafael Henrique Alves Machado, Thamis Paula Zampiva, Talyta Da Costa E
Silva, Shirley Samira Ayub De Conti, Leonor De Oliveira Corbucci Danti, Lethicia Soares Bogue, Leticia
Centurion Gonzélez De Macédo, Leticia Santos De Souza, Laryssa Dutra Dos Santos, Lais Dantas
Amaral, Simone Bruno Da Silva, Samya De Lima Rashid Muhammad, Sara Cardoso Rodrigues, Vanessa
Rodrigues De Oliveira, Vanderson Avalhaes Margal, Karina De Brum Nogueira, Carlos Roberto Matos
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196  Avaliacio Psicoldgica - Rosalice Lopes, Jucilene Barbosa Dourado e Juliane Pinheiro Calvo Matos,
197  Psicologia do Transito - Lillian Santos Machado e Cristiane Aparecida Leal Buso Machado.
198  Psicopedagogia - Cristiane Aparecida Leal Buso Machado, e Psicologia em Saude - Ketilly Dayane
199  Faria Gomes; Eu, Clariane Slquelra Bispo Wounnsosckv, Conselheira Secretaria lavrei a presente

200 Ata, que vai assinada por mim u/;;fﬂ PALIAT

201  Kovalski

202  participantes da 3362 Sessdo Pl
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e 026 pela Conselheira-Presidente; Marilen
que sera _lida—e aprovada pelos Conselheiros/.
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