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Ao primeiro dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove horas e trinta
minutos, realizou-se a segunda milésima quingentésima vigésima segunda reunido plenaria
ordinaria do Conselho Regional de Psicologia de Sdo Paulo — 6% Regido, nas dependéncias da
Subsede Metropolitana, situada a Rua Arruda Alvim, n° 89, Jardim América — Sao Paulo/SP,
conforme convocacdo expressa no Memorando-Circular n°® 191/2025/06-SEC/06-DIRET.
Estiveram presentes 23 (vinte e trés) conselheiros e conselheiras, sendo estes efetivos e
suplentes, a seguir indicados: Carolina Zandavalli Steinacker, Cecilia Francini Cabral de
Vasconcellos, Fabiana Macena Luiz, Fausto Martins Geantomasse, Flavia Roberta Eugénio,
Gabriel Basilio Barbosa Costa, Genildo Gomes de Sousa, Hélio Roberto Braunstein, Janaina
Cristina Barea, Jodo Paulo da Silva Reis, Lucas Petronilho Negrdo da Silva, Luisa Thomazini de
Freitas, Luke Ribeiro Mazzei Franga Barros, Marilia Capponi, Marinaldo Fernando de Souza, Natali
de Souza Nascimento, Paula Andréia de Carvalho Jonas, Renato Becks Gomes de Mendonga
Garrafa, Rita Isabel Pereira Alves, Shirley Aparecida Rocha Menezes, Tayna Alencar Berti de
Souza, Valéria Campinas Braunstein e Victéria Soares Vidal. ORDEM DO DIA: 1) VERIFICAGAO
DE QUORUM - 1.1) Justificativas de Auséncia — Apresentaram-se as justificativas de auséncia
das conselheiras efetivas Claudia Cristina Lofrano e Débora Nascimento Santos, por motivos
profissionais e pessoais, bem como das conselheiras e dos conselheiros suplentes: Beatris
Guarita Dotta e Bruna Pessenda, por motivos pessoais; Ivani Teixeira Mendes, por motivo de
viagem; e Luiz Fernando Rodrigues Novais e Patricia Unger Raphael Bataglia, igualmente por
motivos pessoais. Encaminhamento: As justificativas de auséncia foram aceitas pelo Plenario. Il)
APRECIAGAO DE PROCESSOS PESSOAS FiSICA E JURIDICA - Apresentam-se ao Plenario os
processos de pessoas fisica e juridica inscritas no CRP SP. Encaminhamento: O Plenario
homologa os seguintes processos: Pessoa fisica — 263 (duzentos sessenta e trés) registros de

inscrigdes; 100 (cem) reativagdes; 17 (dezessete) inscricdbes secundarias; 29 (vinte e nove)
transferéncias de inscrigdo de outro Regional para o CRP SP; 23 (vinte e trés) transferéncias do
CRP SP para outro Regional, e 38 ( trinta e oito) cancelamentos. Pessoa Juridica — 195 (cento e
noventa e cinco) inscricdes de pessoa juridica, 01 (uma) inscrigdo indeferida e 05 (cinco)
cancelamentos. Totalizaram-se 671 (seiscentos e setenta e um) processos analisados, conforme o
Memorando Administrativo n° 10071/2025/06-COATE/06-GRI/06-DIRET /
570600389.000045/2025-91. 1ll) COMISSAO DE ANALISE PARA CONCESSAO DE REGISTRO
DE PSICOLOGA ESPECIALISTA - CARPE — Foram informados ao Plenario os processos de
registro de psicdélogas e psicélogos especialistas recebidos no periodo, de acordo com os
Memorandos Administrativos n° 10069 e n° 10077/2025/06-COATE/06-GRI/06-DIRET /
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570600389.000175/2025-24. O relatério contempla 73 processos, dos quais 38 foram deferidos e
35 indeferidos. 3.1) Deferimentos. Na Modalidade Cursos Instituicdo de Ensino Superior foram
deferidos 01 (um) processo na area Organizacional e do Trabalho; 13 (treze) processos na area
Trafego; 01 (um) na area Juridica; 02 (dois) na area Clinica; 02 (dois) na area Hospitalar; 01 (um)
na area Social e 07 (sete) na area Neuropsicologia. Na Modalidade Concurso foram deferidos 04
(quatro) processos na area Escolar / Educacional; 02 (dois) na area Esporte; 01 (um) na area
Clinica; 01 (um) na area Hospitalar; 01 (um) na area Social e 01 (um) na area Saude. Na
Modalidade Residéncia Multiprofissional, foi deferido 01 (um) processo na area Saude. 3.2)
Indeferidos — Apresentam-se 0s processos e, em seu voto a CARPE manifesta-se por conhecer e
negar provimento aos pedidos de registro de Psicologa/o Especialista a ALINE DA SILVA
CORDEIRO (CRP 06/197519), Especialidade NEUROPSICOLOGIA, Protocolo n° 43396/2025,
pelo fato de a/o psicéloga/o ndo ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a
especialidade requerida nos termos do Art. 7° da Resolugédo CFP n° 023/2022; ALVARO PEREIRA
PORTO (CRP 06/193790), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 42892/2025, pelo fato de alo
psicologa/o nao ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida
nos termos do Art. 7° da Resolugdo CFP n° 023/2022; AMANDA BAPTISTA DE CARVALHO (CRP
06/167975), Especialidade CLINICA, Protocolo n° 44370/2025, pelo fato de a/o psicéloga/o ndo ter
comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos do Art.
7° da Resolugao CFP n° 023/2022; ANA PAULA DA SILVA MELO (CRP 06/133933), Especialidade
TRAFEGO, Protocolo n® 43948/2025, pelo fato de a/o psicéloga/o n&o ter comprovado o efetivo
exercicio profissional na modalidade laboral autbnoma correlato a especialidade requerida nos
termos do Art. 7° da Resolugcao CFP n° 023/2022; CAMILA CAETANO CORREA (CRP 06/169165),
Especialidade NEUROPSICOLOGIA, Protocolo n° 40841/2025, devido a insuficiéncia de
documentos comprobatoérios de experiéncia profissional na area, ndo cumprindo, dessa forma, o
paragrafo 2° do artigo 7° da Resolugdo CFP n° 23/2022; CELMA ALVES DE GOES (CRP
06/115579), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 39733/2025, pelo fato de a/o psicéloga/o n&o
ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos do
Art. 7° da Resolugao CFP n°® 023/2022; DAYANY VIANA DOS SANTOS DA SILVA (CRP
06/128779), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n°® 42815/2025, pelo fato de a/o psicéloga/o n&o
ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos do
Art. 7° da Resolugdo CFP n° 023/2022; DENISE FERAREZZI DAMASIO (CRP 06/82840),
Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 44864/2025, pelo fato de al/o psicéloga/o ndo ter
comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos do Art.
7° da Resolugao CFP n° 023/2022; ED CARLOS CORREA DE FARIA (CRP 06/109996),
Especialidade SAUDE, Protocolo n° 44876/2025, pelo fato de a/o psicéloga/o ndo ter comprovado
o conhecimento tedrico-metodoldgico e o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade
requerida, nos termos do Art. 7° e 9° da Resolugédo CFP n° 023/2022; EMERSON RIBEIRO
SOARES (CRP 06/221980), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 35204/2025, por ndo atender
as prerrogativas estabelecidas no artigo 3° da Resolucdo CFP n° 023/2022; ERICA PRISCILA
RIBEIRO DA COSTA SANTOS (CRP 06/74190), Especialidade NEUROPSICOLOGIA, Protocolo
n°® 113966/2025, pelo fato de a/o psicologa/o nao ter comprovado o efetivo exercicio profissional
correlato a especialidade requerida nos termos dos Artigos 7° e 9° da Resolugao CFP n° 023/2022;
FELIPE LUIS MELO DE SOUZA (CRP 06/145929), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n°
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38727/2025, pelo fato de a/o psicologa/o ndo ter comprovado o efetivo exercicio profissional
correlato a especialidade requerida nos termos do Art. 7° da Resolugdo CFP n° 023/2022;
GABRIELA SILVEIRA DE ALMEIDA (CRP 06/178382), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n°
43556/2025, pelo fato de a/o psicologa/o nado ter comprovado o conhecimento teorico-
metodoldgico e o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos do
Art. 7° e 10 da Resolugdgo CFP n° 023/2022; GEOCONDA APARECIDA GARIBALDI
ESTIGARRIBIA (CRP 06/223702), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 48740/2025, por n&o
atender as prerrogativas estabelecidas no artigo 3° da Resolugao CFP n° 023/2022; HELOISA
HELENA GONCALVES BOVOLIN (CRP 06/139859), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n°
44885/2025, pelo fato de a/o psicdloga/o nao ter comprovado o efetivo exercicio profissional
correlato a especialidade requerida nos termos do Art. 7° da Resolugao CFP n° 023/2022; IDARIO
PASCOAL FILHO (CRP 06/183291), Especialidade NEUROPSICOLOGIA, Protocolo n°
40261/2025, devido a insuficiéncia de documentos comprobatdrios de experiéncia profissional na
area, nao cumprindo, dessa forma, o paragrafo 2° do artigo 7° da Resolugdao CFP n° 23/2022;
IDARIO PASCOAL FILHO (CRP 06/183291), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 40250/2025,
devido a insuficiéncia de documentos comprobatérios de experiéncia profissional na area, nao
cumprindo, dessa forma, o paragrafo 2° do artigo 7° da Resolugédo CFP n° 23/2022; IZETE DA
SILVA DIAS (CRP 06/177426), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 35556/2025, devido a
insuficiéncia de documentos comprobatoérios de experiéncia profissional na area, ndo cumprindo,
dessa forma, o paragrafo 2° do artigo 7° da Resolugédo CFP n°® 23/2022; JOCENILSON PEDROSO
DE OLIVEIRA (CRP 06/150034), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 42917/2025, pelo fato de
alo psicologa/o nao ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade
requerida nos termos do Art. 7° da Resolugao CFP n° 023/2022; KELLY CRISTINA GOMES LEITE
(CRP 06/149716), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n® 40119/2025, devido & insuficiéncia de
documentos comprobatoérios de experiéncia profissional na area, ndo cumprindo, dessa forma, o
paragrafo 2° do artigo 7° da Resolugao CFP n° 23/2022; LESLIE DE OLIVEIRA (CRP 06/133801),
Especialidade NEUROPSICOLOGIA, Protocolo n° 103142/2025, pelo fato de a/o psicologa/o nao
ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos dos
Artigos 7° e 9° da Resolugdo CFP n° 023/2022; LILIAN DA SILVA PALERMO (CRP 06/163406),
Especialidade NEUROPSICOLOGIA, Protocolo n°® 44565/2025, pelo fato de a/o psicéloga/o nao
ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos do
Art. 7° da Resolugdgo CFP n° 023/2022; MARIA FABRICIA ROCHA (CRP 06/196286),
Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 106361/2025, pelo fato de alo psicéloga/o ndo ter
comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos dos
Artigos 7° e 9° da Resolugao CFP n° 023/2022; MARIA HOSANA ANDRADE DOS SANTOS (CRP
06/141917), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n°® 43990/2025, pelo fato de a/o psicéloga/o n&o
ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos do
Art. 7° da Resolugdo CFP n° 023/2022; MATHEUS ROMIO GUIMARAES CINTRA (CRP
06/150652), Especialidade HOSPITALAR, Protocolo n° 40006/2025, devido a insuficiéncia de
documentos comprobatoérios de experiéncia profissional na area, ndo cumprindo, dessa forma, o
paragrafo 2° do artigo 7° da Resolugao CFP n° 23/2022; MILENA LUIZ ADRIAN DOS SANTOS
(CRP 06/187822), Especialidade CLINICA, Protocolo n° 41204/2025, pelo fato de a/o psicéloga/o
nao ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos
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do Art. 7° da Resolugdo CFP n° 023/2022; NATALIA ALVES DE MORAES (CRP 06/203770),
Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 47581/2025, por nZo atender as prerrogativas
estabelecidas no artigo 3° da Resolugdo CFP n° 023/2022; NATALIA GIUBILEI BRAGHINI (CRP
06/193227), Especialidade CLINICA, Protocolo n° 41179/2025, pelo fato de a/o psicéloga/o nao ter
comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos do Art.
7° da Resolugdgo CFP n° 023/2022; PATRICK DE SOUZA REZENDE (CRP 06/139804),
Especialidade AVALIACAO PSICOLOGICA, Protocolo n° 104937/2025, pelo fato de alo
psicologa/o nao ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida
nos termos dos Artigos 7° e 9° da Resolugao CFP n°® 023/2022; ROSANA MARQUES SANTOS
(CRP 06/191827), Especialidade HOSPITALAR, Protocolo n°® 40146/2025, devido a insuficiéncia
de documentos comprobatoérios de experiéncia profissional na area, ndo cumprindo, dessa forma,
o paragrafo 2° do artigo 7° da Resolugdo CFP n° 23/2022; ROSANA MARQUES SANTOS (CRP
06/191827), Especialidade TRAFEGO, Protocolo n°® 40147/2025, devido a insuficiéncia de
documentos comprobatoérios de experiéncia profissional na area, ndo cumprindo, dessa forma, o
paragrafo 2° do artigo 7° da Resolugao CFP n°® 23/2022; SARA PEIXOTO GMEINER GONCALVES
(CRP 06/173713), Especialidade NEUROPSICOLOGIA, Protocolo n° 43509/2025, pelo fato de a/o
psicologa/o nao ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida
nos termos do Art. 7° da Resolugao CFP n° 023/2022; THIAGO RODRIGO DA SILVA ANGELO
(CRP 06/154678), Especialidade SOCIAL, Protocolo n° 41669/2025, pelo fato de a/o psicologa/o
nao ter comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos
do Art. 7° da Resolugdo CFP n° 023/2022; VALERIA CRISTINA MORO COSTA (CRP 06/36152),
Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 44929/2025, pelo fato de al/o psicéloga/o ndo ter
comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos do Art.
7° da Resolugdo CFP n° 023/2022; VINICIUS THIAGO DOS SANTOS (CRP 06/145319),
Especialidade TRAFEGO, Protocolo n° 99684/2025, pelo fato de al/o psicéloga/o ndo ter
comprovado o efetivo exercicio profissional correlato a especialidade requerida nos termos dos
Artigos 7° e 9° da Resolugao CFP n° 023/2022. Encaminhamento: As/os conselheiras/os do XVIII
Plenario do CRP SP, por unanimidade de votos, acompanham os votos da CARPE SP, indeferindo
o provimento dos pedidos de registro de Psicologa/o Especialista das/os profissionais acima
mencionadas/os. IV) REPRESENTAGCOES EM ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL E
ENTIDADES E RECOMPOSICOES DAS COMISSOES - 4.1) Conselho Municipal de Atengéo a
Diversidade Sexual — CADS (Bauru) — A Subsede Bauru indica Gleyce Kelly Teodoro Ronque
(CRP 06/167196) como representante titular do CRP SP no CADS e Leticia Lozan (CRP
06/132377) como representante suplente. Encaminhamento: Aprovadas as inclusdes de
representantes, conforme indicagdo da Subsede. 4.2) Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher (Campinas) — A Subsede Campinas indica Juliana dos Santos Corbertt (CRP 06/68596)
para reeleicio como representante do CRP SP no referido Conselho Municipal.
Encaminhamento: Aprovada a inclusdo da representante, conforme indicagdo da Subsede. 4.3)
Conselho Municipal do Esporte de Ribeirdo Preto — A Subsede Ribeirdo Preto indica, como
representantes do CRP SP, os psicologos Dario Henrique Teofilo Schezzi (CRP 06/69246), como
titular, e Yan Lazaro Santos (CRP 06/182841), como suplente. Encaminhamento: Aprovadas as
inclusbes de representantes, conforme indicacdo da Subsede. 4.4) Conselho Municipal de
Alcool e Drogas (Ribeirdo Preto) — A Subsede Ribeirdo Preto indica as psicélogas Isadora
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Bettarello (CRP 06/125124), como titular, e Maria Carolina Vitalino Pinto Ferraz Cabau (CRP
06/110639), como suplente, para representagdo do CRP SP no referido Conselho Municipal.
Encaminhamento: A Plenaria homologa a proposta da Subsede. 4.5) Conselho Municipal da
Crianca e Adolescente (Ribeirdao Preto) — A Subsede Ribeirdo Preto propde que os psicdlogos
Dario Henrique Teofilo Schezzi (CRP 06/69246) e Gustavo Pimenta Murayama (CRP 06/156210)
sejam nomeados, respectivamente, como titular e como suplente, para representarem o CRP SP
no supracitado Conselho Municipal. Encaminhamento: A propositura foi sancionada pelo
Plenario. 4.6) Conselho Municipal de Pitangueras (Ribeirao Preto) — A Subsede Ribeirdo Preto
indica, na condigdo de representante do CRP-SP, o psicologo Aguiner Willian Rodrigues (CRP
06/136149) como titular. Encaminhamento: Aprovada a inclusdo do representante, conforme
indicacdo da Subsede. V) COMISSAO DE ETICA - 5.1) Recomposicdo da Comissédo de Etica
nos territorios. A conselheira Paula Andréia de Carvalho Jonas informou sobre a realizagao do
encontro de boas-vindas com as colaboradoras da COE, bem como sobre alguns nomes de
integrantes que ja compunham a equipe. Estiveram presentes, também, psicélogas técnicas e
estagiarias. Comunicou que todo o processo esta sendo reorganizado. Na sexta-feira, 07/11,
ocorrera um novo encontro. Registrou, ainda, a regularizagdo das assinaturas de documentos que
estavam pendentes. Ressaltou que existem 301 processos, cujo tempo médio de resposta € de
aproximadamente sete anos. Acrescentou que a/o psicologa/o investigada/o aguarda todo esse
periodo para a conclusao. Informou que esta em andamento um projeto-piloto que, caso seja bem-
sucedido, reduzira o prazo para dois anos. Explicou que, quando ha representacado ética, a/o
especialista técnico-psicéloga/o realiza a avaliagao inicial e a estagiaria elabora um resumo. Em
seguida, a/o especialista técnico-psicologa/o analisa o0 material e 0 encaminha a conselheira, que
o devolve para prosseguimento e remessa a parecerista. Apds a emissao do parecer, 0 processo €
submetido a plenaria, posteriormente as oitivas, retornando novamente a plenaria e, ao final, a
plenaria de julgamento. No novo modelo, esta prevista a atuacdo de um trio composto pela
presidéncia - pessoa mais experiente - e por duas integrantes (psicologas inscritas conforme
critérios do Cédigo de Processamento Disciplinar), que sera responsavel pela condugéao integral
do processo de representagao ética até sua conclusédo. Cada trio ficara incumbido de analisar dez
processos. As conselheiras Paula Jonas e Claudia Lofrano estdo conduzindo as oitivas de
processos represados, com o objetivo de evitar a prescrigdo. Registra-se que, somente no més de
outubro, foram recebidas 60 representagbes éticas na regido metropolitana. Ao todo, ha 301
processos a serem analisados, cinco oitivas realizadas e nenhuma aplicagdo de penalidade até o
momento, considerando apenas a regido metropolitana. Consideragoes da Plenaria: 1) Consulta-
se se o trio definira a relatora de cada processo. A conselheira Paula elucidou que sim, sendo que
alo especialista técnico-psicologa/o prestara assisténcia continuamente, em conjunto com as
conselheiras. Ressalta-se que a/o presidente do trio sera a pessoa mais experiente. 2) Registra-se
que a autorizacdo de reunides da Comissdo de Etica, por exemplo com a participagdo de seis
pessoas, deve ser realizada no SISPAD. A conselheira Claudia buscara organizar a padronizagéao
considerando a quantidade de processos éticos sob responsabilidade de cada participante da
reunido, o que facilitaria a anuéncia da diretoria em relagédo aos pedidos inseridos no sistema.
Destaca-se a importancia de manter a lista de presenca, contendo datas, o que também contribui
para a apreciacao e validacdo da diretoria, observando-se o principio da economicidade. 3)
Ressalta-se que as reunides de pareceres tém como objetivo principal reduzir gastos. Informa-se
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que nao ha Codigo de Processamento Disciplinar impresso e que ja existe um padrao
estabelecido para a gravagédo das reunibes. Destaca-se, ainda, a realizagdo de oitivas nesta
semana e a importédncia da atuagdo do setor juridico no tratamento das questdes legais
envolvidas. 4) O Dr. Ronaldo, gerente juridico do CRP SP, informa que, com base nos dados
histéricos do CRP SP, das 60 representacdes éticas, 40 deverdo se tornar processos éticos,
enquanto 20 (1/3) serao arquivadas por auséncia de materialidade. Dessa forma, havera um
numero significativo de processos a serem submetidos ao julgamento do plenario. O setor juridico
coloca-se a disposicdo para que os julgamentos ocorram da forma mais célere possivel,
garantindo que, em caso de recursos ao CFP, ndo haja reformulagéo das decisdes do CRP SP,
bem como evitando questionamentos dessas decisdes no ambito judicial. 5) As conselheiras Paula
e Claudia compartilham a preocupagao apresentada pelo Dr. Ronaldo quanto aos arquivamentos e
aos julgamentos a serem realizados pelo plenario. 6) Sugere-se aprimorar 0 momento de
recebimento das representagdes éticas, adotando critérios de seletividade e triagem, incluindo,
quando apropriado, orientagdo, encaminhamento para mediagdo ou outras medidas preliminares.
7) A conselheira Paula explica que esta sendo formado um nucleo de mediadores destinado a
elucidar as pessoas o conceito e a finalidade da mediagéo, além de informar as partes sobre a
importancia desse procedimento para incentivar sua participagdo no CRP SP. 8) A conselheira
presidenta de COF Marilia Capponi comentou, durante reunido na COF, sobre o tema da
mediacao. Ela explicou que, ao receber requerimentos de oficio ou denuncias, a COF realiza um
trabalho minucioso de analise das situagdes, de modo que, ao chegarem a COE, estas ja tenham
sido previamente examinadas. Destacou-se a importancia da troca de informagdes entre COF e
COE para o adequado andamento dos processos. Nesse sentido, foi proposta a criagao de um GT
envolvendo a COE e a COF. 9) Sobre a organizacao dos dados, sugere-se a criacdo de uma
pagina no CRP SP, semelhante a do TSE, para sistematizar melhor as informag¢des da COE e da
COF, proporcionando maior visibilidade no Portal da Transparéncia do CRP SP. Esse investimento
sera avaliado. Encaminhamentos: 1) O plenario aprovou a proposta de criagdo de um GT
envolvendo a COE e a COF. 2) Sera avaliado o investimento do CRP SP para a criagao de uma
pagina, com o objetivo de sistematizar as informagdes da COE e da COF, proporcionando maior
visibilidade no Portal da Transparéncia do CRP SP. 5.2) Organizagdao de encontros com os
quintos anos de Psicologia nos territorios. Iniciou-se a organizagdo de encontros com o0s
estudantes do quinto ano de Psicologia nos territorios, sendo informado que tais encontros ja
estdo ocorrendo em algumas subsedes. 5.3) CAMCOE - possibilidade de mediagcao presencial
e de pagamento de ajudas de custo on-line. A Diretoria informa que, no momento, nédo é
possivel efetuar o pagamento, uma vez que ainda ndo existe normativa que o regulamente. 5.4)
Recomposicao da COE — 5.4.1) Subsede Alto Tieté — Propbe-se a inclusdo de Julia Barbeito
Marpica (CRP 06/187774) e Marina Marcelino Santos (CRP 06/187793) como membras da COE,
atuando na Subsede. Encaminhamento: Aprovadas as inclusées propostas. 5.4.2) Subsede Assis
- Proposta a inclusao de Danielle Abdel Massih Pio (CRP 06/59218) como membra da COE na
Subsede. Encaminhamento: Aprovada a inclusdo proposta. 5.4.3) Subsede Baixada Santista e
Vale do Ribeira - Proposta a exclusdao de Fernanda Rizzi Bitondi (CRP 06/78768) como membra
da COE na Subsede. Encaminhamento: Aprovada a exclusao proposta. 5.4.4) Subsede Grande
ABC — Propde-se a inclusdo de Aparecida Maria dos Santos (CRP 06/68723) e Suzana de Mello
Contieri (CRP 06/61787) como membras da COE, atuando na Subsede. Encaminhamento:
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Aprovadas as inclusbes propostas. 5.4.5) Subsede Metropolitana — Propde-se a inclusdo de
Viviane Suzano Martinhdo (CRP 06/107410) como membra para atuagao na Cl da Subsede, bem
como de Tamy Beatriz da Silva Picolo (CRP 06/158433) como colaboradora da COE na Subsede.
Encaminhamento: Aprovadas as inclusdes propostas. 5.4.6) Subsede Sdo José do Rio Preto —
Propde-se a inclusédo de Ana Carolina dos Santos Pereira (CRP 06/224817), Carlos Mauricio
Cordeiro Junior (CRP 06/137599), Claudio Luis Garcia da Silva (CRP 06/37263), Daniela
Fernanda Simioni Vieira (CRP 06/140593), Jaqueline Renee de Morais Dearo (CRP 06/138214) e
Thaina da Silva Costa (CRP 06/149425) como membras e membros da COE na Subsede, bem
como de Paulo Zanqueta Carvalho (CRP 06/138131) como membro referéncia da COE na
Subsede. Encaminhamento: Aprovadas as inclusbes propostas. VI) COMISSAO DE
ORIENTAGCAO E FISCALIZAGAO - COF - 6.1) Ponto Focal das Comissbées Gestoras das
Subsedes — A conselheira presidenta da COF, Marilia Capponi, informou que solicitou as
Comissbes Gestoras a indicagdo de uma colaboradora da COF em cada Subsede,
preferencialmente alguém com experiéncia em atividades de orientagao e fiscalizagdo, bem como
com disponibilidade para a construgao conjunta de pautas e para a articulagéo entre a COF e a
Comissdao Gestora. Acrescentou que sdo realizadas reunides quinzenais da COF e que as

questbes que ndo puderam ser solucionadas no ambito territorial - em geral, casos mais
complexos - sdo encaminhadas para a reunido estadual da Comissdo. Mencionou, ainda, que
todos os membros das Comissdes Gestoras também integram a COF. Contudo, sugeriu a
indicacao de uma pessoa de referéncia que atuara como elo entre a Comissao Gestora e a COF
estadual. Essa pessoa tera prioridade nas reunides da COF, sendo facultada a participacéo de
outras, caso haja duvidas pontuais. Ressaltou-se que as reunides s&o abertas as conselheiras e
as Comissbes Gestoras, porém os assuntos nelas tratados possuem carater sigiloso. Outra
questao discutida pela COF refere-se a sua atuagao nas redes sociais. Foi realizado um primeiro
post sobre o CRP Orienta, resultando na participagédo de 30 pessoas em orientagcao on-line, em
reunido com especialistas técnicas-psicologas (ETPs). A COF também realiza atendimentos
individuais e presenciais. Prevé-se a publicagdo de novos posts orientativos. Além disso, propde-
se a produgao de uma série de orientagées em video para o canal do YouTube do CRP SP, com o
objetivo de ampliar o acesso as informacgdes e orientagdes fornecidas. Em relagdo ao numero de
pessoas envolvidas na fiscalizagao, as EPTs, em geral, realizam o trabalho em dupla. A depender
da complexidade ou da necessidade - por exemplo, em casos do tipo | - esse numero podera ser
ampliado, desde que devidamente justificado e com anuéncia da conselheira presidenta da COF. A
fiscalizagdo remota também podera ser realizada em dupla. Na avaliagéo da conselheira Marilia, €
possivel atender as demandas de orientagao e fiscalizagdo com a equipe atualmente disponivel.
Em casos de duvidas quanto a fiscalizagdo, por exemplo, em Comunidade Terapéutica (CT), é
possivel consultar as EPTs, e uma capacitagdo geral sera organizada oportunamente. Propde-se,
ainda, a realizacdo de uma agédo da COF estadual voltada ao trabalho com criangas e
adolescentes, como, por exemplo, no contexto de TEA. A conselheira secretaria Fabiana Macena
Luiz informou sobre o fluxo: os nomes indicados para a COF serdo encaminhados a conselheira
presidenta da COF antes de serem pautados na Plenaria. Marilia Capponi registra que
colaboradora/or tem a fungao de contribuir com a tematica tratada. Indicagées das Subsedes: Na

sequéncia, foram apresentadas a Plenaria as indicagdes recebidas das Comissdes Gestoras
referentes ao ponto focal da COF. 6.1.1) Subsede Assis — A Subsede indicou Jean Rodrigo
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Gerhardt (CRP 06/212399), que atuou como colaborador das COE e COF, foi coordenador da
Subcomisséo Territorial de Diversidade e Género e atualmente exerce a fungdo de
subcoordenador da Subsede Assis. 6.1.2) Subsede Alto Tieté — A Subsede indicou Raquel
Barbosa dos Santos (CRP 06/184816), colaboradora do CRP SP desde 2023, tendo participado
também de diversos eventos orientativos promovidos pela Subsede. 6.1.3) Subsede Bauru — A
Subsede indicou Regiane Aparecida Piva (CRP 06/52183), colaboradora do CRP SP desde
meados de 2002, tendo se ausentado totalmente da colaboragdo na gestdo anterior. Foi
conselheira do CRP SP durante os XV e XVI Plenarios, atuando como membra da COE e como
presidenta da COF. Também integrou a Comissao Gestora da Subsede Bauru por duas gestoes.
6.1.4) Subsede Baixada Santista e Vale do Ribeira — A Subsede indicou Marcia Ester Caldas dos
Santos (CRP 06/70514), que foi subcoordenadora da Comissao Gestora da mesma Subsede.
Colaboradora do CRP SP, possui experiéncia em COE, COF e em outras atividades da autarquia.
Atualmente, representa o CRP SP no Férum dos Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia
Social da Baixada Santista (FORTSUAS). 6.1.5) A Subsede Grande ABC indicou Larissa Lumi
Katanosaka (CRP 06/201750), que possui experiéncia como colaboradora da COF e esta como
colaboradora da COE. 6.1.6) A Subsede Ribeirdo Preto indicou Robércia Roselange dos Santos
Lopes (CRP 06/218419), considerando sua experiéncia como colaboradora do Conselho nas
atividades da COF e da COE. 6.1.7) Vale do Paraiba e Litoral Norte — A Subsede indicou Lilihan
Martins da Silva (CRP 06/50050), ex-conselheira do CRP SP, com experiéncia nas atividades da
COE e da COF. Manifestacoes da Plenaria: 1) Consultou-se sobre o que esta autorizado para
fiscalizagdo remota. Marilia Capponi indicou que a Subsede, quando considerar necessaria a

realizagdo de uma fiscalizagdo de forma remota, deve submeter a questdo a reuniao da COF
estadual. Ressaltou-se que a fiscalizagdo remota deve ser adotada como exceg¢ao, e ndo como
regra. 2) Foi apresentada duvida para confirmar se o entendimento de que os colaboradores
devem ser inicialmente indicados para grupos de trabalho tematicos, antes de sua indicagédo a
COF, estava correto. A confirmacao foi positiva. 3) Comentou-se sobre outras agdes orientativas,
como SAICAS e RAPS, ressaltando a necessidade de formalizar as solicitagbes e, em alguns
casos, acionar o Ministério Publico para promover agdes conjuntas. 4) Compreende-se que, na
COF, existem duas atribui¢gdes principais: orientagao e fiscalizagdo. Observou-se que as ILPIs ndo
possuem psicélogas, embora deveriam. Considerou-se que a CDH possui maior interface com
essa discussao do que a COF. Ressaltou-se que a orientagdo nao precisa se restringir a presenca
de psicologas; € possivel acolher as demandas e encaminha-las adequadamente.
Encaminhamentos: 7) O XVIII Plenario homologou as indicagdes mencionadas como referéncia
de cada Subsede para ponto focal da COF. 2) Foi reforgado o fluxo: os nomes indicados para a
COF serao encaminhados a conselheira presidenta da Comissao antes de serem pautados na
Plenaria. 3) As colaboradoras e os colaboradores indicados para o CRP SP tém a funcéo de
contribuir com a tematica tratada. 4) Ressaltou-se que, caso alguma Subsede receba solicitagbes
reiteradas do Ministério Publico, podera acionar a COF para a realizagdo de uma reunido
institucional com o o6rgéo, evitando que a demanda se restrinja a uma simples pergunta e
resposta. A conselheira presidenta de COF, Marilia Capponi, colocou-se a disposigdo para
participar dessas reunides. VI) COMISSOES GESTORAS DAS SUBSEDES - 7.1)
Recomposicao da Subsede Baixada Santista e Vale do Ribeira — Propbe-se a inclusao da
psicologa Juliana Cristina Bessa (CRP 06/114392) como membra da Comissdo Gestora.
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Encaminhamento: A Plenaria aprovou a inclusado supracitada. 7.2) Recomposi¢dao da Subsede
Grande ABC — Propde-se a inclusdo de Mariana de Paula Santos (CRP 06/161913) como
membra da Comissao Gestora. Encaminhamento: A Plenaria homologou a referida proposta. 7.3)
Subsede Vale do Paraiba e Litoral Norte — 7.3.1) Grupo de Trabalho Relacdes Etnico-Raciais —
A Subsede propde a criagdo do referido GT, a ser composto por Ingrid Ribeiro Borelli (CRP
06/62897) e Shirley Aparecida Rocha Menezes (CRP 06/110068) como membras.
Encaminhamento: A Plenaria aprovou a referida propositura. VIII) COMISSAO DE AUDITORIA E
CONTROLE INTERNO - CACI - Considerando que o Regimento Interno do CRP SP (Resolugao
CFEP n. 5/2023), em seu Art. 51, institui a Comissao de Auditoria e Controle Interno (CACI) como
orgao assessor de carater consultivo e fiscal, de natureza permanente, que acompanhara os
trabalhos realizados pela unidade de Conformidade, Governanga e Qualidade, tendo por
finalidade, entre outras previstas no referido artigo, assessorar a Diretoria € o Plenario no
cumprimento de seus objetivos, por meio de uma abordagem sistematica e disciplinada para
avaliar e melhorar a efetividade dos processos de gerenciamento de riscos, controle e
governanga; Considerando que o Art. 52 da referida Resolugao dispbe sobre a composigao da
CACI, a ser formada por, no minimo, 01 (uma/um) conselheira/o, que devera ser designada/o
sua/seu Presidente; que as/os membras/os da Comissdo de Auditoria e Controle Interno seréo
designadas/os apés decisdo do Plenario, por meio de Portaria assinada pela/o conselheira/o
Presidente do CRP-06 (§1°), sendo incompativel o exercicio do cargo de membra/o da Diretoria
com o de membra/o da Comissao de Auditoria e Controle Interno (§2°); Ante o exposto, consulta-
se o Plenario sobre indicagdes para composicdo da CACI, resgatando que a Plenaria Ordinaria
realizada em 10 de outubro indicou a conselheira Paula Andréia de Carvalho Jonas (CRP
06/62340) para assumir a presidéncia da comissao. Nesta oportunidade, foram indicados como
membros da CACI a conselheira Cecilia Francini Cabral de Vasconcellos (CRP 06/135142) e o
conselheiro Gabriel Basilio Barbosa Costa (CRP 06/185699). Encaminhamento: Nos termos
supracitados, o Plenario homologou a nova composi¢ao da Comissao de Auditoria e Controle
Interno (CACI), cujos membros serdo nomeados por meio de Portaria. IX) COMISSAO DE
DIREITOS HUMANOS - CDH - 9.1) Recomposi¢ao da CDH — Propde-se a inclusao de Ingrid
Ribeiro Borelli (CRP 06/62897) e Shirley Aparecida Rocha Menezes (CRP 06/110068) como
membras da CDH, indicadas pela Subsede Vale do Paraiba e Litoral Norte. Encaminhamento:
Aprovadas as inclusbes propostas. X) COMISSAO DE COMUNICAGCAO (COMCOM) - 10.1)
Novo nome para o podcast do CRP. O conselheiro Renato Becks Gomes de Mendonga Garrafa
apresentou sugestao de novo nome para o podcast do CRP, com o objetivo de conferir maior
identificagdo ao Conselho Regional de Psicologia de S&o Paulo. As propostas apresentadas
foram: Territorio CRP SP, Entre Territorios CRP SP e Portas Abertas CRP SP. Em relagao a
identidade visual, considerando seu significado, objetivos e a marca que a gestao pretende
comunicar, foi sugerida a formulagéo: “O seu CRP SP de portas abertas com equidade”. O
conselheiro também indicou a necessidade de deliberagao célere para postagens e divulgagdes
que representem e identifiquem o atual plenario. Encaminhamento: Por motivo de tempo habil, a
Plenaria ndo definiu 0 novo nome para o podcast do CRP SP. XI) COMISSAO DE PROCESSOS
LEGISLATIVOS E CONCURSOS - CPLC - 11.1) Recomposi¢cdao da CPLC — Foi proposta a
inclusao de Shirley Aparecida Rocha Menezes (CRP 06/110068) como membra da CPLC, indicada
pela Subsede Vale do Paraiba e Litoral Norte. Encaminhamento: Aprovada a inclusao proposta.
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Xll) ATRIBUIGOES DE CONSELHEIRAS/OS/ES E COMISSAO GESTORA - A conselheira
presidenta Valéria Campinas Braunstein iniciou a fala agradecendo a todas as Geréncias pelo
trabalho desenvolvido e pelo apoio prestado a Diretoria, bem como a Secretaria Executiva e a
equipe de trabalhadoras envolvidas. 12.1) Atividades da Diretoria no periodo de 20/09 a
31/10/2025. Para conhecimento da Plenaria, a Diretoria apresentou as atividades realizadas no
periodo de 20/09 a 31/10/2025, com destaque para: a consolidagdo da nova gestdao do XVIII
Plenario, com foco na estrutura e na integragao organizacional; as tratativas formais e publicagdes
institucionais, incluindo a assinatura do Termo da Ata de Posse, o registro em cartorio, a
atualizacdo no Portal da Transparéncia e a comunicagdo aos demais Conselhos Regionais de
Psicologia (CRPs); a regularizagdo de acessos e sistemas internos, tais como perfis de
computadores, e-mails institucionais (Zimbra), imMail, SEI e credenciais bancarias; a assinatura
das Portarias de composicdo das Comissdes Gestoras e Permanentes, formalizando suas
designacgdes; a atualizacdo cadastral no SIASG e no COMPRAS.GOV, garantindo a regularidade
administrativa e licitatéria; o mapeamento e alinhamento com as Geréncias, com definigdo de
fluxos e prioridades para o periodo de transicao; a apropriagdo e revisdo de documentos
estratégicos, incluindo gestdo orgamentaria, organograma, escalas de trabalho e resolugdes; a
definicao das pautas das plenarias, assegurando a continuidade das deliberagbes e da agenda
politica; e o inicio do Planejamento Estratégico 2026-2028 e dos alinhamentos intersetoriais,
fortalecendo os mecanismos de governanga e transparéncia. 12.1.1)_Plenarias. No referido
periodo, foram realizadas a 25192 Plenaria Ordinaria apos a Ceriménia de Posse, em 20/09/2025;
a 25202 Plenaria Extraordinaria, em 03/10/2025; e a 25212 Plenaria Ordinaria, em 11/10/2025,
mantendo-se os esforgos de integragdo das/os conselheiras/os, das Comissées Gestoras e das
demais Comissdes Permanentes. 12.1.2) Reunides de Diretoria. O periodo compreendido entre 13
e 31 de outubro de 2025 foi marcado pela continuidade dos trabalhos de integragdo administrativa
e pelo fortalecimento das agbes estratégicas da nova gestao (XVIII Plenario). Até a presente data,
registrou-se a realizagao de seis reunides de Diretoria nos dias 22 e 29/09/2025 e 06, 13, 20 e
28/10/2025. Realizaram-se, ainda, reunides departamentais com as areas GATI | GP; GRI; GJUR;
GTP; Ouvidoria; COAPC; e CIPA+A; reunides com as Comissdes Permanentes: ComCom, CDH,
Crepop, COE e COF; bem como reunides diversas, incluindo: Cobranga/Arrecadagdo (duas
reunides); Assessoria Parlamentar; Planejamento Estratégico (duas reunidées); Grupo de Trabalho
(GATI, CIPA+A e Ouvidoria); Sinsexpro — Mesa de Negociagao; e SinPsi-SP. 12.1.3)_Visitas as
Subsedes. A Diretoria realizou também visitas as subsedes de Sorocaba (22/09), Metropolitana
(26/09), Vale do Paraiba e Litoral Norte (03/10) e Bauru (18/10), todas destinadas ao levantamento
de demandas locais e a integragdo com a nova gestao. Foi elucidado pela Diretoria que ndo ha

restricdo para que conselheiras realizem visitas conjuntamente com as subsedes. Informou-se,
ainda, que a Diretoria também realizara essas visitas, cuja agenda se encontra em processo de
definicao. 12.1.4) Representacdes Institucionais. Destaca-se, ainda, a participagdo de membras da
Diretoria nas seguintes representagdes institucionais: 92 Conferéncia dos Conselhos Profissionais,
realizada de 07 a 10/10/2025, em Brasilia, que contou com a inscri¢ao de seis projetos do CRP SP
e a premiagao na categoria de aderéncia a Nova Lei de Licitagdes, com o projeto “Manual do
Processo Sancionador”; e o VIl Encontro Paulista da ABRAPEE, realizado em Marilia, de 16 a
18/10/2025. 12.1.5)_Colaboradoras/es do CRP SP. Serdo encaminhadas as conselheiras de
subsedes as relagbes de psicologas interessadas em colaborar com o CRP SP. O conselheiro
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tesoureiro ressaltou a necessidade de evitar praticas que possam configurar 0s mesmos excessos
anteriormente criticados, enfatizando o principio da impessoalidade. Informou que tem observado
a recorréncia de alguns nomes nos encaminhamentos. Na sequéncia, a Mesa Diretora da Plenaria
solicitou que cada conselheira representante de subsede apresentasse, em até cinco minutos, um
relato a Plenaria acerca da situagdo e do andamento dos trabalhos e das atividades em seu
respectivo territério, informando as agdes realizadas e aquelas ainda ndo executadas, para
conhecimento do Plenario; o mesmo pedido foi direcionado as demais Comissdes Permanentes.
Manifestagoes da Plenaria: i) A conselheira Rita Isabel Pereira Alves relatou que tem participado
semanalmente das reunides do Crepop; estabeleceu dialogo com a conselheira Claudia Cristina
Lofrano acerca da COE; solicitou ao CRP SP a disponibilizagdo de um computador, a fim de
facilitar o acesso aos sistemas do Conselho, como o SISPAD; e participou das plenarias ordinarias
de outubro e novembro. Informou que ja obteve acesso ao e-mail institucional, embora ainda tenha
dificuldade para consulta-lo diariamente. Comunicou, ainda, que vem acompanhando o trabalho
da CDH e que se comprometeu perante o Plenario a participar da APAF. ii) O conselheiro Fausto
Martins Geantomasse informou ter realizado dialogo com a equipe de trabalhadoras da Subsede
de Sao José do Rio Preto (SJRP), ocasiao em que foram registradas queixas e apresentadas
propostas. As queixas referiram-se, principalmente, ao uso do chatbot, apontado como motivo de
insatisfacdo entre usuarias/os e profissionais da categoria. Foram indicadas, ainda, propostas de
aprimoramento. O conselheiro tratou também da gestao de eventos, destacando a necessidade de
contratagao de infraestrutura, bem como de uma reserva especifica (“caixinha”) para aquisigao de
itens essenciais na subsede. Sinalizou, ademais, que as oitivas da COE demandam infraestrutura
adequada. Informou que o relato formalizado sera encaminhado a apreciagao da Diretoria. iii) O
conselheiro Marinaldo Fernando de Souza informou sobre a reunidao da Comissdo Gestora de
Ribeirdo Preto com as trabalhadoras, destacando que as demandas da subsede estdo sendo
atendidas de forma satisfatoria. Relatou que estdo em andamento esforcos para a implantagao de
formacao permanente do COF, sendo que a formagdo da COE ocorreu em 31/10, com a
participacdo da conselheira presidenta de COE Claudia Lofrano e da coordenadora da COE, Livia
Necchi Firmino Coelho. Acrescentou que sera realizada reuniao com o Ministério Publico em razéo
das demandas do GEDUC, Nucleo Ribeirdo Preto, relacionadas a Lei n. 13.935/2019. Informou,
ainda, que ha um Grupo de Trabalho tematico na subsede, com a proposta de criar um nucleo
especial voltado a educagao, com o objetivo de qualificar as discussdes. Por fim, sugeriu que o
Planejamento Estratégico do XVIII Plenario contemple agdes comuns ao territério, voltadas a
definicao orgamentaria e a qualificagao de indicadores. iv) A conselheira Marilia Capponi informou
que, na pauta especifica desta Plenaria, foi abordado o trabalho desenvolvido com a COF.
Manifestou seu entendimento de que a Comissdao Gestora operacionaliza as a¢des conforme as
diretrizes do Plenario. Destacou a auséncia de nucleos de discussao tematicos que fundamentem
o trabalho da COF, citando como exemplo a tematica do trafego, que apresenta diversas
demandas oriundas do Detran; ressaltou que tais nucleos favorecem a articulagao entre a pessoa
de referéncia e a tematica abordada. A conselheira também questionou sobre a regulamentacao
do trabalho remoto que tem realizado e informou que ndo conseguiu acessar os sistemas do CRP
SP, como SISPAD e SEI. v) A conselheira presidenta e o conselheiro tesoureiro destacaram a
existéncia de um formulario tematico sobre a atuagdo das conselheiras. No que se refere a
normativa para o trabalho remoto, foi mencionada a criacdo de um Grupo de Trabalho (GT),
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composto pelo tesoureiro e pela GATI, com sugestdo de inclusdo de mais conselheiras. O
conselheiro Marinaldo manifestou interesse em integrar o GT. Quanto ao acesso aos sistemas, foi
explicado que os profissionais de suporte administrativo nas subsedes podem prestar auxilio. A
conselheira vice-presidenta sugeriu que, como encaminhamento em relagcdo aos GTs que
subsidiem os trabalhos da COF, seja enviado um chamado as conselheiras e as subsedes para
que indiquem profissionais interessadas/os em participar desses grupos, considerando suas areas
de atuacao e de pesquisa. vi) A conselheira Luisa Thomazini de Freitas relatou incbmodo em
fungdo de seus horarios de trabalho, o que tem dificultado sua participagdo em reunides de COF e
da diretoria, entre outras. As reunides da Comissdo Gestora da Subsede Bauru ocorrem as
segundas-feiras, das 8h30 as 12h, e também tém sido realizadas reunides de orientagdo com a
especialista técnica-psicéloga. Além disso, foi realizada reunido com a equipe administrativa,
dentro do expediente semanal, ocasido em que foram apresentadas questdes semelhantes as de
SJRP, como o uso do chatbot. Em relagdo ao telefone, sugeriu-se que qualquer decisao seja
discutida previamente com as trabalhadoras, indicando a necessidade de debate também no
Planejamento Estratégico. Foram tratados temas como licengas municipais, manutengao predial,
limpeza e vigilancia, incluindo férias de trabalhadoras. Nas reunides da Comissao Gestora,
discutiu-se a divisao de atividades: conselhos de direitos com o membro Lucas Vieira Crepaldi
(CRP 06/142208), no ambito do movimento de reaproximagao desses conselhos; e a participagéao
da conselheira presidenta na definicdo de estratégias para introduzir pessoas com pouca
experiéncia em fiscalizagdo. A conselheira também detalhou a metodologia utilizada nas
fiscalizagdes em Bauru: os casos sao pautados nas reunides da comissao gestora, os materiais
sdo enviados com antecedéncia e, no dia da fiscalizagdo, o grupo se encontra uma hora antes
para alinhamento. As reunides de COE sao realizadas regularmente, com apropriagdo dos temas
do CPD. Planeja-se a realizagdao de uma reuniao especifica para novas colaboradoras, com o
objetivo de incentiva-las a participar da COE. vii) A conselheira Carolina Zandavalli Steinacker
relatou dificuldade de agenda até dezembro, em razdo de compromissos profissionais, 0 que tem
impedido sua participagdo em reunides de outras comissdes, como a CDH, devido ao horario do
CRP SP e as atividades de trabalho. Mencionou o desenvolvimento de atividades junto a
Comissdao Gestora Metropolitana e convidou para participagdo na Comissdao Organizadora,
responsavel pela organizagdo do encontro com movimentos sociais, agendado para o dia 29/11,
solicitando, se houver, indicagbes do plenario. A conselheira agradeceu a colaboragdo da
conselheira Marilia nas demandas relacionadas a orientagdes e fiscalizagdes e informou que
participara de fiscalizacdo em CT no dia 7 de novembro. viii) As conselheiras Victoria Soares Vidal
e Natali de Souza Nascimento estdo atuando na subsede Alto Tieté, uma com participagado na
COE e outra na COF. Foi agendada uma reunido aberta em Mogi das Cruzes, em um espaco de
cursinho popular, a qual sera incluida como atividade de ativismo pelo fim da violéncia contra as
mulheres. Tem sido realizada aproximagao com Instituigbes de Ensino Superior (IES) e atividades
em parceria com a Defensoria Publica. No ambito do controle social, destacam-se as
representacdes ativas no Conselho da Mulher, bem como as inscricbes em andamento para novas
gestbes. Foram identificadas algumas dificuldades: - Espagco da subsede: em andamento o
processo de aluguel de um espago maior e mais adequado; - Contratagao de jovem aprendiz para
a subsede; - Compras: contrato vigente apresenta produtos de limpeza de qualidade insatisfatoria;
- Telefone: dificuldades de contato tanto dentro quanto fora da subsede. Avaliou-se positivamente
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as reunides da Comissao Gestora da Subsede Alto Tieté com as membras, destacando a divisao
das tarefas realizada. No dmbito da COE, a conselheira Natali inicialmente esteve a frente, mas
estd em busca de outra pessoa para contribuir. Foi sugerida uma data para a realizagdo da
reuniao de COE e para apreciacao de pareceres. Foi realizada reuniao com as trabalhadoras para
ouvir suas demandas, e a comissao gestora tem recebido todo o suporte necessario, incluindo o
acesso aos sistemas do CRP SP. Foram consideradas as sugestdes apresentadas, com o objetivo
de promover a construg¢ao coletiva junto as trabalhadoras. ix) A conselheira Janaina Cristina Barea
agradeceu as trabalhadoras do CRP SP pelo apoio, assim como as conselheiras que tém prestado
auxilio. Informou que, em 17/10, realizou reuniao com a conselheira lvani Teixeira Mendes para
tratar de questdes relacionadas ao transito. Na mesma data, participou de encontro com Luciana
Mantovani sobre a Ouvidoria do CRP SP e integrou reunido da Diretoria. Em 28/10, participou de
atividade na Faculdade de Medicina, representando o CRP SP no Conselho Estadual de Saude,
cuja posse ocorrera em 8 de dezembro. Atualmente, ocupa a posi¢ao de suplente do Conselho de
Fisioterapia. No dia 29/10, participou da reunido mensal de peritos credenciados do Detran, cuja
pauta abordou questdes relativas aos profissionais do transito. O especialista técnico-psicologo
Rafael Santos Barboza acompanhou a conselheira, e o Sinpsi também esteve presente. Durante a
reunido, uma das entidades apresentou lista de profissionais, apontando que alguns estariam
sendo favorecidos. O CRP SP respondeu a Junta Psicoldgica sobre o assunto. Esta prevista a
participacdo em reunido sobre Audiéncia Publica: Taxas e horarios, possivel aumento e
cumprimento do artigo 22 da resolugdo 927/22 em 05/11. A conselheira integra a RAPS
Mananciais e mantera contato com o conselheiro Jodo Paulo da Silva Reis, da Subsede Sorocaba.
Além disso, exerce atividade docente e tem promovido a aproximagao dos alunos com o CRP SP.
x) O conselheiro Gabriel Basilio Barbosa Costa integra a Comissdo Gestora Metropolitana. Em
razdo de demandas de trabalho, apenas ele e a conselheira Cecilia Francini Cabral de
Vasconcellos tém participado regularmente das atividades, necessitando de apoio adicional. O
conselheiro tem realizado diversos despachos, incluindo referentes a COF, as quintas-feiras. Nas
segundas-feiras, encontra-se na subsede para outros despachos. Informou-se que a conselheira
presidenta encaminhara a Gabriel a relagdo de pessoas interessadas em colaborar com a
Comissao Gestora Metropolitana. Foi mencionado evento planejado para as trabalhadoras da
subsede, que, contudo, foi adiado. O GT do Trafego, localizado na subsede, tem discutido
algumas pautas e mantido contato com o Detran, especialmente sobre mudangas na legislagcéo
que impactarao o trabalho das psicélogas. Este grupo também produziu a resposta a demanda da
Junta Médica, encaminhada nesta semana. Outros grupos de trabalho (GT) incluem: PcD, com
Cecilia Francini Cabral de Vasconcellos; Educacao e Sexualidade, com Renato Becks Gomes de
Mendonca Garrafa; e Psicologia e Substancias Psicoativas, com Bruno Simdes e Carolina
Zandavalli Steinacker. O conselheiro realizou representagdes junto ao Detran e tratou do Termo de
Cooperacéao, que aguardava a assinatura da presidenta do CRP. O conselheiro Gabriel deixou em
aberto o convite para participagdo na Comissdo Gestora da Subsede Metropolitana (CGM). A
CGM realizou visita a sede, considerada positiva, e estuda adaptacdes na subsede para melhoria
da acessibilidade. Foi mencionada a divulgagdo de nota sobre a situagdo no Rio de Janeiro,
publicada pelo CRP SP, que gerou alto engajamento. Na subsede, houve diversas solicitacbes
para entrega do Cddigo de Etica, com grande procura por parte de professores, além de
demandas relacionadas ao CRP Aberto e a instalagdo de cameras, que causou certo transtorno. O

https://sei.cfp.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_prot...  13/23



09/03/2026, 17:46 SEI/CFP - 2646837 - Ata de Reunido Plenaria
conselheiro também integra a Comissdo de Comunicagdao (ComCom) e tem participado de
algumas atividades. Ressaltou-se que a convivéncia e o ambiente de trabalho apresentam boa
harmonia. xi) A conselheira presidenta explicou que sera realizada comunicagdo com as
trabalhadoras a respeito das cameras, cuja instalagdo visa a seguranca das pessoas e do
patriménio. O acesso as imagens somente ocorrera mediante justificativa formal, autorizado pela
presidenta em conjunto com outra conselheira. Sera constituido, juntamente com as
trabalhadoras, um Comité Temporario da Camera. xii) A conselheira Cecilia Francini Cabral de
Vasconcellos abordou questdes relativas a acessibilidade, incluindo o uso do tutorial do Sispad; os
eventos do CRP SP, cujo processo vem sendo conduzido com apoio do Gerente de Relagbes
Institucionais; e a Ouvidoria, atualmente sob responsabilidade de Luciana Mantovani. Informou,
ainda, que tem realizado despachos relacionados a COF. Destacou o trabalho do GT Pessoa com
Deficiéncia, especialmente o estudo de documentos anteriores do CRP e do CFP, muitos dos
quais demandarao ajustes. Observou que diversas resolugdes do CRP SP nédo estdo disponiveis
no site, e informou que a lista sera encaminhada a Diretoria. A conselheira também pontuou a
importancia de didlogo no plenario, a fim de evitar situagbes semelhantes aquela ocorrida em
31/10, quando foi necessario desmarcar encontro com as trabalhadoras. xiii) A conselheira Shirley
Aparecida Rocha Menezes relatou seu contato com as trabalhadoras da subsede e a preocupacéao
manifestada por elas em relagdo as condi¢cdes de acessibilidade. Informou ter realizado algumas
reunidoes da Comissao Gestora do Vale do Paraiba e Litoral Norte e destacou que ha vaga aberta
para estagiaria. Registrou, ainda, que nao houve, até o momento, agado conjunta com movimentos
sociais. No dia 28/10, foi realizado encontro especifico da COE, destinado a analise e despacho
de pareceres. O especialista técnico-psicologo prestara apoio a Comissdo Gestora em relagao aos
pareceres. A conselheira relatou que estdo em dialogo com pessoas interessadas em colaborar
com a subsede. Ressaltou a necessidade de ampliar e fortalecer a aproximagao do Conselho com
outras frentes, como RAPS e ABA, e apontou a dificuldade de promover discussdes sobre
equidade no territorio. xiv) A conselheira vice-presidenta Tayna Alencar Berti de Souza apresentou
as demandas da subsede Baixada Santista e Vale do Ribeira. Relatou que as dificuldades com a
empresa de Facilities tém sido significativas, incluindo diversas queixas relativas a entrega e a
falta de materiais, bem como a n&o execugao de servigos contratados, tais como dedetizagao,
jardinagem e reparos. Informou, ainda, que as trabalhadoras terceirizadas nao tém usufruido
férias. Ressaltou que se trata de um contrato de longa duragdo, mas que, na pratica, seu
funcionamento nos territérios tem se mostrado inadequado. Apontou, também, que as
trabalhadoras terceirizadas cumprem carga horaria de 44 horas semanais, enquanto o
funcionamento do CRP é de 30 horas, solicitando elucidagdes sobre a situacdo. Em relagado as
representacdes institucionais, informou que a subsede tem atuado de forma consistente.
Comunicou que as reunides de COE e COF estdo em andamento e que uma nova membra sera
nomeada para a Comissdo Gestora nesta plenaria. Destacou também a realizacdo de evento
voltado a tematica da consciéncia negra no territorio. A conselheira Tayna complementou sobre as
demandas da subsede, mencionando, entre outras, a necessidade de aquisi¢ao de projetor, bem
como de reformas e reparos decorrentes da falta de manutengdo no imével. Solicitou que haja
retorno as demandas encaminhadas, ainda que a resposta seja negativa. Ressaltou, também, a
existéncia de demandas da categoria registradas no chatbot e referentes a entrega da CIP,
destacando a necessidade de alinhar a comunicagdo com a subsede, especialmente com o setor
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de Atendimento. xv) O conselheiro Lucas Petronilho Negrdo da Silva sugeriu a adog¢ao de
encaminhamentos relacionados ao contrato da empresa de Facilities, questionando se ha fiscal
designado e se esse relatorio pode ser apresentado ao plenario. xvi) A Geréncia de Administragao
e Tecnologia da Informagéao (GATI) elucidou que o contrato da empresa de Facilities nao apresenta
irregularidades do ponto de vista trabalhista. Trata-se de um contrato que reune diversos servigos,
e ainda nao se sabe qual empresa sera vencedora no proximo processo licitatorio. Informou-se
que a fiscalizagdo do contrato € realizada de forma compartilhada entre os coordenadores de
subsedes, a GATI e a Coordenagao Administrativa. Foi destacado que a empresa Paulista ndo tem
atendido adequadamente as demandas do CRP SP. Ressaltou-se, ainda, que, em razdo de
normativa federal, ndo € mais possivel realizar concurso para as funcdes de vigilancia e portaria,
que devem ser obrigatoriamente terceirizadas. Foi informado que, legalmente, ndo é possivel
reduzir a jornada dessas trabalhadoras. Os terceirizados devem se comunicar exclusivamente
com o preposto designado pelo CRP SP. A empresa ja recebeu trés penalizagdes e o CRP SP esta
acompanhando o processo de rescisdo contratual, que segue os prazos legais. Foi informado que
o TCU determinou que nao se utilize mais suprimento de fundos. Em situagdes emergenciais, o
setor financeiro € acionado para providenciar os valores necessarios. Demandas de manutengao
seguem procedimento com apresentagao de trés orgamentos, entre outros requisitos. Ressaltou-
se a importancia de que os coordenadores das Comissdes Gestoras acionem diretamente o
coordenador de subsedes para alinhamento e resolugao de demandas. Reforgou-se que nédo é
permitido acumular diarias com horas extras. Quando ha convocagado para participagcdo em
formagao, ndo € possivel remunerar com horas extras, devendo-se utilizar o sistema de banco de
horas. xvii) O conselheiro Lucas observou que, a seu ver, existe a possibilidade de a gestao optar
pela realizagdo de concurso publico para atividades-meio, como vigilancia e limpeza, entendendo
que nao haveria impedimento para tanto. xviii) O conselheiro Jodo Paulo da Silva Reis informou
que também enfrenta dificuldades de disponibilidade de horario em razao de suas atividades de
trabalho. Relatou ter realizado contato com o Flamas para tratar de questdes relacionadas a luta
antimanicomial. Acrescentou que esta em processo de aprendizagem e adaptagdo ao uso dos
sistemas do CRP SP. xix) A conselheira Paula Andréia de Carvalho Jonas relatou dificuldades no
manuseio do Sispad e, assim como outras conselheiras, mencionou limitagédo de disponibilidade
de horario em razdo de compromissos profissionais. Sugeriu a elaboragdo de um glossario de
siglas e reiterou sua disposicédo para colaborar com a Comissao de Auditoria e Controle Interno
(CACI). Em relagao a COE, estao sendo providenciadas agendas de mediagcao para a CAMCOE,
considerando-se prioritaria a realizagéo de oitivas referentes a processos préoximos da prescrigao.
Além disso, estdo sendo providenciadas as assinaturas das representagdes e dos despachos da
COE da Regiao Metropolitana. Destacou-se, ainda, a realizagao de encontros mensais com as/os
mediadoras/es do CRP. Comentou sobre o desenho de novo fluxo de mediagao e a criagao de kit
de documentos padronizados a ser distribuido a todos os envolvidos. Relatou também atividade
relacionada a documentos e fluxo em conjunto com a ComCom, bem como a participagdo em
audiéncias publicas. xx) A conselheira Flavia Roberta Eugénio sugeriu a definigdo de uma agenda
de reunides com todas as subsedes, considerando a existéncia de diversas questdes comuns,
como reformas e a relagdo com as trabalhadoras. Informou que ainda estda em andamento a
tentativa de organizar um encontro com movimentos sociais. Ressaltou que as demandas s&o
numerosas e que considera desafiador contar com apenas dois auxilios destinados as subsedes.
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Comunicou, também, que ainda ndo conseguiu participar das reunidées do Crepop e que esta
prevista uma reunido com as/os colaboradoras/es da COE. A subsede tem sido demandada para
ampliar a aproximag&o com movimentos sociais e suas pautas, como, por exemplo, a questdo da
educacao em Santo André, relacionada a descontinuidade de um contrato. A subsede atuou nesse
contexto. Informou-se que a diretoria realizara visita a Subsede Grande ABC em 13 de novembro.
Destacou-se, ainda, que ha inumeras demandas provenientes do Ministério Publico.
Encaminhamentos: 1) Constitui-se Grupo de Trabalho (GT) para a normatizagédo do trabalho
remoto, composto por Genildo Gomes de Sousa, conselheiro tesoureiro; Marinaldo Fernando de
Souza, conselheiro; e pela Geréncia Administrativa e de Tecnologia da Informacao (GATI). 2) Os
critérios para o recebimento de verbas indenizatérias, incluindo o auxilio-representacédo, serao
discutidos no Planejamento Estratégico (PE). 3) O conselheiro tesoureiro Genildo Gomes de
Sousa indicou a necessidade de retomada da Comissédo de Licitagdo, prevista no Regimento
Interno, e registrou interesse em integrar referido colegiado. 4) Definicdo de agenda de reunides
com todas as subsedes, considerando a existéncia de diversas questdes comuns, tais como
reformas e aspectos relacionados a atuagdo das trabalhadoras. XllI) ENCONTRO COM
CONSELHEIRAS: UM PRESENTE QUE NAO SE COMPRA! - A conselheira presidenta Valéria
Campinas Braunstein explica tratar-se de uma atividade de integragdo com a plenaria, cujo
objetivo é fortalecer os vinculos entre as conselheiras. A conselheira Cecilia Francini Cabral de
Vasconcellos compartiiha com a plenaria importantes orientagcbes para o atendimento e a
convivéncia com pessoas com deficiéncia visual: i) falar fora do microfone; ii) identificar-se no
momento dos cumprimentos, informando quem € a pessoa; iii) ndo segurar no brago ou na
bengala da pessoa, a fim de evitar desequilibrios - a propria pessoa indicara se necessita de
auxilio; iv) ao oferecer ajuda, caso a resposta seja afirmativa, perguntar de que forma essa ajuda
deve ser prestada; v) descrever a situacdo ou o ambiente, evitando o uso de expressdes como
“aqui” ou “ali”; vi) ndo ha obrigatoriedade de audiodescrigdo; vii) em caso de duvida, perguntar
sempre; viii) informar se as cadeiras possuem ou nao bragos e orientar a posigao para sentar (a
direita ou a esquerda); a mesma orientagdo se aplica as mesas; ix) ao utilizar o elevador, informar
0 andar de destino; x) ao utilizar escadas, a pessoa que auxilia deve posicionar-se a frente,
segurando no ombro da pessoa com deficiéncia visual, para subir ou descer com seguranga. A
plenaria também foi presenteada com outras demonstragées de afeto, por meio de um vaso de
planta espada-de-Sdo-Jorge, que decorara a entrada do imoével da Subsede Metropolitana; um
passarinho oriental (origami Tsuru); € um trecho da musica de Raul Seixas, Tente Outra Vez. XIV)
REVISAO DA RESOLUGAO CRP 4/2025. O conselheiro tesoureiro Genildo Gomes de Sousa
salientou que a referida norma altera a redagdo da Resolugdo CRP-06 n° 03/2022, de 29 de
agosto de 2022, que dispde sobre a Estrutura Administrativa e o Quadro de Gestao do Conselho
Regional de Psicologia da 62 Regiao — CRP-06. Indicou-se a revisdao da Resolugdo 4 2025 do
Conselho Regional de Psicologia de Sao Paulo SP, atualmente vigente, com o objetivo de restituir
ao Setor Financeiro a atribuigdo de cobranga e arrecadagao das anuidades. Apresentou-se, como
justificativa, o fato de a equipe juridica ndo ter conseguido executar as cobrangas. Dessa forma,
prop0s-se que essa atribuicdo retorne ao Setor Financeiro, responsavel pela cobrangca e
arrecadacdo das anuidades. A Plenaria ressaltou a necessidade de cuidado para que o setor
administrativo emita o parecer relativo a cobranca. Em resposta, explicou-se que essa emissao
sera realizada pelo setor juridico. Encaminhamento: O Plenario, por unanimidade, concordou
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com a proposta. A Resolugdo CRP-06 n° 4/2025 sera revogada. XV) PLANEJAMENTO DO
PLENARIO PARA A REALIZAGAO DE EVENTOS ABERTOS COM OS MOVIMENTOS SOCIAIS
— A conselheira presidenta Valéria Campinas Braunstein rememorou a proposta do Plenario
referente a realizagdo de eventos nos territorios, com foco na participagdo de movimentos sociais
que representam importantes segmentos da sociedade. Na plenaria extraordinaria de 3 de
outubro, solicitou-se as subsedes a indicagdo de uma data para a realizagao de atividade com os
movimentos sociais de cada territorio, com o objetivo de ouvir essas representacdes e dialogar
sobre a importancia da Psicologia no enfrentamento das questdes sociais. A proposta prevé que a
programacao tenha duragcdo de meio periodo e seja realizada na prépria subsede, em formato
acolhedor e que favorega a aproximagao com os movimentos. Destacou-se, ainda, a relevancia do
mapeamento dos movimentos sociais atuantes em cada localidade. O objetivo central consiste em
compreender, a partir de uma perspectiva de compromisso social, as agdes desenvolvidas pelos
movimentos e identificar de que maneira as/os psicélogas/os podem contribuir com essas
iniciativas. A conselheira Paula Andréia de Carvalho Jonas informou que a Comisséo de Direitos
Humanos (CDH) deliberou pela necessidade de que o evento seja organizado de maneira
cuidadosa, considerando a presenca de diversos movimentos sociais em uma mesma atividade.
Ressaltou-se, ainda, a intengdo de aproveitar a ocasido para celebrar o Dia dos Direitos Humanos
juntamente com os movimentos sociais presentes. Na Subsede Metropolitana, esta previsto o
Encontro com Movimentos Sociais para o dia 29/11. Encaminhamento: Sera enviado e-mail as
Subsedes para que informem, com a maior brevidade possivel, as datas dos eventos agendados.
XVI) MARCHA DAS MULHERES NEGRAS. Informou-se que a Marcha das Mulheres Negras por
Reparagao e Bem Viver ocorrera em Brasilia no dia 25 de novembro de 2025, retomando o ato
histérico de 2015. O evento reunira mulheres negras de todo o Brasil e do mundo para reivindicar
direitos e pautar a reparagao como politica de Estado. O conselheiro Gabriel Basilio Barbosa
Costa consultou a plenaria quanto a pertinéncia de o CRP SP apoiar o Movimento da Marcha das
Mulheres Negras e de indicar uma conselheira como representante deste Conselho, conferindo
visibilidade a classe na luta histérica contra o racismo. Encaminhamento: O Plenario deliberou
pela elaboracdo de um post referente ao evento. XVII) ASSEMBLEIA DAS POLITICAS, DA
ADMINISTRACAO E DAS FINANCAS — APAF DE DEZEMBRO DE 2025 (13 e 14 de dezembro
de 2025). Considerando o disposto no Oficio-Circular n® 230/2025, emitido pelo Conselho Federal
de Psicologia (CFP), que trata, entre outras informagdes, da organizagao da pauta da APAF de
dezembro de 2025, bem como dos prazos para que os Conselhos Regionais encaminhem seus
pontos ao CFP - sendo a primeira remessa até 8 de outubro de 2025 e a segunda e ultima
remessa até 5 de novembro de 2025, apresentam-se, para avaliacdo do plenario, os seguintes
pontos a serem submetidos pelo CRP SP a APAF: 1) Intersecionalidade da questao racial e
pessoas com deficiéncia. A conselheira Shirley propds a criagdo, no ambito da APAF, de um
Grupo de Trabalho (GT) dedicado as questdes relativas a interseccionalidade entre raca e
deficiéncia. Nesse sentido, sera encaminhado e-mail ao Crepop com a finalidade de solicitar
subsidios técnicos que possam fundamentar as atividades do referido GT. 2) Nota Técnica sobre
a falta de cientificidade da suposta "sindrome pés-aborto”. A conselheira Flavia Eugénio
recebeu demanda da categoria de discussdo sobre a elaboragdo de nota técnica, em ambito
nacional, a respeito da auséncia de fundamentagao cientifica da suposta “sindrome pés-aborto”, a
qual vem sendo utilizada para embasar projetos de lei que visam restringir direitos sexuais e
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reprodutivos de mulheres, meninas e pessoas que gestam. Por meio do Despacho n°
2489636/2025/06-SEC/06-DIRET, referente ao Processo n° 570600321.001060/2025-31, a
Diretoria encaminhou o tema para apreciagédo da COF, considerando que também foi sugerida a
emissao de orientagcdo a uma psicologa que exerce mandato como vereadora na Cémara
Municipal de Sao Paulo e que tem manifestado apoio tanto ao PL n° 69/2025, de autoria da
vereadora Sonaira Fernandes, quanto a mencionada “sindrome pds-aborto”. Diante disso,
entende-se que a referida vereadora, na condigao de psicologa, pode estar atuando de maneira
potencialmente conflitante com o Coédigo de Etica Profissional, pois estd promovendo
desinformacéo e risco para mulheres, meninas e pessoas que gestam. 3) Defesa do atendimento
como fungao precipua do Sistema Conselhos. Sugere-se que a APAF delibere sobre a
alteracao do status de atividade precipua dos servigos de registro previstos nas Resolugées CFP
n® 03/2007 e n°® 16/2019. Os subsidios relativos ao ponto serdo elaborados pela Geréncia de
Relagdes Institucionais (GRI). 4) Resolugdoes em questionamento para APAF. A COE informa
que o Conselho Federal de Psicologia expediu o Oficio-Circular n® 215/2025, o qual, a partir de
interpretacédo considerada equivocada do Cdodigo de Processamento Disciplinar (CPD), estabelece
a obrigatoriedade de intimagao das partes para que acompanhem as plenarias éticas. O parecer ja
emitido pela Assessoria Juridica do CRP SP manifestou-se de forma contraria a tal entendimento,
por considerar inviavel a discussdo de mérito dos processos éticos na presencga das partes.
Ressalta-se, inclusive, que, por analogia ao procedimento do juri em processos criminais, a
deliberagdo sobre o veredito ocorre em sessdo reservada. Diante desse contexto, entende-se
essencial pautar a matéria na proxima APAF, acompanhada de parecer técnico da Assessoria
Juridica - o qual sera encaminhado em anexo -, com o objetivo de discutir e propor a revisdo da
exigéncia de intimagdo das partes para participagdo nas plenarias éticas, apresentando uma
interpretacéo diversa do Codigo de Processamento Disciplinar (CPD). 5) Inclusdao de Mediagao
Pré-Processual na Comissao de Orientagao e Fiscalizagao (COF). Observa-se a ocorréncia de
diversos casos de conflito entre psicélogas/os e pessoas atendidas, nos quais a realizagéo de
mediagado pré-processual poderia contribuir de forma significativa para a resolugao da disputa,
evitando, assim, a formalizacédo de representagdo. Considerando que o CRP SP atualmente
registra mais de 1.300 representagdes em andamento, entende-se pertinente a implementagéo da
mediacao pré-processual no ambito da Comissdo de Orientagcdo e Fiscalizacdo (COF), como
estratégia para promover solugdes mais céleres, dialogadas e restaurativas. O objetivo do ponto é
alterar a Resolucédo CFP n. 7/2016, de modo a contemplar a possibilidade de mediagdo pré-
processual nos trabalhos da COF. 6) Decisoes favoraveis em processos judicializados na area
de Psicologia de Trafego. A CARPE sugere a inclusdo da referida pauta com o objetivo de
evidenciar que o CRP SP teve duas decisdes favoraveis e compartilhar os processos de modo a
servir de subsidio para as defesas dos CRs e ciéncia do CFP, compreendendo que as
judicializagbes em fungado do trafego também podem estar ocorrendo nos demais regionais. 7)
Proposta de alteragdao da Resolucdao CFP n° 023/2022 com a inclusao de novos itens de
comprovacgao de experiéncia profissional na modalidade auténoma. Trata-se de indicagéo da
CARPE para discussao na APAF. A justificativa e os subsidios relativos ao ponto serao elaborados
pela CARPE. 8) Defesa para tornar permanentes as Comissdes de Relagées Etnico-Raciais
no Sistema Conselhos de Psicologia. Objetiva-se instituir normativa que torne permanentes, no
ambito do Sistema Conselhos de Psicologia, as Comissdes de Relagbes Etnico-Raciais. A
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justificativa do ponto sera elaborada tomando como subsidio as deliberagdes dos Congressos
Regionais da Psicologia de Sao Paulo (COREPSI-SP). As conselheiras Rita Isabel Pereira Alves e
Valéria Campinas Braunstein e o conselheiro Gabriel Basilio Barbosa Costa poderao colaborar. 9)
Arrecadagao e inadimpléncia. Pretende-se instituir Grupo de Trabalho na APAF para discutir e
elaborar Manual de Cobranga do Sistema Conselhos de Psicologia. O objetivo é padronizar os
procedimentos administrativos em todos os Conselhos Regionais que compdem o Sistema
Conselhos de Psicologia (CFP/CRPs), estabelecendo processos uniformes que possam ser
mantidos e replicados mesmo com a mudanga de gestdes e/ou trabalhadores, garantindo
processos céleres e seguros. 10) Sistema BRC. Pretende-se que a APAF delibere sobre a
necessidade de encaminhamento formal ao CFP e a BRC para que sejam adotadas medidas
estruturais e prazos de corregéo definitivos quanto aos problemas operacionais, financeiros, de
acessibilidade e desempenho do sistema BRC, considerando: - a continuidade de falhas que
comprometem a execugdo de atividades; - o risco de ndo conformidade com o Termo de
Referéncia e obrigagdes contratuais; - e a necessidade de garantir estabilidade, integridade de
dados e acessibilidade para todos os usuarios do sistema. Encaminhamento: O Plenario
homologou os pontos mencionados, que serdo encaminhados ao CFP para discussdao e
deliberacdo na APAF. XVIIl) CALENDARIO DE REUNIOES DO CRP SP. A conselheira presidenta
Valéria Campinas Braunstein apresenta a plendria as sugestbes de datas para a realizagdo de
plenarias nos meses de novembro e dezembro de 2025, conforme segue: Novembro: — 1°/11
(sabado), Plenaria Ordinaria, das 9h as 17h; — 5/11 (quarta-feira), on-line, Plenaria Etica, as 19h; —
10/11 (segunda-feira), on-line, Plenaria Etica, as 14h; — 18/11 (terca-feira), on-line, Plenaria de
Julgamento, as 14h; — 19/11 (quarta-feira), on-line, Plenaria Etica, as 19h; — 26/11 (quarta-feira),
on-line, Plenaria de Julgamento, as 14h. Dezembro: — 5/12 (sexta-feira), presencial, Plenaria de
Julgamento, as 15h; — 6/12 (sabado), Plenaria Ordinaria, as 9h. Registra-se a realizagdo do
Encontro Nacional das Comissées de Etica (COEs) e das Comissées de Orientacéo e Fiscalizagéo
(COFs) nos dias 6, 7 e 8 de novembro de 2025, em Brasilia/DF. Registra-se também que, no dia
12 de dezembro de 2025 (sexta-feira), ocorrera a Reunido entre Presidentas e entre Tesoureiras, a
partir das 9h, bem como a Assembleia das Politicas, da Administracao e das Finangas (APAF) nos
dias 13 e 14 de dezembro de 2025 (sabado e domingo). Encaminhamento: A proposta de
calendario de reunides do CRP SP foi homologada pelo Plenario, sem alteragdes. XIX)
INFORMES. 19.1) SISPAD — O conselheiro tesoureiro Genildo Gomes de Sousa recomendou
as/aos/es conselheiras/os/es que mantenham o controle de suas atividades, a fim de verificar, no
SISPAD, o ressarcimento das verbas indenizatérias - ajudas de custo, diarias e jetons. 19.2)
Contratos no Portal da Transparéncia — Informou-se que a integragdo da API do Portal da
Transparéncia com o Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ja foi concluida, tendo sido
realizada a atualizagdo automatica dos dados a partir de 1° de outubro de 2025. Os contratos
referentes aos exercicios de 2023 e 2024 estdo em fase de cadastro pela Unidade de Gestao
Administrativa, que vem avangando nesse processo. A previsao é de que, em breve, o registro
esteja 100% atualizado no Portal. 19.3) Reciclagem no ambito do CRP SP - Solicita-se
as/aos/es conselheiras/os/es que, oportunamente, informem, por gentileza, apos verificagdo em
suas respectivas subsedes, se ha alguma dinamica de reciclagem de residuos. Em caso
afirmativo, solicita-se que descrevam como essa dindmica € realizada. 19.4) Planejamento
Estratégico — Foi apresentada a proposta de cronograma para a realizagao do planejamento
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estratégico do XVIII Plenario, conforme detalhado a seguir: 1) Pactuagdo do processo de
planejamento 2026/2028: 06/12, das 9h as 11h, durante a pauta inicial da plenaria ordinaria ja
prevista; 2) Oficina “Conhecendo o CRP-SP e Contexto 2026/2028”: 31/01 e 01/02/2026, com
duracdo de um dia e meio; 3) Oficinas de Planejamento: - Oficina 1: 28/02 e 01/03/2026, com
duracao de um dia e meio; - Oficina 2: 14/03 e 15/03/2026, com duragao de um dia e meio. Os
presentes tomaram ciéncia do cronograma. 19.5) Movimentagdo de Pessoal. A conselheira
presidenta Valéria Campinas Braunstein informou ao plenario acerca de alteragbes na Geréncia
Técnica e Politica, apresentando sugestao de nova trabalhadora para a Coordenagéo de Apoio
Técnico a Plenaria e Comissées (COAPC). Quanto a fungcédo de Assessora Parlamentar, entende-
se que nao é necessario que a ocupante seja psicologa. Para a Assessoria Especial, foi indicada a
psicologa Luciane de Almeida Jabur (CRP 06/66501), que assumira o cargo e atuara como
interlocutora entre a Diretoria e o Plenario, sendo consultada a plenaria quanto a concordancia
com a indicacdo. Encaminhamento: Com a anuéncia da Plenaria, por maioria de votos, ficou
aprovado que, a partir de 3 de novembro de 2025, serdo efetivadas as seguintes contratagdes:
Psicologa Luciane de Almeida Jabur (CRP 06/66501) para a Assessoria Especial; e Psicéloga
Lilian Suzuki (CRP 06/27810) para a COAPC. 19.6) Reuniao Geral do Sistema Conselhos. Em
29 de outubro de 2025, foi retransmitido o Oficio-Circular n° 255/2025/SE/CG-CFP, que reforga o
convite para a Reunido Geral do Sistema Conselhos, programada para o dia 7 de novembro de
2025 (sexta-feira), das 09h30 as 17h, de forma virtual. A referida reunidao constituira um espaco
estratégico para fortalecer a integragédo entre os Conselhos Regionais e o Conselho Federal,
alinhar diretrizes institucionais e compartilhar informagdes essenciais ao funcionamento do
Sistema. Sera também oportunidade para reafirmar a fungao precipua do Sistema Conselhos de
Psicologia - orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional -, avangando em temas centrais
de governanga, integridade e gestao estratégica, fundamentais para consolidar uma atuagéo ética,
transparente e articulada em todo o pais. Na ocasido, serédo abordados os seguintes pontos: i)
Apresentagao do Programa de Agdes Afirmativas, Reparatorias e Inclusivas do Sistema Conselhos
de Psicologia, a ser desenvolvido em parceria com o UNFPA/ONU,; ii) Aula inaugural da Escola de
Governanga; iii) Informagdes estruturantes e preparatérias para a APAF de dezembro. Destaca-se
que a reuniao é destinada a todas/os as/os conselheiras/os do Sistema Conselhos, sendo
imprescindivel a participagdo das/os delegadas/os indicadas/os para a APAF de dezembro de
2025. 19.7) Logistica — Representagoes Institucionais em Brasilia de 18 a 22 de novembro
de 2025. Informou-se acerca da representacdo do CRP SP no 7° Congresso Brasileiro de
Psicologia: Ciéncia e Profissdo, a ser realizada pelos seguintes conselheiros e conselheiras:
Valéria Campinas Braunstein (CRP 06/31093), Gabriel Basilio Barbosa Costa (CRP 06/185699),
Victéria Soares Vidal (CRP 06/149691), Flavia Roberta Eugénio (CRP 06/113673) e Hélio Roberto
Braunstein (CRP 06/32111). Destacou-se que a participagao do conselheiro Hélio sera custeada
integralmente pelo CFP. A abertura do Congresso ocorrera em 19/11/2025, na Universidade de
Brasilia — UnB, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Asa Norte, Brasilia/DF. As demais atividades
do evento, nos dias 20, 21 e 22/11/2025, acontecerdo no enderego: Campus Taguatinga — QS 07,
Lote 01, EPCT, Taguatinga, Brasilia/DF. Outrossim, a plenaria tomou ciéncia da representacao
institucional do CRP-SP no Encontro Nacional de COEs e COFs, a ser realizado nos dias 20, 21 e
22 de novembro de 2025, conforme segue: COE: Claudia Cristina Lofrano — Presidenta; Livia
Necchi Firmino Coelho e Maria Luiza Queiroz de Souza Campos — trabalhadoras; COF: Victéria
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Soares Vidal (CRP 06/149691) — Conselheira membra; Iris Renata Mourdo de Marco e Edina
Rodrigues de Lima — trabalhadoras. XX) PONTOS DE PAUTA PARA A PROXIMA PLENARIA -
Por motivo de indisponibilidade de tempo habil, os assuntos a seguir n&do puderam ser discutidos e
serao repautados: 1) Calendario das Datas Tematicas de outubro (COMCOM); 2) Implantacédo da
Avaliacao dos Servicos do CRP SP (Ouvidoria); 3) Proposta de Criacdo da Cultura Institucional de
Coleta e Sistematizacdo de Dados (CREPOP); 4) Evento/Roda de Conversa sobre a Psicologia e
as Relacdes Etnico-Raciais em novembro: Celebrando o Dia da Consciéncia Negra; 5)
Contratagédo de auditoria externa com o objetivo de identificar os acontecimentos do ultimo triénio
e verificar a situagdo atual do CRP SP. Nada mais havendo a tratar, a senhora conselheira
presidenta Valéria Campinas Braunstein deu por encerrada a sessao as dezoito horas e trinta
minutos, da qual eu, Fabiana Macena Luiz, conselheira secretaria, lavrei a presente Ata, que lida e
aprovada sera assinada. Sao Paulo, 1°. de novembro de 2025.
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