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CENTRO DE REFERENCIAS TECNICAS EM PSICOLOGIA E POLITICAS PUBLICAS O Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (CREPOF
permanente do CRP-06, de carater operacional, estratégico e investigativo em Psicologia no contexto das Politicas Publicas, com fins de agdes regiona
referéncias técnicas para a atuagdo profissional. 0 CREPOP SP é unidade regional da Rede CREPOP Resolug¢do CFP n2 014/2022 ou outra que venha sul
balizar sua atuagdo nas deliberagdes do Congresso Nacional da Psicologia (CNP), da Assembleia das Politicas, da Administracdo e das Finangas (APAF),
participacdo coletiva, o didlogo e a construgdo colaborativa.

Paragrafo tinico. O CREPOP SP podera contribuir na articulagdo das comissdes tematicas de seus Conselhos Regionais para que realizem as seguintes ¢
politicas publicas:

| - subsidiar a interlocugdo da Psicologia com espagos de formulagdo, gestao e execugdo de politicas publicas e féruns especificos das politicas de educ
diversas politicas publicas; Il - promover o conhecimento sobre as praticas de Psicélogas/os atuantes no campo das politicas publicas; 11l - fomentar a

em campos de atuacdo ainda emergentes no ambito das politicas publicas. O CREPOP SP é constituido por, no minimo, 01 (uma/um) conselheira/o, ui
superior com formagdo em Psicologia, e uma/um estagiaria/o de Psicologia.

§ 12 A equipe do CREPOP SP podera também ser compostas, além da equipe minima, de técnicas/os de nivel superior, estagiarias/os, auxiliares admii
Sdo atribuidas ao CREPOP SP as seguintes responsabilidades: | - elaborar, anualmente, o plano de trabalho regional em consonancia com as deliberag:
CFP, e da APAF, conforme as diretrizes legais e deliberagdes regionais, como os COREPs, as e as propostas das gestdes de cada conselho regional alinh:
atuagdo da Rede CREPOP, considerando as caracteristicas e necessidades locais;

Il - mapear, documentar e referenciar a pratica de Psicélogas/os em Politicas Publicas;

111 - realizar investigag¢Ges locais, no ambito das politicas publicas, conforme calendario nacional de pesquisa e metodologia definida;

IV - sistematizar dados regionais em relatério a ser enviado a Coordenagdo Nacional conforme calendario nacional;

V - elaborar e desenvolver projetos locais a partir das especificidades regionais;

VI - participar das comissoes de elaboragdo e atualiza¢do de referéncias técnicas;

VII - realizar pesquisas estaduais, de forma a produzir referéncias a atuagdo em diferentes areas no campo das politicas publicas; apresentag¢do de dac
pesquisa a categoria; organizar o langamento de referéncias técnicas; supervisionar as/os estagiarias/os do CREPOP, caso o CRP disponha das mesmas
VIII - realizar consultas publicas articulando as redes locais e as demais comissées dos regionais;

IX - divulgar as referéncias técnicas e os dados estaduais, promovendo o Art. 57. 28/43 AtosOficiais.com.br - Resolucio Administrativa/Financeira 5/2
didlogo com a categoria, instituicbes de formacdo, rede de servigos, politicas publicas, sociedade, inclusive por meio de apresentagdo de trabalhos enr
X - conduzir pesquisas em politicas publicas em ambito Regional, considerando as demandas locais;

XI - elaborar a publicagdo de notas técnicas, minutas, relatérios de pesquisas e demais documentos relativos as politicas publicas;

XIlI - fomentar e acompanhar a participagdo em espagos de controle social;

XIlI - atualizar as informagdes locais a respeito da atuagio das Psicélogas/os nas politicas publicas, em parceria com Comissées e demais setores do Cl

Membros
Nomeados

Membros nomeados
Ménica Cintrdo Franca Ribeiro — CRP 06/20583 — Coordenagéo;

Mayara Aparecida Bonora Freire — CRP 06/120511 — Coordenagéo Adjunta;
Dreyf de Assis Gongalves — CRP 06/55379 — Membro;

Janaina Darli Duarte Sim&o CRP 06/47523 — Membra;

Magna Barboza Damasceno — CRP 06/66384 — Membra;

Talita Fabiano de Carvalho — CRP 06/71781 — Membra.

Presentes:
Caio Melo
Monica Cintrdo

Dreyf de Assis

Equipe CRP
SP: Camila Furchi,
Alexandre Almeida

Auséncias ndo justificadas: Mayara Aparecida Bonora Freire, Magna Barboza Damasceno, Janaina Darli, Talita Fabiano
Auséncias Justificadas: Camila Furchi estava de folga no dia da reuniao

Regimento Interno - Art. 27. O mandato das/os integrantes das Comissdes coincidira com o Plenario que as/os indicou e aprovou. Paragrafo unico. A/
que deixar de comparecer, sem motivo justificado, a mais de 2 (duas) reunides, sera substituida/o.

Profissional de Suporte Administrativo responsavel pela apoio a Comissdo: Alexandre Almeida

Psicélogo Especialista Técnico: Caio Melo

Assessoria:

Coordenagdo: Camila Cristina Furchi

Geréncia: Lauren Mennocchi

PAUTA

Acoes do planejamento estratégico

Representacdes
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ACRO

PAUTA
Ac0es do Planejamento Estratégico:
AGAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONITORAMENT
Realizar Seminario Estadual
do CREPOP sobre RT para Camila Furchi, Caio e . )
atuagao de psicologas na area | Ménica, Janaina 21/fev. 6% feira 8h as 13h SR Rio Preto
da saude (CREPOP)
Até 1° trimestre (janeiro, fevereiro, margo)
PAUTA
Acdes do Planejamento Estratégico:
AGAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONITORAMENTO
Realizar o Congresso de
Psicologia Clinica (CPAP e 13, 14, 15/fev. Sao Paulo — auxilio nos Anais do Cc
CREPOP)
Até 1° trimestre (janeiro, fevereiro, margo)
PAUTA
Ac0es do Planejamento Estratégico:
ACAO RESPONSAVEL STATUS | PROBL
Criar a ‘Revista Cientifica’ de livre acesso
com foco na divulgacdo de artigos Lauren. Caio
referentes a atuagdo profissional de Ménica’ Drevf Talita
Psicologia (CREPOP) » eyl
Até 1° trimestre (janeiro, fevereiro, margo)
PAUTA
Acdes do Planejamento Estratégico:
ACAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONITORAMENTO
Avaliar os trabalhos - B , .
submetidos na Mostra de Camila Furchi. Caio auxilio nos ‘Anais do Congresso’ ou Caderno Tematico (p
Praticas e Pesquisas em Leonardo ! convidar conselheiro Leonardo para préxima do CREPOF
Gestéo de Riscos e Desastres
(CRED, CREPOP, COMCOM)
Até 1° trimestre (janeiro, fevereiro, margo)
PAUTA
Ac0es do Planejamento Estratégico:
RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONI

Finalizar as etapas do IX

CREPOP)

Arthur Bispo do Rosario (CDH e

Prémio
Camila Furchi, Caio
Janaina, Ménica

18/05 Exposicao e |
publicagédo do Cade
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Até 2° trimestre (abril, maio, junho)
PAUTA
Acdes do Planejamento Estratégico:
AGAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONIT
Realizar Mostra Nacional de Praticas | Camila Furchi, Caio 10/maio sébado SP
Profissionais (em RAPS) Ménica, Janaina
(CDH/CREPOP)
Até 2° trimestre (abril, maio, junho)
PAUTA
Acdes do Planejamento Estratégico:
AGAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONIT
Tornar Publico os dados do Censo Psi . . .
sobre o Estado de Sao Paulo (CEIC e I(,::uTc:I: &%ﬁ:g SSL: £
CREPOP) — criar espago no site para > y
divulgacao dos dados
Até 2° trimestre (abril, maio, junho)
PAUTA
Acdes do Planejamento Estratégico:
AGCAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONI
By Shoiacs, | Edson Wessandro, Caio
como modulo do Programa Ménica, Mayara, Gléria
Orientagao Continuada
Até 2° trimestre (abril, maio, junho)
PAUTA
Acdes do Planejamento Estratégico:
ACAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONIT

Produzir Notas Orientativas sobre as | Caio
principais demandas de orientagdo e |Mbnica, Marta, Mayara

fiscalizagdo (CREPOP, COF)

Até 2° trimestre (abril, maio, junho)

https://sei.cfp.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_con... 3/6



24/09/2025, 15:40 SEI/CFP - 2429836 - Ata de Reuni&o

PAUTA
Acdes do Planejamento Estratégico:
ACAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONN

Publicar materiais do CREPOP nas
redes sociais do CRP SP

Cadern~o Tematico do Seminario de Camila Furchi. Caio
Educagéo Mbnica, Janaina
*Caderno Tematico Seminario de ’
Saude
*Relatério historiadoras sobre 50 anos
do CRP SP (CHM/CREPOP)
Até 2° trimestre (abril, maio, junho)

PAUTA
Acbes do Planejamento Estratégico:
AGAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONI

Realizar evento comemorativo dos 20 II\E/I%Sn?(r:]a Céllc('))ria

anos do CREPOP (CREPOP, CHM) ’

Até 3° trimestre (julho, agosto, setembro)

PAUTA
Acoes do Planejamento Estratégico:
AGAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONI
Camila Furchi, Caio

Realizar Seminario de Violéncia de Camila Andrade, Gloria,

Estado e Fome (CRER e CREPOP) |Janaina, Ménica

Até 3° trimestre (julho, agosto, setembro)

PAUTA

Acdes do Planejamento Estratégico:
AGAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONI

Realizar Seminario Estadual de Fazer um levant:
quais tem a subcon

Psicologia e Envelhecimento | Caio
(CREPOP) Ménica, lone Verificar a
Permanente/Especi

Até 3° trimestre (julho, agosto, setembro)

PAUTA DE REPRESENTAGOES
INDICAGAO DE REPRESENTACOES INSTITUCIONAIS
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Representagées Institucionais Permanentes:

a. Comissédo Permanentes:
i. Crepop:
outras
b. Comissao Especial: CEIC: Davi Ruivo
C. Outras representagdes institucionais permanentes:

Representagdes Institucionais Eventuais (eventos, mesas, congressos etc)

OUTRAS DEMANDAS DA COMISSAO - INFORMES

Caio iniciou a reunido, discutindo diversos topicos relacionados ao CREPOP e suas atividades. Ele mencionou a necessidade de revisar a metodologia de pesquisa do CREPOP, a
consultas publicas para referéncias técnicas e o cronograma de reuniées nacionais. Caio também falou sobre a importancia de divulgar eventos e relatérios, como a pesquisa de se
destacou a necessidade de um evento para a mostra de praticas em saude mental. Além disso, ele sugeriu estratégias para melhorar a participacéo e a divulgacéo das atividades ¢

Monica trouxe varios pontos importantes, falou sobre a necessidade de organizar um evento para incentivar a inscrigdo de relatos de experiéncia na mostra de praticas em saude
isso poderia aumentar a participagdo dos psicélogos. Ménica também mencionou a importancia de integrar as atividades do CREPOP com outros eventos, como a comemoragéo d
e a mostra de praticas em servigo escola de psicologia. Além disso, ela destacou a necessidade de uma melhor divulgagéo das consultas publicas e das referéncias técnicas para ¢
profissionais. Ménica também sugeriu que a comisséo julgadora para a mostra de praticas poderia incluir conselheiros, desde que ndo houvesse impedimentos no edital. Ela enfatiz
plano de estagio para os estagiarios do CRP e propds que o evento de apresentagdo dos relatos fosse realizado no auditério da sede metropolitana.

Dreyf trouxe assuntos relacionados ao CREPOP e ao planejamento estratégico. Ele destacou a importancia de integrar as atividades do CREPOP com outros eventos e sugeriu qu
CRP deveria incluir uma rotagéo dos estagiarios por diferentes areas. Dreyf também propds que o evento de comemoragéo dos 20 anos do CREPOP fosse combinado com a mosti
escola de psicologia, para otimizar recursos e esforgos. Além disso, ele sugeriu que fosse feita uma homenagem ao Edinho, gerente de comunicagéo, por sua trajetéria profissional

do CREPOP. Dreyf enfatizou a necessidade de um esforgo conjunto para garantir a participagéo de psicologos na amostra de praticas em satde mental, propondo a realizagéo de t
incentivar as inscrigoes.

Oficio Circular e Assinaturas: Foi discutida a necessidade de assinatura de um oficio circular pela presidenta Thalita para as secretarias municipais de assisténcia social. Houve difit
sistema SEI devido a senhas expiradas.

Evento do Dia 21 e Representagéo: O evento do dia 21 foi mencionado, com a auséncia do Dr. André Baitelo, que enviard um representante. A importancia de ter representantes er
foi destacada.

Plano de Trabalho do CREPOP: O plano de trabalho do CREPOP para 2025 foi discutido, incluindo a continuidade de agbes anteriores e novas agdes baseadas no planejamento e
de deliberagdes do CNP.

Consultas Publicas e Revisdes de RTs: Foram abordadas as consultas publicas para referéncias técnicas (RTs) e a revisdo de metodologias de pesquisa do CREPOP. A importanci:
consultas para secretarias e psicologos foi enfatizada.

Eventos e Langamentos de RTs: Diversos eventos e langamentos de RTs estéo planejados para 2025, incluindo temas como politicas para idosos, CREAS, e controle social. A poss
esses langcamentos com outros eventos foi considerada.

Mostra de Praticas de Saude Mental: A mostra de praticas de saude mental foi discutida, com a preocupagao de ndo haver inscrigdes até o momento. Foi sugerido realizar um even

participagdo.

Observatorio e Pesquisa de Saude do Trabalhador: A transformagéo do observatério em uma base de dados abertos e o relatdrio da pesquisa de satde do trabalhador foram menc
serem discutidos em reunides futuras

Encaminhamentos:
Oficio para Secretarias : Enviar oficio para secretarias municipais de assisténcia social, convidando psicélogos a participarem da consulta publica sobre a atuagdo no SUAS.

Mala Direta e Divulgagdo: Reforgar a divulgagdo da consulta publica através de mala direta para psicélogos cadastrados no CRPO6 e nas redes sociais. Incluir um lembrete para atua
(consultar Wellington).

Evento de Apresentagdo de Relatos : Planejar um evento em 10 de maio para apresentagdo de relatos de experiéncia em saude mental, como parte das atividades do més da luta a
Confirmar disponibilidade do auditério e espago Psi na sede metropolitana.

Comissdo Julgadora: Formar uma comissdo julgadora para avaliar os relatos de experiéncia inscritos na amostra de praticas em salide mental.

Manifestagdo Artistica : Divulgar a inscrigdo para manifestagGes artisticas do CREPOP Federal para os inscritos no Prémio Bispo do Rosario.

Reunido sobre o Observatorio : Agendar reunido com Adolfo para discutir o observatério e suas funcionalidades, visando a transformagdo em uma base de dados aberta.(Dreyf e Ci
Relatdrio de Satude do Trabalhador : Caio ira enviar o relatério preliminar para os conselheiros (Dreyf e Monica), revisarem antes da préxima reunido.

Planejamento de Eventos: Integrar eventos de langamento de RTs e comemoragdo dos 20 anos do CREPOP com outras atividades previstas, como a mostra de praticas em servigo e
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seil o

Documento assinado eletronicamente por Ménica Cintrdo Franga Ribeiro, Conselheira(o), em 19/09/2025, as 15:33, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrénica

Referéncia: Processo n2 570600321.000925/2025-42 SEI n2 2429836
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