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Resolugdo Administrativa
Financeira CFP 05/2023

RESOLUGCAO N2 5, DE 22 DE
MARGO DE 2023

CENTRO DE REFERENCIAS TECNICAS EM PSICOLOGIA E POLITICAS PUBLICAS O Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (C
setor permanente do CRP-06, de carater operacional, estratégico e investigativo em Psicologia no contexto das Politicas Publicas, com fins de a¢
produgio de referéncias técnicas para a atuacdo profissional. 0 CREPOP SP é unidade regional da Rede CREPOP Resolug¢io CFP n2 014/2022 ou

com a fungdo de balizar sua atuagdo nas deliberagdes do Congresso Nacional da Psicologia (CNP), da Assembleia das Politicas, da Administracac
tendo como premissa a participacdo coletiva, o didlogo e a construgdo colaborativa.

Paragrafo tnico. O CREPOP SP podera contribuir na articulagdo das comissGes temdticas de seus Conselhos Regionais para que realizem as segu
tratar de politicas publicas:

| - subsidiar a interlocugdo da Psicologia com espagos de formulagdo, gestdo e execugao de politicas publicas e féruns especificos das politicas d
das diversas politicas publicas; Il - promover o conhecimento sobre as praticas de Psicélogas/os atuantes no campo das politicas publicas; 111 - fc
Psic6logas/os em campos de atuagio ainda emergentes no dmbito das politicas publicas. O CREPOP SP é constituido por, no minimo, 01 (uma/u
técnica/o de nivel superior com formagdo em Psicologia, e uma/um estagiaria/o de Psicologia.

§ 12 A equipe do CREPOP SP podera também ser compostas, além da equipe minima, de técnicas/os de nivel superior, estagiarias/os, auxiliares
S3o atribuidas ao CREPOP SP as seguintes responsabilidades: | - elaborar, anualmente, o plano de trabalho regional em consonancia com as del
Plenarios do CFP, e da APAF, conforme as diretrizes legais e deliberagGes regionais, como os COREPs, as e as propostas das gestées de cada cons
com os principios de atuagdo da Rede CREPOP, considerando as caracteristicas e necessidades locais;

Il - mapear, documentar e referenciar a pratica de Psic6logas/os em Politicas Publicas;

1l - realizar investigag6es locais, no ambito das politicas publicas, conforme calendario nacional de pesquisa e metodologia definida;

IV - sistematizar dados regionais em relatério a ser enviado a Coordenagdo Nacional conforme calendario nacional;

V - elaborar e desenvolver projetos locais a partir das especificidades regionais;

VI - participar das comissoes de elaboragdo e atualizagdo de referéncias técnicas;

VII - realizar pesquisas estaduais, de forma a produzir referéncias a atuagdo em diferentes dreas no campo das politicas publicas; apresentagido

nacionais de pesquisa a categoria; organizar o langamento de referéncias técnicas; supervisionar as/os estagiarias/os do CREPOP, caso o CRP di:
VIII - realizar consultas publicas articulando as redes locais e as demais comiss6es dos regionais;

IX - divulgar as referéncias técnicas e os dados estaduais, promovendo o Art. 57. 28/43 AtosOficiais.com.br - Resolugdo Administrativa/Financei
14:27:14 didlogo com a categoria, instituigdes de formagao, rede de servigos, politicas publicas, sociedade, inclusive por meio de apresentagdo
cientificos;

X - conduzir pesquisas em politicas publicas em ambito Regional, considerando as demandas locais;

XI - elaborar a publicagdo de notas técnicas, minutas, relatérios de pesquisas e demais documentos relativos as politicas publicas;

XII - fomentar e acompanhar a participagdo em espacos de controle social;

XIII - atualizar as informagdes locais a respeito da atuacdo das Psicélogas/os nas politicas publicas, em parceria com Comissées e demais setore

Membros Nomeados

Membros nomeados
Ménica Cintrao Franga Ribeiro — CRP 06/20583 — Coordenagao;

Mayara Aparecida Bonora Freire — CRP 06/120511 — Coordenagao Adjunta;
Dreyf de Assis Gongalves — CRP 06/55379 — Membro;

Janaina Darli Duarte Simao CRP 06/47523 — Membra;

Magna Barboza Damasceno — CRP 06/66384 — Membra;

Talita Fabiano de Carvalho — CRP 06/71781 — Membra.

Presentes:

Monica, Caio Melo, Mikaella
Vicente,Janaina Darli, Tais
Souza, Camila Furchi

Equipe CRP SP: Camila
Furchi, Alexandre Aimeida

Auséncias ndo justificadas: Mayara Aparecida Bonora Freire, Magna Barboza Damasceno, Talita Fabiano de Carvalho
Auséncias Justificadas: Dreyf de Assis — reunido do COMAD - Lucas Alexandrino — Horario de expediente até as 14h

Regimento Interno - Art. 27. O mandato das/os integrantes das Comissdes coincidira com o Plendrio que as/os indicou e aprovou. Paragrafo Gni
Comiss3o que deixar de comparecer, sem motivo justificado, a mais de 2 (duas) reunides, sera substituida/o.

Profissional de Suporte Administrativo responsdvel pela apoio a Comissdo: Alexandre Aimeida

Psicélogo Especialista Técnico: Caio Melo

Assessoria:

Coordenagdo: Camila Cristina Furchi

Geréncia: Lauren Mennocchi

PAUTA

Acdes do planejamento estratégico

Representacdes

Informes

https://sei.cfp.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_con...

13



24/09/2025, 15:13 SEI/CFP - 2427151 - Ata de Reunigo

PAUTA

Ac0es do Planejamento Estratégico:

ACAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONITORAMENTO

Seminario Estadual do CREPOP -
REFERENCIAS TECNICAS PARA ATUAGCAO DE

PSICOLOGAS/OS NA SAUDE — . Evento adiado para 21/02/2025

Em SIRP Mbnica e N . pessoas da regido de Bauru seriam substituidas por representantes |
brevf Iniciado Preto.
rey . Os convites serdo enviados pela equipe de Sdo José do Rio Preto, ct

Processo SEI 570600329.000263/2024-50 Janaina. Ela ira organizar os contatos locais e coordenar o envio

Processo SEI 570600405.000006/2024-68

Encaminhamento:

Reunido para 09/12 para dar continuidade ao planejamento do seminario
Pré Progamacéo:

7:30 as 8:30 — Credenciamento & Recepgio

8:30 as 9:30 — Mesa abertura

* Talita Fabiano de Carvalho — Presidéncia do CRP/SP

* Mayara Aparecida Bonora Freire — Representagdo do CREPOP CRP/SP

» Monica Cintrdo Franga Ribeiro — Conselheira Coordenadora do CREPOP CRP/SP

* Janaina Darli Duarte Simao — Comissdo Gestora da Subsede SJIRP e Conselheira Coordenadora do CREPOP CRP/SP

9:30h - 10:45 - Seminario I — Contribui¢des do Sistema Conselhos em Psicologia para a atuagdo no ambito da satde: as fungdes finalisticas e 0 compromisso ético-po
* Mediagdo — Janaina Darli Duarte Simao — Comissdo Gestora da Subsede SJRP e Conselheira Coordenadora do CREPOP CRP/SP

* Dr. Guilherme — DRS de SJRP

* (Confirmar o nome com a Conselheira Janaina Darli) - Coordenadora da Saude Mental de SIRP

10:45 as 11:00 Intervalo (Café)

11:00 - 12:15 — Seminario II — Da formagao a atuag@o nas politicas publicas de satide: didlogos sobre gestdo do trabalho, educagdo permanente e produgio coletiva de
* Mediagdo — Dreyf de Assis Gongalves — Conselheiro do CRP SP

* Fernanda Magano — Vice-Presidenta do CNS
* Irani Tomiatto de Oliveira — Presidenta da ABEP

PAUTA
Agdes do Planejamento Estratégico:
ACAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS
Planejamento da redacéo do relatério Ménica Iniciado
sobre a pesquisa Mapeamento da Sauide do Trabalhador.

Durante a reunido, foi mencionado que o mapeamento da saude mental do trabalhador é uma pesquisa que foi realizada anteriormente e que agora esta sob a resg
Mbnica esta se apropriando dos dados desde agosto, e que Lauren fez uma prévia de um modelo de analise.

Dreyf sugeriu outra estratégia metodoldgica para a andlise desses dados.

Caio conseguiu resgatar na pasta do Crepop do Drive do CRP os dados brutos, ou seja, as planilhas respondidas pelos participantes, e ja enviou ao Dreyf ha algun
A tarefa é produzir um texto a partir das sugestdes metodologicas de analise.

Aintencgdo é validar e conciliar ambas as abordagens para a analise dos dados.

A tarefa de produgao do texto a partir dos dados analisados foi atribuida ao grupo, com a expectativa de que o trabalho seja concluido até o inicio do préximo ano.
Reunido de Planejamento: Sera marcada uma reunido especifica para discutir e avangar na analise dos dados e na produgao do texto. Monica se comprometeu a ¢
semana seguinte, quando estiver mais disponivel.

Encaminhamentos:

Conselheiro Dreyf ird apresentar suas sugestoes

PAUTA DE REPRESENTAGOES
INDICAGAO DE REPRESENTAGOES INSTITUCIONAIS

Representagoes Institucionais Permanentes:

a. Comisséo Permanentes:

i. Crepop:

outras
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b. Comiss&o Especial: CEIC: Davi Ruivo

C. Outras representagdes institucionais permanentes:

Representagdes Institucionais Eventuais (eventos, mesas, congressos etc)

OUTRAS DEMANDAS DA COMISSAO - INFORMES

3. Préximas reunides:
Reunido dia 02/12 pauta: Repositorio Fulvia Rosemberg (CHM)?

Reunido dia 09/12 pauta : continuidade ao planejamento do seminario Estadual do CREPOP - REFERENCIAS TECNICAS PARA ATUAGAO DE PSICOLOGAS/OS

il
seil o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ménica Cintrdo Franga Ribeiro, Conselheira(o), em 19/09/2025, as 15:33, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 570600321.000902/2025-38 SEIn® 2427151
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