CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 62 REGIAO

PORTARIA N2 101, DE 16 DE JUNHO DE 2025
Atualiza as tabelas salariais constantes do Anexo
II-C do Plano de Empregos, Carreiras e Saldrios
dos Trabalhadores do Conselho Regional de
Psicologia da 62 Regido - CRP-06
A Conselheira Presidenta do Conselho Regional de Psicologia da 62 Regiao - CRP-06, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;
Considerando a publicacao das tabelas salariais do Anexo II-C do Plano de Empregos, Carreiras e Salarios do Conselho Regional de
Psicologia da 62 Regido - CRP-06 na data de 29 de agosto de 2022, com vigéncia a partir de 30 de maio de 2023, nos termos do art. 42 do
Anexo Il da Resolucao do Conselho Regional de Psicologia n® 003/2022, de 29 de agosto de 2022 e art. 32 da Resolucao do Conselho
Regional de Psicologia n? 002/2023, de 28 de fevereiro de 2023;
Considerando a aplicagdo do dissidio 2021 (Processo 1004124-61.2022.5.02.0000) e do dissidio 2022 (Processo 2 1004296-
37.2021.5.02.0000) nas tabelas saléarias, e do Acordo Coletivo de Trabalho 2025/2027, firmado no més de maio de 2025, com aplicacédo a
partir de 12 de maio de 2025;
Considerando o art. 37, inciso I, do Anexo Il da Resolucdo do Conselho Regional de Psicologia n® 002/2023, de 28 de fevereiro de 2023;
RESOLVE:
Art. 12, Aplica-se o reajuste de 4,59% referente ao dissidio 2021 e 12,47% referente ao dissidio 2022.
Art. 22, Aplica-se o reajuste de 5,32% (INPC acumualdo de maio/2024 a abril/2025) referente ao Acordo Coletivo de Trabalho 2025/2027.
812. As tabelas salariais constantes do Anexo II-C da Resolucao CRP-06 n. 003/2022 sdo reajustadas mediante o Art. 19 e Art. 2°.

§22, As tabelas salariais atualizadas constam do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Sao Paulo, 16 de junho de 2025

TALITA FABIANO DE CARVALHO

Conselheira Presidenta do Conselho Regional de Psicologia de Sdao Paulo CRP-06

Documento assinado eletronicamente por Talita Fabiano de Carvalho, Conselheira(o) Presidente, em 17/06/2025, as 13:24, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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ANEXO UNICO


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://sei.cfp.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Tabela 1 Fundamental
Nivel A B C D E F G H | J K
v 3.120,90 3.230,14 3.34319 3.460,20 35813 3.706,65 3.836,39 3.870,66 4.109,63 4.253 47 4.402 34
I 2.913,39 3.015,36 3.120,90 3.230,13 3.34318 3.460,19 3.581,30 3.706,65 3.836,38 3.970,65 4.109,62
Il 2.719,68 2.814,87 2.913,39 3.015,36 3.120,90 3.230,13 3.343,19 3.460,20 3.581,31 3.706,65 3.836,38
I 2.538,86 262772 2.719,69 2.814,88 291340 3.5,37 3.120,90 3.23013 3.34319 3.460,20 35813
Tabela 2 Médio
Nivel A B C D E F G H | J K
I\ 5.q721,21 5.827 66 6.135,13 6.349,86 6.572,10 6.802,13 7.040,20 7.286 61 7.541 .64 7.805,60 8.078,79
Il 5.346,40 553353 572720 5.827 85 6.13512 6.349,85 6.572,09 6.80212 7.040,19 7.286,60 7.541.83
Il 4.990,92 5.165,60 5.346,40 5.533,52 572720 5.027 85 6.135,11 6.349,84 6.572,09 6.802,11 7.040,19
| 4.659,07 482214 4.990,92 5.165,60 5.346,40 553362 572719 5.927 64 6.135,11 6.349,84 6.572,08
Tabela 3 Técnico
Nivel A B C D E F G H | J K
v 7.221,25 7.473,99 7.735,58 8.006,33 8.286,55 8.576,58 8.876,76 9.187 44 9.509,00 9.841,82 10.186,28
Il 6.741,11 6.977,05 7.221.24 7.473,99 7.735,58 8.006,32 8.286,54 8.576,57 8.876,75 9.187,44 9.509,00
I 6.292,90 651316 6.741,12 6.977,08 7.221,25 7.474 .00 7.735,59 8.006,33 8.286,55 8.576,58 8.876,76
I 5.874,49 6.080,10 6.292,90 6.513,15 6.741,11 6.977,05 7.221,25 747399 7.73558 8.006,33 8.286,55
Tabela 4 Superior - Analista em Gestao
Nivel A B C D E F G H | J K
v 9.960,33 10.308,94 10.669,75 11.043,19 11.42970 11.829,74 12.243,78 12.672,32 13.115,85 13.574,80 14.050,02
Il 9.298,08 9.623,51 9.960,33 10.308,95 10.669,76 11.043,20 11.429,71 11.829,75 12.243,79 12.672,33 13.115,86
Il 8.679,86 8.883,85 9.298,08 9.623,51 9.960,33 10.308,85 10.669,76 11.043,20 11.428,71 11.829,75 12.243,79
| 8.102,73 8.386,33 8.679,85 8.983 65 9.298,07 9.623 51 9.960,33 10.308,94 10.669,75 11.043,20 11.429,71
Tabela 5 Superior - Especialista em Gestao
Nivel A B C D E F G H | J K
v 11.620,37 12 027,08 12 448 03 12 883,71 13.334 64 13.801,36 14.284 40 14.784 38 15.301,81 1583737 16.391,68
Il 10.847,75 11.227,42 11.620,38 12.027,09 12.448,04 12.883,72 13.334,65 13.801,36 14.284,41 14.784,37 15.301,82
Il 10.126,49 10.480,92 10.847,75 11.227 42 11.620,38 12.027,10 12.448,04 12.883,73 13.334,66 13.801,37 14.284,42
| 9.453,19 9.784,05 10.126,49 10.480,82 10.847,75 11.227 42 11.620,38 12.027 10 12.448,05 12.883,73 13.334,66

Referéncia: Processo n? 570600317.000066/2025-51
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