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ORIENTA A CATEGORIA DE PROFISSIONAIS DA PSICOLOGIA SOBRE A REALIZAGAO DE EXAME
CRIMINOLOGICO EM RELAGAO A RESOLUGAO 36/2024 DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
CRIMINAL E PENITENCIARIA (CNPCP)

1. INTRODUCAO

A presente nota técnica de orientacdo foi aprovada na 2.4732 Sessdo Plendria Ordinaria do CRP SP, de 17
de maio de 2025.

2. OBIJETIVO

O Conselho Regional de Psicologia de Sdo Paulo (CRP SP) apresenta esta nota orientativa com o objetivo
de orientar psicologas e psicologos a respeito da Resolugao n2 36 de 2024 do Conselho Nacional de

Politica Criminal e Penitenciaria (CNPCP)[l], que estabelece diretrizes para a realizacdo do exame
criminoldgico no contexto da progressdo de regime de cumprimento de pena no sistema penal brasileiro.

3. ASPECTOS GERAIS DA RESOLUGAO

A Resolucdo CNPCP n2 36/2024 define o exame criminoldgico como instrumento destinado a subsidiar o
Poder Judicidrio na concessdo de beneficio de progressdo de regime em casos de crimes cometidos apds

a promulgacdo da Lei 14.843/2024[2]. A norma visa prevenir arbitrariedades na aplicagdo de penas e
garantir que a progressao de regime seja feita com base em fundamentos cientificos, técnicos e éticos,
assegurando o respeito aos direitos das pessoas em cumprimento de pena, incluindo o direito ao siléncio
e a ampla defesa, bem como vedando que a pessoa em cumprimento de pena tenha o acesso a
progressao de regime impedido por falta ou atraso na realizacdo do exame criminoldgico.

Ressalta-se que, conforme consta no artigo 92 da Resolugdo n2 36/2024 do CNPCP, o exame criminoldgico
ndo podera sugerir progndsticos de risco de reincidéncia; empregar conceitos ou termos indeterminados,
especialmente de conteldo estigmatizante; estabelecer nexos causais pautados no determinismo do
bindbmio delito-delinquente; ndo podera sugerir classificacdo de seguranca da pessoa examinada; nem
utilizar como fundamento a gravidade abstrata do delito do qual a/o custodiada/o foi acusada/o; as
circunstancias, ainda que concretas, do delito do qual a/o custodiada/o foi acusada/o nem o tempo
remanescente de cumprimento de pena.

A Resolucdo reforca a importancia da atuacdo interdisciplinar, determinando a composicdo de equipe
minima composta por duas/dois chefes de servigo, uma/um psiquiatra, uma/um psicéloga/o, e uma/um
assistente social, considerando a paridade de importancia entre essas/es profissionais (Art. 32, §19).
Ademais, no que se refere a atuacdo da Psicologia, a elaboracdo de documentos psicoldgicos,
especialmente em relacdo ao laudo criminoldgico de entrada da pessoa apenada, deve ser
contextualizada e descritiva, respeitando a dimens3o histdrica, social e institucional em que se insere. E



fundamental que tais documentos sigam as normativas estabelecidas pelo Sistema Conselhos de

Psicologia, como a Resolucdo CFP n? 06/2019[3] e a Resolucdo CFP n? 01/2009[‘—” (ou outras que as
substituam), informem a metodologia utilizada, considerem os efeitos do encarceramento sobre a saude
mental das pessoas apenadas e apresentem os processos de trabalho desenvolvidos ou em andamento
pelas/os profissionais (Art. 82).

Destaca-se que é vedado o uso de inteligéncia artificial generativa ou tecnologias preditivas (Art. 10), bem
como a emissdao de classificacbes de seguranca, prognodsticos de risco de reincidéncia, ou a
fundamentacado de observagdes com base no tempo remanescente da pena ou na gravidade do delito
(Art. 99). A Resolugdo também proibe a reproducdo de praticas discriminatdrias ou estigmatizantes, como
0 uso de conceitos deterministas ou termos indeterminados (Art. 92). Diante de pressGes para atuar em
desconformidade com as diretrizes técnicas e éticas, a/o psicéloga/o deve adotar uma postura ética e
dialégica, reafirmando seu compromisso com a dignidade da populacdo carcerdria e com as normativas
do Sistema Conselhos, o que inclui explicitar os limites da atuagao profissional e apresentar justificativas
baseadas em fundamentos técnicos e cientificos - sendo a previsdo de reincidéncia um exemplo de
pratica sem respaldo cientifico.

Em junho de 2015 foi publicada Nota Técnica conjunta do Sistema Conselhos de Psicologia[E], ressaltando
que a avaliacdo psicolégica no ambito do Sistema Prisional deve seguir a normatizagdo profissional,

mesmo apds a suspensdo liminar da Resolu¢do CFP n° 012/2011[51. Tal posicionamento considera o
exame criminolégico como atividade diversa daquela realizada pela/o profissional de referéncia da pessoa
apenada, portanto, ndo sendo possivel o atendimento a ambas as demandas pela/o mesma/o
profissional, com base no disposto no artigo 29, alinea "k", do Cddigo de Etica Profissional da/o

Psicéloga/o[Z], em que consta que é vedado a/ao psicologa/o ser perita/o, avaliadora/or ou parecerista
em situagdes nas quais seus vinculos pessoais ou profissionais, atuais ou anteriores, possam afetar a
gualidade do trabalho a ser realizado ou a fidelidade aos resultados da avaliacao.

O Parecer Técnicol8! sobre a atuacdo da/o psicéloga/o no ambito do Sistema Prisional e a Suspensdo da
Resolugdo CFP n? 012/2011 destaca que a atuagdo nesse contexto deve considerar a construgdo de uma
cultura de defesa da ampla garantia dos Direitos Humanos, com a valorizacdo da cidadania e com a
efetivacdo da democracia no pais, ressaltando, conforme preconizado pelo Principio Fundamental VI do
Cédigo de Etica Profissional da/o Psicéloga/o: “VI. O psicélogo zelard para que o exercicio profissional seja
efetuado com dignidade, rejeitando situacbes em que a Psicologia esteja sendo aviltada”, bem como a
alinea “c”, do artigo 19, que diz serem deveres fundamentais das/os psicélogas/os: “Prestar servigos
psicoldgicos de qualidade, em condigcbes de trabalho dignas e apropriadas a natureza desses servigos,
utilizando principios, conhecimentos e técnicas reconhecidamente fundamentados na ciéncia psicoldgica,
na ética e na legislagdo profissional”. Neste aspecto, enfatiza-se a obrigatoriedade de que o exame seja
efetuado através de atuacdo interdisciplinar, promovendo uma avaliacdo integral e abrangente,
considerando a complexidade do contexto e a sua finalidade em conformidade as orientacGes técnicas e
éticas dos respectivos Conselhos profissionais. E também recomendada a especificagdo da metodologia
adotada durante o processo avaliativo e a consideracdo do contexto sdcio-histdrico da/o usudria/o, a
partir de uma anadlise critica sobre os impactos do encarceramento na saude mental das pessoas
custodiadas, do encarceramento em massa que atinge a populacdo preta, e da apresentacdo de
informacGes contextualizadas, descritivas e circunstanciadas alinhadas a promocdo dos Direitos
Humanos. Essas diretrizes refletem o cuidado para evitar interferéncias preconceituosas a respeito do
crime cometido que induzam um viés que se distancia dos fundamentos éticos e técnicos da Psicologia.

Com base no Cédigo de Etica Profissional, ressalta-se ainda que o exercicio profissional deve ser efetuado
com dignidade e considerando as rela¢cdes de poder existentes, assim como os impactos dessas relacdes,
posicionando-se de forma critica; a/o psicdloga/o deve trabalhar para promover a satde e a qualidade de
vida das pessoas e das coletividades, além de contribuir para a eliminagdo de quaisquer formas de
negligéncia, discriminagdo, exploragao, violéncia, crueldade e opressao.

E fundamental que as/os psicélogas/os se atentem sobre a forma como o saber psicoldgico é utilizado no
contexto institucional, em quais circunstancias esse saber é convocado, e a necessidade de considerar o
encaminhamento para servicos presenciais da rede de protecdo diante de ameacas ou violacdo de



direitos, conforme o artigo 59, inciso |l, da Resolu¢do CFP n? 09/2024[9]. Nesse sentido, o CRP SP reforca
gue a ciéncia psicoldgica ndo deve ser reduzida a uma funcdo meramente auxiliar ou instrumental, mas
reconhecida como campo fundamental para a promog¢ao de uma visdao mais ampla acerca de aspectos
relacionados a salide mental e a reinsercao social no contexto da populacao apenada.

Conforme apontado nas Referéncias Técnicas para a Atuagdo das/os Psicdlogas/os no Sistema Prisional

(CFP, 2021[E]), as/os psicélogas/os integram o campo da justica penal, e ainda que muitas vezes bem-
itencionadas, podem contribuir para uma légica mais sutil de repressao e controle.

Orientamos ainda que a Lei n® 7.210/1984[u] (Lei de Execucdo Penal, LEP) instituiu a composicdo de
equipe multiprofissional (composta por psicélogas/os, psiquiatras, assistentes sociais e chefias de servigo)
nas Comissdes Técnicas de Classificagao (CTCs). Conforme o artigo 62 da LEP, com redagdo atualizada pela
Lei n2 10.792/2003, a CTC é responsavel por elaborar o programa individualizador da pena, com base em
informacBes sobre os antecedentes e caracteristicas da pessoa privada de liberdade. E importante
destacar que esse programa visa organizar a alocacao e o percurso penal da pessoa dentro do sistema,
ndo se confundindo com o exame criminoldgico, que pode ser requerido em fases posteriores da
execucdao penal, exclusivamente mediante decisdo judicial fundamentada (art. 112, §19, da LEP, com
redacdo pds-2003).

Embora profissionais da Psicologia possam ser designadas/os como peritas/os em exames criminolégicos,
essa atribuicdo ndo é automatica nem compulséria, devendo toda atuagao estar pautada pelos principios
éticos da profissdo e pelas diretrizes estabelecidas pelo Conselho Federal de Psicologia. O Cédigo de Etica
Profissional da/o Psicdloga/o veda a realizacdo de praticas que reforcem estigmas e discriminacdes,
prejudiquem os direitos das pessoas atendidas ou se baseiem em critérios sem fundamentacao cientifica,
como a "periculosidade" ou o "arrependimento"”. Assim, é necessario atentar-se a construcdo de uma
Psicologia que ndo reforce a légica higienista e de neutralizacdo das/os consideradas/os “indesejaveis”,
perpetuando avaliacbes que sustentem o encarceramento prolongado sob uma aparéncia de
neutralidade técnica. A atuacdo profissional critica exige o questionamento de praticas que reatualizam
dispositivos punitivistas e classificatérios historicamente excludentes.

Os documentos psicolégicos e multiprofissionais com a participacdo de psicélogas/os devem atender aos
requisitos da Resolugdo CFP n2 06/2019, que determina, dentre outros aspectos que as/os psicdlogas/os
devem assegurar a fundamentacdo técnico-cientifica do documento; isentar-se de juizo de valor que
possa comprometer a imparcialidade; garantir a fidedignidade e fidelidade dos instrumentos, técnicas,
resultados e das informacBes contidas no documento; respeitar o sigilo profissional, transmitindo
somente informac¢des para quem de direito e que sejam estritamente necessdrias para a tomada de
decisGes que afetem a pessoa avaliada.

A/O profissional possui o dever de fornecer informagdes sobre o trabalho e seus objetivos, bem como
comunicar, exclusivamente a quem de direito, os resultados estritamente necessarios para decisdes que
impactem usudrias/os ou beneficiarias/os (Art. 19, alineas “f” e “g”). Proibe-se a emissdo de documentos
sem fundamentacdo técnico-cientifica, a adulteracdo de resultados e o exercicio da profissio em
condi¢des que comprometam a imparcialidade (Art. 29, alineas “g”, “h” e “k”). No didlogo com outras/os
profissionais, deve-se compartilhar apenas informacdes relevantes, preservando a confidencialidade (Art.
62, alinea “b”). O sigilo profissional é um principio fundamental para a protec¢do da intimidade de pessoas,
grupos ou organizacdes (Art. 92), podendo ser quebrado apenas em situacdes excepcionais, com base no
principio do menor prejuizo e restricao aquilo que for estritamente necessario (Art. 10 e paragrafo Unico).
Ressalta-se que a pratica psicolégica deve se abster de preconceitos e estigmas, sendo vedado utilizar
conceitos que reforcem esteredtipos, bem como fundamentar progndsticos baseados em determinismos
como o bindmio delito-delinquente. Reitera-se que os aspectos psicolégicos ndo sdo cristalizados ou
permanentes, resultando de multiplas variantes e estando circunscritos a um determinado contexto.

Qualquer avaliacdo psicoldgica deve considerar o contexto social e possiveis situacdes de vulnerabilidade
das pessoas avaliadas, o que, no contexto da populacdo carcerdria, assume aspecto essencial, devido a
precariedade histdrica relacionada a esse dispositivo. O respeito a singularidade e a subjetividade da
pessoa apenada é central para a pratica psicolégica no sistema prisional. O exame criminolégico deve



contemplar as condi¢Ges de saude mental e os impactos psicossociais do encarceramento, de forma a
garantir que o processo seja humanizado e ético.

Assim, a abordagem da/o psicdloga/o junto a pessoa privada de liberdade deve ser ampla e atenta as
vulnerabilidades envolvidas, considerando criticamente as condi¢des sociais, politicas e econémicas que
atravessam os processos de criminalizagdo. No trabalho interdisciplinar, a/o psicéloga/o deve
compartilhar apenas as informaces necessarias para qualificar o atendimento, preservando o sigilo e
reforcando a responsabilidade ética de quem as recebe.

4. CONCLUSAO

Diante do exposto, o Conselho Regional de Psicologia de Sao Paulo (CRP SP) reafirma o compromisso com
uma pratica psicolégica ética, fundamentada e comprometida com os Direitos Humanos, especialmente
no contexto da execugdo penal. Ressalta-se a importancia de que psicélogas/os atuem com rigor técnico,
sensibilidade social e responsabilidade critica, resguardando a dignidade das pessoas privadas de
liberdade e contribuindo para a construcdo de praticas que nao reforcem ldgicas de exclusdo, violéncia ou
estigmatizacao.

A atuacdo de psicélogas/os no Sistema Prisional exige constante atualizacdo quanto as normativas legais e
técnicas pertinentes, assegurando que suas intervenc¢des estejam sempre fundamentadas em principios
éticos, técnicos e cientificos. E essencial a participacio em supervisdes e discussdes de caso quando
necessario, promovendo espacos de reflexdo critica sobre a pratica profissional. Cabe a devida atencao,
nesse sentido, para que a atuagao psicolégica ndo seja instrumentalizada por légicas que desconsiderem
a complexidade da subjetividade humana, as perspectivas histéricas do encarceramento e os
componentes sociais como o racismo, a desigualdade social e a ldgica punitivista.

A busca por formacdo e capacita¢cdo continuada - incluindo tematicas como Direitos Humanos, relagdes
de género e raga, e intervencbes psicossociais - fortalece o compromisso com uma atuacdo qualificada e
sensivel as complexidades do contexto prisional. Deve-se priorizar e promover possibilidades reais de
reabilitagdo e reintegragao social das pessoas apenadas, colaborando ativamente na construgao de redes
de apoio intersetoriais entre os campos da Saude e da Justica. A pratica interdisciplinar se mostra
fundamental para abarcar a multidimensionalidade envolvida no atendimento a populagdo carceraria,
bem como a discussdo e promocdo de politicas publicas que visem a melhoria das condi¢Ges psicossociais
no interior do Sistema Prisional.
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