CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 62 REGIAO

PORTARIA N@ 29, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
COMISSAO DE GESTAO DE CARREIRAS
CONFORME ARTIGO 32 DO ANEXO | DA
RESOLUCAO N© 003/2022.

A Presidenta do Conselho Regional de Psicologia da 62 Regidao, no uso de suas
atribuicoes;

RESOLVEM:

Art. 12. Nomear os integrantes da Comissao de Gestao de Carreiras responsavel
pelo acompanhamento da Avaliacao Periddica de Desempenho referente ao periodo
2024 realizada no ano de 2025, segundo a seguinte composicao:

| - 01 (uma/um) membra/o da unidade de Gestao de Pessoas, integrante da
Geréncia de Administracao e Tecnologia da Informacao, indicada/o pela/o
respectiva/o Gerente, sendo esta/e designada/o como Presidenta/e;

Il - 01 (uma/um) membra/o integrante da Geréncia de Administracao e Tecnologia
da Informacao, indicada/o pela/o respectiva/o Gerente;

lll - 01 (uma/um) membra/o integrante da Geréncia de Relacdes Institucionais,
indicada/o pela/o respectiva/o Gerente;

IV - 01 (uma/um) membra/o integrante da Geréncia Técnica e Politica, indicada/o
pela/o respectiva/o Gerente;

V - 01 (uma/um) membra/o com formacao juridica, indicada/o pela Diretoria do
CRPO6.

Paragrafo unico. Sao requisitos para nomeacao para a Comissao de Gestao de
Carreiras:

| - conhecimento dos institutos afetos ao regime juridico celetista, bem como dos
acordos coletivos das/os trabalhadoras/es do CRP-06;

Il - capacidade analitica, de tomada de decisdao e de comunicacao interpessoal.

Art. 22, A excecdo da/o representante da unidade de Gest&o de Pessoas, 0 mandato
das/os membras/os da Comissao é de 02 (dois) anos, sendo permitida 01 (uma)
reconducdo por igual periodo, ao término do mandato.

Paragrafo unico. Desse modo, a composicao da Comissao de Gestao de

Carreiras instituida no periodo da Avaliacao Periédica de Desempemho 2023 que foi
realizada no ano de 2024, permanece a mesma para o periodo da Avaliacao
Periddica de Desempenho 2024 gue sera realizada no ano de 2025.



Art. 32, A composicdo da Comissdo de Gestdo de Carreiras consta do Anexo Unico
desta Portaria.

Paragrafo unico. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO UNICO

COMPOSICAO DA COMISSAO DE GESTA DE CARREIRAS

POSICAO TRABALHADOR MATRICULA
| NAIARA DE LIMA MORO 262
I REGINALDO DOS SANTOS GOMES 296
1 DENISE HELENA RIBEIRO FERREIRA 70107
IV TALITA HELENA DEUBER 270
\% DIEGO JOSE CARRICO 311

Sao Paulo, 21 de fevereiro de 2025

TALITA FABIANO DE CARVALHO
Conselheira Presidenta do Conselho Regional de Psicologia CRP-06

ANA TEREZA DA SILVA MARQUES
Conselheira Secretaria do Conselho Regional de Psicologia CRP-06

Documento assinado eletronicamente por Talita Fabiano de Carvalho,
Conselheira(o) Presidente, em 22/02/2025, as 10:57, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

— Documento assinado eletronicamente por Ana Tereza da Silva Marques,
: eil _. | Conselheira(o) Secretaria(o), em 22/02/2025, as 12:50, conforme horario
=>%=ks (5] | oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n° 10.543, de 13 de
| cietrnica novembro de 2020.
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