CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 62 REGIAO

PORTARIA N2 155, DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

TORNA PUBLICO O
CENARIO DE
PESOS APLICADOS
AS
COMPETENCIAS
CONSTANTES DO
PROCESSO DE
AVALIACAO
PERIODICA DE
DESEMPENHO DE
2023, CONFORME
O ART. 79, §12 DO

ANEXO | DA
RESOLUCAO  N.
003/2022.

A PRESIDENTA E A SECRETARIA DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

RESOLVEM:

Art. 12, Conforme art. 72, §1¢ do Anexo | da Resolucao n. 003/2022, a unidade responsavel
pela Gestao de Recursos Humanos do CRP-06 é responsavel por atribuir pesos diversos as
competéncias avaliadas no Processo de Avaliacao Periédica.

§12. O cenario de pesos atribuidos é definido antes do inicio do Processo de Avaliacao de
Desempenho, ficando em sigilo até a divulgacao dos resultados do mesmo.

8§22, O cenario de pesos pode ser alterado a cada processo de avaliacdao periddica de
desempenho, devendo ser observado o sigilo devido.

Art. 22, O cenario de pesos aplicado no Processo de Avaliacao Periddica de Desempenho
referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2023 consta do Anexo Unico desta Portaria.

Sao Paulo - SP, 18 de outubro de 2024

TALITA FABIANO DE CARVALHO
CONSELHEIRA PRESIDENTA



MARTA ELIANE DE LIMA

CONSELHEIRA SECRETARIA
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ANEXO UNICO
CENARIO DE PESOS APLICADO NO PROCESSO DE AVALIACAO PERIODICA DE
DESEMPENHO REFERENTE AO ANO DE 2023

Competéncias Gerais
G1l Peso

Colaboraco 2

(cp4 Peso

Comprometimento 2

G3 Peso

Pensamento Sistémico —

G4 Peso

Proatividade _

Competéncias Especificas
E1l
Fundamental Médio Superior Gerencial

Gestéo de Tempo Liderancal | 1
E2

Peso

Peso

Fundamental Médio Superior Gerencial

Confiabilidade Confiabilidade Lideranca2 | 1 |
E3

Peso

Fundamental Médio Superior Gerencial

Resiliéncia e .
Rel. Interpessoal Rel. Interpessoal . Empatia
Adaptacao
E4
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Fundamental Médio Superlor Gerencial

eonsabiiace L Reonsabiiace -

Peso
Fundamental Médio Superior Gerencial

Trabalho em Equipe | Trabalho em Equipe Gestdo de Conflitos “
E6

o . . Peso
Fundamental Meédio Superior Gerencial

Gestdo de Recursos Autonomia Andlise e Sintese Foco em Resultado 1

Referéncia: Processo n?2 570600317.000486/2024-56 SEl n© 1872967



