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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 62 REGIAO
RESOLUCAO N2 005/2024, DE 01 DE AGOSTO DE 2024

DispGe sobre o ressarcimento de verbas
indenizatdrias, as viagens institucionais, os
deslocamentos e as hospedagens para
atividades realizadas a servico ou interesse
do Conselho Regional de Psicologia da 62
Regiao — CRP-06.

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO — CRP-06, no uso de suas
atribuicGes legais e regimentais,

CONSIDERANDO deliberacao tomada em sua 23932 Reunido Plendria Ordinaria, de 20 de
julho de 2024;

RESOLVE:

Art. 12 - Dispor sobre o ressarcimento de verbas indenizatérias, as viagens institucionais, os
deslocamentos e as hospedagens para atividades realizadas a servigo ou interesse do Conselho Regional
de Psicologia da 62 Regidao — CRP-06.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao |

Dos Conceitos

Art. 22 - Para efeitos desta Resolucdo, serdo adotados os seguintes conceitos:

| - Diadria: modalidade de indenizacdo utilizada para cobertura de despesas com
hospedagem, alimentacdo e deslocamentos urbanos, concedida a conselheiras/os, colaboradoras/es e
trabalhadoras/es por ocasido de afastamento do seu domicilio, em carater eventual ou transitério, fora da
regido metropolitana, aglomeracdo urbana ou microrregido, constituidas por municipios limitrofes e
regularmente instituidas, em razdo da execucdo de atividades finalisticas, institucionais e de interesse do
CRP-06;

Il - Auxilio de representacao: modalidade de indenizagao utilizada para o ressarcimento de
conselheiras/os, colaboradoras/es e convidadas/os para cobrir despesas com alimentacdo e
deslocamentos urbanos em local que ndo se gere direito ao recebimento de didria, e por ocasido da
execucado de atividades finalisticas, institucionais e de interesse do CRP-06;

lll - Jeton: modalidade de indenizagdo que corresponde a gratificacdo concedida a/ao
conselheira/o efetiva/o ou suplente em substituicdo de conselheira/o efetiva/o por presenca em plenaria
ordindria ou extraordinadria, de carater deliberativo, com duracdo minima de 3 (trés) horas;
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IV - Auxilio de embarque e desembarque: modalidade de indenizag¢do utilizada para
cobertura de despesas de conselheiras/os, colaboradoras/es e trabalhadoras/es de deslocamento entre o
aeroporto e o local da atividade de interesse do CRP-06 ou estadia em viagens realizadas por meio de
transporte aéreo, em trechos nacionais para fora do Estado de Sao Paulo;

V - Colaboradora/or: pessoa convidada a participar de forma eventual para atividades
institucionais do CRP-06, e/ou psicdloga/o nomeada/o para exercer funcGes de representacdo, ou que
seja membra/o de Comissdo Permanente, Especial ou Subcomissdo, conforme Resolugdo vigente, para
realizacdo de atividades precipuas ou de interesse do CRP-06;

VI - Beneficiaria/o com necessidade especifica: pessoa com deficiéncia auditiva, visual,
intelectual, psicossocial, fisica e multiplas ou com mobilidade reduzida como pessoa idosa, gestante,
lactante, pessoa com crianca de colo e pessoa obesa;

VIl - Microrregido: conjunto de municipios contiguos, que foram definidos como partes das
mesorregides que apresentam especificidades, quanto a organizacdo do espaco, conforme instituido pelo
IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica; e

VIII - Pernoite: periodo compreendido entre as 23 (vinte e trés) horas e 6 (seis) horas do
dia subsequente em que a/o conselheira/o, colaboradora/or ou trabalhadora/or estiver fora de seu
domicilio, em func¢do de atividade institucional de interesse do CRP-06.

Secao ll

Das Premissas

Art. 32 - Em observancia aos principios que regem a administracdo publica, como
legalidade, razoabilidade, moralidade, interesse publico e economicidade, dispostos na Constituicdo
Federal, e que balizam a gestdo publica responsavel, fica pressuposto que:

| - A participagdo em reunides, encontros, treinamentos, semindrios, congressos e
demais atividades que incorram em grandes deslocamentos, quando possivel, podera
ser substituida por videoconferéncia ou por ferramentas de trabalho que propiciem
atividades a distancia;

Il - As acoes de planejamento e gestdao nos territdrios deverao priorizar a participacao de
conselheiras/os, colaboradoras/es e trabalhadoras/es da prépria regido;

lll - A/o conselheira/o, colaboradora/or ou trabalhadora/or que, em atividade
institucional, fizer jus a diaria, auxilio de representacdo, jeton, auxilio de embarque e
desembarque, passagem ou hospedagem deverd comprovar sua participacdo apds a
realizagdo da atividade em sistema informatizado disponibilizado pelo CRP-06;

IV - As autoriza¢Oes de viagens e os pagamentos das verbas indenizatérias que constam
nesta Resolucdo sdo de competéncia da Presidéncia e da Tesouraria do CRP-06, podendo
essas autorizacdes serem delegadas a outros gestores mediante portaria especifica; e

V - A utilizacdo dos valores para verbas indenizatérias estabelecidos no Anexo |,
classificacdo “C” e Anexo Il, do Decreto 5.992/2006, e no Anexo lll, grupo “D”, classe |,
do Decreto 71.733/1973, e por atos normativos que o sucederem, servirdo como
referéncias para a verificagdo do respeito aos principios mencionados no caput,
atendendo aos limites estipulados no Anexo | da Resolucdo CFP n2 006/2023.

§12 - A auséncia de comprovacdo da participacdo em atividade implica a necessidade de
restituicdo dos gastos ao CRP-06; e

§2°2 - O CRP-06 poderd estabelecer outras consequéncias a/ao conselheira/o,
colaboradora/or ou trabalhadora/or caso ndo seja efetivada a comprovacdo da
participacdo mencionada no paragrafo anterior.

https://sei.cfp.org.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1944277&infra_siste...

2/12



02/08/2024, 11:19 SEI/CFP - 1721061 - Resolugéo

CAPITULO Il
DAS VERBAS INDENIZATORIAS

Secao |

Das Regras Gerais

Art. 42 - As verbas regulamentadas nesta Resolugdo terao seus valores definidos de forma
moderada pelo CRP-06, conforme inciso V, artigo 32, e constardao do Anexo | desta Resolucao.

Art. 52 - Os valores das verbas constantes do Anexo | desta Resolucdo serdo reajustados em
1° de janeiro de cada ano pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), divulgado pelo IBGE para
os valores pagos em moeda nacional, e pelo indice de inflacdo oficial dos Estados Unidos para os valores
pagos em dolar, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira do CRP-06.

Paragrafo Unico. Poderd o CRP-06 promover outros reajustes ao longo do exercicio, caso
seja percebida defasagem de valores concedidos no comparativo de custos praticados
no mercado.

Art. 62 - As didrias, auxilio de representacdo, jeton e auxilio de embarque e desembarque
nao possuem carater remuneratdrio.

Art. 72 - A utilizacdo de servicos de transporte fornecido pelo CRP-06 ou o uso do
transporte préprio com reembolso de combustivel e pedagio deve ocorrer em carater excepcional,
mediante prévia autoriza¢do da Diretoria e desde que comprovada sua vantajosidade.

§12 - A excepcionalidade tratada no caput reduzird em 50% (cinquenta por cento) o
valor da verba indenizatdria a ser recebida quando ocorrer o deslocamento do domicilio
da/o conselheira/o, colaboradora/o ou trabalhadora/o até os locais de realizacdo da
atividade, visando ndo caracterizar acimulo de beneficios; e

§22 - Ndo se aplica a redugao de 50% (cinquenta por cento) definida no paragrafo
anterior para os casos em que houver didria com pernoite.

Art. 82 - Para a concessao de didria, auxilio de representacgao, jeton e auxilio de embarque
e desembarque as/os conselheiras/os, colaboradoras/es e trabalhadoras/es deverdo demonstrar a
vinculagdo das atividades de sua participacdo com a atividade finalistica ou com os interesses
institucionais do CRP-06, nos termos dos Acérddos TCU n2 340/2008-Plenario, 684/2011-Plenario,
4.441/2014-12 Camara, 3.131/2013-22 Camara, 549/2011-Plenario e 1932/2014-Plenario, ou outros que
venham a substitui-los.

§12 - Para o recebimento antecipado de diarias, auxilios de representacdo, jetons e
auxilio de embarque e desembarque a autorizacdo a que se refere o inciso IV, artigo 32
deverd chegar ao Setor Financeiro no prazo minimo de 15 (quinze) dias Uteis;

§22 - No prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis a contar do encerramento da atividade
que originou o pagamento da verba indenizatdria, a/o conselheira/o, colaboradora/or
ou trabalhadora/or devera prestar contas de sua participacdo, mediante os documentos
gue couber:

| - apresentacdo de bilhetes de embarque;
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Il - cépia da lista de presenca da atividade ou ata de reunido;

Ill - relatdrio de atividades das representacdes realizadas;
IV - certificado de participacdo, se houver; e

V - fotos oficiais do evento.

8§32 - O ndo cumprimento do estabelecido no paragrafo anterior ensejard na
obrigatoriedade de devolucdo da verba indenizatdria concedida, com transferéncia para
conta bancdria do CRP-06, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados do prazo limite
para prestacdao de contas;

§4° - Cada conselheira/o, colaboradora/or ou trabalhadora/or poderd ter 2 (dois)
processos em alcance, com a prestacdao de contas em aberto, e ndo serd autorizado
novo pagamento de verba indenizatéria enquanto perdurarem tais pendéncias;

§52 - Serdo apuradas as responsabilidades das/os conselheiras/os, colaboradoras/es e
trabalhadoras/es que ndo comprovarem o uso adequado da verba indenizatéria
recebida ou ndo providenciarem sua devolucdo, devendo ser aplicadas as penalidades
cabiveis; e

§62 - Serd indeferido o pagamento de verba indenizatdria solicitado apds 15 (quinze)
dias uteis contados da realizagao da atividade.

Art. 9° - Para concessdo do jeton devera ser anexada a ata da plenaria deliberativa e sua
lista de presenca.

Secao ll

Das Diarias

Art. 10 - As didrias destinam-se para cobertura de despesas com hospedagem, alimentagao

e deslocamentos urbanos, concedida a conselheiras/os, colaboradoras/es e trabalhadoras/es, por ocasido
do afastamento de seu domicilio, em cardter eventual ou transitério, fora da regido metropolitana,
aglomeracdo urbana ou microrregido constituidas por municipios limitrofes e regularmente instituida, e
em razdo da execucdo de atividades finalisticas, institucionais e de interesse do CRP-06.

§19 - A diaria sera concedida por dia de afastamento do domicilio da/o conselheira/o,
colaboradora/or ou trabalhadora/or, incluindo-se o dia de embarque de ida até o dia de
término da atividade; e

§22 - Serd concedido o valor de meia diaria:
I - quando o afastamento nao exigir pernoite;

Il - quando o CRP-06 custear, por meio diverso, as despesas com hospedagens cobertas
por diarias; e

Ill - no dia de retorno do participante.

Art. 11 - A concessao das diarias ndo contemplara:

| - a antecipagdo da ida por interesse particular do viajante;

Il - a postergacdo do retorno por interesse particular do viajante;
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lll - afastamentos que ocorram dentro da mesma regidao metropolitana, aglomeragao
urbana ou microrregido, constituidas por municipios limitrofes e regularmente
instituidas;

IV - situagdes em que o CRP-06 custear, por outros meios, a alimenta¢do, o
deslocamento urbano e a hospedagem da/o conselheira/o, colaboradora/or ou
trabalhadora/or;

V - quando outro 6rgdo custear as despesas extraordinarias cobertas por didrias; e

VI - casos em que o deslocamento constituir exigéncia permanente do cargo.

§12 - Quando a emissao de passagens necessitar ocorrer em data anterior ou posterior a
atividade, em funcdo de auséncia de op¢des fornecidas pelas empresas de transporte, o
beneficiario fard jus ao recebimento de diarias para os dias correspondentes, inclusive
nas situacoes de caso fortuito ou forca maior; e

§2° - Para trabalhadoras/es que receberem diarias, haverd desconto do valor
correspondente ao auxilio-refeicdo a que fizer jus no periodo da atividade, exceto
aquelas eventualmente pagas em finais de semana e feriados.

Art. 12 - As diarias internacionais serao concedidas a partir da data de afastamento do

territdrio nacional e contadas até o dia da chegada ao Brasil, observados os seguintes critérios:

| - quando o afastamento exigir pernoite em territério nacional, fora do domicilio, sera
paga didria nacional integral, conforme valores que constam no Anexo | desta Resolugado;
e

Il - o valor da diaria internacional serd reduzido a metade no dia da chegada ao territério
nacional.

Art. 13 - As didrias internacionais serdo concedidas tomando como referéncia o dodlar
estadunidense.

Secao lll

Do Auxilio de Representacdo

Art. 14 - O auxilio de representacdo sera destinado ao ressarcimento de conselheiras/os,

colaboradoras/es e convidadas/os para cobrir despesas com alimentagdo e deslocamentos urbanos, em
local que ndo gere direito ao recebimento de didria, e por ocasidao da execugdo de atividades finalisticas,
institucionais e de interesse do CRP-06.

Art. 15 - A/o trabalhadora/or ou prestadora/or de servico, a disposicio do CRP-06, em

evento ou representacdo no mesmo municipio da sede do CRP-06, ndo fard jus ao recebimento de auxilio
de representacao.

Art. 16 - Ficam estabelecidos niveis diferenciados de valores de auxilio de representacao,

conforme Anexo |, de acordo com o numero de atividades em localidades distintas, e com distancia
superior a 3 km, a serem realizadas em um mesmo dia, dentro do limite geografico que nao gere direito
ao recebimento de didria:

I - nivel I: apenas uma atividade;
Il - nivel Il: duas atividades;

Il - nivel Ill: trés atividades.
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§12 - As/os conselheiras/os, colaboradoras/es e convidadas/os deverdo comprovar a
participacdo em todas as atividades, conforme o paragrafo segundo do artigo 82 desta
Resolucao; e

§22 - A/o beneficiaria/o com necessidades especificas, que se utilizarem de servigos de
transporte do CRP-06, fardo jus a metade do valor do auxilio de representacdo.

Art. 17 - Serdo concedidos até 2 (dois) auxilios de representacdo por semana,
independentemente da quantidade de atividades realizadas, exceto:

| - para conselheiras/os e colaboradoras/es acionadas/os pela COE, COF, CARPE e
Comissdo Gestora, com o objetivo de concluir demandas priorizadas, desde que
devidamente justificadas pelas presidentas/es ou coordenadoras/es dos respectivos
drgdos e mediante aprovacdo prévia da Diretoria;

Il - para as/os membras/os da Diretoria, Presidentas/es das Comissdes Permanentes e
Coordenadoras/es, que terdo seus ressarcimentos aprovados sempre que necessario;

lll - para participantes da Comissdao Regional Eleitoral e suas Subcomissdes, durante o
més da realizacdo de eleicdes, podendo ser ressarcidos até 4 (quatro) auxilios de
representagao neste periodo; e

IV - para conselheiras/os e colaboradoras/es em atividade de representacdo
permanente, mediante aprovacdo prévia da Diretoria.

Secao IV

Do Jeton

Art. 18 - O jeton corresponde a gratificagdo concedida a/ao conselheira/o efetiva/o ou
suplente em substituicdo de conselheira/o efetiva/o por presenca em plendria ordinaria ou
extraordindria, de carater deliberativo, com duracdo minima de 3 (trés) horas.

§12 - A/o conselheira/o efetiva/o ou suplente em substituicdo de conselheira/o efetiva/o
devera comprovar sua participacdo em plendria de carater deliberativo, conforme o
paragrafo segundo do artigo 82 e artigo 92 desta Resolucdo; e

§22 - O jeton podera ser pago a conselheira/o suplente cuja atividade se justifique por
auséncia de conselheira/o efetiva/o.

Art. 19 — A/o conselheira/o poderd acumular o recebimento de jeton com o recebimento
de diarias e auxilio de embarque e desembarque, quando ocorrerem, concomitantemente, os respectivos
fatos geradores.

Art. 20 - O valor do jeton a ser pago pelo CRP-06, conforme Anexo | desta Resolucao, serd
limitado ao maximo de 6 (seis) sessdes de plenarias por més.

Art. 21 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plendrio do CRP-06 e, em casos de
urgéncia devidamente justificada, pela Presidéncia.

SecaoV

Do Auxilio de Embarque e Desembarque — Viagens Interestaduais
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Art. 22 - Serd concedido as/aos conselheiras/os, colaboradoras/es e trabalhadoras/es

viajantes o auxilio de embarque e desembarque destinado a cobrir as despesas de deslocamento entre o
aeroporto e o local da atividade de interesse do CRP-06 ou estadia em viagens realizadas por meio de
transporte aéreo, em trechos nacionais para fora do Estado de Sao Paulo.

§12 - O adicional de que trata o caput deste artigo também sera concedido na hipdtese
de o beneficidrio ter hospedagem, alimentacdo e locomoc¢do urbana custeados por
outro 6rgao, desde que as despesas de deslocamento citadas no caput deste artigo nao
tenham sido custeadas por esses 6rgados; e

§22 - O valor do adicional de embarque e desembarque, conforme Anexo | desta
Resolucdo, tem cardter indenizatdrio e:

I - serd devido por pessoa designada, em valor Unico, independentemente da
guantidade de trechos;

Il - ndo sera devido se houver utilizacdo de veiculo préprio no deslocamento; e

Ill - serd devido pela metade, se a utilizacdo do veiculo mencionado no inciso anterior
for em apenas um dos trechos de deslocamento.

CAPITULO 1lI
DAS VIAGENS INSTITUCIONAIS PELO CRP-06

Art. 23 - A solicitagdao para viagem de interesse do CRP-06, compreendendo deslocamento

e hospedagem, sera realizada antecipadamente, devendo:

| - ter anuéncia da/o gestora/or imediata/o da/o conselheira/o, colaboradora/or ou
trabalhadora/or e de sua respectiva geréncia;

Il - ter aprovacao da autoridade legal competente; e

lll - ser precedida de justificativa da participagdo em atividade externa de interesse do
CRP-06;

Paragrafo unico. A solicitacdo de viagem prevista no caput serd encaminhada a area
competente para as devidas reservas, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
Uteis do inicio da realizacdo da atividade.

Art. 24 - As despesas com deslocamentos da residéncia da/o conselheira/o,

colaboradora/or ou trabalhadora/or até o local do embarque, e do local de desembarque até a residéncia,
serdo oneradas do contrato de servigos de transporte do CRP-06.

Art. 25 - A remarcacao de passagem ou hospedagem devera ser informada e justificada a

Diretoria, que analisard as circunstancias e definira providéncias, sob pena de restituicdo dos gastos ao

CRP-06.

§12 - Na impossibilidade da viagem, as passagens emitidas serdo gerenciadas pela/o
conselheira/o, colaboradora/or ou trabalhadora/or, que deverd utiliza-las no prazo de 1
(um) ano; e

§29 - Imediatamente ao desligamento do CRP-06, a/o conselheira/o, colaboradora/or ou
trabalhadora/or deverd comprovar a ndo utilizacdo da passagem em aberto ou
providenciar o ressarcimento do respectivo valor pago.
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Art. 26 - A/o beneficiaria/o com necessidade de assisténcia especifica, quando em viagem
institucional a servico do CRP-06, podera solicitar acompanhante, ajuda técnica, recursos de comunicacao
e outras assisténcias, desde que informado no momento da solicitacdo da atividade.

§12 - A emissdo de passagens e a concessdo de didrias para o acompanhante a que se
refere o caput deste artigo poderdo ser autorizadas a partir de atestado médico ou
relatério médico que comprove a necessidade de assisténcia especifica no
deslocamento;

§22 - A emissdo de passagem do acompanhante deverd ser no mesmo hordrio do
transporte da/o conselheira/o, colaboradora/or ou trabalhadora/or acompanhada/o;

§32 - A comprovagdo estabelecida no paragrafo anterior é obrigatdria, sob pena de
devolucdo dos valores percebidos, nos termos da legislacdo vigente; e

§42° - Caso a permanéncia da/o conselheira/o, colaboradora/or ou trabalhadora/or
acompanhada/o seja estendida para fins particulares, todos os custos com a/o
acompanhante ficardo sob sua responsabilidade.

CAPITULO IV
DOS DESLOCAMENTOS

Secao |

Da emissao de passagens

Art. 27 - A emissdo de passagens para viagens institucionais serd concedida as/aos
conselheiras/os, colaboradoras/es e trabalhadoras/es, em exercicio, e devera atender ao principio da
impessoalidade e da economicidade da Administra¢do Publica.

Art. 28 - Na aplicagdao do disposto neste Capitulo, as passagens deverao ser emitidas via
agéncia de viagens devidamente contratada por licitacdo e poderdo ser fornecidas nas seguintes
modalidades:

| - aéreas; e

Il - rodoviarias, podendo ser 6nibus leito para distancias acima de 300 km.

Art. 29 - A definicao da modalidade de deslocamento devera observar a vantajosidade da
escolha, com base nos seguintes critérios:

I - 0 menor prego, incluindo despesas com deslocamentos urbanos desde o ponto de
partida até a chegada ao destino;

Il - o menor tempo de deslocamento, incluindo tempo de deslocamentos urbanos desde
o ponto de partida até a chegada ao destino;

Ill - a viabilidade de participacao efetiva na referida atividade institucional do CRP-06; e

IV - o0 horario de embarque e desembarque, preferencialmente, entre as 6 (seis) horas e
23 (vinte e trés) horas.

Art. 30 - A solicitacdo de emissdo de passagem aérea, por interesse proprio da/o
participante, com partida ou destino divergentes do solicitado pelo setor demandante ou que ocorra fora
do periodo oficial de afastamento esta condicionada:
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I - a formalizagdo, com justificativa, da demanda da/o viajante perante o setor
responsavel;

Il - 3 observancia dos prazos estabelecidos pelo CRP-06; e

lll - ao valor da passagem aérea pretendida ser igual ou inferior a op¢do de passagem
para o periodo oficial.

Secao ll

Do transporte para as atividades precipuas e institucionais rotineiras

Art. 31 - Serd concedido servico de transporte contratado pelo CRP-06, para os

deslocamentos urbanos, dentro da microrregido de atuacdo, com o objetivo de viabilizar a execucdo de
atividades precipuas de fiscalizacdo e orientacao, bem como outras atividades institucionais do CRP-06.

§12 - Os servicos de transporte ndo poderdo ser utilizados quando do recebimento de
diaria ou auxilio representacdo, exceto para o estabelecido no Art. 24 desta Resolucao;

§22 - Para o deslocamento fora da microrregido de atuacdo, devera ser priorizada a
emissdo de passagens regradas no Art. 28 desta Resolucdo; e

§32 - Na comprovada inviabilidade de uso dos meios aéreo e rodovidrio para o
deslocamento fora da microrregidao, ou na comprovada economicidade na utilizagdo dos
servicos regrados no caput, a autorizacdo para uso do transporte devera ser realizada
pela Presidéncia e Tesouraria.

Art. 32 - O uso do servico referido no Art. 31 devera ser autorizado previamente:

I - pelas geréncias ou presidentas/es e/ou coordenadoras/es das comissdes
permanentes e especiais, no caso de atividades estaduais;

Il - pelas coordenagdes das comissOes gestoras para as atividades das subsedes; e

lll - pela Diretoria, para o uso dos servigos pelas geréncias, coordenadoras/es de
subsedes e conselheiras/os.

§12 - Mensalmente sera emitido relatério com o total de quilometragem utilizada por
usudria/o, para ciéncia do uso dos servicos por todas as autoridades responsaveis pela
autorizacao estabelecida no caput;

§22 - As autorizacOes poderdo ser pontuais por atividade, por periodo previamente
estabelecido ou em cardter continuado, a critério de cada autoridade responsavel;

§32 - A autoridade responsavel pela autorizacdo do uso dos servicos de transporte
podera delegar a uma ou mais pessoas de sua area a competéncia de operacionalizar os
tramites administrativos e operacionais para a solicitacao, liberacdo e monitoramento
do transporte, junto a empresa contratada;

8§42 - A autoridade competente sera responsavel pelo uso indevido do servico de
transporte, no caso de delegacao de competéncia estabelecida no paragrafo anterior;

§52 - N3o serd concedido servico de deslocamento para trabalhadoras/es que estejam
prestando servigos extraordindrios de forma remunerada, sendo devido apenas o vale-
transporte regrado em lei, exceto quando a atividade for realizada em local diverso ao
setor de trabalho, devendo neste caso considerar a sede ou subsede como local de
embarque e desembarque; e
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§62 - Nos casos em que comprovadamente houver necessidade de chegada a atividade
antes das 8 (oito) horas ou saida depois das 22 (vinte e duas) horas, a/o conselheira/o,
colaboradora/or ou trabalhadora/or podera utilizar o servico de transporte contratado
pelo CRP-06.

Art. 33 - O cadastro das/os usuarias/os deverd ser mantido atualizado pela area
responsavel.

Art. 34 - Em regra, a origem do deslocamento devera ser a sede ou a subsede que a/o
usuaria/o esteja lotada/o e, excepcionalmente, podera ser identificado outro ponto de partida quando se
mostrar como op¢ao mais vantajosa economicamente.

Paragrafo Unico. No caso da excepcionalidade prevista no caput, deverdo ser cumpridos
os horarios de inicio e final de expediente.

Secao lll

Do ressarcimento de despesas com transporte proprio

Art. 35 - Podera ser ressarcida a despesa de conselheira/o, colaboradora/or ou
trabalhadora/or que optar pela utilizagdo de veiculo préprio para a sua locomogdo em atividades de
interesse do CRP-06, dentro do Estado de Sao Paulo, desde que previamente autorizadas pela autoridade
competente.

Art. 36 - O ressarcimento serd realizado mediante comprovacao do trajeto que gerou as
despesas a serem ressarcidas, e deverdo ser anexados os seguintes documentos na prestacao de contas:

| - nota fiscal emitida na data anterior ou na prépria data de participacdo da atividade,
constando o valor do litro de combustivel;

Il - informacdo do trajeto percorrido da residéncia a atividade institucional; e
lll - comprovante de pedagio, com data da realizagdo da atividade.

Paragrafo Unico. Para o célculo das distancias entre cidades, sera adotado o calculo de
rotas realizado pelo site oficial do DER — Departamento de Estradas e Rodagem.

Art. 37- O valor a ser ressarcido serda de 20% (vinte por cento) do litro do combustivel,
conforme documento comprobatdrio estabelecido no inciso I, Art. 30, multiplicado pela quilometragem
efetivamente percorrida.

§12 - O valor do ressarcimento de que trata o caput deste artigo é limitado ao custo
correspondente das passagens aéreas que poderiam ser utilizadas nos respectivos
trechos; e

§29 - Por se tratar de uma opc¢do da/o beneficiaria/o, o calculo previsto no caput abarca
o ressarcimento das despesas relacionadas ao desgaste geral do veiculo, combustivel e
lubrificantes, ndo estando sob a responsabilidade do CRP-06 qualquer dano que vier a
ser causado ao veiculo enquanto estiver sendo utilizado para a participacao da atividade
institucional autorizada.

CAPITULO V
DAS HOSPEDAGENS
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Art. 38 - A hospedagem serd concedida as/aos conselheiras/os, colaboradoras/es e
trabalhadoras/es, em exercicio, por dia de afastamento do domicilio de sua residéncia, incluindo-se o dia
de embarque de ida.

§1° - Farad jus a pernoite a/o conselheira/o, colaboradora/or ou trabalhadora/or que
participar de atividade institucional com inicio até as 10 (dez) horas ou o término a
partir das 19 (dezenove) horas; e

§22 - No caso de auséncia de opcbes de passagens fornecidas pelas empresas de
transporte, a/o conselheira/o, colaboradora/or ou trabalhadora/or fara jus a pernoite
em periodo distinto ao estipulado no paragrafo primeiro.

Art. 39 - Para eventos no qual a Diretoria decida pelo custeio da hospedagem com diaria
providenciada pelo CRP-06, as/os conselheiras/os, colaboradoras/es e trabalhadoras/es receberdo
necessariamente o equivalente a metade do valor da diaria, ainda que haja declinacdo da reserva de
hospedagem.

Art. 40 - A hospedagem esta contemplada no valor integral da didria e a/o conselheira/o,
colaboradora/or ou trabalhadora/or serd responsavel pela sua prépria reserva, exceto para os casos
previstos no artigo 39 desta Resolugao.

Art. 41 - N3o sera concedida hospedagem quando:
| - o afastamento ndo exigir pernoite;
Il - houver antecipacdo da ida por interesse particular da/o viajante;
lll - houver postergagdo do retorno por interesse particular da/o viajante;
IV - esta for concedida por outro érgao; e

V - o deslocamento ocorrer dentro da mesma regidao metropolitana, aglomeragao
urbana ou microrregido, constituidas por municipios limitrofes e regularmente
instituidas.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 42 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria do CRP-06.

Art. 43 - Ficam revogadas as Resolugdes CRP-06 n2 005/2023 e CRP-06 n2 001/2024.

Art. 44 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

TALITA FABIANO DE CARVALHO
Conselheira Presidenta do CRP-06

EDUARDO DE MENEZES PEDROSO
Conselheiro Tesoureiro do CRP-06
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EII _ Documento assinado eletronicamente por Talita Fabiano de Carvalho, Conselheira(o) Presidente, em
- - [ily 01/08/2024, as 18:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

EII . Documento assinado eletronicamente por Eduardo de Menezes Pedroso, Conselheira(o)
- . [Ely Tesoureira(o), em 01/08/2024, as 23:00, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art.

assinatura

| eletrénica 69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

'_ acao= documento conferir&id_orgao_acesso externo=0, informando o cddigo verificador 1721061 e
M o cédigo CRC 825C95C8.

ANEXO |

DIARIA

VERBA INDENIZATORIA — DIARIA - CONSELHEIRAS, TRABALHADORAS, COLABORADORAS E CONVIDADAS
EM VIAGEM NACIONAL

R$ 605,00

VERBA INDENIZATORIA — DIARIA - CONSELHEIRAS, TRABALHADORAS, COLABORADORAS E CONVIDADAS
EM VIAGEM INTERNACIONAL

USS 363,00

VERBA INDENIZATORIA — AUXILIO-REPRESENTACAO
Nivel I - R$ 212,00

Nivel Il - R$ 252,00

Nivel Ill - R$ 303,00

VERBA INDENIZATORIA — JETON
R$ 303,00

VERBA INDENIZATORIA — AUXILIO DE EMBARQUE E DESEMBARQUE
R$ 200,00

Referéncia: Processo n2 570600321.000785/2024-21 SEIn2 1721061
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