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EDITAL N2 2024/2024
Processo n? 570600317.000414/2024-17

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - INTERNO

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 6* REGIAO — CRP SP, promove através do presente edital, Processo Seletivo Simplificado interno, de
candidata(o) para preencher cargo de COORDENADORA/OR DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO, de livre provimento.

1.REQUISITOS DA VAGA:

Formacao: Graduagao em Psicologia.

Experiéncia: Ser empregado(a) efetivo(a) do CRP/SP ha pelo menos 03 anos, disponibilidade de deslocamento / viagens para as Subsedes. Relacionamento
com direcdo e demais setores institucionais, articulagdes estratégicas para estabelecer parcerias, planejamento e execugdo de projetos, avaliagao de

oportunidades para atender os objetivos da organiza¢do. Conhecimentos de processos das melhores praticas, conhecimento em MS Office, comando de equipe,
boa interlocucao e facilidade de comunicagao.

2.ATRIBUICOES DO CARGO:
1. Elaborar e executar o plano geral de trabalho para acdes de orientagdo e fiscalizagdo na Sede e Subsedes, mediante as diretrizes da gestao;
2. Fiscalizar o exercicio da profissdo da/o Psicologa/o e as atividades das pessoas fisicas e juridicas inscritas e ndo inscritas no CRP-06;

3. Coibir o exercicio ilegal da profissao e as atividades irregulares de pessoas fisicas e juridicas no Estado de Sao Paulo;
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4. Propor e acompanhar os encaminhamentos cabiveis de atividades de orientacao e fiscalizagdo do exercicio profissional;

5. Receber e analisar solicitagao de registro de psicologa/o especialista, seguindo os procedimentos regulamentados;

6. Encaminhar representacdo a/ao Presidenta/e do CRP-06 sobre fatos que possuam indicios de infracdes éticas apuradas nas a¢des de orientagdo e
fiscalizagdo;

7. Assessorar o Plenario e seus colegiados nos assuntos relacionados a orientacao e fiscalizacao de acordo com a legislagdo profissional;
8. Promover o alinhamento administrativo, técnico e politico de orientagao e fiscalizagdo do CRP-06 no Estado de Sao Paulo;
9. Receber, analisar e deliberar sobre dentincias anonimas ou formais recebidas dando o encaminhamento necessario;

10. Atender a comunidade em suas reclamagdes ou duvidas, buscando solugdes imediatas e objetivas para os problemas surgidos, agindo como catalizador do
processo

11. Programar, convocar e realizar reunides com publico interno e/ou externo para tratar de assuntos de sua competéncia;
12. Analisar e emitir parecer sobre registro de pessoa fisica e juridica;
13. Orientar, analisar e emitir parecer sobre solicitagdo de credenciamento de site;

14. Analisar documentos relativos a processo de registro de especialista, com o intuito de averiguar o cumprimento das exigéncias de resolucao vigente,
sobretudo no que se refere a caracterizagdo e comprovacao da especialidade na area requerida;

15. Identificar e analisar demandas de orientacdo e fiscalizagdo, propondo estratégias para qualificar e subsidiar a¢des técnico-politicas da gestao;

16. Apoiar administrativamente o planejamento ¢ a realizacdo de reunides, atividade de orientagao e fiscalizagdo, organizando pautas, executando registros,
elaborando atas, operacionalizando deslocamentos e garantindo os encaminhamentos solicitados, com agilidade;

17. Organizar, articular, acompanhar, avaliar e monitorar o desenvolvimento das atividades sob sua responsabilidade; Conhecer amplamente as referéncias
técnicas produzidas pelo Sistema Conselhos de Psicologia, incorporando-as as praticas de orientagao; Subsidiar a producdo de documentos, debates,
eventos, notas, materiais de publicagdo e outras atividades a partir de referéncias técnicas e éticas de atuagdo profissional;

18. Responder demandas ou articular agcdes com outros parceiros tais como Ministério Piblico, dentre outros;

19. Auxiliar nas agdes de formacao de psicologas/os e conselheiras/os;

20. Operacionalizar o deslocamento e hospedagem, se necessario, de membras/os, convidadas/os e colaboradoras/es do Plendrio para participar de reunides,

representacdes e atividades estratégicas da gestdo; e Desempenhar outras atribui¢des correlatas de nivel superior.
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3.NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIO E BENEFICIOS

1. Numero de vagas: 01 (uma)

2. Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanais presenciais

3. Salario: Resolugao CRP 06 n° 03/2022 - Art 25, §1°, II - "perceber, a titulo de gratificacdo pelo exercicio de funcao, de valor correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) do salario do emprego estrutural, percebido como rubrica auténoma ao salario correspondente ao seu emprego de origem."

4.CRITERIOS DE SELECAO:

1. 18 a 19/06/2024: Inscricao - Envio de um breve texto elucidando as razdes de se candidatar para a vaga e o envio do certificado / diploma de nivel
Superior para o e-mail trabalheconosco@crpsp.org.br.

2.20/06/2024: Etapa 1 - Analise do breve texto apresentado na inscrigdo. — eliminatéria;

3.21/06/2024: Etapa 2 -Entrevista individual presencial, classificatoria e eliminatoria. Observagao: o tempo de servigo no CRP/SP sera levantado pelo Setor
de Recursos Humanos. Ter disponibilidade para inicio imediato. Eliminatoria;

5.DA CONTRATACAO:

A designagdo para o cargo de Coordenadora/or de Orientagdo e Fiscalizagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo das pessoas candidatas, conforme
selecionadas pela comissao designada, a partir da analise dos curriculos, comprovantes de experiéncia e trabalhos, entrevista e aplicacao de redacdo. Apds a
homologac¢ao do resultado final do processo seletivo simplificado, o CRP SP convocara formalmente a pessoa habilitada pelo mesmo e-mail de remessa do
curriculo, tornando sem efeito a classificacdo da pessoa candidata que ndo se apresentar no prazo estabelecido, sendo eliminada do processo seletivo.

6.DAS DISPOSICOES FINAIS

A aprovagao e a classificacao final geram para a pessoa selecionada apenas a expectativa de direito a contratacao. O CRP SP reserva-se ao direito de proceder as
convocagdes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade or¢gamentaria e observando o nimero de vagas
existentes neste Edital. O acompanhamento das publicac¢des referentes ao Processo Seletivo Simplificado interno ¢ de responsabilidade exclusiva da pessoa
candidata. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado interno, convocagdes, avisos € homologacao serao publicados no

site www.crpsp.org . Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de classificagao no Processo Seletivo Simplificado interno, valendo-se para esse
fim a listagem publicada no site www.crpsp.org . A substitui¢do por desisténcia ou desfazimento do contrato dara direito a convocagdo da pessoa imediatamente
colocada conforme ordem de classificacao.
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7.DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O presente Processo Seletivo Simplificado interno tera validade de 120 dias, a contar da homologacao do resultado final.

Sao Paulo, 17 de junho de 2024

TALITA FABIANO DE CARVALHO

Conselheira Presidenta do CRP-SP

MARTA ELIANE DE LIMA

Conselheira Secretaria do CRP-SP

&
JEI! d Documento assinado eletronicamente por Talita Fabiano de Carvalho, Conselheira(o) Presidente, em 17/06/2024, as 17:31, conforme horario oficial de

assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

&
JEI! L:l’ Documento assinado eletronicamente por Marta Eliane de Lima, Conselheira(o) Secretaria(o), em 17/06/2024, as 17:33, conforme horario oficial de
assinatura ! Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletronica
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Referéncia: Processo n? 570600317.000414/2024-17 SEI n2 1635995
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