Resultados Esperados da Gestao do XVII Plenario

Eixo 1 -
Organizacgao
democratica e
representativa do
Sistema de
Conselhos

Eixo2-0
dialogo da
psicologia com a
sociedade
brasileira e suas
relagées com a
democracia e
direitos humanos

Eixo 3 -
Exercicio
Profissional

1.1. Ter implementado estrutura de gestao
democratica com processos de trabalho planejados e
institucionalizados, de forma transversal, acessivel,
integrada, transparente e com produgao de dados.

1.2. Ter desenvolvido uma cultura interna de
comunicagao dialégica, humanizada e democratica,
considerando as singularidades das relagdes
institucionais, sobretudo com as trabalhadoras

2.1. Ter se consolidado como instituicao de referéncia
na luta contra violéncias estruturais nos niveis federal,
estadual e municipal, em colaboragdo com os
movimentos sociais, visando a construgao democratica
de politicas publicas.

2.2. Ter promovido ag¢des que engajem a categoria no
reconhecimento da indissociabilidade da atuacgao
profissional com os Direitos Humanos e o Estado
Democratico de Direito.

3.1. Ser referéncia em orientagao continuada a partir
de metodologias inclusivas, participativas,
emancipatoérias e nao punitivistas.

3.2. Ter articulado com instituicées publicas,
privadas e sindicais a promoc¢ao de direitos do
exercicio profissional e das condigoes de trabalho.

3.3. Ser referéncia em orientagcédo continuada a partir de
dimensdes de acessibilidade, participativas,
emancipatérias e n&do punitivistas.

3.4.Ter executado projetos que contemplem a orientagao
do exercicio ético e monitorado as diferentes praticas da
Psicologia, dialogando sobre condutas emancipatorias
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