14/11/2023, 12:45 SEI/CFP - 1273349 - Edital

~ i ' Regional de
2 PSICOLOGIA 5P

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 62 REGIAO
Rua Arruda Alvim, 89 - Sdo Paulo - SP, - Bairro Jardim América, S3o Paulo/SP, CEP 05410-020
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - https://www.crpsp.org/

EDITAL N2 EDITAL COORDENADOR FINANCEIRO/2023

Processo n2 570600317.000004/2023-87

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 62 REGIAO — CRP SP, promove por meio do presente edital, Processo
Seletivo Simplificado para contratagao, mediante regime da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, de candidata ou
candidato para preencher cargo de COORDENADOR FINANCEIRO junto ao CRP SP, para trabalho presencial na cidade
de S3o Paulo (bairro Pinheiros), visando suprir a vaga de cargo em comissao, de livre provimento.

1. REQUISITOS DA VAGA:
Formagao: Graduagao em Ciéncias Contabeis

Experiéncia: Experiéncia minima de 05 anos atuando na coordenag¢do de area contabil / financeira; Conhecimento
avangado em MS Office, principalmente em Excel; Vasto conhecimento em or¢camento publico e legislagdes federais
pertinentes; Conhecimento técnico em contabilidade, registros e balancos contabeis; tributacdo e recolhimento de
impostos; Visdo gerencial, e pratica na elaboragao de relatérios e estudos gerenciais; Experiéncia em gestao de
equipes; Boa comunicagao.

2. ATRIBUIGOES DO CARGO:

1. Manter atualizado o plano de contas da Receita e Despesa;

2. Analisar, registrar e acompanhar a contabilidade dos recursos, valores e bens do CRP-06;

3. Apropriar as receitas e despesas individualizadas;

4. Efetuar a conciliagdo das contas contdbeis conferindo a exatiddo dos langamentos;

5. Elaborar relatérios, balancetes, balangos, demonstracdes contabeis e conciliacdes;

6. Manter atualizadas as informagdes sobre recebimento, registro, classificagdo, tramitacdo e expedigdo de
documentos no CRP-06;

7. Apresentar as declaragdes e informacgGes legais junto a Receita Federal do Brasil

8. Elaborar as reformulacdes orcamentarias do CRP-06;

9. Acompanhar a legislagdo tributaria, fiscal e instru¢bes normativas da Receita Federal do Brasil, Tribunal de
Contas da Unido, Controladoria Geral da Unido, Conselho Federal de Contabilidade e outros objetivando
precisdo na gestdo contabil;

10. Elaborar o orgamento anual em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Dire¢cdo do CRP-06;

11. Emitir e encaminhar os comprovantes de reten¢do das pessoas juridicas conforme estabelecido pela Receita
Federal do Brasil;

12. Acompanhar e manter disponiveis as certiddes negativas — CND/INSS, CRF/FGTS e CNTF/RFB;
13. Encerrar o exercicio orgamentdrio procedendo a anulagdo dos empenhos com saldos e inscricdo em restos a
pagar das despesas processadas e ndo processadas até 31 de dezembro;

14. Realizar procedimentos técnico-administrativos de Prestacdo de Contas para subsidiar a apreciacdo pelo
Plenario do CRP-06 e pelo CFP;

15. Gerar, sob demanda, relatérios de analise e desempenho setorial;
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Classificar, registrar, cadastrar, escriturar, conferir e controlar os bens patrimoniais;
Proceder ao registro das baixas do ativo imobilizado;

Solucionar os problemas e pendéncias de origem tributaria e fiscal junto aos érgaos competentes para a Sede e
Subsedes;

Administrar e controlar os servicos de pagamento, copia / entrega / retirada / de documentos, interno e
externo, junto as institui¢cdes financeiras e demais localidades;

Calcular, reter e recolher os tributos e contribuicdes federais das despesas;
Registrar e conferir documentos de pagamento do CRP-06 no sistema;
Preparar processo de pagamento para respectiva autorizacdo da Geréncia e Diretoria;

Executar os pagamentos autorizados, conforme determinagdo contida no Manual de Normas e Procedimentos
do CFP;

Executar diariamente a conciliagdo bancaria;

Garantir a exatiddo da documentagdo comprobatdria, base para a emissao dos instrumentos de pagamento;
Elaborar, semanalmente, a posi¢ao financeira do CRP-06;

Aplicar ou resgatar as disponibilidades financeiras do CRP-06;

Pesquisar diariamente os créditos ndo identificados, gerando semanalmente, relatdrio de solu¢des encontradas;
Efetuar baixa manual e automatica da cobranga de anuidades, diariamente;

Garantir a regularidade e a legalidade das operagdes orcamentarias, contabeis e financeiras do CRP-06;
Elaborar relatdrios financeiros para a Geréncia responsavel e Diretoria;

Calcular, reter e recolher os impostos municipais, estaduais e federal;

Manter controle sobre os créditos que o Conselho tem a receber de terceiros;

Registrar no Sistema Financeiro os pagamentos em sua classificacdo contabil;

Manter a valor presente um fluxo de caixa anual, ajustado mensalmente;

Processar o pagamento das didrias e demais verbas indenizatodrias;

Gerar relatério de qualidade sobre pagamento de verbas indenizatérias, semanalmente;

Elaborar relatdério de repasses para o CFP, conforme determinacdo contida no Manual de Normas e
Procedimentos;

Conferir os relatdrios financeiros dos suprimentos de fundos das Subsedes e com base na conferéncia, proceder
ao reabastecimento;

Gerar mensalmente o relatério de sucumbéncia, para efetivar o pagamento de contratos de assessoria juridica;
Elaborar, sob demanda, relatério de analise e desempenho financeiro;

Proceder ao encerramento financeiro mensal e anual;

Manter sistematicamente atualizado o cadastro das/os Diretoras/es do CRP-06, junto as Instituicdes
Financeiras;

Desempenhar outras atribui¢Ges correlatas de nivel similar

NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIO E BENEFiCIOS

Numero de vagas: 01 (uma)

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Salario: RS 9.400,50 (nove mil e quatrocentos reais e cinquenta centavos) por més
Vale-refeicdo: RS 52,63 (cinquenta e dois reais e sessenta e trés centavos) por dia (22 dias)
Vale-alimentagdo: RS 581,21 (quinhentos e oitenta e um reais e vinte e um centavos) por més
Vale-transporte

Plano de Saude
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4. CRITERIOS DE SELECAO:

a) 13 a 24/11/2023: Envio de curriculos e/ou comprovante(s) de experiéncia, diploma de Curso Superior e breve
apresentacdo para trabalheconosco@crpsp.org.br;

b) 27/11 a 01/12/2023: Andlise de curriculos e experiéncias — primeira fase eliminatdria;

c) 04 a 08/12/2023: Entrevista individual, presencial, classificatdria e eliminatdria.

5. DA CONTRATAGAO:

A contratacdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo das pessoas candidatas, conforme selecionadas pela
comissdo designada, a partir da anadlise dos curriculos, comprovantes de experiéncia e trabalhos, entrevista e
aplicacdo de redacdo. Apds a homologacdo do resultado final do processo seletivo simplificado, o CRP SP convocara
formalmente a pessoa habilitada pelo mesmo e-mail de remessa do curriculo, para assim apresentar os documentos
necessarios e realizar o exame admissional para a efetiva¢do da contratagdo; tornando sem efeito a classificacdo da
pessoa candidata que ndo se apresentar no prazo estabelecido, sendo eliminada do processo seletivo.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

A aprovacdo e a classificacdo final geram para a pessoa selecionada apenas a expectativa de direito a contratacdo. O
CRP SP reserva-se ao direito de proceder as convocag¢des, em nuimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servi¢co, de acordo com a disponibilidade orcamentdria e observando o nimero de vagas existentes neste Edital. O
acompanhamento das publica¢des referentes ao Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva da
pessoa candidata. Todos os atos relativos ao presente

Processo Seletivo Simplificado, convocacgées, avisos e homologacdo serdo publicados no site www.crpsp.org . Ndo sera
fornecido qualquer documento comprobatdrio de

classificacdo no Processo Seletivo Simplificado, valendo-se para esse fim a listagem publicada no site www.crpsp.org .
A substituicdo por desisténcia ou desfazimento do

contrato dard direito a convocagdo da pessoa imediatamente colocada conforme ordem de classificagao.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 120 dias, a contar da homologacao do resultado final.

S3o Paulo, 13 de novembro de 2023
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eil Documento assinado eletronicamente por Marta Eliane de Lima, Conselheira(o) Secretéria(o), em 13/11/2023, as
el lll| 21:09, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro
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eil Documento assinado eletronicamente por Talita Fabiano de Carvalho, Conselheira(o) Presidente, em 14/11/2023,
- " 0

el lj as 00:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
eletrénica outubro de 2015.
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. q-l‘??' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.cfp.org.br/sei/controlador_externo.php?
s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1273349 e o cédigo CRC

1 6CF3E894.
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