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ATA 2264ª REUNIÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA 
DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DE SÃO PAULO 

 

 

Aos dez dias do mês de dezembro de dois mil e vinte dois, às nove horas, realizou-se 1 

a segunda milésima ducentésima sexagésima quarta reunião Plenária Ordinária do 2 

Conselho Regional de Psicologia de São Paulo – 6ª Região no auditório da sede do 3 

CRP SP, situado à Rua Arruda Alvim, n° 89, Jardim América, São Paulo – SP. 4 

Estiveram presentes 20 (vinte) conselheiras/os, sendo estas/es efetivas/os e 5 

suplentes, a seguir indicadas/os: Ana Tereza da Silva Marques, Annie Louise Saboya 6 

Prado, Camila Prandini Prandini, Carlos Eduardo Mendes, Davi Rodriguez Ruivo 7 

Fernandes, Eduardo de Menezes Pedroso, Fabiana Macena Luiz, Giseli de Fátima 8 

Assoni, Ione Aparecida Xavier, Leonardo Maggi Gambatto, Lilian Suzuki, Luciane de 9 

Almeida Jabur, Magna Barboza Damasceno, Maria da Gloria Calado, Maria da 10 

Piedade Romeiro de Araujo Melo, Marta Eliane de Lima, Sonia Maria Motinho da Silva, 11 

Talita Fabiano de Carvalho, Tayná Alencar Berti de Souza e Wilson Flávio Lourenço 12 

Nogueira. Esteve presente, também, o coordenador da Subsede Baixada Santista e 13 

Vale do Ribeira. ORDEM DO DIA: I) INFORMES – 1.1) Justificativas de Ausência 14 

– Foram consideradas as justificativas de ausência das/os conselheiras/os Camila 15 

Andrade de Oliveira, Dreyf de Assis Gonçalves, Gabriela Alvim de Oliveira Freitas, 16 

Janaina Darli Duarte Simão, Mayara Bonora Freire, Mônica Cintrão França Ribeiro e 17 

Murilo Centrone Ferreira. 1.2) Participação nas atividades/Seminário remoto do 18 

FETSUAS – A conselheira Maria da Glória Calado informa que no dia 30/11/22, às 19 

14h, o CRP SP participou da reunião virtual com a Coordenação Colegiada do Fórum 20 

Estadual de Trabalhadores/as do SUAS do Estado de São Paulo, Allan Carvalho. Na 21 

ocasião, Maria da Glória Calado, Dreyf de Assis Gonçalves e a gerente técnica-política 22 

Rita de Cássia Oliveira Assunção representaram o Conselho. Foram tratados 23 

assuntos relativos ao FETSUAS-SP, o qual o CRP SP integra desde a sua instituição 24 

em 2011. Na reunião, o Conselho foi convidado para participar da organização e 25 

preparação do XX Encontro Estadual do FETSUAS SP previsto para os dias 20 e 21 26 

de janeiro de 2023, de forma híbrida. Dada a urgência, sem tempo hábil para consulta 27 
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às demais conselheiras, Dreyf e Rita se colocaram à disposição para participar. 28 

Quanto à representação do CRP SP no referido Fórum, Maria da Glória comunicou 29 

que o representante do XVI Plenário no FETSUAS, Alexandre de Brito Ângelo, não 30 

tem interesse em permanecer representando a autarquia e, por isso, está em diálogo 31 

com as conselheiras Janaína Darli Duarte Simão e Tayná Alencar Berti de Souza para 32 

verificar se poderiam ocupar este lugar. Solicita que, caso outras/os conselheiras/os 33 

tenham o interesse em assumir a representação, conversem com ela. 1.3) 34 

Representações nos territórios - A conselheira Maria da Glória Calado divulga que 35 

serão realizadas reuniões sobre representações nos territórios no intuito de dialogar 36 

com as/os representantes do CRP SP nos diferentes espaços de representação 37 

política e fortalecer vínculos. A agenda terá início em 20/12/2022 na Subsede Bauru 38 

e contemplará todos os territórios em 2023. 1.4) Encontro Nacional de COE e COF 39 

- A conselheira Annie Louise Saboya Prado expõe que o encontro acontece em 40 

Brasília, nos dias 08, 09 e 10 de dezembro de 2022, das 9h às 18h. Os assuntos de 41 

COF foram tratados nos dias 08 e 09 de dezembro, sendo o CRP SP representado 42 

pela conselheira Annie Louise e pela equipe técnica/o da COF Juliana dos Anjos 43 

Corrêa Lima e Rafael Santos Barboza (psicóloga e psicólogo analista técnica/o). O 44 

CRP SP solicitou pauta sobre práticas integrativas e complementares (PICS), mas o 45 

assunto não foi abordado. O evento envolveu capacitação por estarem presentes 46 

muitas/os conselheiras/os novas/os que integram pela primeira vez as Comissões de 47 

Orientação e Fiscalização de seus respectivos Conselhos Regionais. Entre as 48 

atividades durante o Encontro, destacaram-se a apresentação sobre a Resolução 49 

CFP nº 08/2022, na qual indicou-se aos Conselhos Regionais que se esforcem para 50 

atuar nos processos éticos relacionados à questão no intuito de não pactuar com o 51 

racismo estrutural; e mesa que abordou a atividade fiscalizatória dos conselhos 52 

profissionais, apresentada por um jurista que traçou um paralelo entre as fiscalizações 53 

e o direito administrativo. Nesta data, 10/12, estão sendo debatidos os assuntos de 54 

COE e o CRP SP está sendo representado pelo conselheiro presidente da COE, 55 

Murilo Centrone Ferreira, e pela equipe técnica da COE, Luciana Liberati Mantovani 56 

(assistente de coordenadoria) e Érika Kanashiro (psicóloga analista técnica). 57 

Considerações das/os Presentes: 1) A conselheira Luciane Jabur relembra que esses 58 

encontros nacionais ocorrem durante toda a gestão, reunindo conselheiras/os que 59 
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ocupam diferentes espaços nos seus respectivos Conselhos Regionais. Têm como 60 

objetivo alinhar, debater e trazer discussões que auxiliam a produção e compreensão 61 

de normativas que norteiam o cumprimento das funções precípuas do Sistema 62 

Conselhos. Pontua-se que, assim como a participação nesses encontros, é 63 

igualmente importante o informe dos seus desdobramentos durante as Plenárias, 64 

trazendo os pontos discutidos e encaminhamentos para que o Plenário tenha ciência 65 

dos acontecimentos, além de promover alinhamentos políticos. O Plenário aponta a 66 

necessidade de inserir questões sobre transversalidade no Planejamento Estratégico 67 

e discussões acerca dos alinhamentos políticos de gestões anteriores, pois há 68 

questões que precisam ser retomadas. 2) A conselheira Ione Aparecida Xavier expõe 69 

que o alinhamento acompanha o engajamento das conselheiras. A Comissão de 70 

Direitos Humanos, por exemplo, é bastante demandada, tanto nas ações que executa 71 

como em parcerias do CRP SP com o Ministério Público, etc. No ensejo, a conselheira 72 

faz informe sobre a live ‘Psicologia quando e para quem?’ que acontecerá no dia 19 73 

de dezembro de 2022, às 17h, transmitida pelos canais oficiais do CRP SP no 74 

YouTube e Facebook. À convite do CRP SP, participarão na atividade virtual 75 

organizada pela CDH a psicóloga Márcia Badaró, especialista em Psicologia Jurídica, 76 

e o psicólogo Pedro Paulo Gastalho de Bicalho, presidente eleito do CFP. Estarão 77 

presentes na mediação as conselheiras Marta Eliane de Lima (membra da CDH) e 78 

Fabiana Macena Luiz (coordenadora adjunta da CDH), enquanto a conselheira Ione 79 

fará a abertura. 1.5) Constituição da Comissão de Relações Raciais – A 80 

conselheira Maria da Glória Calado traz ao Plenário que durante o Encontro das 81 

Comissões de Direitos Humanos do Sistema Conselhos, em 2021, a Comissão 82 

Nacional de Direitos Humanos do CFP recomendou que fossem constituídas 83 

Comissões de Relações Raciais no âmbito dos Conselhos Regionais. A demanda é 84 

das/os conselheiras/os pretas e pretos dos CRPs que, em virtude do racismo 85 

estrutural vigente nas relações cotidianas, buscam, com a criação desta comissão, 86 

problematizar as discriminações raciais e orientar a categoria nos seus 87 

enfrentamentos. Desta forma, a Comissão de Direitos Humanos (CDH) entendeu a 88 

importância desta apresentação com a intenção de que a criação da Comissão de 89 

Relações Raciais seja abordada no Planejamento Estratégico quando forem 90 

discutidas as instâncias do CRP SP. 1.6) Apresentação da nova coordenação 91 
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administrativa da Unidade de Compras - Apresenta-se ao Plenário Ana Paula 92 

Ribeiro que integrará o quadro de funcionários do CRP SP na coordenação 93 

administrativa da Unidade de Compras. Com formação em advocacia e experiência 94 

em administração pública e licitações, Ana Paula atuará com a gestão de contratos, 95 

desde o planejamento, termos de referência e prazos de vencimento (visto que 96 

atualmente a gestão de contratos atualmente está pulverizada), bem como na 97 

transição para a nova Lei de Licitações (Lei nº 14.133/2021) que versa sobre 98 

contratações na administração pública. Além disso, coordenará também as áreas de 99 

serviços gerais, almoxarifado, suporte logístico e patrimonial. II) APROVAÇÃO DA 100 

ATA 2258ª (22/10/2022) - Submete-se a aprovação do Plenário o registro da 2258ª 101 

sessão plenária ordinária realizada em 22 de outubro de 2022. Encaminhamento: A 102 

ata da 2258ª Plenária Ordinária, de 22/10/2022, é aprovada sem alterações. III) 103 

APRECIAÇÃO DE PROCESSOS PESSOAS FÍSICA E JURÍDICA – Apresenta-se 104 

para apreciação do Plenário os processos de pessoas física e jurídica inscritas no 105 

CRP SP. Encaminhamento: O Plenário homologa os seguintes processos: Pessoa 106 

física – 190 (cento e noventa) novas inscrições e reativações; 02 (duas) inscrições 107 

secundárias; 32 (trinta e duas) transferências em geral e 40 (quarenta) cancelamentos 108 

a pedido e óbito. Pessoa jurídica – 86 (oitenta e seis) registros e reativações e 03 109 

(três) cancelamentos. Totalizaram-se 353 (trezentos e cinquenta e três) processos 110 

analisados, conforme folha anexa que é parte integrante desta ata. IV) COMISSÃO 111 

DE ANÁLISE PARA CONCESSÃO DE TÍTULO DE ESPECIALISTA– Informa-se ao 112 

Plenário os processos de títulos de especialista recebidos no período. 113 

Encaminhamento: Na Modalidade Residência Multiprofissional deferiram-se 01 (um) 114 

processo na área Hospitalar e 01 (um) processo na área Saúde. Na Modalidade 115 

Cursos Credenciados deferiu-se 01 (um) processo na área Clínica. Na Modalidade 116 

Cursos Instituição de Ensino Superior foram deferidos 01 na área Organizacional e do 117 

Trabalho, 19 (dezenove) na área Trânsito, 01 (um) na área Jurídica, 13 (treze) na área 118 

Clínica, 02 (dois) na área Hospitalar, 01 (um) na área Psicopedagogia, 01 (um) na 119 

área Social, 09 (nove) na área Neuropsicologia, e 06 (seis) na área Saúde, sendo 120 

indeferidos 02 (dois) na área Clínica. Na modalidade Concurso foi deferido 01 (um) 121 

processo na área Clínica. Totalizaram-se 57 (cinquenta e sete) títulos de especialistas 122 

deferidos e 02 (dois) indeferidos conforme folha anexa que é parte integrante desta 123 
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ata. V) COMPOSIÇÃO DAS COMISSÕES GESTORAS, PERMANENTES E 124 

OUTRAS – 5.1) Comissão de Ética – COE - 5.1.1) Subsede Assis - Proposta a 125 

inclusão Camila Mugnai Vieira (CRP 06/78909), Fabiola Colombani (CRP 06/62725) 126 

e Thaisa Angelica Deo da Silva (CRP 06/93821) na função de membras/os; 5.1.2) 127 

Subsede Campinas - Proposta a inclusão de Joseane Gongora Bristotti Esteves (CRP 128 

06/177989) como colaboradora/r;  5.1.3) Subsede São José do Rio Preto - Proposta 129 

a inclusão de Mariana Xavier Pereira da Costa Cruz (CRP 06/153604) e Marina Cury 130 

Tonoli (CRP 06/135339) como de membras/os; 5.1.4) Subsede Sorocaba – Proposta 131 

a exclusão da membra Tatiane Pereira Guimarães (CRP 06/99345). 132 

Encaminhamento: Aprovadas as inclusões e exclusão propostas. 5.2) Câmara de 133 

Mediação da Comissão de Ética - CAM COE – Indica-se a inclusão das conselheiras 134 

Sonia Maria Motinho da Silva (CRP 06/12033) para integrar a CAM COE e Marta 135 

Eliane de Lima (CRP 06/94890) para coordenação. A psicóloga Shirley Graff (CRP 136 

06/128400) passa a atuar como Coordenadora Adjunta da Câmara. 137 

Encaminhamento: Aprova-se as indicações para a CAM COE. 5.3) Comissão 138 

Gestora Metropolitana - Proposta de inclusão de colaboradoras: Bruna Santin Kalil 139 

(CRP 06/157924), Mariana Luiza Zsigovics Alfino (CRP 06/167922) Maria de Lourdes 140 

Brito Amorim (CRP 06/186610). Encaminhamento: Aprova-se as inclusões 141 

propostas. 5.4) Ouvidoria do CRP SP (Resolução CFP n. 12/2022) - A Resolução 142 

CFP n. 12, de 21 de junho de 2022, que cria as Ouvidorias no Conselho Federal e nos 143 

Conselhos Regionais de Psicologia, dá o prazo de 180 (cento e oitenta) a partir de 144 

sua publicação para que os CRPs instituam e implementem setor ou canal de 145 

ouvidoria, prazo que se finda em 20/12/2022. Desta forma, é necessária a 146 

estruturação da Ouvidoria do CRP SP, conforme Art. 20º da referida Resolução. Já foi 147 

criado e-mail institucional (ouvidoria@crpsp.org.br) enquanto canal de comunicação 148 

da Ouvidoria (Art. 20º, parágrafo único), que consta divulgado em nosso site. A função 149 

de encarregado/a, prevista no Art. 2º, a ser desempenhada por funcionária/o, é 150 

atualmente ocupada por Rute Alonso. Porém, como Rute igualmente exerce a 151 

gerência do atendimento, unidade com muitas demandas de ouvidoria, possivelmente, 152 

a função de encarregada/o precisará ser revista. Considerações do plenário: 1) aberta 153 

a consulta ao Plenário, o conselheiro Davi Rodriguez Ruivo Fernandes expõe que irá 154 

se apropriar do conteúdo da normativa, mas já se candidata à função por sempre 155 
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abordar a questão dialógica da comunicação e da escuta e por este ser um canal 156 

muito importante para a construção desse diálogo; 2)  Sugere-se expandir a consulta 157 

às/aos demais conselheiras/os ausentes que também possam se interessar e, para 158 

não perder o prazo, com base no Art. 3º, § 1º da Resolução CFP n. 12/2022, empossar 159 

interinamente a conselheira secretária, Lilian Suzuki, como responsável para assistir 160 

às demandas de ouvidoria, possibilitando o posterior diálogo com todas/os as/os 161 

interessadas/os. 3) Entretanto, pondera-se que, por ser a Plenária  um espaço 162 

soberano, devem ser consideradas as indicações das conselheiras presentes na 163 

sessão. Encaminhamento: Davi Rodriguez Ruivo Fernandes será o conselheiro 164 

responsável pela Ouvidoria do CRP SP, que se compromete a se apropriar do teor da 165 

Resolução CFP n. 12/2022, bem como dialogar com Rute Alonso que, por 166 

desempenhar a função de controladoria, tem conhecimento sobre as demandas. VI) 167 

REPRESENTAÇÕES EM ÓRGÃOS DE CONTROLE SOCIAL E OUTRAS 168 

ENTIDADES – 6.1) Conselho Estadual de Políticas sobre Drogas (CONED) - 169 

Proposta de inclusão de Maria Angélica de Castro Comis (CRP 06/74876) como 170 

representante suplente do CRP SP, permanecendo a psicóloga Laura Sahm Shdaior 171 

(CRP 06/102932) como representante titular no CONED. Encaminhamento: 172 

Aprovada a inclusão da representante suplente. VII) ALTERAÇÃO DE CALENDÁRIO 173 

– 7.1) Calendário 2022 - Em função do jogo do Brasil na Copa do Mundo em 174 

09/12/2022, foram feitas as seguintes alterações no calendário: 1) Cancelamento das 175 

Plenárias de Julgamento (manhã e tarde) do dia 09/12/22; 2) Manutenção das duas 176 

Plenárias Éticas à noite (19h a 22h) do dia 09/12/22, realizadas na sala de reuniões e 177 

sala de Diretoria; 3) Realização de Plenária de Julgamento no dia 16/12/22, das 14h 178 

às 18h. 7.2) Calendário 2023 - Considerando os prazos previstos na Resolução nº 179 

11, de 14 de julho de 2019, que institui o Código de Processamento Disciplinar, a 180 

Comissão de Ética solicita a inclusão de Plenária de Julgamento no calendário do 181 

CRP SP em 2023, no dia 27/01/2023, das 16h às 18h, para julgamento do PD 117/16. 182 

Isso porque para esse processo, houve a conclusão recente da Comissão de 183 

Instrução e o prazo para as alegações finais do representante e da representada será 184 

até dia 17/01/23. A assessoria jurídica confirmou que somente será possível intimar 185 

para o julgamento após encerrado o prazo para as alegações finais. Portanto, não 186 

seria possível realizar o julgamento nas Plenárias de Julgamento já agendadas, mas, 187 



 

 

7 de 11 

 

como o processo prescreveria no início de fevereiro, não seria possível aguardar 188 

Plenária de Julgamento já agendada para fevereiro.  O Conselheiro Dreyf de Assis 189 

Gonçalves será o relator do processo e está de acordo com o agendamento dessa 190 

plenária. Se disponibilizam para integrar o quórum as conselheiras Magna Barboza 191 

Damasceno e Sonia Maria Motinho da Silva. Encaminhamento: Aprovada a inclusão 192 

de Plenária de Julgamento no dia 27/01/2023, das 16h às 18h. VIII) INQUÉRITO CIVIL 193 

N. 000161.2005.02.000/7 – MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO – O assunto foi 194 

tratado em sigilo, sendo apresentado ao Plenário pela assessoria jurídica do CRP SP, 195 

e discutido sem a presença de trabalhadoras/es ou registro dos encaminhamentos. 196 

IX) ESTUDO DE IMPACTO DA FOLHA DE PAGAMENTO - A conselheira Luciane de 197 

Almeida Jabur e a gerente administrativo-financeiro Vanessa Valente apresentaram o 198 

assunto ao plenário, que foi tratado em sigilo, sem a presença de trabalhadoras/es 199 

efetivas/os e registro dos encaminhamentos. X) PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO - 200 

LEVANTAMENTO DE PROPOSTAS - Considerando a primeira etapa do 201 

Planejamento Estratégico, realizada durante a 2261ª Plenária Ordinária, em 202 

26/11/2022, apresentam-se as propostas de resultados construídas que nortearão as 203 

ações da gestão do XVII Plenário, ainda não finalizadas. O Plenário sugere a 204 

supressão do resultado 1.3 e alterações na redação para os resultados 1.1; 1.2 205 

(Eixo1). Para o Eixo 3, discute-se nova redação para o item 3.3. Entretanto, mas não 206 

havendo consenso, sugere-se o agendamento de reunião para discutir e decidir sobre 207 

o RE 3.3. com a ajuda da Flacso, se necessário. Propostas de resultados definidas 208 

pelo Plenário (com exceção ao item 3.3): Eixo 1 – Organização democrática e 209 

representativa do Sistema de Conselhos - Propostas de Resultados: 1.1. Ter 210 

implementado estrutura de gestão democrática com processos de trabalho planejados 211 

e institucionalizados, de forma transversal, acessível, integrada, transparente e com 212 

produção de dados; 1.2. Ter desenvolvido uma cultura interna de comunicação 213 

dialógica, humanizada e democrática, considerando as singularidades das relações 214 

institucionais, sobretudo com as trabalhadoras. Eixo 2 – O diálogo da psicologia com 215 

a sociedade brasileira e suas relações com a democracia e direitos humanos. 216 

Propostas de Resultados: 2.1. Ter se consolidado como instituição de referência na 217 

luta contra violências estruturais nos níveis federal, estadual e municipal, em 218 

colaboração com os movimentos sociais, visando a construção democrática de 219 
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políticas públicas; 2.2. Ter promovido ações que engajem a categoria no 220 

reconhecimento da indissociabilidade da atuação profissional com os Direitos 221 

Humanos e o Estado Democrático de Direito. Eixo 3 – Do Exercício Profissional - 222 

Propostas de Resultados: 3.1. Ser referência em orientação continuada a partir de 223 

metodologias inclusivas, participativas, emancipatórias e não punitivistas; 3.2. Ter 224 

articulado com instituições públicas, privadas e sindicais a promoção de direitos do 225 

exercício profissional e das condições de trabalho; 3.3. Ter orientado o exercício ético 226 

e monitorado as práticas da Psicologia e seus impactos sociais (redação final ainda 227 

não definida). Encaminhamento: Agendar nova reunião para discutir e decidir sobre 228 

o RE 3.3. e, se necessária ajuda, Luciana Martinelli (Flacso) será acionada. XI) APAF 229 

(DEZEMBRO DE 2022) - A Assembleia das Políticas, da Administração e das 230 

Finanças – APAF, será realizada nos dias 16 e 17 de dezembro de 2022 (sexta-feira 231 

e sábado), iniciando em ambos os dias às 9h, sendo precedida pela Reunião entre 232 

Presidentes e a Reunião entre Tesoureiros que serão realizadas no dia 15 de 233 

dezembro de 2022 (quinta-feira), à partir das 9h. Recorda-se que a delegação deste 234 

CRP SP na APAF será composta por: Talita Fabiano de Carvalho (CRP 06/71781), 235 

Luciane de Almeida Jabur (CRP 06/66501), Annie Louise Saboya Prado (CRP 236 

06/86192), Maria da Glória Calado (CRP 06/33194), e Lilian Suzuki (CRP 06/27810). 237 

A conselheira Luciane Jabur expõe que a Assembleia é um espaço de deliberação 238 

onde os Conselhos Regionais trazem as pautas que serão debatidas e decididas por 239 

todo Sistema Conselhos de Psicologia, desta forma, é necessário que o Plenário do 240 

CRP SP alinhe os posicionamentos acerca dos pontos da pauta da APAF e/ou pontos 241 

prioritários para que a delegação faça a defesa do posicionamento. Considerando a 242 

quantidade de pontos encaminhados para a Assembleia, a priorização dos assuntos 243 

é abordada durante as reuniões entre presidentes e entre tesoureiros. Apresentam-se 244 

os 38 pontos que compõem a pauta da APAF. Sugere-se que, sem detrimento dos 245 

demais pontos, que têm característica ordinária ou protocolar, sejam de fato discutidos 246 

pelo Plenário os assuntos que forem considerados prioritários, incluindo os pontos que 247 

contém minutas de resolução e materiais de subsídio para os quais devem ser 248 

definidos os posicionamentos a serem defendidos pela delegação do CRP SP na 249 

APAF. Foram considerados prioritários os seguintes pontos: 10) GT da APAF - 250 

Laicidade e Psicologia; 11) GT da APAF – Demandas do Judiciário/MP às(aos) 251 
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psicólogas(os) que atuam nas políticas de saúde e assistência social; 18) GT da APAF 252 

– Psicoterapia – Relatoria; 20) GT da APAF - Fundo de Seções; 22) GT da APAF - 253 

Anuidades - isenções, descontos, parcelamentos e inadimplência; 24) GT da APAF - 254 

Orientação: atuação pessoas com deficiência; 26) GT da APAF - Constelação familiar 255 

e incompatibilidades ética; 32) Carta ao Sistema Conselhos em Defesa das Mulheres 256 

e 35) Proposta de discussão sobre psicoterapia ser exclusiva para a 257 

Psicologia. Considerações do Plenário: 1) Para o ponto 18 (GT Psicoterapias), o 258 

plenário sugere que o CRP SP se manifeste contrário ao encerramento do GT, 259 

propondo readequação ou extensão deste GT, ressaltando que a sua manutenção 260 

não diz respeito à discussão sobre a exclusiva da psicoterapia para a Psicologia, mas 261 

sim a diversas questões que precisam ser debatias. O conselheiro Eduardo Pedroso 262 

se dispôs a articular com os representantes dos demais Conselhos da região Sudeste 263 

sobre essa proposta. 2) Quanto ao ponto 24 (GT Orientação: pessoas com deficiência) 264 

indicou-se que o CRP SP se posicione favorável à continuidade e ampliação da 265 

discussão do GT. A conselheira Ana Tereza da Silva Marques expõe a importância da 266 

temática abordando questões como a ausência de acessibilidade ao código de ética 267 

que dificulta a compreensão sobre o papel da Psicologia. Fala sobre a atuação do GT 268 

em São Paulo, cuja discussão encontra-se mais avançada que em outras regiões, e 269 

que o GT proporciona protagonismo às suas/seus membras/os sendo fundamental 270 

para trazer a realidade para o Conselho de Psicologia. 3) Quanto ao ponto 26 (GT da 271 

APAF - Constelação familiar e incompatibilidades éticas), a conselheira Annie Louise 272 

Saboya Prado explica que a equipe técnica da COF identificou problemas na estrutura 273 

da Nota Técnica e, desta forma, sugere-se a defesa de que a nota não seja aprovada 274 

neste momento, e que seja avaliada pelo sistema, via observatório do CFP, para que 275 

o tema possa ser discutido junto a pesquisadores nas universidades que estão 276 

produzindo materiais científicos sobre o assunto. 4) Em relação ao ponto 32 (Carta ao 277 

Sistema Conselhos em Defesa das Mulheres), a conselheira Camila Prandini Prandini 278 

explica que se trata de carta escrita em seminário que esteve presente, cuja versão 279 

final foi encaminhada recentemente, não sendo possível apropriar-se de todo o seu 280 

conteúdo. A conselheira Camila Prandini se coloca à disposição para apoio para a 281 

delegação da APAF. 5) Já para o ponto 35 (Psicoterapia ser exclusiva para a 282 

Psicologia), aponta-se a importância de a discussão sobre a prática de psicoterapia 283 
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ser ou não exclusiva da Psicologia, visto que há cerca de 70 (setenta) mil 284 

psicólogas/os que atuam na área como primeira ou segunda atuação e, no debate 285 

sobre a atuação sem a obrigatoriedade de registro junto ao CRP há questionamentos 286 

(nas redes sociais) de outras áreas, como análise do comportamento, sobre a possível 287 

atuação sem inscrição no Conselho. Colocam-se como apoio para esse ponto o 288 

conselheiro Davi Rodriguez Ruivo Fernandes e a conselheira Maria da Piedade 289 

Romeiro de Araujo Melo. Pede-se àqueles que se disponibilizarem como apoio que 290 

acompanhem a transmissão da APAF pelo YouTube cujo link será enviado 291 

futuramente. Encaminhamento: Por motivo de tempo hábil para concluir esta pauta, 292 

as/os conselheiras/os contribuirão com pontos específicos. A Diretoria consultará o 293 

plenário sobre quem gostaria de contribuir e com qual tema. A forma desta 294 

contribuição o grupo pode decidir: áudio, mensagem, etc. 11.1) Informe sobre a 295 

reunião entre as Diretorias dos CRPs – Região Sudeste - A conselheira presidenta, 296 

Talita Fabiano de Carvalho, explica que a APAF se organiza em uma lógica regional. 297 

Nesta perspectiva, foi realizada no Rio de Janeiro reunião entre as Diretorias 298 

Executivas da Região Sudeste (São Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais e Espírito 299 

Santo) no intuito de fortalecer as articulações políticas comuns e discutir os pontos 300 

previamente visando o posicionamento comum da região. Na reunião foram 301 

abordados os assuntos 1) BRC / GTI / LGPD; 2) Resolução sobre Julgamento on-line 302 

- este ponto não será apreciado nesta APAF; 3) GT Relações Raciais (com a proposta 303 

de criação de Comissões Permanentes no âmbito dos Conselhos Federal e Regionais 304 

de Psicologia); 4) Seminário sobre Violência de Estado (Sudeste) e 5) GT Portes dos 305 

Conselhos - o CRP SP é representante do Sudeste neste GT cujo objetivo é construir 306 

regulamentação sobre os portes dos Conselhos e suas implicações, não só em 307 

relação ao número de inscritos, mas também sobre o número de delegados na APAF, 308 

COREP e CNP e quantidade de conselheiros para os Plenários. Atualmente os 309 

Conselhos são classificados como pequeno, médio e grande porte. Expõe-se que hoje 310 

essas classificações não são suficientes para caracterizar o porte dos Conselhos das 311 

regiões mais adensadas, considerando que metade da categoria de todo o país está 312 

concentrada na região Sudeste. Nada mais havendo a tratar, a senhora conselheira 313 

presidenta Talita Fabiano de Carvalho deu por encerrada a sessão às dezessete 314 
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horas e quinze minutos, da qual eu, conselheira secretária, Lilian Suzuki, lavrei a 315 

presente Ata, que lida e aprovada será assinada. São Paulo, 10 de dezembro de 2022.316 
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