PORTARIA N° 005, DE 01 DE AGOSTO DE 2018.

Institui o Normativo de Pessoal -
Avaliagao de Desempenho que define
os critérios de analise sistematica do
v desempenho dos funcionarios do
Conselho Regional de Psicologia da 62
Regido — CRP SP em fungéo das
atividades que realiza, das metas
estabelecidas, dos resultados
alcangados e do potencial de
desenvolvimento profissional.

A Presidente do Conselho Regional de Psicologia da 6% Regido — CRP
SP, no exercicio regular de suas atribuicbes legais e regimentais,

Considerando que o processo de avaliagéo de desempenho visa contribuir
para o desenvolvimento das pessoas na organizagdo além de subsidiar o processo de
progressao funcional previsto no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS;

Considerando a decisdo da Sess@o Plenaria Extraordinaria deste
Conselho realizada no dia 10 de outubro de 2014 que aprovou a AVALIACAO DE
DESEMPENHO.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Normativo de Pessoal - AVALIAGAO DE
DESEMPENHO, conforme péaginas de 3 a 18.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de 01/08/2018 e revoga a

resolugdo 001/2007 CRP e as demais disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia e cumpra-
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