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ATA 21532 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA
DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DE SAQ PAULO

Aos dezoito dias do més de julho de dois mil e vinte, as nove horas e trinta minutos,
realizou-se a segunda milésima centésima quinquagésima terceira reuniao Plenaria
Ordinaria do Conselho Regional de Psicologia de Sao Paulo — 62 Regiao.
Considerando o estado de pandemia declarado pela Organiza¢cdo Mundial da Saude,
em 11 de margo de 2020, as restricoes impostas pelo Governo do Municipio de Sao
Paulo, que decretou situacao de emergéncia na cidade por meio do Decreto n° 59.283,
de 16 de marco de 2020, o Decreto n° 64.881, de 22 de marco de 2020, que decreta
quarentena no Estado de S&o Paulo e o Decreto n® 65.056, de 10 de julho de 2020,
que prorroga a quarentena no Estado de Sdo Paulo até 30 de julho de 2020 e,
finalmente, as Portarias CRP SP n® 06/2020, 07/2020, 08/2020, 12/2020, 13/2020,
15/2020, 16/2020 e 18/2020 que estabelecem o Plano de Contingéncia com medidas
de prevencao ao contagio de pessoas pelo Coronavirus — COVID-19, em todas as
dependéncias do Conselho Regional de Psicologia — 62 Regido, esta Plenaria é
realizada por meio de videoconferéncia, utilizando a plataforma Zoom. Participaram
23 (vinte e trés) conselheiras/os, sendo estas/es efetivas/os e suplentes, a seguir
indicadas/os: Ana Paula Hachich de Souza, Annie Louise Saboya Prado, Beatriz
Borges Brambilla, Edgar Rodrigues, Eduardo de Menezes Pedroso, Emanoela Priscila
Toledo Arruda, lone Aparecida Xavier, Ivani Francisco de Oliveira, Lauren Mariana
Mennocchi, Lilian Suzuki, Luana Alves Sampaio Cruz Bottini, Luciane de Almeida
Jabur, Maria da Gléria Calado, Maria Mercedes Whitaker Kehl Vieira Bicudo Guarnieri,
Ménica Cintrdo Franca Ribeiro, Ménica Marques dos Santos, Murilo Centrone
Ferreira, Raizel Rechtman, Rita de Cassia Oliveira Assuncao, Rodrigo Toledo, Sarah
Faria Abrao Teixeira, Talita Fabiano de Carvalho e Tatiane Rosa da Silva. Também
participaram Juliana Cristina Bessa, representante da Comissado Gestora da Subsede
de Assis e Eliane Dias Almeida, representante da Comissao Gestora da Subsede de
Sorocaba. PRIORIZACAO DE PAUTA: Beatriz Borges Brambilla sugere que se inicie
pelos pontos protocolares antes da apresentacao da pauta Unica. I) INFORMES - 1.1)
Justificadas de conselheiras/os: Foram consideradas as justificativas de auséncia
das/os conselheiras/os Annie Louise Saboya Prado (no periodo da manha), Jumara
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Silvia Van De Velde e Maria Rozineti Gongalves. Il) CRIACAO DOS NUCLEOS
TEMATICOS DAS SUBSEDES — Encaminhamentos: Aprova-se em bloco a criagao
e composicdo dos seguintes Nucleos Tematicos das Subsedes: Subsede
Metropolitana - 1) Ndcleo Psicoterapias - membras/os: Aline Souza Martins (CRP 06/
111015), Carlos Eduardo Mendes CRP (06/153775), Gerson Heidrich da Silva (CRP
06/35170-3), Livia Santiago Moreira (CRP 06/110549) e Natalia Parolin Bonini (CRP
06/93904). Subsede Assis - 1) Nucleo Psicologia na Interface com a Justica -
membras/os: Eduardo Campos de Almeida Neves (CRP 06/50447), Elisa Maria
Malacrida (CRP 06/31801), Gilmara Betini (CRP 06/57375), Igor Costa Palo Mello
(CRP 06/59875), Leonardo de Assis (CRP 06/108059), Luciana Von Ha de Oliveira
(CRP 06/42083), Marcia Cristina Schwarz Mendes (CRP 06/34201) e Solange
Campanatti (CRP 06/67328). ) RECOMPOSICOES DE COMISSAO, COMITE E
NUCLEOS - Encaminhamentos: O plenario aprova em bloco as seguintes

recomposicoes: Comissao de Direitos Humanos e Politicas Publicas - CDHPP -
Inclusdo das/os membras/os Franklin Felix de Lima (CRP 06/79495), Maria Sueila da
Silva Ferreira (06/145164) e Ana Paula Rodrigues Santana (CRP 06/118002). Comité
Consultivo Psicologia Obstétrica e a Saude Mental Perinatal - inclusao de
Coordenagcdo e Subcoordenacgdo: Erika de Sa Vieira Abuchaim (06/77121) -
coordenacdo e Maria Geralda Viana Heleno (06/12495) - Subcoordenacao. Nucleo
de Sexualidade e Género da Subsede de Assis - inclusdo do membro Edson
Marcelo Oliveira Silva (06/125024). Nucleo Psicoterapias da Subsede de Assis -
inclusao das membras Ingrid Salgueiro Jarandilha da Silva (CRP 06/141140), Mara
Cristina Lourenco Lara Leite Pavanello (CRP 06/34472) e Mayara Aparecida Bonora
Freire (CRP 06/12051). Nucleo de Envelhecimento da Subsede de Campinas -
inclusao da membra Patricia de Faria Tasca (CRP 06/109785). Nucleo Psicologia e
Pessoa com Deficiéncia da subsede Grande ABC - inclusao da membra Gabriella
Roma Andrade dos Santos (CRP 06/155220). IV) COMISSAO DE ETICA (COE) - A
Conselheira Luciane de Almeida Jabur informa sobre sua licenca da presidéncia da
COE, por um més, se necessario um pouco mais, para finalizacao de sua tese de
Doutorado. Rita de Cassia Oliveira Assuncao assumira como presidenta interina neste
periodo. Funcbdes da presidéncia serdao divididas entre as membras de COE. V)
COMITE CONSULTIVO TEMATICO SOBRE MULHERES - Foi questionado se este
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Comité se encontra em funcionamento ou se deve ser apreciado pela Comissao de
Direitos Humanos e Politicas Publicas (CDHPP). Sugere-se encaminhamento a
CDHPP, que tem se dividido em subgrupos teméaticos e poderiam ter coordenacao
externa a CDHPP, aproximando-se do Comité Consultivo para demandas pontuais, €
nucleos das subsedes para demandas territoriais, faltando espago para algumas
discussdes estaduais. Em relagdo as pautas voltadas as politicas publicas, foi
indicada inclusdo do SUAS e SUS na CDHPP, somando-se a LGBT, crianca e
adolescente, dentre outras. Demandas que estdo sem grupo especifico serao
acolhidas pela CDHPP, como por exemplo: PcD. A plenaria tomou conhecimento de
documento com a divisdo dos grupos, elaborado pela CDHPP. As Conselheiras
Beatriz Brambilla e Emanoela Toledo indicaram interesse em compor o GT Mulheres.
Encaminhamento: A CDHPP enviara a todas as conselheiras e coordenacdes de
Comissao Gestora o documento para auto indicacao e indicagdo de outras pessoas
para os subgrupos tematicos da Comisséo. VI) ESTUDO SOBRE ORCAMENTO,
REORGANIZACAO DAS DESPESAS, GESTAO DE CONTRATOS, PROCESSOS
DE RH, SAUDE FINANCEIRA DO CRP SP E ASSEMBLEIA GERAL - O Conselheiro
Tesoureiro Rodrigo Toledo relata sobre o grande esforco para trazer as informacgdes
de forma objetiva e compreensivel a todas, envolvendo forca tarefa do Financeiro e
da Contabilidade. Ha dificuldade de leitura departamentalizada das informagdes,
exemplifica com questdo dos pagamentos nas subsedes e mudancas com o
teletrabalho. Tém sido feitas discussdes e pré-andlises em reunides de Diretoria,
reafirmando o trabalho intenso da equipe de Coordenadoria Administrativo-Financeira
e Diretoria. Aponta que decisdes dificeis terdo que ser tomadas, como gestores
publicos. Foram apresentados ao plenario slides, seguidos de elucidacdes e tomadas
de decisdes. 1) Saldo em banco - Total R$ 25.826.595,00, composto por reserva
para a compra de imovel e reserva de Contingéncia: R$ 15.500.000,00, e saldo
operacional de R$ 10.326.595,00. O valor “Reserva para Compra de Imével” ndo pode
ser utilizado, pois foi definido em assembleia. Reserva de contingéncia é para gastos
nao previstos como processos trabalhistas. Caso ndo seja arrecada receita nos
proximos meses, sera utilizado o saldo operacional de 10.326.595,00, para
cumprimento de despesas mensais alusivas aos meses de julho a dezembro. 2)
Arrecadacao — Acumulado referente a janeiro a julho de 2020: R$ 22.010.540,00,
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faltando arrecadar (perspectiva): R$ 12.154.901,00, valores liquidos. Dado o0 momento
atipico ndao se sabe qual o percentual exato de inadimpléncia. 3) Custo médio do
CRP SP - Tomou-se como base 0 més de fevereiro de 2020 por ter sido o Unico més
vivido “normalmente” em trabalho presencial este ano, cujo custo foi de R$
2.232.280,00. Assim sendo, mantendo-se este custo nos meses de julho a dezembro
de 2020 o valor serda de R$ 15.963.975,74, e com maior de contencdo gastos: R$
13.596.446,72. 4) Arrecadar — Considerando o saldo operacional de R$
10.326.595,00 e a projecao de Julho a Dezembro de 2020, mantendo o custo médio
do CRP SP, o valor liquido (ap6s repasse obrigatério ao CFP) sera de R$
5.637.380,00 contra R$ 7.046.725,00 (bruto). Se contidos os gastos entre Julho a
Dezembro 2020, o custo estimado serd de R$ 3.269.851,00 (liquido) e R$
4.087.493,00 (bruto). Aponta-se que o parametro bruto de arrecadacao em junho de
2020 (maior expectativa de arrecadacao) ja nao cobriria 0 cenario de maior contencao.
5) Pessoal Civil e Servicos Temporarios — Foram expostas as seguintes propostas
de construcao de politicas de pessoal civil: A) Politica de zero hora extra e adicional
noturno. Aplicar compensacao quando necessario (em negociacao) para dar conta de
fora de horario comercial. Atentar para o fato de que em teletrabalho o horario é
flexivel, ndo cabendo, segundo o Juridico, horas extras e banco de horas. Nao realizar
convocacao de trabalhadores aos finais de semana/atividades noturnas, em
teletrabalho e mesmo com o retorno ao trabalho presencial. O saldo de banco de horas
nao sera convertido em pagamentos de horas extras. B) Aplicar a reposicao salarial e
o aumento real 2020 (INPC 2,46 + 1%). O custo de pessoal civil e servico temporario
soma R$ 383.605,68 para os meses de maio a dezembro de 2020. Deste modo, a
decisao sobre manutencgéo ou contratacdo de temporarios sera com base no processo
de trabalho. Assim como, pelo retorno ou desligamento das estagiarias e jovens
aprendizes. Recordou-se a plenaria decisdo anterior sobre manter estagiarios sem
atividade durante a quarentena, que precisaria ser revista. Pontuou-se que reposicao
e aumento implicam no salario de temporarios também, retroativos a maio. Os valores
gastos com ordenados e salarios de temporarios, terceirizados, jovens aprendizes,
estagiarios, totaliza R$ 349.515,65. A recomendacédo é de que servico temporario
deva ser contratado apenas se imprescindivel. 6) Servicos de Terceiros - Pessoas
Fisicas — sugere-se que nao seja contratado servico de pessoa fisica, somente o
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imprescindivel e sempre com a devida justificativa. Pessoa Juridica — foi indicada a

nao contratacao de assessoria e consultoria, apenas a Auditoria, enquanto perdurar
esse quadro. E que nao seja realizada contratacao para Consultoria de RH e Gestao
de Pessoas. Faz-se necessario, ainda, verificar sobre a manutencdo ou nao de
contratos com empresas de informatica das Subsedes. 7) Material de Consumo -
Considerando o custo médio em fevereiro de 2020 (de R$ 50.954,39), a projecdo do
custo com trabalho presencial (jul/dez) seria de R$ 305.726,34. Assim, para 0os meses
de julho a dezembro de 2020, que se reduza a zero a despesa dessa rubrica, ainda
que o CRP SP retorne ao trabalho presencial no presente ano. 8) Pessoa Juridica -
Prestacao de Servicos — Apresentou-se projecdo de custos correspondendo aos
meses de julho a dezembro (no valor de R$ 1.648.188,66) para servigos de limpeza
(incluindo produtos de limpeza e utensilios) e servigos de vigilancia desarmada. Houve
defesa pela manutencédo da empresa prestadora do servico de Libras. Propostas: (i)
Avaliar a manutencao da decisdo de marco em manter as(os) trabalhadoras(os) sem
atividades. (ii) Negociacao dos contratos/valores das terceirizadas. (iii) Avaliar sobre
negociagcao ou troca de contratos com seguranca e limpeza. (iv) Rever a decisdo de
manter as trabalhadoras de servicos de limpeza e vigilancia sem atividade. Mas,
preocupa-se que isso impacte nas pessoas mais pobres. 9) Acodes de
orientacao/Ac¢odes politicas — Propostas para reducao de custos: (i) Nao realizar
acoes politicas presenciais em 2020. (ii) Realizagado de jornal digital internamente via
Comunicacao, sem contratacao externa. (iii) Corte de servico das Lives, passando-as
ao Setor de Eventos ou terceirizado de Tl, sendo realizadas somente em horario de
expediente. (iv) Negociar o valor do Planejamento Estratégico com proposta de um
servico de qualidade, porém, mais pragmatico, limitado a R$ 50.000,00. (v) Nao
realizar impressdes e produgdes audiovisuais, somente aquelas possiveis de
elaboracao pela equipe interna. (vi) Nao realizar contratagdes de servigo e pessoal
para realizacdo de atividades on-line e presencial. (vii) A¢cdes de apoio/parceria
limitadas a R$ 5.000,00 por meés. 10) Diarias/ajuda de
custo/transporte/hospedagem — Proposta: Pagar somente as ajudas de custo,
transporte e hospedagem represadas. E em caso de retorno a atividade presencial,
que se realize pagamento exclusivamente para atividade finalistica de COE (oitiva,
mediacao, plenarias de julgamento) e COF (orientagdo, fiscalizacdo). Todas as outras
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reunides (comissoes, nucleos, CG, Diretoria) devem ocorrer via modalidade on-line.

11) Investimentos e inversées e Reserva de Contingéncia - Investimentos e

Inversdes - Proposta: Implantacdo do BRC e investimentos para acées de melhoria
do Setor de Informatica, ndo esta inclusa implantacdo de SEI, LAI, FAQ, QOuvidoria e
o ERP. Reserva de Contingéncia - Proposta: Que seja utilizada a reserva de

contingéncia para estrutura de Biosseguranca, se necessario retorno ao trabalho
presencial, o que podera ser discutido posteriormente. 12) Tabela com descricao
dos gastos orcados e projecoes com e sem reajuste salarial, e com retorno ao
trabalho presencial — Foi exibida tabela a plenaria. Pontua-se que o valor em caixa
do CRP, no momento, ndo cobre nenhum dos cenérios expostos. Cada decisédo
tomada impacta nos nameros e, portanto, nas decisées posteriores. O cenario de
arrecadagdes ainda é incerto. 13) Acoes Plenario - Propostas: (i) Monitorar
mensalmente as acoes e decisdes tomadas. (ii) Conter e reduzir os custos. (iii) Em
outubro de 2020, reavaliar o cenario a partir da Ultima arrecadacao (quinta parcela da
anuidade) prevista para 30/09. Manifestacdes do Plenario: Foi perguntado sobre:

(i) A projecao para os anos anteriores e posteriores. (ii) A possibilidade de utilizar o
valor destinado a compra do imével e de que forma isto ocorreria. (iii) Caso nao seja
utilizada a Reserva de Contingéncia para retorno ao trabalho presencial, se seria
possivel comprar material para as funcionarias trabalharem. (iv) A taxa normal de
inadimpléncia, excluindo-se o fator da pandemia. (v) Se o més de julho estava sendo
contabilizado para ser pago em agosto. (vi) Se existe a possibilidade de manutencao
do trabalho remoto para diminuir os custos, exceto as atividades finalisticas. A
avaliacao é que o CRP SP tem conseguido responder quase todas as demandas em
teletrabalho. (vii) A possibilidade de utilizar o ‘Caixinha’ das Subsedes para
pagamento de servicos com limpeza (diaristas), o que foi confirmado pela Diretoria
como possivel uma vez que este cenario impacta também no orcamento para 2021.
(viii) Parabenizou-se a Diretoria e equipe pela apresentacao, que facilitou o debate
para tomada de decisdo. Defende-se que seja resolvido rapidamente sobre a reserva
para compra do imoével, se mantém ou nao a aquisicao de nova Sede ou se o valor
sera utilizado de outra forma. A assembleia com a categoria € quem delibera, mas o
plenario pode apresentar a proposta. Sobre os estagiarios, questionou-se quais
poderiam ser trazidos para o trabalho remoto, por serem imprescindiveis. Sobre a
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limpeza e seguranga, o entendimento € que nao se pode ficar sem, neste momento.
E necessaria analise. Em relagdo as acdes politicas, considera-se importante pensar
no impacto das decisbes na equipe de Comunicagédo. A Comunicacao poderia assumir
algumas tarefas, mas é fundamental discutir sobre equipamentos, garantindo a
estrutura para o teletrabalho. (ix) Indagou-se sobre como serdo avaliados os
trabalhadores, neste momento. Existe um cenario de absenteismo e problemas de
fluxos de trabalho. As atribuigbes finalisticas devem ser priorizadas. Atualmente, ha
13 prédios do CRP e tem-se aberto novas Subsedes, criado novas demandas. O CRP
SP conta com 180 trabalhadoras e mais de 500 colaboradoras. O CFP prorrogara o
teletrabalho até 02 de outubro de 2020, o que provavelmente ocorrera no CRP SP.
Contudo, defende-se avaliacao da necessidade de atendimentos presenciais e por
telefone. Considera-se importante um retorno gradual, com agendamento, cuidando
da protecao da vida das trabalhadoras e garantindo o atendimento a categoria. No
que tange a assembleia, aguarda-se discussao e deliberacao de reunido do Sistema
Conselhos de Psicologia. Mas, infelizmente, qualquer proposta de reducdo de
anuidade é absolutamente inviavel, considerando, ainda, a taxa de inadimpléncia.
Importante a articulacdo com o CFP e a responsabilidade da Presidéncia do CRP por
essas questdes e apoio ao CRP. E indispensavel discussao aprofundada das acdes
de COE e COF, articulando a partir delas, bem como organizando-se com outras
parcerias. Devido ao cenario (no momento), possivelmente para 2021 nao haja
realizacdo de pagamentos de ajudas de custo como habitualmente se fazia: gastos
com recursos de deslocamento, etc. O CFP tem estudado formas de julgamento on-
line e demais estratégias. O desafio € orcamentario, mas também politico de
representacdo da Psicologia no estado de SP. (x) Reflete-se acerca da necessidade
de repensar os investimentos do CRP SP e adequar as agdes para a arrecadacao. E
questiona-se como tem sido a decisdo sobre contratacdes, dada possibilidade de
aderir a modelos de contratacdo que a gestao publica se utiliza como, por exemplo, o
Pregdo. No pregao, as empresas disputam o pre¢co como num leildo. O processo é
célere, do tempo de contratacdo para disputa de precos, sé ha ganhos. (xi) Foi
solicitada analise sobre os dados também de funcionarios efetivos, concursados, pois
existem muitos problemas como absenteismo e afins. Sobre a arrecadacdo em junho,

que foi aquém do esperado, questiona-se qual foi a arrecadacédo do mesmo periodo
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no ano anterior, sem a pandemia. Esta gestdo tem conseguido se aproximar muito da
categoria pela via on-line. (xii) Sobre os iméveis locados pelo CRP SP (Rua Teodoro
Sampaio), proximos a Sede, dado o momento de teletrabalho, propds-se que sejam
desalugados, a fim de reduzir custos. Assim como, solicita-se que se verifiguem se ha
outros que estejam parados e ndo tenham utilidade nesse momento de crise e
pandemia. Estas decisbes podem ser reavaliadas num possivel retorno ao trabalho
presencial. (xiii) Sugeriu-se realocacao de pessoal. E consultou-se quais sdo os
setores que estado trabalhando os jovens aprendizes, pois sdo jovens de baixa renda,
e seus servicos poderiam ser realocados. Jovens aprendizes poderiam também
realizar teletrabalho. (xiv) Sobre os servigcos de limpeza, considera-se que havera
menor gasto com produtos. E em relagdo a estas trabalhadoras, pessoas que
precisam muito, sugere-se que haja renegociacao com as empresas prestadoras do
servico para o CRP SP, garantindo a manutencao necessaria dos prédios. (xv) Sobre
zerar as horas extras, houve duvida se a decisao implicaria na nao realizagdo de
reunides plenarias aos sabados. Para o que se elucidou que implica em realizar com
0 apoio de quem tem possibilidade ou fungao comissionada. O plenario foi informado
sobre Parecer Juridico no sentido de que, se houver manutencao do teletrabalho,
pode-se combinar com as trabalhadoras que se dispuserem ao trabalho em horarios
alternativos com compensacéao de horas, pois como no teletrabalho o controle é mais
ténue e a jornada mais flexivel, pode-se fazer essa reposicao. Em teletrabalho ndo ha
controle de horas. Portanto, ha respaldo juridico para essa decisao. (xvi) Em relacao
a eventual retomada das plenarias éticas, com apoio de Psicéloga Analista Técnica
(PAT) para os processos (fisicos), considera-se dificil essa realizagdo se nao for a
noite. Indaga-se sobre a possibilidade de, mensalmente, ter uma PAT disponivel na
plenaria ética a noite. A resposta foi favoravel, desde que negociada a compensacao
em teletrabalho. Explicacoes a Plenaria: (i) Serdo tomadas decisdes paliativas,

pensando na gestdo de forma macro. No momento a andlise é sobre o exercicio de
2020, mas havera impactos em 2021. (ii) Relatou-se que 0 ano de 2019, como ja havia
sido colocado na prestacdo de contas, teve gasto efetivo superior ao orcado,
considerando custos com temporarios e consultoria. Foi um ano atipico nesse sentido,
mas nao significa que em todos os anos deixou-se de cumprir o que foi orcado. Tratou-
se de uma excecao: o efetivo ter superado o valor orcado. Nos anos anteriores houve
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superavit. E na maioria dos anos, os gastos do CRP SP estiveram abaixo do or¢ado,
por isso se justifica ter sido acumulado o superavit estimado em 15 milhdes - soma-
se a aquisicao das Subsedes de Campinas e Sorocaba e a reforma da Subsede do
Vale do Paraiba e Litoral Norte. (iii) Sobre a questao do trabalhador terceirizado de Tl
estar a cargo das Lives, informa-se que talvez ndo seja possivel, serd necessario
avaliar. (iv) Em relacao ao uso do valor reservado para aquisicao de imével, explicou-
se que esta decisao cabe a Assembleia, cuja data ainda nao esta definida, devendo
ocorrer até 30 de setembro de 2020. Sera compartilhado com o Plenario a resposta
do CFP (oficio) sobre a realizacdo de assembleia virtual. Existem algumas
ferramentas que favorecem a possibilidade, mas ha dificuldade em comportar o
tamanho da categoria do CRP SP. A esse respeito, o CFP informou que se
manifestara até 12 de agosto. A assembleia precisa ser convocada com 30 dias de
antecedéncia. E, ainda, havendo a possibilidade de utilizacao deste valor, poderiam
ser feitas aquisicoes para a garantia do teletrabalho. (v) Sobre a taxa de
inadimpléncia, explicou-se a variagdo nos ultimos trés anos entre 26 a 28% e que
atualmente representa 36%. Esta taxa € considerada alta, pois a média do Sistema
Conselhos é de 20%. Reitera-se que as acdes possiveis para arrecadagao tém sido
efetuadas: envio de boletos fisicos no inicio de 2020 e maximizagcdo do uso de
ferramentas on-line para os boletos. Apds a conclusdo dos pagamentos da anuidade,
serdo notificados inadimplentes sobre divida. (vi) Foi elucidado que no més de julho
tera diminuicdo da arrecadacdo, mas nao significativa. (vii) Ha defesa para
manutencao do trabalho remoto a maioria das atividades do CRP SP, exceto quando
for dever legal como a retomada dos processos éticos. A portaria vigente sobre o
teletrabalho prevé retorno em 02 de agosto de 2020, mas existe a possibilidade de
estender este prazo, se tomada decisao e planejamento de no minimo 30 dias. (viii)
Explicou-se que caixas de subsede séo, por legislacédo, para pequenas despesas do
cotidiano como copa, papelaria de emergéncia. Despesas fora do cotidiano devem ser
pagas considerando o processo habitual (pela Sede). Quanto a contratacao de pessoa
fisica para limpeza, pode ser complicado. O ideal é que nao se opte por contratacéo
avulsa. (ix) Acerca do quadro de efetivos, foi elucidado que neste primeiro momento
mostra-se, conforme documento enviado as conselheiras, os setores onde estdo

distribuidos trabalhadores efetivos, contando com um grande quadro dos demais
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trabalhadores. Diante disso, considerou-se prejudicada a analise parcial da situacao
de trabalhadores do Conselho. (x) Em relacdo aos jovens aprendizes, foi elucidado
gue ndo houve discussao especifica, e baseiam-se na decisao sobre estagios remotos
em Psicologia. (xi) No que tange a demandas que ocasionam eventual hora extra,
indica-se a necessidade de adaptacao das conselheiras, entendendo que reunides a
noite ndo terao apoio de Secretaria se ndo houver a possibilidade, e que as Lives aos
finais de semana talvez devam ser reavaliadas, o que implicara num corte das acdes
politicas também. A recomendacao, em teletrabalho, quando necessario, é de que
ocorra compensacao imediata e nao se torne um banco de horas infindavel. Esta
medida ndo tera validade para horas trabalhadas obtidas anteriormente. Todos os
combinados vigoram a partir de sua implantacao, para qual deve ser criada politica. A
questdao deve ser retomada e apresentada em um segundo momento sobre a
operacionalizacao cotidiana. (xii) Em relacdo aos processos de trabalho envolvendo
temporarios, estagiarios e jovens aprendizes, apontou-se a necessidade de avaliacao
sobre renovacado ou nao dos contratos temporarios — tendo a vista o indicativo de
reducdo em 50%. As gestdbes de areas do CRP SP com trabalhadoras/es
temporarias/os deverao ser consultadas sobre a possibilidade de reducéo, sendo que,
com justificativa, serdo mantidos. (xiii) Dada toda dificuldade vivenciada neste
momento pandémico, avalia-se que qualquer decisdo da gestao deve ter como critério
a sobrevivéncia (financeira) e, portanto, & necessaria reorganizagdo. Para o periodo
vespertino da Plenaria, sugeriu-se exposicdo da priorizacdo de agdes politicas.
INTERVALO DA PLENARIA — As 13 horas e 20 minutos, a Plenaria foi interrompida
para almoco. As 14 horas, reiniciou-se a sessdo ordinaria com a priorizacdes das
acles politicas e delibera¢des. Encaminhamentos: Considerando todo o exposto em
relagdo a situagdo financeira da Autarquia, até o presente momento, as/os
conselheiras/os presentes deliberam o que segue. (1) Que se a préxima plenaria
(anterior a assembleia) discuta a verificacdo de alternativas quanto ao recurso para
compra do imdvel, pois ndo ha condi¢ao de realizar a discussao neste momento. Para
tanto, solicitou-se a equipe de COAFI levantamento da possibilidade de uso do
recurso para outras melhorias, como desenvolvimento tecnoldgico. (2) Concernente
aos estagios no CRP, a maioria das supervisoras de estagio indicaram pelo néo
retorno das estagiarias. O Plenéario apresentou opinides divididas e indicou a
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construgao de politica de acompanhamento dos planos de estagio, para posterior
decisdo racionalizada quanto ao servico de estagiarios, jovens aprendizes e
temporarios. Apds votagéo e por maioria de votos, o plenario decidiu pela verificagéo,
junto ao CIEE e ao Juridico, sobre a possibilidade de suspensao dos contratos de
estagiarias/os e jovens aprendizes neste momento de teletrabalho, sem manutencao
de bolsa e beneficios, 0 que sera reavaliado no caso de retorno presencial das
atividades. Registra-se que houve votos pela manutencdo das bolsas de jovens
aprendizes. (3) O plenario aprova a politica de zero hora extra e adicional noturno.
Assim sendo, fica homologada a aplicacao de horario variavel quando necessario
(mediante negociagdo neste momento de teletrabalho). Nao havera convocagéo de
trabalhadoras/es aos finais de semana e para atividades noturnas, sendo negociavel
eventual apoio em teletrabalho. Em trabalho remoto, saldo de banco de horas ndo se
converte em pagamentos de horas extras. Sera produzido material explicativo sobre
todas as medidas tomadas, pactuando a nova forma de funcionamento. (4) Aprovada
a aplicacao de reposicao salarial e aumento real 2020 (INPC 2,46 + 1%). (5) Por se
tratar de momento critico e considerando que o0s prazos prescricionais estdo
suspensos, considera-se possivel reducao de temporarias/os, podendo ser revisto
apos monitoramento e avaliagcdo. Assim, sera feito levantamento com as areas e
Subsedes sobre a possibilidade de reducdo de numero de trabalhadoras/es
temporarias/os. (6) Sobre 0s servicos de pessoas fisicas (referem-se, principalmente,
a manutencao, jardinagem, encanador), o plenario aprovou que nao serao contratados
esses servicos, exceto o imprescindivel e com justificativa. (7) Quanto aos servigos
de terceiros, a plenaria homologou que ndo haja contratacdo de assessoria e
consultoria, apenas a auditoria. Dessa forma, ndo serdo contratadas, por ora, a
Consultoria de RH e Gestao de Pessoas. Também sera verificada suspensao ou nao
de contratos com empresas de Informatica nas Subsedes, e revisdo dos objetos. A
Assessoria de Tl fara levantamento junto as subsedes sobre o servigo realizado por
essas empresas, a fim de embasar decisdo pela manutencdo ou suspensdao dos
contratos e revisao de objetos. (8) Material de consumo —foi aprovado zerar a despesa
dessa rubrica nos meses de julho a dezembro, mesmo considerando cenario de
retomada ao trabalho presencial. (9) Servicos de limpeza e seguranga, deliberou-se
por negociar os contratos para reducao do custo, realizando trabalho presencial de
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forma esporadica em todas as Subsedes, e caso nao seja possivel, avaliar o
encerramento desses contratos. Que sejam verificados outros modelos de
contratacdo e empresas para prestacao de servico de limpeza e segurancga, bem
como a possibilidade de absorcdo das trabalhadoras ja vinculadas. (10) Acdbes
Politicas e de Orientacdo, decidiu-se: a) nao serao realizadas acdes de orientagao
(eventos, atividades, reunides) presenciais. b) cortar o servigo externo de Lives, que
passardo a realizadas pelo Setor de Eventos ou terceirizado TI, em horario de
expediente, e com servigo de Libras. Em caso de Lives ja agendadas, sera discutida
e avaliada a realizacao, além de verificar a capacitacao de funcionarios para garantir
este apoio internamente. ¢) produgéo interna de Jornal Digital (via Comunicacao).
Considerando a relevancia do jornal do CRP SP para contato com a categoria, e seu
histérico de 35 anos, serao reorganizados os conteudos produzidos em formato de
jornal, por ter impacto diferente, e uma marca. d) ndo serao realizadas impressoes e
producdes audiovisuais, a excecao daquelas possiveis de elaboracao pela equipe
interna. e) nao serao feitas contratacoes de servico e de pessoal (exemplo designers)
para atividades on-line e presencial. Registra-se que ha votos em contrario. (11)
Planejamento Estratégico — sera negociado valor para realizacdo do planejamento
estratégico com proposta de um servigo de qualidade, mais pragmatica, limitado a R$
50.000,00. (12) Parcerias — homologadas agbdes de apoio/parceria limitadas a R$
5.000,00 més. Nao havera contratacoes de outros tipos de servicos. (13) Diarias e
Ajudas de Custo / Hospedagem — serdao efetuados os pagamentos represados de
2020, de atividades presenciais (janeiro-marco). Em caso de retorno ao trabalho
presencial, serdo efetivados pagamentos, exclusivamente, para atividade finalistica
de COE (oitiva, mediacao, plenarias de julgamento), COF (orientagdo, fiscalizagéo).
Todas as outras reunides (comissoes, nucleos, CG, Diretoria) deverao ocorrer on-line.
(14) Investimentos e Inversées - o plenario aprovou a implantagdo do BRC e FAQ,
além de investimentos para agdes de melhoria do Setor de Informatica. Ficam
registrados para momento oportuno: implantagcdo de SEI, Ouvidoria e o ERP. (15)
Investimento da reserva de contingéncia para estrutura de biosseguranca —deliberou-
se utilizar o fundo de contingéncia para estrutura de Biosseguranca, no caso de
retorno do trabalho presencial. (16) Manutengcdo do Teletrabalho - Considerando as
recomendacgdes das autoridades sanitarias, o contexto no Sistema Conselhos, e 0
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posicionamento do CFP que deve prorrogar os prazos até 02 de outubro de 2020, a
plenaria prorroga o teletrabalho no CRP SP até 14 de setembro de 2020. VII)
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - ACOES PRIORITARIAS PARA O SEGUNDO
SEMESTRE - Sera necessario levantamento das necessidades dos setores de RH,
Tl e administrativas, para avaliar as prioridades maximas em 2020, além de
levantamento sobre agdes ja planejadas para o semestre, visando a definicdo das
quais serao realizadas para decisao da plenaria de 31/07. A organizacao das acdes
em eixos foi pensada por conta da pandemia, mas o funcionamento atual é outro.
Assim, propde-se a extincdo dos eixos com absor¢cdo por outros grupos, conforme
segue. Eixo 1, que delibera sobre reorganizacao da estrutura, se transformaria em GT
com as Comissdes Gestoras para cuidar da integracdo administrativa estadual e

relatérios de gestado. Eixo 2, de didlogo com a categoria, seria absorvido pela COF.

Eixo 3, de didlogo com a sociedade, seria dissolvido, e parte das acdes integradas

passariam para o GT Dia da Psicéloga e a outra parte a Comissdo de Comunicacao.

Eixo 4 seria extinto. Eixo 5, seria absorvido pela CDHPP. A proposta mantém os

nucleos, subsedes e comités consultivos para demandas pontuais, além dos GTs
estaduais ligados a CDHPP, COE e COF. Manifestacoes do Plenario: (i) Expds-se

preocupacao com a extincao do eixo 3, por conta do apoio a Campanha do ECA. Foi
explicado que a Comunicacdo assumiria este apoio e que a aludida campanha é
cuidada por Grupo de Trabalho da CDHPP. (ii) Informou-se que GTs devem estar
relacionados as comissdes permanentes. (iii) Pontou-se avaliagdo de COF, que teria
dificuldade em absorver mais atividades. Em resposta, entende-se que nao seria
absorver todas as demandas e dar conta, mas avaliar possibilidades de execucao,
somando forcas. 7.1) Entrega de CIP - foi exibida tabela de inscritas que aguardam a
palestra de orientacdes do CRP SP a novas psicologas, com consideravel demanda
represada. E necessaria organizacdo da Plataforma Zoom para a realizacdo destas
palestras (virtuais e sem ajuda de custo), que sdo importantes para o CRP SP manter
o dialogo de aproximagao a categoria. Por outro lado, indicou-se que reunido virtual
com quarenta pessoas pode nao possibilitar aproximacdo e contato que existem
presencialmente, pois em geral, as pessoas nao ligam a camera e tampouco se
manifestam. Ressalta-se que ndo se trata, de fato, da entrega da CIP, mas da
necessidade de fazer o acolhimento e orientacdo as novas psicologas. Pensando na
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construcao do processo de forma coletiva, sugeriu-se organizacao de agenda a partir
das disponibilidades de todas as conselheiras e colaboradoras, favorecendo a
aproximacao do CRP SP (mesmo neste periodo pandémico) junto as pessoas que se
inscreverem. Poderao ser organizadas inscricdes para colaboracao nos territérios de
conselheiras que nao estdo nas Subsedes/Comissées Gestoras, bem como de
Comissdes Gestoras apoiando umas as outras. Foi retomada posicao das dez
Subsedes do CRP SP que votaram pela territorializagdo das entregas de CIP, apenas
a Subsede do Alto Tieté nao votou. Encaminhamentos: 1) E em regime de votacao,
o plenario aprovou a realizacao territorial das reunides de acolhimento/entrega de CIP.
Cada Subsede organizara suas reunides e tera autonomia de fazer territorialmente,
ainda que o numero de inscritas seja variavel. O GT pode ajudar também. 2) Sera
verificado com a Comunicacdo e com webmaster (Tl) como contemplar os
agendamentos e desenhar a logistica. 3) Em relacdo a agenda Zoom, deve-se
verificar com a Secretaria e dialogar com as Comissdes Gestoras para entender como
sera feito. 7.2) GT do Dia da Psicologa - O GT, formado em plenaria com
representantes de todo o CRP, reuniu-se trés vezes. Com proposta de selar o vinculo
indissociavel entre Psicologia e Direitos Humanos, sensibilizar categoria e sociedade,
produzir enfrentamentos e reconhecer a acdo das psicologas. Sobre o0s
encaminhamentos de reuniées do GT —(a) Campanha com artigos da Declaragéao dos

Direitos Humanos, de forma compilada aparecendo nas redes em seis ou menos
postagens (animados ou nao). Feitas por ilustradores e ao final concluir em uma
publicacdo em PDF para enviar a categoria com carta deste Plenario. (b) Filtro de
Selfie para o Instagram, Facebook e pack tematico para celular. (¢) Langcamento do
material da #CovidNaReal com selo comemorativo. (d) Encontro Estadual da
Psicologia pela Vida no dia 27 de agosto de 2020, as 16h, com abertura de Beatriz
Brambilla e representante da ULAPSI que seguirdo mediando apresentacoes
artisticas com o Férum de Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira (FENPB). (e)
Hashtags de referéncia para a categoria postar videos:
#EuFacoPsicologiaPsicologiaMeFaz (solicitar videos de estudantes e docentes) e
#APsicologiaCuidadeVocé (servico de Psicologia para a sociedade). (f) Mostra de
Praticas com relatos das psicélogas, realizacao de rodas de conversa com inscricoes
e emissao de certificados, dividida em dois eixos: i) linha de frente na pandemia e ii)
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atendimento on-line. Manifestacoes da plenaria — (i) Ressaltou-se que em
deliberacéo anterior do XVI Plenério, decidiu-se unir esforgos para realizar mais com
menos investimento e pessoal. E considerando o cenario orgamentario, a necessidade
de priorizacao e de cortes nas acdes politicas, perguntou-se ao GT sobre proposta.
(ii) Houve defesa em favor da realizacdo da Mostra (acao estadual) que trara grande
aproximacao com a categoria, colocando o selo e associando pode-se ter resultados
bacanas. Sobre a Mostra, que deve ser langada em 20/07 no site para inscricao, estao
previstas oito rodas de conversas para apresentacao dos trabalhos. Considera-se que
a Mostra é a acao chave da pandemia, com relagao estreita a Psicologia, podendo ser
usada como forca para acao do Dia da Psicéloga. (iii) Tendo em vista a decisédo de
manter as reunides de CIP territorializadas, questionou-se a possibilidade de integrar
a entrega de CIP no Dia da Psicologa, realizando grande acdo de acolhimento,
territorializada, somada a grande evento estadual. (iv) Em relacdo a Campanha com
os artigos de Direitos Humanos, propde-se manter a ideia, mas remoldar para nao ter
custo. Foi explicado que a ideia inicial previa seis postagens, juntando cinco artigos
por postagem, para diminuir o volume de tarefas da Comunicacgéao. (v) Foi questionado
se serdao mantidas a Campanha de Direitos Humanos, o Encontro Psicologia pela Vida
e a Mostra. Entendeu-se que para a Comunicacao seriam duas as maiores acoes: -
Mostra e o Encontro Psicologia pela Vida (com o mote da gestao), como carros chefes.
Estdo excluidas as rodas de conversa dos territérios. Além disso, trazer grande forca
tarefa de entrega de CIP como grande momento de orientacao para as psicologas em
agosto. Sobre a nao realizacao das rodas de conversa/atividades nas subsedes, falou-
se da necessidade de alinhar com os nucleos, Comissao Gestoras. (vi) Delegou-se a
Conselheira lvani Oliveira que retome a questdo na préxima reunidao do GT. O tom
politico foi deliberado em plenaria, cabendo ao GT construcdo de acordo. Sera
exposta ao GT a necessidade de manter o mote, como deliberado pela plenaria, e
reorganizar o encaminhamento a partir das mudancas financeiras. Relembrou-se que
a proposta era unificar CDOHPP e COF e fazer uma grande agdo sobre Direitos
Humanos relacionada a atuacao das psicélogas, mas entenderam que fariam acoes
separadas. (vii) Relacbes Externas manifestou preocupacdo com os prazos, com a
producgéo de videos, dados recursos muito limitados. Pontuou a questao da legenda

de acessibilidade que necessita de tempo para ser feita e que excesso de publicacdes
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acarreta em perda do impacto. Encaminhamentos: (1) levar para o GT a necessidade
de manter o mote, como deliberado pela plenaria e reorganizar o planejamento a partir
das mudancas financeiras. (2) No dia 31/07, em sessao plenaria ordindria, serao
deliberados cortes dada situacao financeira do CRP SP. 7.3) Recesso do Plenario —
As/os conselheiras/os foram consultadas/os se haveria diminuicdo nas reunides de
Diretoria e outras atividades até a realizacdo da préxima plenaria, 31/07. Afirmou-se
que na COF seria impossivel parar, pois ha sobrecarga, e indagou-se a possibilidade
de revezamento. Sugeriu-se a nao realizagdo de reunides de Comissdes Gestoras
neste periodo, cuja decisao fica a cargo de cada subsede. 7.4) GT dos Relatorios de
Gestao — conforme decisao anterior o Eixo 1 estaria responsavel pela pauta. Pensou-
se inicialmente na participacdo das Coordenagdes de Comissdes Gestoras,
estendendo-se, neste momento, as subcoordenacdes para que também possam
participar, em decorréncia da sobrecarga de atividades. Encaminhamento: Sera
criado um Doodle para verificar a melhor data de reunido do grupo em substituicdo ao
Eixo 1, a fim de tratar das questdes relacionadas aos Relatérios de Atividades e
Relatérios de Gestdo, com participacdo de coordenacdes ou subcoordenacdes das
Comissoes Gestoras. Nada mais havendo a tratar, a Conselheira Secretaria Raizel
Rechtman deu por encerrada a sessao as dezoito horas e onze minutos, e lavrou a

presente Ata, que lida e aprovada sera assinada. Sao Paulo, 18 de julho de 2020.

Ana Paula Hachich de Souza Annie Louise Saboya Prado
Beatriz Borges Brambilla Edgar Rodrigues
Eduardo de Menezes Pedroso Emanoela Priscila Toledo Arruda
lone Aparecida Xavier Ivani Francisco de Oliveira
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Maria da Gloria Calado Maria Mercedes Whitaker Kehl
Vieira Bicudo Guarnieri
Ménica Cintrdao Franga Ribeiro Ménica Marques dos Santos
Murilo Centrone Ferreira Raizel Rechtman
Rita de Cassia Oliveira Assuncgao Rodrigo Toledo
Sarah Faria Abrao Teixeira Talita Fabiano de Carvalho

Tatiane Rosa da Silva
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