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ATA 20892 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA
DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DE SAO PAULO

Aos vinte e quatro dias do més de agosto de dois mil e dezenove, as nove horas e
trinta minutos, realizou-se a segunda milésima octogésima nona reunidao Plenaria
Ordinéria do Conselho Regional de Psicologia de Sao Paulo — 62 Regiao, a Rua Arruda
Alvim, oitenta e nove. Estiveram presentes 15 (quinze) conselheiras/os, sendo estas/es
efetivas/os e suplentes, a seguir indicadas/os: Edgar Rodrigues, Guilherme Rodrigues
Raggi Pereira, Larissa Gomes Ornelas Pedott, Luciana Stoppa dos Santos, Maria
Rozineti Gongalves, Regiane Aparecida Piva, Reginaldo Branco da Silva, Rodrigo
Toledo, Suely Castaldi Ortiz da Silva, Beatriz Borges Brambilla, Ivana do Carmo
Souza, lvani Francisco de Oliveira, Magna Barboza Damasceno, Maria Mercedes
Whitaker Kehl Vieira Bicudo Guarnieri e Rodrigo Fernando Presotto conforme lista de
presencga anexa, onde constam os registros de horarios de ingresso e saida do quérum
das/os conselheiras/os, conforme decisdo da 19732 Plenaria Ordinéaria, de 13 de maio
de 2017. Também estiveram presentes as representantes das Subsedes Grande ABC,
Andrea da Costa; e, da Subsede Vale do Paraiba e Litoral Norte, Karina Alejandra
Preter Ancamil. E os representantes das Comissdes, Nucleos e GTs: Lilian Suzuki,
coordenadora do Nucleo de Educacdo e Medicalizacdo, Davi Rodriguez Ruivo
Fernandes do Nucleo de Psicoterapias e Raizel Rechtman, representante do Nucleo
Psicologia Organizacional e do Trabalho. ORDEM DO DIA: I) INFORMES - 1.1)
Justificativas de Auséncia — Foram registradas as justificativas de auséncia das/os
conselheiras/os Maria das Gragas Mazarin de Araudjo, Monalisa Muniz Nascimento,
Beatriz Marques de Mattos, Ed Otsuka e Mary Ueta. Registra-se, ainda, que estao
afastadas/os as/os conselheiras/os Aristeu Bertelli da Silva, Clarice Pimentel Paulon e
Bruna Lavinas Jardim Falleiros, conforme homologado na 20682 Plenaria Ordinaria, de
16 de marco de 2019 e que estéo licenciadas/os as/os conselheiras/os Evelyn Sayeg,
conforme homologado na 20512 Plenaria Ordindria, de 20 de outubro de 2018, Vinicius
Cesca de Lima e Mauricio Marinho Iwai, conforme homologado na 20682 Plenaria
Ordinéria, de 16 de margo de 2019. 1.2) Eleicoes — Larissa Gomes Ornelas Pedott
informa que em 22 de agosto de 2019 iniciou-se o periodo eleitoral que se estendera
até o dia 27 de agosto. II) APROVAGAO DAS ATAS 20192 (20/02/18); 20432
(11/08/18); 20472 (21/09/18); 20532 (10/11/18); 20572 (08/12/18); 20612 (12/01/19);
20652 (16/02/19); 20682 (16/03/19); 20822 (29/06/19); 20852 (20/07/19) — Suely
Castaldi Ortiz da Silva submete ao plenaria as minutas das atas das Plenarias 20192
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(20/02/18); 20432 (11/08/18); 20472 (21/09/18); 20532 (10/11/18); 20572 (08/12/18);
20612 (12/01/19); 20652 (16/02/19); 20682 (16/03/19); 20822 (29/06/19); e, 20852
(20/07/19) para homologacdo. Recorda que as mesmas foram encaminhadas,

antecipadamente, para leitura do plenario. [Consideracdes do plenario] 1) Rodrigo

Toledo questiona sobre como sera realizada a homologacao da ata desta plenaria,
uma vez que ha a possibilidade de esta ser a ultima plenaria ordinaria desta gestao.
Considera que muitos encaminhamentos desta gestdo terdo relagdo com o processo
de transicdo da gestdo. Assim, sugere que, se nao houver uma plenaria ordinaria, que
a aprovacao desta ata se dé em uma plenaria ética. 2) Luciana Stoppa informa que
sera composta uma comissdo de transicdo, com membros da atual gestdo e da
proxima. Portanto, entende que a plenaria ética do dia 06 de setembro deve ser
mantida. 3) Regiane Aparecida Piva pondera que ndo é coerente que outra gestao
aprove o texto de uma ata da qual ndo estavam presentes. Encaminhamento: O
plenario homologa as atas das plenarias 20192 (20/02/18); 20432 (11/08/18); 20472
(21/09/18); 20532 (10/11/18); 20572 (08/12/18); 20612 (12/01/19); 20652 (16/02/19);
20682 (16/03/19); 20822 (29/06/19); e, 20852 (20/07/19), sem novas alteracdes. lll)
APRECIACAO DE PROCESSOS PESSOAS FiSICA E JURIDICA - Suely Castaldi
Ortiz da Silva submete ao plenario a apreciacdo dos processos das pessoas fisica e
juridica inscritas nesse CRP SP. Encaminhamento: Foram homologados os seguintes
processos: Pessoa Fisica — 857 (oitocentas e cinquenta e sete) novas inscri¢coes, 164
(cento e sessenta e quatro) reativagoes, 18 (dezoito) inscricdes secundarias, 35 (trinta
e cinco) inscricdes por transferéncia, 129 (cento e vinte e nove) cancelamentos a
pedido, 6 (seis) cancelamentos por Obito, 38 (trinta e oito) cancelamentos por
transferéncia, 35 (trinta e cinco) cancelamentos de inscricdo secundaria, 59 (cinquenta
e nove) cancelamentos por ndo apresentacdo de diploma. Pessoa Juridica — 74
(setenta e quatro) registros, 11 (onze) cadastros, 2 (duas) alteracdes contratuais, 16
(dezesseis) cancelamentos a pedido. Total geral dos processos analisados: 1.444 (um
mil, quatrocentos e quarenta e quatro), conforme folha anexa que é parte integrante
desta ata. IV) APRECIACAO DE TiTULO DE ESPECIALISTA — Suely Castaldi Ortiz
da Silva submete os processos de solicitagdo de titulo de especialista para apreciagao
do plenario. Encaminhamento: Na modalidade Residéncia Multiprofissional deferiu-se
02 (dois) na area de Saude. Na modalidade Cursos Credenciados deferiu-se 04
(quatro) na area da Psicologia Clinica e 02 (dois) na area da Neuropsicologia. Na
Modalidade Cursos IES deferiu-se 01 (um) na area da Psicologia Escolar/Educacional,
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01 (um) na area da Psicologia Organizacional e do Trabalho, 17 (dezessete) na area
do Transito, 02 (dois) na area Juridica, 15 (quinze) na area da Psicologia Clinica, 06
(seis) na area da Psicologia Hospitalar, 02 (dois) na area da Psicopedagogia, 11 (onze)
na area da Neuropsicologia e 05 (cinco) na area da Saude. Indeferiu-se 01 (um) na
area da Psicologia Escolar/Educacional, 01 (um) na area da Psicologia Organizacional
e do Trabalho, 01 (um) na area da Psicologia Hospitalar, 01 (um) na area da
Neuropsicologia e 01 (um) na area da Saude. Na modalidade Concurso deferiu-se 01
(um) na area do Transito. Na modalidade Nova Especialidade deferiu-se 01 (um) na
area da Saude. Assim, o total geral € de 75 (setenta e cinco) titulos de especialistas
ratificados conforme folha anexa que é parte integrante desta ata. V)
INDEFERIMENTO DE PESSOA JURIDICA - Suely Castaldi Ortiz da Silva relata que a
COF recomenda a nao aprovacao da inscricdo de Pessoa Juridica da CT “Recanto
Vida Nova Ltda — ME” - Memo COF 109/2019. Encaminhamento: O plenario acata a
recomendacado da COF, de ndo aprovacao da inscricao de PJ para a comunidade
terapéutica “Recanto Vida Ltda — ME”. VI) INFORMES (CONTINUACAO) - 6.1)
Processo Eleitoral — Luciana Stoppa dos Santos informa que foi providenciada pela
Diretoria, em 23 de agosto, juntamente com a comunicagdo maior divulgacao no site
das informagdes sobre o processo de votacao, de forma pormenorizada. Colocaram
em destaque o video do Conselho Federal de Psicologia, que é didatico sobre a
questao. Também, conversaram com o departamento de atendimento e, na telefonia
haverd uma gravacao de que as duvidas sobre o processo eleitoral devem ser
elucidadas via site. E, ha no setor pessoas indicadas para serem as responsaveis por
responder aos questionamentos sobre o processo eleitoral. Algumas/uns psicélogas/os
entraram em contato via inbox e, combinaram com a Comunicagao, sobre a resposta a
ser dada. Destaca que todo processo eleitoral € de responsabilidade do CFP. As
questdes estdo sendo registradas e repassadas ao CFP. PRIRORIZACAO DA PAUTA
— Larissa Gomes Ornelas Pedott apresenta como proposta de priorizacdo dos pontos
de pauta: “Comissao de Etica — COE”; “Comisséo de Orientacéo e Fiscalizagdo — COF”
e “Informes das Comissdes, Nicleos e GTs”. VI) COMISSAO DE ETICA - COE -
Rodrigo Toledo informa que as produgdes da Comissao de Etica nos Gltimos trés anos
constarao no Relatério de Gestdo. O material que sera apresentado neste ponto é o
panorama atual da COE, bem como os desafios que entendem que a préxima gestao
devera enfrentar. Produziram um relatério o qual é informado ao plenario. Relata que

ha 754 (setecentos e cinquenta e quatro) processos em tramite na COE. Quanto as
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etapas processuais, em Pl (fase investigativa) sdo 542 (quinhentos e quarenta e dois
processos), sendo 127 (cento e vinte e sete) processos para apreciagao de parecer; 92
(noventa e dois) pareceres a serem encaminhados para sede e subsedes; 66
(sessenta e seis) em analise de representacao prévia; 32 (trinta e dois) para
notificagdo; 30 (trinta) na Camara de Mediacdo da COE; 23 (vinte e trés) em
elaboracdo de resumo de Parecer; 17 (dezessete) para parecer nas subsedes; 17
(dezessete) a serem pautados em plenaria a relatoria de reconsideragao; e, 11 (onze)
acordos de mediacéo para apreciacdo do plenario. E importante que todas/os tenham
ciéncia desse cenario, em especial, do nimero de processos que estdo com
pendéncias relacionadas as fungbes de conselheiras/os, h4& um grande ndmero de
pareceres para apreciagcdao. O entendimento é que esse serd um numero que sera
encaminhado para a proxima gestdo. Com relagdo a prescri¢do, o inicio da prescrigcao
de todos esses processos € a partir de 2020, mas destaca que, aqueles. que estdo em
processos investigativos ainda ha uma série de etapas que precisam cumprir antes da
instauragdo do processo ético, e que precisam ser cumpridos dentro desse prazo.
Durante o processo de transicao, destacardo de forma intensa os prazos processuais,
ja considerando o novo CPD, que diminui prazos e exige mais celeridade nas fases
processuais. Assim, faz a leitura de uma série de analises que a equipe técnica fez e
que foi analisado pelas/os conselheiras/os da COE: “1. A quantidade de processos é
muito grande, e 0 n° de pessoas envolvidas (conselheira, membra, colaboradora, PAT,
ADM, estagidrias) na apreciagcdo também. E necessdrio que todos se impliquem em
agilizar os encaminhamentos e acompanhar os prazos prescricionais. 2. Sugerimos
Reunibées de Pareceres COE na Sede e Subsedes, no total de 11 a cada 2 meses,
apreciando 22 pareceres. Para aliviar o gargalo, serdo necessarias 4 reuniées em
cada, durante 8 meses (+ resumos e assessorias). 3. Capacitacdo e estruturacdo de
reuniées de Pareceres na Baixada, ABC e no Alto Tieté, pois as Psicologas Analistas
Técnicas sao funcionarias novas. 4. Sugerimos agilizar reuniées de Pareceres de COE
para eliminar os gargalos. Uma meta poderia ser realizar a Pl em 2 anos. 5. Se algum
Parecerista ndo puder fazer, devera ser redistribuido imediatamente. Todos cuidarem
para os processos ndo ficarem parados. 6. Plendrias Eticas de 4 horas de duracéo,
apreciando 02 Pedidos de Reconsideracdo + 5 a 6 Pareceres + Termos de Acordo
CAM COE por Plenéria. Para aliviar o gargalho serdo necessarias 21 Plendrias Eticas.
7. Levantamento quadrimestral da equipe COE em relacdo aos prazos prescricionais e

impulso processual em processos sem andamentos recentes”. Em tramite estdao 192
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135 (cento e noventa e dois) PDs, processos éticos ja instaurados, sendo 35 (trinta e cinco)
136 para nomeacgao de Relator de Julgamento; 33 (trinta e trés) em fase de elaboragao de
137 resumo de julgamento; 23 (vinte e trés) para nomeacao de Comissao de Instrucao (Cl);
138 19 (dezenove) em instrucao processual; e, 9 (nove) acordos de mediacao para serem
139  analisados em plenaria. Desses, 1 (um) processo prescreve em dezembro de 2019,
140  mas cujo julgamento teria sido realizado, mas foi adiado a pedido da psicéloga, que
141 apresentou atestado médico. Outros 19 (dezenove) prescrevem em 2020 e o demais
142 apods esse ano. Todos os processos devem ser julgados até a data de prescri¢cdo. Faz
143 leitura da andlise sobre esses dados: 1. A quantidade de processos é muito grande, e
144 0 n° de pessoas envolvidas (conselheira, membra, colaboradora, PAT, ADM,
145 Estagidrias) na apreciacdo também. E necessario que todos se impliquem em agilizar
146  0s encaminhamentos e acompanhar 0s prazos prescricionais. 2. Agilizar as ClIs,
147 principalmente na Sede, Sorocaba, ABC e Campinas. Gestores devem acompanhar
148 para ndo ocorrer a prescricdo intercorrente (3 anos parado). 3. Coordenador de COE
149 nas Subsedes fazer gestdao de COE (acompanhar prescricdo e andamentos de Cls,
150  Pareceres) e interface com COE Sede. 4. Capacitacdo (funcionario ADM e
151  Colaboradores) e estruturacdo de Cls no Alto Tieté, pois trata-se de Nova Subsede. 5.
152 Sugerimos agilizar Instrugées Processuais para eliminar os gargalos. Uma meta
153 poderia ser realizar a PD em 3 anos. 6. Conselheira cumprir prazo de 25 dias + 25 dias
154  para elaboragdo do relatério de julgamento e entrega, além de respostas rapidas a
155 assessoria. 7. Prioridade da equipe técnica COE Sede (além das assessorias):
156  elaborar resumos de julgamento. Mesmo assim, alertamos que ndo sera possivel fazer
157 33 Resumos de Julgamento até 10 dias apds a virada da gestdo. Cada Resumo leva —
158 em média — uma semana; dependendo de outros trabalhos. 8.Sugerimos Plenaria de
159  Julgamento periodo diurno, 9h-13h ou 14h-18h. Lembrando que o CPD diz
160  expressamente que deve ser em horario comercial. 9. Sugerimos Plenaria de
161  Julgamento estendidas, com 4 julgamentos cada. Para aliviar o gargalo serdo
162 necessarias 9 Plenarias de Julgamento. 10. Levantamento quadrimestral da equipe
163 COE em relagdo aos prazos prescricionais e impulso processual em processos sem
164  andamentos recentes”. Sobre Processo Disciplinar Ordinario — PDO, relata que estao
165  tramitando 20 (vinte) processos. O gargalo com a fase processual € com o
166  Departamento de Atendimento para aplicar as multas. Relata que 4 (quatro) processos
167  prescrevem em 2020, portanto, devem ser julgados e finalizados até esse ano. Faz
168 leitura das sugestdes da equipe da COE sobre esses casos: “1. Diretoria ou Plenaria
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validar o procedimento de cobranca da penalidade de multa proposto pela
COE/DAT/Juridico. 2. Departamento de Atendimento efetivar a cobranca e informar
juridico as multas ndo pagas, apos 2 tentativas. 3. DAT ou Juridico informarem a COE
do pagamento da pena de multa ou entrada da acao de execug&o judicial para finalizar
o0 PDO’. Também, faz leitura de comentarios e sugestdes gerais sobre 0s processos
da COE: “1. E fundamental a implantacdo urgente do uso eletrénico na tramitacdo
processual. O novo CPD estreitou 0s prazos prescricionais e atribuiu prazos também
para as agées do Conselho. Demoramos muito tempo com intimagées pelos correios,
copias de processos e outros, que poderiam ser acessados imediatamente pelo meio
eletrénico, além de poupar recursos. 1sso podera envolver aquisicdo de equipamentos
(Monitores e scanners). Garantia da Acessibilidade (leitor eletrénico). 2. Na elaboragcao
do Calendario de Plenarias, sugerimos iniciar a apreciagdo dos processos em
Outubro/19 (apds capacitagao) e eliminar os gargalos existentes no prazo de 6 meses
a 1 ano, para nao ocorrer risco prescricional. 3. Sugerimos no primeiro més fazer 01
Plendria de Julgamento + 04 Plendrias Eticas apreciando somente Pareceres. A partir
do segundo més, 2 Plendria de julgamento + 3 Plendrias Eticas. No més seguinte, 1
Plendria de julgamento + 4 Plendrias Eticas. 4. Assim que sair calendario das
Plenarias, distribuir as Conselheiras no qudrum anual ou semestral, de modo
equitativo. 5. Caso haja necessidade de a Conselheira mudar a data, buscar
diretamente outra conselheira para substitui-la, informando a COE. 6. A COE precisa
se reestruturar fisicamente, com espaco exclusivo para Cls, mediag&o, atendimento as
partes, armarios, balcao de atendimento e unir a equipe. Ha atualmente funcionaria em
espaco de outro departamento (COF). 7. Necessitamos repor a vaga efetiva de ADM,
que vem sendo ocupada por funcionarios temporarios, exigindo constantes
capacitacées e dificuldade em repassar tarefas mais complexas. 8. Precisamos
aumentar o quadro de 1 funcionario ADM para a CAM COE. Desde que iniciamos as
mediagbes (Jul/17) a vaga vem sendo ocupada por funciondrios temporarios, e a
demanda tem sido grande e crescente. 9. Continuidade de Operador de Xerox
temporario até eliminar gargalos de Plenarias e 0s processos ja tiverem acesso
totalmente eletrénico. 10. Adaptacdo de fluxos técnicos e ADMs ao novo CPD. 11.
Capacitacao Novo CPD e entrega de Manuais: * Pareceristas Sede e Subsedes; -
Comissédo de Instrugdo (Colaboradores); « Equipe Técnica e ADM Sede e Subsedes; *
Conselheiras. 12. Selegdo e capacitagdo de novos mediadores Sede e Subsedes. 13.
Regionalizagdo da Mediag&o, iniciando com projeto piloto. 14. Debate sobre Justica
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Restaurativa e processos com violagao de direitos. 15. Promover a acessibilidade de
PCD no trédmite processual (CPD em braile, leitor andamentos no meio eletrénico e
outros). 16. As sugestdes dadas consideram as possibilidades de trabalho da Equipe
Técnica e ADM Sede. 17. Lembramos que todo o gargalo mencionado neste relatorio é
atual, pois outros processos chegardo a outras fases no decorrer do tempo”. Ressalta
gue assumiram como proposta desta gestdo a mediacéo, que os ajuda a ver questdes
a serem revistas em relagdo aos processos éticos. Entende que é importante adotar
essa légica restaurativa para enfrentar a I6gica judicializante e punitiva. Porém, apesar
da Resolucao e de a mediagcao constar no novo CPD, ainda ha resisténcia de alguns
Conselhos Regionais em adotarem essa pratica, alguns ainda ndo tendo implantado as
Cémaras de Mediagdo e que se opuseram fortemente. Ha, também, pareceres
juridicos que trazem a dificuldade e as razdes para ndo adotarem essa pratica. O CRP
SP defende que a mediagdo € uma possibilidade e que garante a execugao de
atividade fim do CRP, a partir de outra logica, restaurativa. Considera que a proxima
gestao deve avancar em relacdo a aplicacao dessa légica restaurativa também para
processos que envolvem violagbes de direitos humanos. Destaca que conseguiram
finalizar o processo de regionalizagcdo. Para a prdéxima gestao, sugere que o grupo de
colaboradoras/es que envolvem COE deve ser envolvida em varias etapas do
processo ético. Deram o inicio ao projeto de descentralizagao das mediagdes, mas nao
conseguiram avancar. Duas subsedes ja haviam se disponibilizado para participarem
do projeto piloto, Bauru e Ribeirdo Preto, mas nao foi possivel iniciar esse processo.
Em 31 de agosto, conforme previsto no edital de convocacdo, todos os mediadores
encerram sua atuacado enquanto mediadores. A préxima gestao devera recompor a
Céamara de Mediagdo. H4 um parecer juridico que aponta a possibilidade de uma
transicdo da Céamara de Mediagdo. Ressalta que Luciana Mantovani faz o
gerenciamento do Comissdao de Acompanhamento de Processos Legislativos (CPL),
porém, nao se trata de uma atividade de COE. A proxima gestao precisara pensar em
como lidar com essa questao. O mesmo ocorre com acompanhamento de editais de
concursos publicos. Luciana Mantovani relata que néo tinham espaco fisico para alocar
um estagiario para o0 acompanhamento de editais de concurso. Conseguiu um espaco
para um menor aprendiz de 4 (quatro) horas para auxiliar no acompanhamento de
concursos. Consideracoes do Plenério: 1) Luciana Stoppa entende que deveria compor
o relatério de transicdo o acordo politico da presenca das/os 30 (trinta) conselheiras/os
nas plenarias, independente de titularidade e supléncia. Também, que esse numero é
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muito reduzido. Este plenario ainda teve poucas/os dessas/es conselheiras/os,
efetivamente, tocando as atividades do CRP SP. Assim, refor¢ca que € fundamental o
compromisso das/os 30 (trinta) conselheiras/os com as atividades precipuas do CRP
SP. Nao é possivel atuar somente com as/os 15 (quinze) conselheiras/os titulares,
considerando o volume de trabalho e os dados apresentados por Rodrigo Toledo.
Outra questao € a proposi¢ao para a APAF do aumento de niumero de conselheiras/os
do CRP SP, considerando o volume de demandas e o grande nimero de psicélogas/os
ativas/os, que deve ser uma sugestao para a préxima gestdo. Ressalta, também, o
grande numero de pessoas colaboradoras, que ajudam na conducao das atividades,
como fiscalizagdes, orientagbes presenciais, elaboracdo de pareceres e comissdes de
instrugado, por exemplo, e para as quais, deve-se ter formagao continua. Considera
importante trazerem a questdo de acessibilidade dos processos éticos e também dos
processos de orientacao e fiscalizagdo. Avancaram nesta gestdo, mas precisam de
ainda mais avangos. Com relacdo a mediagdo, questiona qual a justifica daqueles
conselhos que se posicionam contra essa pratica. 2) lvana do Carmo, conselheira
coordenadora da subsede Sorocaba, pondera que seria importante também trazer os
dados sobre o que foi realizado relativo & Comissdo de Etica durante esta gestéo.
Destaca que dentro do processo de regionalizacdo da COE, ocorreram alguns
impasses. No inicio, a presidéncia anterior da COE determinou a distdncia maxima de
residéncia das pessoas que fariam oitivas das subsedes, o que ainda impacta o
trabalho. Registra que o trabalho de COE e COF tem sido realizado por psicologas/os
voluntérias/os. As atividades do CRP geralmente sdo em horério comercial, o que faz
com que precisem solicitar dispensa de seus trabalhos, 0 que nem sempre € possivel.
3) Rodrigo Presotto pondera que o primeiro ano desta gestdo da COE foi muito dificil.
Ocorreram problemas também de questionamento sobre o deslocamento de pessoas
para fazerem atividades e que deveriam ser ressarcidos. Nos ultimos dois anos houve
melhora desses aspectos, com pessoas das subsedes podendo compor agdes
estaduais também. Agradece a COE pela finalizagdo do processo de regionalizagao,
com visitas periddicas as subsedes para acompanhar o processo. Considera
importante que se explicite os prazos de prescricdo. 4) Magna Barboza Damasceno
entende que falta incluir a Comissao Gestora Metropolitana para a realizagcdo de
reunides da regido, ainda participam das reunides da Sede. Assim, uma de suas
recomendacdes € que se separe também para a Metropolitana, para que passe a ser
oficializar a distincdo entre sede e Comissdo Gestora Metropolitana. 5) Luciana
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271  Mantovani pontua que os prazos de prescricdo diminuiram muito. Agora, o prazo
272 somente € reiniciado na fase de manifestagdo previa. Anteriormente, também
273 reiniciava na fase de citacdo. Anteriormente, o prazo também reiniciava com qualquer
274  decisdo de plenaria, agora, somente se for condenatéria. Esse novo CPD atribui
275  prazos para as/os conselheiras/os e, anteriormente, atribuia somente para as partes,
276  por exemplo, para a presidéncia do CRP SP, que ap6s o recebimento das alegagdes
277  finais, tera 10 (dez) dias para nomear relator de julgamento, que tera 25 (vinte e cinco)
278  dias para apresentar o relatorio, prorrogaveis por mais 25 (vinte e cinco) dias, mediante
279  solicitagdo justificada do relator. 6) Rodrigo Toledo informa que nao sabe se ha
280  necessidade de o juridico estar em todas as Comissées de Instrugdo. Acredita que o
281 juridico deve garantir assessoria a todas as Cls, ainda que a distancia. Pondera que
282  apesar da dificuldade de horario, devido as atividades necessitarem ser realizadas
283  dentro do horario comercial/juridico, trata-se de uma autarquia com fungao delegada
284  do estado e, assim, € preciso garantir a execugao das atividades. Sobre a questao da
285  Comissao Gestora Metropolitana, entende que essa gestdo nao discutiu propriamente
286 0 que seria essa comissdo. Todos as/os gestoras/es da metropolitana foram
287  convidados a participar das reuniées. Assim, considera um desafio para a préxima
288  gestdo pensar em como a metropolitana ocupa esse lugar. A respeito da Mediagao,
289  informa que ha um CRP que argumenta que, pela Lei n° 5766/71, a funcao dos
290  Conselhos € de julgador e, assim, caso nao seja feito julgamento, ndo estaria sendo
291  cumprida sua fungdo precipua. Considera que se trata de uma visdo punitivista e
292 exclusivamente julgadora. 7) Beatriz Borges Brambilla relata que o Conselho de
293 Odontologia utiliza odontdlogos peritos para atividades de fiscalizagdo, por exemplo.
2904 Assim, considera que as/os profissionais que realizam fiscalizacées deveriam ser de
295  uma categoria diferente a de colaboradoras/es de Nucleos, quase analogo a de perito,
2906 uma vez que estdo fazendo um trabalho profissional para o CRP SP, assim, que
297  considerassem essa atividade como uma atividade especializada de fiscalizagdo e de
298  ética, 0 que valorizaria as/os colaboradoras/es que realizam essa atividade e, assim,
299  conseguiriam qualificar essas participacdes. 8) Rodrigo Toledo concorda com Beatriz
300 Brambilla e considera importante que passem a olhar também a questdo da ética e da
301 pericia, também em relacdo a outras profissbes. Agradece a todas/os que
302 compuseram a COE, tanto colaboradoras/es quanto conselheiras/os. Também a
303 equipe técnica e administrativa. 7.2) Apreciacdo de 15 Termos de Acordo de
304  Mediacéo - Rodrigo Toledo informa que estdo com 15 (quinze) Termos de Acordo de
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Mediacdo para apreciacdo da plenaria e que precisam ser apreciados nesta gestao,
por isso, estd pautado nesta plenaria. Ressalta que precisam apreciar nesta Plenaria

Ordinaria ou na Plenaria Etica que sera realizada na sequéncia. [Consideracées do|

1) Luciana Stoppa dos Santos recorda-se que ha programada uma Plenaria
Etica a ser realizada no préximo dia 06 de setembro, quando também seria possivel a
apreciacdo desses Termos. VIII) INFORMES (CONTINUACAO) - Guilherme
Rodrigues Raggi Pereira informa que o Conselho Regional de Psicologia do Parana
(CRP 08) publicou nesta data uma nota de falecimento do conselheiro daquele
regional, o psicologo Francisco Mario Pereira Mendes, onde exerceu a fungdo de
tesoureiro. Serd encaminhada nota de pesar deste CRP SP ao CRP PR. IX)
COMISSAO DE ORIENTACAO E FISCALIZAGAO - COF — Maria Rozineti Gongalves
foi realizada troca da presidéncia da COF ap6s decorrido um ano desta gestao e que,
novamente, em maio deste ano, houve a troca, quando ela assumiu essa funcao.
Desde o inicio da gestao esteve compondo a COF, mas havia se distanciado durante o
tempo em que estava na Diretoria do CRP SP. Algumas questdes afetaram o
desenvolvimento da Comissédo, como a saida de vérias funciondrias do departamento
de Orientacdo e Fiscalizagdo. Assim, agradece a Karen Dotto, assistente de
coordenadoria da COF, e a equipe, que tiveram muito trabalho e precisaram lidar com
essas questdes. Apresenta, ano a ano, o panorama de numero de fiscalizagoes e
orientacdes. Em 2017 foram realizadas - sede e subsedes - 370 (trezentas e setenta)
fiscalizacbes e 11 (onze) retornos de fiscalizagdes, totalizando 381 (trezentas e oitenta
e uma). De orientagdes, foram realizadas 85 (oitenta e cinco) com conselheiras/os e
gestoras/es; 10.623 (dez mil, seiscentas e vinte e trés) por telefone; 2.013 (duas mil e
treze) por e-mail; e, 693 (seis e noventa e trés) orientagdes pessoais. Totalizando
13.414 (treze mil, quatrocentas e quatorze). Em 2018 houve um aumento desses
nameros: foram realizadas 322 (trezentas e vinte e duas) fiscalizagdes e 21 (vinte e
um) retornos de fiscalizacdo, totalizando 343 (irezentas e quarenta e trés). De
Orientacbes, foram realizadas 64 (sessenta e quatro) com conselheiras/os, 10.767
(dez mil, setecentos e sessenta e sete) por telefone, 2.697 (duas mil, seiscentas e
noventa e sete) por e-mail, 886 (oitocentas e oitenta e seis) pessoais. Totalizando
14.418 (quatorze mil, quatrocentas e dezoito). Em 2019, até 07 de agosto, foram
realizadas 191 (cento e noventa e uma) fiscalizacbes e 5 (cinco) retornos de
fiscalizagcao, totalizando 196 (cento e noventa e seis). De orientagdes, foram 50
(cinquenta) com conselheiras/os, 7.227 (sete mil, duzentas e vinte e sete) por telefone,
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1.756 (uma mil, setecentas e cinquenta e seis) por e-mail, 520 (quinhentas e vinte).
Totalizando 9.584 (nove mil, quinhentas e oitante e quatro). Pondera que houve uma
intensificacdo neste Ultimo ano de gestdo. Faz leitura, entdo, das recomendacoes e
desafios para a préxima gestao: “Resolugbes estaduais (atendimento online, CT, PJ);
Atualizacdo de material orientativo produzido pela COF: folders série CRP SP Orienta,
Manual de Orientagbes, site e aplicativo (devido as novas resolugbes); Fluxo e critérios
para novos procedimentos de orientacdo e fiscalizacdo com base nas resolugcbées de
PJ e CT, Envolver a COF nos projetos de didalogos com as universidades e
aproximagcdo com estudantes (Ex.: projeto Encontros com Estudantes); Fluxos de
comunicacdo entre Comissées e Nucleos para alinhamento de posicionamentos
técnicos-politicos que agilizem o trabalho e as produgées da gestdo (notas, etc.);
Sistema integrado entre Sede e Subsedes; Participacdo de gestores, membros e
colaboradores nas atividades de orientac&o e fiscalizacdo — considerando ser atividade
fim; Manter os encontros de Capacitacdo Técnica - periodicidade trimestral;
Alinhamento COE/COF em relagdo a todas as acdes e pautas; Dialogo com Ministério
Publico, e manutencdo das parcerias com MP e Defensoria; Maior dialogo e critérios
em relacdo as demandas do Sistemas Conselhos (ex.: inspegbes nacionais)’. Ressalta
que sobre a Resolucdo estadual de atendimento online, ha uma resolugdo nacional
sobre o0 assunto, mas precisam elaborar uma Resolug¢é@o estadual, uma vez que se tém
recebido pedidos que sdo de alguma forma contrarios ao que esta disposto na
Resolugcédo federal. A ideia é fazer uma resolugdo mais diretiva e esmiucada sobre
esse processo. Também foi langada recentemente uma Resolugdo nacional sobre
cadastro de Comunidades Terapéuticas nos Conselhos Regionais de Psicologia. O
Nucleo Saude demandou que fosse feita uma Resolugcdao estadual também.
Entenderam que era melhor esperar o langamento da Resolugao do Conselho Federal.
O mesmo acontece com a Resolucdo sobre cadastro de pessoa juridica, cuja
Resolucao nacional foi langada também recentemente. Regiane Aparecida Piva relata
que o CRP SP defendeu muito nos GTs Nacionais e na APAF que fossem feitas essas
Resolugdes. Foi feito um grande esforco para que essas Resolugcbes fossem
aprovadas. A Resolugcdo de Pessoa Juridica foi apresentada em APAF muito proxima
daquilo que o CRP SP defendia, porém, durante a APAF definiram que todas as
empresas que tém psicologas/os, precisam se cadastrar, o que é inviavel. O juridico
considerou essa decisdo complicada. A base de formagédo para colaboradoras/es de
COE e COF deve ser a mesma, das Resolugdes e do Cédigo de Etica. Maria Rozineti

Conselho Federal de Psicologia - Conselho Regional de Psicologia da 62 Regido
Rua Arruda Alvim, 89, Jardim América, Sdo Paulo, SP. CEP 05410-020. Tel. (11) 3061 9494, Fax (11) 3061 0306. Site www.crpsp.org.br

11 de 29



' . Conselho

Regional de
PSICOLOGIA SP

373  Gongalves pondera que outra sugestao € que a orientagao se inicie ainda na formacao,
374  por isso, a proposta de que haja aproximagao com as universidades. Também, recorda
375  que a equipe técnica era bastante prdéxima aos nucleos tematicos, mas no inicio desta
376  gestdo, houve um distanciamento. Com a troca da Diretoria, buscou-se uma
377  reaproximagao, mas que nao foi possivel devido as demandas. Recorda que o horério
378 de trabalho das/os trabalhadoras/es do CRP SP é o horario comercial e que as
379  reunides dos coletivos do CRP SP, muitas vezes, ocorrem fora desse horario, 0 que
380 dificulta a participagao. Ressalta também que ha o problema de ndo haver um sistema
381 integrado de sede e subsedes. Apresenta, entdo, as pendéncias da COF, sede e
382  subsedes, para a proxima gestdo. No momento, ha 1081 (uma mil e oitenta e uma)
383 fiscalizacdes pendentes. E impossivel dar conta dessa demanda em um curto espaco
384 de tempo. Recorda que nesta plenaria mais de 80 novas pessoas juridicas foram
385  aprovadas e, todas elas, precisam ser fiscalizadas. Também, ha 53 (cinquenta e trés)
386  orientagbes pendentes. Regiane Aparecida Piva complementa que o total de
387  orientagdes com conselheira/o ou gestora/or (TAC) pendentes é de 28 (vinte e oito), o
388  que se deve ao fato de que a COF tem aumentado o nimero de TACs, para nao abrir
389  representagcao. Considera importante terem apresentado os dados referentes as agoes
390 realizadas, nao pelo sentido de divulgar a producédo, mas de mostrar a constancia do
391 trabalho. Todas/os conselheiras/os e gestoras/es sao responsaveis por prescrigoes,
392 por plenarias canceladas e fiscalizagcdes pendentes. Enquanto na COE ha a prescricao
393  de processo, na COF ha legislagdes que estabelecem prazos, que muitas vezes nao
394  sao cumpridos. Consideragdées do plenéario: 1) Guilherme Rodrigues Raggi Pereira
395 recorda que a falta de sistema integrado entre sede e subsedes € histérica e esta
396  relacionada as limitagdes do proprio sistema. Mas, foi definido na reuniao do Grupo de
397 Tl nacional, a implantagdo de um novo sistema, que deve melhorar os procedimentos
398  administrativos nas subsedes, como emissdo de boletos, também se pensa em
399  melhorias da forma de trabalho administrativo. Um dos pontos que levaram a empresa
400 que serd responsavel pelo novo sistema que sera implantado no Sistema Conselhos, é
401 que ja ha um sistema para a COE e COF, portanto, o novo sistema também
402  contemplard isso e, como é em nuvem, isso sera garantido também para as subsedes.
403  Portanto, entende que isso trara melhorias para os trabalhos de orientagao,
404  fiscalizacao, ética e atendimento. 2) Maria Rozineti Gongalves pontua que, sobre a
405  Comissado Gestora Metropolitana, é preciso que seja composta, também, por membros
406  que tenham disponibilidade em horario comercial, para as fiscalizagées e orienta¢des
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presenciais. Porque, nesta gestdo, a indisponibilidade nesses horarios foi um
impeditivo. 3) Regiane Aparecida Piva considera importante mudar a visdo de légica
policialesca do CRP SP. 4) Beatriz Brambilla relata que recentemente dialogou com
algumas/uns psicélogas/os e que a visdao do CRP SP ainda, muitas vezes, € de uma
delegacia. 5) Magna Barboza Damasceno comenta que a pouca participagdo da
Comissao Gestora Metropolitana nas atividades da COE ndo séo devido ao seu perfil.
Todas as subsedes tém essa dificuldade. A maior dificuldade foi compreender o objeto.
Apés a participacéo de Regiane Piva em uma das reunides da Comissao, em que foi
explicado como era o funcionamento da COF, todas/os gostariam de participar. Como
esta de licenga maternidade, ela tem conseguido avancar com a questao na Subsede
Alto Tieté. Aquelas/es que atuam como professores ou na clinica possuem maior
disponibilidade. 6) Regiane Aparecida Piva entende que podem destacar uma PAT de
COE ou COF da sede, para ser a referéncia da Comissao Gestora Metropolitana.
Comenta que considerou importante que passaram a convidar nucleos e outros
coletivos que tinham relacdo com o tema a ser abordado, para as capacitagoes.
Informa que esta gestdo aproximou o juridico das discussdes, o que considera muito
positivo. Relata que uma das formas que o juridico os municiou foi sobre como o CRP
SP pode justificar os prazos nao cumpridos, que é por meio da constancia do trabalho.
7) Rodrigo Presotto comenta sobre a necessidade de terem mais colaboradores para
COF e COE. Ressalta que ha mais colaboradores nas regides para as agdes politicas
e que é importante capacita-las para as ag¢des ordinarias do CRP SP. Nao regido de
Campinas, fizeram duas capacitagées para COF e uma para COE. Muitas declaram
que preferem as agdes politicas, mas € importante pensar que essas pessoas sao
importantes para tocar as agdes precipuas, também. Considera que precisam avaliar
melhor, mas a analise da subsede de Campinas é favoravel a TAC. Nesta gestao,
houve muita dificuldade com o processo de novas inscricdes e de contato com as/os
profissionais. Muitas/os relatam que acabam entrando na mesma linha telefonica tanto
para orientagdo profissional quanto para informagdes sobre boleto, o que dificulta o
contato. Com a mudancga de sistema, podem pensar nesses procedimentos que ja
poderiam estar sendo realizados nas subsedes, 0 que gera ainda mais trabalho na
sede. 8) Rodrigo Toledo considera importante que a proxima gestdo diferencie
posicionamento de orientacdo. E que os conteldos de orientagdes, notas e noticias
sejam bem diferenciados no site, para que as/os psicologas/os consigam localizar
rapidamente o conteudo necessario. Entende que todas as atividades gerais, como
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441  eventos, sdo atividades de orientacao e é algo que a préxima gestao precisa ter em
442 foco a orientagdo. O produto dessas atividades deve ser algo que contribua para as
443 demandas de orientacdo e dialogo com sociedade e da categoria. 9) Magna Barboza
444  Damasceno informa ha uma preocupacao na Comissao Gestora Metropolitana porque
445  muitas vezes as pessoas novas nao compreendem a forma de lidar com algumas
446  demandas. Assim, considera positivo langcarem informativo sobre como fazer nota de
447  orientagdo. Sugere que sempre seja feito treinamento com as/os novas/os
448  membras/os. Pede, também, que incluam a Subsede Alto Tieté no aplicativo de
449  fiscalizagdo e que nos slides incluam os dados da Metropolitana, ainda que os
450 numeros de orientagbes e fiscalizagbes estejam zerados, para que se entenda a
451  necessidade que a Metropolitana realize essas atividades. 10) Regiane Aparecida Piva
452 indica a necessidade de que seja feita uma organizacao interna, explicando o que é
453  sede, subsedes, territorializagdo, e etc. Relata que notaram que os eventos nao
454  estavam sendo cadastrados enquanto orientagdo a partir de uma solicitagdo do
455  Conselho Federal. Internamente, o CRP SP ja considerava eventos como orientacdes,
456  mas isso nao era considerado enquanto niUmero. Agora, comegaram a organizar essas
457  informagbes. Ressalta, também, a importancia de que verifiquem as avaliagées dos
458  participantes dos eventos. Solicitaram, por meio das PATs, que sejam encaminhadas
459  as atas das reunides de comissdes e nucleos para a COF. Precisam avaliar qual o
460  peso politico de ndo terem uma/um PAT em uma fiscalizagdo. Porque, ou os demais
461  participantes precisam estar muito apropriados do sentido da fiscalizagdo ou isso
462  gerard retrabalho para as/os trabalhadoras/es. Da mesma forma, ndo ter PAT nas
463 orientagdes também traz um custo politico. Sobre a sugestao de incluir a Metropolitana
464  nos slides que foram apresentados nao seria bom. Precisam encontrar outra forma
465  para reafirmar sua existéncia, relacionando-a a Sede. 11) Guilherme Raggi recorda
466  que existem alguns procedimentos que carecem que as administrativas das subsedes
467  encaminhem documentos para a sede e entrem em contato telefénico. Nesta gestao,
468  jainiciaram o estudo sobre alteragao dos procedimentos de atendimento nas subsedes
469  que independem do novo sistema, que dard mais autonomia e responsabilidade as
470  subsedes, que é de recebimento e conferéncia dos documentos, assim como é feito na
471  sede. Considera que nao é prudente realizar as mudangas neste momento, inclusive
472 porque o sistema trara novas mudancgas e, assim, seria algo a ser iniciado na proxima
473 gestdo. Com o tempo, isso devera diminuir a necessidade de contato telefénico das
474  subsedes com a sede. 12) Beatriz Borges Brambilla recorda que as Oficinas de
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475  Documentos Escritos também configuram como orientacdo. Sugere que os dados
476  dessas atividades - quantidade realizada e de participantes - sejam incluidos nos
477  materiais apresentados. Aproveita para sugerir que as dependéncias do CRP SP
478 contem com espaco para as/os filhas/os de participantes das atividades. X)
479 INFORMES DAS COMISSOES, NUCLEOS E GTS - Beatriz Borges Brambilla, tendo
480 em vista o adiantado da hora, sugere que cada Nucleo, Comissao e GT apresente de
481  forma sucinta os desafios que entendem em cada area para a préxima gestdo. O
482  plenario decide que, ainda que nao seja realizada a leitura, deve-se incluir nesta ata as
483  informagdes/relato daqueles coletivos que nao estiveram representados na sessao,
484  mas que encaminharam por escrito as informagdes. Iniciam a exposi¢do dos desafios

485  para a proxima gestao: 1) Subsede Grande ABC - Andrea da Costa informa que a

486  Comissado Gestora da subsede sugere que se continue o trabalho com Nucleos e GTs.
487 Duas das prioridades para a regiao é a articulagdo com os movimentos sociais e
488  estreitar a relagdo com as universidades. As tematicas mais presentes na regido sao
489  Saude Suplementar, Psicoterapia, Psicologia Organizacional e psicélogas/os nas
490  politicas publicas. 2) Nucleo Psicologia e Relacdes Etnicorraciais — Ivani Francisco de

491  Oliveira informa que para a préxima gestao, entendem que os desafios sdo avancgar na
492  compreensdo de chacinas, de emergéncias e desastres que deveriam comover a
493  categoria como ocorre com outras situagdes, pois entendem que faz parte do processo
494  de desnaturalizar o genocidio da populacdo negra, aceitando a morte negra sem
495  comocado. 3) Comissdo de Comunicacdo — Ivani Francisco de Oliveira relata que um

496 desafio é dar funcionalidade para o aplicativo; mas, com o banco de dados
497  centralizado em um Uunico site, € possivel fazer as atualizacbes necessarias. As
498  subsedes devem assumir responsabilidade com as informagdes dos territérios.
499  Avangar também em processos de comunicagdo mais alinhados. Mas, entende que
500 houve avancos, pois conseguiram dar um formato plural para as comunica¢des do
501 CRP SP, abordando diversas tematicas, deixando claro o publico do CRP SP e o
502  respeito as formas plurais da sociedade. 4) Comissdo de Politicas Publicas e CREPOP

503 — Beatriz Borges Brambilla relata que no inicio da gestdo decidiram que a CPP e o
504 CREPOP atuariam juntos, o que gerou um volume muito grande de trabalho. Assim,
505 entende que talvez seja necessaria/o uma/um conselheira/o acompanhando cada um
506  dos grupos. Sobre o CREPOP, ha o Observatério, que demandard muitas tarefas de
507 acompanhamento. Com a divulgacéo, ja ha muitas/os respondentes. O indicativo é que
508 atuem com mais parceria com a COF. Considera importante um aperfeigcoamento
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509  técnico no CREPOP, talvez tendo uma/um psicéloga/o fazendo a assessoria técnica, o
510 que atualmente é realizado por um cientista social. Seria interessante ser uma/um
511  psicéloga/o, considerando que as/os estagiarias/os sdo estudantes de Psicologia e
512 também devido as demandas. Participou do processo de elaboracdo de uma
513  Resolugcao que sera apreciada na préxima APAF, sobre o CREPOP, que passara a ser
514 uma instancia permanente. O maior desafio é como transversalizar, despersonalizar
515 ou desnuclear as tematicas do CRP SP. E preciso tornar as producdes mais
516  institucionais. 5) Subsede Alto Tieté — Magna Barboza Damasceno informa que os

517 desafios sdo implantar a Comissdo de Etica para andlise de pareceres; indicar
518  colaboradoras/es de COE e COF; realizar treinamento para essas/es colaboradoras/es
519 e treinamento de CAM COE; ampliar e fortalecer o didlogo com os movimentos sociais
520 e de defesa de direitos na regido; continuar com as agodes politicas de aproximagao
521 com a categoria; e, mapear e fiscalizar as comunidades terapéuticas dentro do
522 territorio. 6) Comissdo Gestora Metropolitana - Magna Barboza Damasceno aponta os

523  desafios para a préxima gestdo de alcancar maior representatividade, caso seja
524  mantida a légica de nucleos tematicos compostos por representantes das subsedes,
525  havendo maior troca de informacdes entre a/o representante e a Comissao Gestora e
526  tendo, a0 menos, um representante da regido por tematica; considerando o tamanho
527  do territério, € muito limitado o niumero de membros na Metropolitana, assim, precisam
528  pensar em estratégias de ampliacdo dessa participacao; realizar uma integracdo com
529  os setores que realizam atividade fim do CRP SP (COE, COF, Atendimento, Cedoc,
530 CREPOP, Comunicagao); criar grupo para participacao nas reunides de pareceres da
531  Comissdo de Etica; descentralizacdo das entregas de CIP; maior aproximagdo com
532 as/os estudantes e professoras/es. 7) Nucleo Educacdo e Medicalizagdo — Lilian

533 Suzuki relata que todas as agdes estao documentadas e estao disponiveis, também as
534  conversas por Whatsapp estardo arquivadas, onde ha diversos registros, também,
535 audiovisuais. Houve bastante participacdo das subsedes no Nucleo. Agradece as
536  secretarias que prestaram apoio administrativo ao grupo. Sugerem que seja mantido o
537  convite a colaborar de entidades como Abrapee - Associacao Brasileira de Psicologia
538  Escolar e Educacional, ABEP - Associacao Brasileira de Ensino de Psicologia, GIQE -
539 Grupo Interinstitucional Queixa Escolar, Férum sobre a Medicalizagao da Educacao e
540 da Sociedade e grupo Despatologiza. Buscar maior aproximag¢dao com as Secretarias
541 de educacdao dos municipios, para garantir a reflexdo sobre a medicalizacao,
542 patologizacdo e judicializagdo na educacdo e sobre o papel da/o psicologa/o na
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educacao e aqueles que atuam na saude e na assisténcia, em uma acao em rede e na
atencdo a criangas e adolescentes; buscar maior aproximagao com Secretarias de
Saude e Assisténcia Social dos municipios, para garantir a reflexdo sobre a
patologizagdo, medicalizacdo e judicializagdo e facilitar a construcdo de redes
despatologizantes e desmedicalizantes; buscar atingir mais municipios, com acdes
ligadas ao enfrentamento da patologizacdo e a medicalizacdo da vida. Ter mais
condigdes estruturais para identificar e agir diante dos projetos de lei que tratam sobre
essas questoes. Um grande desafio é a transversalizagdo com outras tematicas, o que
foi dificil nesta gestdo. Maria Rozineti Gongalves completa que houve uma reunido
entre o CFP e todos os regionais e que, na préxima terca-feira (27/08), havera
audiéncia sobre PL para ingresso de assistentes sociais e psicologas/os na educacao
bésica. Caso o PL venha a ser aprovado, havera o desafio de pensar em qual
psicéloga/o se deseja nesse espago. 8) GT Histéria e Memdria — Rodrigo Toledo

comenta que havia uma séria de atividades previstas em Planejamento Estratégico,
todas as agdes foram realizadas. Ha dois grandes desafios: a constituicao de um grupo
permanente de Histéria e Memoria, conforme deliberagao do X COREP e X CNP; e, a
aproximacao com COF para questdes de orientagdao. O Grupo teve varios produtos,
como os videos sobre SUS, ECA e SUAS, que foram na perspectiva de orientagdo a
categoria. 9) CAM COE — Rodrigo Toledo comenta que, conforme aprovado no X

COREP e X CNP, um dos desafios é o enfrentamento a logica judicializante e
punitivista e que as atividades de mediacao n&do estejam somente vinculadas a COE,
que possa se desdobrar em outras agbes do CRP SP, adotando uma légica mais
restaurativa para todos os processos do CRP SP. 10) Subsede Sorocaba — lvana do

Carmo Souza relata que conseguiram maior aproximacdo de colaboradores,
investimento na aproximagdo com os movimentos sociais, realizaram ag¢des buscando
transversalizar as agbes com 0s nucleos, incluiram representantes em diversos
nucleos tematicos. Considera como desafios para a proxima gestdo garantir a
execucao das demandas de fiscalizacdo e oitivas, capacitacdo de colaboradoras/es
para COE e COF, aproximar colaboradoras/es para representacdo de nucleos onde
ainda nao ha representante das subsedes e manter proximidade com os movimentos
sociais. Comenta, também, que nesta gestao inauguraram o novo imével da subsede.

11) Nucleo Assisténcia Social — Ivana do Carmo Souza recorda que realizaram, como

acao, a manutencao da participacao nas instancias de controle social (FET-SUAS,
CONSEAS, CMAS de diversos municipios), realizaram campanha contra o preconceito
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577  contra usudrias/os do SUAS, langcamento estadual do video da Campanha junto com
578  férum de usudrios de Sao Paulo e incluiram o videos nas agdes realizadas pelo nucleo
579 nas subsedes. Também realizaram o |V Seminario Estadual da Psicologia na
580  Assisténcia Social em 2018. Também ocorreram as Conferéncias municipais e
581  estaduais e o Nucleo produziu materiais para essas atividades. Também ocorreu a
582  Mostra de Praticas em Psicologia, junto com a Comissdo de Politicas Publicas.
583 Também fizeram nota de apoio as conferencias de assisténcia, que nao foram
584  realizadas. O Nucleo teve como estratégia realizar atividades que fossem agregadoras
585  no estado e de maior impacto frente as fragilidades identificadas na manutencao das
586  politicas publicas de assisténcia social e espagos de controle social. 12) Subsede
587  Campinas — Rodrigo Presotto relata que os desafios foram de lidar com o aumento
588 crescente de profissionais ativos na regido. Realizam reunido mensal com
589  representantes da subsede nos nudcleos e colaboradoras/es, o que ajuda na
590 transversalidade das discussfes. A subsede conseguiu manter representacdo em
591  praticamente todos os ndcleos. Também houve avango na organizagdo dos processos
592 de trabalho da subsede e a compra do novo imével para a subsede, que garantira
593  acessibilidade. A prdxima gestao precisara dar inicio ao processo de licitagao da
594  reforma do espaco, para posterior inauguracao. Entende que a nova subsede deve ter
595 espaco para lactantes e vestiario para as/os funcionarias/os, possibilitando formas
596  alternativas de deslocamento. Cita como desafio a manutencdo dos processos de
597  trabalho, ampliando a transversalidade das agdes. 13) Nucleo Saude — Rodrigo

598  Presotto considera necessario que consigam transversalizar processos de trabalho das
599  acoes de saude, para além do que foi priorizado durante esta gestdo, de saude mental
600 e alcool e drogas. Por meio das consultas do CREPOP e das discussdes com COE e
601  COF, conseguiram dialogar com outras tematicas, como direitos sexuais e
602  reprodutivos, atengcdo basica. Na subsede tém recebido, com frequéncia, denuncias
603  sobre condicdes de trabalho em muitos espacgos da saude. Fizeram a publicacdo do
604  Caderno Temaético sobre Alcool e Drogas e o debate e aprofundamento sobre atuagéo
605 das/os profissionais nas comunidades terapéuticas. O desafio é de pensar essas
606  questdes de forma alinhada com os demais nucleos e comissdes. Considera que o
607  Ultimo ano de gestao foi muito importante, em especial pela reconfiguracao do Nucleo
608  Saude, com representacdo de quase todas as subsedes e esteve préximo aos
609  movimentos sociais. Destaca também a participacado do plenario do CRP SP no evento
610 de comemoragdo dos 30 anos da Carta de Bauru. 14) Subsede Assis — Edgar

Conselho Federal de Psicologia - Conselho Regional de Psicologia da 62 Regiéio 18 de 29
Rua Arruda Alvim, 89, Jardim América, Sdo Paulo, SP. CEP 05410-020. Tel. (11) 3061 9494, Fax (11) 3061 0306. Site www.crpsp.org.br



PSICOLOGIA SP

'. Conselho
Regional de

611
612
613
614
615
616
617
618
619
620
621
622
623
624
625
626
627
628
629
630
631
632
633
634
635
636
637
638
639
640
641
642
643
644

Rodrigues relata que a Subsede Assis tem varios desafios para a proxima gestao.
Considera que a subsede esteve representada em grande parte dos nucleos do CRP,
mas que € importante ampliar o niumero de colaboradoras/es. Assis é a maior subsede
em territério e durante essa gestao procurou-se ampliar o niumero de municipios polo.
Atualmente, sdo quatro, mas realizam atividades ainda em outros dois. Por ser um
territério muito grande, um dos desafios é a interiorizacdo. Relata que ampliou o
numero de universidades na regidao da subsede, o que fez com que precisassem se
aproximar dessas novas universidades, além de procurar aproximagao também com as
demais. Sobre interiorizacdo, sugere a realizacdo de plantdes, assim como sao
realizados em Presidente Prudente e Marilia, com presenga da/o funcionaria/o
administrativa/o e da/o psicologa/o assistente técnica/o (PAT). Assim, fazer mais
eventos, orientagdes e oficinas de documentos escritos de forma interiorizada. Além
disso, também ha o desafio de realizar a reforma da Subsede, de modo que atenda a
lei de acessibilidade. 15) Nucleo Psicologia e Povos Tradicionais — Maria Mercedes

Guarnieri relata que o grande desafio do Nucleo foi a organizacao do 1°. Encontro da
Rede de Articulagao: Psicologia, Povos Indigenas, Quilombolas, de Terreiro,
Tradicionais e em luta por territério (I ERA), que foi bem frutifero. Conseguiram dar
continuidade ao didlogo sobre a tematica junto a CRPs e CFP e com povos de
comunidades tradicionais de diversos lugares do Brasil, além dos de Sao Paulo.
Compuseram, a partir disso, uma rede de articulagdo de psicologas/os e povos
tradicionais. Os desafios elencados sao: mapear psicélogas/os que atuam junto a
povos e comunidades tradicionais, convidando-as/os a colaborar com as ag¢des do
CRP SP; compreender melhor as demandas comuns e especificas dos povos
indigenas, quilombolas, ribeirinhos, de terreiro e em busca por territorio, estreitando o
dialogo e compartilhando saberes. Planejam um Observatério de Direitos Humanos
para o0s povos das terras, descentralizar as ac¢des do Nucleo pelas subsedes,
fortalecendo os coletivos das subsedes. N&o conseguiram avangar na
transversalizacdo da pauta de povos tradicionais com os demais nucleos,
considerando as demandas, por exemplo, de saude e assisténcia social desses povos.
Para que essa transversalizacao seja possivel, consideram importante que se aumente
o numero de colaboradoras/es. Consideram fundamental a transversalizacdo com o

Nucleo Psicologia e Relagdes Etnicorraciais. 16) Nucleo Crianca e Adolescente —

Maria Mercedes Guarnieri relata que néo foi possivel elencar todos os desafios. Mas,
0s principais sdo dar continuidade a articulagcdo e a construcao da resolucao sobre a
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atuacao das/os psicologas/os nas medidas socioeducativas, conforme deliberado no I1X
CNP. A minuta sera apresentada na APAF de dezembro de 2019. Parte do material
que o CRP SP construiu para as oficinas da Fundacdo Casa estdo sendo
contemplados nessa minuta. Também entende que se deve continuar a participar das
campanhas nacionais, como a de erradica¢ao do trabalho infantil e 0 engajamento nas
demais campanhas, como a de enfrentamento a violéncia sexual. Nado deve ocorrer a
Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianga e Adolescente, mas € importante que o
CRP SP lute para que ocorra e, caso venha a ocorrer, que participe. Também elenca
como desafio a manutengdo da participagdo e articulagdo com movimentos sociais,
especialmente aqueles contrarios a redugcéo da maioridade penal. Necessario também
transversalizar as pautas. Ressalta a importancia de aproximacdao com a Fundagao
Casa, para orientagdo das/os psicologas/os. Considera fundamental que o CRP
mantenha o compromisso de defesa de direitos de adolescentes que estao

encarcerados/as, orientando a profissdo para realizar um trabalho de exceléncia junto

a esses adolescentes. 17) Subsede Vale do Paraiba e Litoral Norte - Karina Alejandra
Preter Ancamil relata que a representacdo da subsede em nucleos oscilou bastante
durante esta gestdo. Entende que ha necessidade de composigao de grupos regionais
sobre as teméaticas, de modo a manter/ aprofundar as discussdes realizadas nos
nucleos. Manter as discussdes permanentes nas subsedes aproxima colaboradoras/es
e a categoria. Houve dificuldade em ter pessoas para colaborar e mesmo para compor
a comissao gestora. Conseguiram avancar em diversas tematicas, realizaram
atividades com os Nucleos Justica, Relagbes Etnicorraciais, Saude e Psicoterapia. De
janeiro a agosto deste ano tiveram um numero maior de fiscalizagcoes realizadas do
que todo o periodo da gestdo anterior. Também houve aumento no numero de
entregas de CIP. Assim, veem a necessidade de contratagdao de mais uma funcionaria
administrativa, devido ao aumento de demanda. Nao é possivel fazer agdes politicas
sem apoio administrativo. 18) Nucleo Psicoterapias - Karina Alejandra Preter Ancamil

informa que a prioridade de discuss@do no Nucleo foi a saude suplementar. Um dos
desafios € o levantamento do numero de profissionais que realizam atendimento por
convénio. Precisam avangar nas discussdes sobre intervengcao assistida por animais,
praticas integrativas, acompanhamento terapéutico, o debate sobre a clinica social e
atendimento online. Suely Castaldi Ortiz da Silva informa que em novembro do ultimo
ano, quando retomaram esse nucleo, o indicativo era de discussdo sobre saude

suplementar e o CFP chamou uma reunido e compds um grupo sobre o tema. A partir

Conselho Federal de Psicologia - Conselho Regional de Psicologia da 62 Regido
Rua Arruda Alvim, 89, Jardim América, Sdo Paulo, SP. CEP 05410-020. Tel. (11) 3061 9494, Fax (11) 3061 0306. Site www.crpsp.org.br

20 de 29



' Conselho
Regional de
PSICOLOGIA SP

679
680
681
682
683
684
685
686
687
688
689
690
691
692
693
694
695
696
697
698
699
700
701
702
703
704
705
706
707
708
709
710
711
712

dessa da identificacdo das demandas nacionais sobre o tema foi criado um Ciclo de
Palestras que percorreu sede e subsedes, contando com a presenga de Conselheira
do CFP e Sinapse para debate. Também se realizou uma jornada de psicoterapias na
Subsede do ABC, com participantes desse territério. Algumas demandas também
foram recebidas de saude suplementar no recorte de populagdo LGBTI. O principal
mote da discussao nos eventos foi :como enfrentar a precarizagao do trabalho junto as
operadoras de saude. Encaminhamento por escrito: “Apresentagdo - Breve Histdrico —
Nucleo de Psicoterapias: No inicio desta gestao, especificamente no ano de 2017, o
Nucleo Psicoterapias iniciou seus trabalhos sob coordenagdo da conselheira Clarice
Pimentel. Apés poucas reunibes, principalmente de organizagdo e levantamento das
pautas a conselheira se afastou. Quem assumiu os trabalhos a época foi o
colaborador Roberto Guerreiro, que no final do ano de 2017, por questées pessoais,
também se afasta. Assim, sem direcionamento da Sede e sem acbes definidas no
planejamento estratégico, o nucleo pausou seus trabalhos, ficando inativo no ano de
2018. Em novembro de 2018 a conselheira Suely Ortiz assume a coordenacdo do
grupo, retomando os trabalhos. Desde entdo, com a participagdo de poucas subsedes.
Objetivos: A) Dar visibilidade a diversidade da prestagdo do servigo psicolégico a
diversas populagbes e em diversos contextos; B) Realizar incidéncia, em parceria com
o Sinapse, sobre a saude suplementar. Delineamentos: Este ano, celebrou-se 10 anos
do Ano da Psicoterapia e, por convite da ABEP e ABRAP, participamos do Seminario
de Psicoterapias no CFP, quando foram avaliadas agdes e consultas aos CRs do
Sistema sobre a formacdo e campo de atuacdo, face as diversas atuacoes
terapéuticas que veem se confundido com a area e possiveis agbes que nos sublinhe
como ciéncia e profissdo, de atuagdo ética e coerente com as mudancgas sociais, bem
como as questées da formagao e estagios e a possibilidade de ampliagdo do dialogo
com as IES. Houve ampla participagdo em reunibes inter nucleos, enfatizando a
perspectiva de que a psicoterapia, por muito tempo afastada ou dogmatizada como um
meio elitista, precisaria ouvir e ser ouvida e encarar os novos desafios de nosso tempo,
pensar na transdisciplinaridade, no trabalho em rede e na acessibilidade deste servico
para a sociedade. Saude Suplementar - desde entdo, o grupo foi se recompondo e
priorizou a pauta da Saude Suplementar. Realizamos eventos na sede e subsedes,
buscando dialogar com a categoria as possibilidades e desafios desse campo, em
dialogo com o CFP e Sinpsi. Neste ultimo momento de agbes, a Subsede do Conselho
de Psicologia do Grande ABC promoveu a | Jornada de Psicoterapias do Grande ABC,
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com viés orientativo trouxe ricos e potentes debates, considerando a transversalidade
dos temas com outros nucleos e repensando as Psicoterapias de forma a ampliar a
consciéncia social sobre saude mental e a atuagcdo pautada na ética com énfase aos
Direitos Humanos. Temas como: Da segregacdo a integragdo; do paliativo ao
e(a)efetivo; Interface da ética, moral e cidadania; Inter nucleos — debates amplos;
Produgéo de Documentos; Indicagdo para proxima gestdo. Agées objetivas: Sdo Paulo:
Saude suplementar / Seminario de Psicoterapias CFP; Campinas: Saude suplementar
e Prevencdo ao Suicidio; Bauru: Saude suplementar; Vale: Saude suplementar; Sao
José dos Campos: Saude suplementar; ABC: Jornada de Psicoterapias do Grande
ABC. Meédia de 30 pessoas por evento. Desafio: aumentar engajamento —
Comunicagdo. Prospecgbes: Sugerimos para a proxima gestdo a retomada das pautas
levantadas inicialmente pelo ntcleo, estimando o avango de agbes efetivas em relagdo
a Psicoterapias no estado e pais: 1) Atendimento psicolégico por convénio: a)
pesquisas junto as clinicas e operadoras de saude sobre profissionais e populagdo
atendida; b) parceria com sindicato sobre deliberacées da ANS, qualidade dos servigcos
e condicées de trabalho; 2) Debate sobre psicoterapias e psicologia clinica (definigées,
teorias, métodos e praticas): a) levantamento de materiais ja produzidos pelas
subsedes; b) parceria com outras instituicbes, como ABRAP e ABEP; 3) IAA —
Intervencdo Assistida por Animais; 4) PICs - Praticas Integrativas e Complementares;
5) Acompanhamento Terapéutico; 6) Contrato terapéutico e cobranga de faltas no
atendimento clinico - alinhamento com COF e pesquisa com outros CRs; 7) Clinica
Social: debater junto a categoria e COE/COF; 8) Atendimento Online: entendimento e
debater da resolucdo. 9) Reunibes ampliadas como um cerne para a escuta da
categoria. 10) Eventos programadas que contemplem temas e produzam alinhamentos
e referéncias de forma concreta. 11) Planejamento estratégico das agdes de forma
sustentavel. 12) Ampliacdo do numero e engajamento dos colaboradores’. 19)
Comissédo de Direitos Humanos — Reginaldo Branco da Silva relata que os dois

grandes desafios sdo de manter a aproximagdo com 0S movimentos sociais,
especialmente na cidade de Sao Paulo e montar a frente de drogas e direitos
humanos. Também que, caso seja mantida a divisdo por nucleos de defesa de direitos,
que esses participem da Comissao de Direitos Humanos. 20) Nucleo Emergéncias e

Desastres - Reginaldo Branco da Silva expressa seu descontentamento com o Nucleo,
tanto pela baixa participagdo de colaboradoras/es, quanto pelo desalinhamento politico
de algumas/ns dessas/es. Assim, o grande desafio é de ter colaboradoras/es com
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alinhamento politico, fortalecendo o Nucleo. 21) Subsede Bauru — Regiane Aparecida

Piva relata que a desisténcia do conselheiro coordenador da subsede no inicio da
gestao fez com que houvesse muitas auséncias de representantes da subsede na
plenaria. Destaca como principais desafios a participacdo no territério. Destaca a
importancia de organizar frentes de atuagdo politica, permitindo que nao haja
hierarquia para responder as demandas emergenciais nos territérios. Também, que
seja dada condigbes para que haja participagdo de psicologas/os no maior numero
possivel de atividades. 22) Subsede Ribeirdo Preto - Encaminhado por escrito: “A

experiéncia da gestdo da subsede de Ribeirdo Preto. Destacamos que para as
atividades ordinarias foi de grande importancia a boa relacdo de trabalho entre as
membras da gestao e das funciondrias da subsede. Avaliamos que o grande desafio
da subsede é quantidade da demanda que tem aumentado significativamente tanto no
ambito administrativo como nas acées COE e COF, por isso entendemos que para
proxima gestdo sera necessdria a providéncia de novas medidas, tal como a
contratacdo de pessoas. Nas atividades politicas desenvolvidas foi possivel
estabelecer parcerias com psicélogas, estudantes de psicologia e outros profissionais
para a construcdo coletiva de acées com grande impacto para o territorio, observamos
uma maior participacdo da categoria nas atividades, ainda que fique como desafio para
a préxima gestdo a ampliagdo desse contato com a categoria. E importante destacar o
avango que tivemos nas agées ordinarias e politicas nas demais cidades da regiéo,
garantindo o compromisso da gestao de interiorizacdo. Contudo, entendemos que
ainda ha muito a ser realizado, sendo este também um desafio para préxima gestao.
Pensamos que a ampliagdo dos colaboradores também é um grande desafio.
Iniciamos a gestao com muitas pessoas interessadas em colaborar, porém ao longo da
gestdo deixaram de participar. Avaliamos dois fatores como impeditivos dessa
participacdo: o custeio e a comunicagdo. QOutro desafio € ampliar a comunicagdo entre
sede e Subsedes. Entendemos que ha sobrecarga de trabalho, mas a dificuldade em
comunicagdo acaba gerando desgaste e retrabalho, além da quantidade excessiva de
e-mails que recebemos. Temas importantes: ¢ Redugcdo da maioridade Penal; -°
Precarizagcdo do SUS e SUAS; « Garantia de direitos as pessoas em vulnerabilidade; *
Psicdlogo/a clinico: mercado e a transformagéao social; « 30 anos do Eca’. 23) Subsede
Sa0 José do Rio Preto — Encaminhado por escrito: “A pedido da Comissdo Gestora de

Sao José do Rio Preto, pedimos que o conteudo abaixo seja direcionado a proxima
Plenaria de 24/08, ja que nesta ocasido SJRio Preto ndo sera representado. 1. A
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categoria se aproximar da realidade da classe trabalhadora. Repensar no
compromisso da psicologia na saude mental do trabalhador, ponderando os efeitos das
reformas na subjetividade e adoecimento no mundo do trabalho. Maior envolvimento
com cooperativas e economia solidaria. Estar mais proxima dos movimentos de
trabalhodorxs. 2. O CRP se aproximar das psicologas clinicas e estabelecer um
dialogo sobre a importancia do conhecimento dos posicionamentos do Conselho. 3. O
CRP promover agbes com a ABEP e divulgar o Cddigo de Etica, resolugdo e
posicionamentos do conselho reafirmando quais sdo as fungées do conselho dentro
dos cursos de psicologia. Participando de eventos como a semana da psicologia. 4.
Manutencdo de posicionamentos e compromissos com reforma psiquidtrica e luta
Antimanicomial, luta por uma psicologia anti-racista, anti-lgbtfobica e feminista. 5. Um
desafio € manter a especificidade das pautas identitarias, sempre discutidas e
valorizadas pelo conselho, mas buscando pontos de convergéncia que propiciem
espacos para discussées macros”. 24) Subsede Baixada Santista e Vale do Ribeira —

Encaminhado por escrito: “Principais desafios para a proxima gestdo para a Subsede
CRP/SP Baixada Santista e Vale do Ribeira seria a de manter os colaboradores que ja
atuam junto a Gestao e ampliar a participacdo da categoria de modo mais qualificada e
permanente, diversificando mais os temas discutidos; descentralizado a gestao para
pdlos ainda nao exploradas para regidbes mais ‘periférica’, fora da regido
metropolitana, como: Bertioga, Praia Grande, Iltanhaém e Peruibe, e principalmente,
investir mais na regido do Vale do Ribeira; onde vimos questoes e demandas que sdo
especificas da regido, diferentes das encontradas na regido metropolitana. Ampliar a
participacao e as tematicas discutidas, transversalizando e diversificando os temas de
acordo com os interesses da categoria, fomentar a criacdo de espagos de discussées
que propiciem maior participacdo da categoria, onde sintam-se mais contempladas em
suas necessidades técnicas e éticas. E importante manter a discussdo de teméticas de
importancia para a Psicologia juntamente com outros campos de saberes, objetivando
o incentivo de uma atuacdo mais multidisciplinar e interdisciplinar. Garantir a
participacao de colaboradores em espacgos de controle social das politicas publicas de
modo qualificado e estratégico no intuito de serem mais combativos a retracdo de
financiamento das politicas publicas, bem como os retrocessos de varias pautas
coletivas e também das(os) trabalhadoras(es) psis. Além do apoio a categoria é
importante manter o apoio ao protagonismo dos usuarios das politicas publicas, bem
como as(aos) trabalhadoras(es) e aos movimentos sociais da regido que tenham o
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mesmo alinhamento politico da gestdo de modo a trabalharem em parceria junto ao
CRP’. 25) Nucleo Psicologia Organizacional e do Trabalho (POT) — Encaminhado por

escrito: “Acreditamos que ao finalizarmos essa gestdo entregando a pesquisa que
mapeou o perfil da/o psicologa/o organizacional e do trabalho, reunimos dados
valiosos que ficardo a disposicdo da proxima gestdo para divulgacao, avaliagdo e
intervengdo com base nas solicitagbes e perfis levantados, o que entendemos ser um
dos primeiros desafios do nucleo de psicologia organizacional e do trabalho do triénio
2019-2022. Ademais, desafios que acreditamos também ser imprescindiveis de serem
vencidos consistem nos debates acerca da avaliagdo psicossocial com base nas
determinagcdes das normas regulamentadoras, a questao da inclusdo de pessoas com
deficiéncia no mercado, bem como o debate sobre a diversidade e sobre a pratica do
Coaching que ainda tem gerado duvidas e angustias no cenario organizacional. Por
fim, entendemos que é importante cuidar da formagdo do nucleo em cada Subsede
para que as discussées pertinentes ao tema possam se conectar aos objetivos de

descentralizacdo e regionalizagdo deste Conselho’. 26) Nucleo Psicologia e
Deficiéncia — Encaminhado por escrito: “Ainda que o Nucleo Psicologia e Deficiéncia
avalie que seu desempenho tenha atendido as expectativas das(os) suas(seus)
membras(os), executando a maioria de suas agdes, muitos sdo os desafios para a
proxima gestao, considerando a conjuntura atual e seus possiveis retrocessos, em um
contexto pouco favoravel para politicas publicas no campo dos direitos humanos,
sobretudo em relagcdo aos direitos das pessoas com deficiéncia. Assim, manter o tema
como pauta prioritaria na proxima gestao é fundamental para garantir a continuidade
do debate e das intervengbes, considerando a necessidade de fazermos o
enfrentamento da violéncia e do capacitismo ainda tao presente na categoria e na
sociedade, a patologizacdo e a medicalizagcdo das pessoas com deficiéncia, a
necessidade de orientagdo e fiscalizacao de instituicbes de longa permanéncia que
tem atendido a demanda, a necessidade de construir referéncias para o atendimento
de pessoas com deficiéncia e singularmente as pessoas surdas, a luta pela
manutengcdo da politica educacional na perspectiva inclusiva que encontra-se
ameacada. Fundamental também que se dé continuidade aos debates de modo
transversal, com a patrticipagdo dos movimentos sociais € que as psicologas e
psicdlogos com deficiéncia sejam protagonistas nos espagos de gestdo e de
deliberagcédo, de modo a construir uma psicologia inclusiva e atenta as singularidades
das(os) profissionais e das pessoas com deficiéncia usuarias dos servigos de
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849  psicologia. Ressalto, também, a necessidade de providéncias em relagdo ao cadastro
850  de psicdlogas/os com deficiéncia quando no ato de sua inscricdo junto ao sistema
851  conselhos ou da atualizagdo cadastral. Por fim, destaco a necessidade urgente de dar
852  continuidade a formacdo dos trabalhadores e trabalhadoras do atendimento, no que se
853 refere ao curso de LIBRAS nas subsedes que o curso ainda ndo foi realizado.
854  Agradegco a oportunidade de ter contribuido com a gestdo e parabenizo as
855  conselheiras e aos conselheiros do XV Plenario do CRP-SP que se dedicaram
856  Iincansavelmente e conseguiram superar 0S impasses com maestria em nome de uma

857  Psicologia mais democratica e diversa’. 27) Nucleo Sexualidade e Género -

858  Encaminhado por escrito: “Desafios para a Gestao 2019-2022 — Nucleo de
859  Sexualidade Género - 1. Dar continuidade a defesa das resolucées 01/99 e 01/2018; 2.
860  Dar continuidade ao debate sobre aborto legal e ilegal e ao debate sobre psicologia
861  obstétrica; 3. Indicacdo de construcdo de caderno tematico sobre violéncia contra
862  mulher e o atendimento Psi; 4. Elaboragdo de Caderno Tematico Sobre Psicologia e
863  questdes da populacdo LGBT; 5. Indicamos que a proxima gestao promova espago de
864  encontro entre profissionais que trabalham em servigos especializados nas tematicas
865 de género e sexualidade; 6. Intensificar agbes com NCA e com outros ndcleos
866  tematicos do CRP SP; 7. Dar continuidade as discussées e elaboracdo de materiais
867  sobre masculinidades, iniciada nesta gestdo, e que notamos ser de grande interesse
868  da categoria; 8. Problematizar a avaliacdo psicolégica compulsoria de pessoas trans
869  no processo transexualizador; 9. Realizar rodas de conversas sobre questbes de
870  género e sexualidade, dando visibilidade também a grupos que tem suas questbes
871  menos discutidas como assexuais, intersexo, bissexuais; 10. Elaborar Cartilha sobre o
872  atendimento e assisténcia a criancas e adolescentes LGBTs; 11. Permanecer
873  participando da Feira LGBT, tanto em Sdo Paulo quanto em Paradas do Orgulho
874  LGBT, em outras cidades, pois tem sido um espago de rico didalogo com a populagéo;
875  12. Indicamos a necessidade de retomada da articulagdo de GTs nos territorios,
876  articulacdo com os Movimentos Sociais, e articulagdo com o CFP’. 28) Subsede Bauru

877 - _Encaminhado por escrito: “Recomendagbes e Desafios: 1. Participagdo ativa do
878  territorio no planejamento das acées e forma de organizacdo de nova gestdo; 2.
879  Organizar frentes de atuacdo politica (GTs, Nucleos, Comissées) permitindo que ndo
880  haja hierarquias, possibilitando dialogos e autossuficiéncia para desenvolver acées
881  regionais e responder as demandas emergenciais do territério mais rapidamente; 3.

882  Dar condigbes para que haja participacdo das psicélogas do maior numero de
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atividades possiveis (representante do orgdo de controle social, nucleos, comissées,
féruns), agilizando reembolso de gastos e convites e dividindo tarefas politicas dos
gestores”. 29) GTs APAF — Encaminhado por escrito: “Politica de Orientagdo e
Fiscalizacdo (Regiane, Rodrigo e Guilherme). Metodologia: reunidées presenciais e a
distancia. Consulta a todos os CRs. — CPD - (Res. CFP n° 011/2019) entra em vigor no
dia 26 de julho de 2019. Contratag&o de escritdrio de advocacia. Revisdo e langcamento
do novo CPD. Discussées de ajustes nos CRs. Falta> CPD comentado, video sobre o
CPD e Dialogo Digital. Atendimento Domiciliar — De minuta de Resolugao o GT decidiu

fazer Nota Técnica. Passara na APAF de dezembro de 2019. Coaching — Consulta a
varios profissionais. Nota orientativa com base no CEPP. Trabalhou enquanto projeto
piloto para discutir novas praticas. Dialogo Digital (Berni). Ampliar rol de documentos

para inscricdo — Alterar a Consolidacdo (003/07 art 8 VI outros documentos).

Resolucdo Inscricdo de PJ — Aprovada na APAF de maio/19. Em fase de revisao

ortografica (julho). Observatorio de Novas Praticas — Consulta a varios profissionais

(Luiz Alberto Hanns). Reunido presencial com representantes dos CRs. Sera
encaminhada para colaboragcao dos CRs. Outros temas: Guarda dos processos éticos

(suspensdo 15 anos, censura 10 anos, adverténcia e multa 5 anos, arquivamento até o

falecimento da profissional) — Instrucdo Normativa. Carteira protegida (outro GT);

Numero de conselheiros regionais inviavel manter discussdo durante o processo

eleitoral — se for nosso interesse, pautar na APAF de dezembro/19; Documento
Servico Escola revisdo devera ser realizada pelos autores (CRP06, CFP e ABEP) e

ndo por um GT. Exercicio llegal e Irreqular jurisprudéncia s6 em SP ndo podendo ser

generalizada para nivel nacional. Diplomas e Certificados estrangeiros reeditar a

Resolugdo CFP n° 02/02. Politica de Alcool e Outras Drogas (Regiane, Ed) Passei a

fazer paté do GT apos APAF que definiu a tarefa do GT para construgcdo de uma
minuta de resolucdo com critérios mais detalhados para inscricdo das
clinicas/comunidades terapéuticas nos CRs, enquanto representante da COF/regido
sudeste. Ocorreram poucas reunibes, algumas por telefone e uma presencial com um
“GT dentro do GT” para com base nas diretrizes do grupo, propor um texto para a
Resolugéo. Foi pautada e apreciada na APAF de dez/18, mas a area técnica do CFP
que acompanha esta pauta percebeu que as alteracbes realizadas na APAF trabalhou
em cima de uma versdo anterior da minuta, sendo necessario repautar na APAF de
maio de 2019 para que fosse apreciado texto correto (ou o que faltou ser apreciado na
APAF anterior, a critério do grupo)’. XI) COMISSAO DE SINDICANCIA 001/19
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(PORTARIA CRP-06 N¢. 031/19, DE 19/07/2019) — Trata-se de Sindicancia instaurada
pela Portaria CRP-06 n. 031/2019, de 1° de julho de 2019, com a finalidade de apurar
processo ético prescrito na Comissao de Etica (COE). Foram designados a conselheira
Ivana do Carmo de Souza (CRP 06/90362) como Presidenta e os conselheiros Rodrigo
Fernando Presotto (CRP 06/86342), como membro e Beatriz Marques de Mattos (CRP
06/108613), como membra. O relatério final da referida Comissao foi apresentado
somente na presenga de conselheiras/os e registrados o0s encaminhamentos.
Encaminhamento: O plenario aprovou o Relatério apresentado pela Comissdo de
Sindicancia. E acrescentou: importante registrar que a ultima eleicdo do Sistema
Conselhos ocorreu em 27 de agosto de 2016 e que nos meses consecutivos a esta
data se da ordinariamente a recomposicdo de Diretoria e Comissdes, 0 que
corresponde a um dos periodos em que o processo ficou aguardando impulso
processual. Do ponto de vista das diretrizes do processo de trabalho, salienta-se que o
CRP SP necessita primar pela ampla defesa e o contraditério das partes envolvidas no
processo ético, o que justifica a insisténcia na citacdo das mesmas pelas instancias
envolvidas. Nada mais havendo a tratar, a senhora conselheira presidenta Luciana
Stoppa dos Santos, deu por encerrada a sessao as 14 horas e 30 minutos, da qual eu,
conselheira secretaria, Suely Castaldi Ortiz da Silva, lavrei a presente Ata, que lida e
aprovada sera assinada. Sao Paulo, 24 de agosto de 2019.

Edgar Rodrigues Guilherme Rodrigues Raggi Pereira
Larissa Gomes Ornelas Pedott Luciana Stoppa dos Santos
Maria Rozineti Gongalves Regiane Aparecida Piva
Reginaldo Branco da Silva Rodrigo Toledo
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Suely Castaldi Ortiz da Silva Beatriz Borges Brambilla
Ivana do Carmo Souza Ivani Francisco de Oliveira
Magna Barboza Damasceno Maria Mercedes W. K. V. B. Guarnieri

Rodrigo Fernando Presotto
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