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ATA 2094ª REUNIÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA 
DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DE SÃO PAULO 

 

Aos vinte e oito dias do mês de setembro de dois mil e dezenove, às nove horas e 1 

dez minutos, realizou-se a segunda milésima nonagésima quarta reunião Plenária 2 

Ordinária do Conselho Regional de Psicologia de São Paulo – 6ª Região, à Rua 3 

Arruda Alvim, oitenta e nove. Estiveram presentes 26 (vinte e seis) conselheiras/os, 4 

sendo estas/es efetivas/os e suplentes, a seguir indicadas/os: Ana Paula Hachich 5 

de Souza, Beatriz Borges Brambilla, Ivani Francisco de Oliveira, Julia Pereira 6 

Bueno, Lilian Suzuki, Luana Alves Sampaio Cruz Bottini, Luciane de Almeida Jabur, 7 

Maria Glória Calado, Maria Mercedes Whitaker Kehl Vieira Bicudo Guarnieri, Murilo 8 

Centrone Ferreira, Raizel Rechtman, Rita de Cassia Oliveira Assunção, Rodrigo 9 

Toledo, Annie Louise Saboya Prado, Clarissa Moreira Pereira, Edgar Rodrigues, 10 

Eduardo Menezes Pedroso, Emanoela Priscila Toledo Arruda, Ione Aparecida 11 

Xavier, Jumara Silvia Van De Veld, Lauren Mariana Mennocchi, Mônica Cintrão 12 

França Ribeiro, Mônica Marques dos Santos. Sarah Faria Abrão Teixeira, Talita 13 

Fabiano de Carvalho, Tatiane Rosa da Silva, conforme lista de presença anexa. A 14 

cabeça da Chapa Diversa, eleita para o triênio 2019-2022 do CRP SP inicia a 15 

plenária informando que a Ordem do Dia desta sessão é, especialmente, a 16 

apresentação do grupo de conselheiras/os e de funcionárias/os, a composição da 17 

Diretoria e das Comissões Gestoras e Permanentes do CRP SP e apreciação de 18 

processos de pessoas física e jurídica. No período da tarde será realizada a oficina 19 

para o Planejamento Estratégico. Relata que esta Plenária foi chamada para até às 20 

17 horas, no entanto, informa que foi realizada reunião na última quinta-feira, 26 de 21 

setembro, e que identificaram a necessidade de mais tempo para discutirem o PE, 22 

assim, sugere que a plenária tenha seu término às 18 horas, mas que podem 23 

definir de acordo com os andamentos dos trabalhos. ORDEM DO DIA: I) 24 

INFORMES – 1.1) Informações gerais sobre a Plenária - A respeito de 25 

considerações gerais sobre a plenária: a) indica a importância de que sempre seja 26 

feito uso do microfone, para que haja registro e memória e possa constar em ata. 27 

b) Informa que que foi entregue kit às/aos conselheiras/os onde constam: i) a pauta 28 

desta plenária; ii) documento que deve ser assinado por cada uma/um, com 29 

informações sobre a atividade de fiscalização junto com o crachá de fiscal; iii) 30 

orientação sobre o preenchimento do relatório de atividades (RA), que é o 31 
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formulário utilizado para que haja o reembolso, por meio do pagamento de diárias 32 

ou ajudas de custo, de despesas de deslocamento e alimentação em atividades 33 

realizadas para o CRP SP, uma vez que a atividade das/os conselheiras/os não é 34 

remunerada; destacando a importância de preenchimento de todos os dados 35 

constantes nesse formulário. iv) Relatório de gestão do plenário anterior – XV 36 

Plenário (gestão 2016-2019).  c) Explica que as dúvidas e solicitações de 37 

representação devem ser encaminhadas ao e-mail “direcao@crpsp.org.br”. d) As 38 

Plenárias Ordinárias são gravadas, a fim de garantir o registro das discussões. 1.2) 39 

Justificativas de Ausência – Foram registradas as justificativas de ausência 40 

das/os conselheiras/os Maria Rozineti Gonçalves, Sulamita Jesus de Assunção, 41 

Jessica Tomaz da Costa Silva e Mariana Leite Hernandez. 1.3) Formação contra 42 

o preconceito para trabalhadoras/es – Beatriz Borges Brambilla relata que a 43 

conselheira Julia Pereira Bueno sofreu preconceito dentro do CRP SP na noite de 44 

ontem, 27 de setembro, quando esteve presente para a Cerimônia Festiva de 45 

Posse. A proposta é realizarem uma formação para enfrentamento das formas de 46 

preconceito, inclusive institucional, para todas/os as/os trabalhadoras/es do CRP 47 

SP. 1.4) Princípios da gestão – Beatriz Brambilla recorda que esta gestão está 48 

organizada com 7 (sete) princípios e também com as deliberações do 10° 49 

Congresso Regional da Psicologia de São Paulo (10° COREP SP) e 10° 50 

Congresso Nacional da Psicologia (10° CNP). Foi entregue para todas/os o 51 

Caderno de Deliberação do 10° COREP. O Caderno de Deliberações do CNP 52 

ainda não foi impresso e, por isso, não foi entregue. Pontua que as/os 53 

conselheiras/os podem levar seus kits ou deixá-los no CRP SP para consulta. 1.5) 54 

Responsabilidade de conselheiras/os – Beatriz Brambilla recorda que, com a 55 

posse da gestão, cada conselheira/o assumiu uma responsabilidade pública de 56 

representar cerca de 106.000 (cento e seis mil) psicólogas/os, o que implica 57 

pluralidade de áreas, temas e abordagens. Considera, assim, que é importante que 58 

todas/os tenham cuidado com o tempo e que possam iniciar a exposição dos 59 

pontos de pauta. II) APRESENTAÇÃO DO GRUPO DE CONSELHEIRAS/OS E 60 

DE FUNCIONÁRIAS/OS – Beatriz Brambilla relata que foram convidadas/os para 61 

essa plenária as/os funcionárias/os que estão em função de supervisão e 62 

coordenação. Mas, ontem (27/09/19), um grupo de conselheiras/os visitaram os 63 
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três espaços da sede do CRP SP (Rua Arruda Alvim, 89; Rua Oscar Freire, 1800; 64 

e, Rua Teodoro Sampaio, 417 – sala 21) e, assim, conheceram o grupo de 65 

funcionárias/os. As/Os funcionárias/os presentes se apresentam, contando um 66 

pouco sobre suas atividades e os setores que atuam: Sandra Ribeiro Carlucci 67 

(Assessora Especial de Gestão/Secretaria); Perla Baptista Pereira (Assistente 68 

Administrativa temporária da Secretaria); Fernando Palmieri (assistente 69 

administrativo de RH, atualmente na supervisão interina do setor devido às férias 70 

da supervisora, Zelma Linares); Karen Meira Dotto (Assistente de Coordenadoria 71 

de Comissão de Orientação e Fiscalização); Sara Favero (Assistente de 72 

Coordenadoria de Compras); Alexandre Morgado (Coordenador de Informática), 73 

Julia Ribeiro (Coordenadora de Relações Externas – Comunicação, CEDOC e 74 

Eventos), Diógenes Pepe (Coordenador Administrativo-Financeiro), Luciana 75 

Mantovani (Assistente de Coordenadoria de COE), Clarisse Galvão (Psicóloga de 76 

Recursos Humanos), Edson Ferreira (Assessor do CREPOP – Centro de 77 

Referência Técnica em Psicologia e Políticas Públicas) e Neli Márcia Ferreira 78 

(Assessora Política). As/Os conselheiras/os presentes também se apresentam, 79 

informando suas cidades e fazendo um breve resumo de suas experiências 80 

profissionais. III) INFORMAÇÕES SOBRE O SISTEMA CONSELHOS E O CRP 81 

SP – 3.1) Linguagem gendrada - Beatriz Brambilla relata que em 2011 o Sistema 82 

Conselhos fez um pacto político de adoção da linguagem gendrada, com o uso 83 

primeiro das palavras no feminino, a fim de enfrentar o machismo institucional e 84 

estrutural. 3.2) Retirar racismo do vocabulário – Em 2018, o Sistema Conselhos 85 

aprovou a nota “Convite a tirar o racismo do nosso vocabulário”, que traz a 86 

indicação de que não sejam mais utilizadas expressões e palavras racistas que 87 

estão naturalizadas em nosso vocabulário, como “esclarecer”, “é claro”, “denegrir”. 88 

3.3) Espaço Kids – Beatriz Brambilla indica que, ao ser encaminhada a 89 

convocatória da plenária, é necessário também questionar se alguém precisará de 90 

apoio com crianças e adolescentes, para que o CRP SP possa providenciar um 91 

espaço para acomodá-los, inclusive, com educador. IV) COMPOSIÇÃO DA 92 

DIRETORIA - Beatriz Borges Brambilla relata que um grupo de conselheiras/os 93 

compôs a Comissão de Transição e estava coordenando esta plenária, até este 94 

momento, enquanto cabeça de chapa. Porém, com a composição da Diretoria, à 95 
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luz do Regimento Interno, esta é responsável por essa condução. O que baliza os 96 

trabalhos do plenário é o Regimento Interno, o Código de Ética profissional e um 97 

conjunto de Resoluções nacionais e regionais. Segundo o Regimento Interno do 98 

CRP SP (Resolução CFP nº 016/2001), “Art. 9º - A Diretoria, órgão responsável 99 

pela operacionalização de diretrizes e decisões do Plenário, é constituída de 100 

Presidente, Vice-Presidente, Secretário e Tesoureiro, eleitos pelo Plenário, no mês 101 

de setembro, pelo prazo de um ano”. E a Resolução CFP Nº 003/2007 102 

(Consolidação das Resoluções do Conselho Federal de Psicologia) estabelece que 103 

“Art. 6º - A data da eleição, posse e término do mandato das diretorias dos 104 

Conselhos Regionais de Psicologia será em 27 de setembro de cada ano”. 105 

Apresenta-se a sugestão de composição da Diretoria: Presidenta - Beatriz Borges 106 

Brambilla; Vice-presidenta - Ivani Francisco de Oliveira; Secretária: Raizel 107 

Rechtman; e, Tesoureiro - Rodrigo Toledo. Encaminhamento: O plenário aprova a 108 

sugestão de composição da Diretoria do CRP SP, que passa a ser: Beatriz Borges 109 

Brambilla, presidenta; Ivani Francisco de Oliveira, vice-presidenta; Raizel 110 

Rechtman, secretária; e, Rodrigo Toledo, tesoureiro. As reuniões serão realizadas 111 

às terças-feiras, no período da tarde (das 12h às 17h) e uma sexta-feira de cada 112 

mês, antecedendo a Plenária Ordinária, no período da noite (das 18h às 22h), à 113 

exceção do mês da sexta-feira que antecede a plenária de outubro. São reuniões 114 

abertas, inclusive, à distância (via Skype). V) APRESENTAÇÃO E COMPOSIÇÃO 115 

DAS COMISSÕES GESTORAS, PERMANENTES E OUTRAS – 5.1) Comissões 116 

Gestoras - A presidenta, Beatriz Borges Brambilla, faz leitura dos artigos do 117 

Regimento Interno do CRP SP que tratam sobre as Comissões Gestoras: “Art. 22º - 118 

A Comissão Gestora de cada Subsede, será nomeada por Portaria, aprovada em 119 

Plenário, assinada pelo Presidente do CRP-06, e composta por 3 (três) a 5 (cinco) 120 

membros, de acordo com o número de psicólogas/os da respectiva região. Art. 23º 121 

- As/Os integrantes da Comissão Gestora serão conselheiras/os ou psicólogas/os, 122 

todas/os residentes na região, indicados e aprovados pelo Plenário. Parágrafo 1º - 123 

Entende-se por psicólogas/os da região aquelas/es com domicílio profissional ou 124 

residencial em quaisquer das cidades abrangidas pela Subsede; Parágrafo 2º - A 125 

Portaria de nomeação indicará, dentre as/os membras/os da Comissão Gestora, 126 

um coordenador, um sub-coordenador e um membro”. 5.1.1 – Alto Tietê – Mônica 127 
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Marques dos Santos apresenta a sugestão de composição da Comissão Gestora 128 

da Subsede Alto Tietê: Coordenadora - Mônica Marques dos Santos (06/68930), 129 

Subcoordenadora - Rafael Cislinschi (06/97135), Membras/os - Alexandre de Brito 130 

Angelo (06/116089) e Zilma Silva dos Santos Nascimento (06/27998). 131 

Encaminhamento: Aprovada a composição, conforme indicada. 5.1.2 – Assis – 132 

Edgar Rodrigues apresenta a sugestão de composição da Comissão Gestora da 133 

Subsede Assis: Coordenadora - Juliana Cristina Bessa (06/114392), 134 

Subcoordenadora - Marcia Cristina Schwarz Mendes (06/34201), Membras/os - 135 

Ana Elídia Torres (06/109264), Fabiana de Andrade (CRP 59162) e Felipe Ferreira 136 

Pinto (06/124488). Também, indica-se a inclusão de Edgar Rodrigues como 137 

colaborador da Subsede. Encaminhamento: Aprovada a composição conforme 138 

apresentada. Delibera-se, ainda, que, uma vez que não há conselheira/o na 139 

Comissão Gestora, essa deve ser sempre convidada a indicar um representante às 140 

Plenárias Ordinárias. 5.1.3 – Baixada Santista e Vale do Ribeira – Annie Louise 141 

Saboya Prado informa a proposta de composição da Comissão Gestora da 142 

Subsede Baixada Santista e Vale do Ribeira: Coordenadora - Annie Louise Saboya 143 

Prado (06/86192), Subcoordenadora - Tayná Alencar de Souza (06/83455), 144 

Membras/os - José Ricardo Portela (06/51825), Lucas Petronilho Negrão da Silva 145 

(06/119817) e Márcia Ester Caldas dos Santos (06/70514). Encaminhamento: 146 

Aprovada a composição conforme apresentada. 5.1.4 – Bauru - Sarah Faria Abrão 147 

Teixeira apresenta a proposta de composição da Comissão Gestora da Subsede 148 

Bauru: Coordenadora - Sarah Faria Abrão Teixeira (06/132287), Subcoordenadora 149 

- Letícia Lozan (06/132377), Membras/os - Caroline Cusinato (06/112011) e Caio 150 

Cesar Portella Santos (06/108870). Encaminhamento: Aprovada a composição 151 

proposta. 5.1.5 – Campinas – Eduardo de Menezes Pedroso apresenta ao plenário 152 

a proposta de composição da Comissão Gestora da Subsede Campinas:  153 

Coordenador - Eduardo de Menezes Pedroso (06/122428), Subcoordenador - 154 

Gamaliel Vicente Rodrigues (06/91983), Membras/os - Lázaro Edson de Souza 155 

(CRP 146535) e Suely Castaldi Ortiz da Silva (CRP 60201). Relata que a ideia é 156 

estenderem a Comissão Gestora, realizando atividades descentralizadas, como 157 

reuniões da CG, em três polos: Mogi Mirim, Limeira e Jundiaí. Indica-se, ainda, a 158 

inclusão de Rita de Cássia Oliveira Assunção como colaboradora da subsede. 159 
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Encaminhamento: Aprovada a composição conforme proposta. 5.1.6 – Grande 160 

ABC - Tatiane Rosa da Silva informa a sugestão de composição da Comissão 161 

Gestora da Subsede Grande ABC: Coordenadora - Tatiane Rosa da Silva 162 

(06/122671), Subcoordenador - Davi Rodrigues Ruivo Fernandes (06/118838) e 163 

Membro - Luiz Henrique Lourenço Santos das Dores (06/119459). 164 

Encaminhamento: Aprovada a composição sugerida. 5.1.7 – Metropolitana - 165 

Jumara Sílvia Van De Velde apresenta como proposta de composição da 166 

Comissão Gestora Metropolitana: Coordenadora - Jumara Sílvia Van De Velde 167 

(06/7616), Subcoordenadora - Magna Damasceno (06/66384), Membros - Hebe de 168 

Camargo Bernardo (06/37456) e Luiz Carlos Francisco Junior (06/78834). 169 

Encaminhamento: Aprovada a composição proposta. 5.1.8 – Ribeirão Preto - 170 

Emanoela Priscila Toledo Arruda apresenta ao plenário a proposta de composição 171 

da Comissão Gestora da Subsede Ribeirão Preto: Coordenadora - Emanoela 172 

Priscila Toledo Arruda (06/107551), Subcoordenadora - Nayara Gomes Braga 173 

(06/124513), Membras - Jessica Mendes do Nascimento (06/132671), Juliana 174 

Cristina Ferreira dos Santos (06/148920) e Mariane Capellato Melo (06/118906). 175 

Encaminhamento: Aprovada a composição proposta. 5.1.9 – São José do Rio 176 

Preto - Talita Fabiano de Carvalho apresenta a proposta de composição da 177 

Comissão Gestora de São José do Rio Preto: Coordenadora - Talita Fabiano de 178 

Carvalho (06/71781), Subcoordenadora - Alessandra Moreno Maestrelli (CRP 179 

37739-9), Membras/os - Cláudio Luís Garcia da Silva (06/37263), Janaina Darli 180 

Duarte Simão (06/47523-1) e Randolfo dos Santos Junior (06/75077). 181 

Encaminhamento: O plenário aprova a composição proposta. 5.1.10 – Sorocaba – 182 

Ione Aparecida Xavier apresenta a sugestão de composição da Comissão Gestora 183 

da Subsede Sorocaba: Coordenadora - Eliane Cristina Dias de Almeida (06/81767), 184 

Subcoordenadora - Gabriela Campos dos Santos (06/123763) e Membra - Jéssica 185 

dos Santos Moreira Pavanelli (06/127427). Indica-se, ainda, a inclusão de Ione 186 

Aparecida Xavier como colaboradora da Subsede Sorocaba. Encaminhamento: 187 

Aprovada a composição conforme sugestão. 5.1.11 – Vale do Paraíba e Litoral 188 

Norte – Lauren Mariana Mennocchi informa a proposta de composição da 189 

Comissão Gestora da Subsede Vale do Paraíba e Litoral Norte: Coordenadora - 190 

Lauren Mariana Mennocchi (06/90668), Subcoordenador - Wilson Flávio Lourenço 191 
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Nogueira (06/ 53258), Membras/os - Ariana Aparecida Storti (Ariana Aparecida dos 192 

Santos) (06/137607), Bruno Monteiro Carlos (06/80726) e Silvia Ignez Silva Ramos 193 

(06/155769). Encaminhamento: Aprovada a composição proposta. 5.1.12 - Grupo 194 

de Trabalho sobre Subsedes - Rodrigo Toledo pondera que alguns municípios que 195 

compõem a Subsede Sorocaba, como Carapicuíba, Barueri, Itapevi e Jandira, tem 196 

maior aproximação com a Região Metropolitana. Assim, entende que precisam 197 

pensar em estratégias para aproximação desses municípios da Subsede Sorocaba. 198 

Encaminhamento: Aprova-se a criação de um Grupo de Trabalho formado por 199 

Ione Aparecida Xavier, Edgar Rodrigues e Rita de Cassia Oliveira Assunção para, 200 

inicialmente, pensarem a distribuição de municípios entre as subsedes, 201 

considerando, também, as questões de mobilidade. O Grupo contará com o apoio 202 

do COAFI do CRP SP, Diógenes Pepe. 5.1.13 - Funcionamento das Subsedes – 203 

5.1.13.1 - Manual para subsedes – Beatriz Brambilla informa que, em outros 204 

momentos, Sandra Ribeiro, Assessora Especial de Gestão, fazia a coordenação 205 

administrativa das subsedes, mas avaliou que não foi uma função profícua. Todas 206 

as subsedes possuem funcionárias/os administrativas/os que já atuam há bastante 207 

tempo no CRP SP. Na Metropolitana, talvez, precisem nomear funcionárias/os 208 

específicas/os para apoiarem a Subsede Metropolitana. As/os funcionárias/os 209 

administrativas/os são responsáveis por uma série de assuntos administrativos e 210 

burocráticos. Sandra Ribeiro está preparando um manual de orientações 211 

administrativas para que as Comissões Gestoras não tenham dúvida. Da parte 212 

política, com relação às representações, uma vez que ainda não há 213 

colaboradoras/es nas subsedes, as demandas ficarão mais centralizadas. Para 214 

qualquer dúvida podem acionar o COAFI, Diógenes Pepe ou a Diretoria. 5.1.13.2 – 215 

Colaboradoras/es das Subsedes - Rita de Cássia Oliveira Assunção questiona se 216 

poderão aprovar nesta plenária as/os colaboradoras/es das subsedes. Beatriz 217 

Brambilla pontua que, uma vez que não foi pedido a todas as subsedes para 218 

organizarem e indicarem colaboradoras/es, seria ruim que aprovassem de forma 219 

parcial, pois muitas não estão com essas informações organizadas. Mas, todas as 220 

Comissões Gestoras podem realizar encontros abertos a fim de receber novas/os 221 

colaboradoras/es. Algumas/uns colaboradoras/es continuarão, mas, a partir do 222 

projeto desta gestão. Raizel Rechtman relata que uma das etapas do Planejamento 223 
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Estratégico, que será discutido no período da tarde desta Plenária, terá uma etapa 224 

que é exatamente de realizar essas atividades nas subsedes. 5.2) Comissão de 225 

Ética – COE – Beatriz Borges Brambilla faz a leitura do art. 17 do Regimento 226 

Interno do CRP SP (Resolução CFP nº 016/2001): “A Comissão de Ética, órgão 227 

especial de assessoramento ao Plenário e à Diretoria do CRP, para aplicação do 228 

Código de Ética Profissional e do Código de Processamento Disciplinar, é 229 

constituída pelo seu presidente, que deverá ser um Conselheiro Efetivo que não 230 

seja membro da Diretoria, e pelo menos mais dois membros, indicados pelo 231 

Plenário, podendo ser conselheiros efetivos ou suplentes ou psicólogos 232 

convidados”. Relata que havia o indicativo de que Rita de Cássia Oliveira Assunção 233 

ficasse na presidência da COE. Mas, diante das novas formas de organização que 234 

estabeleceram, propõe-se que Luciane de Almeida Jabur assuma a presidência e 235 

que Rita de Cássia Assunção assuma a presidência da CAM COE. Assim, 236 

apresenta a proposta de composição dessa Comissão:  Presidenta - Luciane de 237 

Almeida Jabur (06/66501); Membras/os - Clarissa Moreira Pereira (06/85338), 238 

Edgar Rodrigues (06/ 29843), Mônica Marques dos Santos (06/68930), Murilo 239 

Centrone Ferreira (06/142583), Rita de Cássia Oliveira Assunção (06/41621), 240 

Rodrigo Toledo (06/90143), Sarah Faria Abrão Teixeira (06/132287), Ana Paula 241 

Hachich de Souza (06/74115) e Ione Aparecida Xavier (06/27445). Manifestações 242 

do plenário: 1) Ana Paula Hachich de Souza e Ione Aparecida Xavier indicam que, 243 

neste momento, preferem ficar como membras de COF e, assim, declinam à 244 

sugestão de inclusão como membras de COE. 2) Beatriz Brambilla ressalta a 245 

importância do compromisso do plenário com a Comissão de Ética e que a ideia é 246 

que sejam realizadas, ao menos, duas plenárias éticas simultâneas a fim de 247 

desaforar os processos. O novo Código de Processamento Disciplinar (CPD) 248 

estabelece diversos prazos que são curtos. Circulará na plenária a pasta de 249 

indicação de disponibilidades para as datas para as quais estão sendo sugeridas 250 

realizações de plenárias éticas e de julgamento. As plenárias ocorreriam às sextas-251 

feiras no período da tarde e da noite. Ressalta a importância de que as/os 252 

conselheiras/os indiquem suas disponibilidades. Explica que as/os conselheiras/os 253 

membras/os são as/os responsáveis por fazer a gestão administrativa e política. 254 

Com relação às/aos membras/os e colaboradoras/es indicadas/os pelas subsedes 255 
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e membras/os e colaboradoras/es de Comissão de Instrução (CIs), sugere a 256 

aprovação em bloco. 3) Rodrigo Toledo reforça que as plenárias são compostas 257 

com quórum mínimo e, por isso, quando se indicarem é importante que as/os 258 

conselheiras/os não faltem, para que a plenária não seja cancelada, em especial, 259 

àquelas de julgamento. As demais atividades de COE, como CIs e Oitivas, são 260 

realizadas em horário comercial e contam com o auxílio das/os funcionárias/os 261 

administrativas/os. 4) Sarah Faria Abrão Teixeira sugere que pensem em trabalho 262 

com mais pessoas que o quórum mínimo, correndo menos risco de cancelamento 263 

de plenária. 5) Rodrigo Toledo explica algumas situações sobre a Comissão de 264 

Ética: a) a presidenta do CRP SP não pode elaborar Relatório do Julgamento; b) a 265 

presidenta da COE também não pode elaborar Parecer de Julgamento; e, c) a 266 

presidenta da COF é impedida em situações em Processos Ex-Officio. Das 267 

Plenárias Éticas e de Julgamento, todas/os conselheiras/os participam. 6) Edgar 268 

Rodrigues complementa que o quórum mínimo de para plenárias é de 8 (oito) 269 

conselheiras/os, sendo que o número máximo é de 15 (quinze), número de 270 

conselheiras/os efetivas/os. 7) Beatriz Brambilla sugere que nas reuniões abertas 271 

informem as formas de participação no CRP SP, para que possíveis 272 

colaboradoras/es possam compreender os espaços e quais tem mais relação com 273 

seus perfis. Encaminhamento: Aprova-se a composição da COF da seguinte 274 

forma: Presidenta - Luciane de Almeida Jabur (06/66501); Conselheiras/os 275 

Membras/os - Clarissa Moreira Pereira (06/85338), Edgar Rodrigues (06/ 29843), 276 

Mônica Marques dos Santos (06/68930), Murilo Centrone Ferreira (06/142583), 277 

Raizel Rechtman (06/115233), Rita de Cássia Oliveira Assunção (06/41621), 278 

Rodrigo Toledo (06/90143) e Sarah Faria Abrão Teixeira (06/132287). Aprova-se, 279 

em bloco: Membras/os – Alice Regina Cavalcante de Vasconcelos (06/140521), 280 

Anisha Gonçalves Santana (06/123041), Brônia Liebesny (06/765), Bruna Borba de 281 

Araújo Tchalekian (06/118037), Bruno de Castro Santos Motta (06/94865), Camila 282 

Taraborelli Lopes Lara (06/99914), Denise Harumi Sakô (06/144349), Edna Vitorino 283 

do Nascimento Silva (06/29165), Maria Cristina B. Maciel Pellini (06/27071), Monica 284 

Santos de Almeida (06/127219), Noêmia Aurélia Gomes (06/13494), Patrícia 285 

Helena de Souza Lima (06/149286), Patrícia Maria G. C. Mortara (06/25740), 286 

Reginaldo Branco da Silva (06/32951) e Renata Capeli Silva (06/74243).  287 
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Colaboradoras/es de Comissão de Instrução - Sede: Ellen Taline de Ramos 288 

(06/107022), Cibele Arcanjo Monteiro (06/136051), Lidia Rosalina Folgueira Castro 289 

(06/21159), Paula Zita Dias Ferreira (06/109158) e Rosenauma Santos de Araújo 290 

(06/129484). Colaboradoras/es de Defesa Dativa - Danilo Salles Faizibaioff 291 

(06/102676). Assis – Membros de COE – Ana Maria Uliana (06/32586), Edgar 292 

Rodrigues (06/29843), Esther Akemi Kavano Katayama (06/24969), Juliana Cristina 293 

Bessa (06/114392) e Patrícia Unger Raphael Bataglia (06/27448). Bauru – 294 

Membros de COE – Elaboração de Pareceres - Letícia Lozan (06/132377), Luciana 295 

Amaral Silva Souza (06/128541), Marília Alves dos Santos (06/144416), Regiane 296 

Aparecida Piva (06/52183), Sarah Faria Abrão Teixeira (06/132287) e Simone 297 

Cheroglu (06/117562); Colaboradoras/es de CI - Caio Cesar Portella Santos 298 

(06/108870), Carlos Felipe de Freitas Rossi (06/117264), Caroline Cusinato 299 

(06/112011), Maria Orlene Daré (06/3330) e Liara Rodrigues de Oliveira 300 

(06/85631). Baixada Santista e Vale do Ribeira - Membros de COE – Ana Paula 301 

Hachich de Souza (06/74115), Annie Louise Saboya Prado (06/86192), Fabiana 302 

Cristina Aidar da Silva (06/79309) e José Ricardo Portela (06/51825). Campinas - 303 

Membros de COE - Gamaliel Vicente Rodrigues (06/91983), Rita de Cássia Oliveira 304 

Assunção (06/41621) e Suely Castaldi Ortiz da Silva (06/60201); Colaboradoras/es 305 

de CI - Débora Cristina Fonseca (06/48757), Giseli de Fátima Assoni (06/72980), 306 

Jaciara Cristina da Silva (06/137886) e Rosemary Assis (06/14006) . Grande ABC - 307 

Colaboradoras/es - Aline Caroline Camilo (06/142295), Claudia Brígida Lima de 308 

Oliveira (06/122672), Reginaldo Branco da Silva (06/32951), Silvia Cristina Tiezzi 309 

(06/28526), Tatiane Rosa da Silva (06/122671) e Thaís Obrecht Rodrigues 310 

(06/146150). Metropolitana – Membros - Cinara Brito de Oliveira (06/92199), 311 

Débora Laís Silva de Oliveira (06/131946), Jumara Silvia Van de Velde (06/7616), 312 

Luiz Carlos Francisco Junior (06/78834), Magna Barboza Damasceno (06/66384) e 313 

Zilma Silva dos Santos Nascimento (06/27998). Ribeirão Preto – Membras/os e 314 

Colaboradoras/es de CI - Alessandra Patrício (06/89220), Ana Paula Pereira Jardim 315 

(06/41250), Juliana Cristina Ferreira dos Santos (06/148920), Leandro Gabarra 316 

(06/68098), Mariana Rezende Figueira (06/86876), Mariane Capellato Melo 317 

(06/118906) e Tamires Zar (06/139598); Colaboradora de CI - Beatriz Marques de 318 

Mattos (06/108613). São José do Rio Preto - Membros de COE - Claudia Cristina 319 
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Lofrano Souto (06/44926), Claudio Luis Garcia da Silva (06/37263), Larissa 320 

Fernanda Comino Pereira (06/151224), Leandro Azeredo de Brito (06/130704), 321 

Maria Carolina Gatti (06/70857), Paulo Zanqueta Carvalho (06/138131) e Rafael 322 

Rosa Plastino (06/82882). Colaboradores de CI - Kleber Chaves Pereira 323 

(06/77678). Sorocaba - Membros - Ana Julia Gimenes Gomes (06/150692), Ione 324 

Aparecida Xavier (06/27445), Ivana do Carmo Souza (06/90362), Jéssica dos 325 

Santos Moreira Pavanelli (06/127427), Mariella Passareli (06/114095), Michele 326 

Lemos de Souza (06/119904), Rosana Cathya Ragazzoni Mangini (06/31837), 327 

Talita Paes (06/110535) e Thaiga Danielle Momberg Silva (06/117912). Vale do 328 

Paraíba e Litoral Norte - Membros - Bruno Monteiro Carlos (06/80726), Camila 329 

Lazzarin Vieira Escosteguy (06/90451), Carine Naldi Sawtschenko Victorino 330 

(06/65154), Karina Alexandra Preter Ancamil (06/57037), Lauren Mariano 331 

Mennocchi (06/90668), Lívia Gonsalves Toledo (06/818720), Mariana de Oliveira 332 

Farias (06/78776), Nereida Marques da Silva (06/128855), Nicole Nöthen de 333 

Oliveira (06/125418), Silvia Ignez Silva Ramos (06/155769) e Wilson Flávio 334 

Lourenço Nogueira (06/53258). 5.3) Câmara de Mediação da Comissão de Ética 335 

(CAM/COE) e Conselho Consultivo da CAM/COE – Beatriz Borges Brambilla faz 336 

a leitura de artigos da Resolução CRP 06 Nº 001/16, de 26 de agosto de 2016, que 337 

cria a Câmara de Mediação da Comissão de Ética do Conselho Regional de 338 

Psicologia da 6ª Região - CRP-06 (CAM/COE) e aprova seu regulamento: “Art. 3º - 339 

A CAM/COE será composta por uma (um) Coordenadora(r), uma(um) 340 

Coordenadora(r) Adjunta(o), ao menos um Apoio Técnico, ao menos um Apoio 341 

Administrativo e ao menos um Apoio Jurídico. Disporá de Mediadores 342 

Independentes e um Conselho Consultivo. § 1º - A(O) Coordenadora(r) será 343 

uma(um) Conselheira(o) membro da Comissão de Ética indicada(o) pela Plenária 344 

para a função, a qual poderá ser exercida cumulativamente com suas demais 345 

funções na Comissão de Ética. § 2º - A(O) Coordenadora(r) Adjunta(o) será um 346 

membro da Comissão de Ética indicada(o) pela Comissão de Ética e 347 

referendada(o) pela Plenária para a função, a qual poderá ser exercida 348 

cumulativamente com suas demais funções na Comissão de Ética. § 3º - O Apoio 349 

Técnico será assistente técnica(o) da Comissão de Ética indicada(o) pela mesma 350 

para a função, a qual poderá ser exercida cumulativamente com suas demais 351 
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funções junto à Comissão de Ética. § 4º - O Apoio Administrativo será assistente de 352 

administração da Comissão de Ética indicado pela mesma para a função, a qual 353 

poderá ser exercida cumulativamente com suas demais funções junto à Comissão 354 

de Ética. § 5º - O Apoio Jurídico será um Advogado indicado pelo Departamento 355 

Jurídico para a função, a qual poderá ser exercida cumulativamente com suas 356 

demais funções junto ao Conselho Regional de Psicologia. § 6º - Os Mediadores 357 

Independentes deverão cumprir os requisitos previstos no Art. 11 do Capítulo V 358 

deste Regulamento. § 7º - O Conselho Consultivo será composto de 3 (três) 359 

profissionais, sem vínculo empregatício com o Conselho Regional de Psicologia, 360 

vinculados ao campo da mediação e/ou da justiça restaurativa”. Rodrigo Toledo 361 

relata que há deliberação do 10° COREP de ampliar a mediação para além dos 362 

processos éticos, levando-a também para os processos de orientação e 363 

fiscalização. Dessa forma, sugere Rita de Cássia Oliveira Assunção para a 364 

coordenação, por conhecer os processos do CRP SP. Comenta a composição 365 

anterior da CAM/COE, da qual era coordenador. A coordenação adjunta era 366 

realizada por Fabiana Cristina Aidar da Silva, no entanto, há um desalinhamento 367 

político com ela, que se declara neutra. Abriram edital para que as/os 368 

mediadoras/es pudessem se inscrever e, dessas/es, 12 (doze) foram 369 

selecionadas/os. Considera um processo muito burocrático, e, assim, consultaram 370 

as/os atuais mediadoras/es, para verificar quais tinham interesse em permanecer. 371 

Propõe que as/os mediadoras/es não sejam nomeadas/os nesta Plenária, inclusive 372 

porque o 10° COREP indicou, também, a regionalização da Câmara de Mediação. 373 

No Conselho Consultivo da CAM/COE estava Ana Catão, advogada que ajudou a 374 

construir a Resolução Nacional e Regional Câmara de Mediação. Ela se dispôs a 375 

permanecer no Conselho Consultivo. Considerações do Plenário: 1) Annie Louise 376 

Saboya Prado considera que Fabiana Aidar da Silva não pode, por exemplo, fazer 377 

representação do CRP SP em eventos e atividades, devido a diferença de 378 

posicionamentos. E, nesse sentido, que é complicado que seja a coordenadora 379 

adjunta da CAM/COE. 2) Ana Paula Hachich de Souza ressalta que se trata de 380 

uma psicóloga que tem muito conhecimento com relação à mediação. Mas, é 381 

importante que se tenha pessoas alinhadas com o CRP SP. 3) Beatriz Borges 382 

Brambilla sugere que a coordenação adjunta, ao menos neste momento, possa ser 383 
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exercida por Lauren Mariana Mennocchi, porque tem experiência de estudo na 384 

área da mediação. Indica para o Conselho Consultivo da CAM/COE, Petronella 385 

Maria Bonen, do Centro de Direitos Humanos e Educação Popular de Campo 386 

Limpo – SP. Indica, ainda, que seja verificada a possibilidade de compor o 387 

Conselho Consultivo com pessoas que atuam em justiça restaurativa em medidas 388 

socioeducativas. 4) Indica-se que possa ser realizada conversa com Fabiana Aidar 389 

da Silva expondo que o plenário, neste momento, optou por deixar a conselheira 390 

Lauren Mennocchi na coordenação adjunta da CAM/COE, indicando, ainda, a 391 

importância de que não sejam somente pessoas da capital. Encaminhamentos: 1) 392 

O plenário aprovou a composição da coordenação da CAM/COE da seguinte 393 

forma: Coordenação: Rita de Cássia Oliveira Assunção (coordenadora) e 394 

Coordenação adjunta: Lauren Mariana Mennocchi. 2) Para o Conselho Consultiva 395 

da CAM/COE, indica-se a inclusão de Ana Lúcia Catão. 5.4) Comissão de 396 

Orientação e Fiscalização – COF – Beatriz Borges Brambilla apresenta a 397 

proposta de composição da Comissão de Orientação e Fiscalização: Presidência - 398 

Maria Rozineti Gonçalves; Membras - Ana Paula Hachich de Souza (06/74115), 399 

Annie Louise Saboya Prado (06/86192), Clarissa Moreira Pereira (06/85338), Ione 400 

Aparecida Xavier (06/27445), Lauren Mariana Mennocchi (06/90668), Lilian Suzuki 401 

(06/27810), Maria Cristina Barros Maciel Pellini (06/27071), Maria Mercedes 402 

Whitaker Kehl Vieira Bicudo Guarnieri (06/59560), Mariana Leite Hernandez 403 

(06/74905), Marina Soares Tavares (06/121504), Monica Cintrão França Ribeiro 404 

(06/20583), Regiane Ribeiro de Aquino Serralheiro (06/65359) e Thamyris Moreira 405 

de Sousa Dias (06/146012). Sugere a aprovação em bloco das indicações de 406 

colaboradoras/es de COF nas subsedes. Encaminhamento: Aprova-se a 407 

composição da Comissão de Orientação e Fiscalização, conforme proposto: 408 

Presidência - Maria Rozineti Gonçalves; Membras - Ana Paula Hachich de Souza 409 

(06/74115), Annie Louise Saboya Prado (06/86192), Clarissa Moreira Pereira 410 

(06/85338), Ione Aparecida Xavier (06/27445), Lauren Mariana Mennocchi 411 

(06/90668), Lilian Suzuki (06/27810), Maria Cristina Barros Maciel Pellini 412 

(06/27071), Maria Mercedes Whitaker Kehl Vieira Bicudo Guarnieri (06/59560), 413 

Mariana Leite Hernandez (06/74905), Marina Soares Tavares (06/121504), Monica 414 

Cintrão França Ribeiro (06/20583), Regiane Ribeiro de Aquino Serralheiro 415 
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(06/65359) e Thamyris Moreira de Sousa Dias (06/146012). Em bloco, o plenário 416 

aprova as inclusões de colaboradoras/es das subsedes: Assis - Ana Clara 417 

Magalhães (06/122618), Ana Maria Uliana (06/32586), Edgar Rodrigues 418 

(06/29843), Fabiana de Andrade (06/59162), Felipe Ferreira Pinto (06/124488), 419 

João Danilo Burlim (06/94225), Juliana Cristina Bessa (06/114392), Marcia Cristina 420 

Schwarz Mendes (06/34201), Mayara Aparecida Bonora Freire (06/120511) e 421 

Silvana Maria de Campos Garcia (06/25927). Bauru - Caio Cesar Portella Santos 422 

(06/108870), Caroline Cusinato (06/112011), Éderson Ribeiro Costa (06/79301), 423 

Letícia Lozan (06/132377), Liara Rodrigues de Oliveira (06/85631), Maria Orlene 424 

Daré (06/3330), Marta Alice Nelli Bahia (06/40893), Regiane Aparecida Piva 425 

(06/52183), Rosimeire Ferreira (06/109895), Sarah Faria Abrão Teixeira 426 

(06/132287) e Simone Cheroglu (06/117562). Campinas - Cibele Sanches 427 

(06/68323), Giseli de Fátima Assoni (06/72980), Jaciara Cristina da Silva 428 

(06/137886), Rosemary Assis (06/14006) e Suely Castaldi Ortiz da Silva 429 

(06/60201). Grande ABC - Adriana Santos Aragão (06/155998), Aline Caroline 430 

Camilo (06/142295), Aparecida Maria dos Santos (06/68723), Claudia Brígida Lima 431 

de Oliveira (06/122672), Davi Rodriguez Ruivo Fernandes (06/118838), Flavia 432 

Roberta Eugenio (06/113673), Irene Cantero Barone (06/8983), Rafael Winter 433 

(06/114566), Reginaldo Branco da Silva (06/32951), Silvia Cristina Tiezzi 434 

(06/28526), Tatiane Rosa da Silva (06/122671) e Thaís Obrecht Rodrigues 435 

(06/146150). Ribeirão Preto - Alessandra Alves Patricio (06/89220), Beatriz Cristina 436 

da Silva (06/123596), Beatriz Marques de Mattos (06/108613), Emanoela Priscila 437 

Toledo Arruda (06/107551), Jessica Mendes do Nascimento (06/132671), Juliana 438 

Cintra Proença (06/109021), Juliana Cristina Ferreira dos Santos (06/148920), 439 

Marcus Vinicius Santos (06/85104), Maria Carolina Pinto Ferraz Cabau 440 

(06/110639), Mariana Rezende Figueira (06/86876), Mariane Capellato Melo 441 

(06/118906), Nayara Gomes Braga (06/124513) e Tamires Zar (06/139598). São 442 

José do Rio Preto - Larissa Fernanda Comino Pereira (06/151224), Laura Lucia dos 443 

Santos Leher (06/52411), Marcelo Henrique de Souza (06/124530) e Monica 444 

Soares (06/69968). Sorocaba - Amanda Mariano Rozas (06/143237), Ana Julia 445 

Gimenes Gomes (06/150692), Ione Aparecida Xavier (06/27445), Ivana do Carmo 446 

Souza (06/90362), Jéssica dos Santos Moreira Pavanelli (06/127427), Julio Cesar 447 
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Rodrigues Segato (06/130289), Laís Vieira de Campos (06/77130), Maria Sueila da 448 

Silva Ferreira (06/145164) e Talita Paes (06/110535).  Vale do Paraíba e Litoral 449 

Norte - Angela Fernandes Rodriguez Godoy (06/72479), Ariana Aparecida dos 450 

Santos (06/137607), Bruno Balbi Aguiar (06/153187), Bruno Monteiro Carlos 451 

(06/80726), Carine Naldi Sawtschenko Victorino (06/65154), Danielle Prado 452 

Nepomuceno (06/81411), Fabiana Aparecida de Andrade (06/148580), Karina 453 

Alejandra Preter Ancamil (06/57037),  Lauren Mariana Mennocchi (06/90668), 454 

Mariana de Oliveira Farias (06/78776), Nereida Marques da Silva (06/128855), 455 

Nicole Gonçalves dos Santos (06/99724), Nicole Nöthen de Oliveira (06/125418) e 456 

Wilson Flávio Lourenço Nogueira (06/53259). 5.5) Comissão de Direitos 457 

Humanos – CDH – Beatriz Borges Brambilla informa a sugestão de composição da 458 

Comissão de Direitos Humanos (CDH): Coordenadora - Maria da Gloria Calado; 459 

Membras/os - Maria Mercedes Whitaker Kehl Vieira Bicudo Guarnieri, Mônica 460 

Marques dos Santos, Sulamita Jesus de Assunção e Tatiane Rosa da Silva. 461 

Encaminhamento: Aprovada a composição conforme sugerido. 5.6) Comissão de 462 

Análise para Concessão do Título Profissional de Especialista – CATE – 463 

Beatriz Borges Brambilla apresenta a indicação de composição da CATE: 464 

Coordenadora - Lilian Suzuki; Membras - Clarissa Moreira Pereira, Ivani Francisco 465 

de Oliveira, Jumara Silvia Van De Velde e Mônica Cintrão França Ribeiro. 466 

Encaminhamento: Aprovada a composição conforme indicado. 5.7) Comissão de 467 

Políticas Públicas – CPP – Beatriz Borges Brambilla apresenta a sugestão de 468 

composição da CPP: Coordenadora: Ana Paula Hachich de Souza; Membras/os: 469 

Emanoela Priscila Toledo Arruda, Julia Pereira Bueno, Jessica Tomaz da Costa 470 

Silva e Mariana Leite Hernandez. Considerações do plenário: 1) Ana Paula 471 

Hachich de Souza solicita, por razões pessoais, não estar na coordenação da CPP. 472 

Coloca-se a disposição para compor enquanto membra. Encaminhamento: 473 

Aprovada a composição da seguinte forma: Coordenadora: Julia Pereira Bueno; 474 

Membras/os: Emanoela Priscila Toledo Arruda, Ana Paula Hachich de Souza, 475 

Jessica Tomaz da Costa Silva e Mariana Leite Hernandez.  5.8) CREPOP - Centro 476 

de Referências Técnicas em Psicologia e Políticas Públicas – Beatriz Borges 477 

Brambilla informa que esta gestão decidiu separar a Comissão de Políticas 478 

Públicas do CREPOP - Centro de Referências Técnicas em Psicologia e Políticas 479 
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Públicas. Ainda, indica a importância de contratação de uma psicóloga assistente 480 

técnica trabalhando para o CREPOP em São José do Rio Preto. Apresenta a 481 

proposta de ter Talita Fabiano de Carvalho na coordenação do CREPOP. 482 

Considerações do plenário: 1) Maria Mercedes Whitaker Kehl Vieira Bicudo 483 

Guarnieri se coloca à disposição para compor o CREPOP enquanto membra. 484 

Encaminhamento: Aprova-se a composição do CREPOP, da seguinte forma: 485 

Coordenadora - Talita Fabiano de Carvalho e Membra - Maria Mercedes Whitaker 486 

Kehl Vieira Bicudo Guarnieri. 5.9) Comissão Permanente de Licitação - Beatriz 487 

Borges Brambilla apresenta a sugestão da Comissão Permanente de Licitação: 488 

Presidenta - Raizel Rechtman; Suplente - Luciane de Almeida Jabur; 489 

Membros/funcionários - Diógenes Pepe e Mario Raimundo Correa. 490 

Encaminhamento: Aprovada a composição conforme sugerido. 5.10) Comissão 491 

de Comunicação - Beatriz Borges Brambilla apresenta a sugestão de composição 492 

da Comissão de Comunicação: Coordenadora - Luana Alves Sampaio Cruz Bottini; 493 

Membras/os - Julia Pereira Bueno e Murilo Centrone Ferreira. Considerações do 494 

plenário: 1) Ana Paula Hachich de Souza se coloca à disposição para contribuir 495 

como membra da Comissão. Encaminhamento: Aprovada a composição da 496 

seguinte forma: Coordenadora - Luana Alves Sampaio Cruz Bottini; Membras/os - 497 

Julia Pereira Bueno; Murilo Centrone Ferreira e Ana Paula Hachich de Souza. 5.11) 498 

Comissão de Auditoria e Controle Interno – CACI – Beatriz Borges Brambilla 499 

apresenta a proposta de composição da CACI: Presidente - Eduardo de Menezes 500 

Pedroso; Membras/os - Murilo Centrone Ferreira e Sarah Faria Abrão Teixeira. 501 

Considerações do plenário: 1) Edgar Rodrigues se dispõe a compor a CACI, 502 

enquanto membro.  Encaminhamento: Aprova-se a composição da CACI da 503 

seguinte forma: Presidente - Eduardo de Menezes Pedroso; Membras/os - Edgar 504 

Rodrigues, Murilo Centrone Ferreira e Sarah Faria Abrão Teixeira. 5.12) Comissão 505 

de Processos Legislativos – CPL e Concursos – Beatriz Brambilla apresenta a 506 

proposta de composição da Comissão de Processos Legislativos – CPL e a de 507 

Concursos: Coordenadora - Ione Aparecida Xavier e Membra - Talita Fabiano de 508 

Carvalho. Considerações do plenário: 1) Ione Aparecida Xavier apresenta a 509 

importância de que a gestão indique a prioridade de Projetos de Lei a serem 510 

acompanhados, para que haja viabilidade nesse acompanhamento. 2) Beatriz 511 
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Brambilla indica que as questões administrativas, como necessidade de 512 

estagiária/o, por exemplo, possam ser encaminhadas diretamente com a Diretoria, 513 

sem a necessidade de discussão em plenária. Encaminhamento: Aprovada a 514 

composição indicada. 5.13) História e Memória da Psicologia – Beatriz Brambilla 515 

apresenta a proposta de composição do grupo História e Memória da Psicologia: 516 

Coordenador - Rodrigo Toledo e Membros - Bruna Borba de Araújo Tchalekian 517 

(06/118037). Considerações do plenário: Indica-se a inclusão de Jéssica de 518 

Oliveira (06/135888) e Mitsuko Aparecida Makino Antunes (06/9833) como 519 

membras. Encaminhamento: Aprovada a composição da seguinte forma: 520 

Coordenador - Rodrigo Toledo e Membras - Bruna Borba de Araújo Tchalekian 521 

(06/118037), Jéssica de Oliveira (06/135888) e Mitsuko Aparecida Makino Antunes 522 

(06/9833). VI) NOMEAÇÃO DE RELATORIA – Beatriz Borges Brambilla explica 523 

que, de acordo com o novo Código de Processamento Disciplinar, foram 524 

estabelecidos prazos para nomeação de relatorias pela presidenta do CRP SP, 525 

tanto de julgamentos quanto de reconsiderações. Recorda que o quórum mínimo 526 

para cada plenária é de 8 (oito) conselheiras/os. Para que seja possível apreciar o 527 

número de processos éticos necessários, será necessário que cada conselheira/o 528 

se indique para, ao menos, um terço das plenárias éticas que serão realizadas. 529 

Explica que Conselheira da COF está impedida a compor quórum em processos de 530 

Ofício; para plenárias éticas é necessária a participação de 01 (uma/um) 531 

Conselheira da COE para coordenar; para plenária de Julgamento deve ser a 532 

Conselheira Presidenta do CRP a coordenar, em sua ausência uma/um membra/o 533 

da  Diretoria e, na ausência desse, coordenará a/o membra/o mais idosa/o 534 

presente; as plenárias de julgamento contam com a presença de um/uma 535 

Conselheira/o de COE na mesa; Plenárias Éticas e Julgamento tem limite de 536 

participação de até 15 (quinze) Conselheiras/os. Tem a proposta de realizarem 537 

uma Plenária Pedagógica que não tem limite de participantes. Informa-se que o 538 

prazo para apresentação do relatório de julgamento é de 25 (vinte e cinco) dias, 539 

com a possibilidade de prorrogação uma vez por igual período; e que o prazo para 540 

apresentação de relatório de pedido de reconsideração é de 15 (quinze) dias, 541 

podendo prorrogar por igual período. Encaminhamento: 1) São nomeados para 542 

relatoria de Julgamento: PD 18/13 (Julgamento em 25/10/19), Maria Mercedes 543 
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Guarnieri; PD 35/13 (Julgamento em 25/10/19), Ivani Francisco de Oliveira; PD 544 

46/12 (Julgamento em 25/10/19), Maria Rozineti Gonçalves; PD 57/13 (Julgamento 545 

em 25/10/19), Edgar Rodrigues; PD 66/13 (Julgamento em 08/11/19), Murilo 546 

Centrone Ferreira; PD 152/13 (Julgamento em 08/11/19), Raizel Rechtman; PD 547 

66/12 (Julgamento em 08/11/19), Rodrigo Toledo; PD 87/13 (Julgamento em 548 

08/11/19), Talita Fabiano de Carvalho. 2) São nomeados como Relatores de 549 

Pedido de Reconsideração: PI 60/17 (Plenária em 08/11/19), de Ana Paula Hachich 550 

de Souza; e, PI 121/17 (Plenária em 08/11/19), Jumara Silvia Van De Velde. 3) 551 

Solicita-se à Comissão de Ética que encaminhe as propostas de nomeação de 552 

relatoria já indicando as datas e horários das plenárias que apreciarão os relatórios. 553 

4) Pede-se que os relatórios sejam encaminhados com, no mínimo, cinco dias de 554 

antecedência à data da Plenária Ética. VII) CALENDÁRIO DE REUNIÕES 555 

PLENÁRIAS, PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO – Apresenta-se a proposta de 556 

Calendário de reuniões do CRP SP: Outubro – 04 (19h-22h), Plenária Ética; 18 557 

(15h-18h), Plenárias Éticas, duas sessões; 18 (19h-22h), Plenária Pedagógica de 558 

Julgamento e Reconsideração; 19 e 20 (dia todo), Planejamento Estratégico; 25 559 

(15h-18h), Plenária de Julgamento, duas sessões; e, 26 (09h-17h), Plenária 560 

Ordinária. Novembro – 08 (15h-18h), Plenária de Julgamento, duas sessões; 08 561 

(19h-22h), Plenária Ética; 09 (09h-13h), Encontro de Colaboradoras/es de COE; 09 562 

e 10 (dia todo), Planejamento Estratégico; 22 (15h-18h), Plenária Ética, duas 563 

sessões; 22 (19h-22h), Plenária Ética, duas sessões; 23 (09h-17h), Plenária 564 

Ordinária; e, 30 – Atividade Estadual. Dezembro – 06 (15h-18h), Plenária Ética, 565 

duas sessões; 06 (19h-22h), Plenária Ética; 07 (09h-17h), Plenária Ordinária; e, 13 566 

(15h-18h), Plenária de Julgamento. Considerações do Plenário: 1) Algumas/uns 567 

conselheiras/os indicam dificuldade em estarem presentes nos dias 19 e 20 de 568 

outubro, indicados para o Planejamento Estratégico. 2) Explica-se que as datas, de 569 

19 e 20 de outubro, foram apresentadas pela empresa contratada para organizar e 570 

mediar o Planejamento Estratégico – Flacso. 3) Para o encontro de COE previsto 571 

para o dia 09/11, a sugestão da COE é que participem 3 colaboradoras/es de CI de 572 

cada Subsede, 6 da Sede; a assessoria jurídica e de 1 a 2 funcionárias/os 573 

administrativas/os de CI da Sede e Subsedes. Essas/es serão multiplicadoras/es 574 

em suas regiões. A proposta da Diretoria é que reduzam o número de 575 
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colaboradoras/es de CI das subsedes para um, que será multiplicadora/or na 576 

região e uma funcionária administrativa. 4) Indica-se que se verifique com a 577 

empresa contratada para o PE a possibilidade de alteração das datas indicadas. 578 

Abre-se votação para definir a quantidade de participantes na atividade de COE do 579 

dia 09/11: Proposta 1 - 1 administrativo, de 1 a 3 colaboradoras/es de CI de cada 580 

subsede e assessoria jurídica, 8 votos; e, Proposta 2 - 1 administrativo, 3 581 

colaboradoras/es de CI de cada subsede e assessoria jurídica, 7 votos. 582 

Encaminhamentos: 1) Na Plenária de dezembro será aprovado o Calendário para 583 

todo o ano de 2020. Indica-se que se limite a dois finais de semana por mês de 584 

atividades do CRP SP. 2) Para o Encontro de CI, agendado para o dia 09/11, 585 

poderão participar 01 administrativo, de 1 a 3 colaboradoras/es de CI de cada 586 

subsede e a assessoria jurídica. As/Os representantes das subsedes deverão ser 587 

multiplicadoras/es em suas regiões. 3) O Calendário é aprovado, conforme 588 

proposta, após diálogo com a empresa contrata pelo PE, Flacso - Faculdade 589 

Latino-Americana de Ciências Sociais.  VIII) APRECIAÇÃO DE PROCESSOS 590 

PESSOAS FÍSICA E JURÍDICA - Beatriz Borges Brambilla explica que as 591 

funcionárias do setor de Atendimento do CRP SP, da sede e subsedes, recebem 592 

as documentações e pedidos de inscrição. Os pedidos são passados para 593 

apreciação da conselheira secretária do CRP. Os indicados para essa plenária 594 

foram apreciados pela Conselheira Secretária do plenário anterior (XV Plenário – 595 

gestão 2016-2018), Suely Castaldi. Para não impedir o acesso às inscrições 596 

pelas/os psicólogas/os, submeterão esses processos conforme análise feita na 597 

gestão anterior. Assim, repassa as informações indicadas: Pessoa Física – 778 598 

(setecentos e setenta e oito) novas inscrições, 156 (cento e cinquenta e seis) 599 

reativações, 15 (quinze) inscrições secundárias, 24 (vinte e quatro) inscrições por 600 

transferência, 30 (trinta) cadastros, 3 (três) alterações contratuais, 72 (setenta e 601 

dois) cancelamentos a pedido, 8 (oito) cancelamentos por óbito, 25 (vinte e cinco) 602 

cancelamentos por não apresentação de diploma. Total geral dos processos 603 

analisados: 1.111 (um mil cento e onze). Não há indicativo de Pessoa Jurídica.  604 

Considerações do plenário: 1) Questiona-se o que é cadastro e alteração 605 

contratual. 2) Indica-se que há dados apresentados que seriam somente para 606 

Pessoa Jurídica, como Cadastro e Alteração Contratual. Encaminhamentos: A 607 



 

 
20 de 23 

Diretoria, em sua reunião da próxima terça-feira, dialogará com a supervisora do 608 

Atendimento, Lia Mara Checa, a fim de compreender os números apresentados. 609 

Caso estejam corretos, serão considerados homologados nesta plenária, para que 610 

não prejudique a categoria. Caso haja incorreção, os dados corretos serão 611 

apresentados e homologados na próxima plenária ordinária.  2) A Assessora da 612 

Unidade de Atendimento, Adriana Pereira, será convocada para a próxima plenária 613 

ordinária. IX) REPRESENTAÇÕES EM ÓRGÃOS DE CONTROLE SOCIAL – 614 

Beatriz Borges Brambilla informa que já deixou encaminhado que a Diretoria 615 

enviará Ofício para os espaços de participação e controle social onde o CRP SP 616 

tem assento informando sobre a alteração da gestão e que, até que o plenário 617 

defina seu representante, representará o CRP SP a presidência e a vice-618 

presidência. A subsede Bauru já indicou representações, mas se trata de uma 619 

subsede que já vem acompanhando essas representações. Assim, sugere que 620 

aprovem as indicações de Bauru e pondera que essa subsede poderá, inclusive, 621 

auxiliar no processo de organização e de acompanhamento das representações de 622 

controle social. As representações de âmbito estadual deverão ser discutidas em 623 

plenária. Ivani Francisco de Oliveira pondera a importância de que haja o 624 

entendimento de que a cadeira é do CRP SP e não pessoalizada. Annie Louise 625 

Saboya Prado sugere que mantenham somente as representações que já estão 626 

sendo realizadas por conselheiras/os e gestoras/es desta gestão. 627 

Encaminhamentos: 1) As subsedes deverão discutir e organizar os 628 

representantes dos órgãos de controle social de seus territórios, para homologação 629 

na Plenária Ordinária de outubro. 2) As representações de órgãos de controle 630 

social que são realizadas por gestoras/es e conselheiras/os desta gestão serão 631 

mantidas, com apoio da presidência e da vice-presidência. 3) Serão homologadas, 632 

apenas, as indicações de representações realizadas pela Subsede Bauru. 4) Será 633 

informado aos órgãos de controle social e aos antigos representantes sobre a 634 

alteração da representação, agradecendo a contribuição e questionando se há 635 

interesse em contribuir de outras formas como o CRP SP. 5) O CRP SP deverá 636 

organizar um controle sobre essas representações, inclusive de agenda desses 637 

espaços. 6) Ivani Francisco de Oliveira se reunirá com a subsede Bauru a fim de 638 

pensar a forma como a subsede vem organizando com coletivos de controle social, 639 



 

 
21 de 23 

para construir política do CRP SP de representação em órgãos de participação 640 

controle social, para que seja discutida na próxima plenária ordinária. 9.1) CMCN - 641 

Conselho Municipal da Comunidade Negra de Bauru – Indica-se Rosimeire 642 

Ferreira (06/109895) como titular e Luciana Dantas de Oliveira (06/107634) para 643 

suplência na representação do CRP SP no Conselho Municipal da Comunidade 644 

Negra de Bauru. Encaminhamento: Aprovadas as representações indicadas. 9.2) 645 

CMDH - Conselho Municipal de Direitos Humanos de Bauru – Indica-se Lucas 646 

Vieira Crepaldi (06/142208) para titular e Caio Cesar Portella Santos (06/108870) 647 

para suplência na representação do CRP SP Conselho Municipal de Direitos 648 

Humanos de Bauru. Encaminhamento: Aprovadas as representações indicadas. 649 

9.3) Fórum Intersetorial de Saúde Mental de Bauru – Indica-se Caroline 650 

Cusinato (06/112011) como representante do CRP SP no Fórum Intersetorial de 651 

Saúde Mental de Bauru. Encaminhamento: Aprovada a representação indicada. 652 

9.4) CMDCA - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Criança e do 653 

Adolescente de Bauru – Indica-se Jéssica Bispo Batista (06/130894) para 654 

representar o CRP SP no Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Criança e 655 

do Adolescente de Bauru. Encaminhamento: Aprovada a representação indicada. 656 

9.5) COMAD - Conselho Municipal de Políticas Públicas sobre Álcool e outras 657 

Drogas de Bauru – Indica-se Leticia Lozan (06/132377) e Caroline Cusinato 658 

(06/112011) para representação do CRP SP no Conselho Municipal de Políticas 659 

Públicas sobre Álcool e outras Drogas de Bauru. Encaminhamento: Aprovadas as 660 

representações indicadas. 9.6) CMAS - Conselho Municipal de Assistência 661 

Social de Bauru – Indica-se Leticia Lozan (06/132377) como titular e Caroline 662 

Cusinato (06/112011) como suplente para representar o CRP SP no Conselho 663 

Municipal de Assistência Social de Bauru. Encaminhamento: Aprovadas as 664 

representações indicadas. Neste momento, às 13 horas e 10 minutos, a 665 

conselheira presidenta interrompe a plenária, para almoço. Às 14 horas, a plenária 666 

é reiniciada. X) PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO - Foi realizada com as/os 667 

conselheiras/os presentes a Oficina 01 do Planejamento Estratégico 2020 do CRP 668 

SP, organizada pela empresa contratada para o PE do CRP SP, Flacso. 669 

Encaminhamento: Como ainda não foram deliberadas as formas de organização 670 

desta gestão, indica-se às subsedes que, no período de 02 a 16 de outubro, 671 
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realizem mobilização nas regiões, com atividades abertas de escuta da categoria. 672 

O produto dessas atividades servirá de subsídio para a construção do Plano de 673 

Ação 2020, que ocorrerá nos dias 19 e 20 de outubro de 2019 (Oficina 02). Nada 674 

mais havendo a tratar, a senhora conselheira presidenta Beatriz Borges Brambilla 675 

deu por encerrada a sessão às 18 horas e 15 minutos, da qual eu, conselheira 676 

secretária, Raizel Rechtman, lavrei a presente Ata, que lida e aprovada será 677 

assinada. São Paulo, 28 de setembro de 2019. 678 
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