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ATA 20852 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA
DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DE SAO PAULO

Aos vinte dias do més de julho de dois mil e dezenove, as nove horas e vinte e cinco
minutos, realizou-se a segunda milésima octogésima quinta reunido Plenaria Ordinaria
do Conselho Regional de Psicologia de Sao Paulo — 62 Regido, a Rua Arruda Alvim,
oitenta e nove. Estiveram presentes 10 (dez) conselheiras/os, sendo estas/es
efetivas/os e suplentes, a seguir indicadas/os: Edgar Rodrigues, Guilherme Rodrigues
Raggi Pereira, Larissa Gomes Ornelas Pedott, Luciana Stoppa dos Santos, Regiane
Aparecida Piva, Reginaldo Branco da Silva, Rodrigo Toledo, Suely Castaldi Ortiz da
Silva, Ivani Francisco de Oliveira e Rodrigo Fernando Presotto conforme lista de
presenca anexa, onde constam os registros de horarios de ingresso e saida do quérum
das/os conselheiras/os, conforme decisdo da 19732 Plenaria Ordinaria, de 13 de maio
de 2017. Também esteve presente a representante da Subsede Grande ABC Andrea
da Costa, a representante da Subsede Vale do Paraiba e Litoral Norte Karina
Alejandra Preter Ancamil e o representante da Subsede do Alto Tieté Rafael Cislinschi.
ORDEM DO DIA: 1) INFORMES - 1.1) Justificativas de Auséncia — Foram
registradas as justificativas de auséncia das/os conselheiras/os Maria das Gracgas
Mazarin de Araujo, Maria Rozineti Gongalves, Monalisa Muniz Nascimento, Beatriz
Borges Brambilla, Beatriz Marques de Mattos, Ed Otsuka, Ivana do Carmo de Souza,
Maria Mercedes Whitaker Kehl Vieira Bicudo Guarnieri e Mary Ueta. Registra-se,
ainda, que estdo afastadas/os as/os conselheiras/os Aristeu Bertelli da Silva, Clarice
Pimentel Paulon e Bruna Lavinas Jardim Falleiros, conforme homologado na 20682
Plenaria Ordinaria, de 16 de margco de 2019 e que estdo licenciadas/os as/os
conselheiras/os Evelyn Sayeg, conforme homologado na 20512 Plenédria Ordinaria, de
20 de outubro de 2018, Vinicius Cesca de Lima e Mauricio Marinho lwai, conforme
homologado na 20682 Plenéaria Ordinaria, de 16 de marco de 2019. 1.2) Campanha
Nacional de Direitos Humanos — Reginaldo Branco da Silva informa que a
Campanha Nacional de Direitos Humanos foi langada pelo Conselho Federal de
Psicologia no dia 17 de outubro de 2018. O tema da Campanha é “A Psicologia Contra
o Discurso de Odio e a Violéncia”. Elegeram doze publicos e/ou temas que entendiam
estarem envolvidos ou serem vitimas do discurso de édio. Sdo eles: machismo,
racismo, homolesbobitransfobia, sistema prisional, adolescentes, situacdo de rua,
povos tradicionais, saude mental, intolerancia religiosa e uso de drogas. O langcamento
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da Campanha em S&o Paulo ocorreu no dia 11 de dezembro de 2018. Uma das acgbes
que compds a Campanha em Sao Paulo foram Oficinas de Direitos Humanos com
pintura de camisetas realizadas com usuarios de saude mental (CAPS Diadema),
populagdo em situacdo de rua (CISARTE SP), psicélogas/os (Bauru e Aragatuba),
mulheres (Ribeirdo Preto) e populacdao LGBT (Campinas). E, junto com o Nucleo de
Crianca e Adolescente, realizaram Oficinas na Fundacdo Casa com psicologas/os e
gestores, no Grande ABC, Bauru, Baixada Santista e Vale do Ribeira, Sorocaba e trés
na Regiao Metropolitana. H& outras programadas. Também realizaram junto com o
Nucleo Sexualidade e Género dois encontros chamados “Juntas(os) e Misturadas(os)
na resisténcia pelos direitos da populagdo LGBTI”, em Mogi das Cruzes e Campinas e,
em 26 de julho de 2019, sera langada a publicacao “Tentativas de Aniquilamentos de
Subjetividades LGBTIs”. Para a Mostra de Praticas de Psicologia para Direitos
Humanos houve inscricdo de 55 (cinquenta e cinco) trabalhos, sendo 28 (vinte e oito)
aprovados. Dez serdo apresentados no evento da Mostra, em 27 de julho de 2019,

encerrando a Campanha. [Consideracdes do plenario] 1) Rodrigo Toledo, sobre a

Mostra, considera que ndo deveriam reprovar trabalhos. Poderiam dialogar com quem
propds, sugerindo alteragbes, uma vez que nao se trata de um Congresso. 2)
Reginaldo Branco da Silva explica que ndo havia tempo para essa negociacao, de
aguardar as pessoas refazerem os trabalhos. Considera importante que pensem como
serd a divisao da atividade, uma vez que no mesmo dia ocorrerda o langamento de
diversas publicagdes. 3) lvani Francisco de Oliveira informa que a assessora politica,
Neli Marcia Ferreira (Marcia Barral) a procurou para solicitar contatos de pessoas que
colaboraram com as publicacbes que serdo langadas, para convida-las. Assim,
entende que haverd um publico que vira, especificamente, para os langamentos. 4)
Regiane Aparecida Piva pontua que é importante pensar qual sera o formato do
langamento, ser havera falas, se serd no formato de uma feira. 5) Marcia Barral
informa que entraram em contato com o maximo de pessoas que participaram das
publicacbes e videos, mas quem esta com as confirmacdes é o Setor de Eventos. A
ideia € que fosse no formato de feira, com telées exibindo os videos. Havera microfone
aberto para que, no momento em que houver mais publico, possam ter fala. 6) Rodrigo
Toledo sugere que os langamentos sejam adiantados para as 9 horas da manha. O
que alterara, em apenas 1 hora, o horario da Mostra. Apds o langamento, convidarao
0os presentes para ficarem na Mostra. Encaminhamento: Os langcamentos de
publicacdes e videos serdo realizados as 9 horas, no dia 27 de julho. Deve-se retificar
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o convite feito as/aos convidadas/os. 1.3) Lancamento da Publicacao — Prémio
Jonathas Salathiel — Ivani Francisco de Oliveira informa que no dia anterior, 19 de
julho, ocorreu o Pré-lancamento da publicacdo sobre o Prémio Jonathas Salathiel, e
conta sobre a realizagcdo do Prémio. Foi realizado no Instituto Federal, que gostou de
receber o CRP SP para discutir relagdes raciais, pois entendem que € um desafio para
eles ampliar o numero de pessoas negras tanto no quadro de funcionérios, quanto de
estudantes. Familiares de Jonathas estiveram presentes e foi muito emocionante o
evento. Também estiveram presentes pessoas relevantes da Psicologia em Sao Paulo.
Entregaram exemplares do livro para os ganhadores do Prémio. Mas o lancamento
sera também no dia 27 de julho. Trata-se de uma tematica ainda nao reconhecida na
sociedade enquanto problema a ser discutido. 1.4) Caderno Tematico — GT Historia
& Memoria - Rodrigo Toledo informa que o Pré-lancamento do Caderno Tematico n.
23, sobre Historia e Memodria, foi realizado durante o Seminario da Ulapsi, em Recife -
PE. Os exemplares levados esgotaram rapidamente. Também fizeram o lancamento
do repositorio. Realizaram eventos para homenagear as/os psicologas/os pioneiras/os.
Seriam 4 (quatro) eventos, um para cada homenageada/o. No entanto, um dos eventos
nao foi realizado. Caso a gestao permaneca, o GT Historia e Memoria se compromete
a fazer essa atividade. Os videos serao langados também no dia 27 de julho. Apenas o
video-documentario sobre Antonio Ciampa sera langado somente no dia 31/07, porque
nao ficara pronto para o dia 27/07. 1.5) Informe sobre GTs da APAF — Regiane
Aparecida Piva solicita que na proxima plenaria seja apresentado informe sobre o
andamento dos GTs da APAF, quais sao as pendéncias, 0 que sera importante para a
transicdo. Cita como exemplo algumas resolugdes que estao pendentes de aprovagao
ou que ainda nao foram lancadas, como a de medidas socioeducativas e resolugoes
que estdo sendo pensadas para elaboracdo em nivel estadual, como atendimento
online, inscricdo de pessoa juridica e inscricao de Comunidades Terapéuticas. Luciana
Stoppa considera que € importante tanto trazerem as demandas dos GTs nacionais
quanto de Nucleos e Comissées. Encaminhamento: O assunto sera pautado na
proxima reunido de Diretoria, para viabilizarem o encaminhamento para Nducleos,
Comissdes, Comissdes Gestoras e Grupos de Trabalho de solicitagcdo de informe
sobre as atividades que estdo sendo desempenhadas, bem como pendéncias. Os
materiais serdo apresentados na proxima Plenaria Ordindria e serao importantes
subsidios para o Relatério de Gestdo e para a transicdo. A solicitagcdo deve ser
encaminhada antes da convocatdria para a préxima plenaria. 1.6) Reunidao em
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100  Brasilia sobre novo CPD - Rodrigo Toledo conta que foi informado por uma
101 conselheira do CFP que ele, enquanto presidente da COE, e Regiane Piva, por ter sido
102 presidenta da COF, seriam convidados para estarem no dia 02 de agosto de 2019 em
103  Brasilia, para discutir o novo CPD. Ha a deliberagao de que nao fagam agdes a partir
104  do dia 1° de agosto. Luciana Stoppa informa que a limitagdo é somente para atividades
105 politicas. Ag¢des ligadas a orientacao e fiscalizacdo devem continuar. Para as demais,
106 devem analisar a urgéncia e relevancia da atividade. Encaminhamento: A Secretaria
107  devera verificar se o CFP ja encaminhou o convite. Rodrigo Toledo representara o
108  CRP SP nesta atividade. Regiane Piva estard em outra atividade em Sao José do Rio
109  Preto. 1.7) Encontro GT Tl — Suely Castaldi Ortiz da Silva informa que o GT Tl se
110  reunira nos dias 23 e 24 de julho, em Santa Catarina, para visitar a sede da empresa
111 BR Brasil, nova licitada para o sistema cadastral financeiro. Espera-se que as
112 subsedes passem a ter acesso ao sistema. Salienta que nao podera estar presente e
113 que estardo os funcionarios do CRP SP Adolfo Benevenuto e Alexandre Morgado.
114 Seria importante ter uma/um conselheira/o também presente. O piloto da implantagéao
115 desse sistema serd no CRP SP. 1.8) PEC sobre a extincdo dos Conselhos
116  Profissionais — Luciana Stoppa dos Santos informa que o conselheiro Guilherme
117 Rodrigues Raggi Pereira estara em Brasilia, no dia 29 de julho, junto com Paulo
118 Hamilton, em uma reunido chamada pelo Conselho Federal de Psicologia para discutir
119 o enfrentamento a PEC 108/2019 que propde a extingao dos Conselhos Profissionais.
120 A Comunicagado fara divulgagdo de Nota do CRP SP sobre o assunto. Il)
121 APRECIACAO DE PROCESSOS PESSOAS FiSICA E JURIDICA - Suely Castaldi
122 Ortiz da Silva submete ao plenario a apreciacdo dos processos das pessoas fisica e
123 juridica inscritas nesse CRP SP. Encaminhamento: Foram homologados os seguintes
124  processos: Pessoa Fisica — 328 (trezentas e vinte e oito) novas inscri¢gdes, 113 (cento

125 e treze) reativagdes, 22 (vinte e duas) inscricbes secundarias, 31 (trinta e uma)
126  inscricdes por transferéncia, 1 (uma) suspengao da solicitagdo por transferéncia, 20
127  (vinte) cancelamentos a pedido, 25 (vinte e cinco) cancelamentos por transferéncia, 3
128  (trés) cancelamentos de inscricdo secundaria. Pessoa Juridica - 1 (uma) reativagéo, 52

129  (cinquenta e dois) registros, 6 (seis) cadastros, 3 (trés) alteragcdes contratuais, 10 (dez)
130  cancelamentos a pedido. Total geral dos processos analisados: 615 (seiscentos e
131 quinze), conforme folha anexa que é parte integrante desta ata. Ill) APRECIAGAO DE
132 TITULO DE ESPECIALISTA — Suely Castaldi Ortiz da Silva submete os processos de
133 solicitagcdo de titulo de especialista para apreciacdo do plenario. Encaminhamento:
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Na modalidade Cursos Credenciados deferiu-se 5 (cinco) na area de Psicologia

Clinica, 2 (dois) na area da Neuropsicologia e 01 (um) na area de Saude. Na
Modalidade Cursos IES deferiu-se 1 (um) na area Organizacional e do Trabalho, 7
(sete) na area do Transito, 3 (trés) na area Juridica, 4 (quatro) na area de Psicologia
Clinica e 5 (cinco) na area da Neuropsicologia. Assim, o total geral é de 28 (vinte e
oito) titulos de especialistas ratificados conforme folha anexa que é parte integrante
desta ata. IV) INDEFERIMENTO DE PJ — Suely Castaldi Ortiz da Silva relata que a
COF recomenda a nao aprovagao do pedido de inscrigao de Pessoa Juridica “Sagrada
Familia Recuperagéo e Integracdo Social” — Memo COF 082/2019. Encaminhamento:
O Plenério acatou a recomendacao da COF indeferindo, portanto, inscricao de PJ a
entidade Sagrada Familia Recuperacdo e Integracdo Social. V) COMISSAO DE
POLITICAS PUBLICAS - 5.1) Série de animagées sobre Controle Social — Edson
Ferreira Dias Jr. relata que no ano passado comegaram a monitorar a participagéo de
representantes do CRP SP em espacgos de participacao e controle social. Verificaram
os dados internos, do financeiro e informe das representagdes. Conseguiram mapear
quantos representantes o CRP tem por subsede. No entanto, ndo encontravam
informacgdes sobre essas representacdes. Estdo pensando em criar um sistema para
monitorar isso. Mas consideram importante a participacao das/os psicélogas/os nesses
lugares. Assim, com intuito de fomentar essas participagdes, pensaram em fazer uma
série de videos que explicassem essas questdes. Apresenta ao plenario os trés videos

criados nesse sentido. Informa que outras pessoas gravaram o video, mas que nao foi

possivel utilizar suas falas. Encaminhamentos] 1) Indica-se que as pessoas cujas falas

nao puderam ser aproveitadas devem ser comunicadas. 2) Deve-se corrigir o nome do
CRP SP em um dos videos. 3) Verificar a possibilidade de que haja Libras e legendas
nos trés videos. 5.2) Observatorio de Politicas Publicas — Edson Ferreira Dias Jr.
informa que prepararam um questionario onde procuraram abarcar 0 maximo de
questdes das/os psicologas/os que atuam nas politicas publicas. A ideia € lancar o
Observatério tdo logo o novo site seja langado. Objetivam fazer uma campanha para
que possam ter 0 maximo de respostas das/os psicélogas/os, fomentando o retorno
em todas as midias do CRP SP, bem como nos eventos. Relata que é muito dificil
terem respondentes as pesquisas. O Observatério servirh como base para pensarem
em acobes e estratégias ao CRP SP na area das politicas publicas. 5.3) Pesquisa
RAPS - Edson Ferreira Dias Jr. informa que a pesquisa foi realizada em todas as
subsedes com um grupo bastante diverso de psicélogas/os, que atuam em hospitais,
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prontos socorros, CAPS e outros. Diferente da pesquisa sobre Direitos Sexuais e
Reprodutivos que resultou na criagao de diversos Grupos de Trabalho para discutirem
as questdes que surgiram a partir da pesquisa, entenderam que as questdes ja sao
discutidas pelo Nucleo de Saude. Tiveram a ideia de fazer algo semelhante a Forum
de Gestores, com a participagao dessas/es psicologas/os, em espécie de oficinas nas
tematicas que foram mais trazidas durante a pesquisa, como atuagdo em comunidades
terapéuticas, no judicidrio e relacionadas a luta antimanicomial. N&do conseguiram
organizar essa atividade, devido as diversas demandas. Conseguiram abarcar todo o
territorio, exceto a Regiao Metropolitana. 5.4) CRP e Ouvidoria das Policiais Suicidio
Policiais — Edson Ferreira Dias Jr. informa que o CRP SP esta colaborando com uma
pesquisa da Ouvidoria das Policias. Contrataram dois psicologos para essa pesquisa.
Ja foram entrevistadas/os parentes e amigas/os de policiais que cometeram suicidio.
Entende que a pesquisa é importante no sentido de trazer as diversas implicagdes da
atuacao do policial militar. Esteve no Centro de Atencao Psicolégica da Policia, que é o
local onde estao as/os psicélogas/os que fazem esse atendimento. Quem apresentou o
local foi um psicdlogo major. Considera que seria interessante ouvir as/os
psicélogas/os que atuam nesse Centro. A pesquisa originara um relatério. Pondera que
a arma é uma extensao do corpo do policial e garante grande parte da renda deste,
considerando que utilizam para fazer seguranca privada fora do horario de expediente
e que, se houvesse a necessidade de avaliagdo psicologica para porte de arma
policial, muitos nao poderiam mais atuar. A ideia da Ouvidoria é trazer a complexidade
da fungao de policial, tendo em vista, inclusive, as questdes éticas e as expectativas
sociais. O CRP SP esta contribuindo com a pesquisa e deseja levar um olhar cientifico

para a questdo. |Consideracdes do plenario] 1) Regiane Aparecida Piva relata que ha

uma demanda muito dificil na COF relacionada a atuagao de psicélogas/os na Policia
Militar. No entanto, todas/os sdo contratadas/os como policiais militares, mas
algumas/ns tem curso de Psicologia e atuam como tal, atendendo a outras/os policiais
militares, mas sem ter seu registro como psicologa/o. 2) Edson Dias comenta que ha
alguns policiais civis no quadro, também, mas em geral sdo policiais militares, com
formacao em Psicologia. Também, que consideram que ha resisténcia dos policiais em
serem atendidos pelas/os psicélogas/os. A Ouvidoria € malvista pela Policia. Explica
que a Cartilha sobre Violéncia Policial tem outro viés: mostrar como identificar e
notificar a violéncia policial no cotidiano da vida das pessoas e como a psicologa

identifica essa violéncia ocorrida durante seu atendimento/atuagdao com determinadas
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populagdes, principalmente as que estdo em areas de vulnerabilidade. Ainda, sera
langada este ano a Cartilha sobre Seguranga Publica, do CREPOP Nacional. Na época
dessa pesquisa, conversaram com a Policia Militar, Metropolitana, Civil e Cientifica. No
dia 23 de julho havera uma nova reuniao com a Ouvidoria e proporao dialogar com
as/os psicologas/os. Pretende-se encerrar a pesquisa até o final de 2019, que tera
como mote trazer os estopins do suicidio. 5.5) CREPOP Nacional — com relagdo ao
CREPOP nacional, fizeram duas consultas publicas e acabaram de langar uma
referente a IST/Aids, porque a pesquisa sobre o assunto € antiga. Langardo varias
consultas publicas, o que consideram problemético do ponto de vista da divulgagéao,
pois sempre ha dificuldades em conseguirem respondentes. A expectativa é langar
todos os cadernos que foram atualizados e as pesquisas que estavam paradas. VI)
COMISSAO DE ETICA - COE - 6.1) Conselheiro Presidente de COE -
Impedimento de Relatoria - Rodrigo Toledo retoma que j& haviam falado sobre
impedimento do presidente da Comissao de Etica fazer relatoria de julgamento. No se
tinha um posicionamento do Conselho Federal de Psicologia, o que foi solicitado pelo
CRP SP. O CFP ratificou o posicionamento que havia no CRP, e este foi compartilhado
com todas/os conselheiras/os. Uma das questdes apontadas foi o impedimento de
participantes de Comissao de Instrucdo. O juridico do CRP SP tinha um entendimento

diferente. Concorda com esse posicionamento do Federal. Consideracdes do plenario]

1) Regiane Aparecida Piva pondera que a questdo fundamental para compor uma
Comissao de Instrucao é nao estar envolvido pelo processo. O objetivo da Comissao
de Instrucdo ndo é de instruir no sentido de culpabilizar a parte, mas de garantir a
ampla defesa e dar materialidade para a agdo. Procuram que as Cls sejam as mais
neutras possiveis. Era complicado discutir a questdo com o escritério de advocacia
contratado para auxiliar na construgdo do novo CPD, pois eles fazem paralelo com o
conceito de instrucdo utilizado na justica comum. 2) Rodrigo Toledo indica que o
plenério precisa decidir se acatara o posicionamento do Conselho Federal de
Psicologia ou se seguira outro caminho. Seria dificil ndo ter conselheiras/os em
comissodes de instrucéo, pois ndo ha muitas/os colaboradoras/es. Pode dialogar com a
assessoria juridica do CRP SP para verificarem o entendimento que deve ser seguido.
A principio, concorda com Regiane Piva. 3) Rodrigo Fernando Presotto relata que ha
diferenga com a justica comum, pois no CRP SP, devido a sua forma de gestéao,
geralmente ha mudanca em quem acompanha 0s processos, uma vez que se muda a

gestdo. 4) Rodrigo Toledo pontua que, com a implantacdo do novo CPD, mais
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frequentemente serdo as mesmas pessoas a acompanharem diversas fases dos
processos, uma vez que as etapas serdo mais rapidas, pois ndo havera mais etapa de
reconsideracdo. 5) Regiane Aparecida Piva pondera que ha também um
questionamento sobre quem estara impedido em Ex-Officio, quem assina o documento
(presidente da COF a época do Ex Officio) ou quem ocupa o lugar no momento do
julgamento (presidente da COF no momento do julgamento). Encaminhamento:
Rodrigo Toledo dialogara com as assessorias juridicas do CRP SP e do CFP a fim de
ter um entendimento sobre quem estaria impedido de fazer relatoria de julgamento: se
presidente da COF, membro da Cl, e, nos casos de Ex Officio, se quem o assinou ou
quem preside, no momento do julgamento, a COF. Também, em casos de pedido de
nulidade por essas questbes, se ha como o CRP SP se defender. 6.2) Relatorio
Quantitativo COE — Semestral - Rodrigo Toledo recorda que haviam combinado de
fazer um relatério semestral com os dados quantitativos da Comisséo de Etica do CRP
SP, para ser disponibilizado, também, no Portal da Transparéncia. Até junho de 2019
foram recebidas 68 (sessenta e oito) novas representagcdes, sendo 5 (cinco) por Ex
Officio e 63 (sessenta e trés) por representacao direta. Foram 43 (quarenta e trés)
reunides de COE e 11 (onze) pareceres foram apreciados em plenaria. Realizaram 8
(oito) plenarias de julgamento, com 27 (vinte e sete) processos julgados.

IConsideracdes do plenario] 1) Reginaldo Branco da Silva questiona se estdo tendo

menos representagdes Ex-Officio em fungdo de estarem realizando menos
fiscalizagbes em Comunidades Terapéuticas. 2) Regiane Aparecida Piva relata que
estao aplicando mais TACs e trabalhando a questdo de representagbes também nas
subsedes. Porém, também ha custos, pois muitos faltam no dia agendado para a
aplicacao do TAC. Tem mais de 100 pareceres para serem apreciados. Mas, foi um
combinado do plenario que fariam esse investimento. Nas reunides de COF
combinaram que inclusive as PATs das subsedes do CRP SP levariam a questao para
as comissodes gestoras. Considera que nao houve grande diminuicdo no numero de Ex
Officios, que a gestao tinha a impressdo que haviam muitos, mas nao era verdade.
Havia muitos de Comunidades Terapéuticas. 3) Rodrigo Toledo questiona se todas as
subsedes adotaram o TAC, pois teve a impressao de que alguns Ex Officios que
chegaram poderiam ter sido resolvidos com um TAC. 4) Regiane Piva pondera que
algumas subsedes estao com funcionarias novas, apenas. Mas houve resisténcia pelo
TAC pelas/os proprias/os funcionarias/os, pois, da forma como esta na Politica de
Orientagao e Fiscalizagdo, d4 margem para varias interpretacdes. Dialogaram no
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sentido de trazer que a gestdo esta investindo na mediacdo na Comissdo de Etica, e
que a COF também deveria ter uma forma semelhante. Combinaram que casos de
TAC nao serdo encaminhados para mediacao e ja ha muitos agendados. 5) Guilherme
Raggi pondera que, frente ao atual cenario, entende que, para o Relatério de Gestéao,
devem destacar as agoes relativas a COE e COF. Devem deixar muito evidente tudo
que foi realizado, bem como as defesas e melhorias de processos que deixardo
indicados para as préximas gestées. O TAC, as mudangas no CPD, as resolugdes de
pessoa juridica e CTs devem ser colocados como fundamentais para a melhoria dos
processos ordinarios do CRP SP. O CRP, pelo tamanho e complexidade, precisa
pensar formas de qualificagdo, que ndo sejam somente de aumento do numero de
funcionarias/os. Precisam evidenciar essas estratégias de melhorias. 6) Regiane
Aparecida Piva relata que haviam pensado em realizar um encontro de COF para falar
sobre mediagdo, mas nao foi possivel devido ao acimulo de demandas. Porém, sera
realizada uma reunidao para qualificar a participacdo da COF nas mediacoes.
Colocaram na pauta também o TAC. Para essa reunido serdo chamadas as subsedes.
Defende que se invista no convencimento e ndo na imposi¢cdo. Esse convencimento,
nas subsedes, ¢ feito pelas PATs. A reunido serd realizada na proxima sexta-feira, 26
de julho, as 14 horas. 7) Rodrigo Toledo diz que esta sendo feito debate nesta gestao
no sentido de superar a ldgica judicializante, e investimento no didlogo, com a
realizacdo, inclusive, de uma Campanha de Mediagdo. Considera que o TAC € uma
forma de pensar estratégias de didlogo fora da Comissdo de Etica. H4 uma
deliberagao da categoria, pelos Congressos Nacional e Regional da Psicologia, de o
CRP e o Sistema Conselhos criarem outros espacgos de resolugcao de conflitos que nao
sejam somente na Comissao de Etica, o que sera um desafio para a préxima gestdo. O
TAC pode ser uma estratégia de resolucao de conflitos, fugindo da légica judicializante.
Sobre a mediacdo, informa que em 2017 foram 40 (quarenta) processos
encaminhados para mediagao; em 2018, 55 (cinquenta e cinco) e, até junto de 2019, ja
encaminharam 45 (quarenta e cinco). 8) Luciana Stoppa solicita que, para a proxima
plenéria, tragam o cenario que tinham e o quanto avangaram, avaliando as escolhas
realizadas, como priorizar julgamentos a apreciacao de pareceres. 9) Rodrigo Toledo
pondera que a proxima gestdo terd o desafio de se adaptar ao novo CPD, com as
mudancas que trouxe na tramitacdo dos processos e questdes praticas que precisam
superar, como a necessidade de digitalizacdo dos processos. VII) ASSUNTOS
FINANCEIROS - 7.1) Abertura de Concurso Publico — Guilherme Rodrigues Raggi
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304  Pereira relata que precisam discutir abertura de concurso publico para preenchimento
305 das vagas administrativas do CRP SP. Fizeram reunido no dia 18 de julho com Suely
306  Ortiz e Diégenes Pepe sobre o assunto. Recorda que, quando discutiram a ampliagao
307 de vagas para psicologas assistentes técnicas, trouxeram o cenario da folha de
308 pagamento do CRP SP: a contratacao do numero de PATs que foi realizada impactaria
309 novas contratacbes. Assim, precisaram pensar onde priorizariam as vagas
310  administrativas que estavam vacantes. H4 grande numero de vagas que, atualmente,
311 estdo preenchidas por funciondrias/os temporarias/os e algumas/ns terceirizadas/os.
312 Muitas/os dessas/es cobrem vagas efetivas vacantes. Suely Castaldi Ortiz da Silva
313 pontua que seriam 20 (vinte) vagas para reposicdo. Ha& muito impacto do ultimo
314  concurso, de PATs, que somente ocorrera de forma definitiva no préximo ano. Para
315 calcularem o impacto fazem projecdo de arrecadacédo e da folha de pagamento. A
316  reposicao deve ter como norteador o percentual de 60% de gasto da receita com folha
317  de pagamento. A proposta que apresentardo ultrapassa esse percentual em cerca de
318  2%. Sempre terdo temporarias/os para cobrirem férias, licencas, etc. Mas deixara de
319  ser algo constante e permanente. Na priorizagao consideraram os setores onde a troca
320 constante de funcionarias/os temporarias/os traz mais impactos, pela natureza do
321 trabalho. Guilherme Raggi pondera que as decisées administrativas que tomam pelo
322 CRP SP sao sentidas em cerca de dois anos. A contratacdo de PATs foi em maio,
323 portanto, o impacto na folha ndo esta normalizado. A reposicao de todas as vagas
324 levaria a um gasto com folha de mais de 65%. Por isso, foi preciso priorizar as
325  reposi¢des de vagas. H4 uma recomendacao do TCU — Tribunal de Contas da Uniao -
326 de que o gasto com folha de pagamento ndo deve ultrapassar 60% da receita. A
327  contratacao das PATSs ja deixou a projegao de custo muito proxima desse limite. Para a
328  proposta de reposicdes levaram em consideracdo a contratagdo da COTEP -
329  Coordenacgao Técnica Politica, prevista em PCCS e, somente com essa contratacao, ja
330  ultrapassaréo os 60%. Assim, propdem a reposicao de 12 (doze) vagas, entendendo
331  que precisam garantir o funcionamento ordindrio do CRP SP e focar nas atividades
332 precipuas. O PCCS tem nomes iguais para 0s cargos, mas nao sao cargos largos, nao
333  sendo intercambiaveis. Por isso, precisam ter um mapa de vagas, para abertura do
334 concurso. Dessa forma, apresenta a proposta de reposicdes de vagas: 6 (seis) vagas
335 para o Atendimento, 3 (irés) vagas para a Secretaria, 1 (uma) vaga para a Etica, 1
336  (uma) para Compras e 1 (uma) para o Financeiro. Sao vagas que ja existem e estao
337  vacantes. Consideram que essas vagas trazem impactos para as atividades estaduais.
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Propde-se que nao haja abertura de cadastro reserva para os demais setores, pois nao
ha como projetar a contratagdo das demais vagas. Ressalta que os custos com a
contratacdo de temporarios ndo esta na folha de pagamento, por isso ha o impacto
apontado na contratagdo efetiva. Suely Ortiz pondera que a falta de algumas/ns
funcionarias/os impactam a realizacdo de diversas atividades. Como exemplo, cita a
area de Compras, que esta somente com dois funcionarios efetivos e que sao
responsaveis pelas licitacoes de todo o estado, posigcdes que ndo cabem contratacao

temporaria. [Consideracdes do plenario] 1) Rodrigo Toledo recorda que, além da vaga

administrativa indicada para reposicdo, ha uma vaga criada posteriormente para a
mediacdo, que atualmente também é ocupada por temporaria. Discutiram
anteriormente que essa vaga seria advinda com o aumento das fun¢des da Comissao
de Etica. Entendem que a mediacdo é uma das funcdes precipuas do CRP SP.
Portanto, seria importante preencher as duas vagas. 2) Guilherme Raggi pontua que,
neste momento, somente estdo discutindo a reposigdo de vagas. Poderdo continuar
trazendo temporarios para as outras vagas e cargos, mas, neste momento, é dificil
abrir novas vagas, mesmo considerando que a vaga apontada seria de muita
importancia. Salienta que o concurso ndo serd aberto nesta gestao. Somente iniciardo
0 processo, cabera a préxima gestdo dar continuidade, pois pode ter outras
prioridades. 3) Rodrigo Toledo recorda que, recentemente, discutiram sobre os fluxos
de trabalho, que entende que impactam nessa decisdo. Considera que estao repondo
muitas vagas na area de atendimento. E do conhecimento de todas/os que ha uma
complexidade nos fluxos desse setor. Estava sendo feito um trabalho de mapeamento
dos fluxos que podem impactar na quantidade de funcionarias/os necesséarias/os nesse
setor. Atualmente é muito nebuloso entender os processos atuais. O setor de
Secretaria também tem um grande nuimero de vagas, mas conseguem visualizar a
demanda de trabalho desse setor, que apoia nucleos, plenario, diretoria. Assim,
conseguem perceber a demanda e necessidade do trabalho, o que nao ocorre da
mesma forma com o setor de atendimento. 4) Suely Castaldi Ortiz relata que com a
implantagdo do novo sistema de cadastro e, posteriormente, do SEl, pode haver
mudancas significativas no setor de atendimento. Mas percebe-se que a qualificagcao
das/os funcionarias/os que recebem as/os psicblogas/os e seus documentos €
importante, pois eles podem, por exemplo, detectar diplomas falsos. Estdo adotando
algumas estratégias como pré-cadastro das/os psicblogas/os e o agendamento de

horario de atendimento. Porém, nesse momento, ndo conseguem visualizar uma
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diminuicdo no quadro de pessoal do setor. 5) Rodrigo Toledo preocupa-se com a
abertura de muitas vagas para um setor que sofrerda algumas mudangas de
procedimentos com vistas a facilitar o cotidiano e que, posteriormente, essas/es
funcionarias/os ndao possam mudar de setor. 6) Guilherme Raggi explica que sera
possivel a mobilidade, mas, para isso, a/o funcionaria/o precisara mostrar que possui
as competéncias exigidas no outro setor. Para o concurso, haverda necessidade de
definir os setores e quantidades de vagas devido as exigéncias para cada um. Pontua
que é preciso que a empresa a fazer o concurso também passe pelos processos
licitatérios. Ha a Quadrix, que possui notorio saber e pode haver dispensa de licitacao,
mas ainda assim 0 processo é longo. A ideia € percorrer uma parte desse processo,
para agilizar a proxima gestdo. 7) Rodrigo Toledo questiona se é possivel iniciar o
processo do concurso, indicando somente o total de vagas, sem definir os setores. 8)
Rodrigo Presotto questiona se h& dbice que inviabilize a abertura de cadastro reserva,
considerando que pode haver necessidade de outros setores. Também se havera
limitagdo para temporarios. 9) Guilherme Raggi relata que pode haver oObice trabalhista
na abertura de vagas de cadastro reserva. E importante diferenciar as reposicées de
novas vagas e precisardao manter temporarios em algumas fung¢des. Pondera que o
processo serd apenas um indicativo para a prdoxima gestdo, inclusive que com a
proposta a folha de pagamento ultrapassard 60% das receitas. Nao definir essa
proposta podera adiar, ainda mais, o ingresso dessas/es funcionarias/os no CRP SP.
10) Suely Castaldi Ortiz da Silva ressalta que ha muitos processos internos a serem
revistos e estdo finalizando a matriz de responsabilidade. Propuseram abrir esse
concurso em 2017 e a decisdo, naquele momento, foi de adiar. Considera prejuizo
adiar novamente essa definicdo, uma vez que estdo ha muito tempo com muitos
temporarios. Assim, coloca-se para votacao a aprovagao da proposta apresentada pela
Diretoria para ser o indicativo dessa gestao a abertura de concurso publico para fungao
administrativa. Encaminhamento: O plenario aprova, por 6 (seis) votos, que esta
gestao deve iniciar o processo de estudo para abertura de concurso publico para 12
(doze) vagas administrativas, sendo 6 (seis) para o atendimento, 3 (trés) para a
secretaria, 1 (uma) para a Etica, 1 (uma) para compras e 1 (uma) para o financeiro.
Houve, ainda, 3 (trés) abstencbes e nenhum voto contrario. Trata-se, apenas, de vagas
de reposicdo. VIII) COMISSAO DE SINDICANCIA (PORTARIA CRP-06 No. 031/19,
DE 1%/07/2019) — Rodrigo Fernando Presotto solicita a prorrogacdo de prazo para
finalizacdo dos trabalhos da Comissdo de Sindicancia n® 1/19 (Portaria CRP-06 n®
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031/19) aberta com intuito de apurar a prescricio de um Processo Etico.
Encaminhamento: O plenéario aprova a dilagdo de prazo, por mais 30 (trinta) dias,
para conclusdo e apresentacao do relatério final da Sindicancia. Registra-se que a
apuracdo deve ser finalizada ainda nesta gestdo. IX) RECOMPOSICAO DAS
COMISSOES GESTORAS, PERMANENTES, NUCLEOS TEMATICOS, GTs E
REPRESENTACOES EM ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL — Encaminhamento:
Foi submetida a alteracdo da membra de COE da Sede do CRP-SP para a Subsede
de Assis: Patricia Unger Raphael Bataglia (CRP 06/27448) e a exclusdo de
colaboradoras(es) de COE: Barbara Sinibaldi (CRP 06/100676), Joao Renato
Ciabattari Pagnano (CRP 06/84508), Priscila Rabelo de Souza (CRP 06/101074) e
Sonia Romeiro Costa Rocha (CRP 06/ 97709). Nada mais havendo a tratar, a senhora
conselheira presidenta Luciana Stoppa dos Santos, deu por encerrada a sessao as 13
horas e 30 minutos, da qual eu, conselheira secretaria, Suely Castaldi Ortiz da Silva,
lavrei a presente Ata, que lida e aprovada sera assinada. Sao Paulo, 20 de julho de
2019.

Edgar Rodrigues Guilherme Rodrigues Raggi Pereira
Larissa Gomes Ornelas Pedott Luciana Stoppa dos Santos
Regiane Aparecida Piva Reginaldo Branco da Silva
Rodrigo Toledo Suely Castaldi Ortiz da Silva
Ivani Francisco de Oliveira Rodrigo Fernando Presotto
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