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ATA 19682 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA
DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DE SAO PAULO

Aos oito dias do més de abril de dois mil e dezessete, as nove horas e trinta
minutos, realizou-se a milésima noningentésima sexagésima oitava reunido
Plenaria Ordinaria do Conselho Regional de Psicologia de Sdo Paulo — 62
Regido, & Rua Arruda Alvim, oitenta e nove. Estiveram presentes 19
(dezenove) conselheiras/os, sendo estas/es efetivas/os e suplentes, a seguir
indicadas/os: Andrea Mataresi, Aristeu Bertelli da Silva, Clarice Pimentel
Paulon, Guilnerme Rodrigues Raggi Pereira, Luciana Stoppa dos Santos,
Maria das Gracas Mazarin de Araujo, Maria Rozineti Goncalves, Reginaldo
Branco da Silva, Rodrigo Toledo, Suely Castaldi Ortiz da Silva, Beatriz
Marques de Mattos, Edgar Rodrigues, Ivana do Carmo Souza, Ivani
Francisco de Oliveira, Magna Barboza Damasceno, Marcio Magalhdes da
Silva, Maria Mercedes Whitaker Kehl Vieira Bicudo Guarnieri, Mary Ueta e
Mauricio Marinho Iwai. Esteve presente também a gestora da Subsede de
Campinas, Rita de Cassia Oliveira Assuncdo. ORDEM DO DIA: 1)
INFORMES - 1.1) Justificativas de Auséncia - Foram consideradas as
justificativas de auséncia das/os demais conselheiras/os: Evelyn Sayeg,
Fabio Silvestre da Silva, Monalisa Muniz Nascimento, Regiane Aparecida
Piva, Vinicius Cesca de Lima, Beatriz Borges Brambilla, Bruna Lavinas
Jardim Falleiros, Ed Otsuka, Larissa Gomes Ornelas Pedott e Rodrigo
Fernando Presotto. Camila Teodoro Godinho esté afastada temporariamente,
conforme deliberacdo da 19592 Plenéria Ordinaria, de 18 de fevereiro de
2017. 1.2) GT Psicologia Todo Dia, Em Todo Lugar — Rodrigo Toledo
noticia ao plenario que a apresentacdo do trabalho do Grupo de Trabalho
Psicologia Todo Dia, Em Todo Lugar sera realizada na plenéria ordinaria de
maio, pois o grupo néo finalizou a tarefa. 1.3) GT Nacional Resolugédo CFP

01/99 - Rodrigo Toledo informa que o GT Nacional referente a Resolugcéo
CFP n° 01/99 tem trabalhado para a atualizacdo da Resolugdo CFP n°01/99
e 0 assunto sera discutido durante a Assembleia de Politicas, da
Administracdo e das Financas (APAF), que serd realizada em maio. Il)
PEDIDO DE DESLIGAMENTO - A mesa diretora informa ao plenario o
pedido de renuncia do conselheiro Fabio Silvestre por motivos pessoais.
Noticia-se que foi realizada conversa com o conselheiro, no sentido de que
fosse concedida uma licenca por determinado tempo, mas nao foi aceita.
Nesse sentido, solicitou-se que o proprio conselheiro Fabio Silvestre pudesse
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apresentar seu pedido de desligamento ao plenario, mas nédo foi possivel e 0

mesmo informou que sua Ultima atividade enquanto conselheiro foi a

participacdo na Plenaria Etica realizada em 07 de abril. [Consideracdes do|
1) Comenta-se sobre a importancia do trabalho do conselheiro, que,

inclusive, j& compds plenario anterior. 2) Ressalta-se a dedicagdo e o

envolvimento de Fabio Silvestre com acdes relevantes para o CRP SP.
Consulta-se o plenério se ha alguma objecdo ao afastamento do conselheiro.
3) Solicita-se que, caso seja aprovado o afastamento, que se realize
discusséo sobre o cargo de conselheira/o titular, uma vez que Fabio Silvestre
da Silva tinha essa condicdo. Encaminhamento: O plenéario referenda a
decisdo de Fabio Silvestre da Silva que deixa de exercer as
responsabilidades e deveres de conselheiro do XV Plenario do CRP SP. IlI)
APROVACAO DAS ATAS DAS PLENARIAS 19482 (10/12/2016) e 19552
(03/02/2017) — O conselheiro secretario, Rodrigo Toledo, submete ao
plenério as Atas das Plenarias 19482, de 10 de dezembro de 2016, e 19552,
de 03 de fevereiro de 2017, cujas minutas foram encaminhadas para leitura
prévio do pleno. Encaminhamento: O plenario aprova as atas das Plenarias
19482, de 10 de dezembro de 2016, e 19552, de 03 de fevereiro de 2017. IV)
APRECIACAO DE PROCESSOS PESSOAS FISICA E JURIDICA — Rodrigo
Toledo submete ao plenario a apreciacéo dos processos das pessoas fisica e
juridica inscritas nesse CRP SP. Encaminhamento : Foram subscritos os

seguintes processos: Pessoa Fisica - 671 (seiscentas e setenta e uma)

novas inscricbes, 67 (sessenta e sete) reativacdes, 10 (dez) inscricOes
secundarias, 17 (dezessete) inscrigcbes por transferéncia, 559 (quinhentos e
cinquenta e nove) cancelamentos a pedido; 24 (vinte e quatro)
cancelamentos por transferéncia, 01 (um) cancelamento inscricdo
secundaria, 30 (trinta) cancelamentos por ndo apresentacdo de diploma.
Pessoa Juridica - 14 (quatorze) registros; 01 (um) Cadastro; 04 (quatro)

alteracbes contratuais e 06 (seis) cancelamentos a pedido. Total geral dos
processos analisados: 1404 (um mil, quatrocentos e quatro), conforme folha
anexa que é parte integrante desta ata. V) APRECIACAO DE TiTULO DE
ESPECIALISTA - O plenario tomou conhecimento da relagdo de
psicélogas/os para aprovacao do titulo de especialista. Encaminhamento:

Na modalidade Cursos IES deferiu-se 02 (dois) na &rea de Psicologia
Escolar/Educacional; 02 (dois) na area de Psicologia Organizacional e do

Trabalho; 08 (oito) na area de Psicologia do Transito; 02 (dois) na area de
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Psicologia Clinica; 01 (um) na area de Psicologia Hospitalar; 01 (um) na érea
de Psicopedagogia; 02 (seis) na area de Neuropsicologia, 02 (dois) em
Saude. Indeferiu-se 01 (um) na area de Psicologia Clinica. Na modalidade

Cursos Credenciados deferiu-se 05 (cinco) na area de Psicologia do Transito;

02 (dois) em Psicologia Clinica e 03 (trés) em Neuropsicologia. Assim, o total
geral € de 31 (trinta e um) titulos de especialistas ratificados, sendo 30
(trinta) deferidos e 01 (um) indeferido, conforme folha anexa que é parte
integrante desta ata. VI) CREDENCIAMENTO DE SITES — Foram analisados
33 (trinta e trés) processos. Encaminhamento: O plenario concedeu parecer
favoravel a 15 (quinze) pedidos com protocolos: 306339334 (CRP 06/62140),
706440093 (CRP 06/93377), 606205902 (CRP 06/81369), 706539033 (CRP
06/90376), 506641886 (CRP 06/35863), 406340666 (CRP 06/92230),
506339928 (CRP 06/130086), 006440135 (CRP 06/76683), 506441613 (CRP
06/115183), 606113682 (CRP 06/72676), 406339688 (06/39586), 606539628
(06/43317), 106309230 (06/67797), 806137763 (CRP 06/63156) e
106739776 (06/124467). Parecer desfavordvel a 08 (oito) pedidos, com
protocolos: 206737921 (CRP 06/125059), 806140614 (CRP 06/27622),
106339020 (CRP 06/112787), 006139614 (CRP 06/87973), 106539675
(06/133437), 006621335 (CRP 06/51923), 206240123 (CRP 06/131368) e
106223097 (06/82686). Nao se aplica 07 (sete) solicitacbes com protocolos:
706640563 (CRP 06/88413), 506835930 (CRP 06/103587), 806140044 (CRP
06/84841), 606340020 (CRP 06/54333), 406341978 (CRP 06/117994),
406641804 (CRP 06/73739), 406641852 (CRP 06/100012). Foram
cancelados 03 (trés) registros com protocolos: 306516290 (CRP 06/86596),
006621335 (CRP 06/51923) e 106223097 (CRP 06/82686). VII)
ASSEMBLEIA DAS POLITICAS, DA ADMINISTRACAO E DAS FI NANCAS
- APAF (Brasilia, 20 e 21/05/2017) — O conselheiro presidente, Aristeu

Bertelli da Silva informa que a APAF - Assembleia das Politicas, da

Administracdo e das Financas sera iniciada em 20 de maio, sabado, as 10h e
encerra-se no dia 21, domingo, por volta das 18h. Na sexta-feira que
antecede o inicio da APAF ocorrera a reunido presencial de presidentas/es e
de tesoureiras/os. Novamente sera uma Assembleia com muitos pontos de
pauta remanescentes. Comenta que é necessaria a definicdo da delegacdo
do CRP SP na APAF, que, podera contar com trés delegadas/os e duas/dois
suplentes, totalizando cinco conselheiras/os. Considerando a reunido de
presidentas/es e de tesoureiras/os, costuma-se contar com a participacao
dessas/es na APAF. No entanto, o conselheiro tesoureiro justificou sua
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impossibilidade de participar por questdes particulares e, assim, quem o
substitui deve ser o conselheiro secretério. A conselheira vice-presidenta,
Clarice Pimentel Paulon, comenta que ja foi recebida relagdo de pontos
remanescentes e, considerando o0s temas que serdo discutidos, sua
sugestdo sobre a composicdo informa com relacdo a pauta de pontos
remanescentes ja recebidos do CFP e por isso, a sugestdo da Diretoria € que
a delegacao seja forma por Evelyn Sayeg, Magna Barboza Damasceno e
Guilherme Rodrigues Raggi Pereira. Justifica que ela prépria ndo podera
integrar a delegagéo devido a outros compromissos. A Diretoria pondera que
considerando os assuntos que serdo tratados, como saude mental,
legislacdo e comunicacdo, é importante a participacdo de Evelyn Sayeg.
Assim como, considerando a prestacdo de contas, faz-se importante a

participacao de representante da Comisséo de Auditoria e Controle Interno —

CACI. Consideracdes do plenario] 1) Questiona-se se as pautas sobre

avaliacdo psicologica da ultima APAF foram superadas. 2) Indica-se o nome
de Rodrigo Presotto para compor a delegacdo. 3) Pondera-se que a
delegacédo deve relacionar-se aos temas que serdo discutidos, por exemplo,
plano de contingéncia para situacdes de emergéncias e desastres. 4) lvani
Francisco de Oliveira indica-se para compor a delegacao. 5) Solicita-se mais
informacgdes acerca das pautas que envolvem o tema de Comunicagéo. 6)
Pondera-se que ainda ndo se tem clareza sobre as pautas de comunicacao e
pontua-se que seria importante a participacdo de outros nomes mais
relacionados a salde mental e a defesa dos direitos humanos. 7) H4 defesa
na manutencdo do nome de Evelyn Sayeg na delegacédo, tanto pela
importancia das pautas relacionadas a Comunicacdo, como Revista Ciéncia
e Profissdo, quanto por sua apropriacdo em relacdo a pauta da saude
mental, sua participagdo na organizacdo das comemoracdes do 18 de maio,
acoes relacionadas as politicas sobre drogas e ao projeto Redencdo, da
prefeitura da cidade de S&o Paulo. Entende-se, assim, que Rodrigo Presotto
nao tem estado tdo presente nas pautas sobre salude mental e, portanto,
seria importante que Evelyn Sayeg compusesse a delegacgéo. 8) Pontua-se
que o conselheiro Rodrigo Presotto faz parte do movimento da luta
antimanicomial. Clarice Pimentel Paulon explica que ela e Rodrigo Presotto
representam o CRP SP na Frente Estadual Antimanicomial, no entanto, tanto
ela quanto Rodrigo ndo tém conseguido participar e que ele ainda ndo se

manifestou no sentido de retirar-se da representacao. Aristeu Bertelli da Silva
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comenta que a discussdo da APAF se refere & Comunicacdo do Sistema
Conselhos, mas a defesa pela participacdo de Evelyn Sayeg é também
devido as pautas relativas a Comissdo de Processos Legislativos — CPL.
Coloca-se para votacao o quinto nome para compor a delegacdo do CRP SP
na APAF, entendendo-se que ha consenso na participacado dos conselheiros
presidente e secretario e de Magna Barboza Damasceno e Guilherme
Rodrigues Raggi Pereira. Encaminhamento: Em regime de votacdo, ha 06
votos para Evelyn Sayeg, nenhum voto para Rodrigo Presotto e 08 (oito)
votos para Ivani Francisco de Oliveira. Desse modo, a delegacdo do CRP
SP na APAF que seré realizada em maio ser4 composta por: Aristeu Bertelli
da Silva, Rodrigo Toledo, Guilherme Rodrigues Raggi Pereira, Magna
Barboza Damasceno e Ivani Francisco de Oliveira. VIII) ASSUNTOS
FINANCEIROS - 8.1) Informe Financeiro — Noticia-se a posicao financeira
do CRP SP em 07 de abril de 2017: Saldo em banco — R$ 24.115.276,00
(vinte e quatro milhdes, cento e quinze mil, duzentos e setenta e seis reais).
Explica-se que para esse item, consideram-se todos os valores que estao em
Banco, ou seja, em conta corrente e aplicacdo em CDB, que atualmente é de
R$ 23.830.761,00 (vinte e trés milhdes, oitocentos e trinta mil, setecentos e
sessenta e um reais). A arrecadacdo, até o momento, foi de R$
19.063.994,00 (dezenove milhdes, sessenta e trés mil, novecentos e noventa
e quatro reais), que representa 49% do estimado pelas anuidades. No
periodo houve 3.840 (trés mil, oitocentas e quarenta) novas inscri¢cdes, 305
(trezentas e cinco) reativacdes, 1.769 (um mil, setecentas e sessenta e nove)
cancelamentos. 8.2) Prestacdo de Contas do Exercicio 2016 - Por
ocasido da auséncia justificada do conselheiro tesoureiro, Vinicius Cesca de
Lima, a prestacdo de contas do exercicio de 2016 foi apresentada ao
plenério pelo conselheiro secretario, Rodrigo Toledo, e demais membros da
mesa Diretora. Inicialmente, o plenério apreciou um comparativo do Caixa e
equivalente de Caixa em 2015 e 2016. O total em 2015 foi de R$
14.473.703,10 e em 31/12/2016 representou R$ 13.855.742, sendo os
investimentos em CDB e poupanca. A diferenga para menor no ultimo
exercicio demonstra uma geracao negativa do caixa. No periodo em questéo,
foram reservados para a compra de imdéveis e contingéncias: R$
11.493.017,00 e R$ 13.931.145,00 respectivamente. Conforme definido em
assembleia foi utilizada parte deste valor reservado para a aquisicdo de
imével. No final de 2016 o valor de R$ 75.403,00 dessa reserva deixa de ser
investido para suprir as necessidades do CRP SP, como: realizacdo do IX
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Congresso Regional da Psicologia de Sdo Paulo e suas etapas prévias
(eventos preparatérios e pré-congressos) e elei¢cdes para definicdo da gestédo
2016-2019 do CRP SP. Explicou-se que a prestacdo de contas, preparada
pela tesouraria ao plenario, também foi compartihada com a CACI
(Comissao de Auditoria e Controle Interno) para que pudesse fazer sua
contra apresentacao. A ideia é que a partir da apresentacdo da tesouraria e
da CACI este plenario decida pela aprovagdo ou ndo da prestacdo de contas
referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2016. Ressalta-se que
de forma alguma o saldo em conta bancaria do CRP SP é negativo, ao
contrario, a referéncia para menor em R$ 617.961,10 € uma variagdo dos
gastos entre 2015-2016. Com relacdo a variacdo de Caixa no periodo de
2010 a 2016 mostrou-se grafico ilustrativo. Ao longo da apresentacdo foi
possivel notar como esses gastos se distribuem pormenorizadamente, sendo
recompostos. O grafico mostra o0 movimento de caixa, nestes anos,
evidenciando que os gastos sdo mais elevados em anos de troca de gestédo
porque coincidem muito com o processo eleitoral do CRP, além do
Congresso Regional da Psicologia. Apresentou-se o comparativo sintético de
Receitas e Despesa de 2016. Nota-se que foram orcados R$ 70.888.902,68
e realizados R$ 34.545.197,77, ou seja, 48,7%. Com relagdo as despesas,
foram realizados R$ 34.961.232,65 representando 49,3% do orcamento e um
resultado do exercicio negativo para receita em R$ 416.034,88. E preciso
considerar que do valor orcado, aproximadamente 70 milhdes, 35% é
destinado ao CFP e 25% representa inadimpléncia. Compdem a conta de
receitas em 2016, com seus respectivos percentuais de realizagdo: -
Anuidades pessoas fisicas (77%); - Anuidades pessoas juridicas (81%); -
Fundo de sec¢Bes (84%); - Receita de servigos (92%); - receitas financeiras
(99%); - Divida ativa, multas de infracdes, indenizacdes e restituicdes (10%)
e, Receita de capital (0%), totalizando 49% realizado do valor orgcado. A
Diretoria avalia a necessidade de se pensar em contencdes, bem como de se
preparar para o proximo periodo. Com a compra da nova Sede a reserva
deste CRP SP ir4 diminuir. Por isso, a preocupacéo de rever toda a planilha
de gastos para que se possa seguir o que a Ultima gestdo fez, preparar o
caixa e uma reserva de caixa ja sabendo que de tempos em tempos
ocorrerdo eventos de relevancia para a Psicologia como o COREP, CNP,
mostras, ou seja, que representam gastos consideraveis. Com relacdo a
divida ativa multas, indenizagfes e restricdes ha um valor consideravel que é
praticamente a divida ativa desta autarquia, ou seja, sdo pessoas juridicas e
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pessoas fisicas em débito com o Conselho. O que se conseguiu resgatar da
divida ativa equivale a aproximadamente 10%. E um dado importante e que
preocupa, pois sao colegas que estdo atuando e que nao conseguiram pagar
sua anuidade. E preciso pensar em mutirdes, em acbes para de fato,
resgatar essa verba que € uma fonte de receita. Continuamos cuidando
como qualquer outra autarquia, pela via judicial, que é efetiva e legal, no
entanto, o custo é alto com este procedimento. Faz-se necessario promover
outras maneiras como mutirdo de conciliacdo em conjunto com as Subsedes,
definindo um calendario e chamando as/os colegas para a negociacdo. Ha
pessoas que estdo inadimplentes pela questdo financeira, mas também ha
pessoas que abandonaram o CRP. Este € um dado politico importante para
se refletir. As/Os psicologas/os precisam ser chamadas/os para saberem no
gue esta sendo empregado o valor da contribui¢do. Indica-se o didlogo e a
proximidade com a categoria, por isso a necessidade de envolver as
Subsedes, ndo para ser o escritério onde se negocia a divida, mas sim para
atrair e estar junto a categoria. A rigor o CRP SP, sob crime de
responsabilidade, ndo pode perdoar divida ou simplesmente ofertar
descontos que incida a perda de receita. Mas, pode fazer negociacéo
presencial. Existe um valor que é inegociavel, que é o valor essencial da
anuidade, ja os juros e as multas sdo possiveis de negociacdo. Dados de
nossa Assessoria Juridica apontam que as/os colegas que fizeram a
negociacao, tem conseguido honrar com o acordo. Em tese, esta gestéo tem
90% neste campo para trabalhar. Na sequéncia foi apresentada evolucéo
das receitas 2010-2016, envolvendo contribuicdes; servigos; patrimoniais e,

divida ativa, multas de infracdes, indenizacdes e restituicdes. Das Despesas

— 2016: a despesa orcada para o ano, excluindo-se aquisicdo de imoveis,
transferéncias de capital e transferéncias ao CFP foi de R$ 32.126.222,13. A
receita disponivel para as despesas orcadas no ano (receita corrente -
aquisicdo de imobveis - transferéncias ao CFP) equivaleu a R$
26.146.614,03. A taxa para ajuste da despesa orcada para 0 ano,
considerando a receita disponivel, foi de 81% do orcado. Este dado indica
que a gestao fez a pré-leitura e um ajuste do que foi orgcado para o que tinha

disponivel de 81% destinado a realizacdo de custos. Das Despesas — 2016

(excluindo as transferéncias ao CFP, aquisicdo de imoéveis e fundo de

contingéncia). Foram destacadas as seguintes contas orgadas e realizadas,
tais como: (1) Investimentos em equipamentos e materiais permanentes,
percentual realizado 36%, (2) Benfeitorias e reformas em imoveis, percentual
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realizado 4% e (3) Aquisicdo de programas de informatica (software),
percentual realizado 15%. O que fica em evidéncia deste dado é muito mais
complexo porque por Gbvio, € uma autarquia, um orgao publico, mas a rigor
ndo € muito diferente daquilo que é a administracdo do préprio orcamento
deste Conselho. Contabiliza-se que boa parte do orcamento do CRP SP é
direcionada ao CFP, lembrando que para o CFP a Unica fonte de receita é
justamente a contribuicdo dos regionais. Retoma-se sobre a questdo de
justica social, reducéo de desigualdades, enquanto sistema para contribuir
com os CRs. Das contas que integram as despesas e nao se pode negociar
estdo: remuneracdo de pessoal e encargos sociais, beneficios a pessoal e
assistenciais, e material de consumo. No caso dos servi¢os de terceiros esta
sendo diminuido o custo com essa contratacdo, ou seja, o Conselho tem
conseguido realizar com seus préprios recursos humanos e materiais.
Sinaliza-se negociacdo com prestadores de servico para reducdo de custos,
por exemplo, de servicos bancarios com valor de taxa de prestacdo de
servicos. E um ponto positivo poder renegociar a divida ativa. O movimento
dessas despesas foi apresentado pelo conselheiro tesoureiro, Vinicius Cesca
de Lima, que utilizou os dados a partir do portal da transparéncia. Informou-
se que o Plano de Cargos e Salario serd discutido em outro momento. A
respeito do valor patrimonial total de todos os iméveis do CRP SP, na ultima
assembleia foi informado R$ 4.837.754,16, que € o valor venal adquirido sem

depreciacdo. N&o estd pelo valor de mercado. Das Despesas — Acles

Politicas (2016). O total realizado com as ag¢bes politicas equivale a R$

5.660.475,00. E preciso sempre apontar que sdo 5 (cinco) eixos de ag&o do
plenério anterior, ou seja, tratam-se de eixos estabelecidos pelo XIV Plenario
gue organizou seu planejamento e a partir disso, constituiu seu orcamento e
o quanto foi distribuido para cada eixo. Observa-se o movimento que fizeram
a economia e posteriormente, em 2016, o gasto. Os slides que expdem todas
as informagdes do planejamento financeiro se complementam no decorrer da
apresentacdo e ajudam a explicar melhor a evolugdo entre os valores
orcados e planejados. O percentual do total de acdes politicas em 2016
representa 80% porque constam por amostragem as principais acfes
politicas. A titulo de exemplo: (1) a Campanha do ECA que teve uma
logistica em varios espacos, envolveu producdo de material, producdo de
video e muitas parcerias nas atividades da campanha; (2) a Campanha de
Direitos Humanos sobre a Violéncia de Estado e, (3) o Projeto Psicologia
Todo Dia em Todo Lugar. As acbes que obtiveram valor abaixo de R$ 100
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mil reais ndo constam na apresentacdo, foram consideradas apenas
atividades acima deste valor e elas compdem 20% do que fora atividades
politicas. Ao final, foi apresentado movimento histérico de evolucdo das
Despesas com Acdes Politicas (2012 — 2016) e exibido cenério hipotético em
gue novos imoveis teriam sido adquiridos pelo CRP SP no ano de 2016. Do

Parecer da CACI: A conselheira Magna Barboza Damasceno revelou que

ficou bastante tranquila com a apresentacdo da prestacéo de contas de 2016
pela Diretoria. Salientou que a gestdo anterior contratou uma auditoria
externa e, que neste momento, a CACI aguarda o relatorio para saber o que
essa auditoria concluiu do trabalho. A Comissao de Auditoria e Controle
Interno do CRP SP fara o relatério, o qual ndo sera apresentado nesta
sessdo plenéaria, mas sim na proxima. Justificou que néo foi possivel efetuar
0 parecer sobre a prestacdo de contas para apreciacdo nesta ocasido. A
CACI, por enquanto, tem se reunido uma vez por més. Na proxima segunda-
feira, 10/04, havera reunido com o auditor. O conselheiro presidente, Aristeu
Bertelli da Silva, informa que a prestacdo de contas de 2016 sera enviada
posteriormente ao CFP e ao TCU. E preciso que o plenario referende ou néo
as contas do exercicio de 2016: aprovagdo, aprovacdo com ressalvas ou
reprovacdo. Consulta o plenario se restam dulvidas e se ha consenso na
aprovacdo da prestacdo de contas de 2016. Encaminhamento: O plenério
manifestou-se favoravel a aprovacdo das contas do exercicio 2016, que
foram homologadas. 1X) COMISSAO DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO — Magna Barboza Damasceno comenta que, conforme combinado
durante a 19642 Plenéaria Ordinéria, realizada em 18 de marc¢o, o Parecer
Juridico PH 15/17 trata sobre consulta formulada pela Diretoria do Conselho
Regional de Psicologia do Estado de S&o Paulo, que tem por objeto verificar
guestdes relativas ao controle interno. A redagdo que consta na minuta: “ Art.
40. No exercicio de suas atribuicbes, a Comissdo de Auditoria e Controle
Interno poderé: (...) lll. Requisitar o ressarcimento de despesas que julgar
irregulares e a responsabilizacédo por atos irregulares ou em desacordo com
a legislacdo, as normas e as diretrizes internas” e, com base no Parecer
Juridico, propde-se a alteracdo para “Art. 40. No exercicio de suas
atribuicdes, a Comissdo de Auditoria e Controle Interno podera: (...) IIL.
Propor a diretoria do CRP-06 que busque o ressarcimento de despesas que
avaliar irregulares e a responsabilizacdo por atos irregulares ou em
desacordo com a legislacédo, as normas e as diretrizes internas”. Justifica-se
a alteracdo proposta, pois nos exatos termos do parecer, "a competéncia (de
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requerer o0 ressarcimento) € da Diretoria, que possui natureza juridica de
representante da autarquia. As outras instancias possuem nhatureza
meramente opinativa. O controle interno pode apontar a irregularidade. Mas
a competéncia de buscar o ressarcimento € da Diretoria". Desta forma,
destaca-se que o parecer juridico reforca e traz elementos importantes para
qualificar o dever do CRP SP de regulamentar, organizar e dar condicdes de
pleno e efetivo funcionamento a sua instancia de controle interno. Essa € a
Unica proposta de alteracdo na minuta de Resolucdo que cria e estabelece
parametros para o funcionamento da Comissdo de Auditoria e Controle
Interno do Conselho Regional de Psicologia da 62 Regidao - CRP-06.
Encaminhamento: O plenério toma ciéncia da proposta de alteracdo na
minuta de Resolucédo e coloca-se de acordo. Dessa forma, o pleno aprova a
Resolucdo que cria e estabelece parametros para o funcionamento da
Comissdo de Auditoria e Controle Interno do Conselho Regional de
Psicologia da 62. Regido - CRP-06. X) COMISSAO DE ORIENTACAO E
FISCALIZACAO (COF) — 10.1) Coaching - Ao inicio da discussdo do ponto,
h& manifestacdo do plenéario para que haja controle no tempo de discusséo, a
fim de possibilitar a discussdo de um maior nimero de pontos. O presidente
da Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo, Guilherme Rodrigues Raggi
Pereira, indica que a pauta “Coaching” estd desde novembro pendente de
discusséo na plenaria. Houve uma nota do CFP de que ndo poderia associar
a o0 exercicio de “coaching” ao de psicéloga/o. Relata que “coaching” € uma
gquestdo muito presente em Psicologia Organizacional e do Trabalho, embora
ndo seja uma prética exclusiva da Psicologia. O entendimento é que o saber
psicologico poderia qualificar esse trabalho. Assim, o ponto sera solicitado
para discussdo em APAF, para que seja revisto 0 posicionamento nacional.
Ele préprio, junto com Maria das Gracas Mazarin de Araujo construiram um
texto e a ideia € que seja levado ao nucleo de Psicologia Organizacional e do
Trabalho para que o CRP possa levar para a APAF, quando o ponto devera
ser solicitado pelo CPR SP. Esse assunto, nacionalmente, havia sido
discutido dentro do GT Psicologia do Esporte, e o Federal soltou a nota. No
entanto, membros do GT comunicaram que ndo haviam sido consultados
sobre seu teor. Nessa época o CRP SP soltou uma nota informando que via
0 coaching para muita além da area de Psicologia do Esporte. Aristeu Bertelli
da Silva comenta que o plenario anterior do Conselho Federal de Psicologia
criou um juizo a respeito do tema e o publicou sob forma de Nota Técnica, o
que pegou a todos de surpresa. Essa atitude foi muito criticada durante em
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APAF. [Considerac8es do plenério] 1) Comenta-se que em Bauru esta sendo

organizada atividade (Congresso) sobre Psicologia Organizacional e do
Trabalho e foi proposta uma mesa sobre este tema, exatamente por conta da
Nota Técnica divulgada pelo CFP. Ja foi solicitado que o Congresso fosse
pautado na reunido do Nucleo de Psicologia Organizacional e do Trabalho. 2)
Questiona-se se € possivel outros membros do plenario contribuirem para
essa Nota. 3) Explica-se que, normalmente, o Nucleo afim do tema discute e
elabora o texto da Nota e, entdo, traz para a plenéria, para consideracfes e
aprovacdo. Encaminhamento: O Ndcleo de Psicologia Organizacional e do
Trabalho devera rediscutir o texto para subsidia-lo e, dessa forma, que o
texto possa contribuir com os trabalhos do GT da APAF. A Comisséao de
Orientacdo e Fiscalizacdo devera ser envolvida na producédo da Nota. 10.2)
GT sobre as Comunidades Terapéuticas — Guilherme Rodrigues Raggi
Pereira explica que para a apresentacdo deste ponto estdo presentes
também um grupo de cinco assistentes técnicas (inclusive as duas
assistentes técnicas da subsede de Campinas, considerando que se trata de
uma regidao onde estdo localizadas muitas CTs), que compuseram o GT
sobre as Comunidades Terapéuticas. O trabalho do GT tinha como foco
rever o fluxo para os pedidos de inscricdo de pessoa juridica solicitados por
Comunidades Terapéuticas e clinicas de dependéncia quimica, tendo em
vista o posicionamento politico do CRP SP a respeito de Direitos Humanos,
internacdes, luta antimanicomial e o modelo asilar praticado pelas
Comunidades Terapéuticas e clinicas de dependéncia quimica, além do
historico de violagbes de direitos identificadas nas fiscalizagfes realizadas
nesses espacos. Informa que neste momento o ponto foi trazido apenas para
que o plenario tome ciéncia sobre o GT e o trabalho que vem realizando,
ainda ndo havendo o que deva ser deliberado. O GT foi criado pensando em
como lidar com a questdo das CTs dentro dos parémetros legais, mas
considerando os posicionamentos politicos. Quando uma empresa recorre ao
CRP para realizar o registro, o0 CRP deve ou ndo aceitar esse registro,
conforme algumas prerrogativas construidas. Havia uma apresentacao mais
completa, que trazia todo o histérico, mas decidiu-se trazer ao plenério algo
mais enxuto, abrindo mais ao dialogo. Algo que o grupo tem em mente é que
0 projeto jamais sera de ndo realizar mais fiscalizagdo em CTs. Quando uma
empresa procura o CRP para realizar a sua inscricdo, ha dois caminhos: 1)

Quando a atividade principal envolve o exercicio da Psicologia, ha a
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modalidade do registro. Essas empresas sédo obrigadas a realizar o registro e
a terem um responsavel técnico. 2) Outras empresas, cuja atividade principal
ndo é o exercicio da Psicologia, ndo necessitam ter esse registro, entdo
essas empresas podem realizar o cadastro. As CTs se enquadram nesse
segundo cenario, pois ndo possuem como atividade principal o exercicio da
Psicologia. Essas empresas ndo tem obrigatoriedade em se inscreverem no
CRP, no entanto, devido ao fomento que existe por parte de prefeituras, por
exemplo, essas entidades tendem a procurar algum 6rgéo de classe para
realizar o cadastro, para terem o seu trabalho legitimado por outro o6rgéo.
Dentre as possibilidade de cadastro que essas empresas possuem, muitas
vezes o0 do CRP € o mais barato e, por isso, 0 mais facil de manter, do ponto
de vista financeiro. Relata que o Conselho de Medicina, por exemplo, tem
uma postura de que essas entidades nao fazem atividades de medicina e,
por essa razdo, ndo realizam o cadastro. A equipe técnica presente
complementa que a documentacdo solicitada para cadastro de pessoas
juridicas pelo Conselho de Medicina € muito extensa e complicada de ser
reunida do que a solicitada pelo CRP. O presidente da COF retoma que o
grupo, inclusive, pensou em estratégias para tornar mais dificil o registro das
CTs e que é algo que qualificard inclusive do ponto de vista das
fiscalizacbes. Essas estratégias serdo apresentadas ao plenério, para que
possa contribuir. Antes de 2012 nao havia normativa para regular o cadastro
das CTs, era utilizada a norma padrdo para as PJs. A equipe técnica
complementa que anteriormente, bastava a apresentacdo da documentacéo
junto ao setor de atendimento, que o registro era concedido, sem uma
andlise técnica. Somente apds o cadastro, era feita a fiscalizacdo. A partir de
diversas situacOes identificadas nas fiscalizagbes de empresas que ja
estavam inscritas, foi que se desenhou esse fluxo com as Comunidades
Terapéuticas de ndo inscrever imediatamente, e seguir outro fluxo: orientar o
responsavel técnico, realizar a fiscalizagdo e, dependendo do que for
identificado na fiscalizagdo, faz-se um relatério sugerindo ao plenario o
indeferimento do pedido. Ja ha mais de 100 (cem) fiscalizagGes realizadas
em CTs, desde 2012, que incluem as realizadas devido ao pedido de
cadastro de PJ, as solicitagbes do Ministério Publico e outros 6érgaos do
Sistema de Justica e denuncias, sendo que nos dois Ultimos casos, as
fiscalizagbes séo prioridades e aquelas oriundas do pedido de cadastro
entram na fila das demandas da COF. Esse procedimento foi uma diretriz
apontada pela gestdo quando foi definido esse projeto piloto. Dessas mais de
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100 (cem) Comunidades Terapéuticas, apenas em 02 (duas) houve o
deferimento do pedido de registro e somente em 01 (um) néo foi identificada
nenhuma violagdo ou o uso do modelo asilar (conforme Lei n° 10216, ou
seja, de ndo prover as condi¢des necessérias para a saude, ou que infringem
os direitos de ir e vir, por exemplo). Diante desse cenario, h4 a necessidade
de revisdo do projeto piloto, pois ja € um procedimento adotado desde 2012
e essas fiscalizacdes geram uma série de procedimentos necessarios, com
base nas violacdes identificadas: envio de relatério ao Ministério Publico,
elaboracéo de parecer sugerindo o indeferimento da PJ, Ex-officio para a
COE. Quando as psicologas/os envolvidas/os ndo estdo em uma situagéo de
conivéncia, faz-se orientacao daquela/e profissional. Porém, em grande parte
dos casos, as violagdes identificadas sao graves. Entende-se que ndo é o
CRP o 6rgéo responsavel por determinar o fechamento de uma CT. O CRP
faz 0 que é possivel no seu ambito. Assim, criou-se o GT considerando a
necessidade de avaliar o procedimento e considerando o posicionamento
politico contrario ao modelo adotado por CTs e clinicas de tratamento de
dependéncia quimica. Ponderou-se também que algumas das praticas
inadequadas ndo se adequam ao modo ideal, por mais que se corrijam 0s
prontuérios e coisas da natureza, mantém-se o modelo asilar. Com base
nisso, o GT consultou o juridico que deu um Parecer de que € possivel negar
um pedido de inscricAo somente a partir do momento que isso é um ato
administrativo fundamentado, ou seja, ndo é possivel negar o recebimento do
pedido de inscricdo. Assim, a proposta do GT é que se aumente a
quantidade e variedade de documentos exigidos, como por exemplo, 0
cadastro da empresa na Vigilancia Sanitaria, uma vez que se esta falando de
internagdes. Além da documentacao, também sugerem um questionéario onde
se identificardo quaisquer tipos de violagfes juntamente com um questionério
de que a empresa ndo pode fazer declaracdes falsas. Caso haja a
identificacdo de violagdo, o indicativo seria de indeferimento, no entanto,
caso nao haja, continua-se o fluxo de realizar orientagdo e fiscalizacgéo.
Informa-se também que ja ha uma minuta de Resolucdo para regulamentar
esse procedimento. Houve ainda uma sugestdo de que se ampliasse o teor
da Resolugdo para outras instituicbes violadoras de direitos, mas o GT
entendeu que néo seria adequado utilizar uma mesma Resolugéo para tratar
de pautas com legislacdes diferentes, também porque o CRP néo recebe
demandas de inscricdo de outros tipos de instituicdo. Reforgca-se que se
contou com a participagcdo das assistentes técnicas de Campinas no GT,
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representando as subsedes, pois sdo nas regifes que ha maior demanda de
inscricdo e de fiscalizacbes em CTs. Relata-se também que através do
projeto piloto foi possivel identificar que as orienta¢cdes ndo surtiam o efeito
desejado, conforme pode ser observado nas fiscalizagbes. Assim, resume-se
gue a proposta é que se aumente a documentacdo exigida, o uso do
guestionario que esta sendo construido a partir de 50 (cinquenta) tipos de
violagbes de direitos que foram identificadas nesse periodo todo, que para o
formulario seriam traduzidas em perguntas diretas e, com a densidade de
questdes que tera, sera possivel identificar aspectos do funcionamento da
instituicdo e, entendendo que o questionario serve como documento de
orientacdo, porque implicitamente, esta colocado o que se entende como
aspecto violador e mantenedor do direito de alguém. Esse novo
procedimento permitira que se faca um filtro maior sobre quais serdo
fiscalizadas. A tentativa é de otimizar o trabalho da COF. Guilherme
Rodrigues Raggi Pereira retoma que ha discussédo no plenario sobre como
otimizar procedimentos do CRP e essa questdo da CT € uma estratégia de
revisdo dos fluxos internos para melhorar a capacidade e o uso dos recursos
financeiros e humanos do CRP. Assim, a ideia é encaminhar para o plenario
a minuta de Resolucao, discutir no pleno, e depois considerando os aportes e
sugestdes, poder discutir em plenaria a possivel aprovacao. A equipe técnica
complementa que serdo mantidas as fiscalizagbes oriundas de
gueixas/denuncias, de solicitacdes e aquelas que forem cabiveis dentro do
novo fluxo. Frisa-se que as CTs buscam esse cadastro, que ndo apresenta
onus, como a pagamento de anuidade, mas que lhe conferem um certificado
gue d& a impressdo de que o CRP deu o aval para o seu funcionamento e
que se valem disso para conseguir parcerias e fomentos com prefeituras. Em
relacdo aquelas que possuem o registro por ter sido solicitado antes da
adocao do Projeto Piloto, o juridico referendou que poderiam ser submetidas
ao mesmo fluxo. Assim, se a Resolucéo vier a ser publicada e apontando o

gue precisam apresentar a documento e 0 questionario e, caso seja

identificada violacdo, é possivel suspender o registro. [Consideraces do|
1) Andrea Mataresi pontua que possui algumas ddvidas em relag&o

ao exposto. Primeiro, a COE havia solicitado participar das discussfes sobre

Comunidade Terapéutica, inclusive ela tendo enviado e-mail para o coletivo
da COF e para o conselheiro Guilherme Rodrigues Raggi Pereira, mas néo

obteve resposta e também né&o foram convidados para participar de nenhuma
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reunido. Considera algo muito complicado, porque, inclusive, pediu uma
reunidao com a COE e a COF, em que foram as conselheiras Maria Mercedes
Whitaker Kehl Vieira Bicudo Guarnieri, a Maria Rozineti Gongalves e 0
presidente da COF, e quando apontaram que era importante a COE estar
alinhada a COF, porque a COF faz as fiscalizacdes e a COE fica responséavel
depois que se instaura processo. Outra questdo, é que o plenario possui
muitas pessoas que discutem o processo de institucionalizagdo na COE,
como a conselheira Luciana Stoppa dos Santos, também a Bruna Lavinas
Jardim Falleiros e ela propria poderiam estar envolvidas. Dessa forma,
pontua que foi encaminhado um pedido pela COE para uma reunido que,
primeiramente, foi recusado por uma assistente técnica e, depois, o0
presidente da COF comunica que ira fazer a agdo, mas a COE nunca recebe
0 convite. Outro ponto que pontua é que ndo é do campo da salude mental,
mas é da Comissdo de Etica e poderia ter contribuido juntamente com os
demais membros da Comisséo. Ainda, que um Grupo de Trabalho deve ser
sempre referendado em plendria e, neste pleno h& diversas/os
conselheiras/os que trabalham essa temética, como Rodrigo Presotto, Evelyn
Sayeg, Ed Otsuka, Mauricio Iwai, Clarice Pimentel Paulon, Ivana do Carmo
Souza, Magna Barboza Damasceno e Suely Castaldi Ortiz da Silva. Ou seja,
ao menos 08 (oito) conselheiras/os desta plenaria tém apropriacdo do campo
da saude mental. Assim, sua visdo é de que essas/es conselheiras/os
deveriam ter sido convidadas/os para participar desse Grupo, assim como
todas/os as/os outras/os que desejassem, porque S0 pessoas que estdo na
luta de frente. Cita que a subsede de Campinas tem, por exemplo, realizado
varias acdes que envolvem as tematicas de saude mental e comunidades
terapéuticas, ou seja, que possuem know how sobre essas questdes e que
precisam ser respeitadas/os enquanto conselheiras/os, que sdo quem faz
politica neste Conselho. Assusta muito que o pleno s6 seja comunicado do
trabalho de um GT durante uma plenéaria. Considera que teve privilégio de
saber sobre a existéncia desse grupo anteriormente e pediu para participar,
bem como, sugeriu a participacdo de conselheiras/os do campo da saude
mental. S&o essas/es conselheiras/os que falam em seu nome, e sao
responsaveis pelo seu posicionamento enquanto conselheira com relagédo as
Comunidades Terapéuticas. Sua posi¢cao politica esta vinculada a estas/es
conselheiras/os que séo especialistas no assunto. Outra coisa que lhe causa
estranhamento é uma minuta de Resolugdo, uma vez que quem faz
Resolucédo é conselheira/o, pois é conselheira/o quem faz politica. Comenta
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gue as/os funcionarias/os da COE sabem que ela aprecia o trabalho que é
realizado, que pede opinido as/aos administrativas/os da COE a respeito das
Cls, por exemplo. Exemplifica com as situagdes em que tem dado autonomia
para que as/os funcionarias/os decidam e da consulta que sempre é feita
as/aos assistentes técnicas/os a respeito dos processos éticos, para que seja
possivel alinhar politicamente quais as decisdes tomadas anteriormente, para
manter a coeréncia nas penalidades, por exemplo. Pontua que ha uma
participacdo importante das/os funcionarias/os deste Conselho. A
coordenadora técnica Luciana Mantovani, as vezes, entra em enfrentamento,
porgue insisto que os processos que envolvam comunidade terapéutica tem
que ir para conselheiras/os do campo da saude mental, e ndo pode ela, que
nao trabalha cotidianamente com isso. Mas, reforca que quem faz Resolucao
é conselheira/o, pontuando o respeito que tém com relacdo ao trabalho
realizado pelas assistentes técnicas da COF, assim, como respeita o trabalho
das assistentes técnicas da COE: Luiza Petry e Patricia Oliveira, com quem
esta todos os dias em contato. No entanto, quem faz Resolug&o é o plenario
e, neste caso especifico, as/os oito conselheiras/os citadas/os, aquelas/es
envolvidas/os com a questdo da saude mental, o Nucleo de Saude e néo
as/os assistentes técnicas/os, assim como também ndo a COF ou a COE. A
minuta deve ser feita por aquelas/es do plenario que entendem do tema.
Reforca que sua opinido politica é alinhada a estas oito pessoas, assim como
a decisdo da COE e o alinhamento da COE sobre essa questdo quem da séo
essas oito pessoas. Sao essas/es que definem o que deve ser realizado com
relacdo as comunidades terapéuticas e ela acata o posicionamento politico
delas/es, que sdao quem trabalha com o tema. 2) Aristeu Bertelli da Silva
pontua que é necessario verificar a questdo do fluxo. Algumas questbes
foram discutidas em Reunido de Diretoria. H&A uma discusséo que foi iniciada
e que precisa ser concluida, que envolve o Ministério Publico e as
Comunidades Terapéuticas. Ressalta que as subsedes de Campinas e
Sorocaba séo as mais demandadas para realizar fiscalizagdo de CTs e que,
enquanto Diretoria, ha a tentativa de barrar um pouco essas solicitacdes, ja
se pedindo a verificacdo de se ha psicologas/os trabalhando no local.
Reforca que é necessério verificar os dados sobre a questdo: quantos sao os
pedidos e quais sdo as demandas. A respeito do funcionamento do grupo de
trabalho, considera importante que seja ampliado para aquelas que atuam
com saude mental. Ha também o esforco de se qualificar as fiscalizagbes
pelo viés dos Direitos Humanos. O panorama atual é que a Prefeitura da
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cidade de S&o Paulo pode ja estar realizando contratos com CTs por conta
do Projeto Redencédo. 3) Parabeniza-se o trabalho realizado pelo grupo de
construcdo da minuta. Devido a participacdo de ATs de subsedes, tem
conseguido acompanhar o trabalho e, teve acesso a minuta, que considera
que ficou muito boa. Compreendeu-se que, enquanto trabalho de um Grupo,
tinha a tarefa de apresentar propostas para o plenario poder deliberar. 4) Ha
manifestacdo de que o trabalho realizado pelo GT n&do se configurou como
uma imposi¢do, sendo que o GT contava também com a participacdo da
conselheira Maria Rozineti Gongalves e do conselheiro Guilherme Rodrigues
Raggi Pereira. Assim, entende-se que este momento € apenas para
apresentar o trabalho realizado, que deverd ser deliberado em plenaria
oportuna. 5) Pondera-se que diversos grupos deverdo conferir a minuta,
como o Nuacleo de Saude, o Nucleo de Educacdo e Medicalizagdo e a
Comissdo de Direitos Humanos. 6) Indica-se que em dialogo com outros
Regionais, identificou-se que ha preocupacdo dos CRP de Santa Catarina,
Minas Gerais, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul com relagdo as CTs.
Dessa forma, propde-se que haja didlogo também com esses Regionais,
para que possam trocar propostas. 7) Pondera-se que se trata de uma
guestdo que é um gargalo para a gestdo, e que a Resolucdo néo elimina,
pois ainda havera psicologas/os trabalhando nesses espacos. 8) Elogia-se
gue as/os assistentes técnicas/os tenham pensando em uma acao politica
importante, pois elas/es possuem expertise nesse campo. Mas é necessario
pensar de que forma esse assunto sera compartihado com as/os
conselheiras/os que trabalham na area. 9) Considera-se que, embora
muitas/os conselheiras/os tenham conhecimento do campo da saude mental
e de alcool e drogas, é possivel que ndo tenham a minlcia que as/os
assistentes técnicas/os possuem. 10) A questdo apresentada envolve um
aspecto que sempre fica nebuloso, que é o trabalho politico de uma/um
assistente técnica/o. Considera-se que, embora facam um trabalho técnico, é
necessario que haja, também, um viés politico. 11) Agradece-se ao trabalho
das assistentes técnicas e do conselheiro presidente da COF pelo trabalho
realizado. 12) Ha manifestacdo de que, como conselheiro e exercendo um
trabalho voluntario, ndo se tem certeza se teria a disponibilidade necessaria
para produzir uma Resolugdo e, dessa forma, alegra-se que haja
funcionarias/os pensando sobre essas questdes. 13) Pondera-se que a COF,
enquanto setor responsavel pela inscricdo de pessoa juridica, deve ser a
responsavel pela producdo de uma Resolucdo que normatize algo nesse
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sentido, ainda que seja aberta a contribuicdes do pleno. 14) Pondera-se que
o Conselho € um local de passagem da gestdo e que sdo as/os
funcionarias/os que permanecem e, desse modo, é fundamental que haja
alinhamento com o plenério. 15) Indica-se que algumas subsedes puderam
ter acesso a informacéo de que se estava fazendo essa minuta, mas que a
subsede Metropolitana ndo pode. Reforca-se que o alinhamento politico é
importante e é sempre debatido. O trabalho realizado foi importante e muito
rico, mas € importante alinhar com aqueles que estdo na linha de frente. 16)
Solicita-se as/aos funcionarias/os que todas as vezes que houver uma
discussdo técnica, que ndo excluam a metropolitana. Acrescenta-se que
ainda néo foi informado quem é a/ assistente técnica/o da Comisséo Gestora
Metropolitana. 17) Acrescenta-se que € necessario pensar também de que
modo pode-se qualificar a orientacdo, uma vez que muitas vezes foi
realizada a orientacdo a uma/um psicologa/o que trabalhava em uma CT e
que, apos a orientacdo, esse profissional migrou para outra CT e né&o
considerou o conteldo da orientacdo. 18) Considera-se que o trabalho
realizado € um ponto de partida para que o plenario possa se basear para
pensar e trabalhar este assunto. O material encaminhado € um referencial
gue pode ser utilizado pelo plenario. A apresentacdo nesta plenaria era para
apresentar a necessidade e a demanda, mas a forma como o plenério
conduzira isso sera definido a partir de agora. 19) Manifesta-se o desejo de
poder acompanhar mais proximamente o trabalho técnico, no entanto, esse
acompanhamento acaba sendo realizado de forma segmentada. 20)
Registra-se que as questdes de COE e COF devem sempre estar alinhadas.
21) Andrea Mataresi esclarece que sua fala ndo foi no sentido de que o
trabalho de assistente técnica/o ndo seja politico, pois, sua expectativa é que
todas/os psicologas/os exercam um trabalho politicamente qualificado.
Concorda que o plenario pode contar com o apoio técnico todo o tempo,
fornecendo subsidios. Acrescenta que na COE conseguiram extinguir o
raciocinio de que alinhamento politico se d4 na sede, pois ele se da em todos
0s espacos. Reforca que é importante que seja dada clareza sobre qual a
fungdo de cada um: das/os conselheiras/os eleitas/os, das/os assistentes
técnicas e das/os assistentes de administracdo. Cada um precisa estar
apropriado de seu papel. Desta forma, ndo esta dizendo que a equipe técnica
nao pode contribuir com a construcao das Resolucdes, até porque, € ela que
esta na linha de frente do CRP e o plenario necessita dessa assessoria. A
guestao € a forma de conducéo, pois algumas comissfes gestoras possuem
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bom relacionamento com as assistentes técnicas de suas subsedes e, por
isso, acompanharam o0 processo, mas nao se pode excluir outras/os
conselheiras/os. As/os conselheiras/os que puderam acompanhar esse
processo estavam em um local privilegiado. Portanto, ndo esta
desmerecendo, mas € pontua que € necessario compreender a importancia
das/os trabalhadoras/es. 22) Acrescenta-se que a conducdo dos trabalhos
desse grupo foi estranha, pois na sede, ha divisdo entre assistentes
técnicas/os de COF e de COE, mas é algo que ndo existe nas subsedes.
Compreende-se que € preciso repensar 0S processos e em como se integra
0 grupo. O GT deve ser ampliado e, ainda que haja mérito no fato que as/os
trabalhadoras/es tenham se disposto a fazer a minuta, mas o problema é a
polarizacdo que ocorreu no processo. Aristeu Bertelli da Silva pondera que a
guestado discutida ndo € de mérito, pois ha um consenso de que se trata de
uma questdo urgente. A discussdo € sobre a forma e ressalta que seria
insensato que qualquer pessoa tentasse desqualificar o trabalho de qualquer
assistente técnica/o desta autarquia, inclusive daquelas/es que ndo estédo
presentes nesta ocasido. Recorda que seu trabalho dentro do CRP iniciou
através da realizacao de fiscalizagcfes junto com a COF. Apos isso, na ultima
gestao, coordenou a Comissao de Direitos Humanos e contou com apoio
técnico, o que nunca cogitou em fazer de forma diferente. Portanto, a
guestdo de mérito da questdo estd clara. As Comunidades Terapéuticas
entraram na Rede de Atencdo Psicossocial e havera a utilizagdo de dinheiro
publico para financiar esses espacgos, que ndo sabem, ao menos, 0 que seria
um projeto terapéutico singular. Espacos esses que sédo alocados em lugares
de dificil acesso, o que também € um complicador para as fiscalizagbes.
Entende que houve uma grande evolugdo neste sentido em se ampliar a
fiscalizagdo para outras entidades, como Ministério Publico e Defensoria
Pulblica. Faz coro de que um GT deveria ser apresentado e referendado em
plenaria. Mas, novamente, recorda de se trata de uma questédo de forma. No
entanto, é necessario cumprir alguns procedimentos e, para se constituir um
GT, esse deve ser aprovado em plenaria. Conhecendo a qualidade do
trabalho das/os funcionarias/os envolvidas/os, sabe que havera muito pouco
a se mexer no trabalho que foi realizado. Reforca que é importante que se
entenda o exercicio técnico e profissional dessas pessoas que,
provavelmente, permanecerdo na instituicdo apés o fim da atual gestao.
Assim, é o grupo de funcionérias/os que guarda a memoria da institucional.
Guilherme Rodrigues Raggi Pereira informa que foi realizada uma reunido
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entre COE e COF, mas que foi uma deciséo da COF trabalhar o assunto um
pouco e trazer ao plenério e, a partir dai, iniciar o dialogo e qualificar. Sobre a
formacgédo de um GT, néo se trata de um grupo formal do plenario, mas de um
grupo interno da COF, formado para realizar essa agcédo. A COF solicitou que
as ATs levassem as/aos suas/seus gestoras/es o trabalho que vinha sendo
realizado. A respeito da elaboracdo de uma Resolucéo ser responsabilidade
de conselheira/o, indica que seria 6timo se essa fosse a realidade, mas que
ndo é isso que ocorre na prética. Ainda, que a minuta foi construida na COF
com o aporte de 04 (quatro) conselheiras/os. Uma questdo que se insere
nesta pauta é uma revisdo geral sobre os procedimentos de inscricdo de
pessoa juridica, mesmo que nao sejam comunidades terapéuticas. A partir
deste momento, o material produzido na COF sera disponibilizado a
todas/os, para que possam se apropriar e contribuir. Ressalta que hd uma
apresentacao bastante longa, mas o grupo resolveu trazer apenas o fluxo do
processo e a proposta de ser mais criterioso com o0s registros das
Comunidades Terapéuticas. E necessario pensar pela forma politica, mas
também pela otica da legalidade. Refor¢ca que a proposta apresentada néo é
de que se encerre o procedimento de inscricdo de pessoa juridica na
aplicacdo do questionario, mas, atualmente, é feita orientacdo com o
responsavel técnico e depois se realiza a fiscalizagédo, o que gera uma longa
fila das fiscalizagbes. Assim, o novo procedimento impediria que muitos
desses pedidos necessitassem chegar a etapa da fiscalizacdo. Mas, caso
seja realizada e se identifique as irregularidades, pode ser aberto processo
ético. Atualmente ha cerca de 45 (quarenta e cinco) Comunidades
Terapéuticas inscritas, mas que sera possivel submeter ao procedimento e
revogar a inscricdo, caso nao atendam as exigéncias. Aristeu Bertelli da Silva
acrescenta que, caso haja o preenchimento do formulario contendo
informacgBes inveridicas, essas instituicbes estardo cometendo um crime
severo de falsidade ideoldgica. A equipe técnica complementa que o
atendimento pode realizar cancelamento por Ex Officio, quando né&o
entregam diploma, por exemplo. Assim, esse seria 0 procedimento com
aquelas que ja estéo inscritas, de cancelamento por Ex Officio. Acrescentam
ainda que a multa pode ser aplicada a qualquer inscrito, seja pessoa fisica ou
juridica, mesmo que isentas de anuidade. O presidente da COF pontua que o
texto de minuta produzido sera aberto para contribuicdo de todas/os, assim
como todo o material que ja foi produzido, reforcando que é importante que
circule nos nucleos. Ainda, sobre a sugestdo de didlogo com outros CRs,

20

W

Conselho Regional
de Psicologia SP

Conselho Federal de Psicologia
Conselho Regional de Psicologia da
62 Regido - CRP-06

Rua Arruda Alvim, 89, Jardim América
Cep 05410 020, S3o Paulo, SP

Tel (11) 3061 9494, fax (11) 3061 0306
e-mail info@crpsp.org.br

website www.crpsp.org.br



734
735
736
737
738
739
740
741
742
743
744
745
746
747
748
749
750
751
752
753
754
755
756
757
758
759
760
761
762
763
764
765
766
767
768
769
770

informa que a equipe técnica que ja realizou alguns contatos anteriormente
gue foram refeitos recentemente. Ressalta-se que era uma minuta que ja
vinha sendo desenhada desde gestdes anteriores, pois se trata de um
assunto que permeia as discussdes ha bastante tempo. O texto foi produzido
pela gestdo passada e teve contribuicAo de muitas/os conselheiras/os da
época. Portanto, foi somente aprimorado. A COF tem a certeza de que a
Resolucdo ndo encerrara o problema. Mas atualmente ha um gargalo grande
envolvendo esta questéo, especialmente nas subsedes, pois € onde h& maior
demanda. Pede desculpas aqueles que se sentiram excluidos do processo e
agradece as assistentes técnicas presentes. Encaminhamento: O material
produzido pela Comissao de Orientacédo e Fiscalizacao sera disponibilizado
para todas/os para que se apropriem e possam encaminhar consideracgoes.
O assunto devera retornar & Plenéria Ordinaria de maio, para discussao e
possivel deliberacdo. XI) COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS — Reginaldo
Branco da Silva comenta para responder ha dois objetivos no Planejamento
Estratégico do CRP SP - objetivos 12 (Qualificar os processos da Comissao
de Etica e da Comiss&o de Orientacdo e Fiscalizag&o) e 30 (Desenvolver e
ampliar estratégias de comunicacdo acessiveis que dialoguem com a
populacdo, objetivando informar e dar visibilidade as questdes relativas aos
direitos sociais e humanos) - a Comissao de Direitos Humanos faz uma
proposta de atualizacdo para COE e COF sobre Direitos Humanos, para as
Comissbes de Etica e de Orientacdo e Fiscalizagdo. Sua proposta é que
essa atualizacdo seja realizada durante um Forum de Gestores, que deveria
ser ampliado, para contar também com a participacdo de trabalhadoras/es.
Ressalta que o questionario elaborado pela COF para as fiscalizacOes
auxiliara nessa ocasido. Aristeu Bertelli da Silva comenta que entende ser
pertinente o tema, e que em outras ocasides se levou pautas especificas
para o Forum. Assim, seu entendimento € de que é necessério verificar,
apenas, se seria uma atividade a ser realizada logo ou se ficard para o
segundo semestre. Encaminhamento: O plenario esta de acordo que seja
realizada uma capacitacao/atualizacdo em Direitos Humanos durante um
Férum de Gestores. Nao se garante que seja realizado no primeiro semestre
e, caso nao seja possivel, podera ser realizada no segundo semestre deste
ano. Xl) RECOMPOSICOES DE COMISSOES GESTORAS,
PERMANENTES, NUCLEOS, GRUPO DE TRABALHO E COLETIVOS
INTERNOS - 12.1) Subsede da Baixada Santista e Vale do Ribeira —
Indica-se a inclusdo de Daniel Vicente da Silva (CRP 06/87413) como
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membro da Comisséo Gestora da Subsede. Encaminhamento: Aprovadas a
inclusédo indicada. 12.2) Subsede de Sorocaba — Propde-se exclusdo de
Rodolfo de Souza Della Violla (06/123741) como membro da Comisséo
Gestora da subsede. Encaminhamento: Aprovada a exclusdo proposta.
Rodolfo de Souza Della Violla permanece como colaborador de COE na
subsede. 12.3) Subsede de Ribeirdo Preto — Indica-se a inclusédo de
Mariana Rezende Figueira (CRP 06/86876) como membro da Comisséo
Gestora da Subsede de Ribeirdo Preto. Encaminhamento: Aprovada a

inclusdo de membro indicada. 12.4) Comissdo de Etica — 12.4.1 — Sede —

Indica-se a inclusdo de Patricia Garcia de Souza (CRP 06/58613) como
membro da COE e a exclusdo da membro Elenice Concei¢cdo de Santana
(06/84741) na Sede. Encaminhamento: Aprovadas a inclusao e a excluséo
propostas. 12.4.2 — Subsede de Assis — Propfe-se a inclusdo de Silvia Maria
do Nascimento (06/29090) como membro da COE na Subsede de Assis.

Encaminhamento: Aprovada a incluséo proposta. 12.4.3 — Subsede de

Ribeirdo Preto — Propde-se a inclusdo de Ana Paula Pereira Jardim
(06/41250), Alessandra Alves Patricio (06/89220) e Mariane Capellato Melo
(06/118906) como membros da COE na Subsede de Ribeirdo Preto.
Encaminhamento: Aprovadas as inclusbes de membros propostas para a
COE na Subsede de Ribeirdo Preto. 12.4.4 — Subsede do Vale do Paraiba e
Litoral Norte — Propfe-se a excluséo de Livia Gonsalves Toledo (06/81872)

como membro da COE na Subsede do Vale do Paraiba e Litoral Norte.
Encaminhamento: Aprovada a inclusdo proposta. 12.5) Comissédo de
Orientacéo e Fiscalizacdo Etica— 12.5.1 — Subsede de Bauru — Indica-se a
inclusdo de Andressa Lais Rocha (CRP 115004), Jéssica Bispo Batista (CRP
130894), Jéssica Rodrigues Rosa (CRP 103702), Nicelle Juliana de Paula
Sartor (CRP 110001) e Valeria Antonia Benevides Solano Soares (CRP

98354) como colaboradoras de COF na Subsede de Bauru.

Encaminhamento: Aprovadas as inclusées de colaboradoras de COF na
Subsede de Bauru indicadas. 12.5.2 — Grande ABC — Propde-se a incluséo
de Tatiane Rosa da Silva (CRP 122671) como colaboradora de COF na
subsede do Grande ABC. Encaminhamento: Aprova-se a inclusdo de
colaboradora de COF indicada para a subsede do Grande ABC. 12.5.3 —

Ribeirdo Preto - Indica-se a exclusdo de Juliana Nakane Nakano (CRP

94952) como colaboradora da COF na subsede de Ribeirdo Preto.
Encaminhamento: Aprova-se a exclusdo de colaboradora na subsede de

Ribeirdo Preto. 12.5.4 — Subsede do Vale do Paraiba e Litoral Norte — Indica-
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se a exclusdo de Livia Gonsalves Toledo (CRP 06/81872) como
colaboradora da COF na Subsede do Vale do Paraiba e Litoral Norte.
Encaminhamento: Aprovada a exclusdo de colaboradora de COF indicada.
12.6) Camara de Mediacdo da COE (CAM COE) — Indica-se a incluséo de
Adolfo Braga Neto, Anna Maria de Almeida de Campos Salles, David Damiao
Lopes (Regido do Grande ABC), Dora Rocha Awad, Fabiana Cristina Aidar
da Silva (Regido da Baixada Santista e Vale do Ribeira), Georgia Abdalla
Hannud, Heloise Helena Pedroso, Lucia de Fatima Fialho Cronemberger,
Mariland Leutwiller, Patrick Harada Lopes (Regido da Subsede de Assis),
Shirley Graff e Sueleni Pereira Valério Chung como membros da Camara de
Medicacao da COE (CAM COE). Encaminhamento: Aprovadas as inclustes
de membros propostas. 12.7) GT Condi¢Oes e Processos de Trabalho —
Propbe-se a inclusédo de Juliana Peixoto Pizano (CRP 98765) como
membro pela Subsede de Bauru e de Mary Ueta (CRP 64673) como membro
pela Subsede da Baixada Santista e Vale do Ribeira. Encaminhamento:

Aprovadas as inclusées de membro propostas. 12.8) GT sobre Métodos,

Técnicas e Diversidade Epistemoldgica em Psicologia — Propbe-se a
exclusdo de Mary Ueta (06/64673) e a inclusdo de Annie Louise Saboya
Prado (06/86192) como membro do GT pela Subsede da Baixada Santista e
Vale do Ribeira. Encaminhamento: Aprovada a alteragédo de membro do GT
sobre Métodos, Técnicas e Diversidade Epistemoldgica em Psicologia pela
Subsede da Baixada Santista e Vale do Ribeira. 12.9) Comisséo de Direitos

Humanos — Propde-se a inclusdo como membros de Mércia Santos Miranda
(06/123386), de Marcio Magalhdes da Silva (06/99618), pelo Nucleo de
Sexualidade e Género, e de Maria Rozineti Gongalves (06/39077), pelo
Nucleo Psicologia e Deficiéncia, na Comissdo de Direitos Humanos.
Encaminhamento: Aprovadas as inclusdes de membros indicadas. 12.10)
Nucleo de Assisténcia Social - Propde-se a inclusdo de Ederson Ribeiro
Costa (06/79301) como membro suplente pela Subsede de Bauru, de
Mariana Catalan Andrade (06/127839) como membro suplente pela Subsede
de Ribeirdo Preto. Encaminhamento: Aprovadas as inclusbes de membros
suplentes indicadas. 12.11) Nucleo de Sexualidade e Género — Propde-se
as inclusées de Thaiga Danielle Saldanha Momberg (06/117912), como
membro suplente pela Subsede de Sorocaba, de Ana Maria Zabeleu
(06/8128), como membro suplente pela Subsede de Ribeirdo Preto e de
Isabel Cristina Gongalves Bernardes (06/99669), como membro suplente
pela Regido Metropolitana. Ainda, as exclusdes de Simone Cheroglu (CRP
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117562), como membro suplente pela Subsede de Bauru e de Remon
Matheus Bortolozzi, pela Regido Metropolitana. Encaminhamento:

Aprovadas as inclusfes e exclusdes indicadas. 12.12) Nucleo de Educacao

e Medicalizacdo — Indica-se a exclusao de Bruna Borba (06/118037), como
membro suplente pela Regido Metropolitana. Encaminhamento: Aprovada a
exclusdo de membro suplente indicada. 12.13) Nucleo de Justica — Sugere-
se a exclusdo de Ana Paula Hachich (06/74115) como membro titular,
representando a Subsede da Baixada Santista e Vale do Ribeira, e a
inclusdo de José Ricardo Portela (06/51825), como membro suplente,
representando a mesma Subsede. Encaminhamento: Aprovadas a exclusao
e inclusdo de membro titular sugerida. 12.14) Nuacleo de Psicologia do

Esporte — Indica-se a excluséo de Fabio Silvestre da Silva (06/53133) como
coordenador do nucleo. Encaminhamento: Aprovada a exclusdo indicada e
0 plenario encaminha que seja consultada Camila Teodoro Godinho a
respeito da possibilidade de assumir a coordenacdo deste Nucleo. 12.15)
Nucleo de Psicologia e Deficiéncia — Propfe-se as inclusées de Mirnamar
Pinto da Fonseca Pagliuso (06/4595) como membro suplente pela Subsede
da Baixada Santista e Vale do Ribeira, de Marli Aparecida Taraborelli
(06/55051), como membro titular e de lone Aparecida Xavier (06/27445)
como membro suplente, pela Subsede de Sorocaba. Indica-se ainda a
exclusdo de Jose Roberta de Melo Ferracini (06/70877) como membro titular
pela Subsede de S&o José do Rio Preto. Encaminhamento: Aprovadas as
inclusbes e a exclusdo citadas. 12.16) Nucleo de Psicologia

Organizacional e do Trabalho — Propde-se a inclusdo de Regina Celia
Ferreira Lopes Tavares (06/34910) como membro suplente pela Subsede da
Baixada Santista e Vale do Ribeira. Encaminhamento: Aprovada a inclusao
da membro suplente indicada. 12.17) Nucleo e Questdes Raciais — Propde-

se a alteracdo de membro titular para suplente de Fernando Aparecido

Figueira do Nascimento (06/78020) e a inclusdo como membro titular de
Leticia da Silva Moura (06/ 59599), representando a subsede da Baixada
Santista. Ainda, a inclusdo de Carla Jacques Carlos (06/46264) como
membro titular pela Subsede de Sorocaba. 12.18) Nuacleo de Transito e

Mobilidade Urbana- Indica-se a inclusdo como membros suplentes pela
Subsede de Bauru de Vera Marcia Laguna de Oliveira (06/24714) e Vera
Ldcia Laguna Pimenta (06/24715), cuja supléncia devera seguir essa ordem.
Encaminhamento: Aprovadas as inclusbes de membros suplentes
mencionadas. 12.19) Ndcleo Psicologia, Laicidade e Religiosidade -
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Propbe-se a exclusdo, como membro pela Regido Metropolitana, de Luiz
Eduardo Valiengo Berni (CRP 35863) e a inclusdo de Franklin Felix de Lima
(06/79495) como membro pela Regido. Indica-se, ainda, a inclusdo como
membro pela Subsede do Grande ABC de Maria Sileide Barreto Del'Rei
(06/98090). Propde-se, ainda, a inclusdo, como coordenadora, de Bruna
Suruagy do Amaral Dantas (06/71086). Encaminhamento: Aprovadas as
inclusbes e a exclusdo indicadas. 12.20) Nucleo Crianca e Adolescente —

Sugere-se a inclusdo de Aline Coelho Salvador (06/77637) como membro
titular pela Subsede de Sorocaba. Encaminhamento: Aprovada a inclusao
citada. 12.21) Nucleo de Saude — Indica-se a inclusdo de Henoch Pedro
Rodrigues Junior (06/135502), como membro titular pela Subsede de
Sorocaba. Encaminhamento: Aprovada a inclusdo proposta. XlII) NUCLEO
PSICOLOGIA E QUESTOES RACIAIS — Ivani Francisco de Oliveira informa
que foi uma solicitagdo do proprio nicleo, em sua primeira reunido, que a
nomenclatura do grupo fosse alterada, pois compreendem o Racismo como
gerador de relagdes raciais que sao facilitadas ou dificultadas na sociedade
devido ao fendtipo das pessoas de diferentes grupos raciais e étnicos como,
por exemplo, indigenas, asiaticos e negros. Entende-se que o grupo deve
contemplar as discussbes das diversas realidades dos grupos racializados.
Assim, a sugestdo € que o nome do Nucleo seja alterado para Psicologia e
Relacdes Etnicorraciais. Encaminhamento: O plenéario aprova a alteracéo

de nome do Nucleo, que passa a ser chamado de Psicologia e Relag6es
Etnicorraciais. XIV) REPRESENTACAO EM ENTIDADES - 14.1) Frente
Estadual Antimanicomial — O Ndcleo de Saude sugere que a
representacdo seja realizada pelo conselheiro Mauricio Marinho Iwai.
Encaminhamento: Aprovada o nome de Mauricio Marinho Iwai para
representar o CRP SP na Frente Estadual Antimanicomial. 14.2) Conselho
Estadual de Politicas sobre Drogas — CONED — Em sua reunido, realizada
em 09 de marco, o Nacleo de Saude indicou a continuidade de
representacdo no CONED ser realizada por Annie Louise Saboya Prado,
tendo como suplente Mauricio lwai, conselheiro e membro do Nucleo de
Saude, em substituicdo ao conselheiro Edgar Rodrigues. Encaminhamento:
O plenario referenda a sugestdo apresentada pelo Nucleo de Saude e,
assim, o CRP SP sera representado no Coned por Annie Louise Saboya
Prado (titular) e Mauricio Marinho Iwai (suplente). 14.3) FOrum dos
Conselhos Atividades Fim da Saude (FCAFS) — O Nucleo de Saude
sugere que a representacdo no Forum dos Conselhos Atividades Fim da
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Saude seja realizada por Mayara Freire (titular) e Evelyn Sayeg (suplente).
14.4) Conselho Municipal de Assisténcia Social de Taubaté - A
Comisséao Gestora da subsede do Vale do Paraiba e Litoral Norte solicita a
exclusdo de André Itire Takano (06/70637) da representacdo no 0rgédo e a
incluséo de Cristina Mailam de Souza Malaquias (06/129011), como titular,
e de Ricardo Xavier de Araujo (06/132067), como suplente.
Encaminhamento: Aprovada a alteracdo de representacdo proposta. 14.5)
Conselho Municipal da Condicdo Feminina de S&o Seba stido - A
Comisséao Gestora da Subsede do Vale do Paraiba e Litoral Norte solicita a
incluséo de Ellen Rocha de Oliveira (06/103249) como representante do CRP
SP no Conselho Municipal da Condigdo Feminina de S&o Sebastido.
Encaminhamento: Aprovada a inclusdo proposta. 14.6) Férum Municipal

de Educacédo — Solicita-se a alteracdo da supléncia na representacdo do
CRP SP no Férum Municipal de Educacédo, que era realizada por Mirnamar
Pinto da Fonseca Pagliuso, por Lilian Suzuki. Encaminhamento: O plenario
aprova a alteragéo, ficando como representantes do CRP no espa¢co Maria
Rozineti Gongalves (titular) e Lilian Suzuki (suplente). 14.7) Férum sobre a
Medicalizacdo - A representacdo do CRP SP no Férum era realizada por
Luciana Stoppa dos Santos (titular) e llana Mountian (suplente). Sugere-se a
alteracéo da representacdo, para que possa passar a ser realizada por Maria
Rozineti Gongalves (titular) e Alexandra Lelis dos Santos (suplente).
Encaminhamento: O plenario aprova a alteracdo na representacao,
conforme sugerido. XV) COMISSAO DE SINDICANCIA (PORTARIA CRP-06
N°. 001/17) — O plenério aprecia o relatorio apresentado pela Comisséo de
Sindicancia instaurada a partir da Portaria CRP-06 N°. 001/17, de 23/01/17, a
respeito do desaparecimento de um tablet de propriedade deste Conselho
Regional de Psicologia da 6% Regido - CRP-06, em ponto discutido com a
plenario fechado. Encaminhamento: O plenério aprova o Relatério final
apresentado pela Comissdo de Sindicancia. XVI) PONTOS PARA A
PROXIMA PLENARIA — 1) Comunicagdo - Organizacdo de Pauta; 2)
Participacdo de Colaboradores em Reunides de Nucleos e Comissdes na
Sede; 3) Avaliacdo do Planejamento Estratégico; 4) Avaliagcdo do Processo
de Trabalho dos Conselheiros; 5) Coordenacdo dos Nucleos Territoriais; 6)
Diretriz Politica da Gestdo do CRP SP; 7) CREPOP - Centro de Referéncia
Técnica em Psicologia e Politicas Publicas - Reimpresséo de referéncias e
indicacdo de especialistas para comissdes Ad Hoc CREPOP. Nada mais
havendo a tratar, o senhor conselheiro presidente deu por encerrada a
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956 sessdo as 18 horas e trinta minutos, da qual eu, conselheiro secretario,

&
Conselho Regional
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957  Rodrigo Toledo, lavrei a presente Ata, que lida e aprovada ser& assinada por

958  todos os presentes. Sdo Paulo, oito de abril de dois mil e dezessete. Coneaths Ruslcnal et
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Maria das Gracas Mazarin de Araujo

Maria Rozineti Gongalves

Reginaldo Branco da Silva

Rodrigo Toledo

Suely Castaldi Ortiz da Silva

Beatriz Marques de Mattos

Edgar Rodrigues

Ivana do Carmo Souza

Ivani Francisco de Oliveira

Magna Barboza Damasceno

Méarcio Magalhées da Silva

Maria Mercedes Whitaker Kehl Vieira

Bicudo Guarnieri

Mauricio Marinho lwai

Mary Ueta
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