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ATA 19442 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA
DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DE SAO PAULO

Aos doze dias do més de novembro de dois mil e dezesseis, as nove horas e vinte
minutos, realizou-se a milésima noningentésima trigésima quadragésima quarta
reunido Plenaria Ordinaria do Conselho Regional de Psicologia de Sao Paulo — 62
Regido, a Rua Arruda Alvim, oitenta e nove. Estiveram presentes 24 (vinte e quatro)
conselheiras/os, sendo estas/es efetivas/os e suplentes, a seguir indicadas/os:
Andrea Mataresi, Aristeu Bertelli da Silva, Camila Teodoro Godinho, Clarice Pimentel
Paulon, Evelyn Sayeg, Fabio Silvestre da Silva, Guilherme Rodrigues Raggi Pereira,
Maria das Gracas Mazarin de Araujo, Maria Rozineti Goncgalves, Monalisa Muniz
Nascimento, Reginaldo Branco da Silva, Suely Castaldi Ortiz da Silva, Vinicius
Cesca de Lima, Beatriz Marques de Mattos, Ed Otsuka, Edgar Rodrigues, Ivana do
Carmo Souza, Ivani Francisco de Oliveira, Larissa Gomes Ornelas Pedott, Magna
Barboza Damasceno, Marcio Magalhdes da Silva, Mary Ueta, Rodrigo Fernando
Presotto e Rodrigo Toledo. Esteve presente também o gestor do Vale do Paraiba e
Litoral Norte, Bruno Monteiro Carlos. ORDEM DO DIA: 1) INFORMES - 1.1)
Justificativas de Auséncia - Foram consideradas as justificativas de auséncia
das/os demais conselheiras/os: Luciana Stoppa dos Santos, Regiane Aparecida
Piva, Beatriz Borges Brambilla, Bruna Lavinas Jardim Falleiros, Maria Mercedes
Whitaker Kehl Vieira Bicudo Guarnieri e Mauricio Marinho Iwai. 1.2) Planejamento
Estratégico — Vinicius Cesca de Lima informa que o Formulario da Consulta Publica
ja esta disponivel no site do CRP, sendo que até o momento foram recebidas 18
(dezoito) contribuicbes. Além dessa atividade, hd também a agenda de encontros
abertos, que estdo sendo realizados pelas comissdes gestoras e pelas comissdes
permanentes. Conta sobre quem serdo o0s convidadas/os: conselheiras/os,
gestoras/es e uma/um funcionéaria/o de cada setor. No caso das subsedes, solicitou-
se a participacdo de uma/um funcionaria/o administrativa/o por Subsede. Noticia que
o0 Departamento de Eventos encaminhou e-mail sobre a agenda da 32 fase do
Planejamento Estratégico, respeitando a agenda aprovada em plenaria: com uma
mesa dia sobre andlise da conjuntura atual, na noite de sexta-feira, 25 de novembro.
O horario previsto para sabado e domingo (26 e 27 de novembro) é das 09h as 18h.
Para a 32 fase do Planejamento Estratégico sera feita a sistematizagdo das diretrizes
aprovadas no COREP e no CNP, além do que for recebido através da consulta
publica e das atividades abertas realizadas pelas comissdes. Ressalta que o prazo
para envio das deliberacdes das atividades abertas € dia 21 de novembro, para que

seja possivel sistematizar até o dia 25 de novembro. A proposta de organizacdo dos
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grupos do planejamento estratégico serd a partir dos 4 (quatro) eixos tematicos,
construidos a partir dos principios da plataforma politica da gestédo: 1) Ampliacdo da
insercao social da Psicologia; 2) Ampliagdo da eficiéncia técnica e responsabilidade
ética; 3) Participacgédo, transparéncia e rigor na gestéo; 4) Cidadania e dialogo com a
sociedade. Como a expectativa € de cerca de 80 (oitenta) participantes nesta etapa
do Planejamento Estratégico, cada grupo de trabalho responséavel por trabalhar cada
um desses eixos deverd ter cerca de 20 (vinte) participantes. Informa que além
desses participantes, a Diretoria encaminhou que fossem feitos convites para as
entidades do Forum das Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira - Fenpb e para
as entidades brasileiras da Unido Latinoamericana de Entidades de Psicologia —
Ulapsi, para que possam ter representantes no PE, mas esses ndo serdo custeados
pelo CRP SP. 1.3) Questao Juridica contra Rafael Marmo —  Aristeu Bertelli da
Silva comenta sobre a questao juridica que envolve o psicélogo Rafael Marmo e o
CRP SP. Ja antes das elei¢cbes, a chapa do psicologo Rafael Marmo “Psicologia e
Democracia”, que representava o grupo “Fortalecer a Profissdo” nas eleicbes em
Sao Paulo, fizeram diversos comentarios na pagina tematica que mantém no
Facebook, que foi entendido pelo XIV Plenario como um ataque a gestdao do CRP
SP, entre esses comentarios, havia um de que “quem ndo é capaz de cuidar de
votos, nao é capaz de cuidar de um Conselho”. O XIV Plenério (gestdo 2013-2016)
deste CRP SP resolveu entrar com pedido de explicacdes na seara criminal. A
Justica Federal entendeu que o fato descrito no pedido de explicacdes é atipico, ndo
havendo possibilidade juridica de pedido de explicacdes a ser formulado em queixa-
crime. Justificando que para haver crime contra a honra deve estar presente na
conduta elemento subjetivo do tipo especifico consistente na intencao de ofender a
honra alheia, como callnia, difamacéo ou injuria. Lé ao plenario, entéo, o registrado
pelo magistrado: “...examinemos o comentario feito pela Chapa Psicologia e
Democracia e destacadas no pedido das explica¢des: quem ndo cuida de uma forma
adequada de uma elei¢céo nao tem condi¢des de Cuidar de ninguém, quanto mais de
uma profissdo. Na frase destacada, a chapa Psicologia e Democracia posicionou-se
sobre eventual ma gestdo da eleicdo, ndo se vislumbrando qualquer ofensa
penalmente relevante. E evidente que o comentario é critico da atuacdo do
Conselho Regional de Psicologia do Estado de S&o Paulo, mas as pessoas juridicas
de direito publico, eminentemente as que exercem fiscalizacdo do exercicio de
profissdo, como € o caso da autarquia pleiteante da medida de explicacdo, estédo
sempre sujeitos a criticas, que, mesmo sendo veementes, nem sempre Sao

ofensivas a honra no aspecto penal. Ao contrario do afirmado pela inicial, o
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comentario ndo imputa qualquer fato ofensivo a reputacéo do Conselho Regional de
Psicologia do Estado de S&o Paulo, mas menciona apenas suposto desempenho
insatisfatério de sua fungéo publica prescrita pela lei. A administracdo publica ndo
esta nem pode estar imune a criticas e, sejam tais criticas justas ou injustas,
fundadas ou infundadas, desde que nédo configurem ataque desmedido a honra, ndo
devem ser protegidas pelo direito penal. VIl. No que se refere a mengédo de a
menc¢éo de adulteragcéo de votos, ndo se trata de crime passivel de ser cometido por
pessoa juridica, ndo havendo falar calinia no caso. Nessa medida, tendo em vista
qgue, de qualquer prisma que se analise a questdo, ndo ha descri¢cdo de fata tipico,
INDEFIRO o pedido de explicagbes e JULGO EXTINTO o processo sem resolucao
do mérito, nos termos do art. 485, VI, do novo Cddigo de Processo Civil (Lei n°
13.105/2015), aplicavel subsidiariamente a espécie. P.R.I.C. Sédo Paulo, 27 de
setembro de 2016. Renata Andrade Lotufo — Juiza Federal’. Dessa forma, o
processo estda encerrado. 1.4) XllI Encontro da Regional Sdo Paulo, da

Associacgdo Brasileira de Psicologia Social - ABRAPS O - Aristeu Bertelli da Silva
informa sobre a realizacdo do Xlll Encontro Regional da ABRAPSO S&o Paulo, em
S&do Caetano do Sul, entre os dias 11 e 15 de novembro. A Diretoria ndo pode
representar o CRP SP na mesa de abertura, e, dessa forma, o conselheiro Ed
Otsuka fez essa representacdo. Comenta que havia a expectativa de constituicdo de
uma mesa do CRP na atividade, sendo que foi solicitado a todo o plenario que
apresentasse projetos para essa participacdo, 0 que ndo ocorreu e, portanto, ndo
haver4 nenhuma atividade proposta pelo CRP nesse Encontro. 1) APROVACAO
DAS ATAS 19372, DE 24 DE SETEMBRO DE 2016 e 19402, DE 22 DE OUTUBRO
DE 2016 - Camila Teodoro Godinho informa ao plenario que esta pautada a
aprovacdo de duas atas nesta plenaria. A primeira ata ja constava na plendria
anterior para aprovacado, mas houve algumas manifestagdes das/os conselheiras/os
e, por isso, foi repautada para ajustes; jA a respeito da segunda, ndo houve
manifestacdo. Explica que para realizar as alteracbes na primeira ata, 0
Departamento de Secretaria fez a transcricdo a partir do audio gravado e que a

versao apresentada agora final segue essa transcrigcdo. Questiona se as atas podem

ser aprovadas. [Consideracées do plenario] 1) Solicita-se que a aprovacdo da ata

1937 seja novamente adiada, pois a conselheira Regiane Aparecida Piva, que
encaminhou a maior parte das solicitagbes de alteracdes, ndo esta presente nesta
plenaria. 2) Ha manifestacdo de que se foi realizada a redacdo da primeira ata a
partir da transcricdo do audio, ndo ha questbes adicionais em relacdo a ata, que

pode ser aprovada. 3) Questiona-se porque a humeracéo das atas ndo é continua .
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4) Explicou-se que as Plenarias Eticas também s&o contabilizadas, por serem
atividades ordinarias do CRP SP. 5) Solicita-se que sejam configurados e corrigidos
os enderec¢os de e-mail utilizados, pois ha correspondéncias do CRP SP que alguns
membros do plenario ndo tém recebido. 6) Questiona-se sobre o prazo para
divulgacdo desses documentos, apds aprovados, no Portal da Transparéncia.
Vinicius Cesca de Lima comenta que ndo h4 um mecanismo automatico para que 0s
documentos, tais como as atas, entrarem no Portal. Atualmente, o webmaster faz
esse procedimento manualmente e tem que ser acionado a cada nova insercéo.
Assim, hoje, o prazo depende do nivel de demandas sob responsabilidade do
webmaster. Mas, em breve, espera-se ter esse processo de forma mais simplificada,
em que cada um possa incluir os documentos que forem de responsabilidade de seu
setor. A respeito da forma como é feita a redacdo das Atas, Camila Teodoro
Godinho explica adicionalmente que na ata ndo é feita nomeacédo das falas para nédo
personalizar algumas indicacdes, exemplificando que houve uma questdo com
relacdo ao registro da Ata que aprovou a elaboracdo do Dossié das Comunidades
Terapéuticas, pois houve solicitagdo de que se informassem os nomes daqueles que
votaram a favor dessa publicacdo, o que poderia gerar processos na justica
individualizados. Assim, sdo nomeadas as falas apenas dos conselheiros que
solicitam especificamente. Encaminhamentos: Considerando o exposto, as atas
das Plenarias Ordinarias n° 19372 e 19402 sdo aprovadas, sendo que para a
primeira s8o consideradas as alteragcbes indicadas e realizadas a partir da
transcricio do audio. 1ll) APRECIACAO DE PROCESSOS PESSOAS FiSICA E
JURIDICA — A conselheira secretaria submeteu ao plenario a apreciacdo dos
processos das pessoas fisica e juridica inscritas neste CRP SP. Encaminhamento:

Foram subscritos 0s seguintes processos: Pessoa fisica - 113 (cento e treze)
inscricdes novas, 48 (quarenta e oito) reativacdes, 02 (duas) inscricdes secundarias,
12 (doze) inscri¢cbes por transferéncia, 113 (cento e treze) cancelamentos a pedido,
09 (nove) cancelamentos por 6bito, 15 (quinze) cancelamentos por transferéncia, 06
(seis) cancelamentos por inscricdo secundaria e 42 (quarenta e dois) cancelamentos

por ndo apresentacéo de diploma. Pessoa juridica — 21 (vinte e um) registros, 09

(nove) cadastros e 07 (sete) cancelamentos a pedido, conforme folha anexa que é
parte integrante desta ata. IV) APRECIACAO DE TiTULO DE ESPECIALISTA - O
plenario tomou conhecimento da relacao de psicologas/os para aprovacgao do titulo

de especialistas. Encaminhamento: Na modalidade Cursos Credenciados, deferiu-

se: 01 (um) na area da Psicologia Escolar/Educacional, 05 (cinco) em Psicologia do

Tréansito, 05 (cinco) na area de Psicologia Clinica, 01 (um) em Psicologia Hospitalar
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e 04 (quatro) em Neuropsicologia. Na modalidade Cursos IES homologou-se: 06
(seis) em Psicologia do Transito, 01 (um) em Psicologia Clinica, 02 (dois) em
Neuropsicologia e 01 (um) em Psicologia da Salde. Indeferiu-se: 01 (um) em
Psicologia Clinica, na modalidade Cursos IES. Sendo assim, o total geral de titulos
de especialistas ratificados representa 27 (vinte e sete), conforme folha anexa que é

parte integrante desta ata. V) CREDENCIAMENTO DE SITES — Foram analisados

10 (dez) processos. Encaminhamento : O plenario concedeu parecer favoravel a 7
(sete) pedidos, com protocolos: 006035820 (CRP 06/127627), 806136082
(06/69647), 406235810 (06/77594), 406222785 (06/38952), 806138951
(06/101833), 706637108 (06/68250) e 306139444 (06/11655). Concedeu parecer
desfavoravel a 3 (trés) solicitacbes de obtencdo de selo para os protocolos:
206835886 (CRP 06/100269), 106335633 (CRP 06/124877) e 606535924 (CRP
06/123019) conforme folha anexa que é parte integrante desta ata. VI) ANALISE DE
CONJUNTURA - O conselheiro presidente Aristeu Bertelli da Silva cita que na 19402
Plenaria Ordinaria foi encaminhado que a andlise de conjuntura seria ponto
permanente das Plenarias Ordindrias e que seria feito revezamento de
conselheiras/os para apresentacdo desse ponto. Dessa forma, questiona se
alguma/um conselheira/o se voluntaria a realizar a apresentagdo nesta plenaria.
Como ndo ha manifestagfes nesse sentido, Vinicius Cesca de Lima propde que em
toda plenéria seja feita a definicdo de qual conselheira/o apresentard o ponto na
plenaria seguinte. Maria Rozineti Gongalves comenta que no evento que sera
realizado sobre Medicalizagdo haverd um debatedor responsével por fazer a analise
de conjuntura, assim, sugere que isso pode ser um procedimento a ser realizado em
outras atividades do CRP SP, também. Camila Teodoro Godinho indica que
atualmente se passa por um momento muito sombrio na politica, com o desmanche
de politicas publicas. Enquanto plenério, ha dificuldade de pensar em como deve se
posicionar frente a algumas questdes. Solicita ao plenario que ndo espere que as
iniciativas partam somente da diretoria, pois 0 plenario também pode fazer
proposi¢cdes. A Diretoria tem podido fazer os encaminhamentos porque sabem quem
séo os conselheiros mais afins de cada tema e tém utilizado isso enquanto ndo se
tem a organizagdo temdtica aprovada. Recorda que pela apresentacdo da
Comunicacdo na plenaria anterior, ndo serdo mais feitas publicacdes e divulgacao
de conteudos de forma desorganizada. Pontua também que durante a semana
muitas coisas acontecem e sédo debatidas pelo plenario, porém, diversas vezes néo
é feito posicionamento publico do CRP SP sobre os assuntos pungentes. Dessa

forma, indica que haja protagonismo das/os conselheiras/os no sentido de fazer
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notas, por exemplo, sendo que para isso é possivel contar com o apoio da COF.
Vinicius Cesca de Lima complementa que, inclusive no que se refere ao
Planejamento Estratégico, devem ser consideradas as deliberagdes do IX
Congresso Nacional da Psicologia (CNP) e do IX Congresso Regional da Psicologia
(COREP) nos posicionamentos, mas ha temas que os Congressos deixaram o
indicativo de que esses sejam debatidos, para construcdo de posicionamento (como
“aborto”, por exemplo). Para os temas que o0 posicionamento ja esta posto pelo
Congresso, o0 CRP deve manifestar-se de acordo com essas deliberacdes.
Exemplifica que, a respeito da PEC 55, que “altera o Ato das Disposi¢cbes
Constitucionais Transitérias, para instituir o Novo Regime Fiscal, e d& outras
providéncias, que implica a reforma do ensino médio e tramita atualmente no
Senado Federal, se trata de um desmonte de politicas sociais, portanto ja ha
posicionamento de acordo com as deliberagbes dos Congressos. Assim como, na
pauta legislativa, este CRP SP posicionou-se a favor de um PL do Senado que
amplia a avaliagdo psicolégica no transito, pois ha deliberacdo do Congresso.
Considerando a atual conjuntura politica, muitas pautas assim devem surgir, mas o
CRP tem tranquilidade para posicionar-se uma vez que o CNP e o COREP ja deram
as diretrizes, cabendo a plenéria apenas discutir estratégias de agdo. O conselheiro
presidente pondera que esse primeiro momento de analise de conjuntura esta sendo
costurado durante a sessao plenaria. Ressalta que algumas atividades que o CRP ja
tem feito sdo muito relevantes, como o evento realizado sobre a PEC 55, que pode
ser transformado em material de orientacdo a categoria. Pontua ainda que nessa
discussao nao se trabalhou somente a perspectiva da Psicologia, mas também havia
participacao de estudantes, e de pessoas ligadas a area juridica e da educagdo. O
modo de realizar as a¢des no CRP é assim, de ampliar os debates para além da
psicologia, ja é algo feito cotidianamente, enquanto outras entidades realizam um
debate muito corporativo. Caso nao seja possivel construir um material a partir do
debate, sugere que seja disponibilizado o video online, através do canal do Youtube
deste CRP. A partir daquele evento, o CRP passou a ser referéncia nessa
discussdo. A Ulapsi convidou o CRP a fazer posicionamentos conjuntos de apoio as
ocupacdes e aos estudantes de duas formas: a partir das recomendagfes da
Defensoria Publica da Unido ao MEC defendendo o direito a livre manifestacéo e
com documento que vise dialogar com o0s estudantes. Ressalta, ainda, que 0s
estudantes trazem frescor ao debate, 0 que é muito positivo. Comenta que esteve
com a conselheira Mary Ueta na ocupacédo da Unifesp e que foi possivel discutir as

diversas interfaces da Psicologia em didlogo com os estudantes. E importante que o
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CRP colabore com o pedido da Ulapsi, fazendo didlogo de maneira muiltipla,
utilizando fontes diversas. Quem do plenério puder defender as ocupacdes e estar
junto aos estudantes nas ocupacdes, deve fazé-lo. E importante dar visibilidade e
eco a essas acdes de manifestagdo. Também entende ser importante que o plenario
esteja proximo as/aos estudantes de Psicologia. Monalisa Muniz Nascimento
comenta que o posicionamento do CRP em defesa ao PLS 98/15 sobre avaliagdo
psicoldgica no transito teve repercussdo no IBAP - Instituto Brasileiro de Avaliacdo
Psicoldgica que possui um posicionamento contrario a esse PLS. Pondera que o
PLS implica alteragdes importantes na area e faz critica ao fato de néo ter sido
consultada preliminarmente ao langamento da nota do CRP SP. Seu entendimento é
que o aumento da avaliacdo psicoldgica no transito ndo tem se traduzido de forma
positiva na sociedade, uma vez que é visto apenas como um pretexto para
arrecadacao de dinheiro. Indica-se que esse ponto de pauta referente a andlise de
conjuntura, sera importante para o plendrio se constituir como grupo, através do
didlogo. Pois, faz-se também uma analise de conjuntura voltada para dentro,
pensando nos ruidos de didlogo e de posicionamentos do plenario. Quando se
constitui a chapa politica, um dos aspectos que foram levados foi formar um pleno
diversificado, que conhecesse a multiplicidade do campo, pois ndo ha como uma/um
mesma/o conselheira/o ter dominio de todas as areas. Pontua-se que protagonismo

do plenario se mostrara mais presente a medida que for se apropriando das
proposicdes da propria chapa eleitoral, a medida que as discussdes e
posicionamentos forem acontecendo. Ressalta que € importante que haja
transparéncia nas relacbes e posicionamentos, trazendo possiveis situacdes de
desconforto de forma clara, para evitar ruidos. A respeito dos posicionamento da
IBAP, Vinicius Cesca de Lima, pontua que se trata de uma entidade parceira, mas o
posicionamento do CRP SP néo pode ser discutido, uma vez que ja foi dado a partir
das deliberacbes do Congresso, inclusive com a citagdo textual do PLS. Tanto o
grupo politico, quanto plenério anterior e o grupo politico fizeram discusséo sobre
como as pautas estavam sendo levantadas no CNP, pois traziam uma grande carga
corporativista. Ressalta que o Congresso do Estado de SP foi onde isso destoava,
trazia menos o corporativismo. Ressalta que pessoalmente ndo concorda com todas
as deliberacdes do Congresso, mas enquanto CRP SP, havera apoio a tudo o que
foi aprovado. Portanto, h& tranquilidade quanto ao posicionamento tomado, uma vez
gue o Sistema Conselhos é favoravel ao PLS, conforme deliberacdo do Congresso.

Pontua-se que o argumento politico utilizado pela IBAP € bastante fragil e que nao

cabe aos Congressos consultarem as entidades afins da area e sim essas entidades
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estarem representadas nesses espacos deliberativos. Indica-se ainda que enquanto
CRP a responsabilidade de garantir e de fomentar a qualificacdo do exercicio
profissional esta posta, assim, o dever do plenario € garantir isso. O posicionamento
politico do plenario é contrario a capitalizagdo da atividade da avaliagéo psicologica
no transito, entende o melhor caminho a qualificacdo dessa atividade. Essa proposta
foi aprovada por um acordo politico no momento do Congresso, ndo havia tempo
para o devido debate. Indica-se que seja pensada em uma forma de conducdo da
plenaria, que se respeite esse espaco COmoO um espaco para construcado de
propostas. A Diretoria tem a responsabilidade executiva, mas é necessario pensar
no processo de construgdo, para que a plenaria se sinta contemplada. Pontua-se
que a limitacdo do numero de inscri¢cdes, o horario da plenéria, o planejamento da
mesma entram na mesma perspectiva, que é uma parte da conjuntura que tem
relacdo com a organizagdo do trabalho. A Comissdo de Comunicacdo, nesse
sentido, se desculpa pela forma como conduziu o inicio dos trabalhos e, por isso,
nao fez o didlogo com a IBAP antes do langamento da nota. Mas, entende-se que ha
diversos pontos a serem discutidos no que diz respeito a avaliacdo psicoldgica,
sugerindo-se, assim, a criacdo de um GT que seja composto também por
representantes da IBAP e que, para a primeira reunido desse grupo, a CPL
(Comisséo de Processos Legislativos) possa estar presente. Diante da proposta,
apresenta-se uma proposta derivada, de que seja mantido o posicionamento do
CRP SP assim como deliberou o Congresso, pois o0 grupo politico perdeu algumas
pautas que faz defesa, mas é importante que se dé legitimidade a esse espaco
deliberativo. Mas pondera-se que ha outros aspectos da avaliacdo psicolégica que
podem ser debatidos, assim, € possivel discutir essa pauta legislativa dentro da CPL
ou outra instancia que o CRP possui ou que serd constituida, sem a necessidade da
criacdo de outro grupo de trabalho especialmente para esse fim. Concorda-se,
portanto, com 0 mérito da proposta inicial. Encaminhamentos: 1) A cada plenaria
devera ser definido a/o conselheira/o que sera a/o responsavel pela apresentagéo
do ponto “Anélise de Conjuntura” na plenaria seguinte. 2) Vinicius Cesca de Lima
fard apresentacdo sobre da Analise de Conjuntura durante a 3% etapa do
Planejamento Estratégico, assim, ndo fard novamente na plenéria de dezembro. 3)
Evelyn Sayeg sera a responsavel pela apresentacédo do ponto na Plenaria Ordinaria
gue sera realizada em dezembro e podera solicitar o apoio de outros membros do
plenéario para essa tarefa. 4) As atividades realizadas pelo CRP devem ter como um
dos pontos norteador que possam também ser utilizadas para a producdo de

produtos, como publicacdes, ou que, ao menos, seja dada visibilidade via Youtube,
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etc. 5) Os debates promovidos pelo CRP SP devem sempre buscar a multiplicidade.
6) A CPL ficara responsavel pela pauta da avaliacéo psicoldgica, sendo que nao se
deve reformar as deliberagbes do IX COREP e IX CNP, que sdo definidas
democraticamente pela categoria. VII) ASSUNTOS FINANCEIROS — 7.1) Informes

Financeiros — 7.1.1) Balanco financeiro - Vinicius Cesca de Lima informa que ficou

acordado que o balanco financeiro seria apresentado em toda plenaria, mas que
nesta ndo sera possivel devido a indisponibilidade do sistema do Banco do Brasil na
Gltima sexta-feira. Informa que se procura sempre trazer o balan¢o mais recente, por

isso, a ideia era trazer o de sexta-feira. O balangco sera encaminhado por e-mail, na

préxima semana, para todo o plenério. 7.1.2) Resolucdo de ajuda de custo - Vinicius
Cesca de Lima noticia que h& apenas uma novidade quanto a questdo da Resolucdo
de Ajuda de Custo e Diaria: a Diretoria solicitou Parecer Juridico sobre as
divergéncias entre as Resolugbes federal e estadual. Ressalta que ha pontos que
divergem nas duas Resolucdes e outros que ha omissao na estadual em detrimento
da federal. O Parecer apresentado pelo Juridico traz que onde ha divergéncia, ndo
h& nulidade na Resolucdo do CRP SP e quanto aos pontos em que a Resolucao
estadual € omissa, a Resolu¢do do CFP tem validade e eficacia. Cita como exemplo
que segundo a Resolucéo Federal qualquer deslocamento que implique atividade de
mais de trés dias, demanda autorizacdo prévia. Todo uso de carro proprio depende
de avaliacdo de conveniéncia, ndo cabendo apenas escolha de quem se desloca.
Dessa forma, havera a utilizacdo combinada das Resolugdes. Iniciou consulta a
geréncia e ao financeiro a respeito de propostas de revisdo dessa resolugcao. A
perspectiva é trazer ao plenario uma proposta, ja subsidiada pelo juridico, geréncia e
financeiro, que sédo aqueles que operacionalizam a norma e que estara coberta pela

legalidade. 7.1.3) Novo Acordo Coletivo de Trabalho - Vinicius Cesca de Lima

informa que o Ministério Publico do Trabalho deu parecer favoravel ao novo Plano
de Cargos, Carreiras e Saldrios - PCCS, bastando agora somente a Ultima
avaliagcdo, que é do Ministério Publico Federal — MPF. Assim, mais uma etapa foi
vencida e a perspectiva é que o novo PCCS também seja aprovado no MPF em
breve. 7.2) Compra de novo imével para a Sede do CRP -  Vinicius Cesca de Lima
noticia que na ultima plenaria foi apresentada a questdo da compra do novo imével
para a sede, relatando que ndo formalizar esse processo acarreta uma série de
guestdes para o CRP, pois ha dinheiro destinado a esse fim, conforme deliberagéo
de Assembleia Orcamentéaria. Dessa forma, apresenta ao plenario a atual situagcéo
dos imdveis destinados a sede, bem como apresenta as necessidades que séo

consideradas na busca de outro imével. Situacdo atual: a) Sao utilizados dois
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prédios, um na Rua Arruda Alvim, com 1.094m2, e outro na Rua Oscar Freire, com
264 mz2 e &rea (util total construida de 1.355 m2. b) Esses prédios estdo no limite
maximo de construcdo permitido em legislacdo, sendo que no imével da Rua Arruda
Alvim nao é possivel qualquer movimento que altere suas caracteristicas, pois é
tombado pelo Condephaat - Conselho de Defesa do Patrimbnio Historico,
Arqueoldgico, Artistico e Turistico. ¢) S&o prédios com cerca de 60 anos, que
apresentam caracteristicas residenciais e nao tém possibilidade de adaptacbes as
atividades do CRP, principalmente no que se refere a instalacdo das redes de
informatica, telefonia e elétrica. d) Os prédios apresentam sérios problemas
estruturais de encanamento, no telhado, de hidraulica e de fossa, no caso do imével
da Rua Arruda Alvim. €) Como o imével da Rua Arruda Alvim é localizado muito
préximo a prédio residencial, tém ocorrido situagcdes de conflitos, que ja geraram 04
(quatro) ocorréncias em delegacia, e com a Prefeitura, devido a lei do siléncio. f) Os
dois prédios ndo acomodam os 85 (oitenta e cinco) funcionarios. g) O espaco para o
atendimento da/o psicologa/o é reduzido, trazendo dificuldades em época de maior
demanda de inscrigBes. h) Nao possui espago para a realizacdo de oitivas o que
atrapalha a celeridade da Comissdo de Etica e também ndo ha espaco para
atendimento de orientagdo da COF. i) Falta de espaco para instalar o arquivo de
prontuario da/o psicologa/o. O que faz que uma parte esteja guardada em espaco
externo. j) Nao h& espaco para reunides das comissdes. k) Nado ha possibilidade de
aumento do quadro de funcionarias/os, pois mesmo com dois iméveis ja se atingiu o
limite de ocupacéo, com “layout” que oferece boas condi¢des as/aos funcionarias/os
e a quem comparece ao CRP. ) Com o inicio da utilizacdo do imoével da Rua Oscar
Freire, houve aumento do gasto com apoio funcional (telefonia, internet, luz, agua,
seguranga, seguro, mensageiros) e de manutencdo (reparos hidraulicos, elétricos,
pintura) ao redor de R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil) ano, o0 que somado ao que
€ gasto com o imével da Rua Arruda Alvim, cerca de R$ 290.000,00 (duzentos e
noventa mil) ao ano, totaliza um gasto de cerca de R$ 520.000,00 (quinhentos e
vinte mil) por ano, ou seja, ter dois iméveis faz os custos praticamente dobrarem. m)
O auditério atualmente tem capacidade para 102 (cento e duas) pessoas de acordo
com a legislagdo vigente. Anteriormente considerou-se que a capacidade do
auditério deveria ser de 250 (duzentas e cinquenta) a 300 (trezentas) pessoas, 0 que
dificultou a identificagdo de um imdvel que comporte essa capacidade em auditério.

Possiveis critérios para aquisicdo do novo imével: a) Deverd ser uma area que

possibilite 0 acompanhamento do crescimento do CRP, com previsao de ser solucao

para uma geragdo imobiliaria, ou seja, de 25 (vinte e cinco) anos em diante. b) A
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area desejada devera ser entre 1.800 m2 (mil e oitocentos metros quadrados) a
2.000 m2 (dois mil metros quadrados). c) Necessario definir a capacidade do
auditorio, pois este fator € o que vem, também, dificultando a compra nos Ultimos
anos. d) A localizacdo do imével devera ser préxima a estacdes de metrdé e com
farta oferta de linhas de 6nibus, em bairros centrais e que oferecam seguranca. €) O
imovel podera estar localizado em prédios comerciais ou, eventualmente, em casas
gue atendam aos critérios, mas deve-se considerar o custo de adaptacédo, ou seja, 0
valor investido na compra do imoével e o custo da sua adaptacdo. f) Ha& também a
possibilidade de compra de um terreno, mas € pouco provavel, pois, também se
deve considerar o tempo de sua execugdo da obra, ou seja, a data entre a aquisigédo
do terreno e o término da construcdo. Este processo demandaria tempo, pois todas
as fases seriam licitadas, ou seja, seriam entre 04 (quatro) e 05 (cinco) anos para a
execucdo total. Pelo que foi exposto em termos de inadequacdo dos iméveis
utilizados atualmente, seria pouco eficiente que o CRP tivesse que aguardar todo
esse tempo, embora seja uma possibilidade, considerando que o CRP tem dinheiro
em caixa suficiente e uma construgao possibilitaria ter um imével que atenda melhor
as necessidades do CRP do que uma compra de um imdvel construido. g) A
apresentacdo das propriedades ao CRP deverd ser sempre através de imobiliarias
el/ou corretoras/es pessoa fisica, que serdo cadastrados em nosso site e deverao ter
0 devido registro no CRECI - Conselho Regional de Corretores de Imodveis. h) A
eventual comissdo envolvida na transacdo do imével serd feita através de
negociacao direta entre a/o proprietaria/o do imével (vendedora/or) e corretora/or
e/ou imobiliaria. i) A aquisicdo do imoével sera precedida de avaliagdo imobiliaria feita
por 6rgao especializado em avaliagédo, além de pesquisa junto ao arquivo geral da
Prefeitura Municipal de S&o Paulo - PMSP quanto ao histérico da propriedade e
regularidade da mesma. Dessa forma, propde-se que seja constituido um grupo para
realizar trabalho envolvendo a possivel compra. Didgenes Pepe, como gerente, e

Vinicius Cesca de Lima, como tesoureiro, devem compor O grupo e seriam 0S

responsaveis. |Consideracées do plenario] 1) Aponta-se que a CACI - Comisséo de

Auditoria e Controle Interno poderia participar desse grupo e, dessa forma,
Guilherme Rodrigues Raggi Pereira coloca-se a disposicdo para compb-la
representando o CACI. 2) Ha manifestacdo de que a CACI ndo deve compor esse
GT, ressaltando-se que o conselheiro Guilherme Raggi Pereira poderia participar,
mas nao enquanto representante da Comissédo. 4) Ha também manifestacdo em
defesa da participacéo da CACI, argumentando que € uma Comissao que tem ficado

a margem das atividades do CRP por ndo possuir regulacdo. Nesse sentido,
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informa-se que foram procuradas definicdes de auditoria e controle interno e uma
das definicdes localizadas é funcdo de zelar pelo andamento do processo, seja
financeiro, contabil ou operacional. Assim, deve-se comegar a pensar nessa
comissdo e de sua necessidade de regulamentacdo. E importante que essa
Comissdo se constitua externamente aos grupos, para poder verificar o trabalho
feito, mas € momento de construcdo. 6) Defende-se que as funcbes desse GT e da
CACI sao dependentes e que dizem respeito, inclusive, a questao da transparéncia,
0 que deveria ser visto como impeditivo para se ter representacdo da CACI no GT.
7) Entende-se que com os argumentos apresentados, € importante a participacédo da
CACI no GT. 8) Edgar Rodrigues ressalta que se trata de uma atividade com a qual
possui afinidade e passara por processo similar para a reforma em Assis, assim,
prop0de fazer parte do grupo. 9) Evelyn Sayeg se coloca a disposi¢cdo para compor o
grupo de trabalho. 10) No caso de conselheiras/os das Subsedes, manifesta-se
preocupacdo em relacdo a serem colocados em situacdes que demandem
deslocamento a Sao Paulo com mais regularidade, inclusive pensando nos custos e
no tempo do deslocamento. Entendendo-se que essa € uma questdo que deve ser
levada em conta. 11) Defende-se a participacdo a distancia para quem nao resida
em S&o Paulo e, quando for necessaria a participacdo presencial, essa pode ser
articulada para momentos em gque esse membro ja esteja na cidade. Sendo possivel
a distancia, por exemplo, analisar plantas. 12) Ha posicionamento de que, uma vez
gue esse GT pode ter relacdo com o contrato da compra do imével, a CACI ndo
deve compé-lo. 13) Questiona-se qual foi o estudo realizado para que se garanta
que este imovel atendera as necessidades da entidade pelos proximos 25 anos,
ressaltando que quando houve a mudanca para o imével da Arruda Alvim, esse
espaco também ja ndo atendia as necessidades na época. 14) Questiona-se sobre a
capacidade indicada para o auditorio, se ja houve a demanda de 300 (trezentas)
pessoas em uma atividade. A respeito do exposto pelo plenario, Vinicius Cesca de
Lima esclarece que para pensar na constituicdo do grupo devem-se levar em
consideracdo dois elementos: a elaboracdo dos critérios e a questdo operacional.
Assim, pontua que a distancia geografica ndo atrapalha o que concerne ao primeiro
elemento, mas pensando no processo operacional, € importante ter gente compondo
0 grupo que seja da regido da Sede. Questiona ao plenario se ha oposicdo a CACI
compor o GT. Explica, ainda, que o grupo ter4 como tarefa apresentar uma proposta
ao plenéario que, se aprovada, o GT sera desfeito. Como a Comisséo participara
somente desse processo preliminar, ou seja, pré-deliberativo, ndo ha conflito de

interesses. O gerente geral, Didbgenes Pepe explica os critérios que foram utilizados
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para definir o espaco desejado para o proximo imovel. Ressalta também que é
importante que se contabilize as areas que efetivamente podem ser utilizadas, pois
no imével atual ha terracos, varandas e corredores que constam como areas Uteis,
mas que ndo possuem possibilidade de serem utilizadas pelo CRP. Sobre a questado
da capacidade do auditério, Camila Teodoro Godinho explica que frequentemente ha
mais de 300 (trezentos) inscritos nos eventos, que o setor de eventos fica na
expectativa de que muitos ndo comparecam, para ndo exceder a capacidade
maxima. Cita também que h& a questdo das saidas de emergéncia que ndo sdo
adequadas no espaco atual. O conselheiro tesoureiro destaca que ja foram
realizados eventos com mais de 500 (quinhentos) escritos, mas pondera que é
possivel solicitar ao departamento de eventos que apresente um levantamento da
guantidade de publico que o CRP teve nos ultimos dois anos (2015 e 2016), para
gue se tenha um parametro do nimero de inscritos e nimero de participantes. Sobre
a participacdo de conselheiras/os de fora da jurisdicdo da sede, pontua que ha
coeréncia nas duas defesas. A luz do que h& de acimulo sobre a necessidade de
evitar gastos que pensamos exorbitantes e desnecessarios, mas também das
questbes que podem ter participacdo a distancia, e pontualmente presencial, aliado
a outras atividades. Assim, entende que ndo se deve cercear a participacdo pelo
fator do custo, mas adequa-la. Aristeu Bertelli da Silva, a respeito do estudo do setor
de eventos, recorda que em alguns o préprio setor questionava se haveria limite de
inscricbes, 0 que pode enviesar o estudo. Mas cientes desse fator, Ihe parece
plausivel o levantamento, solicitando que indiquem quais sdo esses eventos que
tiveram limite imposto de participacdo. Vinicius Cesca de Lima explica que Eventos
ja possui um levantamento sobre as tematicas que chamam uma maior quantidade
de participantes. Diégenes Pepe informa que sera divulgado no site do CRP SP a
procura por um novo imoével, para que as imobiliarias e corretores se cadastrem e
apresentem propostas. Informa que para a Subsede de Campinas ja foi feito dessa
forma. Encaminhamento: (I) O plenario aprova a formacao do GT para compra do
novo imovel da Sede do CRP SP. O grupo ser4 composto por: Geréncia Geral
(Diégenes Pepe), tesouraria (Vinicius Cesca de Lima), Evelyn Sayeg, Edgar
Rodrigues, e representante da CACI (Guilherme Rodrigues Raggi Pereira). (II) Deve-
se solicitar ao Departamento de Eventos que apresente um levantamento da
guantidade de publico que o CRP teve nos ultimos dois anos (2015 e 2016), para ter
um parametro do ndmero de inscritos e ndmero de participantes. Devem também
indicar em quais dessas atividades havia limite de inscricdes. VIiI)

RECOMPOSIGOES DE COMISSOES GESTORAS, PERMANENTES, GRUPO DE
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TRABALHO E COLETIVOS INTERNOS 8.1-) Subsede Assis — Propbe-se a
inclusdo de Juliana Cristina Bessa (CRP 06/114392) e Mayara Aparecida Bonora
Freire (CRP 06/120511) como membros na Comissdo Gestora da Subsede de Assis.
Ambas sao colaboradoras desde a Ultima gestdo e compunham o nucleo de Saude.
Mayara representa 0 CRP no Forum dos Conselhos Atividades Fim da Saude —
FCAFS. Encaminhamento: A proposta de inclusdo apresentada foi aprovada pelo
plenério. 8.2) Subsede Sdo José do Rio Preto - Propde-se a exclusao de Carlos
Eduardo Medeiros (CRP 06/122494) enquanto colaborador da Comissédo Gestora da
Subsede de Sdo José do Rio Preto. Encaminhamento: Aprova-se a exclusao do
colaborador, registrando que o mesmo havia ingressado recentemente, mas que
solicitou a exclusdo por razdes particulares. 8.3) Nucleo Gestor Metropolitano -

Propbe-se a inclusdo de Maria Rozineti Gongalves (CRP 06/39077) enquanto
membro do Nucleo Gestor Metropolitano. Encaminhamento: Aprovada a inclusédo
de Maria Rozineti Gongalves como membro do Nucleo Gestor Metropolitano. 8.4 -)

Comissdo de Etica - Propde-se a inclusdo como colaboradora da Comisséo de

Instrucdo Taynd Alencar de Souza (CRP 06/83455) — Baixada Santista e Vale do
Ribeira. Encaminhamento: O plenario aprova a indicacdo para composi¢cdo da
Comiss&o de Etica. 8.5 -) Comisséo de Orientaco e Fiscalizacdo — Indica-se a
inclusdo de colaboradoras para a COF na Subsede Vale do Paraiba e Litoral Norte

de Ana Ferri de Barros (CRP 06/81348) Ellen Rocha de Oliveira (CRP 06/103249).

Indica-se a inclusdo de colaboradoras para a COF na Subsede de Campinas de

Cibele Sanches (CRP 06/68323). Indica-se a inclusdo como membros para a COF

na Sede de Gustavo de Lima Bernardes Sales (CRP 06/87121) e Livia Gonsalves

Toledo (CRP 06/81872). [Consideracées do Plenario] a) Problematiza-se a inclusdo

de membros da COF que também participam da COE. Essas indicacdes também
vao a contramao da descentralizacdo, considerando que se trata de psicéloga e
psicélogo de regibes de subsedes. A descentralizacdo é muito cara ao projeto
politico desta gestdo, especialmente se tratando da Comissdo de Orientagdo e
Fiscalizacdo, que ja conseguiu avancar na descentraliza¢do, pois configura um
retrocesso. b) Indica-se que ha uma deliberagdo de Congresso no sentido de
regionalizar (que é algo necessério para descentralizagdo, mas nao suficiente) e de
descentralizar as atividades. Exemplifica-se que a COE é regionalizada, mas néo
descentralizada. Enquanto a COF j& esta mais avancada com a descentralizagao.
Assim, é importante que se tenha acdes de COF nas regifes, mas que haja uma
articulacdo estadual. ¢) Entende-se que ha necessidade de aprofundar o debate

sobre a regionalizacdo e descentralizagdo. Da forma como foi apresentada a
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proposta de inclusédo, Livia Gonsalves Toledo contribuiria na sede, mas ndo na
regido do Vale do Paraiba e Litoral Norte, onde reside, 0 que iria contra o principio
da descentralizacdo. Dessa forma, solicita-se que seja adiada a decisédo sobre a
entrada desses colaboradores, a fim de que se pense em como sera feita a
descentralizacdo e regionalizacdo. d) Entende-se que os dois indicados podem
contribuir nas regides, pensando inclusive na economicidade. e) Pontua-se que
podem ser considerados outros nomes para a sede. Sugere-se, assim, 0s homes de
Guilherme Luz Fenerich (CRP 06/77938) e Gabriela Gramkow (CRP 06/78662). f)
Expde-se que é necessario que a COE e a COF verifiquem suas composicdes, pois
ndo se considera viavel e coerente colocar as mesmas pessoas has duas
Comissdes. Assim, sugere-se que as duas Comissfes se rellnam e acordem sobre
as suas composicdes, trazendo a discussao para referendar os nhomes na plenéria
ordinéria de dezembro ou de janeiro. g) Guilherme Rodrigues Raggi Pereira informa
que essas pessoas se auto indicaram para participar da COF estadual e que néo se
atentou para essa questdo de residirem em regides da subsede e participarem da
COE. Estd de acordo que ele e Andrea Mataresi, enquanto presidentes das
Comissbes de Orientacdio e Fiscalizacdo e de Etica se retnam a fim de discutir
essas questbes que envolvem COE e COF. Comenta ainda que pretendia incluir
Maria Cristina Barros Maciel Pellini (CRP 06/27071) para colaborar na COF devido a
seu acumulo em alguns assuntos especificos. g) Relembra-se que ha subsedes que
nao tém pendéncias na Comissdo de Instrucdo, mas que é necessario que se
considere as Subsedes que possuem muitas instru¢bes em atraso. Portanto, solicita-
se que, pontualmente, se permita de colaboradoras/es estarem nas duas
Comissdes. h) Informa-se que houve estranhamento da Comissdo Gestora da
Subsede do Vale do Paraiba e Litoral Norte sobre a indicacdo do nome de Livia
Gonsalves Toledo para compor a COF, pois ndo compreendiam a origem do convite.
Ressalta-se, ainda, que ndo se trata de uma personalizacdo da questéo, pois ndo ha
gualquer objecédo a psicologa. i) Indica-se que nédo se aprove o nome de Gustavo de
Lima Bernardes Sales, para que seja possivel consulta-lo e compreender melhor a
questdo da participagdo enquanto colaborador na sede. Indica-se a inclusdo de

colaboradoras/es para a COF na Sede de Maria Emilia Lopuff dos Santos (CRP

06/24170) Gean Matias Bezerra (CRP 06/115019), Gabriela Amanda Silva (CRP
06/43425) e Hely Aparecida Zavattaro (CRP 06/104680), que sao ligados a area de
Psicologia Organizacional e do Trabalho, e de Maria Tereza Campos (CRP 06/4005)
e Regiane Ribeiro de Aquino (CRP 06/65359), ligadas a area do Transito. Indica-se

a_inclusdo de colaboradoras/es para a COF na Subsede de Sorocaba de Eliane
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Cristina Dias de Almeida (CRP 06/81767), que trabalha com politica de Assisténcia
Social no municipio de Aracoiaba, e Gabriela Campos dos Santos (CRP 06/123763),
que trabalha com reducdo de danos. Encaminhamentos: 1) O plenario aprova a
inclusdo de todos os nomes conforme indicado, & excecdo de Gustavo de Lima
Bernardes Sales (CRP 06/87121) e Livia Gonsalves Toledo (CRP 06/81872). 2) As
Comissdes de Etica e de Orientacdo e Fiscalizacido deverdo apresentar proposta
escrita e clara sobre o funcionamento dessas duas comissfes, considerando o
Planejamento Estratégico. Os nomes de Gustavo de Lima Bernardes Sales e Livia
Gonsalves Toledo ndo serdo aprovados até que se tenha a proposta dessas
Comissdes. 3) Fica o indicativo de que é importante que as subsedes tenham mais
membros de Comisséao de Instrucdo — Cl do que colaboradoras/es, pois a reunido de
apresentacdo de pareceres é necessaria em todas as subsedes, pois sdo realizadas
em Subsede diversa de onde ocorreu a fiscalizagdo. Também nao podem compor a
mesma Comissdo de Instrucdo, pessoas que possuem vinculos familiares. 8.6)
Comissao de Direitos Humanos — Propde-se a inclusdo dos seguintes membros
Bruno Sim&es Gongalves (CRP 06/109975), Fernando Luiz Zanetti (CRP 06/76356),
Gustavo de Lima Bernardes Sales (CRP 06/87121), Jeanne Morais Neres (CRP
06/116108), Maria de Fatima Nassif (CRP 06/6894), Maria Orlene Daré (CRP
06/3330) e Pedro Paulo Sammarco Antunes (CRP 06/66066). Indica-se como

coordenadora adjunta Jeanne Morais Neres (CRP 06/116108). Informa-se, ainda,

gue na Ultima reunido da comissao, realizada em 03 de novembro, foi discutida a
importancia de a CDH ter uma coordenacao adjunta, visto que isso acontecia na
gestao anterior e indicou-se que a coordenacao adjunta sera feita por Jeanne Morais
Neres (CRP 06/116.108) por um prazo de seis meses. Apos esse periodo, a CDH
reavaliara se deve ser conduzida a continuidade dela nessa fungcdo ou se outro
membro devera assumir esse papel por outros seis meses. Encaminhamento: O
plenario aprova a os nomes de Bruno Simdes Goncalves (CRP 06/109975),
Fernando Luiz Zanetti (CRP 06/76356), Gustavo de Lima Bernardes Sales (CRP
06/87121), Jeanne Morais Neres (CRP 06/116108), Maria de Fatima Nassif (CRP
06/6894), Maria Orlene Daré (CRP 06/3330) e Pedro Paulo Sammarco Antunes
(CRP 06/66066) para serem membros da Comissdo de Direitos Humanos. Explica-
se que nao ha necessidade de ser conselheiro para exercer a coordenac¢do adjunta
de Comissédo, portanto, aprova-se o nome de Jeanne Morais Neres (CRP
06/116108) como coordenadora adjunta da Comissédo de Direitos Humanos. 8.7)
Grupo de Trabalho sobre Digitalizacdo dos Processos — Aristeu Bertelli da Silva

pondera que considerando o que este plendrio estd pensando acerca da criagcao de
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Grupos de Trabalho, entende ser importante a constituicdo de um GT especifico,
que alguns das/os conselheiras/os deste pleno ja conhecem, que € a burocracia de
se trabalhar com processos fisicos, com uma enorme quantidade de papel. Entende
gue os membros da COE e da COF também podem comentar um pouco em como
funcionam esses processos, ja exemplificando que para o envio de copias, é
necessario que um trabalhador seja deslocado a somente providenciar essas copias
para encaminhar. Assim, o que traz a plenaria € uma questdo dos custos, inclusive.
Alude que o Sistema de Justica j& tém trabalhado com processos digitalizados que
ficam acessiveis as partes a partir de senhas, o que evita perda de tempo com a
burocracia, bem como deslocar trabalhadores para fungBes que ndo seriam mais
necessarias. Ressalta, ainda, que ndo ha como deliberar desde ja digitalizar todos
0S processos, pois é necessario entender que se esta dentro de um sistema,
portanto, as politicas precisam acontecer de forma sistematica, ou seja, precisam
acontecer no sistema como um todo. Assim, traz a sugestao de criagdo de um GT
gue terd como tarefa subsidiar a defesa da digitalizacdo dos processos, que devera
ser uma pauta comum entre COE e COF. Assim, esse grupo subsidiaria o plenario
para que se discuta essa pauta. Reforca que digitalizacdo nado significa apenas
digitalizar o processo fisico, ou seja, ndo é do ponto de vista da biblioteconomia,
mas do ponto de vista inclusive da pratica juridica, que isso possa se transformar em
um processo digitalizado aberto as partes, assim como acontece no Tribunal de
Justica e na Defensoria Publica da Unido. Ressalta a importancia de que esse grupo
trabalhe com subsidios juridicos, para que se encaminhe estudo para a construcéo
de processos digitalizados no Sistema Conselhos, para que seja apresentado na
APAF de maio de 2016. Vinicius Cesca de Lima explica que nesse caso, assim
como foi para constituicdo do GT para compra no imével da Sede, pela prépria
configuracdo de ter um trabalho especifico a ser entregue, pode ser chamado de
GT, ou seja, tem a l6gica de uma tarefa pontual. Aristeu Bertelli da Silva indica que
nao subsidiou o plenario sobre essa pauta, mas que poder-se tirar o indicativo de
que COE e COF indiguem membros para comporem esse GT, caso 0 pleno
concorde com a constituicdo do GT, e na préxima plenaria essas Comissdes fazem
as indicacbes de nomes para compor o grupo. Encaminhamento: Aprovada a
constituicdo do GT Digitalizacdo de Processos, que devera ser composto por
membros das Comissdes de Etica e de Fiscalizacio e Orientaco. Essas Comissdes
deveréo fazer suas indicagbes de representantes na Plenaria Ordindria que sera
realizada em 12 de dezembro de 2016. IX) REPRESENTACOES EM ENTIDADES /
ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL — 9.1) Conselho Municipal de Saude pelo
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Forum dos Conselhos Atividade Fim Salde - FCAFS - Camila Teodoro Godinho
infforma que a psicdloga Graca Maria de Carvalho Camara solicitou seu
desligamento do Conselho Municipal de Saude, enquanto representante do CRP SP
indicada pelo FCAFS - Férum dos Conselhos Atividades Fim da Saude. Informa-se
que atualmente o segmento dos trabalhadores tem duas cadeiras efetivas e duas
suplentes no CMS, que s&o indicadas pelo FCAFS, dentre as entidades que o
compdem. O FCAFS definiu entdo que a composi¢do das cadeiras que possui no
CMS se daria da seguinte forma: 1) Titular: Conselho Regional de Psicologia de Sdo
Paulo; Suplente: Conselho Regional de Biomedicina; e, 2) Titular: Conselho
Regional de Fonoaudiologia de S&o Paulo; Suplente: Conselho Regional de
Nutricdo. Portanto, a substituicdo do nome de Graca Maria de Carvalho Camara,
enquanto representante deste CRP SP deve ser informada ao FCAFS, que
informard a recomposicdo para o CMS de Sao Paulo. Evelyn Sayeg indica a
psicologa Joana Paula Camilo Pagliarini (CRP 06/100858) para assumir essa
representacdo. Explica que a forma como o CMS distribui as vagas no segmento
dos trabalhadores é questionavel, que era possivel solicitar essa indicacao pelo do
Sindicato, por exemplo. Maria das Gracas Mazarin de Aradjo informa que a Subsede
de S&o José do Rio Preto conseguiu vaga no CMS desse municipio pela primeira
vez, sendo titular e tendo o Conselho Regional de Servigo Social de Sdo Paulo como
suplente. Encaminhamento: O plenario referendou o nome da psicologa Joana
Paula Camilo Pagliarini (CRP 06/100858) enquanto representante deste CRP SP no
Conselho Municipal de Saude de S&o Paulo. Dessa forma, deve-se oficiar o FCAFS
- Férum dos Conselhos Atividades Fim da Saude sobre a alteracdo, para que
providenciem o informe ao CMS. 9.2) Frente Estadual Antimanicomial - Ed Otsuka
informa que a Frente Estadual da Luta Antimanicomial é formada por entidades e
representantes de movimentos sociais. Cerca de 120 (cento e vinte) entidades sdo
signatarias da Carta que a orienta, sendo uma dessas entidades o CRP SP, que a
compde desde a sua origem. No entanto, essa representacao, atualmente, ndo esta
sendo efetivada. Faz defesa de que o CRP faca indicacdo de representante nessa
Frente, uma vez que também se trata de um espagco de aproximagdo com 0s
movimentos sociais, que apresentam pautas condizentes os posicionamentos do
CRP SP. Néo se trata apenas da questdo da luta no campo da saltde mental, mas
também dos Direitos Humanos. A Frente € um espaco importante para dialogar e ter
mais proximidade com os movimentos que participam. O conselheiro presidente
pondera que é importante recuperar o histérico do CRP SP nesse espaco. O ultimo

plenario propbs que a Frente fosse acompanhada por trés pessoas: Reginaldo
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Branco da Silva, Sergio Augusto Garcia e Daniela Stazack. Seu entendimento é que
se deve retomar essa atividade e compor representacdo. Fala da periodicidade de
reunibes ordinérias da Frente que sao realizadas aos sabados, coincidindo com as
plenérias, assim seria conveniente ter mais de uma pessoa indicada. Cita ainda que
alguns membros do plenario participam ou ja participaram das reunides, como Ed
Otsuka, Evelyn Sayeg, Aristeu Bertelli da Silva e Mauricio Iwai. Evelyn Sayeg conta
que foi representante de um movimento, mas pediu desligamento dessa
representacdo quando assumiu a gestdo do CRP, por entender que poderia haver
conflito, mas segue acompanhando as atividades da Frente. Informa que a Frente
surgiu em 2011, formada por entidades do estado de Sao Paulo e tem como pauta a
luta antimanicomial. Esse surgimento se deu pela cisdo de dois grupos da Luta.
Assim, a Frente surge como um elo entre esses grupos para, prioritariamente, dar
conta da organizagéo das atividades da Semana da Luta Antimanicomial. O CRP é
apoiador da Luta Antimanicomial e tem esse papel de compor com a repactuacao
desses movimentos. Para representar o CRP nesse espaco, sugere o nome de
Rodrigo Presotto, pela sua atuacdo em Campinas, mas que deve ser articulada
dentro do panorama geral do estado, o que poderia ser feito com o apoio de Clarice
Pimentel Paulon nessa representacdo. Ed Otsuka conta que ha uma questdo na
Frente que é de criar nlcleos com autonomia e independéncia nas diversas regides
do estado e, assim, entende que € importante que se construa essa capilaridade.
Portanto, apoia a indicacdo de Rodrigo Presotto, considerando a questdo da
interiorizacéo. Conta que o conselheiro Mauricio Iwai, que ndo esta presente nesta
plenaria, ja tem participado da Frente por outra instituicdo. Nesse sentido, apoia
também a sugestdo do nome de Clarice Pimentel Paulon, pois ela possui histérico
na saude mental e, dessa forma, se garantiria uma representacdo forte entre as
entidades. Aristeu Bertelli da Silva comenta que entende a indicacdo de Rodrigo
Presotto, e, como é necesséaria mais de uma indicacéo, apoia o0 nome de Clarice
Pimentel Paulon que pode colaborar com o didlogo com a Frente. Rodrigo Presotto e
Clarice Pimentel Paulon agradecem suas indicacGes e aceitam representar o CRP
SP na FEASP. Rodrigo Presotto informa que € membro do Férum Paulista de Luta
Antimanicomial atualmente que se reinem ora na capital ora em cidades do interior.
O V Encontro Estadual da Luta Antimanicomial sera em 06 de dezembro, na UNESP
Rio Claro, onde o Conselho tem como maior protagonista na organizacdo a
psicéloga Suely Castaldi Ortiz da Silva que também acompanha o movimento da luta
na regido. Concorda que se mantenha a representacdo sendo feita por duas

pessoas. Ressalta que o CRP participou da construgéo dessa trajetoria, inclusive do
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nosso movimento, em que o grupo politico apoiou, segundo relatos, um dos
movimentos cindidos da luta antimanicomial, o que acarretou consequéncias para o
outro movimento, que ndo pode utilizar a sede do CRP para realizar suas reunides e
atividades. N&o estava presente nesse momento, mas os relatos sdo nesse sentido,
assim, existe essa questdo que € algo que o CRP ainda carrega. Quando foi lancada
a candidatura da atual gestdo, foi citado o movimento e imediatamente houve
chamamento para a responsabilidade, ndo no sentido de prestar conta, mas do
entendimento de que houve esse fato e seria interessante de neste momento ter a
possibilidade de reconstruir uma relagdo baseada na interlocu¢cdo com os diferentes
movimentos sociais que compdem a Frente. Relata que o Forum Paulista algumas
vezes se relne aos sabados, bem como este plenario também realiza suas
plenérias ordinarias aos sabados, entdo é importante ter revezamento, para garantir
gue nao havera prejuizo na representacao. Entende que ter mais de uma pessoa na
representacdo € positivo também no sentido de pensar nos possiveis
encaminhamentos necessarios. Evelyn Sayeg complementa ainda que tem sido feito
didlogo com o Nucleo da Frente em Santos por ela mesma e por Mary Ueta, para
verificarem o modo de participacdo. Relata que 0s movimentos da luta
antimanicomial foram os que mais apoiaram a eleicdo desta gestdo e, assim, o
plenéario pode agora somar esforcos pela luta antimanicomial. Encaminhamento: O
plenario aprova que a representacdo do CRP SP na Frente Estadual da Luta
Antimanicomial devera ser feita por Rodrigo Presotto e Clarice Pimentel Paulon.
Essa representagdo devera respeitar a autonomia da Frente, ndo cabendo ao CRP
SP o papel de tutelar as acdes. Caso surjam situacdes de divergéncia, recomenda-
se que os representantes do CRP SP possam agir como moderadores, tendo como
base também as delibera¢cdes dos Congressos Regional e Nacional da Psicologia.
X) TRANSPARENCIA — Aristeu Bertelli da Silva comenta que ja ha indicacdo de
pessoas que cuidarao da pauta da transparéncia, que sdo o conselheiro tesoureiro
Vinicius Cesca de Lima, com o apoio da geréncia geral e do webmaster do CRP SP.
Vinicius Cesca de Lima informa sobre cenéario: a pauta transparéncia decorre,
sobretudo, de uma demanda legal, por uma Lei datada de 2011. Em Ata, registros
demonstram que o CRP SP ja vem discutindo o assunto desde 2012. O CRP SP
decidiu em dado momento avancar com a pauta, independente do Conselho
Federal, uma vez que este ndo estava caminhando com a discussdo dentro do
Sistema Conselhos. Propde que seja constituido um grupo de trabalho para cuidar
desta pauta. Informa que o TCU realizou auditoria nos Conselhos Profissionais para

verificar se estavam cumprindo a Lei, e apontaram um conjunto de irregularidades.
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O Acorddo TCU 96/2016 estabeleceu um prazo para que o CFP e o Sistema
Conselhos se adequassem. A partir disso, 0 CRP SP fez um Plano de Acédo para o
cumprimento das adequacdes, cujo prazo expira em 28 de novembro. Informa que a
decisdo de divulgar também as pautas e delibera¢Bes dos diversos coletivos deste
CRP SP foi uma deliberacdo do XIV Plenario do CRP SP datada de junho e,
portanto, a este pleno cabe apenas execucdo do que foi deliberado. A esse respeito,
reitera o pedido para que sejam disponibilizados os registros das reunides realizadas

a partir do dia 23 de setembro, para que seja possivel incluir no site dentro do prazo.

IConsideraces do plenério] 1) Beatriz Mattos esta de acordo com a criagdo do GT e

se candidata a compé-lo. 2) Indica-se que a responsabilidade da transparéncia é
uma diretriz no processo de trabalho e que deve ser considerada com ou sem a
determinacdo legal. 3) Mostra-se preocupacdo quanto a plataforma atualmente
constituida com a finalidade de disponibilizacdo dos registros. 4) Comenta-se que é
necessario que sejam definidos critérios que facilitem pensar na questdo da
transparéncia, considerando que muitas instancias alinhadas a politicas sociais mais
progressistas estdo sendo perseguidas. Assim, o estabelecimento desses critérios
poderia padronizar e facilitar a missao de levar as informag8es ao publico e evitar
gque o CRP seja cobrado por questionamentos eventuais. 5) Indica-se que ha
processos em discussdo na COE que ndo cabem a divulgagcdo, mas a pauta da
transparéncia se refere a decisdo tomada e ndo a discusséo realizada em si. Para o
registro interno, é importante a discussdo, mas para divulgacdo no site cabe
somente o registro do encaminhamento. 6) Reflete-se que todos do plenario tém
compromisso com a transparéncia, mas a questdo latente no momento € o prazo,
que é até o final de novembro. E necessério discutir a transparéncia e em que
medida apenas disponibilizar item por item em todos os lugares nao reflete
plenamente transparéncia. Parte das atividades realizadas sdo estratégias, e a lei de
acesso a informacdo coloca ao CRP o minimo que precisa ser disponibilizado.
Portanto, cabe ao CRP assegurar as informagfes que devem ser reservadas, ou
seja, que é necessario que se resguarde o sigilo. O CRP precisa atender ao disposto
em lei, assim, concorda que n&o sejam disponilizadas informa¢des pormenorizadas,
mas que se atente ao minimo que deve estar disponivel. 7) Entende-se necessaria a
construcéo de ouvidoria, para a qual deve estar marcado o carater de exterioridade.
8) Comenta-se que na COF também houve preocupagdo quanto aos dados que
ficardo disponiveis e 0 que sera feito pela assistente de administragdo do respectivo

setor € um resumo, que sera aprovado oportunamente para que seja divulgado. 9)

Indica-se que as pessoas tém possibilidade de solicitar as informacfes mais
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completas e, se pertinente, essas também deverao ser disponibilizadas. Vinicius
Cesca de Lima informa que a maior parte dos coletivos ja inseriu as informacdes e
gue este material ja est4 na base de dados, portanto, ja pode ser disponibilizado
internamente. Indica ainda que é necessario aprimoramento, no método, que ainda é
provisério. Reforca o apelo de colaboracdo de que sejam inseridos os registros de
quem ainda ndo fez. Informagfes que contemplem a deliberagdo, sem descricdo de
nomes. Atenta também que sempre é a entidade quem se coloca. Assim, ndo é
necessario expor informacfes que podem gerar problemas e deve-se ter o cuidado
de resguardar as pessoas. Entende que o GT poderia ir construindo esse método e,
conforme avangarem nesse sentido, comunicarem ao plenario. Encaminhamento:

Mantém-se o encaminhamento de que seja cumprido o solicitado pela lei. O
formulério online devera ser preenchido pelos coletivos do plenario sobre as pautas
e encaminhamentos de suas reunides. Aprova-se 0 nome de Beatriz Mattos para
compor o Grupo de Trabalho que cuidara da pauta da transparéncia no CRP SP. O
GT também sera composto por Vinicius Cesca de Lima, enquanto tesoureiro, o
webmaster Adolfo Benevenuto e o gerente geral, Didgenes Pepe. XI) COMISSAO
DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO — Magna Damasceno informa que no ano
de 2014 foi realizada uma consulta ao Juridico sobre a operacionalizacdo da
Comissao de Auditoria e Controle Interno. A sua proposta é de fazer um estudo para
organizar o papel dessa Comissao, tornando-o mais claro e trazer a plenéria para
deliberacao. O juridico apontou que o Manual de Controle Interno da Controladoria
Geral da Unido é importante subsidio para essa Comissédo. Portanto, o CRP SP
deve instituir e regulamentar o controle interno. Aristeu Bertelli da Silva comenta que
se trata de uma atividade que interfere nas rotinas desta autarquia e que é
extremamente importante que caminhe junto ao juridico e a geréncia. Vinicius Cesca
de Lima sugere que, ao invés de normatizacdo da Comissdo de Auditoria, se
construa uma politica interna e normativa a respeito da transparéncia, da
participacdo e do rigor da gestdo. Devendo, assim, pensar em instrumentos
participativos de gestdo e sugere ainda que a responsabilidade pela construcdo
desta minuta de politica interna e normativa seja o GT Transparéncia e a Comissao
de Auditoria e Controle Interno, contando com subsidios juridicos. Indica ainda que
apos o inicio do trabalho do grupo pode ser possivel pautar o assunto na APAF.
Dibgenes Pepe, gerente geral, retoma que houve solicitacdo do CFP para que o
CRP SP informasse a posi¢cdo consolidada deste Regional sobre a Comissdo de
Auditoria e Controle Interno. Aponta ainda que ao final de cada ano é necessario um

relatério dessa Comissdo. Magna Damasceno reforca que essa regulamentagdo
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deve sair de uma construcao coletiva. Assim, entende que se deve dar inicio ao
estudo e, apés, encaminhar para deliberacéo da plenaria. Pondera que o documento
devera ficar pronto em cerca de um ano. Encaminhamento: O plenério aprova a
elaboracdo de uma Politica Regional de Transparéncia, Participagdo e Rigor da
Gestdo. Os responsaveis pela construgcdo da minuta do documento serdo a
Comissao de Auditoria e Controle Interno e o Grupo de Trabalho da Transparéncia e
contara com apoio juridico. Indica-se que esse trabalho podera subsidiar pauta, em
ocasido oportuna, na APAF. XIl) COMISSAO DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO
— COF - 12.1) Coordenador(a) técnico(a) para a Comissao de  Orientacdo e
Fiscalizacdo - O assunto foi discutido somente na presencga das/os conselheiras/os
presentes. 12.2) Coaching e Psicologia — Guilherme Rodrigues Raggi informa que
a COF ja possui uma proposta de texto para ser apresentada sobre o tema. No
entanto, pontua que conversou com Graga Mazarin e entendeu-se que o documento
ainda precisa ser trabalhado. Camila Teodoro Godinho sugere, entdo, que o texto
seja pautado em reunido de COF, para ser trabalhado com auxilio das/o assistentes
técnicas/os e, somente apoés, se volte a pautar o ponto em plenaria para deliberagao.
Enquanto isso, a orientacdo as/os psicélogas/os deveria permanecer inalterada.
Encaminhamento: 1) Aprovada a sugestdo de que o assunto ‘coaching’ seja
pautado em reunido de COF para adequacgdes e, apds, ser novamente pautado em
plenaria, em dezembro, pois essa serd realizada antes da proxima APAF, onde o
assunto estara pautado. 2) A orientacdo as/aos psicologas/os segue inalterada.
12.3) Fiscalizacdo Casa de Saude Nossa Senhora do C aminho — Evelyn Sayeg
conta que o CRP SP foi convocado pelo Ministério Publico do Estado de S&o Paulo
para uma reunido sobre a fiscalizacdo realizada em 2012 na Casa Nossa Senhora
do Caminho. Nessa fiscalizagdo, diversos problemas foram identificados. Durante
essa reunido, o CRP SP propbs uma nova fiscalizacdo para atualizar os dados
coletados na fiscalizacdo de 2012, de inadequacdo e violagdo dos Direitos
Humanos. O Conselho Regional de Medicina, que estava representado pelo
presidente Guilherme Messi, foi solicitado a também fiscalizar. Sobre a conjuntura, o
MP fez recomendacéo de nao ter convénio do SUS nesse manicdmio, que tem 120
(cento e vinte) leitos, sendo que 90 (noventa) estdo ocupados. Essa recomendacdo
também impedia que fossem recebidos pacientes privados. Conta que a reuniao foi
tensa e que a assistente técnica Christina Zeppini também participou. Em reunido de
COF, realizada no dia 27/10/16, encaminhou-se ao plenario a questao, para que
pudesse tomar essa decisdo e, caso decidam por ndo realizar a nova fiscalizacéo,

gue indique qual a medida devera ser tomada. Na COF, as/o assistentes técnicas/o
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estavam com receio de que o CRP ficasse como executora do Ministério Puablico.
Ainda, na reunido da COF, deliberou-se que fosse realizada reunido com a Frente
Estadual Antimanicomial e a Prefeitura de S&o Paulo, a fim de verificar seus
posicionamentos. Na reunido realizada com a FEASP deliberou-se o contato com o
Condepe - Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana e a
aproximacéo com o CES SP — Conselho Estadual de Salde de Sdo Paulo. Para a
reunido com a Prefeitura, agendada para o dia 16/11, também participardo os
movimentos sociais. Informa que em 11 de novembro, a Comissédo de Orientacao
Fiscalizacdo recebeu da Diretoria a informacao de que o MP j&a agendou a inspecao
conjunta para o dia 07 de dezembro de 2016, as 11h, conforme Oficio n°® 1896/2016
sobre o Procedimento n® 921/2012, do MP. Assim, entende que outras entidades e
alguns movimentos sociais devem ser convidados para participar dessa fiscalizagéo.
Aristeu Bertelli da Silva comenta que uma entidade de bairro € a dirigente dessa OS,
ou seja, é a primeira vez que uma entidade dessa natureza passa a coordenar um
servigo tao importante. Ressalta também que principios séo inegociaveis, ou seja, a
insercdo da psicologia na luta antimanicomial vem justamente dos principios.
Compreende a preocupacdo em realizar a nova fiscalizacdo, mas é favoravel a
realizacdo de fiscalizacdo a qualquer entidade de politica asilar e de privacdo de
liberdade. Ressalta a importancia do cuidado de realizar as indicagbes das
entidades que comporiam a fiscalizacao, ressaltando que € importante e necessaria
a participacao desses coletivos. Sugere-se ainda que seja indicado ao Ministério
Pdblico que conte com a participagdo de psicélogo e de assistente social do
Ministério Publico nessa fiscalizacdo. Encaminhamento: 1) Devera ser elaborado
Oficio ao Ministério Publico do Estado de S&o Paulo sugerindo que sejam
convidados 0s seguintes movimentos sociais e entidades: a) SinPsi — Sindicato dos
Psicologos do Estado de S&o Paulo; b) Frente Estadual Antimanicomial de Sé&o
Paulo; ¢) Movimento Nacional de Luta Antimanicomial; d) Movimento Nacional de
Direitos Humanos; e) Condepe — Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da
Pessoa Humana. 2) Considera-se ainda a sugestdo ao promotor de que seja
também convidado o NAT - Ndcleo de Assessoria Técnica Psicossocial do Ministério
Publico do Estado de S&o Paulo, tendo em vista a expertise e o cuidado com a
questdo. XIlI) ORGANIZACAO DOS COLETIVOS INTERNOS DO CRP SP -
Vinicius Cesca de Lima discorre que, conforme encaminhado ao plenério
anteriormente, possui trés propostas: a) Modelo de organizacdo do plenério; b)
Proposta de instancias a serem criadas; c) Proposta de resolu¢cdo para normatizar o

funcionamento das instancias a serem criadas. Informa que seguiu o modelo dos
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plenéarios anteriores e que entende ser fundamental ampliar a discusséo das pautas,
a ocupacao dos espacos politicos e que se garanta a transversalizacdo. Em gestdes
anteriores estava ocorrendo uma pulverizacdo das discussdes e ndo era raro que
esses grupos produzissem notas e orientacdes sem dialogar com a COF. Assim, o
modelo proposto busca avancar a partir da experiéncia desenvolvida no Xl
Plenario, com os projetos integradores, e no XIV Plenario, com os nucleos

tematicos. Assim, guanto ao “Modelo de organizacdo” propde: a) manter a

organizacdo por ndcleos teméaticos, mas incorporar estratégias para a sua
transversalizagdo; b) classificacdo dos nucleos em “setoriais” e “de defesa de
direitos”, de acordo com o tipo de tema a ser cuidado, sendo setoriais aqueles que
tratam de campos de atuacdo, como “saude”, “educacédo”, “assisténcia social” etc.; e
“de defesa de direitos” aqueles que tratam da defesa de direitos especificos, como
“crianca e adolescente”, “sexualidade e género”, “questbes étnico-raciais” etc.; c) Os
nucleos setoriais passariam a compor a estrutura da Comisséo de Politicas Publicas,
sendo este 0 espaco responsavel por transversalizar os debates e agendas de todos
0s temas setoriais; d) Os nucleos de defesa de direitos passariam a compor a
estrutura da Comissado de Direitos Humanos, sendo este o espaco responsavel por
transversalizar os debates e agendas de todos os temas de defesa de direitos; e)
Para garantir a interlocucdo entre nucleos e comissdes, cada nlcleo setorial sera
representado por um(a) membro na Comissado de Politicas Publicas e cada nucleo
de defesa de direitos sera representado por um(a) membro nessa Comisséo; f) A
CPP e a CDH ficariam responsaveis por transversalizar, entre si, os debates
setoriais e de defesa de direitos; g) A CPP e a CDH ficariam responsaveis pelo
didlogo com COE e COF, de modo que o conhecimento estratégico produzido por
COE e COF possa impactar os debates e agendas das Comissfes e Nucleos, assim
como os debates das Comissdes e Nucleos possam subsidiar o trabalho da COE e
da COF; h) As subsedes e a CPL se articulam com toda a estrutura formada por
COE, COF, CPP, CDH e seus nucleos; i) A criagdo de outra instancia
transversalizadora: o Grupo de Trabalho “Exercicio Profissional Enquanto Trabalho”
- GTE. O GTE cuidaria de trés agendas, uma das quais € transversal: pensar o
exercicio profissional a partir de “processos de trabalho” (conforme deliberagdes do
Corep e do CNP sobre o tema, assim como a proposta da plataforma politica desta
gestao) e ndo por area de atuacéo ou por temas de defesa de direitos, em dialogo e
articulagdo com toda a estrutura, transversalizando o debate a partir desta
perspectiva. As outras agendas do GTE seriam: Condi¢Ges e Relacbes de Trabalho

Necessarias a Qualidade Técnica e Etica do Exercicio Profissional, em articulagio
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direta com COE e COF; e Gestao do Trabalho em Politicas Publicas enquanto
Defesa de Direitos Sociais, em articulacdo direta com a CPP. Ainda, deve-se ter

toda a maquina articulada. Quanto a “Proposta de instancias a serem criadas”: A)

Em relacdo ao XIV Plenério, a proposta € manter os nicleos: 1) Assisténcia Social,
2) Educacao; 3) Justica; 4) Psicologia, comunicacdo e midia; 5) Emergéncias e
desastres; 6) Crianca e Adolescentes; 7) Sexualidade e Género; e, 8) Psicologia e
deficiéncia. B) Ainda em relagao ao XIV Plenario, propde-se: 1) Fundir os nlcleos de
Saude e de Alcool, Drogas e Medicalizacdo em: Saude; 2) Subdividir “Areas
desafios” em “POT” e “Esporte”; 3) Subdividir “Questdes da terra/raca/etnia” em
“Psicologia e questfes raciais” e “Psicologia e povos tradicionais”; 4) Alterar
“Métodos e técnicas psicoldgicas” para “Psicoterapias”; 5) Alterar “Diversidade
epistemoldgica ndo hegemdnica” para “Psicologia, Laicidade e Religiosidade”; 6)
Criar “Transito e mobilidade urbana”; 7) Extinguir “Formacgéo”, realizando o debate
sobre a formacdo em articulacdo com a ABEP e de forma transversal; 7) Extinguir
“Mundo do trabalho”, com seus debates sendo transferidos para o “Nlcleo de
Saude”, para o nicleo de “POT” e para 0 “GTE". Apresenta também a proposta de
“Resolucdo para normatizar o funcionamento dos nucleos”, que regulamenta o
funcionamento de Nucleos Tematicos no ambito do Conselho Regional de Psicologia

da 62 Regido. Esclarece que a proposta de Resolugdo traz que a coordenacgéo do

Nucleo possa nao ser feita por conselheiro. |Consideracées do plenario] 1) Sugere-

se que a coordenacgdo dos nlcleos possa ser compartilhada. 2) Comenta-se que, na
perspectiva da educacdo, o tema ‘Medicalizacdo’ ndo foi bem cuidado quando foi
trabalhado junto ao Nucleo de Saude. Assim, sugere-se que seja tratado no Nucleo
de Educacao. 3) Apresenta-se duvida sobre a extingdo do Nuicleo de Formagéo,
citando-se que na regido de Campinas houve bastante didlogo com os atores da
area de formacdo, especialmente em Servicos-Escola. 4) Questiona-se sobre a
alteracdo de nome do Diverpsi - Diversidade epistemoldgica ndo hegemédnica - para
“Psicoterapias”, pois essa nova homenclatura ndo contemplaria todas as teméaticas
antes discutidas, assim, sugere-se que seja mantida como “Métodos e Técnicas”,
para ser mais abrangente. 5) Questiona-se sobre como se dara o espago decisério
nos nucleos e sobre o tempo de agdo com a hierarquizacéo proposta. 6) O gestor da
subsede do Vale de Paraiba e Litoral Norte, Bruno Monteiro Carlos, comenta que a
conselheira Bruna Lavinas Falleiros encaminhou e-mail defendendo que as/os
coordenadoras/es sejam conselheiras/os, pois considera importante que as/os
representantes dos nucleos nas ComissGes de Politicas Publicas e de Direitos

Humanos sejam as/os coordenadoras/es. 7) Questiona-se também, considerando a
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necessidade de um representante de cada subsede em cada nucleo, o nimero
minimo de integrantes desses seria 10 (dez), se caberia indicar também um ndmero
maximo. 8) Questiona-se se as reunides seriam presenciais ou feitas a distancia e
se ha estrutura suficiente para dar conta de todas as reunifes. 9) Questiona-se se
0S nomes para compor esses grupos deverdo ser indicados ja nesta plenéaria ou se
deveréo ser definidos apds a definicdo em plenaria do modo de organizacdo do CRP
SP. 10) Solicita-se que no calendario de 2017 seja incluido um momento de
encontro de todos esses nucleos, para discutir e pensar no modo de atender aos
anseios da categoria, o0 que pode ser no formato de um evento para pensar a
Psicologia enquanto Ciéncia e Profissdo. 11) Ressalta-se a importancia de que os
nicleos tenham autonomia para realizar as acbes, defendendo-se que a
coordenacdo seja realizada por conselheira/o. Essa defesa se da devido a
participacdo da/o conselheira/o nas plenérias, embora haja entendimento de que a
garantia da politica é uma questao que esteja mais ligada a composicdo do nucleo e
a sua forma de organizacdo. 12) Indica-se a importancia de ter um espago para
realizar a discussdo de alguns temas mais especificos, assim, em alguns nucleos
pode ser importante que sejam criados também subnucleos. 13) Indica-se que no
material encaminhado por e-mail a respeito da descentralizacao trata também sobre
a questdo da autonomia. Assim, solicita-se esclarecimento sobre a forma como isso
se dard nos nucleos. 14) Questiona-se se 0 GT Histéria e Memdéria continuara
funcionando, uma vez que ndo aparece no material encaminhado. 15) Destaca-se a
importancia que todas/os colaboradoras/es estejam alinhados com as deliberacdes
do COREP e do CNP, o que ajudara a manter o alinhamento de posicionamento. 16)
Ha defesa de que as/los coordenadoras/es dos nlcleos ndo sejam,
necessariamente, conselheiras/os. 17) Questiona-se se para que 0s ndcleos possam
funcionar e tocar suas pautas as acfes necessitam estar no Planejamento e como
isso seria garantido, além de como serd desenhado o Centro de Custo. 18)
Questiona-se se 0s encaminhamentos dos nucleos deverdo ser levados para as
comissBes a qual estédo ligadas e como funcionaria esse fluxo. Pontuando-se que a
pauta de varios nucleos inflard a pauta da Comissédo. 19) Indica-se que € importante
pensar em como se daria a organizacdo das reunides desses grupos. Diante do
exposto pelo plenario, o conselheiro Vinicius Cesca de Lima apresenta as seguintes
ponderacdes e respostas. 1) Circunstancialmente como a Medicalizagdo j& estava
junto com a pauta de Alcool e Drogas, ela foi incorporada ao Nucleo de Salide na
proposta, mas entende que se deve pensar que o melhor caminho pode ser juntar

ao Nuacleo de Educacao. Dessa forma, altera sua proposta: ficaria “Nucleo de
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Educacdo e Medicalizacao” e o de “Saude” incorpora a pauta de élcool e drogas. 2)
Quanto a extingdo do Nucleo de Formacao, ha deliberacdo do Congresso de que a
pauta da formacdo seja feita em parceria com a Abep. O CRP néo deve realizar
discussdo acerca da formacdo sem a participagdo da Abep. 3) Sobre a
nomenclatura do Métodos e Técnicas Psicologicas, montando o modelo de
organizacao, ele ndo se encaixava nem em eixo setorial, nem no eixo de garantia de
direitos. Dessa forma, propde que métodos e técnicas ndo seja configurado como
nucleo, juntamente com o diversidade epistemologica, podendo ser chamado de
“Métodos, Técnicas e Diversidade Epistemolégica em Psicologia”. 4) Sobre a
hierarquizacao da estrutura, indica que é uma orientacao clara do Parecer Juridico
que foi solicitado. Reforca que ha um parecer juridico em relacdo a minuta de
regulamentacéo da organizagdo do CRP e o indicativo que a administragdo publica é
hierarquizada. A gestdo do CRP criou uma forma de organizacdo que nao
encontrava materialidade, pois ndo esta prevista no regimento e ndo estava
hierarquizada a outras instancias do CRP, portanto, poderia levar a questionamentos
do ponto de vista do uso dos recursos do CRP SP, da logica do funcionamento e da
capacidade deciséria dessas instancias. A proposta de Resolucao visa suprir essa
materialidade da criagdo dessas instancias que ndo existiu, sendo a hierarquizagéo
uma exigéncia da légica da administragéo publica. 5) Informa que como deliberagéo
do IX CNP e IX COREP esta que o processo de aprovacao de resolu¢cdes deve ser
participativo, ou seja, que seja precedido de audiéncia publica. Portanto, a proposta
para esta plenaria ndo é que ja seja aprovada a nova Resolugdo, mas que se
levantem subsidios para o documento. Apds isso, o documento devera ser
submetido a uma audiéncia publica e, somente depois, podera ser aprovada
definitivamente em plenaria. 6) A respeito da burocratizacdo do processo e da
tomada de decisdo pelos nulcleos, relembra que esses ndo possuem nenhuma
autonomia, pois ndo se tratam de instancias deliberativas. A instancia deliberativa do
CRP SP é o plenério, todas as demais sdo instancias executivas, exemplificando
com as Comissdes de Etica e de Orientacdo e Fiscalizacdo, de Direitos Humanos,
Comissdes Gestoras das Subsedes e Diretoria, que séo instancias com autonomia
somente na forma como executar as tarefas, a partir das diretrizes que o plenario
aprovou. Se ha algum assunto para o qual ainda ndo ha diretriz do plenario, nédo
cabe aos nucleos deliberar. Isso pode gerar transtornos ao longo do tempo, mas é
desta forma como deve ser. 7) Também entende a importancia de que seja
garantida a presenca do plenario nos nucleos, mas isso pode ser feito com uma/um

conselheira/o membro, ndo necessariamente precisando ser a/o coordenadora/or,
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assim como ndo precisa ser a/o coordenadora/or a representar o nucleo na
Comisséao de Direitos Humanos ou de Politicas Publicas. 8) sobre a proposta de
pensar em um nimero maximo de membros nos ndcleos, encontra uma dificuldade,
gue é o fato da proposta indicar que todas as pessoas que representam o0 CRP em
Orgéo de Controle Social também componham o Nucleo afim do tema, o que
impossibilita de determinar um ndmero maximo. Assim, a proposta pode ser de ter
uma pessoa de cada subsede, mais todas/os as/os representantes do tema afim ao
nucleo. 9) Sobre as reunibes serem realizadas presencialmente ou a distancia, a
ideia é que as reunibes sejam alternadas entre essas duas modalidades, sendo que
para o caso de reunifes virtuais, deverdo ser dessa forma para todas/os
participantes, inclusive para aqueles que residem na regido da Sede, na perspectiva
de néo se privilegiar essas pessoas em detrimento as que residem em regides mais
distantes. Quanto ao revezamento, seria importante para garantir a economicidade.
10) Sobre a indicacdo de nomes para compor 0s nucleos, pondera que inicialmente
deve-se ter a indicacdo de quem sera responsavel pela coordenacéo e, somente
depois, devera ser verificada a composicdo de cada um deles. 11) Quanto a
organizacdo nas subsedes para os ndcleos, pontua que ha um ponto de pauta que
diz respeito a essa pauta, que seria por temas, que seria que a organizagdo poderia
ser feita por temas. 12) Concorda que seja pensado em um momento de encontro
de todas/os colaboradoras/es de nucleo, e avalia que pode ser encaminhado um
Forum de Gestores com esse fim. 13) Ndo concorda com a criacao de subnucleos.
Entende que os nucleos podem se organizar para trabalhar as pautas especificas
sem a necessidade de criagdo de um novo coletivo para essa determinada pauta.
Seu entendimento é que se trata de uma questdo mais de gerenciamento e
administracdo do nucleo. 14) A respeito da forma do Planejamento Estratégico,
entende que se ja se tiver os nucleos criados, € possivel prever as linhas de custeio
para o centro de custo, mesmo que esses nucleos ainda ndo possuam membros. No
planejamento sera amplo, para os préximos trés anos, ndo serdo constituidos
objetivos de cada tema, serdo objetivos gerais e cada tema devera dialogar para a
execuc¢do. 15) Quanto a questédo do possivel inchamento das pautas das Comissdes
de Direitos Humanos e de Politicas Publicas, é importante que essas comissfes ndo
sejam espacos para reproduzir novamente temas especificos, mas para discutir os
temas transversais. 16) A légica dos nucleos o CRP ja possuia, a hovidade é pensar
nessas Comissfes como espacos para transversalizar os debates. 17)

Questiona como se deu a aproximagdo com 0s Servigos-escola, uma vez que essa

seria uma acdo ligada & COF. [Novamente aberto para consideracdes do plenario] a)
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Explica-se que a aproximagdo com os Servigcos-escola se deu através dos encontros
com os coordenadores, em parceria com a ABEP. b) Pontua-se a necessidade de
pensar em formas de aproximacdo mais efetiva com a ABEP, com isso, ha
posicionamento favoravel a extingdo do Nucleo de Formacédo. c) Entende-se que é
possivel trabalhar nos nucleos assim como € feito na COE, indicagdo politica para
membros ndo conselheiros coordenarem as reunifes. d) Embora se entenda
importante ter um documento que oriente a organizagdo dos nucleos, ressalta-se
que ainda ndo se sabe como funcionara essa estrutura, com varios niveis de
hierarquia. Assim, antes de aprovar a Resolugéo, sugere-se uma maior discusséo a
respeito. e) Ha defesa de que ndo somente conselheiras/os possam ser
coordenadoras/es dos nucleos, desde que haja ao menos uma/um conselheira/o
como membro, compondo esse grupo. f) Defende-se a proposta de que para o
calendario de 2017 seja considerado um encontro com os colaboradores dos
nucleos. g) Ha queixa de que estd sendo criada uma hierarquia com muitos niveis,
por temor de que isso inviabilize as ac¢des, sendo que o entendimento é de que a
prépria plenéria ja se trata de um espaco de tranversalizacdo. h) Ha& manifestagéo
favoravel as propostas, mas indica-se temor de ja se institucionalizar as instancias
gue serado criadas através de Resolugdo, pensando inclusive que isso resvalaria na
préxima gestdo, ainda que seja possivel revogar. i) Questiona-se se as/os
coordenadoras/es dos nucleos serdo definidos em plenaria, pois se entende que
isso pode afetar a autonomia de cada grupo. j) Reforca-se que é importante que
cada nucleo possa ter a possibilidade de ter instancias mais especificas dentro do
préprio nucleo. k) Questiona-se como se daria a regionalizacdo da CDH nas
subsedes. |) Aponta-se a preocupacgédo de ja aprovar os nlcleos para coloca-los em
funcionamento, mas ainda ha davidas de como a proposta funcionaria na pratica. m)
Sugere-se que sejam desmembradas as deliberacdes desta plenéria, uma vez que
muitas/os conselheiras/os ndo estdo mais presentes. Dessa forma, sugere-se ja
aprovar a criacdo dos nucleos, para entender a préatica efetiva desses grupos e,
apos, realizar a discusséo sobre a resolucdo. ApOs essas consideracgdes, Vinicius
Cesca de Lima comenta que a plenaria ndo € 0 espaco onde ocorre a
transversalizagcéo, e sim a instancia deliberativa da politica. Quanto as questdes que
envolvem as subsedes, deve-se repensar a organizacdo que nao seja somente por
temas, a proposta é que cada nlcleo tenha uma pessoa em cada regido e essa
pessoa seria a responsavel por descentralizar o debate naquela regido. Ressalta
que o GT Historia e Memoéria devera permanecer em funcionamento e constar na

organizacdo proposta junto as instancias transversais do CRP. Aristeu Bertelli da
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Silva comenta que embora possa soar como excesso de burocracia, assim sera
realizado por este CRP SP: todas as acdes que estdo sendo realizadas deverao ter
respaldo juridico, ou seja, lastro legal e normativo. Nao havera combinados que néo
figuem claros para o plenario e para a categoria. Assim, ter uma Resolugao é
necessario para que se possa fazer algumas atividades e o caminho perpassa pela
sociedade e categoria, mas quem definirA o documento final serd este plenério.
Reforga que serdo realizadas atividades que n&o tenham lastro legal. Comenta que
gestbes anteriores podem ndo terem sido provocadas nesse sentido, mas
transparéncia é uma forma de exposi¢éo, e é importante que se tenha o lastro e
respaldo legal para cada atividade. Vinicius Cesca de Lima apresenta entdo como
proposta: Que se aprove o modelo, que mantém os nucleos tematicos, mas em
tranversalizagdo com CPP, CDH e GTE; que se mantenha as instancias da forma
proposta, apenas com as seguintes alteracdes: Nuicleo de Educacdo e
Medicalizacdo e criacdo de GT sobre métodos e técnicas e diversidade
epistemoldgica em Psicologia; encaminhamento da Resolugdo para Audiéncia
Pdblica, enquanto o plenario também realiza o debate. Somente depois de
finalizadas essas etapas, o0 documento retornara para a plenaria, para deliberacao;
gue a audiéncia aconteca a partir da primeira quinzena de dezembro, pois tem
receio de que se deixar para depois, podera atrasar muito a aprovacdo da

Resolugcdo. Com o calendario da forma que propde agora, somente sera possivel

aprovar em janeiro do préximo ano. [Novas consideracdes do plenario] 1) Sugere-se

a aprovacao da criacdo das instancias, mas que essa possa ser repensada na
plenaria em dezembro. 2) H4 defesa de que se ha fragilidade legal, ndo ha motivos
para acelerar o processo, ou seja, que nao ha sentido em criar os nucleos
imediatamente e deixar somente para o proximo ano a consulta publica. Pode-se
discutir a proposta, mas, nesse caso, que ndo se aprove a criagdo dos nucleos. 3)
Compreende-se a necessidade de lastro legal para realizar as a¢gbes, mas néo foi a
forma como funcionou durante varios anos. Assim, ndo se compreende a razdo do
excesso de zelo neste momento. 4) Ja estdo sendo realizadas ac¢des tematicas, que
ndo estdo sendo tocadas pelos ndcleos, ou seja, passa por instancias tematicas
ainda menores. Entende-se que quanto mais se posterga a criagdo desses coletivos,
mais fragil sera o processo. 5) Indica-se também que nado positiva a realizacao de
consultas publicas de forma apressada, sem que se considere o saber dos
funcionarios da Comunicagdo sobre o que tem impacto em termos de conseguir uma
efetiva divulgacéo, o que faz com que o CRP realize diversas acdes esvaziadas. E

importante que se faca um planejamento das estratégias de comunicacéo. 6) Se ha
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angustia sobre a formagdo dos coletivos, propde-se que esses sejam criados
temporariamente e, apés a devida discussdo e da definicdo da forma de
organizacdo, esses sejam desfeitos e constituidos os reais. Compreende-se essa
acdo importante para que ndo cause desanimo no plenario e colaboradoras/es. 7)
Questiona-se se o registro em ata da deliberacdo de criagdo dos coletivos ja nao
seria respaldo legal para essas questbes. E, assim sendo, questiona-se a
necessidade da Resolugdo. Vinicius Cesca de Lima apresenta preocupagdo em
postergar a aprovacao da Resolucdo. Assim como entende que criar 0s coletivos
sem que se aprove o modelo proposto pode se tratar de um pragmatismo vazio,
somente recuperando a forma como era realizado na gestdo anterior. Portanto,
guestiona se o plenario concorda em aprovar o modelo nesta plenéaria e, caso nao
se concorde, entende que também néo é possivel aprovar a criagcdo das instancias.
A respeito do tempo para divulgagao da consulta publica, indica que se trata de uma
rotina e ndo uma grande acdo, como uma Campanha. Reforca que cada normativo,
de agora em diante, passard por consulta publica antes da aprovacdo do plendario.
Aristeu Bertelli da Silva relembra que na gestao passada os nucleos foram criados
apos o Planejamento Estratégico, como um arranjo e ndo da forma como esta sendo
realizado agora, de forma sistematica. Entende também que foi prejudicial a criagédo
de muitos subnucleos e coletivos, pois esses ndo conseguiam ser amparados pela
estrutura do CRP. E necessario lidar com dados da realidade que deverdo ser
enfrentados por esta gestdo: havera uma queda do numero de funcionarios que
atuam na Secretaria, por diversas razdes, portanto, esses ndo conseguirdo atender
as reunides, assim como ndo serd possivel dar conta de diversas atividades.
Ressalta ainda que as outras gestdes ndo tiveram que dar conta do TAC imposto
pelo TCU. Reforca que é um processo burocratico, porque se trata de uma estrutura
burocrética do estado e que ndo pode fazer nada que ndo esteja previsto em
normativa, sobre a possibilidade de ser questionada. Ainda, que embora a questao
juridica recaia sobre o tesoureiro e o presidente da instituicdo, a responsabilidade
politica recai sobre todas/os. Assim, apresenta receito de que 0 processo para
normatizar as instancias seja muito demorado. Pontua as duas propostas que
formam levantadas: A) Que as instancias sejam criadas a partir da aprovacdo do

modelo. B) Criagdo das instancias anteriormente a definicdo do modelo.

iconsideracdes do plenario] 1) Como ndo houve consenso sobre a forma de

hierarquizacdo do modelo proposto, a ideia é que se criem esses grupos, mas sem a
hierarquia da maneira proposta. Entende-se que a importancia dos espacos

transversais esta posta, mas que talvez nao deva ocorrer da forma proposta. 2)
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Questiona-se se, como ainda ndo existem esses grupos tematicos constituidos, a
quem se deve reportar para tocar as pautas, se é a CDH e a CPP. O conselheiro
presidente questiona se as pessoas que permanecem na plenaria estdo apropriadas
dos materiais de subsidios encaminhados, tanto da regionalizacdo, descentralizagcédo
e interiorizacdo, quanto sobre a Resolucdo e a forma de organizacdo temética.
Vinicius Cesca de Lima esclarece que a Diretoria sabe quem do plenario tem
propriedade da temética e tem encaminhado as demandas para essas pessoas,
enquanto os coletivos ainda ndo estdo constituidos. Quanto a autonomia dos
ndcleos, explica que com o funcionamento dos grupos, caso surja uma demanda de
educacao, por exemplo, essa serd encaminhada para o nicleo que cuida desse
tema, sem necessidade de passar pela Comissdo. Refor¢a que o Nucleo € o 6rgéo
executivo da pauta e as Comissdes cabe cuidar da transversalidade das pautas.
Assim, se todos estiverem esclarecidos e de acordo com esse modelo de
funcionamento, indica que esse seja aprovado, bem como a criacdo das instancias.
E que ja se encaminhe para audiéncia publica sobre a Resolucado, indicando-se que
se tenha um prazo para que a audiéncia publica tenha sido realizada.
Encaminhamento: 1) O plenario aprova o modelo de organizacdo proposto. 2)
Aprova-se a criagdo dos Ndcleos: a) Assisténcia Social; b) Educacdo e
Medicalizagdo; c) Justica; d) Psicologia, Comunicacdo e Midia; e) Saude; f)
Emergéncias e Desastres; g) Psicologia Organizacional e do Trabalho; h) Psicologia
do Esporte; i) Psicoterapias; j) Transito e Mobilidade Urbana; k) Psicologia e
questdes raciais; |) Psicologia e povos tradicionais; m) Crianca e Adolescente; n)
Sexualidade e Género; 0) Psicologia e deficiéncia; e, p) Psicologia, Laicidade e
Religiosidade. 3) Criam-se os GTs: a) Exercicio Profissional enquanto Trabalho; e, b)
Métodos, Técnicas e Diversidade Epistemoldgica em Psicologia. 4) Devera ser
realizada Audiéncia PuUblica na Sede, com transmissao online nas Subsedes antes
de 10 de dezembro de 2016. 5) O processo devera ser avaliado na Plenéria
Ordinaria de dezembro e, caso ndo tenha sido suficiente, pode-se realizar outra
Audiéncia em janeiro. XIV) ASSEMBLEIA DAS POLITICAS, DA ADMINISTRACAO

E DAS FINANGCAS - APAF (Brasilia, 17 e 18/12/2016) — 14.1) Pontos
remanescentes do CRP SP para a APAF - Aristeu Bertelli da Silva indica a
necessidade de rever os subsidios dos pontos ja solicitados por este CRP SP para a
pauta da APAF, que sdo pontos remanescentes. O CRP SP ja respondeu ao

s

Conselho Federal que mantera os pontos, no entanto, € possivel que haja

necessidade de atualizacdo dos materiais de subsidio. [Consideracdes do plenério]

A) Revisdo da Resolucdo 11/2012 (Servicos Psicolégicos Mediados por TICS) -

33

&
Conselho Regional
de Psicologia SP

Conselho Federal de Psicologia
Conselho Regional de Psicologia da
62 Regido - CRP-06

Rua Arruda Alvim, 89, Jardim América
Cep 05410 020, S3o Paulo, SP

Tel (11) 3061 9494, fax (11) 3061 0306
e-mail info@crpsp.org.br

website www.crpsp.org.br



1187
1188
1189
1190
1191
1192
1193
1194
1195
1196
1197
1198
1199
1200
1201
1202
1203
1204
1205
1206
1207
1208
1209
1210
1211
1212
1213
1214
1215
1216
1217
1218
1219
1220
1221
1222

Defende-se a manutencgdo do ponto devido a Resolucéo estar ultrapassada. B) PL n°®

4364/12 que altera a Lei n® 5766/71 - Considera-se que ja ha material sobre o

s

assunto, que é relevante. Assim, defende-se sua manutencdo. Apresenta-se a
preocupacao sobre uma emenda, que é pior do que a proposta original, trazendo
mais retrocessos. C) Saude Suplementar - Defende-se sua manutencdo, mas que

nao deve ser discutido como prioritario. D) Criacdo de um Plano de Contingéncias,

com Plano de Ajuda Mutua entre CRPs - Informa-se que esse ponto estava sendo

discutido pelo Nucleo de Emergéncias e Desastres, mas que ainda ndo foi possivel
amadurecé-lo. Assim, entende-se que seria melhor que fosse discutido na APAF de
maio de 2017. Sugere-se sua manutencdo na pauta, mas nao devera ser tratado

como prioritaria sua discussdo. E) Estratégias de Fiscalizacdo Referentes a

Denuncias de Testes Divulgados na Internet — Nao ha manifestacdo de objecdo a

manutencao do ponto. F) Revista Dialogos (Revistas Sistema Conselhos)- Nao ha

manifestacdo de objecdo a manutencdo do ponto. G) Aumento de Membros do

Plenério - Nao ha manifestacao de objecdo a manuteng¢éo do ponto. H) Acupuntura
— N&o ha manifestacdo de objecdo a manutencéo do ponto. Encaminhamentos: O
plenario aprova a manutencdo dos pontos, quais sejam: Revisdo da Resolucdo
11/2012 (Servicos Psicolégicos Mediados por TICs); PL n° 4364/12 que altera a Lei
n® 5766/71; Salude Suplementar; Criacdo de um Plano de Contingéncias, com Plano
de Ajuda Mutua entre CRPs; Estratégias de Fiscalizacdo Referentes a Denuncias de
Testes Divulgados na Internet; Revista Didlogos (Revistas Sistema Conselhos);
Aumento de Membros do Plenario; e, Acupuntura. Indica-se que os pontos Criacédo
de um Plano de Contingéncias, com Plano de Ajuda Muatua entre CRPs

e Salde Suplementar ndo deverdo ser tratados como prioritarios. 14.2) Novos
pontos a serem solicitados pelo CRP SP na APAF — O conselheiro presidente
informa que h& pontos que a Diretoria estd sugerindo que sejam pautados em APAF:
1) Reviséo do CPD; 2) Consolidagéo das Resolucdes; 3) Resolucdo de Documentos
Escritos; 4) Coaching; e, 5) Depoimento Sem Dano. Encaminhamentos: O plenario
aprova a inclusédo dos seguintes pontos, a serem solicitados por este CRP SP, para

a pauta da APAF de dezembro de 2016: 1) Revisdo do CDP, cujos materiais de

subsidio deverdo ser preparados por Guilherme Raggi e Andrea Mataresi; 2)

Consolidacdo das Resolugdes, cujos materiais de subsidio deverdo ser preparados

por Guilherme Raggi e Andrea Mataresi; 3) Coaching, cujos materiais de subsidio
deverdo ser preparados por Guilherme Raggi e Maria das Gragas Mazarin de

Araljo; e, 4) Depoimento Sem Dano, cujos materiais ja se solicitou que sejam

preparados pela conselheira Regiane Piva. O ponto “Resolucdo de Documentos
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Escritos” ndo devera ser solicitado pelo CRP SP para que conste na pauta da APAF
de dezembro de 2016. A pauta é trazida pelo CFP e estad mais relacionada aos CRs
gue ainda ndo se organizaram para a mudanca da Resolugdo. Porém, ndo ha como
fazer a discusséo porque se trata de um assunto que néo foi discutido amplamente
dentro do Sistema Conselhos. O assunto, possivelmente, voltara a pauta da APAF
de maio de 2017. 14.3) Delegacdo do CRP SP para a APAF — O conselheiro
presidente comenta ainda que outra necessidade para essa plenaria é a definicédo
da delegacédo do CRP SP para a APAF, considerando que ja ha indicativo de que a
presidéncia e a tesouraria a componham. Ou seja, como a delegacdo do CRP é
formada por cinco conselheiras/os, ha necessidade de indicacdo de mais trés

conselheiras/os para participarem. Consideracdes do plenéario: 1) Sugere-se a

participacdo da conselheira vice-presidente, Clarice Pimentel Paulon, para que
possa ser apresentada ao Sistema Conselhos; 2) Camila Teodoro Godinho justifica
que gostaria de participar da APAF, porém néo serd possivel por motivo pessoal.
Dessa forma, indica Guilherme Raggi em razdo das pautas propostas por este CRP
SP; 3) Andrea Mataresi ndo se disp6e a compor a delegacdo por motivos pessoais
e, assim, indica Guilherme Raggi devido as questdes do Codigo de Etica; 4) Sugere-
se 0 nome de Rodrigo Presotto, que se aprovado devera ser consultado; 5) Sugere-
se 0 nome de Monalisa Muniz Nascimento, que podera contribuir especialmente nos
pontos ligados a avaliacdo psicoldgica; 7) Comenta-se que a APAF é uma reunido
gue por sua natureza tem muitos embates. Especialmente nesta, todos os plenarios
sdo novos e havera a transicdo de gestdo no Conselho Federal. Assim, indica-se
que o plenario acompanhe a APAF pela internet e, assim, preste assisténcia a
delegacdo deste CRP SP; 8) A Comissdo de Comunicagdo deve estar postos para
as postagens necessarias; 9) Por conta da urgéncia do espaco, algumas questbes
podem chegar de maneira ndo lapidada. Encaminhamentos: 1) O plenério aprova

que a delegacdo do CRP SP na APAF seja composta por Aristeu Bertelli da Silva,

presidente; Vinicius Cesca de Lima, tesoureiro; Clarice Pimentel Paulon; Guilherme
Rodrigues Raggi Pereira e Monalisa Muniz Nascimento. 2) As/os conselheiras/os
deverédo, a medida do possivel, acompanhar a transmissao online da APAF para
auxiliar a delegacéo deste CRP SP na APAF durante as discussfes. A Comissédo de
Comunicacdao deverd ficar disponivel para publicacdo e divulgacéo da atividade. XV)
PONTOS PARA A PROXIMA PLENARIA - Como n&do houve tempo habil para
discusséo de todos os pontos de pauta desta sesséo plenaria, o plenario acorda que
0S mesmos sejam repautados: 1) Diretrizes para Construgcdo de uma Politica

Estadual Descentralizada, Regionalizada e Interiorizada no CRP SP; 2) Proposta de
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Organizacdo Nuclear para Subsedes. Nada mais havendo a tratar, o senhor de Psicologia SP

conselheiro presidente deu por encerrada a sessdo as 18 horas e 40 minutos, da

Conselho Federal de Psicologia

qual eu, conselheira secretaria Camila Teodoro Godinho, lavrei a presente Ata, que  conselho Regional de Psicologia da

lida e aprovada serd assinada por todos os presentes. Sao Paulo, doze de

novembro de dois mil e dezesseis.
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