CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 152 REGIAO |

PORTARIA CRP-15 n° 007/2004.

EMENTA: Estabelece as atividades atribuidas
ao Cargo de Coordenador Técnico e Apoio a
Gestao.

O Conselho Regional de Psicologia — 15% Regiéo, em seu IV Plenario, no exercicio
de suas atribuicdes legais e regimentais, e

Considerando a necessidade de estabelecer as atividades atribuidas ao Cargo de
Coordenador Técnico e Apoio a Gestao do CRP/15;

Considerando que a ocupagdo do Cargo de Coordenador Técnico e Apoio a
Gestao deve se dar por pessoa de estrita confianga do Conselho Regional de
Psicologia — 15° Regiéo;

Considerando que o Cargo de Coordenador Técnico e Apoio a Gestao deve
possuir formagdo superior em Psicologia, alem de conhecer, em profundidade, a
legislacao referente ao exercicio da profissao de Psicologo;

Considerando que o Cargo de Coordenador Técnico e Apoio a Gestao deve ter
experiéncia nas areas de gestdo de recursos humanos, administracdo de
materiais, financas, orgamentos, patriménio e servicos gerais;

RESOLVE:

Art. 1° - S3o atividades atribuidas ao Cargo de Coordenador Técnico e Apoio a
Gestao do CRP/15:

a) Conhecer em profundidade, a legislacao e as resolucdes referente ao exercicio
da profissdo de Psicologo;

b) Participar da elaboragdo e implementacao do planejamento e or¢gamento do
CRP/15;

c) Estabelecer critérios, mecanismos e instrumentos de controle de frequéncia
dos empregados do CRP/15;

d) Manter registro e anotagcbes de todos os bens de carater permanentes e

tombados;
e) Montar e despachar processos administrativos de aquisicdo de bens e

Servicos;
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f) Acompanhar estoque de materiais necessarios ao funcionamento do servigo do
CRP/15 e providenciar processo de compra;

g) Participar da elaboracdo e implementagédo da politica de formagao e
desenvolvimento de recursos humanos do CRP/15;

h) Acompanhar o0 desempenho  profissional dos funcionarios da area
administrativa e dos prestadores de servicos;

i) Orientar, coordenar e fiscalizar normas administrativas de pessoal;

j) Executar a administracao dos recursos financeiros, destinados ao CRP/15, sob
a orientacao da diretoria;

k) Aplicar os recursos financeiros obedecendo ao orgamento anual conforme
diretrizes do CRP/15;

Iy Informar sobre a disponibilidade financeira para a realizacéo de despesas apos
a confirmacao de disponibilidade de dotag&o propria no orgamento, destinada a
respectiva finalidade;

m) Efetuar o pagamento de despesas apos verificagdo do direito adquirido pelo
credor, tendo por base os titulos e documentos comprobatorios do respectivo
crédito;

n) Liberar as compras necessarias ordenadas pela Diretoria do CRP/15;

o) Coordenar a elaboragao mensal, ou nos periodos necessarios, da folha de
pagamento dos empregados e prestadores de servigos do CRP/15, registrando
descontos legais e outras deducoes autorizadas pelo interessados;

p) Executar tarefas afins ao cargo e/ou determinadas pela Plenaria e Diretoria do
CRP/15;

q) Manter o banco de dados dos psicélogos atualizado, sob sua responsabilidade
apresentando relatérios sistematicos a diretoria;

r) Assessorar as Comissdes existentes no CRP/15;

s) Informar a diretoria qualquer alteragéo na rotina do CRP/15.

Art. 2° - Fica nomeado para o Cargo de Coordenador Técnico e Apoio a Gestao do
CRP/15. o Sr. BENEDITO RAIMUNDO ARRUDA CEDRIM, CRP-15/0150, cuja
qualificagdo constara no contrato de trabalho.

Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 03/01/2005, vinculando-se a
Resolugdo do CRP/15 N° 001/2004, ficando revogadas todas as disposi¢oes em
contrario.

Maceio, 23 de Dezemb\rq de 2004.
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Conselheiro Presidente - CRP/15-0011
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