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DIRETORIA DO

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 117 REGIAO
BRASILIA - DF

COMUNICADO DE VISITA N°01/12

No més de julho de 2013, realizamos trabalhos de verificacao nos controles internos, pecas contabeis €
documentos a nos apresentados, na extensao e profundidade possiveis as circunstancias. Utilizamos
métodos, processos técnicos e procedimentos de auditoria aplicados por amostragem. Alguns aspectos
que julgamos relevantes estao expostos neste comunicado, que & estritamente confidencial, e tem como
finalidade Unica sua discussao com 0 destinatario, 0 que desautoriza e torna ilegal, nos termos do
Art. 371 do Cédigo de Processo Civil (CPC), seu uso para qualquer outro fim. Releva notar que nossa
opinido definitiva sobre as pegas contabeis e os controles internos empregados no exercicio é externada
unicamente em NOSSO Relatério Final de Auditoria. 0 periodo auditado foi exercicio de 2012.

Valendo-nos de programas especificos, auditamos 05 titulos a seguir enunciados:
“ ATIVO, PASSIVO, RECEITAS E DESPESAS".

No transcurso dos exames, constatamos 0 que segue:
1. ATIVO
11. ATIVO CIRCULANTE

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Saldos em 31/1 2/2012:
RS
Disponivel 146.027,26
Bancos ¢/ Movimento 146.027,26
Disponiveis Aplicagoes Financeiras 456.230,40
TOTAL 602.257,66
BANCOS C/MOVIMENTO
RS
Caixa Economica Federal 3.674,44
Banco do Brasil S/A - c/c 175.189-1 46.831,64
Banco do Brasil S/A - c/c 900.238-3 39.381,56
Banco do Brasil S/A - d¢ 107548-9 FSE/PI 30.990,76
Banco do Brasil S/A - d¢ 207.549-0 - FSE/MA 25.148,86
TOTAL 146.027,26
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Examinamos as caracteristicas operacionais das contas bancarias e confrontamos com as
respectivas documentagdes de suporte. Verificamos a sua correta utilizacao.

RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO

Constatamos que as despesas emitidas nao ultrapassaram R$ 100,00, conforme a Norma 11,

definida pelo Conselho Federal de Psicologia.

Analisamos os meses de janeiro, junho e dezembro de 2012 do CRP — 11° Regido, cujos
documentos de suporte cotejamos com as prestacoes de contas dos suprimentos, encontrando

procedéncia e conformidade com a Norma 005.

Verificamos que o valor da solicitacao dos suprimentos de fundos € depositado com cheque
nominal, em nome do responséavel, conforme a Norma 005. Observamos a existéncia das

Sortarias nomeando o responsavel do suprimento de fundos d

DISPONIVEIS APLICACOES FINANCEIRAS

o0s meses selecionados.

RS
2ANCOS CADERNETAS DE POUPANCA
Banco do Brasil S.A. 452.382,86
Caixa Econdmica Federal 3.370,54
Banco do Brasil S.A. 477,00
TOTAL 456.230,40

Cruzamos 0s saldos contdbeis com 0s respectivos extratos e conciliagdes das aplica

financeiras, encontrando procedéncia.

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

Saldos em 31/12/2012:
RS
Adiantamentos Concedidos a Pessoal e a Terceiros 18.550,07
Creditos a receber por Descentralizacao da Prestacao de Servicos 202,22
TOTAL 18.752,29
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS
RS
Adiantamentos a Funciondrios 9.542,40
Adiantamentos Concedidos a Terceiros 9.007,67
TOTAL 18.550,07

ADIANTAMENTOS A FUNCIONARIOS

Cruzamos 0s registros contabeis com 0s respectivos documentos de suporte, nao encontrando

diferenca.
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ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A TERCEIROS

Tratase de ressarcimento de didrias, passagens e hospedagens paga para o Congresso
Nacional de Psicologia — CONPSI.

Examinamos 89% do total do saldo contabil, confrontando com os documentos de suporte e
controle interno, encontrando propriedade.

CREDITOS A RECEBER POR DESCENTRALIZACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS

RS
Diversos Responsaveis 29,70
Devedores da Entidade 172,52
TOTAL 202,22

Analisamos a conta Devedores da Entidade e verificamos que se refere aos pagamentos de
notas fiscais de servios, sem desconto do ISS pertinente. Conforme informacao da auditada, o -
valor devera ser compensado com o pagamento da mensalidade do fornecedor.

Recomendamos a regularizagao.

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE

Saldo em 31/12/2012:
RS
Despesa a Regularizar 3.372,55
TOTAL 3.372,55

242 o final do nosso trabalho ndo foram entregues os documentos necessarios para evidenciar
a rubrica.

SEGUROS

Setectamos a existéncia de seguros do Banco do Brasil e da Caixa Econdmica Federal.

Constatamos que 0s mesmos nao estao sendo apropriados.

Recomendamos adocdo da apropriagao conforme determina as normas contdbeis

1.2. ATIVO NAO CIRCULANTE

el et T

S

REALIZAVEL A LONGO PRAZO
Saldo em 31/12/2012:
I Contabil Relatorio Divergencia
RS RS RS
Divida Ativa Tributaria 347.063,04 32.696,43 314.366,61
TOTAL 347.063,04 32.696,43 314.366,61
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Recebemos da BARREIRA & ASSOCIADOS ADVOCACIA E CONSULTORIA JURIDICA, o relatério
das acdes que tramitam na Justica Federal e na Justica do Trabalho. Confrontamos o saldo
contabil, RS 347.063,04, com o total do relatério, R$ 32.696,43, apurando uma divergéncia de
RS 314.366,61.

Recomendamos providéncias a respeito.
IMOBILIZADO

Elaboramos um resumo das rubricas desse grupo em 31/12/2012, comparando-as com 0
exercicio anterior:

31/12/2012 31/12/2011 Variagoes
RS RS RS
BENS MOVEIS
Maveis e Utensilios 39.596,77 32.182,30 7.414,47
Mzquinas e Equipamentos 42.423,03 40.981,03 1.442,00
Utensilios de Copa e Cozinha 852,50 852,50 0,00
Egquipamentos de Processamento de Dados 41.665,47 37.658,22 4.007,25
Sstema de Processamento de Dados 27.373,00 4.885,00 22.488,00
SENS IMOVEIS
Edificios 79.000,00 79.000,00 0,00
Reformas 7.900,00 7.900,00 0,00
TOTAL 238.810,77 203.459,05 35.351,72

Mo confronto do saldo contabil com o inventario levantado pela a auditada, nao encontramos
diferenca.

Por amostragem, Cruzamos O razao contabil com as notas comprobatérias de aquisi¢ds, nao
detectando divergéncias. No exercicio ndo ocorreram baixas do imobilizado.

Observamos também, que a depreciagdo nao esta sendo efetuada. Recomendamos as
providéncias necessarias.

2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

2.1, PASSIVO CIRCULANTE

Saldos em 31/12/2012:
RS
Beneficio Assistenciais a Pagar 125,82
Famecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 47.530,49
Obnigacoes Fiscais a Curto Prazo 12.259,18
Dbngacdes de Reaparicao a Outros Entes 113,56
Demais Obrigacoes a Curto Prazo 11.430,46
TOTAL 71.459,51
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RS
Aluguéis a Pagar 2.032,45
Conta Telefdnica a Pagar 292,74
Conta de Agua e Esgoto a Pagar 267,57
Conta de Energia Elétrica a Pagar 1.272,81
Honorarios Advocaticios/Custas Processuais a Pagar 528,54
Despesas Postais a Pagar 7.122,48
Credores da Entidade a Pagar 33.559,07
Honoréarios Contabeis a Pagar 2.454,83
TOTAL 47.530,49

com os registros contdbeis, encontrando conformidade.

DBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO

Anzlisamos, por amostragem, a rubrica em destaque, cotejando os documentos de suporte

RS
DE21CACOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIAO 12.161,90
WSS a Recolher 7.386,45
#GTS 2 Recolher 4.398,05
PASEP a Recolher 371,31
I83F 2 Recolher 6,09
N SRF 1234 97,28
TOTAL 12.259,18

DBRIGACOES FISCAIS A CUSTO PRAZO COM A UNIAO

Examinamos a conta referenciada, cruzando as guias de
contabeis, apurando as diferencas demonstradas, abaixo:

recolhimento com os registros

Balancete Relatdrio Auxiliar :
311202012 311212012 D'fe;es"‘as
RS RS
PSS 2 Recolher 7.386,45 3.579.79 3.806,66
#GTS 2 Recolher 4.398,05 4.399,36 (1,31)
TOTAL 11.784,50 7.079,15 3.805,35

DEMAIS OBRIGAGCOES EM CURTO PRAZO

Recomendamos a conciliacdo dessas rubricas e a regularizagao das mesmas se for o caso.

SALDOS EM 31/12/2012
RS
CONSIGNACOES
MSS - Retencao Trabalhador 4.484,15
imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 654,68
Contribuicdo Sindical 54,40
Mensalidade do Sindicato 61,35
DUTROS VALORES RESTITUIVEIS
Depositos de Diversas Origens 5.920,86
Chegues ndo Resgatados 200,00
Outros Valores 55,02
TOTAL 11.430,46
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Analisamos 86% do saldo da rubrica, apurando uma diferena de R$ 2.948,29, na conta INSS -
Retencio Trabalhador, quando comparada a guia de retencdo e apuragao do valor a recolher
da GFIP. Recomendamos providéncias a respeito.

OUTROS VALORES RESTITUIVEIS

Examinamos a rubrica Depésitos de Diversas Origens, constatando se referir ao pagamento de
anuidades nao identificadas pela auditada.

Recomendamos envidar esforcos na identificagao desses valores para regularizacdo do saldo.
PROVISOES PARA FERIAS E 13° SALARIO

Observamos que a auditada ndo constitui provisao referente férias e 13° salario, bem como
inexiste relatorio pertinente.

Recomendamos a adocdo de demonstrativos dos calculos efetuados individualmente por
colaborador, informando o nome do empregado, seu periodo aquisitivo, valor das Férias e

13° Salarios, 1/3 Abono de Férias, Encargos sobre Férias e 13° Salario e o valor total da
provisao, visando transparéncia e fidedignidade dos saldos contabeis.

PATRIMONIO LIQUIDO

Elaboramos um resumo das rubricas desse grupo em 31/12/2012, comparando-as com 0
exercicio anterior:

31/12/2012 31/12/201 Variagoes
RS RS RS
Superavit/Déficit do Exercicio 104.373,56 34.087,16 70.286,40
Superavit acumulado de Exercicios Anteriores 1.034.423,24 1.000.336,08 34.087,16
TOTAL 1.138.796,80 1.034.423,24 104.373,56

3 WARIACOES PATRIMONIAIS
31 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

Verificamos a movimentacdo do periodo através da documentacdo suporte, razao
contatamos conformidade nos registros contébeis.

31/12/2012 %
RS
Pessoal e Encargos 461.654,98 24,64
Eacargos Patronais 155.017,83 8,27
Seneficos a Pessoal 167.027,16 8,91
Senet ci0s Previdenciarios e Assistenciais 274,02 0,01
Sernos 603.867,76 32,23
Smanceiras 34.963,12 1,87
Tramsteréncias Concedidas 7.818,68 0,42
Trbutanias 434.108,74 23,17
Dweras Variagoes Patrimoniais Diminutivas 9.093,24 0,49
TOTAL 1.873.825,53 100,00
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32. VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

31122012
RS s
Contribuicdes Sociais 1.570.579,87 79,39
Exploracao e Venda de Bens e Servicos e Direitos 53.759,33 2,72
Vanacdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 87.327,98 4,41
Juros e Encargos de Mora 44.710,10 2,26
Outras Variacdes Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 42.617,88 2,15
Transferéncias Recebidas 136.133,57 6,88
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 130.398,34 6,59
TOTAL 1.978.199,09 100,00
33, RESULTADO PATRIMONIAL
RS
Vanacdes Patrimoniais Diminutivas (1.873.825,53)
Vanagoes Patrimoniais Aumentativas 1.978.199,09
Superavit do Exercicio 104.373,56

Devido 3 necessidade de enquadramento as novas estruturas da contabilidade direcionada ao
setor publico, ficou prejudicada a comparagao dos resultados das variagoes patrimoniais,
diminutivas e aumentativas com o exercicio anterior.

PLANO DE TRABALHO.

Slaboramos um resumo dos valores orcados, relativo ao Plano de Agdo para o exercicio de 2012,
COmOo segue.

Wases Projetos RS
Participacao ou apoio a eventos de relevancia para o desenvolvimento da psicologia a se realizar
Jamews | meste més. Reunido mensal de acompanhamento dos funciondrios do CRP-11, sede — CE. 4.800,00
Acompanhamento das se¢des PI/MA (comissao de trabalho de desmembramento).
Participacao ou apoio a eventos de relevancia para o desenvolvimento da psicologia a se realizar
Fewessen | neste més. Realizacdo de reunido plenaria ampliada. Encontro COE/COF do CRP-11. Reuniao mensal 9.000,00
de acompanhamento dos funcionarios do CRP-11, sede — CE. Acompanhamento das secdes PI/MA.
Participacao ou apoio a eventos de relevancia para o desenvolvimento da psicologia a se realizar
neste més. Reuniao Nacional COE/COF (presidente do CRP-11 e presidente COE/COF (sede e seqdes).
Reunido mensal de acompanhamento dos funcionarios do CRP-11, sede — CE. Acompanhamento
das secoes PI/MA.
Participacao ou apoio a eventos de relevancia para o desenvolvimento da psicologia a se realizar
neste més. Acompanhamento das secoes PI/MA.
Participagao ou apoio a eventos de relevancia para o desenvolvimento da psicologia a se realizar
neste més. Eventos em torno da luta antimanicomial e do movimento de enfretamento da violéncia
contra criangas e adolescentes. Participagdo da conselheira presidente na reunido presencial de 36.400,00
presidentes que antecede a APAF, em Brasilia. Seminario de psicologia e direitos humanos CRP-11. o
Reunido ampliada semestral de acompanhamento dos funcionarios do CRP-11, sede e secdes Pl e
MA.
21° Edicao do informativo impresso do CRP-11. Participacao ou apoio a eventos de relevancia para
o desenvolvimento da psicologia a se realizar neste més. Reunido plendria ampliada. Reuniao 9.100,00
mensal de acompanhamento dos funcionarios do CRP-11, sede — CE.
Participacao ou apoio a eventos de relevancia para o desenvolvimento da psicologia a se realizar
neste més. Reunido plenaria ampliada. Reunido mensal de acompanhamento dos funciondrios do 3.400,00
CRP-11, sede - CE.
Encontro Fortalezense de Psicologia. Evento alusivo ao dia do psicélogo. Apoio a eventos
universitarios em torno do dia do psicologo. Reunido plendria ampliada. Reunido mensal de 18.000,00
- acompanhamento dos funcionérios do CRP-11, sede — CE. Eventos alusivos ao dia do psicélogo nas Y
secoes Pl e MA.

11.500,00

13.000,00

;
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eses Projetos RS
Participacao ou apoio a eventos de relevancia para o desenvolvimento da psicologia a se realizar
neste més. Reunido plenaria ampliada. Reunido mensal de acompanhamento dos funcionarios do 11.700.00
CRP-11, sede — CE. | Encontro Sobralense de Psicologia. Caravana 2° Amostra de Praticas em 2t
Psicologia.

VI Encontro Carirense de Psicologia. Participagdo ou apoio a eventos de relevancia para o
Outubro | desenvolvimento da psicologia a se realizar neste més. Reunido plenaria ampliada. Reunido mensal | 11.200,00
de acompanhamento dos funcionarios do CRP-11, sede — CE. Reunido plenéria ampliada.
Participacdo ou apoio a eventos de relevancia para o desenvolvimento da psicologia a se realizar
Novembro | neste més. Reunido plenaria ampliada. Reunido mensal de acompanhamento dos funcionarios do | 19.200,00
CRP-11, sede — CE. Seminario Nacional de Direitos Humanos. Reunido Nacional do CREPOP.

22* Edicao do informativo impresso do CRP-11. Realizagao de plenaria ampliada com a presenca dos
coordenadores das sessées do Piaui e Maranhdo e com os conselheiros representantes do sul e
norte do interior do Ceara, para discussdo da pauta e construgao da posicao do plenario do CRP-11.
Participacao da conselheira presidente na reunido de presidentes que antecede a APAF, em Brasilia.
Dezembro | Participacdo da conselheira tesoureira na reunido de tesoureiro que antecede a APAF, em Brasilia. | 33.700,00
Participagdo de dois delegados e possivelmente um observador e um suplente na APAF, em Brasilia.
Participacdo ou apoio a eventos de relevancia para o desenvolvimento da psicologia a se realizar
neste més. Reunido plenaria ampliada. Reunido mensal de acompanhamento dos funcionérios do
CRP-11, sede — CE.

Setembro

TOTAL 181.000,00
AcOes Permanentes RS
Gest30 administrativa 58.400,00
Gest3o do Desenvolvimento politico-profissional da Psicologia 51.000,00
Desenvolvimento das acdes da comissao de Orientacdo e fiscalizacao. 68.100,00
Desenvolwmento das acoes da comissao de Orientagdo e Etica 47.690,00
IMv'mento das acdes das demais comissoes e/ou grupos de trabalho para o 49.200,00
gesenvolvmmento politico e profissional
| 822 22c30 das atividades da Coordenacdo Administrativa 46.150,00
S22 2ac30 das atividades da Contabilidade 31.872,00
S22 2ac30 das atividades do Financeiro e Cobranca 37.910,00
R=2 2ac30 das atividades da Secretaria e Apoio Administrativo 48.269,00
Manutencao da Infraestrutura fisica/reforma 10.000,00
A3.sc30 de equipamentos e materiais permanentes 8.500,00
Pessoal e encargos 843.206,00
TOTAL 1.300.297,00
TOTAL GERAL 1.481.297,00
. PREVISAD OR(;AMENTARIA

& previs3o orcamentdria para o exercicio de 2012 foi aprovada pela Assembleia Geral Ordinaria do
‘Camseho Regional de Psicologia -11° Regido, realizada em 27 de setembro de 2011.

R=uni3o Plenaria Extraordinaria do Conselho Regional de Psicologia - 11 Regido, registrada na
252 20° do VI Plenério, de 3 de novembro de 2012, os conselheiros aprovaram a reformulagao do

-amento para o exercicio de 2012.
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5.1. RECEITAS
Previsao Inicial Suplementacao Previsao Atualizada
R$ RS RS
RECEITAS CORRENTES 2.488.698,51 200.000,00 2.688.698,51
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.969.259,54 0,00 1.969.259,54
Anuidades de Pessoas Fisicas 1.887.396,23 0,00 1.887.396,23
Anuidades de Pessoas Fisicas do anterior 0,00 0,00 0,00
Anuidades de Pessoas Juridicas 56.580,31 0,00 56.580,31
Fundo de Acoes 25.283,00 0,00 25.283,00
RECEITAS PATRIMONIAIS 37.358,78 0,00 37.358,78
Recaitas de Outras Operacoes 2.478,51 0,00 2.478,51
Receitas de Valores imobilidrios 34.880,27 0,00 34.880,27
Receitas de Servigos 57.126,24 0,00 57.126,24
Emolumentos com Inscricoes 38.333,71 0,00 38.333,71
Emolumentos com Expedicao de Carteiras 18.792,53 0,00 18.792,53
Receitas Diversas de Servico 0,00 0,00 0,00
Financeiras 0,00 0,00
Transferéncia Corrente 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 424.953,95 0,00 424.953,95
Divida Ativa 9.253,95 0,00 9.253,95
Receitas Diversas 415.700,00 0,00 415.700,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 200.000,00 200.000,00
Outras Receitas de Capital 0,00 200.000,00 200.000,00
TOTAIS RECEITAS 2.488.698,51 200.000,00 2.688.698,51
52. DESPESAS
Dotacao Inicial Suplementacao Anulagdo | Dotacdo Atualizada
RS RS RS RS
DESPESAS CORRENTES 1.901.761,51 189.900,00 8.500,00 2.083.161,51
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 633.681,53 12.000,00 0,00 645.681,53
Remuneragao Pessoal 488.004,53 12.000,00 0,00 500.004,53
Encargos Patronais 145.677,00 0,00 0,00 145.677,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.268.079,98 177.900,00 8.500,00 1.437.479,98
Seneficio a Pessoal 156.610,00 17.500,00 0,00 174.110,00
Zeneficio a Assistenciais 2.900,00 0,00 0,00 2.900,00
Uso de Bens e Servicos 342.023,10 86.900,00 0,00 428.923,10
Servicos Terceiros - Pessoas Juridicas 251.570,63 52.500,00 0,00 304.070,63
Trnbutaria e Contributivas 470.123,25 19.000,00 0,00 489.123,25
Demais Despesas 16.853,00 2.000,00 0,00 18.853,00
Servicos Bancarios 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00
Transferéncias Correntes 10.000,00 0,00 8.500,00 1.500,00
DESPESAS DE CAPITAL 586.937,00 18.600,00 0,00 605.537,00
INVESTIMENTOS 18.600,00 0,00 18.600,00
Equipamentos e Material Permanente 38.500,00 18.600,00 0,00 57.100,00
Aguisicao de Iméveis 0,00 0,00 0,00
Amortizagao Da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Capital 548.437,00 0,00 0,00 548.437,00
TOTAL DAS DESPESAS 2.488.698,51 208.500,00 8.500,00 2.688.698,51
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£3. SUPERAVIT FINANCEIRO

RS

Total das Receitas Realizadas 1.990.700,83
Total das Despesas Liquidadas (1.861.095,31)
SUPERAVIT ORCAMENTARIO 129.605,52

' PAGAMENTOS DE AJUDA DE CUSTO, JETONS E HOSPEDAGENS

7.1. AJUDA DE CUSTO

Examinamos, por amostragem, as ajudas de custo dos meses de janeiro, junho, julho,
dezembro de 2012, que confrontamos com a Norma 7, e registros contabeis, encontrando
procedéncia. Observamos ainda, que a audita ndo utiliza o formulario AD-005 determinado

pela Norma.

Verificamos também, as diarias e ajudas, cotejando-as com a Resolugdo 004/2012, nada tendo
a objetar.

72. JETON

Conferimos, por amostragem, os documentos de suporte referente ao pagamento de jetons,
confrontando-os com a Resolugdo 001/2012, em conjunto com as Normas e Procedimentos
Administrativos, Financeiros e Contabeis (Norma 8), encontrando procedéncia.

73 DESPESA COM HOSPEDAGEM

Analisamos, por amostragem, 0S Meses de janeiro, junho, setembro e dezembro de 2012,
cotejando os documentos de suporte com 0s registros contabeis, encontrando propriedade.

UCTACAO
Werficamos que no exercicio de 2012, ocorreram 13 licitacdes na modalidade carta convite. Algumas
Saram repetidas, por nao existirem interessados, e uma cancelada.

Bealisamos, trés cartas convites do periodo de 2012, constatando que a Carta Convite 01/2012
wencida por Implanta Informatica e a Carta Convite 06/2012 vencida pela Open Print Agéncia de
Turismo, tiveram que repetir o ato, por nao terem representantes no dia e local marcado, conforme

Sesermina a simula n° 248 e paragrafo 7° art. 22 da Lei 8.666/93.

Mocaidace Abertura Objeto Homologacao RS Observacao
Manutengao e suporte. Tec. De Software lLJi'cTi‘ta -sm 20;;6
Ltz Convite n° 25/01/2012 de controle contabil, controle Patrimonial, | Implanta 2.019,97 compg:eceu
2012 controle de Material de consumo e sistema Informatica Hindukin
de compras, contratos e Licitagges. 9
Cama Conwite n° . Open Point 6% de
262012 18/04/2012 Fornecimento de passagens aéreas Agéncia de Turismo | _desconto
82012 o 27/06/2012 Prestagao de Servicos Advocaticios Barreira Associados 3.500,00

of Wstach Hacker Young International Limited,
o mdependent accounting and consulting firms

#membro da Urbach Hacker Young international Limited,
nal de auditona e (C I de firmas indep
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Verificamos que na repeticao do ato, o convite deveria ter mais um interessado, conforme determina
paréagrafo 6° do art. 22 da Lei 8666/93.

Constatamos que na Carta Convite 01/2012, foi realizada a 1° licitacdo em 2011, ndo comparecendo
nenhum dos convidados, repetindo o ato em 2012, com a convocacdo de representantes,

comparecendo apenas um representante, sendo o vencedor.

Verificamos que faltam assinaturas nos pareceres do advogado. Recomendamos que os pareceres
sejam assinados sempre.

5 CONTRATO

Constatamos que no exercicio de 2012 foram realizados 20 novos contratos, examinamos 5
contratos formalizados no exercicio. Notamos que nao estao publicados, conforme determina a

Lei 8.666/93.

Contrato Objeto Assinatura Vigéncia Contratado RS
Manutencdo e suporte Tec. De Software de
Carta Convite | controle contabil, controle Patrimonial, controle i
n°01/2012 de Material d consumo e sistema de compras, o Ll Implanta Informética 4622068
contratos e Licitagoes.
Carta Convite ! . Open Agéncia 6% de
n° 06/2012 Fornecimento de passagens aéreas 26/04/2012 12 meses Turismo Ltda. dascolbi
A oy | Prestacdo de Senvios Advocaticios 05072012 | 12meses | BameiraAssociados | 3.500,00
Prazo
R sl determinado, Raimundo nonato
llsisiia %4 Prestagao de Servicos de Jornalismo 19/01/2012 | conforme Rodrigues Madeira 3.226,86
G confecgdo  do
jornal.
Inexigibilidade | Suporte ao Sistema controle financeiro 01/04/2012 12 meses Implanta Informatica 685,00

Recomendamos que seja atendida a publicagdo do extrato dos termos de contratos ou aditivos
contratuais, conforme o paragrafo tnico do art. 61 da lei 8.666/93.

AREA DE RECURSOS HUMANOS

Em dezembro de 2012, o quadro funcional, estava assim formado:

QUANTIDADE
1

Analista Contabil
Analista de Cobranca
Assessora de P&D
Assessora de Coordenacao
Assessora de Diretoria

Assistente Administrativo Il 10
Auxiliar de Servicos Gerais
Continuo

Coordenadora Geral

Jovem Aprendiz- Administrativo
Psicologa-Fiscal

TOTAL

—_ =W

ol=l=|=]|—

N
w

dent member of Urbach Hacker Young International Limited,
ional network of independent accounting and consulting firms
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10.1 ADMISSAO
tratados nove colaboradores. Examinamos as

s em 2012, e averiguamos que 05 documentos

de 2012, foram con
Administrativos, Financeiros

Verificamos que no exercicio
pastas funcionais de cinco colaboradores admitido
e exames médicos estio de acordo com as Normas e Procedimentos

e Contabeis (Norma 11).

do do concurso publico n° 001/2
blicado pela organizadora do evento
andidato.

o Regional de

008 para 0 Conselh
tendo a média

Conferimos 0 resulta
Quadrix Concurso, con

psicologia - CRP11, pu
final, classificacao e situacao do ¢
didatos aprovados no concurso doo

Verificamos e emissao de carta de convocagao, para 0s can
conselho Regional de Psicologia 11°. Averiguamos que dos admitidos em 2012, seis sao
concursados, dois comissionados e um jovem aprendiz.

DEMISSAO
012. Analisamos 0s documentos conforme

Constatamos a demissdo de seis colaboradores em 2
ntrando conformidade.

determina a Norma 11, enco

DECLARACOES
ela folha de pagamento. Nada temos

Verificamos o envio do arquivo mensal da GEFIP, gerado p

a opor.

ONSTRACOES CONTABEIS
abilidade Aplicadas ao Setor Publico,

o determina a NBC T 16.6 - Normas Brasileiras de Cont
resentadas de forma comparativa com 0 exercicio anterior.

racdes contabeis devem ser ap

demonstracdes contabeis devem apresentar informacgoes
da e suficiente os critérios utilizados na elaboracao das

rezas patrimonial, orcamentaria, econdmica,
ntos nao suficientemente evidenciados
sto na NBC T 16.6, item a1.

@wulgagdes nas notas explicativas as
sueridas para explicar de forma apropria
wstracdes contabeis, as informacoes de natu
=ira, legal, fisica, social e de desempenho e outros eve
5 constantes nas referidas demonstracdes, conforme dispo

+ lhos de auditoria referentes as analises de demonstracoes ¢

g0 originam dois tipos de relatdrios, 0 Comunicado de Visita, onde sio detalhadas as analises

adas, problemas detectados e recomendacoes, quando devidas, e 0 Relatério Final, composto
++4rio dos Auditores Independentes € das Demonstragoes Contabeis da Entidade.

ontabeis de encerramento de

weamos, porém, que para a emissdo do Relatorio dos Auditores Independentes, &,
ente, do Relatorio Final, é indispensavel que a auditada nos forneca uma Carta de
da Administracao e as Demonstracdes Contabeis, elaboradas de forma

devidamente assinada pelo responsavel técnico pela

o exercicio anterior €
| da Entidade.

sabilidade
=tiva com
e pelo representante lega

SouUt

sackes Young International Limited,
gent accounting and consulting firms

swe i Urbiach Hacker Young nternational Limited,
smora e consultonia de firmas
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em vista 0 exposto, e considerando que, até a data da emissao deste Comunicado de Visita,
§ a Carta de Responsabilidade da Administracdo e as referidas demonstragdes, nao
emitindo o Relatério Final, com o respectivo Relatério dos Auditores Independentes.

essa documentacdo seja recebida, emitiremos os documentos acima referidos.

Brasilia, 04 de julho de 2013.
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