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1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA ENTIDADE

1.1. Identifica¢dio e Atributos da Entidade

Nome: Conselho Regional de Psicologia da 5* Regido (Rio de Janeiro)

CNPJ: 37.115.458/0001-04

Natureza Juridica: Autarquia Federal (Direito Publico)

Endereco Postal: Rua Delgado de Carvalho, 53, Tijuca, Rio de Janeiro, RJ, Cep: 20.260-280.

Telefones: (21) 2139-5400 / 5401

Endereco da pagina da Internet: http://www.crprj.org.br/

Endereco do Correio Eletronico Institucional: crprj@crprj.org.br

1.2. Normas Relacionadas a Criaciio das Unidades Agregadora e Agregadas

Lei Ordinaria: Lei n® 5.766/71.

Decretos: Decreto Lei n® 79.822/77

Resolucdes: Nr 001/74 — CFP - Fixa as zonas de jurisdigdo ¢ sedes dos Conselhos Regionais de
Psicologia.

Nr 02/74 — CFP - Fixa as atribui¢des dos Conselhos Regionais de Psicologia. designa
os primeiros componentes desses Conselhos, e da outras providéncias.

Normas e Procedimentos Administrativos, Financeiros e Contabeis (Resolugio CFP N°
010/2007.

Manuais e Publicagdes relacionadas as Atividades da Unidade: Manual de Contabilidade
Aplicado ao Setor Piblico (MCASP)

1.3. Finalidade e Competéncias Institucionais da Entidade Jurisdicionada

Orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissao de Psicologo e zelar pela fiel observancia
dos principios de ética e disciplina da classe.
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1.4. Organograma funcional com descri¢iio sucinta das competéncias e das atribui¢des das

areas

COF

Conselho Regional de Psicologia - 5- Regido

. C. Permanente ( Plenario \'J CREPOP
| de Licitacao - _ P .
e (_."_AC_I_ _: Diretoria do
Comissbes CRP-RJ COE
Especiais = e ) .
Assessoria
Gerencia { Juridica I
Geral
- I { Assessoria de
Subsedes | ; Comunicacgéao
! Assassur_‘Con‘:;hil : _ |
Nucleo de ’ Nucleo- de : I h:c-:::leo |
Atendimento Finangas 1 | Administrativo
Nucleo
" | Contabil .
jl'llﬂ‘:—;hls COE | COF ——————— &
22 L
- Plendrio — Orgdo Deliberativo do CRP RJ;
Relacionados no item 3.4
- Diretoria Executiva — Execugdo das atividades demandadas pelo Plenario;
NOME CARGO NOMEACAO EXONERA(;AO INVESTIDURA
José Novaes Presidente 27/09/2013 - 534" Reunido
Plenaria
Marilia Alvares Lessa Vice 27/09/2013 - 534" Reunido
Presidente Plenaria
Rodrigo Acioli Moura | Secretario 27/09/2013 - 534" Reunido
Plenaria
Alexandre Trzan Avila | Tesoureiro 27/09/2013 - 534 Reunido
Plenaria

- COF — Comissao de Orientagdo e Fiscaliza¢ao — Orienta, Fiscaliza e Disciplina e categoria;

NOME CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA
534" Reunido
Cristiano Rodrigues de | Presidente 27/09/13 24/01/14 Plendria
Freitas
- 545" Reunido
Juraci Brito da Silva Presidente 24/01/14 Plenaria

- CPL - Comissdo Permanente de Licitagdo — Responsavel pelos processos licitatorios;

[ NOME

| CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA




Claudia Simoes de
Carvalho

Presidente

27/09/13

534* Reunido
Plenaria

CACI — Comissio de Auditoria e Controle Interno - responsavel pela fiscalizagéo dos processos

internos da Institui¢ao;

Pala

NOME CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA
535 Reunido
Agnes Cristina da Silva | Presidente 11/10/13 24/01/14 Plenaria

- Comissdes Especiais — no momento ndo ha comissdes dessa natureza na Instituigao.

- CREPOP — Comissdo Regional de Politicas Publicas — responsavel por coordenar as agdes de
Controle Social, assim como as pesquisas do Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e
Politicas Publicas e assessorar a gestdo nesta tematica;

NOME CARGO | NOMEACAO EXONERACAO | INVESTIDURA
Analicia Martins de Presidente 27/09/13 27/06/14 534* Reunido
Souza Plenaria
Priscila Gomes Bastos | Presidente 27/06/14 - 561* Reunido
Plenaria

- CATE — Comissdo de Avaliagdo de Titulo de Especialista — Responsavel pela orientagdo e andlise
dos pedidos de emissdo de Titulo de Especialista;

NOME CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA
538* Reunido
Maria da Concei¢do Presidente 01/11/13 - Plenaria
Nascimento

- COE — Comissdo de Orientagdio e Etica — Orienta e disciplina a categoria, conforme o codigo de

ética que rege a categoria:

NOME CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA
534" Reuniao
Marcia Améndola Presidente 27/09/13 Plenaria
Ferreira
- Assessoria Juridica — Assessoria em assuntos juridicos;
NOME CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA
Célia Regina do Assessor 12/07/2010 20/03/2014 Port CRP/RJ
Nascimento de Paula Juridico 040/2010
Flavia Alessandra de Assessor 27/03/2014 - Port CRP/RJ
Freitas Juridico 020/2014

- Assessoria de Comunicagdio — Assessoria responsavel por toda a comunicagdo interna e externa da

Institui¢do;
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NOME CARGO NOMEACI&O EXONERAC:\O INVESTIDURA
Janaina Sant’Anna Barros 5342 Reunido
da Silva Presidente 27/09/13 - Plenaria

- Geréncia Geral — Gerenciamento administrativo geral, viabilizando o bom funcionamento da

Institui¢do;
NOME CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA
Paulo Henrique da Silva | Gerente 06/05/2013 21/07/2014 Port CRP/RJ
Batista Geral 056/2013
Myrthes Nogueira Vivas | Gerente 11/08/2014 - Port CRP/RJ
Ferreira Cardoso Geral 059/2014

- Subsedes — Sucursais das atividades do CRP, nas diversas regides do Estado: Petropolis, Nova

Iguagu e Campos dos Goytacazes.

Petropolis
NOME CARGO | NOMEACAO EXONERACZ\O INVESTIDURA
- 534 Reunido
Simone Garcia da Silva | Presidente 27/09/13 Plenaria
Nova Iguacu
NOME CARGO | NOMEACAO EXONERACAO INVESTIDURA
- 534" Reunido
Vanda Vasconcelos Presidente 27/09/13 Plendria
Moreira
Campos de Goytacazes
NOME CARGO NOMEACZ&O EXONERACAO | INVESTIDURA
Fatima dos Santos 27/09/13 - 534* Reunido
Siqueira Pessanha Presidente Plenaria

- Nucleo de Atendimento — Responsavel pela orientagdo, emissdo e manutengdo dos registros

provisorios e permanentes exigidos para o exercicio profissional;

NOME CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA
Carla Cristina de Castro | Supervisor 02/04/2007 - Port CRP/RJ
013/2007
- Nucleo de Finangas — Contas a pagar e a receber;
NOME CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA
Eliane Alves de Sousa | Supervisor 02/04/2007 - Port CRP/RJ
Guedes 013/2007
- Nucleo Contabil — Atividades de Contabilidade;
NOME CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA
Roner Tavares Assessor 07/02/2006 12/12/2014 Port CRP/RJ
Contabil 003/2006
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Paulo César Soares Assessor 11/11/2014 - Port CRP/RJ
Contabil 078/2014

- Nicleo Administrativo — Suporte administrativo, viabilizando as atividades da Institui¢do no que
tange: protocolo, compras, almoxarifado, manutengéo e transporte:

NOME CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA

- Setor de Recursos Humanos — Atividades relacionadas aos recursos humanos da Institui¢do, como
selegdio de pessoal, avaliagdo de desempenho, folha de pagamento, encargos_ trabalhistas etc..

NOME CARGO | NOMEACAO | EXONERACAO | INVESTIDURA
Paulo Henrique da Silva | Gerente 06/05/2013 21/07/2014 Port CRP/RJ
Batista Geral 056/2013
Myrthes Nogueira Vivas | Gerente 11/08/2014 - Port CRP/R]
Ferreira Cardoso Geral 059/2014
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2. PLANEJAMENTO E RESULTADOS ALCANCADOS

2.1. Descrigio sucinta do planejamento estratégico ou plano de a¢io da unidade

A constru¢do do planejamento estratégico do CRP RJ para o exercicio de 2014 objetivou o
aperfeicoamento democratico do funcionamento do Conselho, a construgio de referéncias e
estratégias de qualificagdo para o exercicio profissional, estreitando assim a rela¢do entre o sistema
Conselho, a categoria, os usudrios de nossos servigos, bem como ampliando o didlogo com a

sociedade e o Estado.

2.2 Informagdes sobre as acdes adotadas ela entidade ara atingir os objetivos estratégicos

tracados para o exercicio

Metas

Acdes propostas

Melhorar o processo de orientagdo a categoria

Publicagdo  das  Resolugdes
através dos diversos canais de

comunicagdo da  Instituigdo;
Inser¢do do Conselho nas
diversas  midias;  multiplicar
situagdes de  orientagdio a

categoria, pela COF, COE e
outros setores e qualificar estas
atividades.

Sistematizar e ampliar o processo das fiscalizagdes, conforme a
demanda

(COF);
de

setor
cronograma

Reorganizar o
otimizar o
fiscalizagoes

Reduzir o prazo de resposta as denuncias éticas encaminhadas
ao Conselho

Manutengdo e ampliagdo do n°
de Comissdes de Instrugdo na
Comissdo de Orientagédo e Etica

Redugdo do tempo para a contratagdo de servigos

Reestruturagdo da  Comissdo
Permanente de Licitagdo, com a
implementa¢do do novo setor

Melhorar o assessoramento as Comissdes

Reestrutura¢do da Coordenadoria
Técnica - COTEC

Melhorar a estrutura organizacional e estreitar a relagdo entre a
gestdo e os funcionarios da Institui¢do

Organizar as atividades de
recursos  humanos: reunides
periddicas com os funcionarios e
com 0s setores

Reorganizagdo e revitalizagdo

Ampliar o processo de regionalizagdo e interioriza¢do das subsedes; criar novas
subsedes; eventos tematicos nas
regides

Reestrutura¢do administrativa do Conselho

Realocagdo de funciondrios nos
diversos setores, conforme perfil
funcional e demanda institucional

Estreitar o relacionamento entre o Conselho, a categoria e os
usuarios

Organizagdo de eventos

tematicos

Promover formas de qualificagdo para a categoria

Fomentar debates tematicos

Garantir o pleno exercicio da Psicologia

Organizagdo e participagdo em
eventos, cuja tematica
transversaliza com o exercicio




profissional

Reduzir a inadimpléncia da categoria Campanhas de incentivo a
negociagdo dos débitos

Melhorar o processo de votagdo Informatiza¢gdo do  processo
eleitoral

2.3. Demonstracdes e contextualizagiio dos resultados alcangados no exercicio

O Planejamento da entidade e suas competéncias legais:

O CRP RIJ pautou suas agdes nos eixos de orientagdo, regulamentagdo e fiscalizagéo do exercicio
profissional, imposto na lei, bem como buscou garantir o exercicio da Psicologia e ampliagdo do
didlogo com a Sociedade e o Estado, firmado na Etica e no Compromisso Social, fundamentado no
objetivo da insergdo social da Psicologia.

A representatividade dos resultados alcan¢ados frente as demandas e/ou aos processos em
tramita¢do no ambito da Entidade:

Podemos concluir que os objetivos estratégicos foram atingidos através dos seguintes fatores:

- Reestruturagio dos setores e dos processos de trabalho:

- Realocagdo de funcionarios;

- Melhoria nas rela¢des funcionais;

- Otimizagdo na contrata¢do de servigos:

- Aumento da participagdo da categoria nos eventos organizados pela Institui¢do, como a VIII
Mostra de Praticas, o Seminario de Direitos Humanos e Politicas Publicas, etc.

A tempestividade das ag¢des empreendidas:

A Instituicdo realizou suas atividades legais previstas para o ano de 2014 dentro dos prazos pre-
estabelecidos pelo Sistema Conselhos.

Disfungo estrutural ou situacional que tenha prejudicado ou inviabilizado o alcance dos objetivos e
metas
bem como as medidas adotadas para tratar as causas do insucesso:

A principal situagio que dificultou o alcance dos objetivos e metas planejados foi o nimero
reduzido no quadro funcional. A fim de sanar tal dificuldade. a Institui¢do promoveu a analise da
necessidade de realiza¢do de uma nova selegao publica.

Os fatores que tenham contribuido para ao alcance ou superag¢ao das metas estabelecidas:
Dentre os fatores que contribuiram para o alcance das metas estabelecidas, destacamos o

comprometimento da gestdo no cumprimento dos objetivos estratégicos do Sistema Conselhos,
alinhado ao bom desempenho do corpo funcional do CRP RJ .

2.4 Indicadores utilizados pela entidade para monitorar e avaliar a gestio

Dentre os indicadores utilizados pelo CRP RJ, podemos destacar: o aumento da participa¢do da
categoria nos eventos realizados pela Institui¢do; a procura maior da categoria pelos servigos de
orientagio (COF, etc), assim como o Setor de Atendimento: a procura por este setor aumentou
exponencialmente quando teve que se deslocar para o prédio da nova sede no centro da cidade por
conta de obras na sede da Tijuca.
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3. ESTRUTURA DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.1. Estrutura de governanga da entidade

A estrutura de governanga do CRP-RJ esta estabelecida no seu Regimento Interno, conforme abaixo:

“Art. 5° - O Conselho Regional de Psicologia — 5* Regido € constituido por 15 (quinze) Conselheiros
Efetivos e 15 (quinze) Conselheiros Suplentes.

& 3°. Compete aos Conselheiros, independentemente dos cargos especificos que ocupem:

[ — Comparecer as reunides do Plenario, propondo e votando sobre matéria de competéncia do
Conselho Regional de Psicologia — 5* Regido:

[ — apropriar-se e cumprir a legislagdo interna e externa referente a profissdo bem como as diretrizes
definidas pela autarquia;

[II — cumprir com competéncia e pontualidade as tarefas que lhe forem atribuidas;

[V — zelar pela imagem da entidade, junto aos psicologos e comunidade;

V — Cumprir o disposto nos artigos 8° e 9° do Cédigo de Processamento Disciplinar do CFP.

Art. 6° - O Conselho Regional de Psicologia — 5* Regido é composto pelos seguintes Orgdos:

I — Plenario;

II — Diretoria;

[IT — Comissdes Permanentes e Especiais:

IV — Congresso Regional de Psicologia;

V — Assembléias.

Art. 7° - O Plenario constituido pelo conjunto dos Conselheiros Efetivos ou de Conselheiro Suplente
na condi¢do de efetivo, € o 6rgdo deliberativo do Conselho Regional de Psicologia — 5* Regido.

Art. 9° - A Diretoria, 6rgdo responsavel pela operacionalizagdo de diretrizes e decisdes do Plenario, é
constituida pelo Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, eleitos pelo Plenario, conforme
legislagdo pertinente.

Art. 18 As Comissdes Permanentes do Conselho Regional de Psicologia — 5* Regido sdo as
seguintes:

I — Comissdo de Orientagdo e Etica (COE)

[I — Comissdo de Orientagdo e Fiscalizagdo (COF)

[IT — Comissdo de Auditoria e Controle Interno (CACI)

IV — Comissdo Regional de Direitos Humanos (CRDH)

V — Comissdo de Licitagdo (CL)

VI — Comissdo de Comunicagdo Social (CCS)

VII — Comiss@o Regional de Politicas Publicas e Psicologia (CRPPP)

Art. 19 - Comissido de Orientagdo e Etica (COE), orgao especial de assessoramento ao Plendrio e a
Diretoria do Conselho Regional de Psicologia — 5* Regido. tem como fungio instruir as
representagdes e processos éticos consoante as diretrizes do Codigo de Etica Profissional do
Psicologo (CEPP) e do Codigo de Processamento Disciplinar — (CPD), das Resolugdes e Leis afins
bem como desenvolver estudos e programas relativos a ética profissional.

Art. 24 — A — Comissdo de Orientagdo e Fiscalizagdo (COF) tem por objetivo coordenar e executar,
em sua jurisdi¢@o, as atividades de orientagdo e fiscalizagdo profissional da entidade e assessorar o
Plenario do Conselho Regional de Psicologia — 5* Regido nos assuntos de sua competéncia.

Art. 28 - Comissao de Auditoria e Controle Interno, 6rgao assessor do Plenério do Conselho, de
carater consultivo e fiscal, tem como objetivo a fiscaliza¢do da receita e dos gastos realizados no
Conselho Regional de Psicologia — 5* Regido.

Art. 32 — A Comissdo Regional de Direitos Humanos (CRDH) € o nucleo norteador da politica do
Conselho Regional de Psicologia — 5* Regido, tendo como objetivo principal estabelecer a necessaria
conexdo entre as praticas psicologicas e a defesa dos direitos humanos. Para tanto, promove a
garantia do exercicio profissional baseado no respeito as diferengas e as multiplicidades. Esta
fundamentada numa perspectiva transdisciplinar e pluralista das praticas psicologicas, marcada pela
otica da solidariedade e da preocupagdo com o coletivo.

Art. 34 — A Comissdo de Licitagdo, em sua autonomia, tem como objetivo realizar processos
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licitatorios na aquisigio de material, bens e contratagdo de servigos para o Conselho Regional de
Psicologia — 5* Regido.

Art. 37 — Cabe 4 Comissio de Comunicagdo Social a elaboragdo, divulgagdo e registro do trabalho
realizado por este do Conselho Regional de Psicologia — 5% Regido, além de participar na
organizagdo dos eventos realizados.

Art. 40 - Comissdo Regional de Politicas Publicas e Psicologia (CRPPP) tem por objetivo provocar e
sustentar a discussdo sobre politicas publicas de Estado, governamental e ndo governamental, no
Conselho Regional de Psicologia do Rio de Janeiro (CRP-RJ). Também ¢ papel da CRPPP embasar,
apoiar e atuar, conjuntamente, ao Centro de Referéncia em Psicologia e Politicas Publicas
(CREPOP).

Art. 43 — Sdo Comissdes Especiais. aquelas instituidas pelo Plenario do CRP-035, por meio de
Portarias para subsidiar e executar atribuigdes especificas.

Art. 49 — O Congresso Nacional da Psicologia — CNP ¢ a instancia maxima de deliberagdo da
autarquia, responsavel por estabelecer as diretrizes para a a atuacdo d Conselho Federal e dos
Conselhos Regionais de Psicologia no triénio subseqtiente a sua realizagao.

Art. 53 — A Assembléia das Politicas, da Administragdo e das Finangas — APAF — ¢ a instancia
deliberativa abaixo do Congresso Nacional de Psicologia, composta por representantes dos
Conselhos Federal e Regionais de Psicologia de acordo com os paragrafos do Art.27 do Regimento
Interno do Conselho Federal de Psicologia.

Art. 54 — A Assembléia dos Delegados Regionais ¢ constituida por delegados membros dos
Conselhos Regionais de Psicologia.

Art. 55 — A Assembléia Geral do Conselho Regional de Psicologia — 5" Regido seré constituida
pelos psicologos com inscrigdo principal no CRP-05 e em pleno gozo de seus direitos.”

3.2. Demonstracio da atua¢iio da unidade de Auditoria Interna

Nio hé previsdo legal ou normativa para auditoria interna, no &mbito do Sistema Conselhos de
Psicologia, sendo utilizado até 0 momento, a modalidade "Auditoria Externa Independente”.
Porém. este Conselho possui uma Comissdo, denominada de Auditoria e Controle Interno (CACI).
formada por psicologos que faz a fiscalizag@o das receitas e gastos do CRP. Cabe ressaltar, que sua
atuagdo ¢ limitada por conter apenas psic6logos.

3.3. Demonstracio das atividades de correi¢do:

N3zo houve no Exercicio qualquer irregularidade capaz de impactar o desempenho do Conselho.

3.4. Relaciio dos principais dirigentes e membros da unidade
Rol dos Responsaveis

Nome: José Novaes INome: José Novaes

Endereco Residencial: Rua Maranhdo, 206 — Méier

Cidade: Rio de Janeiro |UF: RJ | Cidade: Rio de Janeiro

Fones: (21) 3899-0995 / (21) 98637-0542 | Fax: ...... Fones: (21) 3899-0995 / (21)
98637-0542

Cargo ou Fung¢io: Presidente

Natureza de Responsabilidade (Art. 10 da IN TCU 63/2010):

Ato de Designac¢ao Ato de Exoneragio Periodo de Gestio
Nome e Data Nome e data Inicio Fim
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nimero nimero
534* 27/09/2013 27/09/2013 (31/12/2014
Reunido
Plenaria
Rol dos Responsaveis
Nome: Marilia Alvares Lessa |CPF: 279.271.217-15
Enderec¢o Residencial: Rua Gal. Glicério, 147/201 Laranjeiras
Cidade: Rio de Janeiro | UF: RJ [ Cidade: Rio de Janeiro
Fones: (21) 2205-5972 / (21) 98721-3225 | Fax: Fones: (21) 2205-5972 / (21)
98721-3225
Cargo ou Fung¢io: Vice-Presidente
Natureza de Responsabilidade (Art. 10 da IN TCU 63/2010):
Ato de Designacio Ato de Exoneracio Periodo de Gestao
Nome e Data Nome e data Inicio Fim
namero nuamero
534° 27/09/2013 27/09/2013 31/12/2014
Reunido
Plenaria
Rol dos Responsaveis
Nome: Rodrigo Acioli Moura |CPF: 091.582.837-57
Endereco Residencial: Rua Ribeiro de Almeida, 21/302
Cidade: Rio de Janeiro | UF: RJ [ Cidade: Rio de Janeiro
Fones: (21) 2205-6746 / (21) 99968-0908 | Fax: --- Fones: (21) 2205-6746 / (21)
99968-0908
Cargo ou Funcio: Secretario
Natureza de Responsabilidade (Art. 10 da IN TCU 63/2010):
Ato de Designacio Ato de Exoneracio Periodo de
Gestio
Nome e Data Nome e Data Inicio Fim
nimero nlimero
534* 27/09/2013 27/09/2013 31/12/2014
Reunido
Plenaria
Rol dos Responsaveis
Nome: Alexandre Trzan Avila | CPF: 078.825.667-05
Enderec¢o Residencial: Rua Francisco Otaviano, 60/506 Copacabana
Cidade: Rio de Janeiro | UF: RJ | Cidade: Rio de Janeiro
Fones: Fax: [ Fones:
Cargo ou Funciao: Tesoureiro
Natureza de Responsabilidade (Art. 10 da IN TCU 63/2010):
Ato de Designacio Ato de Exoneracao Periodo de Gestao
Nome e Data Nome e Data Inicio Fim
numero niamero
534" 27/09/2013 27/09/2013 31/12/2014
Reunido
Plenaria

Relacio de Conselheiros
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Nome: Func¢io: Mandato:
Agnes Cristina da Silva Pala Conselheira Efetiva 2013-2016
Alexandre Nabor Mathias Franga Conselheira Efetivo 2013-2016
Alexandre Trzan Avila Conselheiro Efetivo 2013-2016

Analicia Martins de Souza

Conselheira Efetiva

2013-27 Jun2014

André Souza Martins Conselheiro Suplente 2013-2016
Andris Cardoso Tiburcio Conselheira Suplente 2013-2016
Claudia Simdes Carvalho Conselheira Efetiva 2013-2016
Denise da Silva Gomes Conselheira Suplente 2013-2016
Fatima dos Santos Siqueira Pessanha Conselheira Suplente 2013-2016
Janaina Sant’ Anna Barros da Silva Conselheira Efetiva 2013-2016
Janne Calhau Mourao Conselheira Suplente 2013-2016
José Henrique Lobato Vianna Conselheiro Efetivo 2013-2016
José Novaes Conselheiro Efetivo 2013-2016
Juliana Gomes da Silva Conselheira Efetiva 2013-2016
Juraci Brito da Silva Conselheiro Suplente 2013-2016
Luciana Affonso Gongalves Conselheira Efetiva 2013-2016

Luciana Vanzan da Silva

Conselheira Efetiva

2013-Mar 2014

Maria Helena do Rego Monteiro de Abreu Conselheira Suplente 2013-2016
Marcia Ferreira Améndola Conselheira Suplente 2013-2016
Maria da Conceigdo Nascimento Conselheira Suplente 2013-2016
Marilia Alvares Lessa Conselheira Efetiva 2013-2016
Maurilio Machado Marchi Conselheiro Suplente 2013-2016
Neide Regina Sampaio Ruffeil Conselheira Efetiva 2013-2015
Patrick Sampaio Braga Alonso Conselheiro Efetivo 2013-2016
Priscila Gomes Bastos Conselheira Efetiva 2013-2016
Rodrigo Acioli Moura Conselheiro Efetivo 2013-2016
Simone Garcia da Silva Conselheira Suplente 2013-2016
Vanda Vasconcelos Moreira Conselheira Efetivo 2013-2016
Viviane Siqueira Martins Conselheira Suplente 2013-2016

3.5. Remuneracio paga aos Conselheiros e membros da Diretoria

Os Conselheiros e membros de Diretoria ocupam cargos honorificos, ndo fazendo jus a

remuneragao.

Os Conselheiros recebem Jeton, que ¢ uma gratificagdo por presenga em reunides deliberativas.

E recebem Didrias ou ajuda de custo, quando participam de reunides, eventos, servi¢os, sessdo
plenaria ou atividades de interesse do CRP-05, a titulo de indenizagdo de transporte, alimentagdo e
estacionamento. Em 2014 foram pagos aos Conselheiros: R$ 79.939.80 (Jeton): R$ 60.230,00

(Diarias): e R$ 154.140,00 (Ajudas de Custo).
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4. PROGRAMACAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

| 4.1. Demonstragdo da Receita

a) Origens das receitas.

As receitas do CRP-05 sdo constituidas da arrecadagdo de contribuigdes, quais sejam,
anuidades de pessoas fisicas e juridicas, emolumentos com inscri¢des, divida ativa,
remuneragdes de aplicagdes em poupanca e CDB e demais receitas devidamente registradas

na execu¢ao orcamentaria.

b) Previsdo e arrecadagdo por natureza, justificando eventuais oscilagdes significativas.

RECEITA ORCADO | REALIZADO | DIFERENCA OSCILACAO

RECEITA CORRENTE 19.429,.000,00 | 9.378.894,31 | 10.050.115,69 51,00%
PESSOAS FISICAS DO 10.324.000,00 | 6.926.978,57 3.397.021,43 32.00%
EXERCICIO *
PESSOAS FISICAS DO EXERC. 4.331.000,00 | 747.832,88 4.636.592,55 82.00%
ANTERIOR **
PESSOA JURIDICA DO 296.000,00 244.051.30 51.948.70 17.00%
EXERCICIO
PESSOA JURIDICA DO EXERC.
ANTERIOR ** 132.000,00 7.839,51 124.160,49 94,06%
FUNDO DE SECOES 140.000,00 99.294,58 40.705.42 29.08%
DIVIDENDOS 2.000,00 132.27 1.867,73 93,39%
EMOLUMENTOS COM
INSCRICOES 157.000,00 | 125.434,86 31.565.14 20,11%
EMOLUMENTOS COM
EXPEDICOES DE CARTEIRAS 20.000,00 | 14.459,19 5.540,81 27,70%
RECEITAS DIVERSAS DE
SERVICOS 32.000,00 | 24.431,58 7.568,42 23,65%
JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES 252.265,09 | 250.942,73 1.322.36 0,52%
MULTAS SOBRE ANUIDADES 53.000,00 | 46.730,85 6.269,15 11,83%
REMUNERACAO DE DEP. BANC.
E APLICACOES FINANCEIRAS 62622229 | 625.169,11 1.053,18 0,17%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 7:000,00 6.748.50 25150 3:59%
DIVIDA ATIVA *** 3.008.512,62 | 215.204,90 2.793.307,72 92.85%
INDENIZACOES E
RESTITUICOES 48.000,00 | 43.643,48 4.356,52 9,08%
RECEITA DE CAPITAL 3.500.000,00 0 3.500.000,00
Superivit Financeiro 3.500.000,00 0 3.500.000,00

TOTAIS: | 22.929.000,00| 9.378.894,31 13.550.105.69 59.10%

Obs: * Percentual indica a inadimpléncia ocorrida para a cobranga de anuidades de pessoas fisicas

no ano de 2014, em 31/12/2014:

** Percentual indica a inadimpléncia na cobranga de dividas de exercicios anteriores no ano

de 2014 em 31/12/2014; ¢

*** Percentual indica a inadimpléncia na cobrang¢a da Divida Ativa no ano de 2014 em

31/12/2014.

c¢) Forma de partilha da receita entre CFP e Regional.

De todas as receitas operacionais arrecadadas, 25% sdo transferidos para o Conselho

Federal.




4.2. Demonstracio e andlise do desempenho da entidade na execugiio orcamentiria e financeira

a) Comparacio entre os dois ultimos exercicios;

Em relagdo a recursos financeiros, o CRP-05 possuia R$ 4.717.162,09 ao final do ano de
2013.

J4. ao final de 2014 atingiu-se a cifra de R$ 5.050.711,58, um incremento de R$ 334.549.49,
ou seja, uma geragdo liquida positiva de caixa e equivalentes de caixa. A Demonstra¢do
comparativa encontra-se no item 7.2 (Balango Financeiro).

Em 2014, o resultado patrimonial apurado, decorrente da diferenca entre as variagdes
aumentativas e diminutivas, foi um Superavit de R$ 68.379,30. As variagdes aumentativas
somaram R$ 20.584.502.90 e as variagdes diminutivas foram de R$ 20.516.123,60. A
Demonstra¢io comparativa encontra-se no item 7.2 (Variagdes Patrimoniais).

Em 2014, o resultado Orgamentario, encontrado pela subtragdo do saldo das despesas (R$
13.324.980.40) pelo saldo das receitas (R$ 13.550.105,69) foi deficitario em R$ 225.125,29.
Outra forma de evidenciagdo ¢ a subtragdo das receitas realizadas (R$ 9.378.894,31) pelas
despesas empenhadas (R$ 9.604.019.60), cujo resultado ¢ (R$ 225.125.29). Segue quadro
comparativo:
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RECEITAS
‘ RECEITAS
RECEITAS ORCAMENTARIAS REA]E(I].']Z;DAS REALIZADAS 2014
RECEITA CORRENTE 9.740.032,34 9.378.894,31
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 8.758.802,14 8.025.996.84
ANUIDADES PESSOAS FiSICAS 8.399.380,65 7.674.811.45
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO 7.017.973,20 6.926.978.57
PESSOAS FiSICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 1.381.407.45 747.832,88
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 251.271.35 251.890.,81
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 238.602,32 244.051,30
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 12.669,03 7.839.51
FUNDO DE SECOES 108.150.14 99.294 58
RECEITA PATRIMONIAL 96,37 132,27
DIVIDENDOS 96,37 132,27
RECEITA DE SERVICOS 176.110,42 164.325,63
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 117.296,97 125.434.,86
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 15.145.10 14.459.19
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 43.668,35 24.431,58
FINANCEIRAS 624.873.04 922.842.69
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 157.901,32 250.942,73
ATUALIZACAO MONETARIA 466.971,72 671.899,96
MULTAS SOBRE ANUIDADES 49.834,73 46.730,85
REM. DE DEP. BANC. E APLICACOES FIN. 417.136,99 625.169,11
TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.549.22 6.748.,50
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 173.601,15 258.848.38
DIVIDA ATIVA 153.008,03 215.204,90
INDENIZACOES E RESTITUICOES 20.593,12 43.643.48
RECEITA DE CAPITAL 0,00
TOTAL RECEITAS
REALIZADAS 9.740.032,34 9.378.894,31
DESPESAS DESPESAS
DESPESAS ORCAMENTARIAS EMPENHADAS | EMPENHADAS
2013 2014
CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 8.683.889,69 9.419.106,20
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.887.122,15 3.132.896,57
REMUNERACAO PESSOAL 2.256.289,03 2.416.883,24
ENCARGOS PATRONAIS 630.833,12 716.013.33
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.796.767,54 6.286.209.63
BENEFICIOS A PESSOAL 1.003.679.37 1.059.502,12
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 81.469.91 96.602,10
USO DE BENS E SERVICOS 531.911,32 693.260,65
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 1.423.393.35 1.747.591,83
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2.445.845,57 2.391.698,72
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 128.012,80 120.894.,44
SERVICOS BANCARIOS 182.455,52 176.659,77
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 127.603,35 184.913,40
INVESTIMENTOS 127.603,35 184.913.40
OBRAS, INSTALACOES E REFORMAS 0,00 132.301,28
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 103.480,83 4431412
INTANGIVEL 24.122,52 8.298.00
TOTAL DESPESAS EMPENHADAS 8.811.493,04 9.604.019,60
SUPERAVIT 928.539,30 (225.125,29)
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b) Programacio or¢camentaria das despesas correntes e de capital;

A programagdo orgamentéria das despesas no ano de 2013 foi de R$ 25.854.000.00, sendo
R$ 10.236.000,00 para despesas correntes e R$ 15.618.000,00 para despesas de capital.

Em relacdo as despesas correntes, foi realizado R$ 8.404.389,36, ou seja, 82,02% do
programado.

As despesas de capital foram assim programadas: R$ 1.909.000,00 para reformas, que ndo se
concretizaram. R$ 264.000,00 para materiais permanentes e softwares, cuja realiza¢do foi de
R$ 127.603.35 (48.33%) e R$ 13.347.000.00 para inadimpléncia.

A programagio orgamentéria das despesas no ano de 2014 foi de R$ 22.929.000.00, sendo
R$ 11.044.000,00 para despesas correntes e R$ 11.885.000,00 para despesas de capital.

Em relacdo as despesas correntes, foi realizado R$ 8.719.902.65, ou seja, 78.96% do
programado.

As despesas de capital foram assim programadas: R$ 1.910.000,00 para reformas, tendo sido
empenhado R$ 123.301.28, que passou em restos a pagar, R$ 121.000.00 para materiais
permanentes e softwares, cuja realizagdo foi de R$ 40.771,12 (33,70%), R$ 9.854.000,00 para
inadimpléncia.

Em 2014. a realizacdo das despesas foi maior do que as de 2013. O nivel de realizag¢@o caiu
de 83.36% para 78,96% para as despesas correntes ¢ de 48,33% para 33,70% , especificamente
para materiais permanentes.
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¢) Execugdo das despesas por modalidade de licitagiio, por natureza e por elemento de despesa.

EXERCICIO: 2013

MODALI
DADE
LICITAC
AO

Concurso

Concorrén
cia

Tomada de
Precos

Convite

Dispensa

Inexigibili
da de

Pregio

Legislacdo
nio aplicavel

TOTAL

Natureza:
Custeio

14.400,00

456.299,08

1.124.670,33

115.622,42

927.842,80

93.921,91

71.227,03

3.488.641,75

6.292.625,32

Pessoal

847.999.93

3.124.271.20

3.972.271.13

Consumo

42.395.88

42.395.88

Passagens e
hospedagen
s

173.532.41

173.532.41

Didrias.
Ajudas de
custo e
Jeton

253.497.60

253.497.60

Servigos PJ

456.299,08

103.137.99

115.622.42

583.184.92

93.921.91

71.227.03

1.423.393.35

Servigos
PF

6.193.68

56.291.75

6248543

Demais
despesas
correntes

14.400,00

113.612.80

128.012.80

- Zmemrmm

Tributarias
¢
contributiv
as

54.581.20

54.581.20

.| Servigos

Bancarios

182.455,52

182.455,52

i~

Natureza:
Transferé
ncias

correntes

0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

2.391.264,37

2.391.264,37

Transferén
cias
Operaciona
is

2.391.264.37

2.391.264.37

LermmnEg

Natureza:
Investimen
tos

0,00

112.886,88

0,00

8.653,95

6.062,52

0,00

0,00

127.603,35

Moveis e
Utensilios

7.526,10

7.526,10

Maquinas ¢
Equipamen
los

1.127.85

1.127.85

Equipamen
tos de
Proces
samento de
Dados

94.826.88

94.826.88

Softwares

18.060,00

6.062.52

24.122,52

Natureza:
Inversodes

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Imoveis

0,00

TOTAL
GERAL
DO
EXERCIC
10

14.400,00

569.185.96

1.124.670,33

115.622,42

936.496,75

99.984.43

71.227,03

5.879.906,12

8.811.493,04
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EXERCICIO: 2014

MODALI
DADE
LICITAC
AO

Concurso

Concorréncia

Tomada
de Precos

Convite

Dispensa

Inexigibili
da de

Pregio

Legislaciio
nfo aplicivel

TOTAL

Natureza:
Custeio

17.800,00

1.155.991,31

584.986,57

128.653,50

716.101,84

103.591,51

65.586,68

3.729.608,51

6.502.769,92

Pessoal

590.227.08

27290911

3.102.163.70

3.965.299.89

Consumo

27.356,00

18.371.71

45.721.71

Passagens ¢
hospedagen
5

103.885.14

103.885.14

Didrias,
Ajudas de
custo ¢
Jeton

444 869,35

444.869.35

Servigos PJ

565.764.23

208.192,32

101.297.50

508.862.88

103.591.51

65.586.68

1.553.295.12

Servigos
PF

12.207.48

53.44299

65.650.47

Demais
despesas
correntes

17.800.00

102.721.65

120.521.65

Tributarias
e
contributiv
as

26.860.82

26.860.82

Servigos
Bancarios

176.659.77

176.659.77

me

Natureza:
Transferé
ncias

correntes

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

R$ 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

2.217.132,73

2.217.132,73

Transferén
cias
Operaciona
IS

2.217.132,73

2.217.132,73

170 2 e~ Y 2l o Bl ]

Natureza:
Investimen
tos

RS 0,00

RS 0,00

28.532,12

12.239,00

RS 0,00

RS 0,00

40.771,12

Moveis e
Utensilios

1.176,12

1.176,12

Maquinas e
Equipamen
tos

27.356.00

3.454.00

30.810.00

Equipamen
tos de
Proces
samento de
Dados

487.00

487.00

Softwares

8.298.00

8.298.00

Natureza:
Inversoes

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

Imoveis

R$ 0.00

TOTAL
GERAL
DO
EXERCIiC
10

17.800,00

1.155.991.31

584.986.,57

157.185,96

728.340.84

103.591,51

65.586.68

5.946.741.24

8.760.637.77

Em valores absolutos as despesas diminuiram de R$ 8.811.493.04 para 8.760.637.77.
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4.3. Informacdes sobre as transferéncias de recursos realizadas no exercicio de referencia

Valor transferido do Conselho Federal de Psicologia (CFP) para o CRP-05, de R$ 6.748,50,
referente Restituicdo de 25% das tarifas de postagem dos carnés da anuidade de 2014, efetuado
pelo CFP, em virtude do B. Brasil ter cobrado através de débito em conta 100% do CRP/05. ¢ o
correto seria 75% do CRP/0S e 25% do CFP.

Transferidos R$ 2.217.132,73 do CRP-05 para o CFP correspondente a 25% das receitas
operacionais arrecadadas no ano de 2014.




5. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS.

5.1. Informacdes sobre a estrutura de pessoal da entidade

a) Demonstra¢do da forga de trabalho
a.1) Funcionarios e Cargos Comissionados:

109 - SYLVIA REGINA PECANHA VIEIRA

120 - ZARLETE DA SILVA FARIA

121 - SERGIO ANTONIO DE ARAUJO

175 - VERONICA CRISTINA DE AMORIM SIMOES
214 - PATRICIA GOUVEIA DA CRUZ

228 - LIDIANE MIRANDA DA SILVA DO NASCIMENTO
231 - FABIANE SANTOS DE SANTANA

234 - ELIANE ALVES DE SOUSA GUEDES

235 - ROSEMARY DIAS LIMA

241 - CARLA CRISTINA DE CASTRO

258 - LUIZ CLAUDIO DA SILVA MACHADO

260 - FERNANDO LEAL FERNANDES

263 - DEBORA MOTA DE CARVALHO

267 - ROGERIO GUIMARAES TEIXEIRA

268 - CLAUDIO LUIZ VIEIRA

270 - CRISTIANE PEREIRA SANTOS LIMA

276 - JULIANA DO NASCIMENTO MENI

277 - EZIRLENE BELO MARCELINO

279 - JORGE CABRAL BARBOSA

282 - RONER TAVARES

293 - FLAVIO PEREIRA DE OLIVEIRA

300 - ROSANGELA SALLES DE SOUZA LUIZ

302 - ALAN LIMA DA SILVA

307 - DANIELA QUEIROS DE SOUZA

308 - DIEGO DA SILVA SOUSA

310 - GABRIEL GUSTAVO BARRETO DOS SANTOS
311 - DEISE ALICE RIBEIRO CORREA

312 - ANDRE VINICIUS SALLES GARROT

316 - SERGIO CORREA DA FONSECA

317 - VERONICA PEREIRA MACEDO

319 - JULIA VIANA LUGON

320 - FLAVIO DO NASCIMENTO CONCEICAO

321 - CELIA REGINA DO NASCIMENTO DE PAULA
322 - CARLOS ALBERTO VILAS MORAIS

325 - YASMINE DINIZ RABELLO

326 - TATIANA TARGINO ALVES BANDEIRA

333 - MICHELLE RIBEIRO HENRIQUE

335 - HELEN CRISTIAN DE VASCONCELOS MANHAES




CRP/RJ
FlL. 22 °

336 - ANA CRISTINA DA SILVA SANTOS

337 - JULIANA SILVA DRUMMOND

338 - MARTA DE JESUS CONDE

339 - ERIKA CRUZ JORGE DE SOUSA

340 - MARCELO SAMPAIO RIBEIRO

341 - DANIELLE PINHEIRO DA SILVA

342 - JESSICA NUNES CRUZ

343 - LILIANE GASPERIN

344 - GILCIMAR FERREIRA LOPES DE AZEVEDO
345 - LUCIANA DA PAIXAO ALVES

346 - VANESSA KOCHEM MACHADO

347 - LUCIANA CONTI NETTO DOS REYS

348 - FABIO DA SILVA MOREIRA

349 - FELIPE DE PAULA SIMOES

350 - GIZELE DE OLIVEIRA MARTINS

352 - FERNANDA HAIKAL MOREIRA

353 - PAULO HENRIQUE BATISTA DA SILVA

354 - EDIRLANE CARVALHO DE SOUZA FREITAS
355 FLAVIA ALESSANDRA DE FREITAS

356 MYRTHES NOGUEIRA VIVAS FERREIRA CARDOSO

357 PAULO CESAR SOARES

a.2) Estagiarios:

32 - RODRIGO CAMARA DE QUEIROZ

34 - FERNANDO LUIZ CAS DE OLIVEIRA FILHO
36 - RONALD VICTOR TEIXEIRA NUNES

26 - CAROLINE MODESTO DOS SANTOS JUSTO
39 - JHONY SANTOS DA SILVA

28 - DOUGLAS ROMAO CUNHA

29 - LUIZ ADELSON ORCELIO RAMOS

37 - EVELYN MATOS LIMA

38 - NATHALIA RIBEIRO COSMO

42 - JENIFFER FLAVIA DA CONCEICAO

43 — KARINE RIBEIRO DO NASCIMENTO

a.3) Empresas terceirizadas nos seguintes servigos:

- Telefonia — 2 profissionais;

- Seguranga 24 horas — profissionais em regime de escala 12hs x 36hs:
- Limpeza: 3 profissionais; e

- Recepcionistas: 2 profissionais.

b) Processo de ingresso de funciondrios na entidade

Em 2014 foram contratados os seguintes funcionarios:

- Myrthes Nogueira Vivas Ferreira Cardoso - Cargo de livre provimento (Assessor) — processo
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seletivo por andlise de curriculo
- Paulo César Soares - Cargo de livre provimento (Assessor) — processo seletivo por analise de

curriculo

Os cargos retromencionados se referem a cargos em comissdo (chefia e assessoramento), sendo
estes declarados em lei de livre nomeag¢do e exoneragdo e, por isso, ingressaram na Instituicio
mediante prévio processo seletivo de analise de curriculo.

¢) Qualificagdo da forca de trabalho de acordo com a estrutura de cargo, idade e nivel de
escolaridade

109 - SYLVIA REGINA PECANHA VIEIRA

Divisdo 17 - COTEC
Cargo 14 - ASS. ADMINISTRATIVOC (0O )
Nascim. 23/04/1957

Gr. Instr. : Ensino médio completo

120 - ZARLETE DA SILVA FARIA

Divisio 17 - COTEC
Cargo 32 -PSICOLOGO I -40HS (L )
Nascim. 19/01/1965

Gr. Instr. : Educag¢do superior completo

121 - SERGIO ANTONIO DE ARAUJO

Divisido 36 - DEPARTAMENTO DE PESSOAL
Cargo 09 - ASS. ADMINISTRATIVOE (0O )
Nascim. 25/03/1954

Gr. Instr. : Ensino Médio Técnico

175 - VERONICA CRISTINA DE AMORIM

SIMOES

Divisdo 23 - DIRETORIA

Cargo 03 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (A )
Nascim. 04/04/1977

Gr. Instr. : Ensino médio completo

214 - PATRICIA GOUVEIA DA CRUZ

Divisio 03 - GERENCIA GERAL
Cargo 30 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (N )
Nascim. 23/11/1977

Gr. Instr. : Ensino médio completo

228 - LIDIANE MIRANDA DA SILVA DO

NASCIMENTO

Divisdo 37 - LICITACAO

Cargo 38 - AGENTE ADMINISTRATIVO1 (K )
Nascim. 02/11/1980

Gr. Instr. : Ensino médio completo

231 - FABIANE SANTOS DE SANTANA
Divisdo 37 - LICITAGAO
Cargo 46 - AGENTE ADMINISTRATIVO I (J )
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Nascim.

Gr. Instr. :

234 - ELIANE ALVES DE SOUSA GUEDES
Divisido

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

235 - ROSEMARY DIAS LIMA
Divisao

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

241 - CARLA CRISTINA DE CASTRO
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

258 - LUIZ CLAUDIO DA SILVA MACHADO
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

260 - FERNANDO LEAL FERNANDES
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

263 - DEBORA MOTA DE CARVALHO
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

267 - ROGERIO GUIMARAES TEIXEIRA
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

268 - CLAUDIO LUIZ VIEIRA
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

26/12/1974
Ensino médio completo

13 - NUCLEO FINANCEIRO

21 - AGENTE ADMINISTRATIVOII (L )
18/06/1971

Ensino médio completo

02 - ASSESSORIA JURIDICA

46 - AGENTE ADMINISTRATIVOTI (J )
12/01/1974

Ensino médio completo

11 - NUCLEO ATENDIMENTO

21 - AGENTE ADMINISTRATIVOII (L )
31/03/1972

Ensino médio completo

06 - SUB SEDE NOVA IGUACU

46 - AGENTE ADMINISTRATIVO1 (J )
20/05/1973

Ensino médio completo

20 - NUCLEO ADMINISTRATIVO

26 - AGENTE ADMINISTRATIVOI (L )
18/12/1975

Ensino médio completo

11 - NUCLEO ATENDIMENTO

26 - AGENTE ADMINISTRATIVOI (L)
08/09/1977

Ensino médio completo

20 - NUCLEO ADMINISTRATIVO

25 - AUXILIAR DE MANUTENCAO (L )
07/02/1960

Ensino médio incompleto

20 - NUCLEO ADMINISTRATIVO

25 - AUXILIAR DE MANUTENCAO (L )
22/10/1973

Ensino médio incompleto
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270 - CRISTIANE PEREIRA SANTOS LIMA
Divisido

Cargo

Nascim.

QGr. Instr. :

276 - JULIANA DO NASCIMENTO MENI
Divisdo

Cargo

Nascim.

QGr. Instr. :

277 - EZIRLENE BELO MARCELINO
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

279 - JORGE CABRAL BARBOSA
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

282 - RONER TAVARES
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

293 - FLAVIO PEREIRA DE OLIVEIRA
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

300 - ROSANGELA SALLES DE SOUZA LUIZ

Divisdo
Cargo
Nascim.

Gr. Instr. :

302 - ALAN LIMA DA SILVA
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

307 - DANIELA QUEIROS DE SOUZA
Divisdo

07 - COF

33 - PSICOLOGO I-40HS (1)
24/10/1974

Educagdo superior completo

11 - NUCLEO ATENDIMENTO

46 - AGENTE ADMINISTRATIVO (] )
30/09/1982

Ensino médio completo

11 - NUCLEO ATENDIMENTO

47 - AGENTE ADMINISTRATIVOI (1)
15/08/1957

Ensino médio completo

13 - NUCLEO FINANCEIRO

41 - AGENTE ADMINISTRATIVOII (J )
26/04/1952

Ensino médio completo

16 - NUCLEO CONTABIL

29 - ASSESSOR CONTABIL ( A-1 )
17/03/1959

Educag@o superior completo

20 - NUCLEO ADMINISTRATIVO

43 - AUXILIAR OPERACIONAL (E )
11/12/1977

Ensino médio completo

36 - DEPARTAMENTO DE PESSOAL

49 - AGENTE ADMINISTRATIVOT (E )
14/03/1972

Ensino médio completo

11 - NUCLEO ATENDIMENTO

49 - AGENTE ADMINISTRATIVO I (E )
11/11/1987

Ensino médio completo

15 - SUB SEDE PETROPOLIS
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Cargo
Nascim.

Gr. Instr. :

308 - DIEGO DA SILVA SOUSA
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

310 - GABRIEL GUSTAVO BARRETO DOS
SANTOS

Divisdo

Cargo

Nascim.

QGr. Instr. ;

311 - DEISE ALICE RIBEIRO CORREA
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

312 - ANDRE VINICIUS SALLES GARROT
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

316 - SERGIO CORREA DA FONSECA
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

317 - VERONICA PEREIRA MACEDO
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

319 - JULIA VIANA LUGON
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

320 - FLAVIO DO NASCIMENTO
CONCEICAO

Divisao

Cargo

49 - AGENTE ADMINISTRATIVOTI (E )
30/05/1976
Ensino médio completo

13 - NUCLEO FINANCEIRO

49 - AGENTE ADMINISTRATIVOTI (E )
18/08/1989

Ensino médio completo

29 - SUB SEDE CAMPOS

49 - AGENTE ADMINISTRATIVOTI (E )
21/05/1974

Ensino médio completo

16 - NUCLEO CONTABIL

42 - TECNICO DE NIVEL MEDIO (E )
29/11/1979

Ensino médio técnico

11 - NUCLEO ATENDIMENTO

49 - AGENTE ADMINISTRATIVOI (E )
29/05/1972

Ensino médio completo

29 - SUB SEDE CAMPOS
48 - PSICOLOGOTI (D )
29/09/1980

Ensino Superior Completo

17 - COTEC

65 - AGENTE ADMINISTRATIVO1 (D )
17/03/1981

Ensino médio completo

14 - COMUNICACAO SOCIAL

36 - ASSISTENTE TECNICO CCS (D )
15/06/1979

Educagdo superior completo

04 - SUB SEDE NITEROI
65 - AGENTE ADMINISTRATIVO 1 (D )




Nascim.

Gr. Instr. :

355 - FLAVIA ALESSANDRA DE FREITAS
Divisao

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

322 - CARLOS ALBERTO VILAS MORAIS
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

325 - YASMINE DINIZ RABELLO
Divisao

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

326 - TATIANA TARGINO ALVES
BANDEIRA

Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

333 - MICHELLE RIBEIRO HENRIQUE
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

335 - HELEN CRISTIAN DE VASCONCELOS
MANHAES

Divisdo

Nascim.

QGr. Instr. :

336 - ANA CRISTINA DA SILVA SANTOS
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

337 - JULIANA SILVA DRUMMOND
Divisdo

Cargo

Nascim.

Gr. Instr. :

08/04/1987
Ensino médio completo

02 - ASSESSORIA JURIDICA

23 - ASSESSOR JURIDICO (A )
11/07/1974

Educagao superior completo

11 - NUCLEO ATENDIMENTO

65 - AGENTE ADMINISTRATIVOTI (D )
16/04/1984

Ensino médio completo

07 - COF

55 - AGENTE ADMINISTRATIVOI (C )
24/07/1971

Ensino médio completo

07 - COF

56 - PSICOLOGOI (C )
19/02/1983

Educagdo superior completo

07 - COF

53 - PSICOLOGO1 (B )
30/09/1981

Educag¢@o superior completo

21 - RECURSOS HUMANOS
25/01/1980
Educagdo superior completo

16 - NUCLEO CONTABIL

52 - TECNICO NiVEL MEDIO I (B )
26/07/1971

Ensino Médio Técnico

12-COE

53 - PSICOLOGOT (B )
08/08/1979

Educac¢do superior completo
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338 - MARTA DE JESUS CONDE
Divisdo
Cargo
Nascim.
Gr

339 - ERIKA CRUZ JORGE DE SOUSA
Divisdo
Cargo
Nascim.
Gr

340 - MARCELO SAMPAIO RIBEIRO
Divisdo
Cargo
Nascim.
Gr

341 - DANIELLE PINHEIRO DA SILVA
Divisdo
Cargo
Nascim.
Gr

342 - JESSICA NUNES CRUZ
Divisdo
Cargo
Nascim.
Gr
343 - LILIANE GASPERIN
Divisdo
Cargo
Nascim.
Gr

344 - GILCIMAR FERREIRA LOPES DE
AZEVEDO
Divisdo
Cargo
Nascim.

Gr
345 - LUCIANA DA PAIXAO ALVES
Divisdo
Cargo
Nascim.

Gr

346 - VANESSA KOCHEM MACHADO
Divisio

Cargo

Nascim.

. Instr. :

. Instr. :

. Instr. :

. Instr, :

. Instr. :

. Instr. :

. Instr. :

. Instr, :

20 - NUCLEO ADMINISTRATIVO

66 - AGENTE ADMINISTRATIVO (B )
01/09/1960

Ensino médio completo

17 - COTEC

53 - PSICOLOGO1 (B )
13/06/1980

Educagdo superior completo

20 - NUCLEO ADMINISTRATIVO

66 - AGENTE ADMINISTRATIVOI (B )
21/07/1977

Ensino médio completo

07 - COF

53 - PSICOLOGO (B )
10/12/1976

Educagdo superior completo

26 - CREPOP

55 - AGENTE ADMINISTRATIVOTI (A )
26/02/1989

Ensino médio completo

07 - COF

27 -PSICOLOGOTI (A )
08/11/1974

Educag¢ao superior completo

22 - INFORMATICA

18 - TECNICO NIVEL MEDIOTI (A )
07/12/1980

Ensino Médio Técnico

20 - NUCLEO ADMINISTRATIVO

55 - AGENTE ADMINISTRATIVO I (A )
20/02/1976

Ensino médio completo

13 - NUCLEO FINANCEIRO
55 - AGENTE ADMINISTRATIVO1 (A )
21/03/1980
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347 - LUCIANA CONTI NETTO DOS REYS
Divisdo
Cargo
Nascim.
Gr. Instr. :

348 - FABIO DA SILVA MOREIRA
Divisdo
Cargo
Nascim.
Gr. Instr. :

349 - FELIPE DE PAULA SIMOES
Divisao
Cargo
Gr. Instr. :

350 - GIZELE DE OLIVEIRA MARTINS
Divisdo
Cargo
Nascim.

Gr. Instr. :
352 - FERNANDA HAIKAL MOREIRA
Divisao
Cargo
Nascim.

Gr. Instr. :
353 - PAULO HENRIQUE BATISTA DA
SILVA
Divisdo
Cargo
Nascim.

Gr. Instr. :
354 - EDIRLANE CARVALHO DE SOUZA
FREITAS
Divisdo
Cargo
Nascim.

Gr. Instr. :
356 MYRTHES NOGUEIRA VIVAS
FERREIRA CARDOSO
Divisdo
Cargo
Nascim.

Gr. Instr.
357 PAULO CESAR SOARES
Divisdo
Cargo

Ensino médio completo

12 - COE

55 - AGENTE ADMINISTRATIVO I (A )
08/03/1967

Ensino médio completo

22 - INFORMATICA

18 - TECNICO NIVEL MEDIO ( A )
03/03/1987

Ensino Médio Técnico

35 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO
57 - ASSESSOR DE COMUNICACAO (A )
Educag@o superior completo

35 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO

57 - ASSESSOR DE COMUNICACAO (A )
22/07/1985

Educagédo superior completo

26 - CREPOP
59 - ASSESSOR TECNICO CREPOP (1)
28/03/1977

Educagdo superior completo

03 - GERENCIA GERAL

63 - GERENTE GERAL (1)
10/11/1970

Educagdo superior completo

17 - COTEC

64 - ASSESSOR DE BIBLIOTECONOMIA (1)
14/10/1968

Educagdo superior completo

03 - GERENCIA GERAL

63 - GERENTE GERAL (1)
23/07/1965

Educag¢do superior completo

16 - NUCLEO CONTABIL
29 - ASSESSOR CONTABIL (A-1 )
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Nascim. 11/08/1959
Gr. Instr. : Educagdo superior completo
Matricula Estagiarios: Tipo de estagio Escolaridade
Estagio Nivel Superior | Nivel Superior
32 RODRIGO CAMARA DE QUEIROZ | Direito Incompleto
FERNANDO LUIZ CAS DE Estagio Nivel Superior | Nivel Superior
34 OLIVEIRA FILHO Direito Incompleto
RONALD VICTOR TEIXEIRA Estagio Nivel Superior | Nivel Superior
36 NUNES Direito Incompleto
CAROLINE MODESTO DOS Estagio Nivel Superior | Nivel Superior
26 SANTOS JUSTO C.Social Incompleto
30 JHONY SANTOS DA SILVA Estagio Nivel Médio | Nivel Médio Incompletol
28 DOUGLAS ROMAO CUNHA Estagio Nivel Médio | Nivel Médio Incompleto
29 LUIZ ADELSON ORCELIO RAMOS | Estagio Nivel Médio | Nivel Médio Incompleto|
37 EVELYN MATOS LIMA Estagio Nivel Médio | Estagio Nivel Médio
38 NATHALIA RIBEIRO COSMO Estagio Nivel Médio | Estagio Nivel Médio
JENIFFER FLAVIA DA
42 CONCEICAO Estagio Nivel Médio | Estagio Nivel Médio
KARINE RIBEIRO DO
42 NASCIMENTO Estagio Nivel Médio | Estdgio Nivel Médio

5.2. Desoneracio da Folha de Pagamento

No exercicio de 2014 ndo foram tomadas nenhuma medida com relagdo a desoneragdo da folha de

pagamento.
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6. ATENDIMENTO DE MANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE
6.1. Tratamento das determinacdes e recomendacdes exaradas em acérdios do TCU

Segue deliberagdo constante da ATA da 533" Sessdo Plendria extraordinaria do CRP-05:
“Em atendimento a determina¢io do TCU, nos autos do processo de representacdo TC
009.617/2011-6, que trata da irregularidade no concurso publico do CRP-05 — Certame de
2008, por meio do Oficio n° 1462/2013 — TCU/SECEX-RJ de 12.07.2013 recebido nesta
Autarquia Federal o Plenério aprova que sejam verificadas as reais necessidades e politica de
administracdo desta entidade para que a auséncia de quantitativos dos cargos apontados no
Anexo I — Cargos da Parte Permanente — seja preenchida evitando-se a abertura  de Processos
seletivos publicos para vagas ou formagdo de cadastro de reserva enquanto perdurar a
inexisténcia de tais quantitativos no PCCS desta Autarquia Federal”. Apds o certame de 2008,
ainda ndo foi realizado nenhum concurso.

6.2. Tratamento das recomendacdes feitas pelo 6rgio de controle interno a que a entidade se
vincula, apresentando as justificativas para os casos de ndo cumprimento.
Nio ha previsdo legal ou normativa para auditoria interna. no ambito do Sistema Conselhos de
Psicologia. sendo utilizado até o momento. a modalidade "Auditoria Externa Independente”. Vide.
também, resposta do item 3.2.

6.3. Demonstracio de adogio de medidas administrativas para apurar responsabilidade por
ocorréncia de dano ao Eririo, especificando os esfor¢os da unidade jurisdicionada para sanar o
débito no ambito interno.

Niao houve
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7. INFORMACOES CONTABEIS

7.1. Informagdes sobre a adogio de critérios e procedimentos estabelecidos pelas Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

A Portaria n° 634/2013, da Secretaria do Tesouro Nacional reuniu, em um unico documento, o
contetdo de vérios atos normativos anteriores que regulavam a padroniza¢do conceitual da
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, de forma a tornar claro o processo de convergéncia,
principalmente no que se refere aos prazos estabelecidos.

Assim, ficou definido que os entes da Federag@o deverdo adotar as regras relativas ao Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) e as Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico (DCASP) estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico
(MCASP) até o final do exercicio de 2014, de forma que a consolidagdo das contas publicas dos
entes da Federag@o a ocorrer no exercicio de 2015 (relativas as contas de 2014) e as seguintes
sejam inteiramente baseadas naqueles dois instrumentos.

O CRP-05 utiliza o regime de competéncia, tanto para a arrecadagdo, quanto para as despesas.

O CRP-05 adota as orientagdes do MCASP para as depreciagdes e amortizagdes. A tabela
utilizada para a depreciagdo ¢ a do SIAFI. Os Bens Iméveis ndo estdo sendo depreciados em face
de o exposto em Notas Explicativas

O procedimento contabil padronizado para seguros foi implantado no decorrer do ano de
2014.

Em face de o anteriormente exposto, este Conselho concluiu o processo de convergéncia em
2014, em alinhamento com os preceitos dos Manuais da STN, restando apenas pequenos ajustes.
Em relagdo ao Plano de Contas e as Demonstragdes, o processo esta totalmente concluido.

7.2. Demonstrag¢des Contdbeis

Anexos:

Notas Explicativas (Fls 3 5 a 55

Balango Financeiro (Fls 54 a 5 )

Balango Patrimonial (FIs 5 % a & 2 )

Variagoes Patrimoniais (Fls £¢ a 61 )
Balango Orgamentirio (Fls £ Z a 70 )

Demonstrac¢ao do Fluxos de Caixa (Fls ?’/ a 1< )

7.3. Relatério da auditoria independente

Ainda ndo foi realizada a auditoria, relativa ao ano de 2014, por empresa independente.
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8. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

8.1. Medidas adotadas pelos érgdos ou entidades com vistas ao cumprimento das normas
relativas a acessibilidade, em especial a Lei 10.098/2000, o Decreto 5.296/2004 e as normas
técnicas da ABNT aplicaveis.

No ano de 2014 foi iniciado a elaboragio de um Projeto Bésico para reforma da nova sede e das
subsedes do conselho, onde contempla acessibilidade para portadores de deficiéncia de mobilidade e,
ainda, no final do ano de 2014, o Conselho iniciou um processo para elaboragdo de um novo site que
contemplara ferramentas para garantir acessibilidade deste piiblico ao nosso portal.

Os grandes eventos do CRP, destinados & participagdo de mais de 100 profissionais ¢/ou estudantes,
contam com intérpretes de libras para aqueles que possuam alguma espécie de deficiéncia auditiva.
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9. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

9.1. Outras informagdes consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a conformidade
e o desempenho da gestio no exercicio.

Apesar de alguns percalgos e vicissitudes no exercicio de 2014, com a mudanga de trés cargos
comissionados — e 0s mais importantes para a gestdo do Conselho — tiveram que sofrer trocas durante o
ano. No primeiro semestre, a Assessoria Juridica e o Gerente foram demitidos: no segundo semestre, ja
para o fim do ano, o contador que nos servia ha mais de oito anos também saiu. O Plendrio ea Diretoria
Executiva conseguiram superara rapidamente estas situagdes, que poderiam se revelar prejudiciais ao
bom andamento da gestdo do Conselho — tratam-se, como dito, de fungdes centrais para esta finalidade
— agilizando as trocas e impedindo paradas ou atrasos relacionado a estas fungdes, podendo continuar e
expandir o processo de reorganizagdo do CRP-05, iniciado em 2013, para melhorar a gestio
internamente e ampliar a relag@o respeitosa e democratica com as(os) psicélogas(os), os outros 6rgidos
do Sistema Conselhos de Psicologia e com a sociedade, expressada principalmente pelos usudrios e
beneficidrios dos servigos de psicologia.

’ﬂl ]
Tl
José Novaes
Conselheiro-Presidente




NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

I - CONTEXTUALIZACAO

I.1 - O CRP-05

O Conselho Regional de Psicologia 5* Regido — CRP-05 criado pela Lei 5.766/71. dotado de
personalidade juridica de direito publico, autonomia administrativa e financeira, constitui-se em
uma Autarquia Federal, destinada a orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de
Psicologo e zelar pela fiel observancia dos principios de éticas e disciplina da classe. Possui
jurisdi¢do em todo Estado do Rio de Janeiro.

Na condig@o de Autarquia Federal, goza de imunidade tributéria em relagéo a seus bens e rendas,
de acordo com o Art. 150 da Constitui¢do Federal do Brasil. As receitas do CRP-05 constituem
tributos para-fiscais e sdo representados por arrecadagdo de anuidades de pessoas fisicas e
juridicas, por rendimentos de aplicagdes financeiras com poupanga € em CDB, por recebimentos
de emolumentos com inscri¢des e 2* via de carteiras, divida ativa e por fim demais receitas
devidamente registradas na execugdo orgamentaria.

1.2 - PROCESSO DE CON}VERGENCIA AS NOVAS NORMAS DE CONTABILIDADE
APLICADAS AO SETOR PUBLICO

Este Conselho concluiu o processo de convergéncia, em 2014. em alinhamento com os
preceitos dos Manuais da STN, inclusive em relagdo ao Plano de Contas e as Demonstragdes.

11 —-CRITERIOS E POLITICAS CONTABEIS

I1.1 - REGIME CONTABIL
O CRP-05 utiliza o regime de competéncia, tanto para a arrecadagdo, quanto para as despesas.
I1.2 - CRITERIOS DE MENSURACAO

Os Bens sdo registrados pelo custo de aquisi¢do. Anualmente, ¢ designada uma Comissdo de
Inventario para, entre outras tarefas, avaliar os valores dos Bens. no més de Dezembro. Em
DEZ/14, a Comissdo julgou que os valores contabeis dos Bens Moveis e Intangiveis ndo
sofreram valorizagdes ou desvalorizagdes, ou seja, estdo registrados pelos seus valores justos.
A Comissio julgou, também, que os Bens Iméveis devem continuar com os valores constantes
de sua ultima atualizagdo (em 2005), exceto o da nova sede que esta registrada pelo custo de
aquisi¢o, além de ndo serem depreciados, em face do aquecimento imobiliario e a pretensdo de
alienacdo da sede da Tijuca. Por economicidade, a avaliagdo dos Imoveis sera feita apds a
citada alienac¢dio e mudanga para a nova sede.

IL.3 - POLITICAS CONTABEIS



CRPIRJ

FL. 3£

O CRP-05 adota as orientagdes do MCASP para as depreciagdes e amortizagdes. A tabela
utilizada para a depreciagdo ¢ a do SIAFL. Os Bens Imoveis ndo estdo sendo depreciados em
face de o exposto no item I1.2.

b) Ativos Contingentes, Provisdes e Passivos Contingentes

b.1) Ativos contingentes

b.1.1) Agdes conduzidas pelo escritdrio de Advocacia GOES:

O Ativo Contingente, atualizado pelo escritério de advocacia GOES, relativo a agdes civeis,

ficou assim constituido:

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - PROCESSOS EM ANDAMENTO / CIVEL - ATIVO CONTINGENTE

N®do

Processo

Data
Distribuica
[i]

Autor

Juizo de
Origem

Assunto

Andamento
Atual

Valor
estimad
o das
possiveis
contingé
necias
ativas

Valor
estimado das
possiveis
contingéncia
s ativas

Probabili
dade de
Risco de
Sucumbé
ncia

CONSELH RESPO
0 . NSABIL
- JOSE _
o— REGIONAL | 10 | 12'Vara | IDADE _
89.2001.4. | 17/12/2001 i BARROS | Fedomldo: | CIVIL: | Aguerdeda s Possivel
L5101 & PSICOLOG | “"J&~ | Riode |SERVID | julgamento 318.535.05
- IA - 5a OUTROS Janeiro OR
REGIAOe | =" PUBLIC
OUTROS 0
e
CONSELH | CEF- ,ff:fgﬁ
0048279- 0 (‘.{\IXA 29" Vara .Ilh)ADEJ
282012.4. | 03/12/2012 | REGIONAL | ECONO | Federaldo | vy _ | Aguardando R$ 165.00 | Possivel
02.5101 DE MICA Rio ‘dc Cobrang Julgamento
: PSICOLOG | FEDERA | Janeiro
a
= ke indevida
REGIAO
(.()NSE;LH —
0024916~ REGIONAL ('hj:a(; B *;epar;‘f Aguardando | A ser
75.2013.4. | 04/10/2013 DE : . i OPOT | citacio do | arbitrado | RS 1.000,00 | Possivel
— DE Federal Danos a i
02.5101 PSICOLOG _ Réu pelo Juiz
ANUNCI Imagem
IA - Sa ACAO
REGIAO '
CONSELH | CELEST | 09" Vara R
) 0 EINES | Federalde | nyprr: |’ oo
9058182: REGIONAL | HENRIQ | Execugao | EXECU | despacho
87.2012.4. | 03/12/2012 | “HCNA | R AEoUS CAO liminar R$ 30.599.95 | Possivel
025101 DE UES | Fiscaldo | pgear | positivo -
= PSICOLOG | RODRIG |  Rio de bl
= R 3 cite-se
IA - 5a UES Janeiro

REGIAO
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CONSELH 05° Vara
Aguardando
fosee REGIONAL | ALBERT | Excougto | EXECU | despacho
20.2012.4. | 03/12/2012 5 A CAO liminar RS 56.490.74 | Possivel
025101 DE |ODIASE| Fiscaldo | pigopp | positivo -
: PSICOLOG | OUTRO Rio de "eite-se”
IA - 5a Janeiro
REGIAO
Processo
julgado
extinto . sem
0
julgamento
do mérito,
por entender
0
Magistrado
que somente
podem se
submeter ao
rito da
Execugdo
Fiscal os
créditos
CONSELH | SEBASTI | 03* Vara 1?1‘;::::?:2?
0] AO Federal de : .
0058676- EXECU | divida ativa
492012.4. | 031272012 | REGIONAL | MEDEIR | - Execugdo | "3, pela R$ 4.927.53 | Possivel
025101 2 OSDA | Fiscaldo | pigeay | autoridade
’ PSICOLOG | SILVAE Rio de 7
IA-5a | OUTRO | Janeiro i bciig
REGIAO =1.50Mo
competente
e dos quais
possa se
extrair
Certiddo de
Inscri¢do na
Divida
Ativa.
Aguardando
julgamento
de recurso.
Federais de
Execugdo
Fiscal de
Volta
Redonda/RJ
conseLH | CONCEL | o3 vara
(0] £A0 Federal de Aguardando
0058178- REGIONAL CORREA Execug¢io EXECU reiuliado de
50.2012.4. | 031222012 |~ DAS NIEHG CAO R$ 4.478.03 | Possivel
025101 DE CHAGAS Fiscal do FISCAL penhora on
: PSICOLOG E Rio de line.
IA - 5a Janeiro
REGiao | OUTRO
CONSELH 02" Vara
0 Federal de
0058463- : CARLOS EXECU
432012.4. | 03/12/2012 RE(‘;)%NAL ALBERT | X% | ¢AQ Aguardando RS 13.827.87 | Possivel
02,5101 opias | Fiscalde |pgry | citaci.
PSICOLOG Rio de
IA - 5a Janeiro

REGIAO
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Aguardando
apreciagdo
dos
embargos de
declaragdo
CONSELH 02" Vara o
0058176- aecionat | S| el | expets | ascismnigne
80.2012.4. | 03/12/2012 % - CAO | determinou RS 15.504.54 | Possivel
025101 DE _ [ABRANT'| Fiscalds |paqpens | o iuntadada
* PSICOLOG ES Rio de J g
B x copia do
IA - 5a Janeiro
REGIAO priNGE.
; adminsitrati
VO
concernente
ao crédito
exequendo.
CONSELH | CELEST 01" Vara
0 E INES Federal de .
0058461- EXECU | Aguardando
73.2012.4. | 03/1272012 | REGIONAL | HENRIQ | Execucdo | "y | oikcacan R$2.29921 | Possivel
02.5101 BE UES | Fisealdo |peony | daRe
f PSICOLOG | RODRIG Rio de
1A - 5a UES Janeiro
REGIAO
Houve a
penhora de
um veiculo
avaliado em
. R$
CONSELH TANIA theya?’:e 25.000.00.
0058181- REGIONAL MARIA Execucio EXI;CU Aguardando
05.2012.4. | 03/12/2012 DE LIMA Xecug CAO que seja R$ 30.267.96 | Possivel
DE Fiscal do 5 s
02.5101 . E i FISCAL | certificado
PSICOLOG Rio de
OUTRO ; eventual
IA - 5a Janeiro disares di
REGIAO
prazo para
ofereciment
o de
embargos.
005864 3- REGIONAL ALTAIR T — EXI::CU Aguardando
59.2012.4. | 03/12/2012 DE BARROS Fi lqd CAO notificagao R$ 49.188.37 | Possivel
02.5101 OE 15¢al €0 | FISCAL | dos Réus
PSICOLOG Rio de
OUTRO ;
IA - 5a Janeiro
REGIAO
CONSELH | PAULO | s vara
0 BRETAS Federal de
0058678- REGIONAL VILARIN o EXEEC(J Aguardando RS
19.2012.4. | 03/12/2012 4 HO Fi:c‘"’afdo CAO | notificagao Lot Saay | Boestel
02.5101 PSICOLOG JUNEIOR Rio de FISCAL | dos Réus
IA - 35a et Janeiro
REGIAO OUTRO
CONSELH %E[lf\}?g 02" Vara
0058625- REGIoNAL | HENRIQ ';id:crj' ;; EXECU | Aguardando
38.2012.4. | 03/12/2012 DE UES Fiscalcdo CAO notificagio R$ 433.94 Possivel
02.5101 PSICOLOG R[(J)EDSREEG Rio de FISCAL | dos Réus
IA - 5a OUTROS Janeiro

REGIAO




CONSELH ROSA 01" Vara
0058677 REG I%N AL ?JAR}?S';Q l;c:eccr:l ;; EXECU | Aguardands
34.2012.4. | 03/12/2012 AR CAO | notificagio RS 19.357.63 | Possivel
025101 DE DUARTE | Fiscal do FISCAL | dos Réus
: PSICOLOG E Rio de )
IA - 5a OUTRO Janeiro
REGIAO
CONSELH MARIA 08" Vara
0058179- O . | BUGENI | Federal de | pypoy | Aguardando
REGIONAL A Execugdo 7 i RS p
35.2012.4. | 03/12/2012 DE MOTT Fiscal d CAO notificagdo 051.134.60 Possivel
02,5101 5 A | Fiscaldo | pigear | dos Réus EO51.134
’ PSICOLOG | DESAE Rio de
IA - 5a OUTRO Janeiro
REGIAO
Aguardando
- . apreciagio
LONSEL“ ALFRED | 92 Var do pedido de
0058197- REGIONAL O Execucio EXEICU expedigdo
56.2012.4. | 06/12/2012 DE MENDO F'Scalcdo CAO de oficio R$ 77.427.93 | Possivel
02.5101 = NCA =+ FISCAL | para fins de
PSICOLOG Rio de 2
NETO : localizagdo
IA - 5a Janeiro do
REGIAO
executado.
CONgELH JOSE Foe?:lae:;?r;e Aguardando
0058196- REGIONAL ALTAIR A EXECU [ despacho RS
71.2012.4. | 06/12/2012 “ | BARROS P ¢ CAO liminar Possivel
DE Fiscal do 52 230.062.16
02.5101 3 . OE : FISCAL positivo -
PSICOLOG Rio de s <
OUTRO : cite-se
IA - 5a Janeiro
REGIAO
CONSELH SEBASTI F‘iac:;‘]“je Aguardando
0058198- REGIONAL AO Baacolin EX};CU despacho
41.2012.4. | 06/12/2012 MEDEIR i i CAO liminar R$ 43.678.58 | Possivel
DE Fiscal do o
02.5101 0OS DA A FISCAL | positivo -
PSICOLOG Rio de ol N
SILVA s cite-se
IA - 5a Janeiro
REGIAO
CONSELH 02" Vara
0 JOSE Federal de g
0058195- REGIONAL | ALTAIR | Execucio | EXECU | Aguardando RS .
86.2012.4. | 06/12/2012 DE BARROS | Fiscal d CAO notificagdo Possivel
02.5101 S| Fiscaldo | pigeAl | dos Reus 187.531.14
PSICOLOG O Rio de
IA - 5a Janeiro
REGIAO
Interposto
Agravo de
Instrumento
contra a
CONSELH | SEBASTI | 03 Vara d“':i‘; que
0 AO Federal de i e
0058194~ - : EXECU | indeferiu o
04.2012.4. | 06/1272012 | REGIONAL | MEDEIR | Execucdo | “ezy ™ | pegido de R$5.099.17 | Possivel
02,5101 BE OSDA | Fiscaldo | pigenp | expedigao
: PSICOLOG | SILVAE | Riode &p r?‘
IA-5a | OUTROS | Janeiro pm‘;‘;_‘:;‘:je
REGIAO satisfagdo da
execugdo.
Aguardando
julgamento.
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CONSELH | UNIAO
0 FEDERA :
22 < Ac a
0008259- REGIONAL | L/FAZEN [_,"B V?’; Q':a"t,d‘: Kaacbindi RS
24.2014.4. | 30/06/2014 DE DA e || e 135.61095 | Possivel
02.5101 PSICOLOG | NACION | | 05 || 2% | 1H8 e
IA - 5a ALE ane
REGIAO | OUTRO
.~ RS
Total: | 337892282

b.1.2) Processo Administrativo para devolugdo de valores do INSS:

Outro Ativo Contingente, que o CRP-05 possui € a devolugdo de pagamentos efetuados a titulo
de Salario-Educag@o. no periodo de 01/1999 a 07/2004, a favor do FNDE. O processo € o de n°
23034.000469/2005-70 (RFB), que se encontra atualmente na Receita Federal do Brasil. O
processo administrativo Interno é o de n® 052/2013, que se encontra no Departamento de
Pessoal.

b.1.3) Devedores da Entidade

A funciondria Veronica Pereira Macedo, matricula 317, recebeu R$ 2.900,00 em 01/07/2013, a
titulo de Suprimento de Fundos, cujo prazo de aplicagdo foi de 01 a 31/07/2013 e recebeu mais
R$ 2.900,00 em 01/08/2013, a titulo de Suprimento de Fundos, cujo prazo de aplicagdo foi de
01 a 31/08/2013, totalizando R$ 5.800,00. Até o encerramento do Balango a funcionaria
apresentou as respectivas prestagdes de contas, no valor de R$ 1.503,34, restando o montante
de R$ 4.296.66, cujos prazos se esgotaram em 07/08/2013 e 06/09/2013, respectivamente,. Em
decorréncia, a mesma esta inscrita na conta “1.1.3.3.2.01 — Devedores da Entidade - Verdnica
Pereira Macedo™. O caso, também, esta sendo conduzido pelo escritorio de Advocacia GOES.

b.2) Provisdes

A conta Provisdo para Riscos Civeis a longo prazo ficou assim constituida:

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - PROCESSOS EM ANDAMENTO / CIVEL - PASSIVO

e Valor Probabili
Valor

N” do Data 2 : estimado das  dade de e
Juizo de Andamento Previsto tarios

Comen

Proces Distribui  Autor Réu Assunto possiveis Risco de Adicio

Origem Atual na

iy contingéncias Sucumbé
Inicial

passivas ncia

o ¢80 nais




b

™
CONCUR
SO
PUBLIC | Aguardando
O- julgamento
declaraga | do recurso
ode interposto
nulidade | pela UERJ
dos itens contra a
12.10e | decisdo que
6.5 do declarou
Edital de | anulidade
abertura dos itens
do 12.10¢ 6.5
concurso | do edital do
publico ao | concurso
que se mencionado
submeteu, | nesta agdo,
para o no sentido
cargo de da
agente | exigéncia de
operacion | apresentacdo
CONSEL al | daCNH tipo C;’{’::“
VALD | HO motorista, | “C™ ou “D". ;m
00228 ENIR | REGION i que exige antes do )
95- | gio701 | RAYM | AL DE Federalde| @ | momentoda Mo de
05.200 UNDO [ PSICOLO apresenta¢ | posse. bem R$ 500.00 Provavel
0 Sdo Jodo Sucum
8.4.02. DE GIA - 5a de Meriti do de como béncia
5101 PAUL | REGIAO CNH tipo | determinar & .
it fixado
A e C"ou | parte ré que RS
OUTROS “D", habilite o o
500.00
antes autor no
mesmo da | prosseguime
posse, ou nto do
subsidiari | concurso,
amente, | desde que
que seja | submetido
declarada | as demais
como fases do
corretaa | mesmo, com
interpreta prévia
¢do de | aprovagdo e
que tais cumpra as
itens exigéncias
devem ser tao-
considera | somente no
dos, para | momento da
fins de posse.
exigéncia, 3
no Assinado
momento
da posse.
FGTS -
Relataa
Autora
MARG que o Réu
ARET ajuizou
H 5 em seu
HELE CANIEL 05° desfavor Pedido
00208 NA HO fitongh Aguardando
izado acdo de de dano
81- 1 08/05200 | TEIXEI | RECION | Eopecial | execugao Julgamento | e
58.200 2 A | ALDE | P §90° | do Recurso : R$ 6.000.00 | Provével
9.4.02 psicoLo | Federal | fiscal = | oo o | duantiaa
e MARQ do Rio de | processo P ser fixada
5151 GIA - 5a : o pelo CRP. h
UES REGIAO Janeiro n pelo Juiz.
DE 20065101
OLIVE 539879-
IRA para
cobranga
de

anuidades




rl. 24...
RESPON
SABILID
ADE
CIVIL:
REPARA
CAO
POR
== CONSEL DANOS :
00076 ;;%ﬁ HO | 5°Juizado | MORAIS | Aguardando ;Cd'd“
/ T - . ¢ dano
81- 13/05201 | PRAT REGION | Especial | - Alegaa | Julgamento Hiokal s
47.201 0 - A AL DE Federal | Recorrent | do Recurso A RS 3.000.00 | Provavel
0.4.02. DUAR PSICOLO | do Riode | equeo interposto chr fixada
5151 1g | GIA-5a | Janeiro | Conselho | pelo CRP. | J‘
| REGIAO Regional pelo Juiz.
de
Psicologia
da 5"
Regido a
executou
de forma
equivocad
FGTS -
Relata a
Autora
MARG que 0 Réu
ARET ajuizou
H . _ em seu
HELE | CONSEL | 50 desfavor Pedido
00208 HO : Aguardando
NA ; Juizado acdo de de dano
81- 1 0805200 | TEIXEI | REGION | Epecial | execugio | Julgamento !
58.200 AALL AL pE | BSPectal | eXecuedo | pecurso | MO € | R§8.065.40 | Provavel
9 RA r Federal fiscal — % quantia a
9.4.02. PSICOLO i interposto | © .
5151 MARQ GIA - 5a do RIQ de | processo elo CRP. | 57 !lxa_da
(+] p e Y
UES REGIAO Janeiro n pelo Juiz.
DE ) 20065101
OLIVE 539879-
IRA para
cobranga
de
anuidades
S i RESPON
pEUCH | “ORSEL SABILID
00034 ELBEN REGION 01° ADE
94- L1/117201 DE A'L DE Juizado CIVIL: RS
56.201 . CAST PSICOLO Especial | REPARA 21.800,0 | R$4.527.06 Provavel
1.4.02. ROE é[A _ S'a Federal de CAO Baixa: Tipo 0
5152 SoOuzZ > Niteroi POR - Baixa -
REGIAO :
A ¢ OUTRO DANOS‘ Findo em
MORAIS | 25/07/2014
Total: R$ 22.092.46

E a conta Provisdo para riscos trabalhistas a longo prazo ficou assim constituida:

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - PROCESSOS EM ANDAMENTO / TRABALHISTA - PASSIVO

: 2 ; Probabilidade
N® do Pt Juizo de Andamento Valor Estimado

de Risco de
Sucumbéncia

Distribuig Autor Réu Assunto

Processo 2 Origem Atual Total da Causa
o -




P.
0155400-
02.2007.5

.01.0004

17/12/2007

Leonardo da
Se
Alexandrino

CONSEL
HO
REGION
AL DE
PSICOLO
GIA - 5a
REGIAO
e
OUTROS

4 VARA
DO
TRABAL
HO DO
RIO DE
JANEIRO

Objetivo
-0
reclamant
e esta
pleiteando
do seu
empregad
or o
pagament
o das
verbas
rescisorias
¢ horas
extras que
entende
serem
devidas.
O CRP
figura
como réu
ante ao
pedido de
responsab
ilidade
subsidiari
a
efetivado
pelo
reclamant
€. uma
vez que
prestou
servigos
ao CRP
por
determina
do
periodo.

Situagdo atual:
Em 04/05/2012 -
protocolada
peti¢do com
manifestagdes da
parte Ré.
(verificado em
30/05/2012) . Em
15/06/2012,
houve a juntada
do Recurso
Ordindrio
interposto. Os
autos foram
remetidos para a
Coordenadoria de
Feitos de 2"
Instincia.
Autuado RO e
distribuido por
distribuigdo livre
ao Exmo. Sr.
Relator Mario
Sergio Medeiros
Pinheiro. Os
autos foram
conclusos para
decisao/despacho
em 18/07/2012.
A concluséo foi
finalizada com
determinagio de
diligéncia, ¢ os
autos foram para
a procuradoria
regional do
trabalho, e apos
para a la turma.
Incluido em pauta
em 09/10/2012.
Publicado em
pauta em
04/10/2012.
Conhecido o
recurso e nao
provido em
10/10/2012, com
publicagdo de
acorddo de RO
em 26/10/2012.
Foi protocolizado
recurso de revista
pela recorrente
em 22/11/2012.
Remetido os
autos para a
Coordenadoria de
Servigos
Processuais.
Intimados os
agravados para
contraminutarem
o Agravo de
Intrumento e
contra-
arrazoarem o
Recurso de
Revista conforme
a IN° 16 do TST.

R$37.712.80

Provavel




Em 01/07/2013
foi juntado o
Agravo em
Recurso de
Revista
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e !

Objetivo
-A
Reclaman
te propds
agdo com
intuito de | Situagdo atual:
se Juntada de
equiparar | Petigdo - Agravo
financeira | de Instrumento
CONSEL | 72 | ™MeMed | emRecurso de
HO VARA ¥= gl
P . funcionari 16/05/11.
Jaqueline | REGION DO R 4
0014100- s a. Miriam Recebido ;
09/02/2004 Ferreira AL DE | TRABAL i R$ 70.800,00 Provavel
47.2004.5 ; : Amorozin processo
Almeida | PSICOLO | HO DO 2
.01.0072 ho. A eletronico do
GIA -5a | RIODE acio foi TST. Nio
REGIAO |JANEIRO | % :
julgada conhecido o Al
procedent no TST.
ee Aguardamos a
parcialme liquidagdo do
nte julgado.
reformada
no TRT,
em favor
do CRP-
RJ.
MANDA Apos a
DO DE Contestagéo da
SEGURA | Presidente ¢ da
NCA -0 | Contestagao do
CONSEL autor CRO. foi
HO 10° ajuizou proferida
REGION Mandado Sentenga,
364764! Felioe Wood AL DE FZSEE?A de determinando a
| 127112012 | FPE VOOC pgicoLO Seguranga | reintegragio do |  R$ 1.180,00 Provavel
92-2012- L. Barbosa L DO
GIA - 5a " reclamante. Da
il REGIAO R b requerend Sentenga.
JANEIRO | "4¢ oy
[ 0 sua apelamos e o
OUTROS reintegrag recurso foi
40 no dirigido ao
Conselho | Desembatgador
Regional Relator Jose

de

Antonio Neiva 7"




Psicilogia Turma. Para
porse | Processar e julgar
entender o Recurso
estatutdrio
Apods a

Contestago da

I\E!)A(‘)Né)éf\ Presidente ¢ da
SEGURA Contestacﬁa_ do
NCA -0 CI_?.O. fol_
i A prOfEFld? decisdo
ajuizou ]'m.’ o
CONSEL Mandado | determinando a
HO . de reintegragdo do
REGION 16 Seguranca rec]amgntc. Da
B André AL DE VARA decisdo,
g0a76al- | 2mnaon2 | Vames | psicoLo FEDERA | requerend | “€YAMOR€0 | R§ 1.180.00 Provével
4-02-5101 Garrot | gt o3 | RIODE | O oty | dirigido ao
" JANEIRO P Desembatgador
OUTROS Conselhs | Bodor.icudo
Regional s:d‘o negado )
g segmmento. Foi
Psicilogia AHETPIEE D
por se Agravo interno.
entender Aber:lo prazo pamy
estatutario 0 impetrante
contraarrazoar
apelagdo
Situagio atual:
publicagdo
31/07/2012 - a
parte autora para
contrarrazoar o
recurso ordinario
no prazo de 8
dias.
Objetivo Protocolizada
-A petigdo com
reclamant | devolugdo dos
e propds autos em
agdo 02/08/2012.
pleiteando Recebido o
CONSEL 298 o Recurso_ ordinario
HO VARA pagament | e remetido para a
P. . ode Coordenadoria de
0130800- Ezirlene | REGION | DO | yigrencas|  Feitos de 2°
46.2008.5 17/10/2008 Belo ALDE | TRABAL salariais InstAnicia R$ 319.190.00 Possivel
: ; Marcelino | PSICOLO | HO DO -
.01.0079 GIA-5A. | RIODE sob o Autuado RO e
REG!AO. JANEIRO | 2rgument Distribuido por
: ode dependéncia a
desvio de | Turma ao Exmo.
fungao Sr. Relator
por Nelson Tomaz
laborar no | Braga. Remetido
setor de 0s autos para a
cobranga. | conclusdo. com

determinagdo de
diligéncia.
Recebido os
autos pela 6a
turma e remetidos
paraa
Procuradoria

Regional do
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Trabalho. Houve
reforma parcial
do julgado.
Opostos
Embargos de
declaragdo em
abril de 2013. Em
06/06/2013 os
Embargos
declaratorios
foram
parcialmente
acolhidos. Em
09/09/2013 foi
indeferido o
Recurso de
Revista. Em
11/11/2013 foi
autuado Agravo
de Instrumento
em Recurso de

Revista
MANDA KisEs
DODE | . 2P%
e Contestagio da
SEGURA ;
NCA -0 Presidente e da
i o Contestagdo do
i CRO, foi
Snieou proferida decisao
CONSEL Mandado limi
iminar.
HO 14 de determinando a
. « REGION VARA Seguranga reintegragao do
003606.1 Fabioda | ALDE | pppppa : reclamante. Da
¥ 28/012013 Silva PSICOLO | requerend Bl RS 1.180.00 Provavel
3.2013.4. : 5 L DO decisdo,
Moreira GIA - 5a . 0 sua s
02.5101 REGIAO RIO DE fhate agravamos € o
JANEIRO 813¢ | recurso foi
8 aping dirigido ao
OUTROS Conselho i
: Desembatgador
Regional
Relator para
de .
e decisdo, O
Psicilogia 7
§ processo aguarda
por se : )
julgamento do
entender R )
R cCcurso
estatutario

RS 431.242.80

b.3) Passivo Contingente

O Passivo contingente para riscos Civeis ficou assim constituido:

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - PROCESSOS EM ANDAMENTO / CIVEL - PASSIVO CONTINGENTE

Valor
estimado Probabili
-y, Data x Valor das dade de  Comentdri
[¥eat Distribui Autor ¢ S ithe . [ SNENAC AMIREIN Previsto  possiveis Risco de us
na Inicial contingén Sucumbé Adicionais
cias ncia
passivas

Processo Origem 0 to Atual
cido i




CONPEL 04° Apresenta
ADWILM HO et - & RS
0002806- A DIAS | REGION s INDE
922014.4. | 1002201 | cuposo | ALDE | Esecial | 7ar contestacd | RS | 4544000 | Possivel
4 Federal oem 43.440.00
02.5151 GALLAS | PSICOLO do Ri RIA
o Rio de 15/08/201
5 GIA - 5 Janeiro 4
REGIAO ’
patrict | CONSE | ose Obrigag |
A Juizado do de guardan
2{););{2)%13‘; 24106201 | MACHA | REOON | Especial | Fazer | do RS B | poscived
0'2 51 5‘]' 4 DO PSICOLO Federal clc julgament | 43.440.00 | 43.440.00
' SANT do Rio de | Indeniz 0
ANNA | S1A-58 | pancino | agdo
REGIAO
Interposto
Recurso
Inominad
o contra a
sentenca
que
julgou
parcialme
nte
ATOS proccdt?m
E ¢ o pedido
PROC | . lcar
NORMA | CONSEL | acrpa
VERISSI HO 5° Juizado ADMI restiittéira
000820136 MO DA | REGION | Especial apelada o
2012.4.02. '3”92"20' SILVEIR | ALDE | Federal | NtOUS | “valor | o ;"2{’) | 4'23 57 | Possivel
5151 A PSICOLO | do Rio de s: pago em e GEds
MEIREL | GIA-5a | Janeiro RES'PO duplicidad
LES REGIAO NSABI fzr'::a
LIDAD 2
E simples,
CIVIL bem como
a pagar a
mesma a
quantia de
RS
3.000,00 a
titulo de
indenizag
do por
danos
morais.
CONC
URSO
PUBLI
CO- | Aguardan
concess | do exame
- ao de Condena
CONSEL de admisssib do em i
5o 27 Vara | liminar, | ilidade Honorério
0028643- | | 7/15 90 | REGION | UNIAO 1 g eral confirm dos s de
81.2009.4. AL DE | FEDERA Rio d d R$ 500,00 | Possivel Pas—
02,5101 9 PSICOLO L do io e | adaao | recursos ucumbé
GIA - 5a Janeiro final, Espemal? ncia
REGIAO para | Extraordi fixado em
que 0s nario RS 500.00
seus | interposto
filiados 5.
possam
concorr
er ao

cargo
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de
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e
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na drea
de
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0s
Human
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altera¢a
odo
edital
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rege o
certame
divulga
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pelos
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s meios
em que
o foio
referido
edital.
Alterna
tivamen
e,
requere
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do do
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0
publico
até a
aprecia
¢do da
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da.

RS

Total: | o4 840,57

O Passivo contingente para riscos Trabalhistas ficou assim constituido:

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - PROCESSOS EM ANDAMENTO / TRABALHISTA -PASSIVO
CONTINGENTE

Valor
. Data . S Probabilidade de
N® do TN Juizo de : Andamento Estimado
Distribui Autor g Assunto Bty Risco de
5 Origem Atual Total da 1 Ridgit,
ciio = Sucumbéncia

Causa

Processo




Em
17/05/2014, foi
realizada
audiéncia ¢ foi
CONSEL A autora requerida a
HO . pretende | produgdo de
43" Vara do s
P. 0010057- | REGION perceber | prova pericial,
08.2014.5.01 | 0302201 | Rosemary | ") - | Trabalh 0 | giferengas | nomeado | RS 45.000.00 Possivel
0043 ’ PSICOLO Jasieito salariais perito o Sr.
GIA - 5a por desvio Rodrigo
REGIAO de fungdio | Barbosa Faria.
Em
02/06/2014,
apresentados
quesitos.
Objetivo
-A
Reclaman
te propos
agao
alegando
desvio de
COMNSEL 70° VARA fun¢do o
HO DO por Audlenc]:la
P. 0010287- Sonia REGION inicia
65:2013-5- | "Y1 | Freitasda | ALDE | (OSEL | ST | designada para | RS 120.000.00 Possivel
01-0017 Silva | PSICOLO DE stividade a data de
GIA - 5a JANEiRO & il 10/12/2013
REGIAO
aquela de
origem da
contratagd
0. Requer
diferengas
salariais e
reflexos
Total: R$ 165.000.00

¢) Provisdes para créditos de curto e longo prazo

c.1) Provisdes para crédito de curto prazo

A conta Provisdo para Perdas de Créditos Tributarios/Contribuigdes (1.1.2.9.1.02) de Curto
Prazo refere-se as perdas previstas para as contas de anuidades do ano correntes pessoa
fisica (PF) e pessoa juridica (PJ), que sdo ajustadas em 31/12. A politica adotada para a
constituigdo da provisio para perdas de contribuigdes do ano corrente € a seguinte: o CRP-
05. em 31/12, extrai o relatorio de todos os devedores do ano corrente e ajusta a conta
1.1.2.2.1 — Créditos Tributarios/Contribui¢des a Receber (ano corrente PF, PJ e Fundo de
Segdes) para o valor daquele relatorio. Isso € logico, pois aquela conta do ativo tem que
expressar no Balango, na data de 31/12, quais sdo os créditos do ano corrente que o CRP
tem o direito de receber. A provisdo para perdas tem que ter o mesmo valor, pois nenhum
devedor quitara o crédito naquela data (os Bancos ndo funcionam), ou seja, a inadimpléncia
naquela data é de 100%. E, no dia 1° de Janeiro do ano seguinte, aqueles valores da conta
1.1.2.2.1 ja ndo serdo mais do ano corrente e terdo se transformado em exercicios anteriores,
ou seja, ja ndo serdo mais de curto prazo. E, também, em 1° de janeiro do ano seguinte, na
conta 1.1.2.2.1 sdo lan¢ados, pelo regime de competéncia, o total dos carnés de cobranga das
anuidades do ano corrente.

¢.2) Provisdes para crédito de longo prazo

Ja a conta sintética 1.2.1.1.6.01 — Provisdes de Créditos de Longo Prazo € constituida pelas
contas analiticas 1.2.1.1.6.01.01 — Provisdo para Perdas de Divida Ativa Administrativa a
longo prazo, 1.2.1.1.6.01.02 — Provisdo para Perdas de Divida Ativa Executiva a longo
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prazo e 1.2.1.1.6.01.03 — Provisdo para Perdas de Exercicios Anteriores a longo prazo. O
CRP-05 adota a politica de ajustar os saldos de créditos tributérios a receber de longo prazo
pelos valores da posigdo da divida em 31/12, com base nos relatorios obtidos no sistema de
arrecadacdo. E adota a politica de constituir a provisdo para perdas desses créditos com base
na média da inadimpléncia dos ultimos trés anos. Seguem os quadros da inadimpléncia
aplicados na constitui¢do da provisdo:

EXERCS. ANTERIORES
2012 86.00%
2013 77.25%
2014 83.10%
MEDIA 83,11%
DIVIDA ATIVA ADM EXEC
2012 95.62% |  97.00%
2013 96,55% |  99,34%
2014 90.30% |  98.20%
MEDIA 94.16% |  98.18%

Tal politica esta, estritamente, de acordo com o item 11 daNBC T 16.10.

I11. DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas e apresentadas em conformidade com a Lei
4.320/64, as Normas brasileiras de Contabilidade, os Manuais de Contabilidade da STN
aplicadas ao Setor Publico e o Manual de Normas e Procedimentos, Administrativos,
Financeiros e Contébeis instituidos pela Resolugdo CFP 010/2007.

I11.1 - BALANCO ORCAMENTARIO

O Balango Orcamentario do CRP-05 demonstra as receitas e despesas previstas em confronto
com as realizadas. No que tange as receitas sdo apresentadas as receitas realizadas, as previsoes
iniciais e atualizadas, bem como o saldo decorrente da diferenga entre a previsdo atualizada e as
receitas realizadas. Pelo lado das despesas, o balango evidencia as dotagdes iniciais e
atualizadas, as despesas empenhadas, liquidadas e pagas., bem como o saldo decorrente da
diferenga entre as dotagdes atualizadas e os valores empenhados.

O Resultado Or¢amentario, deste ano de 2014, é encontrado pela subtra¢do do saldo, referido
acima, das despesas (R$ 13.324.980,40) pelo saldo, referido acima, das receitas (R$
13.550.105.,69), cujo valor foi deficitario em R$ 225.125,29. Outra forma de evidenciagdo ¢ a
subtragdo das receitas realizadas (R$ 9.378.894.31) pelas despesas empenhadas (R$
9.604.019.60), cujo resultado € R$ 225.125,29, deficitario, originado em razdo da arrecadagdo
da Receita de Contribuig¢@o ndo ter alcangado o valor previsto no Orgamento inicial.

III.2 - BALANCO FINANCEIRO

O Balango Financeiro demonstra os ingressos e dispéndios, orgamentarios e extra-
or¢camentarios, bem como os saldos em espécie do exercicio anterior e aquele que se transfere
para o exercicio seguinte.
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Em 2014, os ingressos orgamentérios correspondem a receita realizada, no montante de RS
9.378.894.31 e os ingressos extra-orcamentarios de R$ 9.937.337.28, que somados com o saldo
em espécie do exercicio anterior (R$ 4.717.162,09), totalizaram R$ 24.033.393,68. Em
contrapartida, a despesa orcamentéria liquidada atingiu a cifra de R$ 9.150.668.86 ¢ as
despesas extra-orgamentarias R$ 9.831.013,24, que somados com 0 saldo em espécie que passa
para o exercicio seguinte (R$ 5.051.711,58) totalizam, também. R$ 24.033.393,68, apurando
no final do exercicio um Superavit no montante da ordem de R$ 334.549.49.

I111.3 - BALANCO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial apresenta a situagdo patrimonial da entidade relativa ao exercicio atual,
comparando-o com o exercicio anterior. Houve melhora na situagdo patrimonial, cujo
Patrimdnio Liquido saltou de R$ 11.071.637.08 para R$ 11.140.016.38.

a) ATIVO CIRCULANTE

E composto por Caixa e equivalentes de Caixa, Créditos a curto prazo (créditos decorrentes
de anuidades do exercicio e divida ativa) e Estoques, que correspondem a itens de
materiais de consumo que se encontram no almoxarifado e baixados pelo custo médio
ponderado e Variagdes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente (Prémios de
Seguros a Apropriar). O Ativo circulante somou R$ 5.397.371,12.

b) ATIVO NAO-CIRCULANTE

O Ativo realizavel a longo prazo ¢ composto por Créditos a longo prazo (anuidades de
exercicios anteriores e divida ativa).

O imobilizado é composto dos Bens Moveis e Imoveis, sujeitos os primeiros a
depreciagdo. E o Intangivel é composto por softwares e linhas telefonicas. sujeitos os

primeiros, parcialmente a amortizagao.

O Ativo Nio Circulante corresponde a R$ 6.562.313,07

b.1) - IMOBILIZADO

Segue quadro consolidado dos Bens Moveis (itens 1 a 5), Imoveis (6) e Intangiveis (7 e 8):

ITENS VALOR EM 31/12/2013| VALOR EM 31/12/2014
1. Mobiliario em Geral (Mdveis) R$ 115.194.53 R$ 115.702.94
2.Veiculos R$ 63.311,28 R$ 63.311,28
3.Méquinas ¢ Equipamentos R$ 75.604.35 R$ 106.288.40
4. Ut. de Copa e cozinha RS 473.78 R$ 403,17
5.Computadores e periféricos R$ 227.482,60 R$ 226.989.34
6. Edificios R$ 4.936.300,53 R$ 4.936.300.53
7.Linhas telefonicas R$ 11.709.47 RS 11.709.47
8. Softwares e Lic. de uso RS 58.950,47 RS 67.248.47
TOTAIS RS 5.489.027,01 RS RS 5.527.953.60
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b.1.1) - Bens Moveis

Em 2014 foi realizada a baixa de Bens Mdveis no valor de R$ 1.844.,53 e a conseqiiente
doagdo a entidade Casa Social Renascer, criada por projeto de a¢do comunitaria da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Duque de Caxias.

O método de depreciagdo é o de Cotas Constantes. Seguem os parametros baseados na
tabela extraida do Sistema de Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI) e que
sao aplicados no CRP-05:

A) - Mobiliario
A.1) Vida 1til: 10 Anos

A.2) Depreciagdo mensal de (10%/12)%
A.3) Depreciagdo acumulada no ano de 2014: R$ 14.294.70

B) Veiculos
B.1) Vida qtil: 15 Anos

B.2) Depreciagdo mensal de (6,67%/12)%
B.3) Depreciag@o acumulada no ano de 2014: RS 3.833.71

C) Maquinas e Equipamentos

C.1) Vida util: 10 anos
C.2) Depreciag¢do mensal de (10%/12)%
C.3) Depreciag@o acumulada no ano de 2014: R$ 13.263,54

D) Utensilios Copa Cozinha

D.1) Vida util: 10 anos
D.2) Depreciagdo mensal de (10%/12)%
D.3) Depreciagdo acumulada no ano de 2014: R$ 75.40

E) Computadores e Periféricos

E.1) Vida util. 5 anos
E.2) Deprecia¢do mensal de (20%/12)%
E.3) Deprecia¢do acumulada no ano de 2014: R$ 39.484.,34
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Em relagdo aos Bens Imoveis, estes sofreram atualizagdo no exercicio de 2005, conforme
avaliagio da Empresa Embrap/Praxis avaliagdo patrimonial Ltda e a nova sede (Centro)

pelo prego de aquisi¢ao e demais despesas decorrentes da aquisi¢ao.

Na conta Edificios estdo registradas a sede atual (Tijuca), a futura sede adquirida em 2010

(Centro) e as subsedes de Nova Iguagu, Niterdi e Petropolis.

RELACAO DE BENS IMOVEIS CRP/RJ 2014
Conta:3.1.1.02.02 -
Edificios

Local Endereco Valor
Tijuca Rua Delgado de Carvalho,53 910.000,00
Nova Iguagu Rua Sebastido Herculano de Matos,41 230.000,00
Niterdi Av. Amaral Peixoto, 467 50.000,00
Petropolis Rua Paulo Barbosa, 174 69.000,00
Centro Rua Teofilo Otoni,93 3.677.300,53
Total 4.936.300,53

b.1.3) — Bens Intangiveis

O método de amortizagdo é o de cotas constantes para os bens intangiveis de vida util
definida. Em relagdo aos intangiveis com vida util indefinida, estes ndo séo amortizados. A

mensuragdo dos intangiveis ¢ feita pelo prego de aquisicdo.
Seguem os parimetros de amortizagio e a tabela dos Intangiveis:

A) Sem amortizagdo — Vida util indefinida

A.1) Valor Contabil Bruto em 31/12/2014: R$ 50.365.42

B) Vida Util definida

B.1) Valor Contabil Bruto em 31/12/2014: RS 28.592,52
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B.2) Amortiza¢do acumulada no ano de 2014: RS 8.255,84
Conselho Regional de Psicologia - CRP / RJ
BENS INTANGIVEIS
SOFTWARES
Historico A?;::iiis;:o C::tlg;;il Expectativa de uso até més/ang
Licenga de uso dos Sistemas: SIPRO Ecccusto 28/12/04 4.410,00 Continuo
Caché Entrée 27/04/05 4.058,19 Continuo - Legad'o
Licenca de uso do Sistema SISPAT
(Patrimonio) ¢ SIALM ( Almoxarifado) - NF 06/06/05 3.588,00
11685 ' Continuo
Suite core Draw 03/11/05 | 1.029,00 Continuo
SICCL - Sistema de Compras ¢ Licitagdes | 071105 | 3.000,00 Continuo
Aquisi¢do de software Sound forge 29/02/08 1.735,00 Continuo
Aquisi¢do de licenciamento do Sistema Caché 3.256.00
Entree 29/02/08 Lo Continuo - Legado
Implanta Informatica (SISCONT NET) 22/12/11 7.680,00 Continuo - Legado
Macromedia Studio 8 p/CS4 Master Collections. | 20/05/09 2.486,96 Continuo
Microsoft Windows Server 2008 Standard ' _ 801.07
Edition. 27/07/09 G Continuo
Microsoft Server 2007. O i 4 22/09/09.1) -1 2.783,73 Continuo
Avira. Small Business renovagdo para 80 | 6.062.52 ' .
USuArios 24/07/13 e jul/16
Ol_EM Windows 8 Pro 32-Bits Brazilian 18.060.00
Microsoft - IPKDSP DVD FQC-05910 01/10/13 i out/16
Licen¢a de uso do programa ADVC — Acrobat _ 3.780.00 A
Pro 05/12/2014 i Dez/15
Licenga de uso do programa ADVC CCT EAM | 05/12/2014 690,00 Dez/15
Gestio TCU.Net (implanta informatica) sati01s | 328,00 Cf;g‘;%‘f
= TOTAL: 67.248.47
MARCAS, DIREITOS E PATENTES
Linhas Telefonicas 19/06/06 11.709,47 Continuo
TOTAL: 11.709.,47
O CRP-05 contratou seguro contra roubo, incéndio e danos para a sede e subsedes de modo
a segurar o seu patrimonio e em caso de sinistro ser ressarcido financeiramente pelas
avarias.
¢) PASSIVO CIRCULANTE
O Passivo Circulante ¢ composto por despesas com fornecedores ja liquidadas (de restos a
pagar processados), obrigagdes fiscais a curto prazo (retengdes de impostos a recolher),
obrigagdes de repartigdo a outros entes (cota parte a transferir ao Conselho Federal),
provisdes a curto prazo (provisdes para férias) e demais obrigagdes a curto prazo (depositos
de diversas origens).
Na apuragdo do indice de liquidez corrente o CRP-05 dispde para cada R$ 1,00 de
obrigagdes de curto prazo o valor de R$ 14,73 de recursos financeiros disponiveis,
demonstrando assim sua alta capacidade de pagamento.
d) PASSIVO NAO-CIRCULANTE
O Passivo Nio-Circulante é composto por provisdes a longo prazo, quais sejam, riscos
civeis e trabalhistas, ja explicitados no item 11.3, alinea b).
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e) RESULTADOS ACUMULADOS (Patriménio Liquido)

Os Resultados acumulados (R$ 11.140.016,38) decorrem de Superdvits de Exercicios
anteriores (RS 11.071.637,08) e o Deficit do exercicio de 2014 (R$ 68.379,30).

I11.4 — DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS (DVP)

A DVP demonstra as variagdes qualitativas e quantitativas ocorridas no Exercicio, sejam elas
aumentativas ou diminutivas, bem como o resultado patrimonial apurado no exercicio.

Em 2014, o resultado patrimonial apurado, decorrente da diferenca entre as variagdes
aumentativas € diminutivas, foi um Superdvit de R$ 68.379,30. Na DVP, as varia¢des
aumentativas somaram RS$ 20.584.502,90 e as variagdes diminutivas foram de RS
20.516.123,60.

IV — Demonstrativo de Fluxo de Caixa

Nas atividades operacionais a soma dos ingressos orgamentarios e extra-orgamentarios atingiram
o valor de RS 19.316.231,59 e as despesas orcamentdrias, de restos a pagar e extra-
or¢amentarias somaram R$ 18.940.910,98, obtendo, assim, um fluxo de caixa operacional
positivo de R$ 357.320,61.

Nas atividades de Investimento o CRP-05 desembolsou R$ 40.771,12 em despesas de capital.

Nio ocorreram atividades de financiamento.

Em decorréncia, a gera¢do liquida de caixa e equivalentes de caixa foi positiva em RS
334.549.49, incremento adicionado ao valor de caixa e equivalente de caixa inicial (RS
4.717.162,09), resultando no valor de caixa e equivalentes de caixa final em RS 5.051.711,58.

V - CONSIDERACOES FINAIS

Neste exercicio de 2014, o CRP-05 realizou a Concorréncia 009/2014, para a elaboracao do
Projeto Basico com vistas a reforma do Imovel situado a rua Teofilo Otoni n® 93, Centro, RJ, RJ.

O CRP-05 ¢ auditado periodicamente por empresa de auditoria (independente), contratada pelo
CFP, momento em que se verifica a exatiddo e veracidade das informagdes e obediéncia da
legislagdo nos atos e fatos praticados pelos gestores do Conselho Regional Psicologia — 5*
Regido, bem como os controles internos e guarda do patrimdnio da Entidade.

O CRP/05 concluiu a adogdo das novas normas de contabilidade em sua plenitude em 2014.

De acordo com as Demonstragdes Contabeis, Notas Explicativas e de posse de todos os
elementos disponiveis para avaliar a movimentagdo patrimonial realizada no periodo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro de 2014, a Diretoria do CRP-05 entende que o Balango Patrimonial, o
Balan¢o Financeiro e demais demonstragdes espelham com exatiddo e transparéncia todas as
transagoes realizadas no periodo.

Rio de Janeiro, RJ, em 31 de dezembro de 2014.
Assinado por:

oo Ut

José Novaes Alexandre Trzan Avila oares
Conselheiro-Presidente Conselheiro-Tesoureiro Assessor Contabil
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Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

. Balanco Financeiro
—d

T Db @l DISPENDIOS

-~

ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterio

LK

Receita Orgamentaria 9,378.894,31 9.740.032,34 Despesa Orcamentaria 9.150.668,86 8.792.032,92
RECEITA REALIZADA 9.378.894,31 9.740.032,34 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 9.073.676,88 8.732.706,94
RECEITA CORRENTE 9.378.894,31 9.740.032,34 DESPESA CORRENTE 9.032.905,76 8.605.103,59
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 8.025.996,84 8.758.802,14 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.132.896,57 2.885.983,41
ANUIDADES PESSOAS FISICAS 7.674.811,45 8.399.380,65 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.900.009,19 5.719.120,18
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO 6.926.978,57 7.017.973,20 DESPESA DE CAPITAL 40,771,12 127.603,35
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 747.832,88 1.381.407,45 INVESTIMENTOS 40.771,12 127.603,35
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 251.890,81 251.271,35 mmwmmwm%m»wﬁpmwm PROCESSAOS 76.991,98 59.325,98
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 244.051,30 238.602,32
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 7.839,51 12.669,03
FUNDO DE SECOES 99.294,58 108.150,14
RECEITA PATRIMONIAL 132,27 96,37
DIVIDENDOS 132,27 96,37
RECEITA DE SERVICOS 164.325,63 176.110,42
EMOLUMENTOQS COM INSCRICOES 125.434,86 117.296,97
W_Mﬁﬂmmﬁom COM EXPEDICOES DE 14.459,19 15.145,10
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 24.431,58 43,668,35
FINANCEIRAS 922.842,69 624.873,04

Pagina:1/2



n ) —U\a Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

INGRESSOS DISPENDIOS

Exercicio Atual  Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterior
) L JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 250.942,73 157.901,32
ATUALIZAGAO MONETARIA 671.899,96 466.971,72
MULTAS SOBRE ANUIDADES 46.730,85 49.834,73
Wﬁﬂ%ﬂmwo DE DEP, BANC. E APLICACOES 625.169,11 417.136,99
TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.748,50 6.549,22
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 258.848,38 173.601,15
DIVIDA ATIVA 215.204,90 153.008,03
INDENIZACOES E RESTITUICOES 43.643,48 20.593,12
Transferéndias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extraorgamentarios 9.937.337,28 9.470.400,36 Pagamentos Extraorgamentarios 9.831.013,24 9.421.254,66
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 4.717.162,09 3.720.016,97 Saldo em espécie do Exercicio Sequinte 5.051.711,58 4.717.162,09
Total: 24.033.393,68 22.930.449,67 24.033.393,68 22.930.449,67

Rio de Janeiro-R], 31 de dezembro de 2014

i -y
o — T — =
Jbsé Novaes \ew\xmaqm Trzan Avila Paulo César Soares
Presidente - Tesoureiro Assessor Contabil
054.149.117-20 078.825.667-05 607.184.557-20

Impresso em: 18/03/2015 Pagina:2/2
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Balanco Patrimonial

Periodo: 01/01/2014 3 31/12/2014

Periodo Anterior: 01/01/2013 4 31/12/2013

PASSIVO

Especificacdo mﬂﬂ...”“_o _anma...wn.wo_,w Especificacao Exercicio Atual Wﬂon_“_-.ww
ATIVO CIRCULANTE 5.397.371,12 5.099.168,43] PASSIVO CIRCULANTE 366.332,55] 256.002.52
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 5.051.711,58 apizaesny  CERIGACDES TRABM HISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIALS A 0,00 0,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 213.005,30) 260.000,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTQS A CURTQ PRAZO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 26.249,89 27.962,59 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 14.440,15 12.286,05
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 0,001 0,00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 110.315,48} 877,84
ESTOQUES 100.436,35 94.043,75 OBRIGAGOES DE REPARTICAQ A OUTROS ENTES 24.962,41 46.917,01
Mﬂwwmmmwpﬂwﬂmoz;a DIMINUTIVAS PAGAS 5.968,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 194,123,595 182.648,70
ATIVO NAO-CIRCULANTE 6.562.313,07 6.345.248.97 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 22.490,96 13.272,92
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 1.261.038,69 1.004.679,58) RESTOS A PAGAR 0,00 0,004
CREDITOS A LONGO PRAZO 1.261.038,68 1.004.679,57] PASSIVO NAO-CIRCULANTE 453.335,26| 116.777,80)
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A LONGO PRAZO 0,01 0,01 mm%m»%mmmm%%ﬁmﬂ»m PREVIDENCTARIAS E ASSISTENCIALS A 0,00) 0,00)
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00/
IMOBILIZADO 5.238.489,38 5.277.826,55 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00/
BENS MOVEIS 512.695,13 482.066,54) OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00)
BENS IMOVEIS 4.936.300,53 4,936.300,53 PROVISOES A LONGO PRAZO 453.335,26] 116.777,804
(-) DEPRECIACAQ, EXAUSTAO E AMORTIZAGAQ ACUMULADAS 210.506,28C 140,540,520 RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,001
INTANGIVEL 62.785,00 62.742 84 0,00 0,00
SOFTWARES 67.248,47 58.950,47] 0,008 0,008
MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIALS 11.709,47] 11.709,47 0,00 0,00
(-) AMORTIZACAO ACUMULADA 16.172,94Q 7.917,100 0,008 0,008
TOTAL DO PASSIVO 819.667,81 372.780,32
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Especificacao

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Especificacdo

Periodo: 01/01/2014 4 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

Exercicio Atual

PATRIMONIO LIQUIDO

Especificacao

Exercicio Atual

Exercicio
Anterior

Exercicio Anterior

Patriménio Social e Capital Social
Resultados Acumulados

0,004
11.140.016,38]

0,00
11.071.637,08

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

11.140.016,38

11.071.637,08

Compensagoes

ESPECIFICAGAO

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potenciais Passivos

11,959.684,19 11.444.417,40 11,959.684,19 11.444.417,40
ATIVO FINANCEIRO 5.083.929,47] 4.745.124,68] PASSIVO FINANCEIRO 896.675,27] 334.788,62
ATIVO PERMANENTE 6.875.754,72) 6.699.292,721 PASSIVO PERMANENTE 453.335, 26 116.777,80

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Saldo do Atos Potenciais Ativos

Rio de Janeiro-RJ, 31 de dezembro de 2014

Execucdo de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00 Execucdo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00}
Execucao de Direitos Conveniados 0,00 0,00] Execucdo de Obrigagoes Conveniadas 0,00 0,00
Execucdo de Direitos Contratuais 0,00) 0,00] Execucao de Obrigacbes Contratuais 0,00 0,00
Execucao de Outros Atos Potenciais do Ativo Execucao de Outros Atos Potenciais do Passivo

o/
ve — L
José Novaes . Alexandre Trzan Avila . 5 ares
Presidente \ Tesoureiro Assessor Contabil
054.149.117-20 078.825.667-05 607.184.557-20
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CRP/RJ
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 52 REGIAO
CNPJ: 37.115.458/0001-04

Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2014
Variagdes Patrimoniais

L

it

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual  Exercicio Anterior Exercicio Atual Exerdcio Anterio

VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 20.584.502,90 14.859.002,66 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 20.516.123,60 13.980.688,24
CONTRIBUICOES 13.347.588,76 10.951.62539  PESSOAL E ENCARGOS 4.137.907,69 3.889.662,78
CONTRIBUICOES SOCIAIS 13.347.588, 76 10.951.625,39 REMUNERACAQ DE PESSOAL 2.416.883,24 2.256.289,03
CONTRIBUICOES SOCIAIS 13.347.588, 76 10.951.625,39 REMUNERACAO A PESSOAL - RPPS 2.416.883,24 2.256.289,03
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 164.457,90 176.206,79 ENCARGOS PATRONAIS 716.013,33 629.694,38
EXPLORACAO DE BENS DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 164.457,90 176.206,79 ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 716.013,33 629.694,38
M.M_.%m“wmmﬁ% DE EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO 164.457,90 176.206,79 BENEFICIOS A PESSOAL 1.005.011,12 1.003.679,37
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 922.862,48 624.922,47 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS 1.005.011,12 1.003.679,37
JUROS E ENCARGOS DE MORA 250.942,73 157.901,32  BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 96.602,10 81.469,61
Mﬂmﬂmnwmzﬁmgm DEMORASORRE FORNECIMENTRS DE BENGE 250.942,73 157.901,32 BENEFICIOS EVENTUAIS 96.602,10 81.469,61
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 671.919,75 467.021,15 OUTROS BENEFICIOS EVENTUAIS 96.602,10 81.469,61
MULTAS SOBRE ANUIDADES 671.919,75 467.021,15  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 2.380.424,18 2.081.565,81
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 6.748,50 6.549,22 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 54.482,08 107.749,83
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 6.748,50 6.549,22 CONSUMO DE MATERIAL 54.482,08 107.749,83
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 6.748,50 6.549,22 SERVIGOS 2.246.734,57 1.894.561,56
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS 0,40 57.712,96 DIARIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 444.869,35 253.497,60
m>_ zm :Dm__mmmwumnznc%oﬁgo O ATIVIS POR DESCORERTAS £ 0,40 57.712,96 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 174.676,00 235.776,56
GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS POR DESCOBERTAS 0,40 57.712,96 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 1.627.189,22 1.405.287,40
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 6.142.844,86 3.041.985,83 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 79.207,53 79.254,42
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 6.142.844,86 3.041.985,83 DEPRECIACAQ 70.951,69 74.373,20
INDENIZAGOES 43.643,48 20.593,12 AMORTIZACAO 8.255,84 4.881,22
REVERSAO DE PROVISOES 0,00 9.500,00  VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 176.659,77 182.455,52
DIVIDA ATIVA 6.099.116,38 3.011.892,71 JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 176.659,77 182.455,52
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE
oA sl 85,00 0,00 OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 176.659,77 182.455,52
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 858,60 10.780,56
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 858,60 10.780,56
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CRP/RJ

CRPIR.J ™
FL. &1

Total das Variagoes Ativas :

Déficit do Exercicio
Total

Rio de Janeiro-R], 31 de dezembro de 2014

Exercicio Atual

A

5 Novaes
Presidente
054.149.117-20

20.584.502,90

20.584.502,90

Exercicio Anterior

CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES SOCIAIS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
VPD DE CONSTITUICAQ DE PROVISOES

PATRIMONIAL DIMINUTIVA COM PROVISAO PARA PERDAS
EM CIVEIS E TRABALHISTAS

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS

14.859.002,66 Total das Variacoes Passivas :
RESULTADO PATRIMONIAL

Superavit do Exercicio

14.859.002, Total

TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
TRIBUTARIAS
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2014

Exercicio Atual

5

p /
AL

858,60
13.266.592,15
28.338,23
28.338,23
13.238.253,92
13.238.253,92
457.079,11
336.557,46

336.557,46
120.521,65
120.521,65

20.516.123,60

68.379,30
20.584.502,90

Exercicio Anterio

o7
/b

Tesoureiro
078.825.667-05

Impresso em: 18/03/2015

ndre Trzan Avila

Paulo César Soares
Assessor Contabil
607.184.557-20

10.780,56
7.595.923,36
54.581,20
54.581,20
7.541.342,16
7.541.342,16
138.830,60
10.817,80

10.817,80
128.012,80
128.012,80

13.980.688,24

878.314,42
14.859.002,66
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CRP/RJ

~CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 52 REGIAO

, CNPJ: 37.115.458/0001-04

LR S S . T AR — . = SRS S

u.a, _/_ﬂ Periodo: 01/01/2014 4 31/12/2014

,, Balango Orcamentario

RECEITAS ORCAMENTARIAS vﬂm_,ﬂwmuwm xmum“nn.wﬂwm
RECEITA CORRENTE 19.429.000,00 19.429.000,00 9.378.894,31 10.050.105,69
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 15.230.000,00 15.223.000,00 8.025.996,84 7.197.003,16
ANUIDADES PESSOAS FISICAS 14,655.000,00 14.655.000,00 7.674.811,45 6.980.188,55
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO 10.324.000,00 10.324.000,00 6.926.978,57 3.397.021,43
Anuidades do Exercicio PF Nivel Superior 10.324.000,00 10.324.000,00 6.926.978,57 3.397.021,43
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 4.331.000,00 4.331.000,00 747.832,88 3.583.167,12
Anuidades de Exercicios Anteriores PF Nivel Superior 4.331.000,00 4.331.000,00 747.832,88 3.583.167,12
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 431.000,00 428.000,00 251.890,81 176.109,19
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 299.000,00 296.000,00 244.051,30 51.948,70
Anuidades do Exercicio PJ Faixa 1 299.000,00 296.000,00 244.051,30 51.948,70
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 132.000,00 132.000,00 7.839,51 124.160,49
Anuidades de Exercicios Anteriores P] Faixa 1 132.000,00 132.000,00 7.839,51 124.160,49
FUNDO DE SECOES 144.000,00 140.000,00 99.294,58 40.705,42
Fundo de Segdes 144,000,00 140.000,00 99.294,58 40.705,42
RECEITA PATRIMONIAL 2.000,00 2.000,00 132,27 1.867,73
DIVIDENDOS 2.000,00 2.000,00 132,27 1.867,73
Dividendos Recebidos 2.000,00 2.000,00 132,27 1.867,73
RECEITA DE SERVICOS 230.000,00 209.000,00 164.325,63 44.674,37
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 157.000,00 157.000,00 125.434,86 31.565,14
Emolumentos ¢/ Inscrices PF Profissionais - Pessoas Fisicas 150.000,00 147.000,00 116.041,60 30.958,40
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OE—U\E Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

PREVISAO
INICIAL

RECEITAS

RECEITAS ORCAMENTARIAS REALIZADAS

SALDC

Wi Five

.n_nmmmg_cam._sm ¢/ Inscricdes PJ Organizagoes Fiscalizadas - Pessoas 7.000,00 10.000,00 9.393,26 606,74
EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE CARTEIRAS 20.000,00 20.000,00 14.459,19 5.540,81
Emolumentos ¢/ 22 Via de Carteira Profissionais - Pessoas Fisicas 20.000,00 20.000,00 14.459,19 5.540,81
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 53.000,00 32.000,00 24.431,58 7.568,42
Inscrigbes 2.000,00 12.000,00 11.381,58 618,42
Fotocopias 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
Mala Direta 50.000,00 19.000,00 13.050,00 5.950,00
FINANCEIRAS 642.000,00 931.487,38 922.842,69 8.644,69
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 228.000,00 252.265,09 250.942,73 1.322,36
Juros s/ anuidades PF Pessoas Fisicas 226.000,00 247.265,09 247.265,09 0,00
Juros s/ anuidades P) Pessoas Juridicas 2.000,00 5.000,00 3.677,64 1.322,36
ATUALIZAGAO MONETARIA 414.000,00 679.222,29 671.899,96 7.322,33
MULTAS SOBRE ANUIDADES 54.000,00 53.000,00 46.730,85 6.269,15
Multas s/ anuidades PF Pessoas Fisicas 53.000,00 52.000,00 46.016,77 5.983,23
Multas s/ anuidades P] Pessoas Juridicas 1.000,00 1.000,00 714,08 285,92
xm_,.._czmxbn.mo DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 360.000,00 626.222,29 625.169,11 1.053,18
Poupanga 20.000,00 15.000,00 13.946,82 1.053,18
Titulos de Renda Fixa - CDB 340.000,00 611.222,29 611.222,29 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 7.000,00 6.748,50 251,50
Transferencias Intragovernamentais 0,00 7.000,00 6.748,50 251,50
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.325.000,00 3.056.512,62 258.848,38 2.797.664,24
DIVIDA ATIVA 3.325.000,00 3.008.512,62 215.204,90 2.793.307,72
Divida Ativa Administrativa 1.940.000,00 1.830.512,62 189.166,52 1.641.346,10
Divida Ativa Judicial 1.385.000,00 1.178.000,00 26.038,38 1.151,961,62
INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 48.000,00 43.643,48 4,356,52
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nxt\ a Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

QIRECEITAS ORCAMENTARIAS vﬂmﬁ%ﬂm xmnwwﬂﬂm
m IndenizagGes 0,00 1.000,00 628,81 371,19
3y Restituigges 0,00 47.000,00 43.014,67 3.985,33
w\u _SUB-TOTAL DAS RECEITAS 22.929.000,00  22.929.000,00 9.378.894,31  13.550.105,69
« Upgrrerr 0,00 0,00 225.125,29 0,00
TOTAL 22.929.000,00  22.929.000,00 9.604.019,60  13.324.980,40
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.500.000,00 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 3.500.000,00 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00
SUPERAVIT FINANCEIRO 3.500.000,00 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00

S — oGGH) | bomcA  bierisss  bissas pispesh
CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 10.928.000,00 11.044.000,00 9.419.106,20 9.032.905,76 8.719.902,65 1.624.893,80
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.653.000,00 3.308.655,15 3.132.896,57 3.132.896,57 2.863.117,67 175.758,58
REMUNERACAO PESSOAL 2.895.000,00 2.550.655,15 2.416.883,24 2.416.883,24 2.215.453,61 133.771,91
Salarios 2.268.000,00 1.839.448,03 1.776.420,58 1.776.420,58 1.743.206,46 63.027,45
Gratificacio de Fungdo 83.000,00 83.000,00 73.792,45 73.792,45 73.792,45 9.207,55
Gratificagio de Natal 13° Salrio 173.000,00 189.000,00 186.897,30 186.897,30 176.114,87 2.102,70
Abono Pecunidrio de Férias 58.000,00 58.000,00 29.197,19 29.197,19 29.197,19 28.802,81
1/3 de Férias - CF/88 58.000,00 59.310,57 55.912,69 55.912,69 7.371,90 3.397,88
Horas Extras 44.000,00 44.000,00 22.774,49 22.774,49 22.774,49 21.225,51
Adicional Noturno 1.000,00 1.000,00 91,20 91,20 91,20 908,80
Salario de Férias 115.000,00 167.793,57 167.493,57 167.493,57 58.601,28 300,00
Repouso Semanal Remunerado 7.000,00 7.000,00 4.314,73 4.314,73 4.314,73 2.685,27
Indenizagdes Trabalhistas 88.000,00 102.102,98 99.989,04 99.989,04 99.989,04 2.113,94
ENCARGOS PATRONAIS 758.000,00 758.000,00 716.013,33 716.013,33 647.664,06 41.986,67
INSS Patronal 523.000,00 523.000,00 510.706,58 510.706,58 466.715,50 12.203,42
INSS Terceiros 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
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RP \E Periodo: 01/01/2014 4 31/12/2014

9
g ; ; A
NV SPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL  ATUALIZADA  EMPENWADAS  LIQUIDADAS . PAGAS _ DOTACAG
“ .I.m FGTS 200.000,00 200.000,00 182.874,45 182.874,45 160.483,16 17.125,55
U e PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 25.000,00 25.000,00 22.432,30 22.432,30 20.465,40 2.567,70
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.275.000,00 7.735.344,85 6.286.209,63 5.900.009,19 5.856.784,98 1.449.135,22
BENEFICIOS A PESSOAL 1.102.000,00 1.196.909,11 1.059.502,12 1.005.011,12 1.004.941,12 137.406,99
Vale Transporte 213.000,00 213.000,00 134.798,03 134.798,03 134.728,03 78.201,97
Programa de Alimentagdo ao Trabalhador - Pat 634.000,00 711.000,00 651.794,98 597.303,98 597.303,98 59.205,02
Plano de Satide 255.000,00 272.909,11 272.909,11 272.909,11 272.909,11 0,00
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 75.000,00 103.965,41 96.602,10 96.602,10 96.602,10 7.363,31
Auxilio Educagao 75.000,00 103.965,41 96.602,10 96.602,10 96.602,10 7.363,31
USO DE BENS E SERVICOS 884.000,00 987.534,65 693.260,65 665.841,60 660.771,67 294.274,00
MATERIAL DE CONSUMO 168.000,00 139.309,61 51.311,74 50.797,64 45.727,71 87.997,87
Materiais de Expediente 50.000,00 50.000,00 19.820,30 19.820,30 15.635,23 30.179,70
Impressos, Formularios e Papéis 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Carteiras de Identificacdo Profissional 2.000,00 2.000,00 1.758,60 1.758,60 1.758,60 241,40
Materiais de Informatica 59.000,00 30.309,61 7.295,24 7.295,24 7.295,24 23.014,37
Materiais para Manutencdo de Bens Moveis 1.000,00 1.000,00 929,80 929,80 929,80 70,20
Materiais para Manutengdo de Bens Iméveis/Instalacoes 9.000,00 9.000,00 270,00 270,00 270,00 8.730,00
Material de Copa e Cozinha 15.000,00 15.000,00 8.032,98 8.032,98 7.148,12 6.967,02
Uniformes, Tecidos e Aviamentos 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Materiais de Higiene, Limpeza e Conservagao 13.000,00 13.000,00 6.934,55 6.934,55 6.934,55 6.065,45
Gas e Qutros Materiais Engarrafados 8.000,00 8.000,00 6.270,27 5.756,17 5.756,17 1.729,73
DESPESAS COM VEICULOS 8.000,00 8.000,00 450,00 450,00 450,00 7.550,00
Combustiveis e Lubrificantes 8.000,00 8.000,00 450,00 450,00 450,00 7.550,00
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 3.000,00 3.000,00 189,00 189,00 189,00 2.811,00
Outros Materiais de Consumo 3.000,00 3.000,00 189,00 189,00 189,00 2.811,00
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 76.000,00 93.000,00 65.650,47 65.650,47 65.650,47 27.349,53
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nx_U\E Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

R DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
— ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
W /J_Ud, Remuneracdo de Estagiarios 72.000,00 72.000,00 53.442,99 53.442,99 53.442,99 18.557,01
C mHlm Demais Servigos Profissionais 4.000,00 21.000,00 12.207,48 12.207,48 12.207,48 8.792,52
DIARIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 371.000,00 475.599,80 444.869,35 444 869,35 444.869,35 30.730,45
Diarias a Funcionarios 8.000,00 8.000,00 6.370,00 6.370,00 6.370,00 1.630,00
Diarias a Conselheiros 18.000,00 61.000,00 60.230,00 60.230,00 60.230,00 770,00
Didrias a Colaboradores 24.000,00 24.000,00 21.169,55 21.169,55 21.169,55 2.830,45
Ajudas de Custos a Conselheiros e Colaboradores 250.000,00 302.660,00 277.160,00 277.160,00 277.160,00 25.500,00
Jetons a Conselheiros 71.000,00 79.939,80 79.939,80 79.939,80 79.939,80 0,00
PASSAGENS 46.000,00 70.000,00 56.920,78 56.920,78 56.920,78 13.079,22
Passagens a Funcionarios 7.000,00 7.000,00 3.549,95 3.549,95 3.549,95 3.450,05
Passagens a Conselheiros 14.000,00 33.000,00 27.282,71 27.282,71 27.282,71 5.717,29
Passagens a Colaboradores 25.000,00 30.000,00 26.088,12 26.088,12 26.088,12 3.911,88
HOSPEDAGENS E ALIMENTAGCAO 212.000,00 198.625,24 73.869,31 46.964,36 46.964,36 124.755,93
Hospedagens a Funcionarios . 13.000,00 13.000,00 5.582,53 5.582,53 5.582,53 7.417,47
Hospedagens a Conselheiros 14.000,00 59.625,24 59.625,06 34.053,31 34.053,31 0,18
Hospedagens a Colaboradores 185.000,00 126.000,00 8.661,72 7.328,52 7.328,52 117.338,28
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 2.308.000,00 2.458.869,62 1.747.591,83 1.564.939,58 1.553.295,12 711.277,79
Servigo de Assessoria e Consultoria 6.000,00 12.000,00 11.758,90 11.758,90 11.758,90 241,10
Servigos Advocaticios 125.000,00 125.000,00 115.704,00 106.062,00 106.062,00 9.296,00
Servigos de Informatica 95.000,00 95.000,00 86.692,72 86.441,90 85.996,74 8.307,28
Servigos de Limpeza, Conservacdo e Jardinagem 108.000,00 140.866,74 140.866,74 140.866,74 129.682,42 0,00
Servigos de Seguranca Predial e Preventiva 390.000,00 516.690,96 482.646,87 442.955,91 442.955,91 34.044,09
Servigos de Medicina do Trabalho 5.000,00 6.485,00 6.305,00 5.820,00 5.820,00 180,00
Servigos de Selegdo, Treinamento e Orientacdo Profis. 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00
Servigo de Divulgagao Institucional 130.000,00 130.000,00 49.301,00 49.301,00 49.301,00 80.699,00
Servigos de Apoio Administrativo e Operacional 115.000,00 5.739,37 27.912,22 27.912,22 27.912,22 47.827,15
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Seguros de Bens Moveis

Seguros de Bens Imoveis

Locacio de Bens Mdveis, Maquinas e Equipamentos

Locacio de Bens Imdveis

Condominios

Manutencao e Conservacdo Bens Méveis
Manutencdo e Conservacdo Dos Bens Iméveis
Manutencdo e Conservacdo de Veiculos
Servicos de Energia Elétrica

Servigos de Agua e Esgoto

Postagem de Correspondéncia Institucional
Servicos de Telecomunicagoes

Servigos de Internet

Assinaturas

Confecgdo de Livros

Impressos Graficos

Cdpias e Microfilmagem de Documentos
Inscrigbes

Seguros para Estagiarios

Servicos de publicacdo de Editais e matérias
Locacdo de espago para eventos

Apoio a eventos de Psicologia extra CRP
Impressdo de Jornais

Servicos terceirizados de telefonistas

Servicos terceirizados de recepcionistas

TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

DOTACAO
INICIAL

12.000,00
4,000,00
112.000,00
16.000,00
19.000,00
8.000,00
39.000,00
4.000,00
86.000,00
18.000,00
250.000,00
82.000,00
55.000,00
5.000,00
50.000,00
80.000,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
50.000,00
55.000,00
9.000,00
250.000,00
56.000,00
59.000,00
2.450.000,00

DOTAGCAO
ATUALIZADA

12.000,00
4.000,00
112.000,00
20.599,50
29.000,00
13.000,00
39.000,00
4.000,00
86.000,00
22.866,05
250.000,00
82.000,00
55.000,00
5.000,00
50.000,00
80.000,00
2.000,00
4.000,00
2.000,00
57.622,00
44.000,00
9.000,00
250.000,00
56.000,00
59.000,00
2.466.109,57

DESPESAS
EMPENHADAS

3.644,10
2.657,02
44.754,35
20.599,50
21.918,76
9.475,00
9.455,70
0,00
84.334,81
22.566,03
184.683,60
81.319,51
43.878,29
0,00
30.450,00
52.775,68
472,00
3.230,00
759,07
56.751,00
0,00

0,00
65.400,00
35.146,80
52.133,16
2.391.698,72

DESPESAS
LIQUIDADAS

3.644,10
2.657,02
36.159,87
20.599,50
21.065,76
8.845,00
9.040,70
0,00
76.024,35
20.699,98
144.468,35
61.215,71
39.358,10
0,00
30.450,00
52.775,68
472,00
3.230,00
759,07
51.129,00
0,00

0,00
35.000,00
29.129,00
47.097,72
2.270.433,37

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

DESPESAS
PAGAS

3.644,10
2.657,02
36.159,87
20.599,50
21.065,76
8.845,00
9.040,70
0,00
76.017,35
20.699,98
144.468,35
61.207,73
39.358,10
0,00
30.450,00
52.775,68
472,00
3.230,00
759,07
51.129,00
0,00

0,00
35.000,00
29.129,00
47.097,72
2.243.993,55

DOTAGAC
8.355,90

1.342,98
67.245,65
0,00
7.081,24
3.525,00
29.544,30
4.000,00
1.665,19
300,02
65.316,40
680,49
11.121,71
5.000,00
19.550,00
27.224,32
1.528,00
770,00
1.240,93
871,00
44.000,00
9.000,00
184.600,00
20.853,20
6.866,84
74.410,85
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all U

| TRIBUTOS
Q!

Inss Sobre Servicos Prestados
Impostos e Taxas
Despesas Judiciais
CONTRIBUICOES
Cota Parte
Cota Revista
Fundo de Segbes
DEMAIS DESPESAS CORRENTES
Sentengas Judiciais
IndenizagGes, Restituicdes e Reposicbes
Despesas de Exercicios Anteriores
Despesas Milidas de Pronto Pagamento
PREMIACOES CIENTIFICAS
SERVICOS BANCARIOS
Taxa Sobre Servicos Bancarios
Despesas Com Cobranca
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
OBRAS, INSTALACOES E REFORMAS
Reformas
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
Méveis e Utensilios
Maquinas e Equipamentos
Equipamentos de Processamento de Dados

Sistemas de Processamento de Dados

80.000,00
5.000,00
15.000,00
60.000,00
2.370.000,00
1.811.000,00
453.000,00
106.000,00
181.000,00
3.000,00
35.000,00
80.000,00
48.000,00
15.000,00
275.000,00
35.000,00
240.000,00
12.001.000,00
2.079.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00
69.000,00
8.000,00
8.000,00
45.000,00
8.000,00

DOTAGAO

ATUALIZADA
96.109,57

12.109,57
15.000,00
69.000,00
2.370.000,00
1.811.000,00
453.000,00
106.000,00
217.800,00
24.000,00
48.000,00
80.000,00
48.000,00
17.800,00
304.156,49
64.156,49
240.000,00
11.885.000,00
2.031.000,00
1.910.000,00
1.910.000,00
111.000,00
8.000,00
50.000,00
45.000,00
8.000,00

DESPESAS
EMPENHADAS

28.400,93
12.109,57
5.739,06
10.552,30
2.363.297,79
1.811.000,00
453.000,00
99.297,79
120.894,44
22.053,00
41.182,52
14.977,64
24.881,28
17.800,00
176.659,77
42.834,09
133.825,68
184.913,40
184.913,40
132.301,28
132.301,28
44,314,12
1.176,12
42.651,00
487,00
0,00

DESPESAS
LIQUIDADAS

28.338,23
12.109,57
5.739,06
10.489,60
2.242.095,14
1.714.237,87
428.559,48
99.297,79
120.521,65
22.053,00
40.809,73
14.977,64
24.881,28
17.800,00
176.659,77
42.834,09
133.825,68
40.771,12
40.771,12
0,00

0,00
32.473,12
1.176,12
30.810,00
487,00
0,00

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

DESPESAS
PAGAS

26.860,82
10.632,16
5.739,06
10.489,60
2.217.132,73
1.694.874,36
423.718,63
98.539,74
120.521,65
22.053,00
40.809,73
14.977,64
24.881,28
17.800,00
176.659,77
42.834,09
133.825,68
40.771,12
40.771,12
0,00

0,00
32.473,12
1.176,12
30.810,00
487,00
0,00

9.260,94
58.447,70
6.702,21
0,00

0,00
6.702,21
96.905,56
1.947,00
6.817,48
65.022,36
23.118,72
0,00
127.496,72
21.322,40
106.174,32
11.700.086,60
1.846.086,60
1.777.698,72
1.777.698,72
66.685,88
6.823,88
7.349,00
44.513,00

8.000,00
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DESPESAS

DESPESAS

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

DESPESAS

Softwares
OUTRAS DESPESAS CAPITAL

URIPIRY
6 ;
2

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Inadimpléncia do Ano Corrente
Inadimpléncia de Exercicios Anteriores
Inadimpléncia de Divida Ativa
Inadimpléncia do Fundo de Se¢bes
Reservas

SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT

TOTAL
TOTAL
Rio de Janeiro-R], 31 de dezembro de 2014

s

wom 29_“9..

Presidente
054.149.117-20

DOTACAO DOTAGAO
INICIAL ATUALIZADA
10.000,00 10.000,00
10.000,00 10.000,00
9.922.000,00 9.854.000,00
9.922.000,00 9.854.000,00
2.788.000,00 2.788.000,00
3.896.000,00 3.896.000,00
3.132.000,00 3.132.000,00
38.000,00 38.000,00
68.000,00 0,00
22.929.000,00 22.929.000,00
0,00 0,00
22.929.000,00 22.929.000,00

22.929.000,00 22.929.000,00

EMPENHADAS
8.298,00

8.298,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
9.604.019,60
0,00
9.604.019,60
9.604.019,60

_Q\W:n_qm Trzan Avila
Tesoureiro
078.825.667-05

LIQUIDADAS
8.298,00

8.298,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
9.073.676,88
0,00
9.073.676,88
9.073.676,88

PAGAS
8.298,00

8.298,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
8.760.673,77
0,00
8.760.673,77
8.760.673,77

A

1.702,00
1.702,00
9.854.000,00
9.854.000,00
2.788.000,00
3.896.000,00
3.132.000,00
38.000,00

0,00
13.324.980,40
0,00
13.324.980,40
13.324.980,40

golﬂmﬂ.«kmomam

Assessor Contabil
607.184.557-20
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AH_N_U\E Periodo: 01/01/2014 3 31/12/2014

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

: 4 NSCRITOS
| RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO | EM3iDE

1 PROCESSADOS [IQUIDADOS EM EXERCICIOS ~ DEZEMBRO DO
i ANTERIORES EXERCICIO

G/

e T Mg ANTERIOR " = e
| GREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 0,00 200.714,23 200.714,23 0,00 0,00
1 “PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 Sc.muw‘ww= 140.633,33 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 mo.ompm& 60.080,90 0,00 0,00
TOTAL: 0,00 uca.ﬂnhu_ _ 200.714,23 0,00 0,00
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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 52 REGIAO
CNPJ: 37.115.458/0001-04

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESSOS

RECEITA CORRENTE 9.378.894,31 9.740.032,34
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 8.025.996,84 8.758.802,14
ANUIDADES PESSOAS FISICAS 7.674.811,45 8.399.380,65
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO 6.926.978,57 7.017.973,20
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 747.832,88 1.381.407,45
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 251.890,81 251.271,35
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 244.051,30 238.602,32
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 7.839,51 12.669,03
FUNDO DE SEGOES 99.294,58 108.150,14
RECEITA PATRIMONIAL 132,27 96,37
DIVIDENDOS 132,27 96,37
RECEITA DE SERVICOS 164.325,63 176.110,42
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 125.434,86 117.296,97
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 14,459,19 15.145,10
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 24,431,58 43.668,35
FINANCEIRAS 922.842,69 624.873,04
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 250.942,73 157.901,32
ATUALIZAGAO MONETARIA 671.899,96 466.971,72
MULTAS SOBRE ANUIDADES 46.730,85 49.834,73
REMUNERAGAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 625.169,11 417.136,99
TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.748,50 6.549,22
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 258.848,38 173.601,15
DIVIDA ATIVA 215.204,90 153.008,03
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 43.643,48 20.593,12
INGRESSOS EXTRAORGAMENTARIOS 9.937.337,28 9.470.400,36

DESEMBOLSOS
DESPESA CORRENTE 9,032.905,76 8.605.103,59
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.132.896,57 2.885.983,41
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.900.009,19 5.719.120,18
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 76.991,98 59.325,98

DESEMBOLSOS EXTRAOR(;AMENT@RIOS 9.831.013,24 9,421.254,66
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES - : .375.320,61 . - 1.104.7484
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO :
INGRESSOS

DESEMBOLSOS
DESPESA DE CAPITAL 40.771,12 127.603,35

INVESTIMENTOS 40.771,12 127.603,35
. g S : : 140,771,127 -127.603,35
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO PSRV S R L
INGRESSOS
DESEMBOLOS
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CRP /RJ Periodo: DU&/ﬁl 1

Exercicio Atual Exercicio Anterior

PIRS™
2 .

APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO _
ERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 334.549,49 997.145,12

4.717.162,09
5.051.711,58

3.720.016,97
4,717.162,09

AIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL
AIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL

Rio de Janeiro-R], 31 de dezembro de 2014

:’
aﬂ/ﬁW’M” | g
José Novaes /{exand Trzan Avila Paulo César Soares
Presidente Tesoureiro Assessor Contabil
054.149.117-20 078.825.667-05 607.184.557-20
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