
 

 

ATA DO 1ª REUNIÃO PLENÁRIA EXTRAORDINÁRIA DO XVII PLENÁRIO DO 

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA – 2ª REGIÃO, iniciada às 19h18min 

do dia seis de junho de dois mil e vinte e três, na modalidade híbrida, virtualmente 

pela plataforma Teams e presencial na sede do CRP-02. Presentes à reunião as 

(os) Conselheiras (os): Marcos Mucarbel Junior CRP-02/ 15.841; Ana Carolina 

Freire Lopes CRP-02/ 16.412; Aida Carneiro Barbosa Rodrigues CRP-02/ 

19.160; Getúlio Macena Sobral CRP-02/17.293; Adriana Paula Barbosa de 

Miranda CRP-02/20.087; Daniel Coelho Silva Brandão CRP-02/21.693; Danielle 

Maria de Souza Sátiro CRP-02/ 10.462; Juliana Laurentino CRP-02/15.840; 

Maria da Conceição Ferreira de Moura CRP-02/9.395; Telma Maria Albuquerque 

Gonçalves de Melo; Rhayssa Cavalcanti de Barros Felipe CRP-02/17.968; 

Edson de Souza Lima CRP-02/ 21.559; Rui Gonçalves da Luz Neto CRP-02/ 

22.350. Pauta 1) Regimento Interno: A partir dessa Plenária Extraordinária o 

plenário, seguirá o Regimento Interno do CRPPE. Pauta 2) Aprovação da Ata 

7ª Plenária Ordinária: Acerca da Ata, a conselheira Aida Carneiro, destaca a 

Resolução CRP-02 nº. 004/2023 na questão de a decisão final ser da diretoria, 

como ficarão as comissões, no que diz respeito as representações, uma vez que 

são pautas muito específicas e que possa viabilizar a participação do plenário e 

não apenas da diretoria.  O conselheiro. Getúlio Sobral entende que precisa 

melhorar muito em relação a comunicação. O conselheiro ainda destaca que os 

pontos deverão ser encaminhados com as justificativas, sendo Diretoria ou 

Plenário. Seguindo um modelo do CRP-BA. Ata aprovada pelas (os) 

conselheiras (os) presentes. Pauta 3) 

Inscrições/cancelamentos/transferência - Ad Referendum do plenário: A 

conselheira Ana Carolina Freire faz a leitura dos pedidos de cancelamentos. 

Todos os pedidos da lista foram referendados pelos presentes. Pauta 4) 

Registro de Especialistas: Leitura e análise dialogada pela conselheira. Pauta 

5) Proposta de Sustentabilidade no CRP-02: O conselheiro Edson Lima 

informa que depois de sua participar na APAF de Maio, prefere retirar a pauta, 

analisar e propor melhor depois. Pauta 6) Indicação de membros na Comissão 

de Enfrentamento ao Racismo: Renê Marcelino da Silva Junior 02/22758; Lilian 

Alves Machado 02/22938; Anderson Moraes Pires 02/27777. Aprovado apenas 

a indicação de Lilian. Pauta 7) Indicação de membras na Comissão de 

Psicologia Clínica: Karoline Raquel pontes de Souza do Amaral CRP-

02/22029; Marília Xavier da Veiga Faria CRP-02/27805 - Encaminhar na próxima 

plenária. Pauta 8) Indicação de membros para Comissão de Gênero e 

Sexualidade: Paulo Fernando de Souza Júnior (02/25793) Encaminhar na 

próxima plenária. Pauta 9) Pedido de desligamento do plenário - Paulo 

Aguiar: O conselheiro presidente informa o recebimento da carta e faz a leitura. 

O plenário toma ciência. Pauta 10) Definição de data da primeira reunião do 

GT sobre Regimento interno: Agendada reunião com membros do GT dia 29 

de junho às 19 presencial. Pautar na plenária ordinária a recomposição do GT. 

Pauta 11) Permuta da coordenação e vice da Comissão de Políticas 

Públicas: Em diálogo com Juliana Laurentino a coordenadora da comissão, 

solicitam retirar a pauta. Pauta 12) Definição de reunião sobre Comissões e 

Grupos de Trabalho:  Foi criado um grupo de WhatsApp e não houve reuniões 



 

sobre como as comissões estão andando, para pautar diálogos para quando 

chegar o momento de avaliação dos grupos. Propõe definir uma reunião sobre 

isso dia 05 de julho às 19:00 online. A pauta da reunião será sobre as 

representações. Pauta 13) Convite ao plenário para participação: I Encontro 

Estadual de Conselhos Profissionais, Tema: “Articulação conjunta para 

uma atenção integral à saúde da População LGBT em Pernambuco”. Dia 14 

de julho de 2023, das 13h às 17h: O conselheiro Daniel faz o convite ao plenário 

sobre o evento que está sendo uma articulação com a CESPT.  Ele verificará se 

será presencial e depois informará no grupo de WhatsApp. Pautas 14) Leitura 

do Relatório no Processo Disciplinar Ético 014/2018; Pauta 15) Leitura do 

Relatório no Processo Disciplinar Ético 014/2018; Pauta 16) Leitura do 

Relatório no Processo Disciplinar Ético 011/2019; Pauta 17) Leitura do 

Relatório no Processo Disciplinar Ético 011/2019:  Constam as decisões no 

acordão do processo, em decorrência ao sigilo das informações dos processos 

e representações éticas. Pauta 18) Repasse Representação do CRP-PE na 

Reunião Regional (Nordeste) do CNAS: Representou o Conselho da 

Assistência, tratou da conferência nacional e retomada de uma reunião de 

assistência do Nordeste, atuou no grupo de trabalhadores, por estar inserido 

neste grupo dentro do CEAS. Foi discutida a inclusão dos trabalhadores nas 

CITS e CIPS. Também teve a representação de todo o estado do Nordeste no 

evento. Pauta 19 Repasse Encontro Conselhos Regionais Nordeste: O 

Conselheiro Marcos Mucabel esteve no primeiro encontro pelo XVI plenário e na 

Apaf de dezembro houve a solicitação de retomar os encontros. Colocou à 

ciência os principais pontos discutidos como CIP, SEI e BRC. Também teve a 

participação das representantes do CFP, Clarrissa e Juliana. Outro ponto foi a 

criação de um grupo sobre os representantes de cada Regional no GT. Sobre o 

Censo da psicologia ficou definido um encontro no Ceará e Piauí. Sobre os 50 

anos da psicologia, que chegará um edital do CFP para custear eventos e outras 

ações alusivas. Também foi pactuado um novo encontro em outubro, em Máceio 

- AL. Pauta 20) ULAPSI: Carol Freire, ficou definido em plenária trazer as 

impressões sobre o Conselho Deliberativo da ULAPSI. No dia 11 de abril teve 

uma reunião de alinhamento político e ficou definido que no outro dia seria a 

recomposição da Diretoria. Foi eleita como secretária Carolina Mou que trouxe 

direcionamentos e novos encaminhamentos, e no lugar de tesouraria ficou 

Glória. Colocou que sente falta de uma reunião entre os Conselhos que fazem 

parte da Ulapsi sobre continuar ou não nesse espaço de representação. Há um 

parecer sobre não efetuar o pagamento de nenhuma entidade. Assim como o 

CFP não realiza mais, porém contribui com apoio. Precisa-se pensar sobre isso. 

Foi feito uma carta que será lida em outro momento e se o CRPPE deseja 

permanecer ou não. Pauta 21) Informe contratação Assessoria Projeto 

Especiais para o CREPOP: Comunicado o desligamento da psicóloga Fátima 

Neves e houve uma seleção, mesmo sem a obrigatoriedade de ser realizada a 

seleção e em pouco tempo hábil, pois havia agendada uma reunião nacional do 

planejamento do CREPOP. O cons. Edson, coloca que sente que a comunicação 

muitas vezes é mais para fora e não para dentro. Como encaminhamento: 

Pensar estratégias de comunicação interna. Pauta 22) Racismo Institucional: 

Com relação a comunicação já foi realizada a mudança de um texto para site e 

uma legenda para publicações em Instagram. Pauta 23) Elaboração de Termo 



 

de Referência: Necessário definir exatamente o que o plenário deseja, para 

justificar e criar os objetivos para verificar dentro da legislação o que pode ser 

feito. Pauta 24) Atas das reuniões de Diretoria: Criar pasta compartilhada com 

as Atas da Diretoria e com as de comissões. Pauta 25) APAF maio de 2023: 

Definida a delegação.  Pauta 26) 18 de Maio Dia da Luta Antimanicomial: 

Pauta não dialogada. Outros assuntos mencionados: Incluir na próxima 

plenária sobre participação de convidados na plenária; colocar que a comissão 

de enfrentamento ao Racismo existe para o Conselho, para categoria e 

estudantes e está aberta para funcionários caso queiram se aproximar. Marcos 

responde que entende o que a conselheira coloca, mas as comissões e grupos 

de trabalho está para dar subsídio ao plenário e diretoria. As pautas foram 

encerradas para essa plenária e nada mais havendo a tratar, O Conselheiro 

Presidente encerrou a reunião às 22h:01min, agradecendo a participação de 

todas (os). Eu, Ana Carolina Freire Lopes, que secretariei lavrei a presente ata 

que segue lida e aprovada pelos demais conselheiros presentes.    


