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Relatorio de gestao do exercicio de 2017, apresentado a sociedade e aos 6rgédos de controle interno e
externo como prestacdo de contas anual a que esta Unidade estd obrigada nos termos do art. 70 da
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Unidade responsavel pela elaboracdo do Relatério de Gestdo: Diretoria, Coordenacdo Geral e
Contabilidade.
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APRESENTACAO

O Relatorio de Gestdo do exercicio 2017 estruturou-se apresentando as
informacdes financeiras, receitas, despesas, acOes administrativas e politicas
desenvolvidas pelo XV Plenario.

Destacamos no exercicio de 2017 a mudanca de Sede realizada em junho, 0 que
proporcionou uma ampliacdo das acdes realizadas pelo Conselho.

O investimento na propagacdo da Psicologia enquanto Ciéncia e Profissdo, a
realizacdo de eventos, Rodas de Didlogos, Palestras voltadas para os segmentos da
Psicologia atraves das Comissfes e Grupos de Trabalho.

No que concerne aos Ndcleos Administrativo e Financeiro, destacamos a
contratacdo de estagiarios, a revisao dos procedimentos com o objetivo de tornar cada
vez mais célere 0s processos e as respostas.

A obrigatoriedade do Registro de titulos, imposta pela FEBRABAN — Federacdo
Nacional dos Bancos provocou mudancas significativas na arrecadacdo e na cobranca
realizada pela Instituicdo.

Destacamos a execugdo fiscal dos débitos vencidos e ndo pagos, conforme
preconiza as Resolucdes vigentes.

A participacdo do CRP-02 em inspecOes para apuracfes de possiveis violacbes
de direitos humanos.

A criagdo da Comissdo Regional de Assisténcia Social — CORPAS e discusséo
permanente em féruns dos trabalhadores do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia
Social.

Discussdo em Audiéncias que debateram questbes LGBTI, Idoso, questbes
raciais, entre outras.

O acompanhamento das a¢des realizadas pelas Comissdes e Grupos de Trabalho
através da Monitoria — Comissdo especial responsavel pelo auxilio e acompanhamento
do avanco técnico dessas Comissdes e Grupos de Trabalho.

Iniciamos o recadastramento administrativo das (0s) profissionais inscritas (0s),
ampliamos a fiscalizacdo das Pessoas Juridicas, criando fluxos e procedimentos que
favoreceram um maior controle acerca das empresas que oferecem servicos
psicoldgicos.

Destacamos os investimentos em Sistemas, como Ouvidoria, Transparéncia.

Iniciamos as discussdes para a instalacdo de um Comité de Controle Interno que
ird acompanhar as atividades administrativas, financeiras e politicas da gestéo.

O CRP-02 aprovou novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS, aléem de
um Plano de Gestdo de Desenvolvimento. Dessa forma, investiu na melhoria de salarios
e iniciou a Pesquisa de Mercado para a realizagdo de Concurso Publico para provimento
de vagas para Psicologo Orientador/Fiscal e Assistente Administrativo.
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VISAO GERAL DA UNIDADE

1. Finalidade e Competéncias Institucionais da Entidade
Jurisdicionada

O Conselho Regional de Psicologia — 2% Regido (CRPPE) — é uma
Autarquia de Direitos Publico, que tem a finalidade de orientar, disciplinar, fiscalizar e
regulamentar o exercicio de psicologa/o. E também atribuicdo do Conselho zelar pela
fiel observéncia dos principios éticos e contribuir para o desenvolvimento da Psicologia
enquanto Ciéncia e Profissdo. O Sistema Conselhos (composto pelo Conselho Federal
de Psicologia e 23 Conselhos Regionais) constitui a instancia mediadora entre o
exercicio profissional e a sociedade, com o objetivo de garantir a qualidade dos servicos
prestados.

1.2 Identificacdo da Entidade

¢ Nome: Conselho Regional de Psicologia da 22 Regiéo

e CNPJ: 37.115.516-0001/91

e Natureza Juridica: Autarquia Publica Federal

e Endereco Postal: Rua Treze de Maio, 47, Santo Amaro CEP:
50100-160 Recife/PE

o Telefones: (81) 2119-7272/

e Endereco da pagina da WEB: www.crppe.org.br

e Endereco de Correio Eletronico Institucional:
crppe@crppe.org.br

Sede CRP-02: Rua Visconde de Suassuna, 214, Santo Amaro - Recife/PE - CEP 50050-540
Fone: (81) 2119-7272 | www.crppe.org.br / crppe@crppe.org.br



http://www.crppe.org.br/
mailto:crppe@crppe.org.br

Conselho Regional de

PSICOLOGIA

2° Regiao

1.3 Normas Relacionadas a criacdo das Unidades Agregadora e
Agregadas

e Lei Ordinaria n°. 5766/1971 — Cria 0 Conselho Federal de Psicologia e 0s
Conselhos Regionais de Psicologia;

e Decreto n° 79.822 — Regulamenta a Lei n°. 5766/71;

e Resolugdes — n°. 003/2007 — Institui a Consolidacdo das Resolugfes do
Conselho Federal de Psicologia e suas alteracbes (Resolucdo n°.
001/2012);

e Manuais de PublicacGes relacionadas as atividades da Unidade — Manual
de Procedimentos Administrativos, Financeiros e Contabeis do Sistema
Conselhos de Psicologia, aprovado através da Resolucdo CFP n°.
010/2007;

e Resolugdo CFP n°. 002/2018 — Negociacdo de débitos;

e Resolucdo CFP n°. 003/2018 — Prescrigéo de créditos;

e Lein® 12.514/2011;

1.4 BREVE HISTORICO DA ENTIDADE

A profissdo de psicologa/o foi regulamentada pela Lei n°. 4.119,
em 27/08/201962. Por esta razdo, se comemora o0 Dia Nacional da/o Psic6loga/o em 27
de agosto. O Conselho Federal (CFP) e Regional de Psicologia (CRP) foram criados em
20/12/1971, através da Lei Federal n°. 5.766 e foram instalados em 27/08/1974.

Em Pernambuco, o Conselho Regional de Psicologia também foi
instalado em 27/08/1974.

As instancias deliberativas do Sistema sdo: a) O Congresso Nacional de
Psicologia — CNP, realizado a cada trés anos; b) a Assembleia das Politicas, da
Administracdo e das Financas — APAF, realizada semestralmente com 0s representantes
de todos os Conselhos Regionais e Federal; c) a Assembleia Geral Ordinaria que ocorre
01 (uma) vez ao ano para deliberar a anuidade da categoria; d) as Plenarias Ordinarias
que ocorrem mensalmente com todos os conselheiros; e) Reunides de Diretoria que
ocorrem semanalmente com a diretoria executiva.

O planejamento das atividades do CFP e CRP’s ¢ realizado com base nas
deliberagdes do Congresso Nacional de Psicologia - CNP que ocorre a cada trés anos,
no periodo das eleicbes — momento onde se aprovam as diretrizes sobre a estrutura
funcional dos Conselhos e os principios que deverdo nortear seus trabalhos.
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O CRPPE possui sua Sede em Recife e atualmente conta com 03 (trés)
Subsedes nas Cidades de Caruaru (Vale do Ipojuca), Garanhuns (Agreste Meridional) e
Petrolina (Sertdo de S&o Francisco).

Os procedimentos do Sistema Conselhos estdo dispostos nas Resolugdes
do CFP, destacando, a Resolucdo CFP n°. 003/2007 e suas alteracdes (Resolucdo CFP
n°. 01/2012), Resolugdo CFP n°. 010/2007, entre outras.
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Figura 1 — Organograma.

Sede CRP-02: Rua Visconde de Suassuna, 214, Santo Amaro - Recife/PE - CEP 50050-540
Fone: (81) 2119-7272 | www.crppe.org.br / crppe@crppe.org.br



Conselho Regional de

PSIGOLOGIA

2° Regiao

2. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHOS
ORCAMENTARIO E OPERACIONAL

2.1 Descricdo sintética dos objetivos do exercicio

O Planejamento Estratégico ocorreu nos dias 23 e 24 de
outubro de 2016, no Hotel Vila Rica em Recife/PE, com a participac¢ao das
(os) Conselheiras (0s), Colaboradoras (es) e Funcionarias (0s).

Programas % Orgado 2017

Gestdo de Pessoas 20,81% R$ 1.767.930,27
Material de consumo 1,29% R$ 109.164,95
Telefonia 0,73% R$ 62.000,00
Postagem 1,41% R$ 120.000,00
Servicos de Terceiro em 1257% | R$ 1.067.605.88
geral

Investimentos/inversoes 29,30% R$ 2.488.697,06

Total | 66,11% 5.615.398,16

Reunido da Diretoria 0,33% 28.000,00
Reunido de Plenarias

(Ordinéria / 0,12%

Extraordinaria) 10.000,00
Reunido de Plenarias

(0)

Ampliadas Ordinarias 0.08% 7.000,00
Reunido da APAF 0,16% 14.000,00
Assembléias 0,09% 8.000,00
Representacoes 0,09% 8.000,00
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- Comissdo de saude 0,06%
5.000,00
- Comissao de Direitos
(0)
Humanos 0,06% 5.000,00
- Comisséo de ética 0,08% 7.000,00
- COF 0,08% 7.000,00
- CPP ,0694
0.06% 5.000,00
- C.Licitagéo 0,02% 1.500,00
- Educagéo 0,06% 5.000,00
- C.especialista 0,02%
1.500,00
Comissao de Género e
(0)
Sexualidade 0,06% 5.000,00
Comissao de
Enfrentamento ao 0,06%
Racismo 5.000,00
. . o
Comissdo Despatologiza 0,06% 5.000,00
Manutencdo da Subsede
do Agr %Mr'd'nl 0,00%
0 Agreste vieridional. 0’00
Manutencdo da Subsede
do Sertdo do Séo 0,00%
Francisco. 0,00
Manutencao da Subsede o
do Vale do Ipojuca 0,00% 0,00
Estruturar e fortalecer o
[0)
CREPOP 0.07% 6.000,00
A_Qoes_de NOrlentagao e 0.24%
Fiscalizacdo 20.000,00
Acolhlmento dos recém 0,08%
Inscritos 7'000100
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Fortalecer a relagdo
institucional com o
(0)
MNDH, Luta 0,06%
Antimanicomial e LGBT 5.000,00

Férum Permanente de

0,
discussdes - Tercas-Psis 0,00%

0,00

Seminério de
Planejamento Estratégico 0,07%
2012 5.700,00

Debates pré-

. 0,00%
orcamentarios

0,00

Grupos de Trabalho (06) 0,24% 20.000,00

Dia da/o Psicologa/ %
la da/o Psicologa/o 0,00% 0,00

Interiorizar as agOes
(replicar instrugdes para
gue a plataforma de
intervencao se repita -
acOes exitosas, participar
da construcédo de agdes 0,00

0,00%

Melhorar os recursos de
comunicacao (aquisicao
de equipamentos para
garantir a participacéo
visual de consutrugdo
coletiva de agdes e
repasse de aggoes 0,00%
exitosas para serem
replicadas (garantir a
"tecnologia assistiva"
para garantir a
participacdo da Pessoa
com deficiéncia 0,00

Encaminhar Oficio para

os diversos segmentos

exigindo o 0,00%
registro/cadastro de

Pessoa Juridica 0,00

Dar publicidade sempre

que possivel dos

resultados das acOes da

COF, COE, NUTEP 0,00%
(sites, redes sociais

oficiais do CRP, nos 000
eventos do CRP, reunides ’
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de acolhimento junto as
IES)

Capacitacdo sobre
Elaboragéo de
Documentos Legais e
Registro Documental nas
Subsedes e em Serra
Talhada 0,00

0,00%

Dia do Idoso - Projeto
Abrlg_o _Sao Vlgente 0,00%
(condicionado as

orientagdes da ASJUR) 0,00

Unificar o
acompanhamento
referente as Pessoas
Juridicas com inicio,
meio e fim, ou seja,
orientar o Responsavel
Técnico no momento da 0,00%
inscricdo de PJ, realizar
visita de identificacéo,
monitorar e acompanhar
as demandas advindas das
PJ's registrada e/ou
cadastradas no CRP 0,00

Realizar Reunides
periodicas entre NUTEP,
as comissdes e GT's para
acompanhar as agdes
desenvolvidas, orientar
tecnicamente e rever a
construcado do relatério
(bimensal) 0,00

0,00%

Aprimorar o Cadastro
Nacional com

informacGes sobre 0,00%
profissionais com
deficiéncia 0,00

Ampliar e qualificar os

meios de comunicacéo

(redes sociais, aplicativos
moveis e midias digitais) 0,00%
para efetiva
acessibilidade nos marcos 000
técnicos e éticos da ’
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Total Il

68,36%

190.700,00

Realizar Campanhas para
dar visibilidade do papel
da Psicologia junto a
soceidade na midia e
redes sociais (garantir a
"tecnologia assistiva')

0,01%

1.000,00

Gravar videos curtos que
circulem nas redes sociais
sobre o papel da
Psicologia e dos
Conselhos de Psicologia
para a categoria e
sociedade (garantir a
"tecnologia assistiva™)

0,06%

5.000,00

01 - Organizacéo
democratica do
Sistema

Realizar o "Il Seminario
da Psicologia e sua
Diversidade"

0,24%

20.000,00

Conselhos e
Aperfeicoamento

Realizar o 1l Encontro de
Servigos Escolas de PE

0,07%

5.600,00

das estratégias
de diadlogo com a
sociedade

Participacdo do CRP-02,
a convite, na aula
inaugural das IES com
Cursos de Psicologia para
as boa vindas aos alunos
novatos e apresentacao do
Conselho.

0,06%

5.000,00

Realizar minicurso de
Avaliacdo Psicologica
(Subsedes e Serra
Talhada)

0,06%

5.000,00

CAFE PSI - Dia do
Psic6logo em Petrolina

0,02%

1.900,00

I11 ACAO SOCIAL - Dia
do Psicélogo (Subsedes e
em Serra Talhada)

0,07%

5.800,00
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Realizacdo da
apresentacdo do CRP-02
nas IES - UNIVASF e
FACESF

0,01% 1.000,00

Apresentacdo das Acoes
realizadas a cada ano e
apresentacdo do
Planejamento anual do
ano seguinte (Subsedes e
Serra Talhada)

0,01% 1.000,00

Subsede Itinerante 0,11% 9.000,00

Convidar em nome do
CRP-02 outros Conselhos
de Classe (CRO, CRE,
CRM, etc) , AssociacOes
como a SBGG e outras
Instituiges vinculadas ao
contexto do
Envelhecimento, para as
reunifes do GT e eventos
propostos pelo CRP

0,00% 0,00

Realizar a segunda versao
do evento "Mais
Psicologia para um Pais
gue envelhece"
estendendo para as
Subsedes, sendo 01
evento na Sede e 01 em
cada Subsede

0,08% 6.400,00

Pesquisar (via NUTEP)
junto aos Conselhos
Regionais de Psicologia
no &mbito nacional, quais
sdo as acdes realizadas na
area de envelhecimento,
no intuito de formular
Normativas e Resolucdes
para orientar o trabalho
do profissional psicélogo

0,00% 0,00

Pomover junto ao
CREPOP pesquisa para
producéo de Referéncias 0,06% 5.000,00
Técnicas sobre
Envelhecimento
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5.000,00

Realizar o "Atualiza Psi"
- proposta de orientagdo
para a categoria trazendo
um profissional de
referéncia de cada uma
das 12 especialidades da
Psicologia com o intuito
de orientar e discutir
sobre cada uma dessas
praticas no cotidiano das
(os) psicélogas (0s), focar
em Avaliacdo Psicologica

0,00%

0,00

Realizar "Café coma
Gestdo" entre as
psicologas
Orientadoras/Fiscais € a 0,06%
Gestdo para esclarecer
duvidas sobre o exercicio
profissional

5.000,00

Ampliar o dialogo entre
as Psicélogas
Orientadoras/Fiscais do
CRP-02 com outros CR's
principalmente com os
CR's do Nordeste

0,06%

5.000,00

Estimular debates sobre
cuidados com a Saude da
(o) psicéloga (0) nas suas
diversas préaticas

0,00%

0,00

Criar o informativo
eletrénico "PSI
ORGANIZACIONAL"
no facebook, site do
CRP-02, como canal de
comunicagdo da CPOT
(demais comissoes e

grupos)

0,00%

0,00
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Mobilizar a categoria
para reflexdo sobre a
urgéncia do
reposicionamento da (0)
psicologa (o) diante das
consequéncias da
automatizacdo dos
processos de trabalho,
insercdo da tecnologia e a
consequnete substitui¢do
de mao de obra,
inteligéncia artificial, e-
commerce, start ups e 0,01% 1.000,00
crescente desemprego
estrutural . Inserir
representantes psicologos
nas discussdes com
instituicBes voltadas ao
cuidado com o
trabalhador. Criagéo de
um seminario com
temas emergentes.
Realizar sensibilizacéo
interna com as (0s)
funcionarias (0s)

Ampliar as discussdes nas
Instituices de Ensino
Superior no que diz
respeito as relacOes entre
a Psicologia e a inclusdo
das Pessoas com
Deficiéncia (Tercas-Psis e
Cine Debates)

0,00% 0,00

Valorizar e enfatizar os
direitos da Pessoa com
Deficiéncia confirmando
0 compromisso ético,
politico e social da
profissdo, inclusive se
posicionando sempre que
for requisitado

0,00% 0,00

Ampliar os debates
voltados a atencédo da
psicologia com relacéo as
Pessoas com Deficiéncia 0,00% 0,00
no que diz respeito a
mobilidade urbana e
direito a cidade (Terga-
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Psi e Cine Debate)

Pleitear assento para o
GT da Pessoa com
Deficiéncia junto as
Comisses e Conselhos
Estaduais e Municipais
(demais Comissdes)

0,00% 0,00

Construir Férum para
construcao de diretrizes
da Pessoa com
Deficiéncia;

0,00% 0,00

Participacdo em eventos
(111 PSINEP,
ABRAPSO, SILVIA
LANE, Reunido
Nacional das Comissdes
de Direitos Humanos,
Reunido Nacional dos
GT's de Enfrentamento)

0,24% 20.000,00

Pesquisa junto ao
CREPORP visando a
construcdo de uma
memoria de préaticas
psicoldgicas no &mbito da 0,01% 1.000,00
satide mental (alcool e
outras drogas), incluindo
as teméticas dos demais
Grupos de Trabalho

Ampliar o didlogo com as
Subsedes para uma
aproximacao e
conhecimento da
realidade nas praticas
psicoldgicas de saude
mental, &lcool e outras
drogas

0,04% 3.000,00

Promocéo ou participacdo
em Rodas de Dialogos,
Cine Debates, Oficinas e
sensibilizagGes que 0,02% 1.500,00
promovam o estudo,
dialogo junto aos Orgaos
Publico e privados
(incluindo escolas), o
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terceiro setor, sociedade
civil e outros GT's do
CRP e suas Subsedes,
como forma de ampliar o
debate do fazer da
psicologia levando a
setores e visando algumas
datas comemorativas que
contemplem o estudo da
despatologizagao

Realizar Seminério e
Evento de Rua -
Construindo Vidas
Despatologizadas

0,04% 3.000,00

Realizar o | Simpdsio de
Psicologia e 0,02% 2.000,00
Compromisso Social

Revisar 0 Regimento
Interno da Sede e 0,00% 0,00
Subsedes

Pomover evento de
apresentacdo do material
de Recomendacoes
Técnicas em Psicologia 0,00% 0,00
Hospitalar com convites
as (o0s) profissionais de
Psicologia da Regido

Promover espacos de
discussfes sobre
tematicas relevantes a
pratica em Psicologia 0,00% 0,00
Hospitalar, na
modalidade Roda de
Conversa (Quarta-Psi)

Realizar diagndstico da
situacdo atual de atuacéo
em Psicologia Hospitalar
da regido, através da
realizacdo de visitas
técnicas aos hospitais
para levantamento de
principais demandas

0,00% 0,00
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Promover acGes de
panfletagem nos
ambientes das
InstituicOes hospitalares
com a utilizacdo de
material informativo com
esclarecimentos sobre o
trabalho da (o) psicologa
(o) hospitalar,
direcionado a populagéo
usuario e profissionais
dos servicos

0,00%
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0,00

Criacéo de Férum com as
Comissoes de
Comunicagdo dos
regionais

0,00%

0,00

Pautar junto ao CFP a
criacdo de politicas
nacionais de comunicagao

0,00%

0,00

Sub Total 111 - 01

1,38%

117.200,00

02 -
"Contribuigdes
Eticas, Politicas
e Técnicas aos

Processo
democratico e de
garantia de
direitos"

Promover o Encontro
com os Secretarios dos
Municipios para
orientagdes acerca do
trabalho do Psicélogo

0,02%

2.000,00

Realizar atividades de
preven¢do ao Suicidio nas
Universidades de Caruaru
e Belo Jardim

0,05%

4.000,00

Realizar treinamento
sistematico e reunioes
entre CG e a Sede

0,05%

4.000,00

Dar  visibilidade ao
aviltamento no mundo do
trabalno e o assédio
moral, em parceria com
0S Sindicatos de
Psicologia e Entidades
afins com a sociedade em
geral

0,00%

0,00
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A categoria necessita
viabilizar espacos de
discusséo das atuais
ferramentas utilizadas por
nado psicdlogos que visam
desenvolver habilidades
relacionais, mudangas
comportamentais e
gerenciamento das
emocdes onde ha nestes
procedimentos uso de
ferramentas que podem
evidenciar contetdos da
subjetividade humana

0,00% 0,00

Inserir representantes
psicologas (0s) nas
discussdes com
Instituices que
desenvolvem ferramentas 0,00% 0,00
Coaching em todas as
variacgdes (emocional,
financeiro, carreira e
outras modalidades)

Participagdo no Encontro

Masculinidades - Recife 0,00% 0,00
(abril/17)
X1l COMBE /

0,
ABRAPEE 0,04% 3.000,00
ABEP (02 participantes) 0,04% 3.000,00

Encontro ABRAPSO (02

0,04% 3.000,00
membros)

Mostra Nacional de
Préaticas em Psicologia 0,04% 3.000,00
(02 participantes)

ALFEPSI - Associacao
Latinoamericana para a

« . 0,04% 3.000,00
formagé&o e Ensino da
Psicologia (ALFEPSI)
ULAPSI 0,04% 3.000,00
FENBP (CPB) 0,04% 3.000,00
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Despatologiza

0,
UNICAMP 0,04% 3.000,00
Psicologia do Esporte 0,00% 0,00
Realizar diagnostico da
situacdo atual de atuacéo
em Psicologia Hospitalar
da regido, através da 0,00% 0,00

realizacdo de visitas
técnicas aos hospitais
para levantamento de
principais demandas

Mobilizar a categoria
para a participacéo de
maior nimero de
colaboradores que atuam
em outras regides do 0,00% 0,00
Estado atavés de contato
com profissionais
interessadas (0s) para
pactuacdo das acoes

Promover acGes
educativas nos ambientes
das instituicdes
hospitalares com a
utilizagdo de material
informativo com
esclarecimento sobre 0
trabalho da (o) psicologa
(o) hospitalar,
direcionando a populacéo
usuaria e profissionais
dos servicos, inicialmente
no Municipio de
Petrolina/PE

0,00% 0,00

Promover evento
direcionado as (0s)
Gestoras (es) das
InstituicBes Hospitalares
da Regido, com vistas a 0,00% 0,00
sensibilizacéo e
esclarecimentos quanto a
atuacdo em Psicologia
Hospitalar
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Mapear entidades que
possuem profissionais da
Psicologia e que atuem
em Salde Mental, Alcool
e outras Drogas, visando
as fiscalizacGes da pratica
profisisonal de Psicologia
nesses espagos

0,00% 0,00

Estimular a pratica
profissional de Psicologia
nos espacos (salde
mental, &lcool e outras
drogas), numa
perspectiva de Direitos
Humanos, Laicidade,
Reducéo de Danos,
Antimanicomial,
despatologizacao da vida

0,01% 1.000,00

Provocar a
reflexdo/discussao sobre
a légica proibicionista
ligadas a recortes de 0,02% 1.550,00
Raca/Etnia e Genéro
(anexar as propostas de
Paulo Aguiar)

Construgéo de
instrumentos a partir de
discussdes coma

: 0,00% 0,00
categoria, para uma
prética sustentada na
discussao
Apontar a necessidade de
ampliacdo da Rede CAPS 0,00% 0,00

no Estado para garantir o
acolhimento/atendimento

Documentar a memoria
da préatica da psicologia 0,00% 0,00
em todo o Estado de PE

Prever a continuidade da
articulacdo com o
Ministério Publico,o
Estadode PEe a
Prefeitura Municipal do 0,00% 0,00
Recife de modo que
p0ossamos construir um
embasamento para a
atuacdo profissional da
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Psicologia frente as
demandas das Politicas de
saude LGBT, tanto
Estaduais quanto
Municipais

Sub Total 111 -02

0,30%

28.550,00

03 - Ampliacéo e
Qualificacéo do
exercicio
profissional no
Estado de
garantia de
Direitos

Propor acessibilidade
efetiva através do
conceito de desenho
universal para o Sistema
Conselhos, possibilitando
assim, a inclusdo das
pessoas com deficiéncia

0,00%

0,00

propor a realizacdo de
Oficinas de Racismo
institucional nos
regionais e no CFP;

0,00%

0,00

Reorganizar o local do
nome social na Carteira
de Identidade Profissional
-CIP

0,00%

0,00

Propor a formagéo de
Comissoes de
Interiorizagdo regionais e
uma nacional

0,00%

0,00

Rodas de Dialogos,
Video Debate nas
Instituigdes de Ensino
com base em calendario
de datas relevantes
previamente elencadas

0,02%

2.000,00

Realizar atividades na
Rua

0,00%

0,00

Realizar Seminério
(Direitos Humanos -
trianual, Género e
Sexualidade, Populagéo
de Rua, Politicas
Publicas, Emergéncias e
Desastres, Salide Mental
e AD - Calendario
trianual, Despatologiza

0,24%

20.000,00
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Realizar Rodas de
Dialogos com a categoria
nos espacos de atuacdo
(Populacdo em Situacéo
de Rua, Direitos
Humanos, Pessoa com
Deficiéncia, 0,02% 2.000,00
Enfrentamento ao
Racismo, Despatologiza,
Género e Sexualidade,
NUTEP, Saude Mental e
AD, Proibicionismo e
Sistema Prisional)

Cine Debate contando

. . 0,00% 0,00
com um calendéario anual

Capacitacao Interna
(Racismo Institucional,
Género e Sexualidade,
Libras, Politicas Publicas,
CPOT, COE,
Despatologiza)

0,01% 1.000,00

Impresséao de Cartilhas e
divulgagéo (1.000
unidades) (Despatologiza
cartilha + audio visual;
Enfrentamento ao
Racismo, Género e
Sexualidade, Saude
Mental e AD, Populagéo
em Situacgdo de Rua,
Psicologia Hospitalar,
Envelhecimento, Pessoa
com Deficiéncia

0,59% 50.000,00

Pleitear assentos nos
Conselhos que tratem da
tematica abordada pelas
Comissoes e Gt's

0,00% 0,00

Publicacéo tematica (toda

I 0,35% 30.000,00
as Comissoes)

Participagéo no Ill
PSINEP - Enfrentamento 0,59% 3.000,00
ao Racismo

ABRAPSO (Populacéo .
em Situagdo de Rua/ 0,00% 3.000,00
Enfrentamento ao
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Racismo)

Silvia Lane / | Simpdsio
de Psicologia e
Compromisso Social
(Despatologiza e
Enfrentamento ao
Racismo)

0,02% 2.000,00

Il Seminario a Psicologia

0,
e sua Diversidade 0,04% 0,00

Congresso Nacional de
Populacdo em Situacédo 0,04% 3.000,00
de Rua

ULAPSI (Reunido

L 0,02% 3.000,00
preparatoria)

Congresso Internacional
Latino americano e do
Caribe em Emergéncia e
Desastres

0,00% 3.000,00

Promover evento
interdisciplinar em
parceria com 0 CRESS
sobre a insercéo do 0,04% 1.000,00
psicologo e do assistente
social nas politicas
publicas

Realizar dois cursos sobre
Avaliacéo Psicoldgica,
elaboracéo de 0,04% 2.000,00
documentos, garantindo
direitos a diversidade

Encontro Préticas e
Psicologia (todas as
especialidades da 0,01% 1.000,00
Psicologia, GT's e
Comissoes)

Férum - areas de
audiodescricao, libras,
autismo, saude mental e
familia

0,01% 1.000,00
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Pesquisa: Uma
aproximagao ara ter
mapeamento da realidade
da prética da psicologia
junto a populagédo em
sofrimento psiquico e uso
de alcool e outras drogas
em todo Estado

0,00%
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0,00

Ampliar os debates , bem
como as préticas efetivas
no que diz respeito ao
atendimento psicologico
com Pessoas Surdas e
Cegas

0,00%

0,00

Realizar Oficina de
Racismo Institucional em
6rgdos publicos e
privados

0,00%

0,00

Realizar  Acessibilidade
efetiva através do
conceito de desenho
universal dentro do CRP

0,02%

2.000,00

Os atravessamentos
tematicos do suicidio
(Sede e Subsedes)

0,00%

0,00

Sub Total 111 -03

2,06%

128.550,00

3,23% 274.300,00

71,59% 6.080.398,16

Transferéncias Operacionais

Cota-Parte

8,83%

750.346,18

Cota-Divulgacéo

2,21%

187.586,54

Conta Fundo seccdes
Estaduais

Total

0,53%
11,57%

44.865,73

982.798,45

16,84%

1.430.714,32

TOTAL GERAL

100,00%

8.493.910,93

Tabela 1 — Plano de Trabalho 2017
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2.2 Vinculacdo dos Planos da Unidade com as competéncias
institucionais de outros Planos

A Gestdo Politico-Estrutural (funcédo precipua do CRP) compreende:
e Reunides de Diretoria;
e Plenarias Ordinarias e Extraordinarias;
e Plenéria Ampliada;
e Assembleia das Politicas, da Administracdo e das Financas — APF;
e Assembleias Ordinérias;
e Representagoes;
e Comissfes Permanentes e Tematicas;
e Grupos de Trabalho;
e FOrum Permanente de discussdes - Tercas-Psis/Quintas-
e Seminario de Planejamento Estratégico;

e Manutencéo das Subsedes (Vale do Ipojuca, Agreste Meridional e Sertéo
do Séo Francisco;

e Estruturar e fortalecer o CREPOP — Centro de Referéncia Técnica em
Psicologia e Politicas Publicas;

e Ac0es de Orientacdo e Fiscalizagéo;
e Acolhimento dos profissionais recém inscritos;

e Fortalecer a relagéo institucional com o Movimento Nacional de Direitos
Humanos — MNDH, Luta Antimanicomial e LGBT;

e Diada (0) Psicdloga (0);

Destacamos:
Reuniao de Diretoria e Plantdes

No ano de 2017 (01 de janeiro a 31 de dezembro) a diretoria/diretoria ampliada
realizou 345 (Trezentos e Quarenta e Cinco Plantdes).

Referente a reunido de diretoria, foram realizadas 43 (Quarenta e Trés) reunides.
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Plenarias Ordinarias e Extraordinarias

O quadro abaixo apresenta informacGes sobre as plenarias (ordinarias e
extraordinérias) que ocorreram no exercicio de 2017 (01 de janeiro a 31 de dezembro).

a) Data b) Quantidade de participantes
c) 30/01 d) 12 participantes

e) 17/02 f) 10 participantes

g) 13/03 h) 13 participantes

1) 17/04 J) 12 participantes

k) 15/05 I) 08 participantes

m) 26/05 n) 10 participantes

0) 12/06 p) 07 participantes

q) 02/07 r) 14 participantes

s) 17/07 t) 11 participantes

u) 20/08 v) 12 participantes / 10 participantes
w) 17/09 X) 14 participantes / 14 participantes
y) 15/10 z) 14 participantes / 14 participantes
aa)30/10 bb) 06 participantes / 07 participantes
cc) 19/11 dd) 12 participantes / 13 participantes
ee) 26/11 ff) 12 participantes / 12 participantes
gg) 18/12 hh) 10 participantes

Tabela 2 — Calendario de Plenarias 2017
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Assembleia das Politicas, da Administracéo e das Financas — APAF

A APAF foi realizada nos dias 19 a 22 de maio e nos dias 16 a 17 de dezembro
de 2017, na Sede do Conselho Federal de Psicologia — CFP, em Brasilia/DF. O CRP-02
foi representado pelas (os) conselheiras (0s): José Hermes de Azevedo Janior
(Conselheiro Presidente), Patricia de Oliveira Guimaraes (Representando a Conselheira
Vice Presidente) e Severino Ramos (Conselheiro Suplente) — Maio/17.

Dezembro/17 — José Hermes de Azevedo Junior (Conselheiro Presidente);
Patricia de Oliveira Guimardes (Representando a Conselheira Vice Presidente), Larissa
de Melo Farias (Conselheira Secretéaria) e Marcos Mucarbel Junior (Representando o
Conselheiro Tesoureiro);

Assembleias

A Assembleia Geral Ordinaria para votacdo da tabela de anuidades, taxas e
emolumentos para o ano de 2017, realizada no Auditério do Empresarial The Plaza,
ocorreu no dia 29 de agosto de 2016. Participaram da referida Assembleia 25 psicélogas
(0s). Aslos profissionais presentes aprovaram o reajuste de 0,094929% - Indice
Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, seguindo a Lei n° 12.514/2011 mais o
valor de fundo de sessbes apresentado pelo Conselho Federal de Psicologia — CFP, no
valor de R$ 6,11 (seis reais e onze centavos). Desta forma a anuidade para o exercicio
2017 contemplou o valor de R$ 453,33 (quatrocentos e cinquenta e trés reais e trinta e
trés centavos) mais o valor de fundo de sessfes que totaliza R$ 459,44 (quatrocentos e
cinguenta e nove reais e quarenta e quatro centavos).

Vale salientar que em 04.09.2017 realizamos na Sede do CRP-02 (sito & Rua
Treze de Maio, 47, Santo Amaro) a Assembleia Ordinaria para cotacdo da anuidade,
taxas e emolumentos para o exercicio 2018. Na ocasido, houve o Reajuste de 2,07% o
qual contemplard um valor de anuidade de R$ 462,71 + R$ 6,35 (Fundo de Se¢oes).

O mesmo percentual serd aplicado para PJ — Pessoa Juridica. Desta forma, o
valor de Pessoa Fisica ficara R$ 462,71 (quatrocentos e sessenta e dois reais e setenta e
um centavos) mais o Fundo de Secdo de R$ 6,35 (seis reais e trinta e cinco centavos)
totalizando o valor de R$ 469,06 (Quatrocentos e Sessenta e Nove Reais e Seis
Centavos). Para Pessoa Juridica, conforme o capital social, teremos os seguintes
valores: a) até R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais): R$ 311,07 (Trezentos e onze reais e
sete centavos); b) acima de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) e até R$ 200.000,00
(duzentos mil reais): R$ 619,35 (Seiscentos e Dezenove Reais e Trinta e Cinco
Centavos); c) acima de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e até R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais): R$ 927,63 (novecentos e vinte e sete reais e sessenta e trés
centavos); d) acima de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) e até R$ 1.000.000,00 (um
milh&o de reais): R$ 1.235,91 (Hum mil duzentos e trinta e cinco reais e noventa e um
centavos); €) acima de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) e até R$ 2.000.000,00
(dois milhdes de reais): R$ 1.544,20 (Hum mil, quinhentos e quarenta e quatro reais e
vinte centavos); f) acima de R$ 2.000.000,00 (dois milhGes de reais) e até R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais): R$ 1.852,48 (Hum mil, oitocentos e cinquenta e
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3T € quarenta e oito centavos) g) acima de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais): R$ 2.469,04 (dois mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e quatro centavos).

Além dos valores acima, a 0 XV Plenario prop6s: 1) Conceder desconto de 10%
(dez por cento) aos profissionais que efetuarem o pagamento do valor integral da
anuidade 2018 até 31 de janeiro de 2018 e 5% (cinco por cento) para pagamento
integral em fevereiro/2018; 2 - Conceder desconto de 20% (vinte por cento) aos
profissionais recém-formados (vinte e quatro meses) se 0 pagamento for em cota Unica,
seguindo o previsto na Resolu¢do CFP n°. 001/2012; 3 - Efetuar cobranca da Taxa de
Carteira para as (0s) profissionais que solicitam o Titulo de Especialista; 4 - Efetuar
cobranca do Certificado de Registro/Cadastro. Para as propostas n® 1 (aprovado por
unanimidade pela categoria presente) conceder desconto de 10% (dez por cento) aos
profissionais que efetuarem o pagamento do valor integral da anuidade 2018 até 31 de
janeiro de 2018 e 5% (cinco por cento) para pagamento integral em fevereiro/2018,
proposta n° 2 - (aprovado por unanimidade) pagamento da anuidade nos dois primeiros
anos da inscricdo destacando que no segundo ano o periodo para cota Unica sera 31 de
marg¢o do ano vigente; proposta n° 3- (aprovado por unanimidade) Efetuar cobranca da
Taxa de Carteira para as (0s) profissionais que solicitam o Titulo de Especialista; e
proposta n° 4 (profissionais presentes aprovam por unanimidade) efetuar cobranga do
Certificado de Registro/Cadastro, saliento que no caso dos empreséarios individuais e
das Pessoas Juridicas consideradas cadastro, pagardo apenas a taxa de emissdo do
certificado.

VALORES DAS ANUIDADES, FUNDOS DE SEGCOES, TAXAS e

EMOLUMENTOS.

P.Fisica P.Juridica
24 )
% Taxa Via Taxa | 22 Via
. F. [aument . de Mult [ Anuid| de de
BEEVisdo S 0 '3‘:‘;::]? Inscri c:rete a ade | Inscri| Certifi
(INPC) cao | . Eleit | sem | c¢do | cado

FS ira
oral FS

20% | 8% 50% 8%
2017 fl 0’0%492 453,33 | 90,67 |36,27| 0,01 | 304,76 155’3 24.38

Tabela 3 — Anuidade 2017

Anuidade + Fundo de
Secdo = RS 459,44
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Aprovado desconto de 10% para os profissionais que efetuarem o pagamento do valor
integral até 31/01/2017; Aprovado desconto de 5% para os profissionais que efetuarem o
pagamento até 28/02/2017.

Tabela — Pessoa Juridica
Calculo da anuidade do ano de 2017

R$
Anuidade do ano de 2016 278,3

indice de 9,4929% - Anuidade de 2017 3047

Capital social Até R$

a) Até R$ 50.000,00 688 ! 303 !

b) acima de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) e até R$ 200.000,00 1.355, | 606,7
(duzentos mil reais) 41 8

c) acima de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e até R$ 500.000,00 2.030, | 908,8
(quinhentos mil reais) 06 1

d) acima de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) e até R$ 1.000.000,00 | 2.704, | 1.210,

(um milh&o de reais) 71 83
e) acima de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) e até R$ 3.379,| 1.512,
2.000.000,00 (dois milhdes de reais) 37 86
f) acima de R$ 2.000.000,00 (dois milhGes de reais) e até R$ 4.054,|1.814,
10.000.000,00 (dez milhdes de reais) 02 89
5.403,| 2.418,
g) acima de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) 33 94

Tabela 4 — Anuidade 2017 — Pessoa Juridica
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Representacoes

As representacdes sdo importantes para que o regional possa acompanhar as
discussdes realizadas no cenério nacional e regional referente a implementacéo,
monitoramento e avaliagdo das politicas publicas, bem como o fortalecimento dos
mecanismos de controle social.

Conselho Municipal da Assisténcia Social — Itamar Lima;

Conselho Estadual da Politica sobre Alcool e outras Drogas — CEPAD —
Priscilla Gadelha;

Conselho Municipal da Politica sobre Alcool e Outras Drogas — COMPAD
(Recife) — Priscilla Gadelha e Gedeandro José do Nascimento;

Conselho Municipal da Politica sobre Alcool e Outras Drogas — COMPAD
(Jaboatdo dos Guararapes) - Melissa Azevedo;

Luta Antimanicomial — Vinicius Suares e Ana Maria Christine Lima;

Movimento Nacional dos Direitos Humanos — MNDH — Marineide da Mota
Mercés e Adriana Paula Barbosa de Miranda;

Forum de Seguranca Publica — Marineide da Mota Mercés e Adriana Paula
Barbosa de Miranda;

Conselho Deliberativo do PROVITA/PE — Priscilla Gadelha e Adriana Paula
Barbosa de Miranda;

Programa dos Defensores dos Direitos Humanos — Maria de Jesus Moura e
Rita de Céssia Ferreira;

Comité Nacional de Combate e Prevencdo a Tortura — Maria de Jesus Moura;
Conselho Municipal de Salide — CMS — Iris Maria da Silva;

Conselho Municipal de Defesa e promocdo dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — COMDICA — Maria do Livramento Aguiar e Maria da Conceicao
Correia Pereira;

Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS — Marcos Mucarbel Junior e
Larissa de Melo Farias;

Céamara de Violéncia Obstétrica — Lucineide Lemos e Jaise Nunes;

Conselho Municipal de Saude (Caruaru) — Anderson Kleber Lopes e
Lucineide Lemos;

ULAPSI — Patricia de Oliveira Guimaraes;
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anSelho Estadual de Direitos Humanos — Maria de Jesus Moura e Ana
Karine Leal de Oliveira;

Forum Intersetorial da Saude Mental, Infancia e Adolescéncia — Luiz Paulo
Pontes e Rita de Céssia Ferreira;

Comité de Saude da Populacdo Negra — Wellington Soares de Albuquerque
Filho e lalley Lopes da Silva;

Capacitagdo da Escola Pablica (Zika Virus) — Deyne Cavalcanti Lins da Silva;

Forum da Crianca e do Adolescente — Maria do Livramento Aguiar e Maria
da Conceicédo Correia Pereira;

Forum de Mulheres de Pernambuco - Rita de Cassia Ferreira;
Rede Nacional de Feministas Antiproibicionistas — Priscilla Gadelha;
Rede Nacional Coletivo e Ativista Antiproibicionista — Priscilla Gadelha;

Forum Estadual dos Trabalhadores da Assisténcia Social - FETSUAS — Larissa
de Melo Farias e Marcos Mucarbel Junior;

Conselho Municipal da Mulher — Gioconda Lima e Laurivete Correia de
Oliveira;

Conselho Estadual de Igualdade Racial — Wellington Soares de Albuquerque

Filho;

Conselho Municipal de Igualdade Racial — Wellington Soares de Albuquerque
Filho;

Comité das Mulheres Negras Metropolitanas — Deyne Cavalcanti Lima da
Silva;

ANPSINEP - Articulagdo Nacional de Psicologas (0s) Negras (os) e
Pesquisadoras (es) — Gioconda Lima e Wellington Soares de Albuquerque Filho;

Conselho Municipal de Politicas de Promocdo de Igualdade Racial -
Wellington Soares de Albuquerque Filho e Gioconda Lima;

Forum dos Conselhos Profissionais de Saude — Patricia de Oliveira
Guimaraes, José Hermes de Azevedo Junior, Vinicius Suares e outros Conselhos
de Salde;
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Grupos de Trabalho (Nacional) - proposto pelo Conselho
Federal de Psicologia — CFP:

PL Osmar Terra — Vinicius Suares;
Psicologia do Esporte — Murilo Tolédo Calafange;

Revisdo da Resolugdo CFP n°. 11/2012 — Fernando Albuquerque e José Hermes
de Azevedo Junior;

Revisdo da Resolucdo CFP n°. 01/99 — Romércia Aradjo;

Revisdo da Resolucdo CFP n°. 18/2002 — Maria de Jesus Moura;

Comissdes Permanentes e Tematicas do

CRP-02
Permanentes
Comissédo Nome CNI?’E
Comissao de Direitos Humanos - CDH Maria de Jesus Moura 4617
Comisséo de Etica - COE Tatiana Nunes Cavalcanti | 12.360
Comissao de Instrucéo (COE) Angela Vieira 3.632
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Comissao de Politicas Publicas - CPP Maria da Conc<_a|(;ao Correia 1.376
Pereira
Comissao de Orientacéo e Fiscalizagdo - COF Patricia Bleuel Amazonas | 10.163
Tabela 5 — Comissbes Permanentes
Tematicas
Comisséo Nome CNR:F

Verbnica Chaves Carrazzone | 10.195

Comisséo de Educacéo

Luiz Paulo Pontes de Lima e

Silva 19.296

Ramessa Floréncio Pereira

da Silva Ten6rio 17.243

Comissdo de Saude e Hospitalar

Priscila de Lima Souza 17.659

Comissé@o de Comunicagao Patr|C|a_de the"a 17.739
Guimaraes
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Comissao de Eventos Patr|CIa_de Qllvelra 17.739
Guimaraes

Comissao de Psicologia Organizacional e do

Trabalho Silvia Silva de Meirelles 10.277

Lucimary Bezerra Florentino

Alves Serapido 10.258

Comisséo de Interiorizagdo - COMINTER

Comissao de Especialista Vero6nica Chaves Carrazzone | 10.195

Isabela de Frangas Meira | 20.308

Comissao de Género e Sexualidade

Romeércia Araljo 13.100

Rita de Céssia Ferreira 17.739

Despatologiza

Ana Maria Christine Lima

da Silva 17.901
Gioconda dg Sousa Silva 15.423
Lima
Enfrentamento ao Racismo
Wellington Soares de 18.809

Albuquerque Filho
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Comissé@o Regional de Assisténcia Social Larissa de Melo Farias 14.616

Priscila Gadelha Moreira 12.904

Comisséo de Satde Mental, Alcool e outras Drogas

Daniele Alves Peixoto 18.298

Juliete Maria dos Santos 20.222

Psicologia e Atencao a Pessoa com Deficiéncia

Jacksonn Marcello

Boulitreau da Silva 19.227

Comisséo de Psicologia Juridica Marineide Mota 17.858
Comissao de Apoio Consultivo - _
Avaliag&o Psicolégica Lucimary Bezerra Florentino 10.258

Alves Serapido

Tabela 6 — ComissOes Tematicas.
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Grupos de Trabalho do CRP-02

Comissdo = Grupo de Trabalho

Comissdo = "Estudos e Praticas
de do Psicélogo no
Politicas contexto do
Publicas Envelhecimento
Populacional™

Nome (Coordenadora/o) CRP N°.
André Luis Cabral da Silva ii) 18.029
Rubenita Paula Silva 13.486
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| "Estudos e
Préticas do
Psicologo na
insercao e
atuacéo dos
psicélogos
voltados nos
Servicos a
populacéo
em situacéo
de Rua™

Itamar de Sousa Lima 18.944
Junior

Atendimento Fernando Augusto

li Al il
Online buquerque da Silva Cruz 18.840

Psicologia

do Esporte
18.977

Gabriela da Silva Ferraz
Nogueira

Tabela 7 — Grupos de Trabalho
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ATENDIMENTOS REALIZADOS AOS PROFISSIONAIS

Os atendimentos do NUTEP sdo realizados pelas psicologas
Orientadoras/Fiscais, com a finalidade de orientar a categoria, usuarios dos servicos
psicoldgicos e sociedade, quanto as leis, decretos e resolucdes do CFP, Cédigo de Etica
Profissional e assuntos pertinentes ao exercicio profissional e a psicologia de uma forma
geral.

Apresentando alguns dados, temos, no interior do Estado de Pernambuco:
1) Caruaru — Subsede Vale do Ipojuca

Visitas de Fiscalizacdo = 04;

Averiguacao = 02;

Identificacdo = 01;

Retorno = 01,

2) Garanhuns (Agreste Meridional) e Serra Talhada
Visitas de Fiscalizacdo = 08
Averiguacao = 07;
Retorno = 01,
Palestra sobre Quebra de sigilo nos casos de violéncia contra mulher — 09/08
Documentos legais — 11/08/2017;

3) Petrolina (Sertdo do S&o Francisco)
Visitas de Identificacdo = 09;
Averiguacao = 07;
Retorno = 02;
Palestra sobre Quebra de sigilo nos casos de violéncia contra mulher — 09/08
Documentos legais — 28/08/2017;

FISCALIZAQOES 21
Palestras 03
NOTIFICA(;OES REALIZADAS 11
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Total Total | Total
Més Ceca Marcela Nute COF
¢ P NUTEP | COF | Anual
2
Cancelam 5 Cancelam | 12 | Cancelam | 37 | Cancelam | 7
ento ento ento ento
R Fresencia 18 | Presencia | 35 | Presencia 1
| 7 | | | 9
Telefonic | 9 . . |17 | Telefonic | 27 | Telefénic | 5
. Telefénic
Janeiro| © : o s < 4 ° 11 520 82
. 3 . 13 . 16 .
E-mail 6 E-mail 0 E-mail 6 E-mail 5
Website | 0 | Website | 2 | Website | 2 | Website |0
Abertura 1 Abertura 1 Abertura 5 Abertura 0
de PJ de PJ de PJ de PJ
Midias Midias Midias Midias
.. 2 . 2 . 4 .. 0
Sociais Sociais Sociais Sociais
1
Cancelam | 2 | Cancelam Cancelam 35 | cancelam | 4
ento 2 ento 3 ento
ento
|1 . . .1
Presencia ) Presencia | 8 | Presencia | 20 | Presencia 1
| | | I
Telefonic | 7 . Telefonic | 14 | Telefénic | 3
Fevere Telefonic | 74
o 3 o 7 o) 3 354 52 3443
iro 0
Abertura 0 Abertura 1 Abertura 1 Abertura 1
de PJ de PJ de PJ de PJ
E-mail g E-mail |90 | E-mail 163 E-mail 3
Website | 0 | Website | 1 | Website Website | 0
Mld.la's 1 Mlo!la.s 13 M|d‘|a.s 14 Mld.la's 0
Sociais Sociais Sociais Sociais
Cancelam | Comesr: 23 | Cancelam | 77 | Cancelam .
4 ento 5
ento ento ento
Presencia | 1 Presencia | 2 Presencia 16 Presencia | 1
| 4 | | I 4
Telefonic | 8 | Telefonic Telefonic | 15 | Telefonic | 2
66
o 4 o) 0 0 o 5
Marco 3 340 58
E-mail 9 E-mail |56 | E-mail [95| E-mail 3
Abertura 0 Abertura 1 Abertura 1 Abertura 0
de PJ de PJ de PJ de PJ
Midias Midias Midias Midias
.. 1 . 0 . 1 - 0
Sociais Sociais Sociais Sociais
Andlise 1
Editais
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B C2ncelam 8 | Cancelam | 21 | Cancelam | 6
ento 3 ento
ento ento
Pres:lenaa 3 | presencia | 3 PresTnua 11 Preslenaa 7
|
Telefonic | 5 a . . |10 .. |4
Abril € eoomc 3 Telefonic | 49 | Telefonic ) Telefonic ) 253 61
o o o)
E-mail g E-mail |32| E-mail [95| E-mail 5
Abertura 0 Abertura 1 Abertura 1 Abertura 1
de PJ de PJ de PJ de PJ
Mld.la.S 1 Mld.la'S 2 MIC!Ia'S 23 Mld'la'S 0
Sociais Sociais Sociais Sociais
Caz::‘:l)am 8 | Cancelam | 6 [ Cancelam | 14 | Cancelam | O
ento ento ento
Presencia 6 Presencia 10 Presencia 16 Presencia | 1
| | | I 8
Telefonic | 3 | Telefonic 10 5
. 65 | Telefonic Telefonic
Maio o 9 o o 4 o 5 247 80
. 4 . . .
E-mail 5 E-mail |48 | E-mail [93| E-mail 6
Abertura 0 Abertura 6 Abertura 6 Abertura 1
de PJ de PJ de PJ de PJ
Mld.la'S 5 Mld'la_s 12 MIC!Ia-S 14 Mld_la's 0
Sociais Sociais Sociais Sociais
Cancelam 1| cancelam | 1 Cancelam ) Cancelam 1
ento ento ento
ento
Presencia Presencia Presencia Presencia | 1
1 5 6
| | | | 0
Junho | Telefonic | 2 | Telefénic Telefonic Telefénic | 3 104 56
35 64
o 9 o o) o 7
E-mail ; E-mail |14 | E-mail [29| E-mail 8
Mld.la's 5 Mlo!la.s 10 M|d‘|a.s 12 Mld.la's 0
Sociais Sociais Sociais Sociais
Cancelam ) Cancelam 5 Cancelam 7 | cancelam | 3
ento ento ento
ento
Presencia Presencia Presencia Presencia | 1
2 4 6
| | | | 3
Telefonic Telefonic Telefonic 3
4 17 21 | Telefénic
Julho 0 0 o o 1 128 51
Abertura 0 Abertura 1 Abertura 1 Abertura 0
de PJ de PJ de PJ de PJ
E-mail Eli E-mail |59 | E-mail |75| E-mail 4
Mld.la'S 0 Mld'la.s 18 Mld‘la.S 18 |V|Id.Ia.S 0
Sociais Sociais Sociais Sociais
Agosto | Edital |0| Edital | O | Edital | O | Edital |1 211 49
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(CEIEEET 2 | Cancelam | 2 (D 4 | Cancelam | 2
ento ento
ento ento
Presencia | 1 | Presencia Presencia Presencia | 1
7 23
| 6 | | I 6
Telefonic | 3 | Telefbnic 20 Telefonic 57 | Telefonic 1
o 7 0 0 0
o)
Abertura ) Abertura 1 Abertura 3 Abertura 0
de PJ de PJ de PJ de PJ
E-mail g E-mail |28 | E-mail [90| E-mail 3
Mld.la.S 7 Mldlla-S 27 MIC!Ia.S 34 Mld.la.s 0
Sociais Sociais Sociais Sociais
Edital 0 Edital 0 Edital 0 Edital 2
(CEIMEEET 3 | Cancelam | 3 (SEECEL 6 | Cancelam | 2
ento ento
ento ento
Presencia Presencia Presencia Presencia | 1
6 2 8
| | | I 5
Setem dni Bni Bni
Telefonic | 4 | Telefonic 23 Telefonic 72 | Telefonic 4 168 67
bro o) 9 o) o o 4
. 4 . . .
E-mail 3 E-mail 19| E-mail [62| E-mail 3
Mld.la'S 6 Mld'la_s 10 MIC!Ia-S 16 Mld_la's 0
Sociais Sociais Sociais Sociais
Abertura 1 Abertura 3 Abertura 4 Abertura 0
de PJ de PJ de PJ de PJ
CITEEEm 1 | Cancelam | 2 (CEImEEE 3 | Cancelam | 4
ento ento
ento ento
Presencia | 1 | Presencia Presencia Presencia | 1
5 16
| 1 | | | 2
Telefonic | 6 | Telefonic A . |12 . |4
Outubr o g o 60 | Telefénic . Telefdnic . 997 66
o (o] (o]
E-mail ; E-mail |21| E-mail |[63| E-mail 6
Mld.la's 3 Mlo!la.s 1 M|d‘|a.s 14 Mld.la‘S 0
Sociais Sociais Sociais Sociais
Abertura 1 Abertura 1 Abertura 5 Abertura 1
de PJ de PJ de PJ de PJ
Gk 2 | Cancelam | 4 (CEIneEE 6 | Cancelam | 4
ento ento
ento ento
Pres:enaa 2 Pres<|enC|a 6 PreS(Ienua 3 Preslenaa 3
Novem | . efonic |3 | Telefoni 146 21
bro o nie 5 € eoonlc 50 | Telefonic | 82 | Telefénic | 6
o o)
. 3 . . .
E-mail 4 E-mail 8 E-mail |42| E-mail 7
Midias Midias Midias Midias
.. 0 .. 6 . 6 .. 0
Sociais Sociais Sociais Sociais
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Abertura 0 Abertura ) Abertura ) Abertura 1
de PJ de PJ de PJ de PJ
(CEIMEEET 4 | Cancelam | 7 (SEECEL 11 | Cancelam
ento ento
ento ento
Presencia 1 Presencia 1 Presencia ) Presencia )
| | | I
Telefonic | 2 | Telefoni
Dezem eeo°”'° . ee0°"'° 24 | Telefonic |45 | Telefonic 9| .
bro 0 0
E-mail ; E-mail 11| E-mail |[28| E-mail
Midias Midias Midias Midias
L. 2 .. 4 . 6 ..
Sociais Sociais Sociais Sociais
Abertura Abertura 1 Abertura 1 Abertura
de PJ de PJ de PJ de PJ

Tabela 8 — Atendimentos Nucleo Técnico Politico e Comissdo de Orientacdo e Fiscalizagdo —
COF.

Total de Atendimentos em 2017 = 3443.

2.3 Formas e Instrumentos de Monitoramento da Execucéo e
Resultados dos Planos

A Gestdo do CRP-02 monitora as acOes através de emissdo de relatdrios
elaborados pelos Nucleos e Assessorias e planilhas de controle.

Em 2017 iniciamos a formacdo de um Comité de Controle Interno o qual terad
atuacdo em 2018, com o intuito de acompanhar as a¢cdes administrativas e financeiras e
propor melhorias visando a celeridade dos processos e a eficiéncia nos resultados.

3. DESEMPENHO ORCAMENTARIO

3.1 Demonstracdo da Receita
a) Origens das receitas.

Receita — E o ingresso de todo o recurso financeiro nos cofres dos Conselhos Regionais
e do Conselho Federal de Psicologia, decorrente de recebimentos com arrecadacgao de
valores oriundos de arrecadacdo de receitas operacionais e ndo operacionais.

Receitas Operacionais — sdo oriundas da atividade-fim, assim entendidas as anuidades
em geral, servicos e emolumentos com a inscri¢cdo, expedicdo de carteiras e certiddes,
as multas por infracbes cometidas pelo psicélogo, juros, multas e atualizacdo
monetaria de débitos, bem como os recebimentos relativos a Divida Ativa, nas fases
administrativa e executiva. No Conselho Federal a receita operacional é representada
pela quota-parte remetida pelos Regionais.
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Receitas Nao Operacional — ndo vinculadas a atividade-fim, como as receitas
patrimoniais de aluguéis, os rendimentos de poupanca e de aplicacBes financeiras,
receitas de cursos, de venda de publicacOes, de mala direta e etiquetas, e as receitas de
eventos e outras assemelhadas.

As receitas sao provenientes conforme abaixo:
Exercicio Corrente
Exercicios Anteriores

e Anuidades Pessoa Fisica

e Anuidades Pessoa Juridica

e Fundo de Secéo

e Anuidades Pessoa Fisica

e Anuidades Pessoa Juridica

e Fundo de Secédo

e Divida Ativa (Administrativa e Executiva)
e Inscricdo Pessoa Fisica

e Inscricdo Pessoa Juridica

e 22Via CIP — Carteira Identidade Profissional
e Multa Eleitoral

e Juros e Multas s/ Anuidades

Receita de Servigos
Outras Receitas
Receita Patrimonial/ Receitas Diversas

¢ Rendimento CDB

e Alienacdo de imovel

¢ Resultado positivo de eventos
¢ Receitas de cursos

e Maladireta
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Orcamento do Exercicio de 2016

RECEITAS PREVISAO R$ ARRECF'?‘$DACAO PREVISAO R$ ARRECRA$DAC'AO
Receitas Correntes 5.293.910,93 3.462.046,58 4.432.405,55 3.249.759,13
Contribuigdes 4.992.350,67 3.057.998,25 4.186.447,99 2.789.372,58
Servigos 96.807,26 107.288,23 73.734,56 78.365,89
Financeiras 121.200,00 189.920,65 102.200,00 236.385,79
Outras Receitas 83.553,00 106.839,45 70.023,00 145.634,87
Receita de Capital 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00 0,00
TOTAL DAS
RECEITAS 8.493.910,93 3.462.046,58 7.632.405,55 3.249.759,13

DESPESAS FIXADAR$ | REALIZADAR$ FIXADA R$ REALIZADA R$
Despesas Correntes 4.559.499,55 3.5651.733,12 3.890.471,15 3.031.892,55
Pessoal e Encargos Sociais 1.510.912,76 1.246.408,02 1.412.839,11 1.049.851,52
Outras Despesas Correntes 3.048.586,79 2.305.325,10 2.477.632,04 1.982.041,03
Despesa de Capital 3.934.411,38 206.214,85 3.741.934,40 91.165,20
Investimentos 1.615.000,00 73.835,45 1.407.000,00 70.942,70
Amortizacdo da Divida 316.697,06 132.379,40 579.000,00 20.222,50
Outras Despesas de
Capital 2.002.714,32 0,00 1.755.934,40 0,00
TOTAL DE DESPESAS 8.493.910,93 3.757.947,97 7.632.405,55 3.123.057,75

éficit Superavit
rcamentario 2017 348.415,05 Orcamentério 2016 126.701,38

Tabela 9 — execucédo Financeira do orcamento

3.3 EXECUCAO DAS RECEITAS

Analisando as receitas listadas acima destacamos:

O CRP 02 apresentou um indice total de receita realizada / executada R$ 3.057.998,25 o

que equivale a 61,25% das receitas de contribuicdes

orcadas para o periodo. O

percentual de 38,75 % proveniente do quociente entre receita corrente executada e
orcada demonstra que ainda ha uma alta inadimpléncia nas Anuidades de Pessoa Fisica
e Pessoa Juridica.
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A previsan” de Receita de Capital esta relacionada a venda do imdvel que o CRP 02
possm no empresarial The Plaza.

J)) Forma de partilha da receita entre CFP e Regional.

A forma de partilha obedece a Resolucdo CFP n°003/2007, Arts. 75 a 78.

3.4 EXECUCAO DAS DESPESAS

Para o exercicio de 2017 o Conselho Regional de Psicologia - 22 Regido fixou suas
despesas no montante de R$ 8.493.910,93. Desse valor foi executado R$ 3.757.947,97
0 que representa 44,24 % do valor orcado. Das despesas executadas 33,17%
correspondem a Despesas com Pessoal, 61,35% a outras Despesas Correntes e 5,49% a
Despesas com Capital.

Execucéo das despesas por modalidade de licitacdo, por natureza e por elemento
de despesa

Despesa por modalidade de contracao

Pregdo RS 317.215,37

Dispensa RS 182.505,73

Inexigibilidade RS$ 40.218,82
LNA RS 3.218.008,05
TOTAL RS 3.757.947,97

Tabela 10 — Despesa por modalidade de
contratagdo
* Legislacdo ndo aplicada

3.5 Informacgdes sobre as transferéncias de recursos realizadas no exercicio de
referencia

Conforme a Resolugdo CFP n°003/2007, Arts. 75 a 78., no ano de 2014 foram
transferidos os seguintes valores ao CFP:
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CONTRIBUICOES R$ 879.087,43
Cota Parte R$ 674.554,42
Cota Revista R$ 168.769,47
Fundo de Secdes R$ 35.763,54

Tabela 11 — Contribuicdes
4. DESEMPENHO OPERACIONAL

4.1 Gestdo das Multas aplicadas em decorréncia da atividade de
fiscalizacao

N&o houve ocorréncia no periodo.

4.2  Apresentacdo e analise de indicadores de desempenho

Conforme explanado no item 2.1 — Formas e instrumentos de monitoramento da
execucdo e resultados dos planos, destaca-se o empenho da gestdo em favorecer a
eficacia e eficiéncia da Administracdo na execucdo de seus processos, investimentos em
Gestdo de Pessoas, Equipamentos, Capacitacdes.

Como forma de destacar algumas acbes podemos citar: a ampliacdo de
fiscalizacOes e inspecbes em Comunidades Terapéuticas, cumprimento de fiscalizacdes
a pedido do Ministério Publico de Pernambuco, segregacdo de funces, fortalecimento
das equipes ampliando os momentos de orientacdo e concedendo mais autonomia na
execucdo das tarefas.

As acOes desenvolvidas visam a criacdo de indicadores mais objetivos que
possam proporcionar a gestdo a apresentacao evidente e pratica das agdes realizadas e
seus respectivos resultados, para isso, a Gestdo continuard investindo em seu corpo
funcional.
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5 GOVERNANCA
5.1 DESCRICAO E ESTRUTURA DE GOVERNANCA

O Conselho Regional de Psicologia da 22 Regido é constituido por 09 (nove)
Conselheiros Efetivos e 09 (nove) Conselheiros Suplentes, podendo sofrer alteracdo em
funcdo da quantidade de profissionais inscritos no regional. (Resolugdo CFP n°.
003/2007 — Artigo 5°).

O mandato do conselheiro regional é de 03 (trés) anos, permitida reeleicdo
consecutiva por uma vez.

5.2 INFORMACOES SOBRE DIRIGENTES E COLEGIADOS

Na tabela abaixo, destaca-se 0 XV Plenério, especificamente a Diretoria Executiva e
suas recomposigoes.

XV PLENARIO 2017
Conselheiras NP Carao | Endereco Ata de Periodo de
(os) Titulares CF;F g ¢ nomeacao Gestao
Avenida
Fernando
Simoes 12 Atada 1?2
7.88 José Hermes de | 388.265| Conselhei | Barbosa, 22, Plenéria Set/2016 a
3 Azevedo Junior 9 ro Sala 311, Ordinéria Set/2019
34-34 | President Boa (26/09/2016)
e Viagem,
Recife/PE
10.195 532.819 Rua Magina| 12 Ata da 12
Veronica .184-68 . Pontual Plenaria
Chaves Crgrsil:se' 5 22(‘//_702 Ordinaria Set/2016 a
el 0a Viagem /2019
Carrazzone President | Recife/PE (26/09/2016) se
e
Rua José | 12 Atada1?
Boniféacio, Plenaria
12.9 | Filipe Vasconcelos |936.322| Conselhei 1141/601, Ordinaria Set/2016
89 de Araujo A ro Bloco A, | (26/09/2016) (18/dez/
54-72 | Tesourei Torre, 17)
ro Recife/PE
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S arissa de 946.536| Conselhei Rua 12 Ata da Set/2016 a
Melo Farias .744-34 | ra Marques | 1* Plenaria Set/2019
Secretari Abrantes | Ordinéaria
a 90 CS 17 | (26/09/2016)
Campo
Grande
Recife/PE

Tabela 12 — Diretoria do CRP-02

Destacamos a recomposi¢do no Cargo de Tesoureiro, aprovada na 172 Plenéria
Ordinéria realizada no dia 18 de dezembro de 2017, assumindo o cargo, o Conselheiro
Titular Marcos Mucarbel Junior CRP-02/15.841.

Diretoria Ampliada (eleita na 12 Plenéaria Ordinaria — 26/09/2016 — até 31/12/2017)

Patricia de Oliveira Guimaraes CRP-02/17.739;
Lais de Souza Monteiro CRP-02/16.758;

A composicdo do XV Plenario:

Titulares: José Hermes de Azevedo Junior CRP-
02/7.883; Veronica Carrazzone CRP-0210.195; Larissa
de Melo Farias CRP-02/14.616; Filipe Vasconcelos de
Aratjo CRP-02/12.989; Tatiana Nunes Cavalcanti
CRP-02/12.360; Patricia Bleuel Amazonas CRP-
02/10.163; Marcos Mucarbel Junior CRP-02/15.841 e
Maria de Jesus Moura CRP-02/4.617; Patricia de
Oliveira Guimardes CRP-02/17.739;

E as (0s) Conselheiras (0s) Suplentes: Marluce Leite
da Silva CRP-02/12.642; Severino Ramos Lima de
Souza CRP-02/8.175; Vinicius Suares de Oliveira
CRP-02/16.923; Priscilla Gadelha Moreira CRP-
02/12.904; Lucimary Bezerra Florentino Alves
Serapido CRP-02/10.258; Lais de Souza Monteiro
CRP-02/16.758; e Maria da Conceicdo Correia Pereira
CRP-02/1.376.

O Conselheiro Titular Getualio Macena Sobral CRP-
02/17.293 — Solicitou seu desligamento do Plenario,
sendo reconduzida como Titular a Conselheira Suplente
Patricia de Oliveira Guimaraes CRP-02/17.739.

A Conselheira Suplente - Liza Minelle Souza
Nascimento CRP-02/15.942 solicitou seu desligamento
do Plenério.
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Total de Conselheiras (os) em 31/12/2017 = 16
membros

A Diretoria é o 6rgdo responsavel pela operacionalizacdo das diretrizes e decisbes do
Plenério, é constituida pelo Presidente, Vice Presidente, Secretario e Tesoureiro, eleitos pelo
Plenério, no més de setembro de cada ano eleitoral.

Artigo 9° - Regimento Interno do CRP-02 — “Compete a Diretoria: - Elaborar
propostas de atuacdo do CRP-02 para apreciacdo do Plenario; Subsidiar as discussdes do
Plenério; Executar as decisdes do Plenario; Receber regularmente e avaliar os relatdrios, bem
como orientar as atividades desenvolvidas pelos Diretores em suas respectivas areas de
atuacao; Decidir, ad-referedum do Plenario, os casos de urgéncia; Zelar pelo cumprimento das
obrigacOes sociais do CRP-02; Elaborar tabelas de emprego, lotacdo e remuneracdo de
pessoal do CRP-02. De acordo com a previsdo orcamentaria; Decidir a respeito da
contratacdo de pessoal necessario ao servico do CRP-02, de acordo com plano aprovado pelo
Plenario, assim como a promogao, puni¢do, dispensa, suspensdo de contratacdo e férias aos
servidores e contratados.

Além das atribuigdes dispostas acima, cada membro possui responsabilidades proprias,
as quais estdo descritas no Regimento Interno do CRP-02.

5.3 ATUACAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

N&o houve ocorréncia no periodo.

5.4 ATIVIDADES DE CORREICAO E APURACAO DE ILICITOS
ADMINISTRATIVOS

O Conselho Regional de Psicologia, quando necessario, através de seu
Plenario designa Comissdo Administrativa com o objetivo de apurar possiveis
infraces e encaminha para conhecimento, analise e providéncias do Ministério
Publico Federal.

5.5 GESTAO DE RISCOS E CONTROLE INTERNO

O Conselho Regional de Psicologia, através da Diretoria Executiva, seguindo as
Normas vigentes busca monitorar/acompanhar o desenvolvimento das a¢fes com vistas
a realizacdo das acgdes previstas.

Conselheiras (os) e Colaboradores possuem funcgdes especificas e no caso de
descumprimento estardo sujeitos as san¢des cabiveis nos &mbitos da justica.

Por fim, precisam cumprir o que rege o Codigo de Etica da profissao.

Conforme ja mencionado em item anterior, a Instituicdo preocupada com o
cumprimento de seu papel enquanto orgéo de classe, iniciou as discussdes com vistas a
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apre » Comité de Controle Interno, o qual tera papel indispensédvel no
acompanhamento das atividades e cumprimento da funcéo precipua do Conselho.

5.6 Politica de remuneracdo dos administradores e membros de
colegiados

As (0s) conselheiras (0s) e Colaboradoras (es) ndo fazem jus a salario/jeton. Seguindo o
que preconiza a Resolu¢gdo CRP-02 n° 001/2017 — para cada plantdo/reunido ou atividade
realizada, representando a Institui¢do € percebida ajuda de custo, no valor de R$ 50,00 reais.

A Gestdo vem envidando esforgos no intuito de ampliar as forma de controle no
pagamento de ajudas de custo e didrias, no que diz respeito aos trabalhos desenvolvidos pelas
(os) Conselheiras (0s) e Colaboradoras (es) através de andlise de relatorios, atas e
acompanhamento mais efetivos nas Reunies das Comissdes e Grupos de Trabalho.

5.7 Informacdes sobre a empresa de auditoria independente contratada

N&o houve ocorréncia no exercicio.
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6. AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

O Conselho Regional de Psicologia da 22 Regido possui em seu quadro, 21
funcionarias (0s) entre efetivos e comissionados. Possui também 02 estagiarias com a

possibilidade de ampliacao para os Nucleos Financeiro e Técnico.

Sempre preocupado com a politica de Gestdo de Pessoas, Politica de Salarios,
Clima Organizacional, o XV Plenério, aprovou a contratacdo da empresa AUDITARH
com o objetivo de criar ferramentas que possibilitem o crescimento da (o) funcionaria
(o) na Instituicdo, que proporcionem salarios dignos e justos e acdes que promovam
cada vez mais um clima organizacional favoravel para o bem estar da equipe e também

da Instituicdo sem perder a eficiéncia no resultado apresentado.

Assim, foi aprovada a Politica Salarial com a apresenta¢do de um novo Plano

de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS).

Uma Politica Salarial se constitui como instrumento para defini¢do das politicas
de remuneracdo e também, subsidia a interlocucdo com a Politica de Desempenho,
normatizando internamente os critérios para progressdo salarial nos cargos da
instituicdo. Constitui-se num instrumento para promocao de praticas imparciais e

Justas no processo de remuneragéo e progressdo de carreira.

Além disso, tal instrumento contribui para politicas que visem o
desenvolvimento individual e coletivo, o reconhecimento e valorizacdo das (0s)
funcionarias (0s) e, sobretudo, elimine as distor¢cbes que possam causar algum
desequilibrio salarial ou insatisfacdo e assim promova o desinvestimento da (0)

funcionaria (0) na Instituicao.

6.1Estrutura de pessoal da unidade
Ne FUNCIONARIO ADMISSAO | DEMISSAO CARGO

ATIVO
1 ALEXSANDRA 08/03/2010 Assistente EFETIVO
MACHADO DA SILVA Administrativo
2 ALINE ARAGAO DE 06/11/2014 Contador EFETIVO
MIRANDA
3 ANA CAROLLI NA 15/07/2013 Assistente EFETIVO
CABRAL GUSMAO Administrativo
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LAURA FERREIRA 05/01/2015 Auxiliar EFETIVO
DUMAREZ Administrativo
5 ELIANE DOMINGOS 01/10/1986 Assistente EFETIVO
PESSOA DE MELO Administrativo
6 FRANCILENE TABOSA 20/05/2013 Assistente EFETIVO
DA SILVA Administrativo
7 IANDRA MILENA 01/03/2010 Auxiliar EFETIVO
ALBUQUERQUE Administrativo
8 GEYMISON ANTONY 01/08/2014 Auxiliar EFETIVO
WILLAMIS ALVES Administrativo
GOMES
9 JOSIAS JOSE 01/08/1995 Auxiliar EFETIVO
GONCALVES Administrativo
10 LUIS ANTONIO DA 02/05/2000 Aux. Serv Gerais EFETIVO
SILVA
11 | LUIS FELIPE ANDRADE 06/06/2012 Assessor Juridico | COMISSIONADO
BARBOSA
12 MARCELA CALHEIROS 06/05/2013 Assistente EFETIVO
LEITE BARROS Técnico
13 MARIA DA CONCEI(;AO 01/09/2004 Assistente EFETIVO
LEITE SILVA Técnico
14 | MARIA DE FATIMA DOS 23/03/2015 Assessor de COMISSIONADO
SANTOS NEVES Projetos Especiais
15 MARIA VALERIA DE 18/02/1991 Assistente EFETIVO
OLIVEIRA CORREIA Técnico
16 | SILVANNIR FERREIRA 14/05/2015 Assessora de COMISSIONADO
JAQUES DE MELO Comunicagao
17 THAIS EMANUELA 02/08/2010 Coordenador COMISSIONADO
FERREIRA LOPES DA
SILVA
18 | VALERIA NOGUEIRA DE 02/08/2004 Auxiliar EFETIVO
AZEVEDO Administrativo
19 VIVIANE DE 23/07/2012 Auxiliar EFETIVO
VASCONCELOS SILVA Administrativo
20 | ELANE CRISTINA LIMA 06/07/2015 Assessora de COMISSIONADO
DE AGUIAR Apoio
21 ELIANE PINTO DE 14/12/2015 Auxiliar EFETIVO

MORAES

Administrativo

Tabela 13 - Relacédo das (os) funcionérias (os) do CRP-02.
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O funcionério Diego Vergoza Vale solicitou o desligamento do seu cargo de Auxiliar

Cargos do CRP-02

AUXILIAR ADMINISTRATIVA — ESTAGIARIA RECEPCAO

SEDE

SUPERVISORA ADMINISTRATIVA

1. Sumario

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pelo Supervisor Administrativo, em conjunto com o
ocupante, esta (e) é responsavel por realizar o atendimento ao publico em geral, realizando a triagem inicial no
atendimento de acordo com a demanda da (o) profissional, prestando o esclarecimento necessario sobre o papel
e o funcionamento do CRP, visando garantir um servico com qualidade e eficiéncia no atendimento, em
conformidade com as Resolugdes vigentes do Sistema Conselhos.

2. Principais Responsabilidades:
Realizar o atendimento ao publico, presencialmente, por telefone ou email,

prestando o esclarecimento necessdrio sobre o papel e o funcionamento do CRP
quanto as questoes administrativas descritas abaixo e também, dirimindo as
duvidas existentes.

I.  Orientar as(os) profissionais sobre os procedimentos para obtencdo do
registro no Conselho, incluindo inscri¢cdo, reativacdo, transferéncia,
inscricdo secundaria, cancelamento, interrupgdo do exercicio e/ou
emissdo da segunda via da CIP.

II. Conferir e autenticar documentacéo, emitir boleto, solicitar preenchimento
do requerimento pelo profissional referente a emisséo do registro e
demais solicitagdes no Conselho e coletar assinatura na CIP (Carteira
de Identidade Profissional)

lll. Receber e distribuir as correspondéncias.

3. Conhecimentos e Habilidades Necessarias

Nivel Superior em Administracdo ou

Escolaridade: .
Secretariado.

Experiéncia: N3o requerida para o cargo em analise.

Formagédo Complementar: Nogdes de Excell e Word.
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Organiza¢do e Método, Trabalho em Equipe,

Competéncias Comportamentais:
P P Foco no Cliente, Iniciativa e Proatividade.

Titulo do Cargo: AUXILIAR DE INFRAESTRUTURA
Sediado Em: SEDE
Orientado Pelo: COORDENACAO GERAL
1. Sumario

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pela Coordenagéo Geral, em conjunto com a(o) ocupante,
esta(e) é responsével por assegurar a conservagdo e manutengéo da infraestrutura predial, em conformidade com
as Resolugdes vigentes do Sistema Conselhos.

2. Principais Responsabilidades:

I. Realizar a manutencgéo preventiva e corretiva de instala¢des hidraulicas e
sanitérias, elétricas (reparos e/ou substituicdo pecgas danificadas),
para manter o bom uso e funcionamento dos referidos equipamentos
e evitar o desperdicio.

II. Transportar materiais e equipamentos audiovisuais, desmontando-
os/montando-os, para auxiliar na organizacdo dos eventos internos e
externos do CRP.

[ll. Prestar apoio aos prestadores de servico nos reparos de telefonia e
informética, para facilitar as instala¢cdes necessarias.

3. Conhecimentos e Habilidades Necessarias

Escolaridade: Nivel Médio
Experiéncia: N3o requerida para o cargo em analise.
Formag¢do Complementar: N/A

Organizac¢do e Método, Trabalho em Equipe,

Competéncias Comportamentais:
P P Foco no Cliente, Iniciativa e Proatividade.
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Titulo do Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVA (O) — NUFIN
Sediado Em: SEDE
Orientado Pelo: COORDENADORA GERAL
1. Sumario

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pela Coordenagao Geral, em conjunto com a(o) ocupante,
esta(e) é responséavel por realizar a gestao do setor de Contas a Receber e do Contas a Pagar a fim de assegurar
o cumprimento das atividades inerentes e também, atuar como interlocutor(a) no relacionamento com
Insatituicbes Fianncieras, em conformidade com as Resolugdes vigentes do Sistema Conselhos.

2. Principais Responsabilidades:

I. Realizar a gestao dos setores de Contas a Pagar e do Contas a Receber,
assegurando o0 cumprimento das atividades inerentes em
conformidade com os procedimentos e normas do CRP.

II. Realizar a gestdo do caixinha da Sede e Subsedes, com suprimento
financeiro e prestagéo de contas mensalmente.

lll. Enviar remessa para 0os bancos com os boletos para pagamento de
anuidade e atuar como interlocutor(a) nesse relacionamento CRP e
Instituigbes Financeiraas.

IV. Realizar o controle do saldo financeiro das contas do CRP, procedendo a
gestdo do saldo, destacando-se a previsdo de custos fixos, despesas
dos contratos e ajuda de custos.

V. Efetuar lancamento de pagamentos no sistema contabil (SISCONTNET)
e realizar a conciliagao bancaria.

VI. Realizar a conferéncia da documentagéo do Financeiro de acordo com o
procedimento de auditoria para empenhos e pagamentos.

VIl.Realizar a retencdo dos impostos sobre notas fiscais de bens e servicos,

VIII.  Monitorar o saldo com as contas or¢camentarias, informando as
dotacdes quando requisitadas.

IX. Assegurar a gestao do patriménio do CRP quanto ao controle, inventério,
descarte e transferéncia, registrando no sistema proprio.

X. Realizar controle e arquivamento dos documentos do setor.

3. Conhecimentos e Habilidades Necessarias

Escolaridade: Nivel Médio

Experiéncia: Nivel pleno
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Excell e Nog¢Ges de Contas a Receber e
Contas a Pagar.

Formag¢ao Complementar:

Organizacdo e Método, Trabalho em Equipe,

Competéncias Comportamentais:
P P Foco no Cliente, Iniciativa e Proatividade.

Titulo do Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVA (O) — CONTRATOS
Sediado Em: SEDE
Orientado Pelo: COORDENACAO GERAL
1. Sumario

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pela Coordenacao Geral, em conjunto com a(o) ocupante,
esta(e) é responsavel por assegurar a formalizacdo e elaboragao dos contratos e processos licitatdrios requeridos
pelo CRP, em conformidade com as Resolucdes vigentes do Sistema Conselhos.

Na atua¢do como membro da CPL — Comissdo Permanente de Licitagao - elaborar o termo de referéncia e edital
de licitagdo, coordenando as atividades da equipe de apoio e a condugdo do procedimento licitatério.

2. Principais Responsabilidades:

I. Realizar a formalizacdo e elaboracdo dos contratos e processos de
licitacdo solicitados pelo CRP.

Il. Atender a solicitacdo de certides de regularidade dos profisioanis quanto
a emissao, colhendo as assinaturas exigidas e enviando para as
Subsedes ou para arquivamento da Sede do CRP.

lll. Atuar como responsavel pelo malote das 03 Subsedes: carteiras,
certiddes e demais documentos.

IV. Elaborar os contatos de prestacdo de servicos quanto ao transito interno
de documentos, verificagdo de certidbes, emissdo do contato,
solicitacéo de dotacdo orgamentaria e disponibilidade financeira.

V. Emitir despachos com aprovacdo e autorizacdo para realizacdo dos
servigso requisitados pelo CRP.

VI. Realizar a publicagdo no Diario Oficial da Unido (D.O.U.) de extratos e
contratos de prestacdo de servicos.

VIl.Elaborar os termos aditivos dos contratos de médio e longo prazos em
execuc¢do, incluindo renovacéo, prorrogacdo de prazos, rescisédo e
oficio de aviso prévio, dentre outras providéncias.

VIIl.  Enquanto membro da CPL: elaborar o termo de referéncia e edital de
licitacdo, coordenando as atividades da equipe de apoio e a
conducéo do procedimento licitatorio

3. Conhecimentos e Habilidades Necessarias
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Esco Nivel Médio
Experiéncia: N/A
Formagdo Complementar: Nocdes de Contrato e Licitacdo

Organiza¢do e Método, Trabalho em Equipe,

Competéncias Comportamentais:
P P Foco no Cliente, Iniciativa e Proatividade.

Titulo do Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVA (O) — RECEPCAO (Interno)
Sediado Em: SEDE

Orientado Pelo: SUPERVISORA ADMINISTRATIVA

1. Sumario

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pelo Supervisor Administrativo, em conjunto com a(o)
ocupante, esta(e) é responsavel por receber as demandas do publico em geral, apos a triagem realizada pela
Recepgéo, prestando o esclarecimento necessario sobre o papel e o funcionamento do CRP quanto & questdes
administrativas descritas abaixo e dirimindo as duvidas existentes, e ainda, prestar todo o suporte as (aos)
profissionais para obtencao do registro no Conselho, visando garantir um servigo com qualidade e eficiéncia no
atendimento, em conformidade com as Resolugdes vigentes do Sistema Conselhos.

2. Principais Responsabilidades:

I. Realizar o atendimento ao publico, presencialmente, por telefone ou
email, prestando o esclarecimento necessario sobre o papel e o
funcionamento do CRP em relacdo a questfes administrativas
descritas abaixo e também, dirimindo as duvidas existentes.

Il. Realizar a inscricao e reativacao do registro profissional, quanto a
elaboragéo da pasta, impresséo da CIP, coleta e plastificacéo e
também, na organizacdo da lista para reunido de acolhimento.
Aplica-se também para 22 via, prorrogacao do registro provisoério
e/ou apresentacdo de diploma.

Ill. Executar a transferéncia e inscricdo secundaria, quanto a
solicitacdo de informacdo no CRP de origem; envio de boleto,
impressao da CIP, plastificacdo e coleta de assinatura.

IV. Realizar o registro de especialistas, no que diz respeito a
conferéncia  dos  requisitos, criacdo de  processo,
encaminhamento para comissdo, comunicagdo com O
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: profissional e impresséao da CIP.

V. Providenciar a emissao da certiddo de regularidade de acordo com
a solicitagéo dos profissionais, por email ou presencialmente.

VI. Analisar, responder ou direcionar ao setor responsavel os e-mails
recebidos com demandas do publico em geral.

VIl. Verificar as  correspondéncias recebidas e  distribui-las
internamente, além de enviar e receber o malote para as filiais.

VIIl.  Controlar a entrega e vencimento dos diplomas, enviar oficio
aos  profissionais, posicionando-os  sobre  eventuais
cancelamentos ou autenticacéo.

IX. Monitorar a isencéo dos profissionais acima de 65 anos de idade,
informar no sistema e enviar oficio formalizando.

X. Realizar controle e arquivamento dos documentos do setor.

3. Conhecimentos e Habilidades Necessarias

Escolaridade:

Nivel Médio

Experiéncia:

N&o requerida para o cargo em analise.

ormagdo Complementar:

Nocdes de Excell e Word.

Competéncias
Comportamentais:

Organizacdo e Método, Trabalho em Equipe,
Foco no Cliente, Iniciativa e Proatividade.

Titulo do Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVA(O) — Contas a Receber

Sediado Em: SEDE

Orientado Pelo: SUPERVISORA FINANCEIRA

1. Sumério

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pela Supervisdo Financeira, em conjunto com a(o)
ocupante, esta(e) é responsavel por por realizar o recebimento e controle da arrecadagdo do CRP,
correspondente as anuidades das(os) profissionais registradas(os) e ainda, o monitoramento da inadimpléncia € a
renegociagdo de dividas, a fim de preservar a saude financeira da instituigao, preservando a conformidade com as
Resolugdes vigentes do Sistema Conselhos.

2. Principais Responsabilidades:

I. Realizar o recebimento das anuidades das(os) profissionais
registradas(os), incluindo a emissdo dos boletos e envio do
arquivo ao banco, além de realizar a baixa dos referidos boletos
a medida que ocorre a quitacdo dos valores.
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“Atender as(os) profissionais para renegociacdo de dividas, em
conformidade com as resolucdes do CRP.

Realizar o controle das(os) profissionais que se encontram

inadimplentes com o0 pagamento da anuidade, enviando

periodicamente a Assessoria Juridica para providéncias e a

Coordenacao Geral para acompanhamento.

IV. Elaborar planilhas e relatério gerenciais, com dados sobre
arrecadacdo, incluindo a Sede e as Subsedes Caruaru,
Garanhuns e Petrolina.

V. Realizar langamentos no sistema como cadastro, alteragao,
implementacéo, atualizagcdo de dados de arrecadacéo e enviar a
base de dados e backup para Brasilia.

VI. Realizar controle e arquivamento dos documentos do setor.

3. Conhecimentos e Habilidades Necessarias

Escolaridade:

Nivel Médio

Experiéncia:

N&o requerida para o cargo em andlise.

Formagdo Complementar:

Excell e No¢Bes de Contas a Receber.

Competéncias
Comportamentais:

Organizacdo e Método, Trabalho em Equipe,
Foco no Cliente, Iniciativa e Proatividade.

Titulo do Cargo:

AUXILIAR ADMINISTRATIVA (O) — Contas a Pagar

Sediado Em:

SEDE

Orientado Pelo:

SUPERVISORA FINANCEIRA

1. Sumério

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pela(o) Supervisora(or) Financeira(o), em conjunto com
a(0) ocupante, esta(e) é responséavel por atender as demandas, gerar os langamentos no sistema, emitir, controlar
e arquivar os documentos inerentes ao Contas a Pagar, visando o cumprimento dos prazos e da documentagéo
requerida para quitagdo das obrigacOes financeiras do Conselho, em conformidade com as Resolugdes vigentes
do Sistema Conselhos.

.Responde ainda, pelo controle do Patrimonio, identificando os bens, cadastrando e atualizando as informagdes
no sistema operacional.

2. Principais Responsabilidades

I. Atender demandas das(os) fornecedoras(res) com relacdo a
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emissdo de notas fiscais, pendéncias de documentacgéo,
pagamento e/ou prazos.

Il. Atender as(os)profissionais para negociacdo de pendencias,
encaminhamento de propostas e boletos com novos valores
para pagamento.

lll. Realizar langcamentos no sistema, contendo dados de pagamento,
valor, conta contabil de notas fiscais a pagar.

IV. Emitir e coletar assinatura da Diretoria em cheques para
pagamento de fornecedoras(res) e posteriormente, verificar
nos saldos bancarios, a compensacao dos referidos cheques.

V. Emitir relatérios diversos no sistema SISCONET, bem como, as
guias para pagamento dos impostos, tais como DARF’s, por
exemplo

VI. Realizar controle dos bens patrimoniais, incluindo identificacdo
dos bens, cadastro e atualizacéo das informagfes no sistema.

VII. Realizar controle e arquivamento dos documentos do setor.

3. Conhecimentos e Habilidades Necessarias

Escolaridade: Nivel Médio
Experiéncia: N&o requerida.
Formacao Complementar: N/A.
Competéncias Organizacdo e Método, Trabalho em Equipe,
Comportamentais: Foco no Cliente, Iniciativa e Proatividade.
Titulo do Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVA (O) — COMPRAS
Sediado Em: SEDE
Orientado Pelo: SUPERVISORA ADMINISTRATIVA
1. Sumaério

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pela (0) Supervisora Administrativa (0), em conjunto com
a(o) ocupante, esta(e) é responsavel por realizar pesquisa, cotagdo e aquisigdo de mercadorias e ou servi¢os para
as demandas do CRP-02, bem como, controlar e monitorar a execugdo dos servigos previstos em contrato,
visando garantir a melhor solu¢do para fornecimento de produtos e servigos ou ainda, para renovagéo de
contratos, em conformidade com as Resolugdes vigentes do Sistema Conselhos.
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ipais Responsabilidades:

I. Realizar pesquisa e cotacdo de mercado para as demandas do
CRP-02 - incluindo aquisicdo de produtos e/ou servicos ou
ainda a renovacdo de contratos, em conformidade com as
Resolugbes e Portarias do CRP 02.

Il. Mapear e contatar os fornecedores de produtos e servicos no
mercado para composi¢cao do processo de cotacéo.

lll. Requerer a dotacdo orcamentéria, disponibilidade financeira e
demais informacdes necessarias para cada processo de
cotacdo, bem como informacdes sobre retencao junto ao Nucleo
Financeiro.

IV. Submeter o processo de compra, incluindo toda a documentacao
exigida, para aprovagdo da Diretoria, finalizando e
encaminhando ao Financeiro para as providéncias necessérias
(empenho de recursos).

V. Receber os produtos comprados, autorizados pela Diretoria,
conferindo a nota fiscal com os itens recebidos, atestando o
recebimento e entregando o produto ao cliente final. A referida
nota fiscal devera ser entregue ao Financeiro para quitacdo de
valores.

VI. Executar as agbes de manutencdo predial definidas em contratos
de prestacdo de servicos e/ou de acordo com demandas
existentes previamente, através de planilha de controle
especifica, verificando os prazos definidos para realizagdo de
cada servico, promovendo 0 agendamento e execugdo, ateste
da nota fiscal e entrega ao financeiro.

VIl. Realizar a solicitagdo quinzenal dos materiais de escritério para o
setor e também, para Sede e Subsedes, bem como, realizar a
compra periédica dos insumos/itens para reposicao do

Almoxarifado.

VIll.  Realizar a compra anual das cédulas para emissao da Carteira
de Identificagédo Profissional — CIP.

IX. Realizar controle e arquivamento dos documentos do setor.

\

X. Elaborar e enviar a Diretoria semanalmente planilha de
acompanhamento das pesquisas em aberto.

3. Conhecimentos e Habilidades Necesséarias

Escolaridade: Nivel Médio

Experiéncia: N&o requerida.

Formagao Complementar: N/A

Competéncias Organizagdo e Método, Trabalho em Equipe,
Comportamentais: Foco no Cliente, Iniciativa e Proatividade.
Titulo do Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVA (O) - SUBSEDE
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ado Em: SUBSEDE
Orientado Pelo: SUPERVISORA ADMINISTRATIVA
1. Sumario

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pelo Supervisor Administrativo, em conjunto com a(o)
ocupante, esta(e) € responsavel por realizar as rotinas administrativas da Subsede, destacando-se controle
patrimonial, de suprimentos e interlocugdo com a Sede e ainda, atendimento aos profissionais da regido prestando
0 esclarecimento necessario sobre o papel e o funcionamento do CRP 02, visando garantir um servigo com
qualidade e eficiéncia no atendimento, em conformidade com as Resolucdes vigentes do Sistema Conselhos.

2. Principais Responsabilidades:

I. Atender os profissionais, fazer inscricdo, 22 via, Inscricdo
Secundaria e Definitiva e Transferéncia, Reinscri¢do: receber a
documentacdo do profissional, autenticar e encaminhar para
Sede assim como organizar a reuniao de acolhimento.

Il. Elaborar o Termo de Referéncia (TR) e encaminhar para
aprovacao da Sede referente a contratacéo de servigos e/ou
compra de material.

lll. Responsavel pela conferéncia e controle do patrimdnio da subsede.

IV. Responsavel pelo suprimento de fundos para fins de compra de
materiais limpeza, expediente, manutencao predial.

V. Intermediar a negociacdo de débito: contatar, realizar o acordo e
solicitar os boletos para a Sede.

VI. Receber as dendncias e reclamacgfes, tanto dos profissionais,
guanto da sociedade civil, em documento préprio, estabelecido
pela Instituicio e encaminhar para a Sede, via malote,
resguardando o sigilo.

VII. Receber documentos a pagar da Subsede e enviar para pagamento
da Sede: agua, luz, aluguel, dentre outros.

VIIl.  Preparar o malote com envio de documento para a Sede e
receber os documentos enviados pela Sede.

IX. Prestar orientagéo e atendimento aos profissionais: email, telefone
e/ou presencial, divulgacdo dos eventos.

X. Prestar atendimento e assessoramento a comissao gestora.

XI. Responsavel pela organizagéo de evento: infraestrutura,
(palestrante, espaco, coffee break).

XIl. Redigir oficios, Cl’'s e atas de reunides.

XIll.  Realizar controle e arquivamento dos documentos do setor.

3. Conhecimentos e Habilidades Necesséarias
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aridade: Nivel Médio

Comportamentais:

Experiéncia: N&o requerida para o cargo em analise.
ormacado Complementar: Nocdes de Excell e Word.
Competéncias Organizagdo e Método, Trabalho em Equipe,

Foco no Cliente, Iniciativa e Proatividade.

Titulo do Cargo:

ASSESSORA DE COMUNICAGCAO e IMPRENSA

Sediado Em: SEDE
Orientado Pelo: COORDENADORA GERAL
1. Sumaéario

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pelo Coordenador Administrativo, em conjunto com o
ocupante, este é responsavel por manter atualizados os principais canais de comunicagéo, com informagdes
sobre noticias, eventos, notas técnicas, resolucdes, discussdes e debates relacionados ao CRP 02, visando
assegurar a veracidade da informagéo para os diversos publicos, em conformidade com o Cédigo de Etica do
profissional e com as Resolugdes vigentes do Sistema Conselhos.

V.

2. Principais Responsabilidades:

Promover as acdes de comunicacdo com as(os) profissionais
registrados no CRP, subsidiando-os com as informagdes sobre
noticias, eventos, notas técnicas, resolucdes, discussfes e/ou
debates, veiculadas nos diversos canais disponiveis: website,
midias sociais e/ou email.

Manter atualizada as midias sociais do CRP 02, com informacdes
coletadas diretamente ou repassadas pela equipe e também,
monitorar as redes sociais, realizando a devolutiva para as
mensagens recebidas.

Estruturar o boletim semanal, produzindo o texto, distribuindo as
fotos e o conteudo abordado.

Realizar agdes com a imprensa, incluindo follow-up com jornalistas,
sugestdes de pautas e atualizacdo de mailing.

Participar, em conjunto com a assessoria juridica, do Comité do
Portal da Transparéncia, disponibilizando a prestacdo de contas
no referido site.

Participar da Comisséo de Eventos, com as ac¢des de comunicacao
necessarias, tais como: elaboracao de pecas gréficas, cobertura
fotografica, postagem nas midias sociais.

Executar e manter atualizado o Manual de Comunicac&do ou outro
instrumento adotado pela instituicdo a fim de descrever as
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politicas de uso dos recursos de comunicacdo e demais
orientacdes relacionadas.
V. Realizar o treinamento em midia para os representantes do CRP,
em caso de entrevistas com TV, por exemplo, incluindo: gestual,
oratoria, vestuario e demais orientacoes.
IX. Elaborar relatério periédico com as atividades realizadas para
consolidar e enviar a chefia direta.
X, Arquivar os documentos inerentes ao setor.

3. Conhecimentos e Habilidades Necessarias

. _ Superior Completo em Comunicacao Social,

Escolaridade: o :
com habilitacdo em Jornalismo.

Experiéncia: Minima de 01 ano na fungéo

Formagdo Complementar: Corell, Photoshop

Competéncias Foco no Cliente, Foco em Resultado, Trabalho

Comportamentais: em Equipe, Solucdo de Problema e Iniciativa e
Proatividade.

Titulo do Cargo: CONTADORA

Sediado Em: SEDE

Orientado Pelo: COORDENADORA GERAL

1. Sumaério

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pela Coordenadora Administrativa, em conjunto com o
ocupante, este é responsavel pela escrituragio e/ou andlise contabil, analise das contas bancarias, contabeis e
patrimoniais, bem como, pela elaboragdo e envio das declara¢des mensais e anuais, visando o fiel cumprimento
dos prazos e obrigagdes contabeis e fiscais, em conformidade com as Resolu¢des vigentes do Sistema
Conselhos.

2. Principais Responsabilidades:

I.  Entregar mensalmente as Demonstracdes Financeiras — Balancete,
Comparativo Receita versus Despesas, Fluxo de Caixa, balanco
Financeiro e Balangco Orcamentéario, seguindo os Manuais e
Resolucgdes vigentes.

II. Realizar a conciliagdo bancéria, comparando o0s langamentos
contabeis com o saldo bancério e nas contas patrimoniais,
comparando-se Ativo versus Passivo.
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“Realizar as rotinas inerentes a area de Administracdo de Pessoal,
tais como admissao, processamento e calculo de folha de
pagamento, férias, rescisao e encargos sociais.

IV. Elaborar, conferir e enviar as declaragfes anuais: DIRF e RAIS.

V. Enviar anualmente o relatério de gestao com as informacdes

contabeis e financeiras para o TCU — Tribunal de Contas da
Unido.

VI. Prestar suporte a Coordenacgédo para projecao e analise de cenarios

financeiros.

VII. Informar, quando solicitado informacdes sobre Dotacdo
Orcamentaria e a Disponibilidade Financeira.

VIIl. Realzar remanejamentos e reformulagdes quando necessarios,
analisando as contas e os saldos e encaminhando para analise e
conhecimento da diretoria;

IX. Elaborar o orgamento anual e submeté-lo para deferimento da

Diretoria/Plenaria;

X. Elaborar a prestalcai de contas anual,

Xl. Orientar o Nucleo Financeiro no que diz respeito a Contabilidade;

XIl. Analisar as contas contébeis, centro de custo, arrecadacao e
despesas, propondo melhorias a Diretoria;

XIII. Organizar os arquivos do Setor.

3. Conhecimentos e Habilidades Necessarias

Escolaridade: Superior Completo em Ciéncias Contabeis

Experiéncia: Nivel Pleno.

Formagdo Complementar: Analises  Contabeis, legislagdo tributaria,
SPED

Competéncias Foco no Cliente, Foco em Resultado, Trabalho

Comportamentais: em Equipe, Solucédo de Problema e Iniciativa e
Proatividade

Titulo do Cargo: PSICOLOGA ORIENTADORA FISCAL

Sediado Em: SEDE

Orientado Pelo: CONSELHEIRA (O) RESPONSAVEL

1. Sumario
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A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pela Diretoria, em conjunto com o ocupante, este é
responsavel por atender as demandas de orientagéo e fiscalizagdo dos profissionais, 6rgaos publicos, instituicdes
privadas e sociedade civil em geral, visando garantir que a responsabilidade e a execucdo dos servigos de
Psicologia, mantidos ou prestados estdo a cargo de psicdlogo regularmente inscrito em conformidade com as
Resolugdes vigentes do Sistema Conselhos.

2. Principais Responsabilidades

I. Realizar atendimento as(os) profissionais, 6rgdos publicos,
sociedade civil e estudantes prestando orientacao técnica por
meio presencial, email, midias sociais e/ou telefonico, dentro do
prazo maximo de 05 dias uteis, com base nas resolugbes do
Conselho e na legislag&o vigente.

Il. Realizar fiscaliza¢do in loco, com visitas técnicas iniciais, emitindo
notificagbes e autos de infragdo e também, realizando visita de
retorno para verificagdo do cumprimento das determinacdes
acordadas, para demandas da Sede e das Subsedes Petrolina,
Caruaru e Garanhuns.

lll. Realizar visitas de identificagdo para concessdo de registro de
Pessoa Juridica, como no caso das clinicas, por exemplo.

IV. Realizar o atendimento para demandas especificas de
cancelamento do registro Pessoa Fisica, na Sede e Subsedes.

V. Elaborar semanalmente planilha de monitoramento com dados de
pendéncias de atendimento individual e consolidar as
informacdes para envio a Diretoria.

VI. Contabilizar mensalmente os atendimentos realizados, repassando
a Diretoria, registrando a demanda identificada e o
encaminhamento concedido.

VII. Participar das audiéncias publicas representando o Conselho e
elaborar relatorio posterior, com informacdes para Diretoria.

VIIl. Realizar o acompanhamento das ag¢des das Comissbes de
Representantes e dos Grupos de Trabalho, com os temas
tratados e a evolugéo das discussfes/decisfes tomadas.

IX. Realizar pesquisa para demandas com novos temas tratados pela
sociedade, elaborando notas técnicas para envio a categoria.

X. Participar de eventos, congressos, seminarios representando o
CRP 02, levando o posicionamento técnico da instituicdo.

XI. Arguivar os documentos inerentes ao setor.

3. Conhecimentos e Habilidades Necessarias

GIA

Formag&o Académica: Superior Completo em Psicologia

(Especifica)

Sede CRP-02: Rua Visconde de Suassuna, 214, Santo Amaro - Recife/PE - CEP 50050-540
Fone: (81) 2119-7272 | www.crppe.org.br / crppe@crppe.org.br
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Nivel Sénior

Formacdo Complementar:

(Especializacéo, Idioma e Informéatica)

Foco no Cliente, Foco em Resultado, Trabalho
em Equipe, Iniciativa e Proatividade e Solucdo
de Problemas.

Competéncias
Comportamentais:

Titulo do Cargo:

COORDENACAO GERAL
Sediado Em: SEDE
Orientado Pelo: DIRETORIA EXECUTIVA
1. Sumario

A partir de procedimentos e objetivos gerais definidos pela Diretoria Executiva, coordenar as atividades realizadas
pelos Nucleos Administrativo e Financeiro, bem como, as atividades administrativas desempenhadas pelas
assessorias Juridica e de Apoio, visando o pleno funcionamento dos processos e rotinas administrativas,
prestando o adequado suporte a Diretoria Executiva, em conformidade com as Resolugdes vigentes do Sistema
Conselhos.

2. Principais Responsabilidades:

I. Coordenar as atividades administrativas e financeiras, realizadas pelos
Nucleos Administrativo e Financeiro, bem como, as atividades
administrativas desempenhadas pelas assessorias Juridica e de
Apoio.

Il. Coordenar as rotinas de inscricdo e reativacdo, transferéncia e
cancelamento de registros dos profissionais.

[ll. Analisar os pedidos de isencao de débitos, quando ndo solucionados pelo
Nucleo Financeiro, emitindo parecer e encaminhando para
conhecimento e anuéncia da Diretoria, por fim, devolvendo para a
execucao do Ndcleo Financeiro.

IV. Acompanhar a execucdo dos contratos de fornecedores e as respectivas
revisbes, através de despachos e remetendo para andlise final e
assinatura da Presidéncia e Tesouraria.

V. Participar das Reunides da Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL,
emitindo opinido sobre a fase interna, analisando edital, elaborando o
Termo de Referéncia, acompanhando a pesquisa de mercado e por
fim, assinando os despachos que serdo também assinados pela
Presidéncia e Tesouraria.

VI. Conferir e monitorar a elaboragdo da folha de pagamento e também, o
registro do ponto eletrdnico.

Sede CRP-02: Rua Visconde de Suassuna, 214, Santo Amaro - Recife/PE - CEP 50050-540
Fone: (81) 2119-7272 | www.crppe.org.br / crppe@crppe.org.br
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galizar 0 monitoramento da evolugdo do Planejamento Estratégico
quanto aos indicadores de gestdo e as acles realizadas pela
Diretoria.

VIIl.  Acompanhar a realizagdo dos eventos promovidos pelo CRP 02.
(executa também suporte administrativo, logistico).

IX. Motivar a realizagdo da pesquisa de mercado (execucdo) em
conformidade com a Lei 8.666, definir o fornecedor fundamentando
parecer para aprovacao da Diretoria.

X. Acompanhar a arrecadacdo, inadimpléncia, as atividades do Contas a
Pagar e do Contas a Receber.

XI. Propor a Diretoria acbes de melhoria e aperfeicoamento dos
procedimentos administrativos e financeiros do CRP-02, sobretudo,
reducdo da inadimpléncia e ampliacdo das fiscalizacoes.

Xll.Coordenar a execucdo dos servicos de manutencdo predial e
infraestrutura.

XIll.  Acompanhar as reunides de Diretoria e Plenaria, assessorando nas
demandas recebidas, especificamente nas questdes administrativas.

XIV. Elaborar relatérios gerenciais com os dados de monitoramento da
equipe e dos Nucelos Administrativo e Financeiro.

XV. Tomar decisbes com base no Manual de Procedimentos
Administrativos e Financeiros do Conselho Federal de Psicologia —
CFP.

XVI. Relizar capacitacbes e Grupos de Estudos com os Nucleos e
Asssorias do CRP-02.

XVII.  Supervisionar as atividades do Almoxarifado e Patriménio do CRP-02
através dos relatorios emitidos pelos nucleos responsaveis.

XVIIl. Gerenciar o calendario de obrigacdes do CRP-02, tais como as
Assembleias, Eleicbes e o COREP - Congresso Regional de
Psicologia.

XIX.  Propor a aquisicdo de servigos e materiais para o funcionamento do
Conselho.

XX.  Propor acdes de melhorias através da politica de Gestéo de Pessoas
da Instituicéo.

3. Conhecimentos e Habilidades Necessarias

Superior Completo em Secretariado ou

Escolaridade:
Administragdo

Experiéncia: Experiéncia anterior no cargo.

Formagdo Complementar: Excell e Word.

Foco no Cliente, Foco em Resultado,
Competéncias Comportamentais: Trabalho em Equipe, Solucdo de Problema e
Lideranga.

Sede CRP-02: Rua Visconde de Suassuna, 214, Santo Amaro - Recife/PE - CEP 50050-540
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6.2 Terceirizados

CARGO QUANTIDADE EMPRESA
Vigilantes desarmados 02 Acesse Seguranca Privada
Auxiliar de Servigos Gerais 1 Pernambuco Conservadora

Tabela 14 — Funcionarios Terceirizados

a) Processo de ingresso de funcionarios na entidade

Os funcionarios dos cargos efetivos sdo admitidos através de Concurso Publico. Para os
cargos comissionados, a selecdo para preenchimento ou substitui¢cdo de funcionarios nos cargos
em comissdo é realizada através da indicacdo da Diretoria do Conselho e aprovacéo do Plenario
do CRP-02.

Os cargos em comissdo sdo de livre nomeagdo e provimento e, portanto, de carater
politico-temporario. Desta forma, aquele que exercer ndo adquire o direito a continuidade no
cargo, sendo passivel de demissdo ad nutum. No que tange a sua nomeacgdo, nao serdo
permitidos parentes consanglineos ou afins, até o 3° grau, dos conselheiros, inclusive suplentes,
e de empregados efetivos do CRP-02.

Sede CRP-02: Rua Visconde de Suassuna, 214, Santo Amaro - Recife/PE - CEP 50050-540
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6.3 Demonstrativo das Despesas de Pessoal

Despesas com efetivos/comissionados:

O Conselho Regional de Psicologia 22 Regido, possui vinte e um funcionarios
contratado pelo regime celetista. Sendo cinco funcionarios comissionados e dezesseis
funcionérios contratados atraveés de concursos publicos. As despesas com pessoal
somaram o total de R$ 1.451.420,40 no exercicio de 2017.

6.4— GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

O Conselho Regional de Psicologia preocupado com a necessidade de
investimento em Gestdo da Tecnologia da Informacdo, participou de reunido no
Conselho Federal de Psicologia — CFP, em Brasilia/DF, bem como iniciou processo
licitatério com o objetivo de realizar licitacdo para aquisicdo de itens de informatica,
item indispensavel para manutencdo do funcionamento pleno da Instituicéo.

Sede CRP-02: Rua Visconde de Suassuna, 214, Santo Amaro - Recife/PE - CEP 50050-540
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7. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

O Conselho Regional de Psicologia possui atualmente os canais de e- mails,
telefone e a caixa de sugestdes como ferramentas de relacionamento com a sociedade.

A ouvidoria sera um importante canal de comunicacdo entre a gestdo e a
categoria.

O CRP-02 iniciou uma Pesquisa de Mercado para contratacdo de Sistema
especifico que forneca as ferramentas necessérias, seguindo o0 que preconiza a Lei de
Acesso a Informacéo.

O referido canal deve apresentar mecanismos que mostrem a gestdo o grau de
satisfacdo da categoria em relacdo a atuacdo do Conselho Regional de Psicologia
enquanto 6rgdo de classe.

O intuito é estreitar cada vez mais o dialogo, cumprindo as fun¢des precipuas do
Conselho — orientar, fiscalizar e regulamentar a profissdo, garantindo a sociedade a
pratica de bons profissionais com atuacao, justa, ética, digna e respeitosa.

Desta forma, a Gestdo entende que o0 processo entre a solicitacdo e a resposta
sera mais célere e eficaz.

E importante registrar que o Portal da Transparéncia também foi iniciado em
2017 através de um Sistema criado pelo Conselho Federal de Psicologia por meio do
qual estardo dispostas todas as informacgdes acerca dos trabalhos desenvolvidos pelo
Sistema em tempo real.

Os esforcos foram envidados com o intuito de inserir no referido Portal as
informacdes a partir do exercicio 2012 até os dias atuais.

Quanto as medidas de acessibilidade, este Regional realizou pesquisas de
mercado com o objetivo de incluir programas em seu site para deficientes visuais e
surdos, medida que ndo foi possivel realizar plenamente no exercicio em 2017, todavia
ja iniciado processo de abertura de licitacdo para contratacdo de empresa especializada
na criacao de um Site, responsivo e acessivel.

E valido registrar que o regional possui um Grupo de Trabalho “Psicologia e
Atencao a Pessoa com deficiéncia”, que tem entre outros objetivos, a producao de uma
Cartilha que apresente/fomente a discussdo para o profissional e a sociedade.

Sobre acessibilidade, o CRP-02 vem investindo esfor¢cos para tornar o espaco
acessivel, assim, como suas divulgacdes, videos, publicagdes. Investindo na contratacéo
de Intérpretes de Libras nos eventos organizados pela Instituicéo.

Sede CRP-02: Rua Visconde de Suassuna, 214, Santo Amaro - Recife/PE - CEP 50050-540
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DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS

Informacgdes sobre a adocédo de critérios e procedimids estabelecidos pelas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Pulito.

O Conselho Regional de Psicologia 22 Regido € untarduia Federal Especial, criada através do
Decreto lei 5.766/71. E uma entidade dotada deopalislade juridica e forma federativa, que
presta servigos publicos e tem sua estrutura, maygo e funcionamento estabelecidos pela
Resolugdo 003/2007, que trata do Regulamento @esalConselhos de Psicologia. Possui como
finalidade basica, o registro de Profissionais gaDiza¢cbes de Psicologia além da fiscalizagcdo do
exercicio da Profissdo. Nossos recursos sao pevesi da arrecadacdo das anuidades pagas pelos
profissionais de contabilidades e pelas organizacéentabeis. Do montante arrecadado,
repassamos 25% para o Conselho Federal de Psiolomirespondente a Cota Parte CFP. O
Conselho Regional de Psicologia do Estado de Pdéwneontem sua constituicdo, sede e foro

regulamentados no seu Regimento Interno aprovddd@solucdo CFP 003/2001.

As Demonstracdes Contabeis do exercicio de 20&fmfarganizadas em conformidade com as
praticas contabeis adotadas no Brasil, elaborasasomformidade com a Lei n° 4.320/64 que
institui Normas Gerais de Direito Financeiro parabBracdo e Controle dos Orcamentos e
Balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios Bistoito Federal, em observancia as Normas

Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao SetoliedifNBCASP).

DESEMPENHO FINANCEIRO

No encerramento do exercicio 2017 o Conselho Rabida Psicologia apresentou um
superavit financeiro, ativo financeiro menos passifinanceiro, no valor de R

2.010.603,96¢conforme evidenciado abaixo.

Ano 2017 2016 Variacdo 2016/2017
Ativo Financeiro R$ 2.304.482,62R$ 842.330,05 173,35%
Passivo Financeiro R$ 293.878,66 R$ ZEB5B 16,04%

Resultado Financeiro R$ 2.010.603,96R$ 589.071,47 34,60%



TRATAMENTO CONTABIL DA DEPRECIAGCAO DOS ITENS DO PAT RIMONIO

Os bens imobilizados s&o registrados pelo custoaqgeisicdo deduzido de suas
deprecia¢des acumuladas.
A depreciacdo esta calculada com base nas taxeistpsena legislacdo do Imposto de

Renda, uma vez que a entidade ndo possui laudeatiag@o da vida Gtil dos seus bens.

2017 2016
Taxa de Depreciacao o o
depreciacéo Custo Acumulada Liquido Liquido
Maguinas e 10% a.a 42.899,36 18.371,95 24.527,41 28.817,29
Equipamentos
Moveis Utensilios 10% a.a 172.596,60 68.904,25 103.692,35 85.363,00
Computadores e 20% a.a 121.280,81 79.077,22 42.203,59 18.118,05
Periféricos
Edificios 4% a.a 146.125,35 27.276,39 118.848,96 124.693,92
Salas 4% a.a 2.611.090,66  513.485,62  2.097.605,04  2.2870Q
Instalacdes 10% a.a 16.019,40 9.195,90 6.823,5 8.425,51
Benfeitorias 8,33% a.m 18.779,34 10.954,58 7.824,76 -

3.133.931,52 727.265,91 2.406.665,61 2.467.466,49

INFORMACOES CONTABEIS

O Conselho Regional de Psicologia registra seus etfatos contabeis de acordo com a
Lei 4320/64, NBC T 16 (Normas Contabeis AplicadasSator Publico) e o Manual de
Contabilidade Aplicado ao Setor Publico — MCASP.
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CNPJ: 37.115.516/0001-91

Periodo; 01/01/2017 a 31/12/2017

Balango Patrimonial Periodo Anterior: 01/01/2016 & 31/12/2016

PASSIVO
Especificacdo

Especificacdo

Exercicio Atual Exercicio Anterior Exercicio Atual  Exercicio Anterior

CRP/PE

Perfodo: 01/01/2017 3 31/12/2017

Periodo Anterior: 01/01/2016 & 31/12/2016

ATIVO FINANCEIRO

ATIVO CIRCULANTE 555.78217 3.027.59641] PASSIVO CIRCULANTE 554.73901 278.74823|
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
CADXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 484.012,96 802,478, 86| ASSISTENCIALS A PAGARA CLIRTO PRAZO 0,00 0,00
CREDITOSA CURTO PRAZO 0,00 2.165.653,05 EEEE;SHMUSEFINANCMMENTOSACURTG 261.400,35] 86.323,65
DEMAIS CREDITOS EVALORES A CURTO PRAZO 56.011,39 segsiig  [ORNECEDORESECONTASAPAGARACURTO 51.983,46 27.022,24
INVESTIMENTOSE APLICACOES TEMPORARIAS A =
CURTO PRAZD 0,00 0,00 OBRIGACOES FISCAISA CURTO PRAZO 56.640,37] 38.927,62
ESTOQUES 15.757,82) 19.613,31 OBRIGACOES DEREPARTICAQ A OUTROSENTES 8.809,38] 933,68
VARIACOESPATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS =
ANTECIPADAMENTE 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 175.905,45 125.541,04
0,00 0,00 DEMAIS OBRIGACOES ACURTO PRAZO 0,00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 5.485.19401) 535586222 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 261.24562( 1.517.00924)
i OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ATIVO REALIZAVEL ALONGO PRAZO 3.058.256,39 2.680.915,77) ASSISTENCIATS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 0,00
CREDITOSALONGO PRAZO 3.058.258,39 2.880.915,77| EggggmmosEFINANCMHENTDS""LONGO 261.245,62] 1.517.099,24
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00) 0,00
IMOBILIZADO 2.406.665,61 2.457.466,49 OBRIGACOES FISCAISA LONGOPRAZO 0,00) 0,00
BENSMOVELS 341.816,77] 257,312, 66| PROVISOESALONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS IMOVEIS 2.782.014,75 2.773.235,41 RESULTADO DIFERDO 0,00 0,00
(-) DEPRECIACAD, EXAUSTAQ EAMORTIZACAQ
ACUMULADAS 727.265,91C| 563.081,58(C] 0,00) 0,00
INTANGIVEL 19.270,01 7.479,96 0,00) 0,00
SOFTWARES 48.232,10 26,572,110 0,00 0,00
MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIAIS 7.383,87) 7.383,97] 0,00 0,00
(-)AMORTIZACAQ ACUMULADA 36.346,06(] 26.476,11(] 0,00) 0,00
TOTAL DO PASSIVO 15.084,63] 1.795.847,47)
PATR 0 0 Q DO
Especificacdo Exercicio Atual Exercicio Anterior
Patriménio Sedal & Capital Sodal 0,00 0,00
Ajuste de avaliacio Patrimanial 0,00 0,00
Demais Resenvas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 5.224.991,55) 6.587.611,16|

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

PASSIVO FINANCEIRO

5.224.991,55

6.587.611,16

ATIVO PERMANENTE
SALDO PATRIMONIAL

Compensagdes

Execucdo de Garantias e Contragarantias
Recebidas

PASSIVO PERMANENTE

IC:

Execucdo de Garantias e Contragarantias
oncedidas

TOTAL
Cuadro do SuperavitDéficit Financero

Superavit Financeiro

0,00 TOTAL

Exercicio Atual

Execucdo de Direitos Conveniados 0,00 0,00| Execucdo de Obrigaciies Conveniadas 0,00 0,00
Execucdo de Direitos Contratuais 0,00 0,00| Execucdo de Obrigaciies Contratuais 0,00 0,00
Execucdo de Outros Atos Potendiais do Ative 0,00| Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00

Exercicio Anterior

Recife-PE, 31 de dezembro de 2017

Aline Arag&o de Miranda
Contadora
CRC-PE026.194 0-7
080.909.884-90

JoséHermes de Azevedo Jinior
Conselheiro Presidente do CRP-02

CRP - 02/7.883
388.265.934-34

Marcos Mucarbel Junior
Conselheiro Tesoureiro do CRP-02

CRP-02{15.841
054.171.664-64
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CNPJ: 37.115.516/0001-91

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
Balango Orcamentario

Perfodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

CRP/PE

RECEITAS ORCAMENTARIAS REARII;:ICZEArDrg
RECEITA CORRENTE 5.293.910,93 5.293.910,93 3.462.046,58 -1.831.864,35
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 4.992.350,67 4.992.350,67 3.057.998,25 -1.934.352,42
ANUIDADES PESSOASFISICAS 4.817.621,88 4.817.621,88 2.942.370,39 -1.875.251,4%

PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO

PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR

4.557.621,88

4.557.621,88

2.594.130,92

-1.963.490,96

260.000,00 260.000,00 348.239,47 88.239,47
ANUIDADES DEPESSOASJURIDICAS 110.634,89 110.634,88 67.343,17 -42,691,72
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 102.634,88 102.634,88 61.816,22 -40.818,56
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 8.000,01 8.000,01 £.126,95 -1.873,06
FUNDO DE SECOES £4.093,30 64.093,50 47.684,69 -16.409,21
RECEITA DE SERVICOS 96.807,26 96.807,26 107.288,23 10.480,97
EMOLUMENTOS COMINSCRIGOES 82.207,26 82.207,26 89.998,11 7.790,85
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 8.000,00 8.000,00 17.216,67 9.216,67
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES 0,00 0,00 73,14 73,14
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 6.500,00 6.500,00 0,31 -6.599,69
FINANCEIRAS 121.200,00 121.200,00 189.920,65 £8.720,65
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 43.000,00 43.000,00 66.030,86 23.030,86
ATUALIZACAO MONETARIA 78.200,00 78.200,00 123.889,79 45.689,79
MULTAS SOBREANUIDADES 18.200,00 18.200,00 33.415,89 15.215,89
REMUNERAGAQ DE DEP. BANC, EAPLICACOES FINANCEIRAS £0.000,00 60.000,00 90.473,30 30:473,80
DUTRAS RECEITAS CORRENTES 83.553,00 83.553,00 106.839,45 23.286,45
DIVIDA ATIVA 83.500,00 83.500,00 106.366,12 22.866,12
MULTASDE INFRACOES 53,00 53,00 473,33 420,33
RECEITA DE CAPITAL 3.200.000,00 3.200.000,00 0,00 -3.200.000,00
ALIENACAO DEBENS 3.200.000,00 3.200.000,00 0,00 -3.200.000,00
ALIENAGOES DE BENSTMOVEIS 3.200.000,00 3.200.000,00 0,00 -3.200.000,00
RECURSOSARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB-TOTAL DAS RECEITAS 8.493.910,93 8.493.910,93 3.462.046,58 -5.031.864,35
DEFICIT 0,00 0,00 348.415,05 348.415,05
TOTAL 8.493.910,93 8.493.910,93 3.810.461,63 -4.683.449,30

DESPESAS ORCAMENT)

DOTAGAQ
INICIAL

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
UIDADAS

DESPESAS
PAGAS

CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 4.574.499,55 4.559.499,55 3.604.246,78 3.603.706,78 3.551.733,12 955.252,77
PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS 1.510.912,76 1.510.912,76 1.246.408,02 1.246.408,02 1.246.408,02 264.504,74
REMUNERACEQ PESSOAL 1.155.773,10 1.163.773,10 960.223,02 960.223,02 960.223,02 203.550,08
ENCARGOSPATRONAIS 355.139,66 347.139,66 286.185,00 286.185,00 286.185,00 60.954,66
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.063.586,79 3.048.586,79 2.357.838,76 2.357.298,76 2.305.325,10 690.748,03
BENEFICIOS A PESSOAL 253.448,10 253.448,10 203.914,08 203.914,08 203.914,08 48.534,02
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 3.569,40 3.569,40 1.098,30 1.098,30 1.098,30 2471,10
USO DE BENS E SERVICOS 807.164,95 832.164,95 626.457,10 625.917,10 604.455,75 205.707,85
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 846.605,68 822.605,88 573.623,82 573.623,82 543.111,51 248.982,06
TRIBUTARIASE CONTRIBUTIVAS 1.022.798,46 1.006.798,46 896.473,62 896.473,62 896.473,62 110.324,84
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 25.000,00 25.000,00 4.163,81 4.163,81 4.163,81 20.836,1%
SERVICOS BANCARIOS 105.000,00 105.000,00 52.108,03 52.108,03 52.108,03 52.891,97
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 3.919.411,38 3.934.411,38 206.214,85 206.214,85 206.214,85 3.728.196,53
INVESTIMENTOS 1.600.000,00 1.615.000,00 73.835,45 7383545 73.83545 1.541.164,55
OBRAS, INSTALACOES EREFORMAS 1.500.000,00 1.470.000,00 18.779,34 18.779,34 18.779,34 1.451.220,66
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 100.000,00 145.000,00 55.056,11 55.056,11 55.056,11 89.943,89
AMORTIZACAO DADIVIDA 316.697,08 316.697,08 132.379,40 132.379,40 132.379,40 184.317,66
AMORTIZACSES DE EMPRESTIMOS 316.697,06 316.697,06 132.379,40 132.379,40 132.379,40 184.317,66
OUTRAS DESPESAS CAPITAL 2.002.714,32 2.002.714,32 0,00 0,00 0,00 2.002.714,32
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.002.714,32 2.002.714,32 0,00 0,00 0,00 2.002.714,32
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 8.493.910,93 8.493.910,93 3.810.461,63 3.809.921,63 3.757.947,97 4.683.449,30
SUPERAVIT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8.493.910,93 8.493.910,93 3.810.461,63 3.809.921,63 3.757.947,97 4.683.449,30
Recife-PE, 31 de dezembro de 2017
Aline Aragdo de Miranda José Hermes de Azevedo Jinior Marcos Mucarbel Junior
Contadora Conselheiro Presidente do CRP-02 Conselheiro Tesoureiro do CRP-02
CRC- PE026.194 0-7 CRP - 02/7.883 CRP -02/15.841
080.909.884-90 388.265.934-34 054.171.664-64
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BALANCO FINANCEIRO

CRP/PE

Conselho Regional de Psicologia - 2@ Regidio
CNPJ: 37.115.516/0001-91

Perfodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Balango Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICAGAQ Exercicio Atual Exercicio Anteriol
CRp/pE Perfodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Receita Orgamentdria 3.462.046,58 3.249.759,13 Despesa Orgamentdria 3.810.461,63 3.123.057,75
RECEITA REALIZADA 3.462.046,58 3.249.759,13 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR. 540,00 60.834,00
RECEITA CORRENTE 3.462.046,58 3.249.759,13 CREDTTO EMPENHADO LIQUDADO 51.973,66 27.01244
RECEITASDE CONTRIBUICOES 3.057.998,25 2.789.372,58 CREDITO EMPENHADQ — PAGO 3.757.947,97 3.035.211,31
ANUIDADES PESSOAS FISICAS 2.942.370,39 2.691.020,71 DESPESA CORRENTE 3.551.733,12 3.004.880,11
PESS0ASFISICASD O EXERCICIO 2.594.130,92 2438.736,32 PESSOAL EENCARGOS SOCIAL 960.223,02 810.593,10
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 348.23947 252.284,39 ENCARGOS PATRONATS 286.185,00 239.258,42
ANUIDADES DE PESS0ASJURIDICAS 67.843,17 56.579,41 OUTRASDESPESAS CORRENTES 2.305.325,10 1.855.028,59
PESSOA JURIDICA DO EXERCICID 61.816,22 55.459,63 DESPESA DECAPTTAL 206.214,85 30.331,20
PESS0A JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR. 6.126,95 1.119,78 INVESTIMENTOS 73.83545 10.108,70
FUNDO DE SECOES 47.684,69 41.772,46 AMORTIZACAO DA DIVIDA 132.379,40 20.222,50
RECEITA DESERVICOS 107.288,23 78.365,89
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 89.998,11 66.678,39
TS Con BEEDLOS0E 17.216,67 11.554,50
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE 73,14
CERTIDOES .
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 0,31 133,00
FINANCERAS 189.920,65 236.385,79
JUROSDEMORA SOBREANUDADES 66.030,86 62.196,35
ATUALIZACAQ MONETARIA 123.889,79 174.189,44
MULTAS SOBRE ANUDADES 33.415,89 45.561,72
?IE%L'{]%EEEAA%KO DEDER. BANC. EAPLICACHES 90.473,90 128.627,72
OUTRAS RECETTAS CORRENTES 106.839,45 145.634,87
DIVIDA ATIVA 106.366,12 133.564,08
MULTAS DE INFRAGOES 473,33 70,79
INDENIZACDES E RESTITUICHES 12.000,00
Transferéncias Financeiras Recehidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extraoamentarios 2.352.479,84 1.893.537,29 Pagamentos Extraorgamentdrios 2.322.530,69 1.808.484,07
Inscrigio de Restos a Pagar N3o Processados 540,00 60.834,00 Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados 57.184,00
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados 51.973,66 27.012,44 Pagamentos de Restos a Pagar Processados 22.627,02 36.385,03
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinaulados Depdsitos Restituiveis e Valores Vinadados
Outros Recebimentos Extraoramerntarios 2.299.966,18 1.805.690,85 Qutros Pagamentos Extraorcamentarios 2.242,719,67 1.772.099,04
Saldo em espécie do Exercido Anterior 802.478,86 590.724,26 Saldo em espécie para o Exercicio Sequinte 484.012,96 802.478,86
Caixa e Equivalente de Caia 802.478,86 590.724,26 Caixa e Equivalente de Cata 434.012,%6 802.478,86
Depdsitos. Rest. Virs Vinalados Depdsitos. Rest. Virs Vinalados
Total: 6.617.005,28 5.734.020,68 6.617.005,28 5.734.020,68

Recife-PE, 31 de dezembro de 2017

Aline Aragdo de Miranda JoséHermes de Azevedo Jinior Marcos Mucarbel Junior
Contadora Conselheiro Presidents do CRP-02 Conselheiro Tesoureiro do CRP-02
CRC-PE026.194 0-7 CRP - 02/7.883 CRP - 02/15.841
080.909.884-90 388.265.934-34 054.171.664-6%
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DEMONSTRAGCAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

CRP/PE

Conselho Regional de Psicologia - 22 Regido
CNPJ: 37.115.516/0001-01

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
Variagdes Patrimoniais

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio
Anterior Atual
CRP/PE Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Exercicio Atual

VARIACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA 5.461.727,51 4,278.552,0% VARIACAD PATRIMONIAL DIMINUTIVA 5.308.411,19 3.516.098,75
CONTRIBUICGES 4.185.324,02 393535597  PESSOAL E ENCARGOS 1.450.322,10 1.222.261,45
CONTRIBUIOOES SOCIAIS 4.185.324,02 3.935.355,97 REMUNERACAO DE PESSOAL 950.223,02 810.593,10
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 4.185.324,02 3.935.395,97 REMUNERACAD A PESSOAL - RPPS 960.223,02 810.593,10
EXPLORACAQ E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 103.327,71 78.365,89 ENCARGOS PATRONALS 286.185,00 239.258,42
EXPLORACAD DE BENS DIREITOS E PRESTACAQ DE SERVICOS 103.327,71 78.365,89 ENCARGOS PATRONALS - REPS 286.185,00 235.258,42
&L%;?GU;U LEER DD EE B E BT 103.327,71 78.365,89 BENEFICIOS A PESSOAL 203.514,08 172.409,54
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 183.05L,76 230.812,95 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS 203.514,08 172.40%,54
JURQS E ENCARGOS DE MORA 59.161,97 58.305,64  BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 1.098,30 1.200,00
;lé;ﬁq;mmsos DE MORA SOBRE FORNECIMENTDS DE 825 B 59.161,97 58.309,64 BENEFICIOS EVENTUAIS 1.098,30 1.200,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 123.869,79 172.503,31 OUTROS BENEFICIOS EVENTUAIS 1.098,30 1.200,00
MULTAS SOBRE ANUIDADES 123.889,7% 172.503,31 LSO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 1.381.426,69 1.089.750,78
OUTRAS VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 989.024,02 34.017.28 1US0 DE MATERIAL DE CONSUMO 5322658 38.820,62
DIVERSAS VARIAQOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 989.024,02 34.017.28 CONSUMO DE MATERIAL 53.226,58 38.820,62
MULTAS ADMINISTRATIVAS 473,33 .79 SERVIQOS 1.156.145,83 900.923,88
INDENIZACOES 0,00 12.000,00 DIARIAS, AJUDAS DE QUSTO E JETONS 27733964 183.013,00
REVERSAQ DE PROVISOES 984.165,27 0,00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 305.182,37 228.673,87
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE 5
FATOS GERADORES DIVERSCS 4.385,42 2134645 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURTDICAS 57362382 489.237,01
DEPRECIACA, AMORTIZACAQ E EXAUSTAD 174.054,28 150.006,28
DEPRECTACAD 164.184,33 143.338,07
AMORTIZACAD 9.869,95 6.668,21
VARIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 133.265,12 374.606,52
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 90.421,93 119.069,99
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0421,53 115.063,5%
JURGS E ENCARGOS DE MORA 0,00 255.536,53
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 000 255.536.57
OBTIDAS
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS 4284315 0,00
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS 42.843,19 0,00
DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 1.439.661,55 0,00
REDUCAQ A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 1.439.661,55 0,00
VARIACRO PATRIMONIAL DIMINUTIVA OOM PROVISAD BARA PERDAS
P 1.439.651,55 0,00
TRIEUTARIAS £36.473,62 815.065,66
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIOOES DE MELHORIA 17.386,19 17.783,65
IMPOSTOS 17.386,13 17.783,65
‘CONTRIBUICOES 879.087,43 807.282,01
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 879.087,43 207.282,01
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS 4.163,81 3.214,33
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS 4,163,851 3.214,33
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
e 4.163,81 321433
Total das Variagies Ativas : 5.461.727,51 4.278.552,09 Total das Variagiies Passivas : 5.308.411,19 3.516.098,75
RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio Superdvit do Exercicio 153.316,32 762.453,34
Total 5.461.727,51 4.278.552,09 Total 5.461.727,51 4.278.552,09
Recife-PE, 31 de dezembro de 2017
Aline Arag3o de Miranda JoséHermes de Azevedo Jinior Marcos Mucarbel Junior
Contadora Conselheiro Presidente do CRP-02 Conselheiro Tesoureiro do CRP-02
CRC - PE026.1%4 0-7 CRP-02/7.883 CRP-02/15.841
080.909.884-90 388.265.934-34 054.171.664-64
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DEMONSTRAGCAO DE FLUXO DE CAIXA

CRP/PE

Conselho Regional de Psicologia - 238 Regido
CNPJ: 37.115.516/0001-91

I
iodo: 01/01/2017 a21/12/2017

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

iodo: 01/01/2017 a31/12/2017
CRP/PE -

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES

INGRESSOS
RECETTA CORRENTE 3.462.046,58 3.749.758,13
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 3.057.998,25 2.789.372,58
ANUIDADES PESSOAS Fisicas 2.942.370,39 2.691.020,71
PESS0AS FISICASDO EXERCICIO 2.504.130,92 2.438.735,32
PESSOASFISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 348.239,47 252.284,39
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 67.943,17 56.579,41
PESS0A JURIDICA DO EXERCICID 61.816,22 55.459,63
PESS04 TURIDICA DO EXERCICTO ANTERIOR 6.126,35 1.118,78
FUNDO DE SEGOES 47.684,69 41.772,46
RECEITA DESERVICOS 107.288,23 78.365,89
EMOLUMENTOS COM TNSCRICOES 9.998,11 66.678,39
EMOLUMENTOS COM EXPEDICHES DE CARTERAS 17.216,67 11.554,50
EMOLUMENTOS COM EXPEDICEES DE CERTIDOES 73,14 0,00
RECEITAS DIVERSAS DE SERVIGOS 0,31 133,00
FINANCERAS 189.920,65 236.385,79
JUROS DE MORA SOBRE ANUDADES 66.030,86 62.196,35
ATUALTIZACAD MONETARIA 123.889,79 174.189,44
MULTAS SOBRE ANUDADES 33.415,80 45.561,72
REMUNERAGAO DE DEP. BANC. EAPLICAGOES FINANCERAS 90.473,30 128.627,72
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 106.839,45 145.634,87
DivIDA ATIVA 106.366,12 132.564,08
MULTAS DE INFRACOES 473,33 70,79
INDENTZACOES E RESTITUICOES 0,00 12.000,00
OUTROS INGRESE0S 2.299.965,18 1.805.690,85
DESEMBOLS0S
CREDITO EMPENHADO — PAGO 3.757.947,97 3.035.211,31
DESPESA CORRENTE 3.551.733,12 3.004.880,11
PESSOAL EENCARGOS SOCIAS 960.223,02 810.593,10
ENCARGOS PATRONATS 286.185,00 239.258,42
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.305.325,10 1.955.028,59
DESPESA DE CAPITAL 206.214,85 30.331,20
AMORTIZACAO DA DIVIDA 132.373,40 20.222,50
OUTROS DESEMBOLS0S 2.322.530,69 1.808.484,07
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES -112.251,05 242.085,80
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS
AMORTIZACAO DA DIVIDA 132,372,40 20.222,50

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENT O -132.379,40 -20.222,50
APURACAD DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CAIXA E EQUIVALENTES DE CA INICIAL 802.478, 590.724,
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 557.848,41 802.478,86

Recife-PE, 31 de dezembro de 2017

Aline Aragio da Mirands José Hermes de Areveds Jdnior Marcos Mucarbel Junior
Contadora Conszlheiro Presidente do CRP-02 Gonselheino Tesoursio do CRP-0Z
CRC - PE 02£.134 O-F CRP - 02/7.883 CRP - 02/15.841
080,905, 884-50 388.265.934-34 054,171.664-54
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2017

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Psicologia da 22 Regidarfado pela LEI n° 5.766 /1971 , tendo como
principais atividades Fiscalizar e Orientar profissdo de Psicologos. Dotado de
personalidade juridica, encontra-se vinculadoA@dministracdo Indireta e funciona como
Autarquia Federal Especial, tendo sua estutir organizacdo, estabelecidos no Regimento
Interno, Resolucéo n° 023, de 07 de Outubro de.2001

O CRP-02 goza de imunidade tributaria em relac&esaas bens, rendas e servi¢os, nos termos do
§ 2° do art. 150 da CF/88. A Resolucdo CFP 010/20€t#ui os procedimentos administrativos,
financeiros e contabeis do Sistema Conselhos deolBgia para adequacdo de suas normas

internas.

A principal fonte de recursos do Conselho é a adacdo de anuidades das(os) Psicologas(os) e
das entidades que prestam servigos na area deoggcdem como as taxas cobradas pelos
servigos prestados, tais como a inscricdo das Ee$dsicas e Pessoas Juridicas e a emissdo de 22

via da Carteira Profissional.

Do produto de arrecadagdo das anuidades e dosgaserprestados, 25% sdo repassados ao

Conselho Federal de Psicologia, sendo 20% a tieilGota Parte e 5% a titulo de Cota Revista

2. DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contdbeis foram elaboradas e snéo apresentadas em conformidade com a
Lei n° 4.320/64 e as Normas Brasileiras de Coritiaoie, com vistas a convergéncia dessas normas

as Normas Internacionais de Contabilidade AplicadeSetor Publico.

3. DA APURACAO DO RESULTADO

Na elaboracdo das demonstracBes contabeis do @aeds 2017, foi utilizado o Regime de
Competéncia para contabilizacdo das receitas eddapesas, bem como para apuracdo do

Resultado do Exercicio.



4. — ATIVO CIRCULANTE

Os ativos realizdveis até o exercicio seguiatgjuadram-se nesse subgrupo. Desta forma,
seguem abaixo demonstrados, seus componentes roenftens do balanco patrimonial deste

conselho:

A) CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA

O grupo Caixa e Equivalente de Caixa sado repred@mntpelos saldos das contas Bancos Conta

Movimento, Bancos Conta Arrecadacéo e Bancos (ipiteacdo Financeira.

DISPONIBILIDADES 2017 2016
Bancos ¢/ Movimento R$ 65.734,888% 47.888,91
Bancos c/ Arrecadacgéo R$ 3.695|3R$  1.605,97
Bancos c/ Aplicagdo R$  414.582{7R$ 752.983,98
TOTAL R$ 484.012,96 R$ 802.478,86

B) CREDITOS A CURTO PRAZO

O grupo Créditos a Curto Prazo corresponde aostaséttibutarios / contribuices a receber
(anuidades PF e PJ) do Exercicio corrente, confoetatdrio emitido pelo sistema SISCAF. Em
2017 foi constituida, baseado na inadimplénciadfixpara o0 exercicio, a Provisdo para Perdas de

Créditos, em atendimento as novas normas de Cbdéata aplicadas ao Setor Publico.
O saldo da conta Créditos a Curto Prazo é complostgeguintes valores:

1.1.2.1.1.01.01.0Anuidades Pessoa Fisi¢$ 1.400.205,39 (D)
1.1.2.1.1.01.01.0Anuidade Pessoa Juridica: B%$456,16 (D)
1.1.2.9.1.02(-) Provis@ara Perdas de Créditos Tributarios R$ 1.439.66TC55

C) DEMAIS CREDITOS A CURTO PRAZO
C.1) ADIANTAMENTO DE FERIAS

Refere-se ao adiantamento de férias concedido sodm@&ezembro de 2017, no valor de

R$ 5.606,72.

D) BENS E VALORES EM CIRCULACAO

D.1) ALMOXARIFADO

Registra o valor de R$ 15.757,82, relativo ao sdel@stoque de material de consumo ao

final do exercicio de 2017.



E) DEVEDORES DA ENTIDADE

E.1) DEVEDORES DIVERSOS

Registra o valor de R$ 19.280,30 referentes atosediserem devolvidos por terceiros

mediante eventos ocorridos.

E.2) ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS

Registra o valor de R$ 30.884,37, referente a reissanto do CFP quanto CREPOP.

5 — ATIVO NAO CIRCULANTE

O Ativo néo circulante € composto pelo Ativo Realizl a Longo Prazo, Imobilizado, Deprecia¢ao

e Amortizagdo Acumuladas.

No grupo do Ativo Realizavel a Longo Prazo, egti@ncados os créditos tributarios a receber de

anuidades de exercicios anteriores inscritos end®#tiva Administrativa ou Judicial:

1.2.1 - ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO

R$ 3.059.258,39

1.2.1.1.1.01.01 - Pessoas Fisicas

R$ 1.632.332,84

1.2.1.1.1.01.02 - Pessoas Juridicas

R$ 132.365,43

1.2.1.1.3 - DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA

R$ 1.294.560,12

1.2.1.1.3.01.01 - Créditos de Divida Ativa Execuivaceber a longo prazo

R$  76.749,94

1.2.1.1.3.01.02 - Créditos de Divida Ativa Admirasitra a receber a longo prazo

R$ 1.217.810/18

A) IMOBILIZADO

Os bens imobilizados séo registrados pelo cust@gigsicdo deduzido de suas depreciagoes

acumuladas.

A depreciacdo esta calculada com base nas taxeistpsena legislacdo do Imposto de Renda,

uma vez que a entidade ndo possui laudo de avalicéida Util dos seus bens.

2017 2016
Taxa de Depreciacéo o o
depreciacéo Custo Acumulada Liquido Liquido
Maguinas e 10% a.a 42.899,36 18.371,95 24.527,41 28.817,29
Equipamentos
Moveis Utensilios 10% a.a 172.596,60 68.904,25 103.692,35 85.363,00
Computadores e 20% a.a 121.280,81 79.077,22 42.203,59 18.118,05
Periféricos
Edificios 4% a.a 146.125,35 27.276,39 118.848,96 124.693,92
Salas 4% a.a 2.611.090,66  513.485,62  2.097.605,04 2.2870Q
Instalagées 10% a.a 16.019,40 9.195,90 6.823,5 8.425,51
Benfeitorias 8,33% a.m 18.779,34 10.954,58 7.824,76 -
3.133.931,52 727.26591 2.406.665,61  2.467.466,49




B) INTANGIVEL

Os bens intangiveis s@o registrados pelo custogdisigdo deduzido de suas amortizacdes
acumuladas.

2017 2016
Taxa de Amortizagéo o o
Amortizacao Custo  Acumulada  Liquido Liquido
Softwares 20% a.a 48.232,10 29.208,00 19.024,10 5.757,21
Outros Direitos 20% a.a 7.383,97 7.138,06 245,91 1.722,75
55.616,07 36.346,06 19.270,01 7.479,96

6. PASSIVO CIRCULANTE

O Passivo Circulante estd constituido de Despewmas pessoal a pagar, Empréstimos a Curto
Prazo, Fornecedores Nacionais ,Obrigacfes FisocaisacUnido, Obrigacdes Fiscais a Curto Prazo
com Municipios, Provisdes Trabalhistas, Obrigagie®Reparticdo com Outros entes e Depdsitos
Judiciais. Os saldos relevantes que constam navBdSisculante sdo os valores de £8.400,35

e R$ 175.905,45, que corresponde respectivamenEmgwéstimo firmado com o CFP e as Provisdes de

Férias e Encargos.

7. —PASSIVO NAO-CIRCULANTE

Estéo registradas neste grupo as obrigacoes dia@atcujo vencimento ocorrera apds o final do
exercicio seguinte ao encerramento do balanco.régistrado o valor de R#61.245,62referente

as parcelas de longo prazo do empréstimo firmamto awConselho Federal de Psicologia.

8. — PATRIMONIO LiQUIDO

O patrimbénio € constituido de recursos proprieefrendo variagbes em decorréncia de
Superavits e ou Déficits apurados anualmente. Begultado Patrimonial apurado anualmente é
a diferenca entre a Variacdo Patrimonial AumerdagvVariacdo Patrimonial Diminutiva. No
Exercicio de 2017 o Conselho Regional dedRsjia 22 Regido apresentou um Superavit no
valor de R$ 153.316,32.



No exercicio de 2016 apés a realizacdo da awditatependente, foram apontados valores registrados
no ativo que nao correspondiam a realidade do GRRHs andlise dos relatérios emitidos pelo sigtem

SISCAF foram feitos ajustes para que regularizdedaontas.

MUTACOES NO PATRIMONIO

Patrimdnio Liquido em 31/12/1¢6 R%87.611,16
R$ 153.316,32

Superavit do Exercicio
Ajuste de Exercicios Anterioreg -R$ 1.515.935,93
Patrimonio Liquido em 31/12/17 FB®24.991,55

9. CONSIDERACOES FINAIS

De acordo com as DemonstracBes Contbeis e degm$sdos os elementos possiveis para avaliar a
movimentacao patrimonial realizada no periodo di#el¥aneiro a 31 de Dezembro de 2017, a Diretoria
do Conselho Regional de Psicologia 22 Regido eatgnel o Balanco Patrimonial, o Balango Financeiro
e demais demonstracgdes, incluindo as Notas Explisajue as acompanham, espelham com exatidéo e

transparéncia todas as transacdes realizadasiodgqer
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9. OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

Concluindo o Relatério de Gestdo referente ao exercicio 2017 € indispensavel
registrar o investimento da Gestdo em adequar seus procedimentos as normas vigentes,
fornecendo a sociedade as informacGes necessarias para o pleno acompanhamento das
acoes.

Investir em capacitacdo para seu corpo funcional e, sobretudo, atuar de forma
mais efetiva no Controle Interno, reconhecendo a personalidade juridica de direito
publico da instituicdo que requer cuidado e responsabilidade na gestdo administrativa e
financeira.
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