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Prezados Senhores,

Havendo concluido nesta data o estudo e avaliacdo dos controles internos adotados pelo CRP 21
acerca dos itens mais relevantes do ponto de vista de exposicao ativa ou passiva, indispensavel a formacao
de nossa opinido inerente a fidedignidade e tempestividade dos registros dos atos e fatos contabeis em
2019, queremos:

Informar que nosso trabalho é composto por macro atividades, subdivididas em trabalho de
campo e de escritério (na proporcao de 70%x30%), o qual foi iniciado pela definicdo da equipe de
auditores com experiéncia em trabalhos correlatos e de mesma complexidade, e da avaliagdo de possiveis
ameacas a independéncia em decorréncia de conflitos éticos preconizados nas NBC PA’s, e prosseguindo
mediante o planejamento geral do trabalho determinado nas NBC TA’s 300 a 330, efetuado através de:
(A) Aplicacdo do Questiondrio de Avaliagdo de Riscos e Realizacdo de Entrevistas com a Governancga
Coorporativa e de Tecnologia da Informacao ligados aos macroprocessos que originam ou consomem
caixa ou equivalentes; (B) Andlise dos Melhores Referenciais elegiveis para fixar Materialidade Individual
e Coletiva no Trabalho e (C) Respostas do Auditor com Procedimentos para Mitigacdo dos Riscos. Tudo
planejado de modo a viabilizar o melhor desempenho da equipe durante a execugao das atividades de
estudo e avaliagdo dos controles internos o qual serd o fundamento para fixacdo da extensdo e
profundidade do procedimento de auditoria bem como da melhor oportunidade e circunstancia a ser
aplicado.

Enfatizar que o relatério anexo preconizado no Termo de Referéncia integrante do Edital de Pregao
Eletrénico n2 09/2020, é o resultado de exames procedidos por amostragem e que por isso mesmo ndo
tem a finalidade nem a pretensao de arrolar falhas individuais ou institucionais, mas tao somente destina-
se a sinalizar para Diretoria a necessidade de aprimoramento em algumas dreas ou procedimentos,
visando a tornar, as informag¢des contabeis aptas ao arrimo das decisdes gerenciais, e ndo apenas um
documento de cunho burocratico, para aferir, apds termo, o desempenho de uma gestao.

Patentear nossa gratidao pela total cooperacdo recebida indistintamente de todos os setores e
colaboradores que nos propiciaram acesso as imprescindiveis informacdes, sem as quais ndo lograriamos
éxito em nosso intento.

—>
ongalves de Medeiros Pereira
/_/tador - CRC/PE 010483/0-9
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1. INTRODUCAO

Este relatério tem por finalidade precipua comunicar a Diretoria do Conselho Regional de Psicologia
— CRP PI, acerca dos resultados alcangados no trabalho de estudo e avaliagdao dos controles internos,
notadamente na area contabil, portanto aludido relato consigna informag¢des decorrentes do exame
realizado mediante andlises e verificagdes que efetuamos no Exercicio Social de 2019, cujo trabalho foi
efetuado por Contadores com experiéncia especifica em auditoria de Conselhos de Fiscalizacao
Profissional com personalidade juridica de direito publico, regidas pela lei 4.320/64, Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, observando rigorosamente ao que preceitua a
Resolucdo CFC n° 821/1997, e seguintes que aprovaram as Normas Brasileiras de Contabilidade —
Profissionais em Auditoria - NBC PA.

Todo o trabalho foi planejado e efetuado consoante as Normas Brasileiras de Contabilidade,
mediante metodologia e procedimentos de auditoria preconizados nas Resolu¢des de n°s 1.203 a 1.235
gue aprovaram as Normas de Auditoria Independente das Demonstra¢des Contdbeis NBC TA, com nova
estrutura determinada pela resolucdo n? 1.328 editada em 18/03/2011 pelo Conselho Federal de
Contabilidade — CFC.

Iniciamos nosso servico, através do planejamento do trabalho, fixamos o escopo, procedemos ao
estudo e avaliacdo dos controles internos em uso, e com base no grau de credibilidade que atribuimos
aos mesmos, pudemos estabelecer a oportunidade, a extensao e a profundidade dos procedimentos de
auditoria a serem aplicados. Por amostragem estratificada cientificamente, efetuamos testes de
substancia e de observancia, os quais implicaram na valida¢do dos saldos e na revisdo analitica de seus
negdécios e operagles, dentre tantos outros procedimentos desenvolvidos, sem que nenhum dbice ou
restricdo, tenham sido impingidas a consecu¢do dos mesmos, cuja sintese dos fatos mais relevantes e
algumas sugestdes de aprimoramento aos controles internos, e identificando as areas susceptiveis e que
apresentam riscos relativos atribuidos a partir da “matriz de risco” decorrente da andlise vertical do
balancete patrimonial encerrado em 31 de dezembro do exercicio sob exame.

Os sistemas contabeis e de controles internos, embora sendo de responsabilidade da administracao
da Autarquia auditada, dentro de um cronograma de trabalho antecipadamente estabelecido, foram por
nds analisados e, sempre que julgado necessario indicamos sugestdes objetivas para seu aperfeicoamento
ou implanta¢dao. Como procedimentos primordiais de evidencia¢do da auditoria, verificamos a eficacia,
eficiéncia e efetividade dos sistemas e subsistemas de controle interno bem como a seguranca e
confiabilidade das transagdes representadas na sistematica contabil.
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1.2 METODOLOGIA

A concepcdo de um Plano de Auditoria tecnicamente otimizado, pressupde um planejamento
detalhado, consistente na programacdao e execucdo de exames adequados de auditoria, os quais
dependem do grau de entendimento que se tem das atividades-meio e atividades-fim, bem como do
perfeito conhecimento da estrutura organizacional e societdria de entidade a ser auditada.

O Programa Padrdo de Auditoria que atualmente norteia o planejamento de nossos servicos é o
resultado de mais de 40 anos de experiéncia e aprimoramento profissional bem como do foco na
legislagao pertinente a matéria, principalmente no que tange as Normas Brasileiras de Auditoria
Independente das DemonstracGes Contabeis (NBC-TA, preconizadas em 33 Resolu¢ées do CFC de n®
1.203 a 1.235/2009) e Normas Profissionais de Auditoria Independente (NBC-P-1 aprovada pela resolugdo
n2 821/97) reconhecidas no meio profissional de auditoria como principal referéncia doutrinaria.

1.3 TECNICAS DE ABORDAGEM

Nossos trabalhos foram conduzidos através da NBC TA 530 — Amostragem em Auditoria, com a
finalidade de racionalizar e dar maior efetividade a metodologia a ser utilizada. Dentre nossa abordagem
podemos destacar a “Amostragem Sistemdtica Especifica” que é uma técnica ndo estatistica
determinativa da sele¢dao de uma quantidade de registros a serem selecionados e analisados, bem como
o intervalo da selecdo; a de “Selecdo de Auditoria” que determina quantos registros serdo selecionados e
0s numeros aleatdrios aos quais devem estar associados; a de “Amostragem por FuncOes e Atributos”
na qual os itens sdo selecionados a partir da pesquisa sobre a presenca de determinados atributos e,
finalmente, a de “Amostragem Através de Unidades Monetarias” onde é estabelecido o minimo de valores
de itens monetdrios em relacdo a sua totalidade dentro de um risco cabivel e grau de confiabilidade
desejado.

1.4 FONTES DE INFORMAGCAO

Nosso trabalho foi exclusivamente desenvolvido com base nas informacdes e documentos
fornecidos pelo Conselho. Portanto, a existéncia de outros documentos e/ou informacbes, que
porventura ndo tenham sido fornecidas podem alterar as conclusdes constantes neste relatorio.

Destacamos que este relatdrio ndo suporta qualquer representacdo judicial ou prova perante
terceiros. As informacGes constantes neste relatério destinam-se aos administradores da Autarquia
contratante, sendo preconizada a sua confidencialidade, ndo podendo ser utilizado por terceiros sem a
prévia anuéncia formal da AUDIMEC.
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1.5 ESTUDO E AVALIACAO DOS CONTROLES INTERNOS

Os controles internos de uma entidade sdo um conjunto de normas, procedimentos, métodos e
critérios adotados para salvaguardar seus ativos, e quantificar e qualificar seus passivos com relativa
exatiddo, visando a promocao da confiabilidade e tempestividade dos seus registros contdbeis a serem
consignados em suas Demonstracdes Contdbeis, bem como de assegurar sua eficiéncia, eficacia e
efetividade operacional na dire¢cdo da tdo almejada economicidade.

Desta forma, todo bom trabalho de auditoria deve iniciar-se pelo estudo e avaliacdo dos controles
adotados pela entidade, a fim de que com base no grau de credibilidade e seguranca proporcionado por
eles, possamos estabelecer a profundidade e extensdo dos procedimentos de auditoria a serem aplicados
bem como a ocasido mais propicia para sua aplicagao.

AREAS DE MAIOR SUSCETIBILIDADE

Este é o primeiro subproduto gerado pelo estudo e avaliagdo dos controles internos, e consistiu
basicamente de uma relacdo contendo dreas de maior risco operacional e volume quantitativo e
gualitativo de transag¢des do ponto de vista de exposi¢ao ativa e passiva.

Todo o planejamento do trabalho e dos procedimentos de auditoria aplicados foi respaldado nestas
areas chaves, ou pontos de maior risco, visando a racionalizacdo dos testes em prol do bom senso e
esmero profissional que perseguimos.

AMPLITUDE DA AMOSTRAGEM

Os testes de amostragem sdao um conjunto de técnicas que nos permitem obter evidéncias ou provas
suficientes e adequadas para fundamentar nossa opinido sobre as demonstracdes contdbeis sob exame e
abrangem testes de observancia e de substancia, os quais foram aplicados de conformidade com os

resultados do Estudo e Avaliagao dos Controles Internos, de forma inversamente proporcional.

Grafico de Estudo e Avaliagao dos Controles Internos:

caso -4 | | | | | D
caso - 3 | | | | | | D @ Estudo
caso -2 | I ) O Testes
| | | | O Controles
caso - 1 | | 1)
_— _— _— _— _~

O%o 2020 40%0 6020 802 100°%0

Assim sendo quanto maior o grau de credibilidade atribuido aos controles internos; menor foi a
profundidade da amostragem efetuada, e vice-versa.
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TiPOS DE TESTES IMPLEMENTADOS

v Testes de Observéncia:

Os testes de observancia visam a obteng¢do de uma razodvel seguranga de que os controles internos
previamente estudados e avaliados estdao em efetivo funcionamento, inclusive quanto ao seu
cumprimento pelos funciondrios e diretores da entidade auditada.

v Testes de Substancia:

Os testes de substancia nos permitem evidenciar a suficiéncia, exatiddao e validade dos dados

produzidos pelos sistemas, contabil e administrativo, os quais se subdividem em teste de transagdo e
saldos, e procedimentos de revisdo analitica.

1.6 PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA APLICADOS

Auditoria das demonstragées contabeis/or¢amentaria:

> Circularizagdo de saldo e/ou operagdes com terceiros (advogados, registrados, fornecedores,
banco, etc);

» Revisdo analitica das demonstracdes contdbeis;

» DiscussOes sobre contingéncias e analise de eventos ou transacées relevantes e seus efeitos nas
demonstragGes contabeis;

» Revisdo dos cdlculos e valores das cotas transferidas ao Conselho Federal e Regionais;

» Revisdo analitica mensal dos valores contdbeis relativos as contas patrimoniais, de superavit e
déficit.

» Teste de adicGes e baixas do ativo permanente;

» Verificacdo dos registros contabeis de acordo com o regime de Exercicio, conforme artigo 35 da
Lei n.2 4.320/64;

» Entrevistas com dirigentes e funcionarios das areas administrativas e operacionais do Sistema
CFP/CRP;

» \Verificacdo da liquidacdo subsequente (pagamentos e recebimentos);

> Analise da adequacdo dos procedimentos contabeis em conformidade com a Lei n.2 4.320/64 e
instrucdes emanadas pelo Tribunal de Contas da Unido em seus diversos acérdaos (Instrucao
Normativa — Tribunal de Contas da Unido n.2 63 de 01/09/2010);

» Andlise dos saldos na data base, para determinar sua razoabilidade quanto a origem e composicao
e se estas tém relacdo com as atividades que constituem os objetivos do Sistema CFP/CRP.

» Teste documental das contas de despesas que ndo se correlacionam com as contas patrimoniais —
teste de voucher, por exemplo — andlise da documentacdo suporte,

» Exame de relatérios existentes;

» Acompanhamento de acdes relativas ao encerramento do exercicio, bem como os procedimentos
legais inseridos no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP;

» Verificacdo da documentacao suporte;
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Verificagdo se os procedimentos dos registros contdbeis atendem aos Principios Fundamentais de
Contabilidade e legislagdo aplicavel;

Verificagdo se os procedimentos contdbeis de encerramento do exercicio apresentam fidelidade
e consonancia com os registros das demonstragdes contabeis mensais;

Exame de conciliagdo das contas; Exame do balango patrimonial e de suas demonstragdes
complementares, a fim de observar as normas legais e as principais técnicas na sua elaboragao;
Revisao das conciliagdes das contas;

Verificagcdao dos controles existentes;

Revisdo dos saldos finais;

Andlise dos saldos visando determinar sua razoabilidade quanto a origem e composicao.

Outros procedimentos complementares que sdo necessarios para analise e verificacdes das
informagdes Contdbeis/Orcamentarias.

Planejamento de A¢oes e Metas (Auditoria de Gestao)

>

Verificacdo da execuc¢do do planejamento de a¢des e metas, no intuito de verificar se a execugao
financeira é correspondente ao planejamento anual;

Verificacdo das alteracdes do planejamento se estdo de acordo com a Proposta Orcamentaria;
Verificacdo dos relatdrios de acompanhamento das acoes planejadas, feitos pela diretoria e
coordenadores de comissdes dos Conselhos;

Avaliagao quantitativa e qualitativas da gestao.

Outros Procedimentos complementares que sdo necessarios para analise e verificacdes das
informagdes da auditoria de gestao.

2. RESULTADO DAS ANALISES DE AUDITORIA

Como resultado dos nossos trabalhos de auditoria, planejado e executado em consonancia com o

escopo e abrangéncia dos trabalhos preconizados no Termo de Referéncia, Anexo | ao Edital, adaptamos
o Programa Padrado de Auditoria, sendo que apresentamos a seguir os pontos identificados.

CFP

RELATORIO DE AUDITORIA DO CRP 212 REGIAO Pagina 7 de 20



AUDIMEC

AUDITORES INDEPENDENTES

2.1 MELHORIA NA ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS

Segundo o COSO, controle interno é um processo constituido
de 5 elementos, que estdo inter-relacionados entre si e presentes
em todos os niveis da organizacdo com foco em trés objetivos:
operacionais, assegurar relatdrios financeiros confidveis e
assegurar conformidade legal/regulatdria. Os 5 elementos s3o:

Ambiente de Controle

Avaliagdo e Gerenciamento dos Riscos
Atividade de Controle

Informacdo e Comunicagao
Monitoramento

YVVVYVY

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 21 REGIAO (CRP-21) é uma autarquia federal sem fins
lucrativos, de interesse publico, com poder delegado pela Unido para normatizar, orientar, disciplinar e
fiscalizar o exercicio e as atividades profissionais, em defesa da sociedade.

A partir desse predmbulo acerca de sua implementacdo e das especificidades locacionais a que esta
submetido, é possivel ter nocdo da complexidade em se implementar uma estrutura de controle interno
gue atenda em sua plenitude os elementos que constituem o processo.

N3o obstante os desafios que se apresentam, a partir da analise das informacdes repassadas, bem
como do entendimento acerca dos procedimentos adotados pelo Conselho, com base tanto na analise
documental, quanto em reunides com a equipe de gestao dos departamentos, pudemos avaliar o nivel de
controle interno aplicado.

Nessa senda, o grande desafio que se apresenta ao Regional é buscar desenvolver desde ja uma
cultura organizacional de exceléncia, focada em entregar as partes interessadas um produto ou servico
de alto valor agregado, prezando sempre pelos principios que regem a administracdo publica.

Assim, é imperioso que a governancga da autarquia implemente e desenvolva a¢des efetivas para, a
partir de mapeamento dos processos inerentes a atividade do Conselho, se busque identificar os riscos a
gue se esta submetido, a fim de que sejam implementadas a¢des de controle que visem a mitigar a
probabilidade desses riscos se materializarem e garantam o alcance dos objetivos estratégicos por parte
do Regional.
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2.2 MATRIZ DE RISCO

A partir de uma analise da relevancia dos saldos contabeis levantados em 2019, sob exame, bem
como da analise dos relatérios existentes, elegemos as areas de maior risco operacional e volume
guantitativo e qualitativo (analise horizontal) de transacgGes, e de proporc¢do dos saldos (analise vertical)
do ponto de vista de exposicado ativa.

Tal procedimento resulta da analise vertical e horizontal procedida que apresentamos de forma sintética,
visando a melhor elucidagdo das consideragdes tecidas acerca dos dados coligidos e consequentemente
da “matriz de risco” considerada a partir de tais informacgdes, conforme exemplificado abaixo:

CRITERIOS DE IMPACTO Matriz de Riscos
Orgcamentdrio Grande 5
Fiscal o Relevante 4
Estratégico g Moderado 3
Reputacdo = Pequeno 2
Integridade Insignificante 1
Operacional 1 2 3 4 5
Gestao Rara Improvavel Possivel Provavel Quase certo
Regulagdo <10% >=10%<=30%9=30%<=50=50%<= 90 >90%
Processos PROBABILIDADE
Licitacdes
Recursos Humanos Escala de Nivel de Risco
Contabil Niveis Pontuacao
Servigos RC - Risco Critico 13a25
Fornecedores RA - Risco Alto 7a12
Despesas
Receitas
Numérica Descritiva Impacto
1% a 10% Risco Baixo Os riscos possuem consequéncias pouco significativas, reversiveis em
curto e médio prazo com impactos pouco significativos;
11% a 20% Risco Relativo  Os riscos possuem consequéncias reversiveis em curto e médio prazo
com impactos baixos;
> 20% Risco Alto Os riscos possuem consequéncias reversiveis em curto e médio prazo
com impactos altos, irreversiveis ou com custos inviaveis.
CFP
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3. COMENTARIOS DAS PRINCIPAIS CONTAS ATIVAS E DOS CONTROLES INTERNOS AFETO AS MEESMAS

3.1 ATIVO CIRCULANTE
O ativo circulante representa 86% do saldo total do ativo considerando os atributos advindos da
matriz de risco ponderada, as contas que integram o referido grupo foram objeto de exame por

amostragem diretamente proporcional ao grau de risco.

Referido grupo do ativo, congrega os seguintes subgrupos:

ATIVO SALDOS Variagdo Dez 2019 x Dez 2018 RecO D.E [EEY [_)E
EXPOSICAO VARIACAO

Especificacio Exercicio Atual (R$) A/V (%) Exercicio Anterior (R$) A/V (%) RS A/H (%) <A/V> <A/H>

ATIVO CIRCULANTE 1.854.949,13 85,96 1.084.081,47 77,40 770.867,66 71,11 Alto [ ] Alto [ ]
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 343.291,88 15,91 286.070,32 20,42 57.221,56 20,00 Relativo () Alto [ ]
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 343.291,88 15,91 286.070,32 20,42 57.221,56 20,00 Relativo O Alto [ ]
DISPONIVEL 0,00 0,00 210,00 0,01 210,00 -100,00  Nulo @ Ato @
DISPONIVEL APLICAGOES FINANCEIRAS 343.291,88 15,91 285.860,32 20,41 57.431,56 20,09 Relativo O ¥ Alto [ ]
CREDITOS A CURTO PRAZO 1.340.808,08 62,13 643.558,82 45,95 697.249,26 108,34 Ato @7 Ato @
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 1.340.808,08 62,13 643.558,82 45,95 697.249,26 108,34 Alto [ ] " Alto [ ]
DEMALIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 103.198,11 4,78 103.060,62 7,36 137,49 0,13 Baixo @ Baixo @
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Nulo @ Nula @
DISPONIBILIDADE EM TRANSITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Nulo (0] Nula (2]
CREDITOS A RECEBER POR DESCEN. DA PREST. DE SERV. PUBLICOS 94.485,45 4,38 94.485,45 6,75 0,00 0,00 Baixo @ Nula @
CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 846,41 0,04 708,92 0,05 137,49 19,39 Baixo @ Relativo O
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 7.866,25 0,36 7.866,25 0,56 0,00 0,00 Baixo @ Nula @
SALARIO MATERNIDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Nulo (9] Nula (9]
ENCARGOS A RECEBER 7.866,25 0,36 7.866,25 0,56 0,00 0,00 Baixo @ Nula @
ESTOQUES 67.651,06 3,13 51.391,71 3,67 16.259,35 31,64 Baixo @ Alto [ ]
ALMOXARIFADO 67.651,06 3,13 51.391,71 3,67 16.259,35 31,64  Baixo @ Ato @

3.1.1 CaAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

O grupo congrega as contas representativas de meio-circulantes em forma pecuniaria, dentre as
quais destacamos as Aplicagdes, cujos saldos respondem por aproximadamente 16% do total do
disponivel da Autarquia.

ATIVO SALDOS Variagcdo Dez 2019 x Dez 2018 HEEY [?.E (9 ?E
EXPOSICAO VARIACAO
Especificagdo Exercicio Atual (R$) A/V (%) Exercicio Anterior (R$) A/V (%) RS A/H (%) <A/V > <A/H>
ATIVO CIRCULANTE 1.854.949,13 85,96 1.084.081,47 77,40 770.867,66 71,11 Alto [] Alto []
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 343.291,88 15,91 286.070,32 20,42 57.221,56 20,00 Relativo O Alto [ ]
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 343.291,88 15,91 286.070,32 20,42 57.221,56 20,00 Relativo () Alto [ ]
DISPONIVEL 0,00 0,00 210,00 0,01 -210,00 -100,00 Nulo @ Alto [ ]
DISPONIVEL APLICACOES FINANCEIRAS 343.291,88 15091 285.860,32 20,41 57.431,56 2009 Relatvo @7 Ate @

v' Controles Internos

As contas de depdsitos ou de aplicagbes sdao mantidas junto a instituicdes financeiras, sao
conciliadas mensalmente mediante o cotejamento do extrato bancario em contraposicdo ao
razdo contabil, de modo que as eventuais discrepancias entre os saldos, decorrentes das
flutuacbes normais do lapso temporal entre os de recebimentos, avisos de débitos ou
créditos efetuados pelo banco e ainda nao recebidos pela contabilidade, sdo apontadas e
controladas em formularios/planilhas contendo o detalhamento das diferencas apuradas em
cada conta, de modo a propiciar o acompanhamento das pendéncias até sua liquidacao.

As “Aplicacbes de Liquidez Imediata” sdo representadas por fundos extramercado,
referenciados na taxa DI (depdsito interfinanceiro), notadamente de baixo risco e com
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liquidez diaria (aplicados conforme Resolugdo n2 4.034/2011 do BACEN), registrado pelo
custo, acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balanco.

Procedimentos de Auditoria

O estudo e avaliagdo que efetuamos na movimentagao dos bancos, ficou adstrito aos
controles internos na area contdbil e na validagdao de 100% dos referidos saldos. Dentre os
principais procedimentos aplicados, destaca-se o exame da conciliagdo mensal em
contraposi¢cdao a movimentac¢ao ocorrida por meio dos extratos bancdrios em cotejados com
ao razdo contabil.

Constatagoes

O exame efetuado nas conciliagbes revelou que todas as contas bancdrias estdo sendo
conciliadas mensalmente e que os saldos registrados nas Demonstracdoes Contabeis sdo
devidamente comprovados por extratos bancarios oficiais.

Opinido

Os controles existentes nos pareceram suficientes para salvaguardar os ativos focados em
cada procedimento, de modo que estdo gravados adequadamente e com exatiddo nas
demonstracdes contabeis.

3.1.2 CRrEpITOS A CURTO PRAZO

Referido grupo revela-se importantissimo do ponto de vista operacional porque registra

importantes operagdes vinculadas a “ContribuicGes a Receber” e “Anuidades a Receber — Pessoa Juridica
e Pessoa Fisica”.

v"  Procedimentos de Auditoria

Analisamos a progressao dos saldos até a data de encerramento das Demonstra¢des
Contabeis, para analisar a evolugao das aludidas contas, como forma de mitigar os riscos
operacionais, visto que o referido Grupo contabiliza as principais operagdes vinculadas a
Recursos Financeiros a Receber.

Constatagao 1
Constatamos uma diferenca entre o relatério de inadimpléncia e o registro contabil,
conforme tabela a seguir:

Conta Descrigao Contabil Gerencial Diferenca
1.1.2.2.1.01 | Anuidades do Exercicio Pessoa Fisica 1.186.681,89 | 516.661,87 | 670.020,02
1.1.2.2.1.02 | Anuidades do Exercicio Pessoa Juridica 27.560,30 18.011,15 9.549,15
1.1.2.2.1.03 | Anuidades de Exercicios Anteriores 66.349,73 | 920.182,72 | -853.832,99
1.1.2.2.1.04 | Fundo de Sec¢bes 38.141,50 0,00 38.141,50
1.1.2.2.1.05 | Anuidade Exercicios Anteriores Pessoa Juridica 22.074,66 18.490,97 3.583,69

v/ Opinido

E importante observar que as transacdes registradas nas contas de Créditos a Receber dos
exercicios do nosso escopo sao os principais pontos de convergéncias entre as informacdes
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orcamentdrias, financeiras e patrimoniais e que estdao diretamente relacionadas a atividade
fim do Conselho.

Ressalta-se ainda a importancia em se desenvolver metodologia para corrigir os valores
registrados nas contas a receber por meio da constituicdo de Perdas Estimadas para o
recebimento desses valores. O desenvolvimento de uma metodologia robusta estd
relacionado diretamente a confiabilidade das informagdes.

Como melhores praticas, sugerimos que sejam formalizados normas e manuais de
procedimentos de cobranca de inadimplentes, detalhando os procedimentos
administrativos para inscricdo em divida ativa, protesto de titulos, inscricdo no Cadin e, se
for o caso, nos bancos de dados e cadastros de consumidores (servicos de protecdo ao
crédito) mantidos por entidades privadas, o Regional ja adota alguns dos procedimentos
acima descritos, porém, verificamos em diversas auditorias anteriores que os métodos mais
eficazes de cobranca sdo protesto de titulos e inscricdo em banco de dados (ex.: SERASA).

Inobstante as oportunidades de melhorias apresentadas, os controles internos aderentes
aos saldos mantidos no Contas a Receber ndo nos pareceram suficientes para salvaguardar
tais ativos, existindo a necessidade de adequacbes referentes a classificacdo entre curto e
longo prazo dos créditos tributarios.

3.1.3 ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS

Ndo recebemos a documentag¢do que pudéssemos validar o saldo abaixo. Além disso, a conta esta

sem movimentac¢ao desde o exercicio 2017.

Conta Descri¢do Contabil
1.1.3.3.3.0 | Conselho Regional de Psicologia 11a. Regido 94.485,45D

3.1.4 ENCARGOS A RECEBER

Nao recebemos a documentacdo que pudéssemos validar o saldo abaixo. Além disso, a conta esta

sem movimentacao desde o exercicio 2019.

Conta Descrigao Contabil
1.1.3.8.4.01 | INSS a Receber 2.738,87D
1.1.3.8.4.04 | Imposto sobre Servigos 5.127,38D

3.1.5 ALMOXARIFADO

N3o obtivemos documentacdes que pudéssemos validar os saldos de “Almoxarifado”.

Conta Descrigao Contabil
1.1.5.6.1.01 | Material de Consumo 67.651,06D
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3.2  ATIVONAO CIRCULANTE

Referido grupo congrega as contas cuja realizacdo é de lenta conversao, ou que registram bens
destinados a operacionalizagdao e consecugdo de seus objetivos. Aludido grupo surgiu com o advento da
Resolugdo CFC n. 2 1.437/13, que altera e inclui itens da NBC T 16.6 (R1) Demonstra¢Ges Contabeis.
Precitado grupo representa 15% da exposi¢ao ativa.

Embora sob o aspecto quantitativo o grupo ndo registre valores significativos, nele estdo
registrados os bens destinados a operacionalizacdo e consecuc¢do dos objetivos da entidade. Sdo ativos

com potencial de prestacdo de servicos.

Apresentamos adiante a composicdo do saldo:

ATIVO SALDOS Variagdo Dez 2019 x Dez 2018 IS [iE [EEY [_)E
EXPOSICAO VARIACAO
Especificacdo Exercicio Atual (R$) A/V (%) Exercicio Anterior (R$) A/V (%) RS A/H (%) <A/V> <A/H>
ATIVO NAO CIRCULANTE 303.038,61 14,04 316.627,54 22,60 -13.588,93 -4,29  Relativo () Baixo @
IMOBILIZADO 289.903,86 13,43 306.527,49 21,88 -16.623,63 542 Relatvo @  Baixo @
BENS MOVEIS 390.138,36 18,08 378.509,54 27,02 11.628,82 3,07 Relativo & Baixo @
BENS MOVEIS 390.138,36 18,08 378.509,54 27,02 11.628,82 3,07 Relativo O Baixo @
() DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGCAO ACUMULADAS - 10023450  -4,64 - 71.982,05 514 -28.252,45 39,25  Baixo @ Ato @
INTANGIVEL 13.134,75 0,61 10.100,05 0,72 3.034,70 3005 Baixo @7 Ato @
SOFTWARES 13.134,75 0,61 10.100,05 0,72 3.034,70 30,05 Baixo @ " Alto [ ]

3.2.1 ATIVO IMOBILIZADO E INTANGIVEL
O ativo imobilizado representa praticamente a totalidade do saldo do ativo ndo circulante.
v' Constatacdes
N3o obtivemos o controle patrimonial que possa respaldar os saldos apresentados, bem

como a entidade n3do realizou o inventario fisico dos bens. Desta forma, ficamos
impossibilitados de fazer testes alternativos de auditoria.

4. COMENTARIOS DAS PRINCIPAIS CONTAS PASSIVAS E DOS CONTROLES INTERNOS AFETOS AS MEESMAS

4.1. PASSIVO CIRCULANTE

O passivo circulante representa 6% do saldo total do passivo, apresentando uma variacao negativa
de RS 79.985 equivalentes a uma diminui¢do de 38% em relacdo ao exercicio anterior.

Referido grupo do passivo, congrega as seguintes contas:
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PASSIVO SALDOS Variagdo Dez 2019 x Dez 2018 LEEY I?.E o) ?E
EXPOSICAO  VARIAGAO

Especificacdo Exercicio Atual (R$) A/V (%) Exercicio Anterior (RS) A/V (%) RS A/H(%) <A/V> <A/H>

PASSIVO CIRCULANTE 128.868,59 5,97 208.853,59 14,91 -79.985,00 3830  Baixo @ Ato @
OBRIGACOES TRAB., PREV. E ASSIST. A PAGAR A CURTO PRAZO 73.322,63 3,40 0,00 0,00 73.322,63 100,00 Baixo [ ] Alto [ ]
PESSOAL A PAGAR 28.458,45 1,32 0,00 0,00 28.458,45 100,00 Baixo @ At @
PROVISOES FOLHA DE PAGAMENTO 44.864,18 2,08 0,00 0,00 44.864,18 100,00 Baixo @ Ato @
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 5.295,49 0,25 12.903,54 0,92 -7.608,05 -58,96 Baixo @ Alto [ ]
FORNECEDORES NACIONAIS E CONT. A PAG. A CURTO PRAZO 5.295,49 0,25 12.903,54 0,92 -7.608,05 -58,96 Baixo (0] Alto [ ]
OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 12.576,88 0,58 13.076,93 0,93 -500,05 -3,82 Baixo @ Baixo @
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIAO 14.893,82 0,69 13.076,93 0,93 1.816,89 13,89 Baixo @ Relativo O
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIAO 14.893,82 0,69 13.076,93 0,93 1.816,89 13,89 Baixo @ Relativo O
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM OS ESTADOS -2.316,94 -0,11 0,00 0,00 -2.316,94 100,00 Baixo @ Alto [ ]
IMPOSTOS E TAXAS -2.316,94 -0,11 0,00 0,00 -2.316,94 100,00 Baixo @ Alto [ ]
OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 53537 0,02 0,00 0,00 535,37 100,00 Baixo @ Ato @
OBRIGAGOES DE REPARTIGAO A OUTROS ENTES 535,37 0,02 0,00 0,00 535,37 100,00 Baixo @ Alto [ ]
PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00 159.306,36 11,37 -159.306,36 -100,00  Nulo @ Ato @
PROVISOES PARA RISCOS TRABALHISTAS A CURTO PRAZO 0,00 0,00 159.306,36 11,37 -159.306,36 -100,00 Nulo @ Alto [ ]
PROVISOES PARA RISCOS TRABALHISTAS A CURTO PRAZO 0,00 0,00 159.306,36 11,37 -159.306,36 -100,00 Nulo @ Alto [ ]
DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 37.138,22 1,72 23.566,76 1,68 13.571,46 57,59 Baixo @ Alto [ ]
VALORES RESTITUIVEIS 37.138,22 1,72 23.566,76 1,68 13.571,46 57,59 Baixo @ Alto [ ]

4.1.1. PROVISOES

Ndo obtivemos documentagdes que pudéssemos validar os saldos de “Provisdes”.

Conta Descri¢do Contabil
2.1.1.1.2.01 | Ferias 35.434,78C
2.1.1.1.2.02 | INSS s/ Ferias 8.060,02C
2.1.1.1.2.03 | FGTS s/ Ferias 1.270,99C
2.1.1.1.2.04 | PIS s/ Ferias 98,39C

4.1.2. BENEFicIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR

Representa as obriga¢cdes com Encargos Sociais (INSS, FGTS) do Regional.

v' Procedimentos de Auditoria
Obtivemos Resumo de Proventos e Descontos, emitido do Sistema de Gestdo de Recursos
Humanos, aplicamos testes de auditoria nos cdlculos dos encargos e contribuicdes sobre a
folha de pagamento, em 100% do saldo do més de dezembro de 2019, obtivemos também
planilha elaborada pelo RH, solicitamos as Guias de Previdéncia Social - GPS e as Guias de
Recolhimento do FGTS — GRF.

Constatagoes

Constatamos que o INSS e o FGTS vém sendo calculado corretamente, e seus recolhimentos
vém sendo efetuados regularmente.
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4.1.3. CONSIGNACOES

Ndo obtivemos documentagdes que pudéssemos validar os saldos de “Consignagdes”.

Conta Descri¢ao Contabil
2.1.8.8.1.01.03 | Contribuigdo Sindical/ Assistencial 1.109,62C
2.1.8.8.1.01.05 | Vale Transporte 4.647,92C
2.1.8.8.1.01.06 | Plano de Saude 8.381,79C
2.1.8.8.1.01.07 | Vale Combustivel 20.762,52C
2.1.8.8.1.01.08 | Vale Alimentacdo 2.202,07C

4.2 PATRIMONIO LiQUIDO

O patrimonio liquido representa 94% do saldo total da parcela ndo exigivel que resulta da equagado
patrimonial (ativo menos passivo).

N RISCO DE RISCO DE

PASSIVO SALDOS Variacdo Dez 2019 x Dez 2018 EXPOSICAO VARIACAO
Especificacdo Exercicio Atual (R$) A/V (%) Exercicio Anterior (RS) A/V (%) RS A/H(%) <A/V> <A/H>
PATRIMONIO LIQUIDO 2.029.119,15 94,03 1.191.855,42 85,09 837.263,73 7025 Ato @ Ato @
RESULTADOS ACUMULADOS 2.029.119,15 94,03 1.191.855,42 85,09 837.263,73 70,25 Alto [ ] Alto [ ]
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 2.029.119,15 94,03 1.191.855,42 85,09 837.263,73 7025 Ato @ Ato @
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 2.029.119,15 94,03 1.191.855,42 85,09 837.263,73 70,25 Alto [ ] " Alto [ ]
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 2.029.119,15 94,03 1.191.85542 85,09 837.263,73 70,25 Alto ! Alto L

v/ Opinido

O controle interno em uso nos pareceu suficiente para atender a necessidade da, ja que a
movimentacdo da conta é consubstanciada por poucas operagbes/lancamentos, ndo
havendo dificuldades que justifique uma ferramenta de trabalho mais complexa.

5. SUPRIMENTOS DE FUNDOS E DESPESAS GERAIS DE DESLOCAMENTOS

Procedemos ao minudente exame das prestacées de contas dos Suprimentos concedidos,
atentando para a observancia da legalidade pertinentes a contabilizacdo, apresentacdo e discriminacao,
observando os principais dispositivos inerentes aos aspectos de nossa alcada.

De uma forma geral, ndo verificamos inconsisténcias que representam riscos significativos ao
Conselho. Como sugestdo de Boas Praticas a serem adotadas pela Autarquia, recomenda-se a capacitacao
do Pessoal envolvido com o processo de Suprimento de Fundos através de instrugdes, inclusive aos
Agentes Supridos.

A Controladoria Geral da Unido disponibiliza em seu endereco eletronico uma Cartilha com
Perguntas e Respostas sobre Suprimento de Fundos e Cartao de Pagamento, que de forma bem didatica
esclarece duvidas corriqueiras em relagdo ao assunto.
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6. DIARIAS E JETONS

Diante da relevancia do valor das despesas na rubrica “Diarias/Jetons — Conselheiros/Convidados”,
avaliamos se o pagamento de Diarias, Jetons e Auxilio Representacdo estdo de acordo com o Normativo
emitido pelo Regional.

Esquematizamos, de forma resumida, a regra para concessao de cada rubrica.

Diarias

O servidor que, a servi¢o, afastar-se da sede em carater eventual ou transitdrio para
outro ponto do territério nacional ou para o exterior, fard jus a passagens e didrias
destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinaria com pousada, alimentacado
e locomocdo urbana, conforme dispuser em regulamento. (Reda¢do dada pela Lei n?
9.527, de 10.12.97)

Exige
Afastamento usual _deslocamento
ou ordindrio, no interestadual ou Nio se

P intermunicipal i
mteressli do (interior-capital Rl
R ou capital-

interior)?

Exige L.
pernoite? Meia diaria

Diaria

Jetons

O pagamento de jeton deve se restringir as hipéteses de comparecimento a sessdes de
plenario e a reunides de diretoria com carater deliberativo (Acérddo 549/2011-TCU-22
Camara), razao pela qual é devido somente aos conselheiros, nas ocasides em que ndo forem
devidas didrias, conforme segue:

Exige
Sessdo plenaria _deslocamento
ou reunido interestadual ou
deliberativa da intermunicipal

(interior-capital
ou capital-
interior)?

diretoria

Exige
pernoite?
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Auxilio Representacao

O auxilio representacdao é uma modalidade de indenizagdo utilizada para cobrir despesas
com alimentacdo e deslocamento urbano decorrentes das atividades externas de
representacdo institucional junto a terceiros, realizadas por conselheiros ou representantes
formalmente designados.

Exige
Representacido _deslocamento
institucional "_“‘t*'eS'ﬂd_u?l OIU
H intermunicipal
(Susmalite (interior-cap‘;tal
ou capital-
interior)?

a terceiros

Exige
pernoite?

v" Opinido
Constatamos que o Regional realiza, através da atuacdo da Comissdo de Tomadas de Contas,
do Encarregado do Setor Financeiro e do Assistencte Contdbil, o controle sobre a concessao
de valores de ajudas de custos e didrias.

Analisamos as despesas com didrias e jetons dos diretores do conselho, as analises foram
efetuadas de acordo com o normativo interno e a legislacdo em vigor que trata do assunto.
Os contorles internos nos pareceram suficientes para atender a necessidade de
comprovacdo dos gastos analisados, carecendo de melhoria apenas na formalizacdo dos
controles.

7. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Cumprindo nosso programa de trabalho, efetuamos o prévio estudo e avaliacdo nos controles
internos utilizados neste setor, e com base nos resultados alcancados, pudemos estabelecer os
procedimentos de auditoria cabiveis nas circunstancias, bem como da ocasido mais propicia, aplicando-
os na extensdo e profundidade necessarias, por amostragem nas folhas de pagamentos e guias de
recolhimento de INSS, FGTS e PIS/PASEP dos meses de fevereiro, julho, setembro e Dezembro.
Examinamos a forma de admissdo e demissdo de pessoal.

» Verificamos como o pagamento do pessoal é realizado;

» Auditamos a ultima folha de pagamento realizada efetuando testes de soma,
diminuicdo dos descontos, cdlculos do INSS, Imposto de Renda Retido na Fonte e
outros julgados procedentes;

» Analisamos as férias pagas;
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» Constatamos que o Regional enviou a Declaragdo do Imposto de Renda Retido na
Fonte;

» Todos os funcionarios passam pelo exame admissional e para um funcionario iniciar
a trabalhar é necessario estar com toda documentagao completa;

» PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;

» PPRA- Programa de Prevencdo de Risco Ambientais;

v Integridade/Seguranca
A metodologia aplicada nos pareceu preencher todos os requisitos de integridade,
seguranca e tempestividade adequadas a funcdo e funcionamento dos processos e
procedimentos do Setor de Recursos Humanos e do reflexo nas contas aglutinadas nos
grupos contabeis sob exame.

v/ Opinido
O controle interno em uso nos pareceu suficiente para atender a necessidade do Regional,
jd que a movimentacdo do Departamento de Recursos Humanos é consubstanciada por
situacdes tipicas do segmento, ndo havendo dificuldades que justifigue uma ferramenta de
trabalho mais complexa.

8. LICITACOES

Andlises, Procedimentos Especificos de Auditoria.

Visando avaliar o cumprimento da Lei 8.666/93 e demais dispositivos legais pertinentes aos
procedimentos administrativos envolvendo contratacdo de servicos e compras diversas, solicitamos a
relacdo dos processos licitatorios havidos, para com base em critérios estabelecidos no Planejamento de
Auditoria, estratificamos aqueles que foram objetos de apontamentos, em propor¢des que passamos a
demonstrar.

v Base Legal Utilizada:

1. Compor as comissdes permanentes de licitacdo, conforme disposto no art. 51, caput, da
Lei no 8.666/1993;

2. Constem as assinaturas devidas, em atendimento ao disposto art. 43, § 10, in fine, da Lei
no 8.666/1993;

3. Emissdo de nota de empenho Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar no 101, de
4 de maio de 2001;

4. Acompanhar e fiscalizar o contrato, consoante o disposto no art. 67 da Lei no 8.666/1993;

5. Observe o correto sequenciamento das pecas dos autos de processos licitatdrios e a devida
numerac¢do sequencial das folhas, nos termos dos arts. 40, paragrafo Unico, 38, caput e
seus incisos, e 60, caput, da Lei no 8.666/1993, Acérddo TCU 1257/2004 Plenario;

6. Comprovante das publicagdes do edital resumido, na forma do art. 21 Lei 8.666;

7. O inadimplemento das obrigacdes trabalhistas, por parte do empregador, implica na
responsabilidade subsidiaria do tomador dos servigos artigo 71 da Lei no 8.666/1993;
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8. Avaliagao das propostas comerciais e das respectivas planilhas de composi¢cdao do preco
apresentadas pelas licitantes, a fim de evitar incorreta inclusdao de custos e a consequente
realizagdo de pagamentos indevidos, em ateng¢dao ao art. 70, § 20, inciso Il, da Lei no
8.666/1993;

9. Areduc¢do ou ampliagcdo de quantidades estd sujeita aos limites do art. 65, § 12. A alteragao
da qualidade ndo poderd alterar substancialmente o objeto licitado;

10. Inexecugado e rescisao do contrato, bem como das san¢des em caso de inadimplemento,
conforme estabelecem os arts. 54, §10 e 55 da Lei no 8.666/93;

v' Constatagdes

Selecionamos 9 processos licitatorios no periodo em analise, segue:

N° do processo Objeto Modalidade de Contratagao
010/2019 Assessoria Juridica Inexigibilidade
001/2018 Agéncia de Viagens Carta Convite n°001/2018
006/2014 Assessoria de Imprensa Carta Convite n°002/2018
002/2015 Auxilio Combustivel Dispensa

Servigos de Manutengdo e
003/2015 Monitoramento do Sistema de Dispensa - Menor Valor
Seguranga
013/2015 Servigos de Correio Eletronico Dispensa - Menor Valor
002/2019 Sistema de Depa rtamAen.to Pessoal e Dispensa - Menor Valor
Ponto Eletronico
016/2015 Telefonia Movel Dispensa - Menor Valor
005/2017 Telefonia Fixa e Internet Dispensa - Menor Valor
v' Opinido

Como resultado de nossas verificacGes e analises consideramos os procedimentos basicos
utilizados pelo Regional, no que diz respeito aos processos licitatdrios, em acordo com a
legislacdo vigente. A metodologia aplicada pelo setor nos pareceu preencher todos os
requisitos de integridade, seguranca e tempestividade adequadas a funcdo e funcionamento
para registro das atividades desenvolvidas no exercicio sob exame.

Enfatizamos apenas para o uso da modalidade Dispensa de Licitagdo, uma vez que ha outras
modalidade possiveis, destacamos que a licitagao visa a sele¢do da proposta mais vantajosa e
gue, em regra, a modalidade pregao na sua forma eletrénica permite maior competicao entre
os interessados em contratar e, consequentemente, a obten¢do de menores pregos, deve ser
adotada sempre que possivel.
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9. OUTROS ASSUNTOS

Verificamos a execucdo do planejamento de acdes e metas, no intuito de verificar se a execucao
financeira foi correspondente ao planejamento anual, atentando para possiveis alteracdes do
planejamento e se estavam de acordo com a Proposta Orgamentaria.

Verificacdo dos relatérios de acompanhamento das acdes planejadas, feitos pela diretoria e
coordenadores de comissdes dos Conselhos, de forma quantitativa e qualitativas da gestao.

v' Opinido
Como resultado de nossas verificacdes e analises consideramos os procedimentos basicos
utilizados pelo Regional, no que diz respeito as a¢gdes e metas, em acordo com o planejado. A
metodologia aplicada nos pareceu preencher todos os requisitos de integridade, seguranca e
tempestividade adequadas a funcdo e funcionamento para registro das atividades
desenvolvidas.

10. CONCLUSAO

O presente relatério composto de 20 (vinte) pdginas escritas apenas no anverso destina-se
exclusivamente a finalidade definida no primeiro pardgrafo do mesmo e a informar a Administracdo do
Conselho Regional de Psicologia — CRP PI, acerca dos resultados alcancados no trabalho de estudo e
avaliagdo dos controles internos e dos detalhes inerentes ao trabalho efetuado, nao devendo ser utilizado
para nenhum outro fim, e tampouco distribuido a terceiros, sendo apresentado os pontos de fragilidades
detectados como resultado dos procedimentos de auditoria aplicados descritos no item 1.6 do presente
relatdrio, em cumprimento ao Termo de Referéncia, anexo | ao Edital.

Teresina/Pl, 21 de julho de 2021.

Sécio Sénior
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