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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 132 REGIAO

RESOLUCAO CRP13 N° 003/2018

Dispbe sobre a criacdo do Cargo
Comissionado de Assessor (a) de Gestdo no
ambito do Conselho Regional de Psicologia
- 132 Regido.

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA PARAIBA, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei no 5.766, de 20 de dezembro
de 1971, regulamentada pelo Decreto n° 79.822, de 17 de julho de 1977 e em conformidade
com 0 acérddo 341/2004 - Plenario do Tribunal de Contas da Unido, referente Processo
TC.016.756/2003-0 €;

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoar a estrutura do Conselho Regional de
Psicologia da PB ante a implantacdo do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios e na busca da
qualificacdo da assessoria aos seus 0rgdos deliberativos;

CONSIDERANDO a faculdade de se criar cargos em comissao no ambito do Conselho
para exercer as atribuic@es de direcdo, chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO a decisdo da Plenaria deste Conselho conforme ata n® 005/2017,
em reunido realizada no dia 21 de fevereiro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar o cargo em comissdo de Assessor (a) de Gestdo, com atuacdo no ambito do
Conselho Regional de Psicologia da 13? Regido e as seguintes atribuigdes e responsabilidades:
- assessorar, secretariar, apoiar e dar suporte a administracdo do CRP13, Diretoria,
Comissdes e Plenéria;
- executar as atividades e responsabilidades de secretaria de gestéo;
- convocar as plenarias; controlar as justificativas de auséncia dos Conselheiros;
- elaborar a agenda e pauta das reunides da Diretoria e Plenaria;
- redigir e controlar as assinaturas das atas da Diretoria e Plenaria;
- emitir, dar encaminhamentos e controlar as atas, portarias, resolucdes e oficios
emitidos pela gestao;
- divulgar aos Conselheiros e funcionarios as atas, resoluc@es e portarias aprovadas;
- emitir os oficios mensais de efetividade; montar, dar encaminhamento e controlar os
materiais e pastas da APAF;
- executar atividades e demandas da Diretoria, Conselheiros,Comissdes e
Plenaria,desenvolvendo intercdmbio entre as a¢des politicas das comissdes, junto aos
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0rgdos externos, instituicdes publicas e privadas, e demais atividades compativeis com
0 cargo.

8 1° - O cargo em comissdo € de livre provimento e, portanto, de carater provisorio e
desempenho precério, ndo adquirindo quem o exerce o direito a continuidade no cargo, passivel
de demisséo ad nutum.

8 2° - A relacdo de trabalho do ocupante de cargo comissionado serd regida pela
Consolidacao das Leis de Trabalho — CLT.

8 3° - O ocupante do cargo comissionado ndo esta sujeito as normas contidas no Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios, que abrange apenas o0s cargos efetivos.

Art. 2° - O ocupante do cargo de Assessor de Gestdo deverd, a época de sua nomeacao,
possuir formagdo em curso superior em area compativel com as atribui¢des do cargo.

Art. 3° - O ocupante do cargo comissionado deverd cumprir carga horaria semanal de
trabalho de 40 (quarenta) horas, sem registro e controle de ponto, com flexibilidade de horério,
em funcdo dos horarios das reunides da Diretoria e Plenérias.

Art. 4° - O ocupante do cargo em comissdo devera ter disponibilidade de viagem, para
acompanhar e/ou assessorar a Diretoria, quando solicitado.

Art. 5°%- A remuneracdo mensal se reporta a tabela do Plano de Cargos, Carreira e
Salarios — PCCS correspondente ao nivel X do cargo de Analista da tabela salarial, com
reajustes salariais e beneficios estabelecidos conforme a legislacdo vigente relativa aos cargos
dessa natureza, bem como o PCCS.

Art.6° E vedada a nomeagao para 0 cargo em comissdo de parentes consangiiineos ou
ndo, até o 3° grau, dos Conselheiros, inclusive suplentes, e afinidade com empregados efetivos
do CRP13.

Art. 7° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrério.

Jodo Pessoa, 16 de janeiro de 2018.

lany Cavalcanti da Silva Barros
Conselheira Presidente
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