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A

DIRETORIA DO

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA.

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA — 13* REGIAO
BRASILIA — DF

COMUNICADO DE VISITAN®01/12

No més de julho de 2013, realizamos trabalhos de verificacdo nos controles internos, pecas contabeis e
documentos a nés apresentados, na extensdo e profundidade possiveis as circunstancias. Utilizamos
métodos, processos técnicos e procedimentos de auditoria aplicados por amostragem. Alguns aspectos
que julgamos relevantes estao expostos neste comunicado, que é estritamente confidencial, e tem como
finalidade Unica sua discussdo com o destinatario, o que desautoriza e torna ilegal, nos termos do
art. 371 do Codigo de Processo Civil (CPC), seu uso para qualquer outro fim. Releva notar que nossa
opinido definitiva sobre as pecas contabeis e os controles internos empregados no exercicio é externada
unicamente em nosso Relatério Final de Auditoria. O periodo auditado foi exercicio de 2012,

Valendo-nos de programas especificos, auditamos os titulos a seguir enunciados:
"CONTROLES INTERNOS DA ADMINISTRACAO, RH e FINANCEIRO".

No transcurso dos exames, constatamaos 0 que segue:

1. PLANO DE TRABALHO.

Solicitamos para exame o Plano de Trabalho do Conselho Regional de Psicologia da Paraiba relativo
a0 exercicio de 2012, porém até o final de nossos trabalhos nao fomos atendidos. «~

2. PROPOSTA ORCAMENTARIA E EXECUCAO ORCAMENTARIA

Deixamos de opinar a respeito, visto nao ter sido disponibilizado para exame a proposta
orcamentaria para o exercicio de 2012, bem como a execucao orcamentaria pertinente.

3. LICITACOES

0 Conselho Regional de Psicologia da 137 Regido/PB realizou 6 (seis) processos de licitagdo em 2012,
conforme abaixo:

Processo N° Tipo Descricao Observagdo Situacao
01/2012 Menor Preco Contratacdo empresa assessoria contabil Cancelado Sem Interessados
02/2012 Menor Preco Contratacio assessoria de comunicagao Cancelado Sem Interessados
03/2012 Menor Preco Contratacio assessoria de comunicagao Cancelado Sem Interessados
0412012 Menor Preco Contratacic empresa assessoria contabil Cancelado Sem Interessados
05/2012 Menor Preco | Contratagio empresa assessoria contabil Realizada
06/2012 Menor Preco | Contratagao assessoria de comunicagao Realizada

N30 observamos irregularidades considerando a Lei n® 8.666/93 que regulamenta esse processo por
entes publicos.
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4. CONTRATOS

Examinamos, por amostragem, contratos de prestacdo de servico e ou compra de materiais
realizados pelo Conselno Regional Psicologia - CRP da 13* Regidgo — PB, conforme abaixo

demonstramos:
Contratado Objeto Prazo Situagao
Grafica JB Ltda. Pre.st_a;ao de servico na confecgdo de material grafico Acordac[u no
salicitado pela contratante contrato inicial

Prestacdo de servica no agenciamento de passagens e

APOIOTUR - Viagens e Turismo Ltda. estadias em viagens a servigo Anual

FALCONSEG Seguranga de Valores Ltda. Pre;tagao de servigo na seguranca patrimonial do Conselho Anual Vencimento | -
Regional 13/07/12

GEN - Agéncia de Internet e Tecnologia Ltda. | Construgdo e manutencdo de paginas eletrdnicas Anual

Em nossa revisdo, nao constatamos contratacdes de prestadores de servico ou aquisicdes de
materiais necessarios ao desenvolvimento das atividades rotineiras ou relacionados a sua atividade
fim, como ¢rgdo fiscalizador do exercicio da profissdo de psicologo, em desacordo as normas
mencionadas anteriormente, com excecdo ao contrato com a FALCONSEG Seguranca de Valores
Ltda. que encontra-se vencido desde 13/07/2012. -~

5. RECURSOS HUMANOS

Realizamos, por amostragem, uma verificacdo dos procedimentos relacionados a &rea de recursos
humanos.

Verificamos que o CRP 137 Regido atende aos prazos legais, o envio dos arquivos mensais da
GEFIP/SEFIP gerados a partir do processamento da folha de pagamento.

Com referéncia a Relacdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) e ao Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED), examinados referente ao periodo auditado, ndo verificamos
inconsisténcias e/ou auséncia desta informacao.

Examinamos o Livro de Inspecdo do Trabalho, cuja Gltima inspecao data de 15 de junho de 1999.

Observamos que a auditada nao possui Programa de Controle Médico da Sadde Ocupacional
(PCMSO). Recomendamos sua adog¢do. <

Examinamos, por amostragem, algumas pastas funcionais, bem como a documentacao pertinente,
nada tendo a objetar. Verificamos ainda, que todos os colaboradores estao inscritos no Livro de
Registro de Empregados, conforme a legislacao vigente.

Quanto aos documentos dos funcionarios afastados, recolhimento de tributos incidentes e anotagoes
no Livro Registro de Empregado, entre outros, da amostra, nao verificamos inconsisténcias.
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6. DEMONSTRACOES CONTABEIS

Conforme determina a NBC T 16.6 - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico,
3s demonstracdes contabeis devem ser apresentadas de forma comparativa com o exercicio anterior.

As divulgacdes nas notas explicativas as demonstracdes contabeis devem apresentar informagoes
requeridas para explicar de forma apropriada e suficiente os critérios utilizados na elaboracao das
demonstracdes contabeis, as informacdes de naturezas patrimonial, orcamentaria, econémica,
financeira, legal, fisica, social e de desempenho e outros eventos nao suficientemente evidenciados
ou nao constantes nas referidas demonstracées, conforme disposto na NBC T 16.6, item 41.

Os trabalhos de auditoria referentes &s analises de demonstraces contabeis de encerramento de
exercicio originam dois tipos de relatérios, o Comunicado de Visita, onde sao detalhadas as andlises
efetuadas, problemas detectados e recomendagdes, quando devidas, e o Relatdrio Final, composto
do Relatério dos Auditores Independentes e das Demonstragdes Contébeis da Entidade.

Salientamos, porém, que para a emisséo do Relatério dos Auditores Independentes, e,
consequentemente, do Relatério Final, é indispensavel que a auditada nos forneca uma Carta de
Responsabilidade da Administracado e as Demonstracdes Contabeis, elaboradas de forma
comparativa com o exercicio anterior e devidamente assinada pelo responsavel técnico pela
contabilidade e pelo representante legal da Entidade. /

Tendo em vista o exposto, e considerando que, até a data da emissdo deste Comunicado de Visita,
ndo recebemos a Carta de Responsabilidade da Administracdo e as referidas demonstragoes, nao
estamos emitindo o Relatério Final, com o respectivo Relatério dos Auditores Independentes.

Tao logo essa documentacéo seja recebida, emitiremos os documentos acima referidos.

Brasilia, 04 de julho de 2013.
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