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TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n® 20/2026

1. DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a aquisicdo de 03 cadeiras de
escritério giratérias para uso institucional, conforme especificagdes, condi¢cdes e
exigéncias estabelecidas neste documento.

1.2. O objeto compreende o fornecimento de cadeira giratéria com ajuste de altura do
assento, bragos regulaveis, revestimento em couro ecoldgico na cor preta, capacidade de
suporte de até 180 kg e garantia de fabrica de 02 (dois) anos para a coluna de gas e os
rodizios.

2. DA NECESSIDADE E FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratacdo decorre da necessidade institucional de aquisicdo de 03
cadeiras giratorias destinadas ao uso dos servidores e demais usuarios autorizados das
instalagdes do Conselho Regional de Psicologia da 16% Regiao.

2.2. A aquisicao busca proporcionar condicdes adequadas de utilizagdo dos postos de
trabalho, considerando requisitos minimos de funcionalidade, regulagem, resisténcia,
conforto e durabilidade.

2.3. A especificagdo da cadeira considera caracteristicas necessarias ao uso
administrativo.

2.4. A presente contratacdo sera realizada por meio de dispensa de licitacdo, com
fundamento no art. 75, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, observados os limites legais
vigentes para contratagao de servigos comuns de pequeno valor.

2.5. A selecdo da contratada sera precedida de pesquisa de precos, em conformidade
com a legislagado vigente, observando-se os principios da legalidade, impessoalidade,
isonomia, economicidade, eficiéncia e da selegcdo da proposta mais vantajosa para a
Administracio.

2.6. O critério de julgamento adotado sera o de menor preco, desde que a proposta
apresentada atenda integralmente as especificacbes técnicas, aos requisitos de
qualificagdo e as condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia, garantindo a
adequada execugao dos servigos e o atendimento das necessidades do Conselho
Regional de Psicologia da 162 Regiao.

3. ESPECIFICAGOES DO OBJETO

A contratada devera fornecer produtos que atendam integralmente as especificagbes
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V.

estabelecidas neste Termo de Referéncia.
3.1. As cadeiras deverao possuir, no minimo:

estrutura giratéria;

ajuste de altura do assento;

bragos regulaveis;

revestimento em couro ecolégico preto;

capacidade de suporte de até 180 kg;

coluna de gas;

rodizios;

garantia de fabrica de 02 (dois) anos para a coluna de gas e os rodizios.

3.2. Os produtos deverao ser compativeis com sua finalidade e apresentar condi¢des
adequadas de seguranga, estabilidade, resisténcia e funcionamento.

3.3. A contratada devera assegurar que os produtos entregues correspondam exatamente
as especificacdes constantes da proposta apresentada e deste Termo de Referéncia.

3.4. A garantia de fabrica devera ser de, no minimo, 02 (dois) anos para a coluna de gas e
os rodizios, contados a partir do recebimento definitivo do objeto.

3.5. Durante o periodo de garantia, constatado defeito abrangido pela garantia, a
contratada devera providenciar, sem 0Onus adicional para o CRP16/ES, o reparo ou a
substituicdo do componente defeituoso, conforme o caso.

4. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1. Condigbes de entrega

4.1.1. A entrega devera ser realizada nas dependéncias do Conselho Regional de
Psicologia da 162 Regido, em enderecgo indicado na ordem de compra.

4.1.2. O prazo de entrega sera de até 07 dias uteis, contados do recebimento da ordem
de compra pela contratada.

4.1.3. A entrega devera ocorrer em dias uteis e dentro do horario de funcionamento do
CRP16/ES, mediante prévio agendamento, quando solicitado pela Administragao.

4.1.4. Todas as despesas relacionadas ao transporte, carregamento, descarregamento,
entrega e demais custos necessarios ao fornecimento dos produtos serdo de
responsabilidade da contratada.

4.1.5. Os produtos deverao ser entregues devidamente acondicionados, de modo a evitar

danos durante o transporte.
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4.2. Montagem:

4.2.1. Caso as cadeiras sejam entregues desmontadas, a contratada devera realizar a
montagem sem custo adicional para o CRP16/ES.

4.2.2. A montagem devera ser realizada de forma adequada, garantindo o perfeito
funcionamento dos mecanismos de regulagem, bracos, coluna de gas, rodizios e demais
componentes.

4.3. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada pela qualidade,
seguranca, funcionamento e garantia dos produtos fornecidos.

4.4 Caso sejam constatadas irregularidades, defeitos ou desconformidades, a contratada
devera providenciar a substituicdo ou correcdo do produto, sem qualquer 6nus para o
CRP16/ES.

4.5 O recebimento do objeto ndo implica aceitacdo definitiva de eventuais produtos que
apresentem vicios ocultos ou defeitos posteriormente identificados.

5. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado apds o recebimento definitivo do objeto e o devido atesto
da nota fiscal pelo responsavel pela fiscalizagao/recebimento.

5.2. A nota fiscal devera ser apresentada pela contratada juntamente com os documentos
necessarios a comprovagao da regularidade exigida para o pagamento.

5.3. Nao sera efetuado pagamento enquanto houver pendéncia relacionada a entrega, a
qualidade ou a conformidade do objeto, sem prejuizo das demais medidas administrativas
cabiveis.

5.4. O pagamento observara os procedimentos, condigdes e prazos estabelecidos pela
Administragao e pela legislagao aplicavel.

6. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
Constituem obriga¢des do CRP16/ES:
6.1. Fornecer as informagdes necessarias a adequada execugao do objeto.

6.2. Designar, quando necessario, servidor ou responsavel para acompanhar a execugao
da contratacao.

6.3. Receber e verificar a conformidade das licengas fornecidas.

6.4. Comunicar ao fornecedor eventuais irregularidades identificadas no fornecimento ou
funcionamento das licengas, quando relacionadas as obrigacbes assumidas pela
contratada.
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6.5. Efetuar o pagamento nas condi¢des estabelecidas, apds o recebimento e atesto do
objeto.

6.6. Adotar as providéncias administrativas necessarias para a adequada fiscalizagao e
acompanhamento da contratagéo.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagcdes da CONTRATADA:

a) fornecer os produtos de acordo com as especificagdes deste Termo de Referéncia;
b) entregar produtos novos e em perfeitas condigdes de uso;

c) cumprir o prazo de entrega estabelecido;

d) responsabilizar-se pelo transporte e entrega dos produtos;

e) substituir, sem 6nus para o CRP16/ES, produtos que apresentem defeitos ou
desconformidades;

f) prestar a garantia de fabrica estabelecida neste Termo de Referéncia;

g) manter, durante a execugao da contratacao, as condi¢des de habilitagao e qualificagao
exigidas;

h) comunicar imediatamente ao CRP16/ES qualquer fato que possa comprometer o
cumprimento das obrigagdes assumidas;

i) responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execugao do objeto;

j) reparar ou substituir componentes abrangidos pela garantia, quando constatado defeito
de fabricacao.

k) A contratada devera assegurar garantia de fabrica minima de 02 (dois) anos para a
coluna de gas e os rodizios.

8. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E GESTAO

8.1. A execucao da contratacdo sera acompanhada e fiscalizada por representante
formalmente designado pelo CRP16/ES, quando aplicavel.

8.2. Eventuais irregularidades identificadas deverdo ser comunicadas a CONTRATADA
para adocao das providéncias necessarias.

8.3. O acompanhamento e a fiscalizacdo realizados pelo CRP16/ES ndo excluem nem
reduzem a responsabilidade da CONTRATADA pelo cumprimento das obrigacoes
assumidas.
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9. SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. A CONTRATADA estara sujeita as sang¢des administrativas previstas na legislagcao
aplicavel e no instrumento contratual, assegurados o contraditério e a ampla defesa, nos
casos de descumprimento das obrigagdes assumidas.

9.2. Poderdo ser aplicadas, conforme a natureza e a gravidade da irregularidade, as
sangdes previstas na legislagao vigente e no instrumento contratual.

9.3. A aplicagdo de eventual penalidade ndo afasta a obrigacdo da CONTRATADA de
corrigir irregularidades, cumprir as obrigagbes assumidas e reparar eventuais danos
causados ao CRP16/ES, quando cabivel.

10. ADEQUACAO ORGCAMENTARIA

A despesa decorrente da contratagao correra por conta da dotagao orgamentaria propria
do Conselho Regional de Psicologia da 162 Regido, observada a disponibilidade
orcamentaria e financeira para os exercicios correspondentes.

11. HABILITAGAO JURIDICA

11.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

11.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista:
11.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

11.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

11.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

11.2.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal ou distrital, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;
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11.2.5.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

11.2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.2.6.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de
certiddo ou declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de
outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacéo de regéncia.

11.2.7. Declaracdo de Elaboracdo Independente da Proposta: Declaracdo assinada pelo
representante legal da empresa, afirmando que a proposta foi elaborada de forma
independente e sem qualquer acordo que possa configurar pratica anticompetitiva.

11.2.8. Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos: Declaracdo do fornecedor de
que nao ha fatos impeditivos para sua participacdo na contratacdo, como condenacoes
por praticas ilicitas ou inidoneidade.

11.2.9. Declaragédo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao;

Vitéria/ES, 23 de setembro de 2026

Mayara Rubia da Silva Oliveira
Agente de Compras do CRP16/ES
Gerente Administrativa e Financeira do CRP16/ES

Karina Sousa Coelho
Conselheira Tesoureira CRP16/ES

APROVO O PRESENTE TERMO DE
REFERENCIA E AUTORIZO O SERVICO COM
FULCRO NA LEI 14.133/2021, DISPENSA DE
LICITACAO

ENCAMINHE-SE A AAREA DE COMPRAS PARAAS
PROVIDENCIAS CABIVEIS.

Vitéria/ES, 23 de stembro de 2026

Isabele Santos Eleoterio
Conselheira Presidente CRP16/ES
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