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TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n. 022/2024

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada no
fornecimento e instalagdo de Persianas Rold, para atender as necessidades do Conselho Regional
de Psicologia da 16* Regido — ES conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas

neste instrumento:

Item | Especificagdao do Objeto Setor onde sera instalado Quantidade

Persiana Rold
Medidas:

2,90 Comprimento
1 1,15 Altura Orientacéo e Fiscalizagéo 1 persiana
Tela Solar 1% (um por cento)
Cor: cinza/branco/marfim

Comando a direita

Persiana Rol6
Medidas:

2,97 Comprimento
2 1,15 Altura Juridico 1 persiana
Tela Solar 1% (um por cento)
Cor: cinza/branco/marfim

Comando a direita

Persiana Rol6
Medidas:

2,85 Comprimento
3 1,15 Altura Geréncia 1 persiana
Tela Solar 1% (um por cento)
Cor: cinza/branco/marfim

Comando a direita

Persiana Rol6
Medidas:

1,02 Comprimento
4 1,20 Altura Assessoria 1 persiana
Tela Solar 1% (um por cento)
Cor: cinza/branco/marfim

Comando a direita
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Instalagédo na parede

Persiana Rold
Medidas:

2,45 Comprimento
1,25 Altura

5 Administrativo 1 persiana
Tela Solar 1% (um por cento)
Cor: cinza/branco/marfim
Comando a direita

Instalagédo na parede

Persiana Rolé
Medidas:

2,72 Comprimento
1,17 Altura

6 Tela Solar 1% (um por cento) Sala de Reunibes 2 persianas
Cor: cinza/branco/marfim

Comando: deve ser posicionado nas laterais:
em uma persiana, o comando ficara a

esquerda, e na outra persiana, ficara a direita.

1.2.0Os bens e servicos a serem contratados sdo comuns, pois t€m especificacdes usuais,
caracterizando-se por padrdes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente
definidos e entendidos pelo mercado.

1.3. O prazo de vigéncia da garantia dos produtos sera de no minimo 12 meses, contados a partir da

data de recebimento e instalagao do produto.

1.4. Os quantitativos e especificagdes do item sdo discriminados na tabela acima.

1.5. O critério de aceitabilidade de precgos sera o valor global estimado para a contratagdo.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo de uma empresa especializada no fornecimento e instalagdo de persianas ¢
essencial para atender as necessidades de infraestrutura do Conselho Regional de Psicologia da 16*
Regido (CRP-16), visando garantir condi¢des adequadas de trabalho e atendimento ao publico, bem

como assegurar a preservacao ¢ o bom uso dos espacos fisicos da instituicao.

2.2. A instalacdo de persianas ¢ uma medida importante para o controle de luminosidade e
temperatura nos ambientes internos, o que impacta diretamente na produtividade dos colaboradores e
no conforto dos visitantes. Além disso, as persianas contribuem para a preservagdo dos moveis ¢

equipamentos, reduzindo o desgaste causado pela exposicao solar direta, o que pode gerar economia
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em longo prazo.

2.3. A escolha por uma empresa especializada garante que o servigo sera realizado conforme as
especificagdes técnicas exigidas, utilizando materiais de qualidade, com garantia de durabilidade e

adequagdo ao design e a funcionalidade dos ambientes do CRP-16.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS
3.1. A contratacdo de empresa especializada no fornecimento e instalagdo de persianas devera

contemplar os seguintes servigos:
3.1.1. Fornecimento das Persianas

3.1.1.1. As persianas deverdo ser fornecidas de acordo com as especificagdes técnicas previamente
definidas, incluindo dimensdes, material, cor e modelo, adequados ao ambiente e ao projeto da sede

do Conselho Regional de Psicologia da 16* Regido — ES.

3.1.1.2. A empresa deverd apresentar amostras dos materiais para aprovagao antes do inicio da

producdo e instalacdo, garantindo a qualidade e conformidade com o projeto.
3.1.2. Instala¢ao das Persianas

3.1.2.1 A instalacdo devera ser realizada por profissionais capacitados, respeitando as normas de

segurancga e os procedimentos técnicos recomendados pelo fabricante.

3.1.2.2. Todos os pontos de instalacdo deverao ser previamente inspecionados para assegurar a

adequagdo ao ambiente e as condi¢des necessarias para a fixagdo segura e correta das persianas.

3.1.2.3. A instalacdo devera ser concluida de maneira a ndo comprometer a estrutura dos ambientes e

garantir o funcionamento perfeito dos mecanismos de abertura e fechamento das persianas.
3.1.3. Garantia e Assisténcia Técnica

3.1.3.1 A empresa contratada devera oferecer garantia minima de 12 meses para o funcionamento das

persianas e para a qualidade da instalagdo.

3.1.3.2. Em caso de defeito ou falha, a contratada deve realizar os reparos ou substitui¢des

necessarios sem custo adicional, no prazo maximo de 48 horas apds a comunica¢do do problema.
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3.1.4. Treinamento e Instrucoes de Uso

3.1.4.1 A empresa devera fornecer instru¢des detalhadas de uso, limpeza e manutencdo das persianas

instaladas, para assegurar a durabilidade do material e a conservagdo das condi¢des originais.

3.1.4.2. Caso solicitado, deve ser realizado um breve treinamento para os colaboradores do CRP-16

responsaveis pela conservacao e uso das persianas.
3.1.5. Limpeza e Organizacao Pos-Instalacao

3.1.5.1. Ao final dos trabalhos, a empresa contratada deverd garantir a limpeza do local, removendo
qualquer residuo ou material utilizado na instalagdo, deixando o ambiente em condi¢des adequadas

para uso imediato.

3.2. Partindo desse pressuposto, segue abaixo nossa necessidade detalhada das persianas rold.

3.3. Descricao dos itens:

3.3.1. Item 1 - Persiana Rolo (Setor de Orientacao e Fiscalizagao)

o Medidas: 2,90 m de comprimento x 1,15 m de altura
o Material: Tela Solar com 1%

o Cor: Cinza, branco ou marfim

o Comando: Lado direito

o Quantidade: 1 persiana

3.3.2. Item 2 - Persiana Rolo (Setor Juridico)

@)

Medidas: 2,97 m de comprimento x 1,15 m de altura

Material: Tela Solar com 1%

o

o Cor: Cinza, branco ou marfim

Comando: Lado direito

o

O

Quantidade: 1 persiana
3.3.3. Item 3 - Persiana Rolo (Setor de Geréncia)

o Medidas: 2,85 m de comprimento x 1,15 m de altura

o Material: Tela Solar com 1%
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o Cor: Cinza, branco ou marfim
o Comando: Lado direito

o Quantidade: 1 persiana
3.3.4. Item 4 - Persiana Rol6 (Setor de Assessoria)

o Medidas: 1,02 m de comprimento x 1,20 m de altura

Material; Tela Solar com 1%

O

o Cor: Cinza, branco ou marfim

o Comando: Lado direito
o Instalacido: Na parede
o Quantidade: 1 persiana

3.3.5. Item 5 - Persiana Rol6 (Setor Administrativo)

O

Medidas: 2,45 m de comprimento x 1,25 m de altura

@)

Material: Tela Solar com 1%

o Cor: Cinza, branco ou marfim

o Comando: Lado direito
o Instalacdo: Na parede
o Quantidade: 1 persiana

3.3.6. Item 6 - Persianas Rol6 (Sala de Reunides)

@)

Medidas: 2,72 m de comprimento x 1,17m de altura (para cada persiana)

Material: Tela Solar com 1%

o

o Cor: Cinza, branco ou marfim

o Comando: Posicionado alternadamente; em uma persiana, o comando sera a esquerda
¢ na outra a direita
o Quantidade: 2 persianas

Observacio: o fornecedor contratado podera comparecer a Sede do CRP-16 para confirmar as

medidas antes de emitir o pedido do produto.
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3.3.3. Os produtos/servigos serdo entregues pela empresa contratada na sede do Conselho Regional
de Psicologia da 16* Regido, sito na rua Desembargador Ferreira Coelho, 330, Auditério, Praia do
Sua, Vitoria/ES, CEP: 29.052-210.

3.3.4. A entrega e instalagdo do produto, objeto do presente termo de referéncia, devera ocorrer no
prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis apos o recebimento da ordem de servigo.

3.3.5. A entrega do produto bem como instalagdo serdo de inteira responsabilidade da contratada.
3.3.6 O n3o cumprimento do disposto neste item acarretard a anulagdo do empenho bem como a
aplicagdo das penalidades administrativas legalmente previstas.

4. Habilitacao Juridica:

4.1 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

4.2. Habilitac¢ao fiscal, social e trabalhista:

4.2.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

4.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

4.2.4. Declaragdo de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

4.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1643.
4.2.6. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal ou distrital, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

4.2.6.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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4.2.7 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

4.2.7.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados
ao objeto, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de certidio ou declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma
da respectiva legislacdo de regéncia.

4.2.8. Declaracdo de Elaboragdo Independente da Proposta: Declaracdo assinada pelo representante
legal da empresa, afirmando que a proposta foi elaborada de forma independente e sem qualquer
acordo que possa configurar pratica anticompetitiva.

4.2.9. Declaracao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos: Declaragdao do fornecedor de que nao ha
fatos impeditivos para sua participagdo na contratagdo, como condenagdes por praticas ilicitas ou
inidoneidade.

5. MODALIDADE DA LICITACAO

5.1. A presente contratacdo estd prevista nos artigos 72 e 75 da Lei 14.133/21.

5.2 No presente caso, por se tratar de servicos comuns com valor inferior a R$59.906,02 vide decreto
n® 11.871 de 29 de dezembro de 2023, o processo sera por contratacdo direta, na modalidade de

dispensa de licitagdo.

6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

6.1. O objeto do contrato sera recebido conforme art. 140 da Lei no 14.133/2021:
I - em se tratando de obras e servigos:
a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacao,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias
de carater técnico;
b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais;
§ 3° Os prazos e os métodos para a realizagdo dos recebimentos provisorio e

definitivo serdo definidos em regulamento ou no contrato.

6.2. Valemo-nos de registrar o art. 95 Lei N° 14.133, de 1° de abril de 2021:
Art. 95. O instrumento de contrato € obrigatorio (grifo nosso), salvo nas
seguintes hipdteses, em que a Administracdo podera substitui-lo por outro

instrumento habil, como carta-contrato, nota de empenho de despesa,
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autoriza¢ao de compra ou ordem de execugdo de servico: II - compras com
entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais ndo resultem
obrigacdes  futuras, inclusive quanto a assisténcia  técnica,

independentemente de seu valor.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A CONTRATADA, através de seu corpo técnico, assegurara a0 CONTRATANTE:

a) O funcionamento seguro e confiavel do produto;

b) Fornecer e entregar os bens no local e nos padrdes estabelecidos pelo CRP-16/ES;

¢) Substituir o material que apresentar defeitos;

d) Responsabilizar-se por danos diretos e indiretos ocorridos em decorréncia do fornecimento e
entrega dos materiais;

e) Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao CRP-16/ES ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execucao das obrigacdes assumidas;

f) Arcar com todas as despesas necessarias ao perfeito fornecimento e entrega dos materiais, de modo
que nos precos propostos estejam incluidas todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, tributos,
contribui¢des, seguros, transportes e licencas, de modo a se constituirem em unica e total
contraprestagao pela execucao do objeto contratual;

g) Entregar a nota fiscal com a especificagdo correta do produto, e apresentd-la no momento de

entrega do mesmo.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Fornecer a CONTRATADA todas as informagdes que esta necessitar para viabilizar a execucao
do objeto em questdo, de conformidade com o solicitado pela contratada.

8.2. Atestar a nota fiscal do servico prestado, por intermédio do setor competente.

8.3. Efetuar o pagamento do objeto deste contrato, mediante nota fiscal devidamente atestada.

8.4. Designar um Servidor para acompanhamento dos servigos que serdo executados.

8.5. E obrigagio da CONTRATANTE que identificar falhas e/ou erros incompativeis com o descrito

no presente Instrumento, notificar a CONTRATADA para corre¢ao dos servigos.

9. PROPOSTA DE PRECOS
9.1. As propostas deverdo atender as especificagdes e as quantidades delineadas neste Termo de
Referéncia contendo os valores expressos em moeda corrente nacional.

9.2. A PROPONENTE deve encaminhar a documentagao ponto a ponto da solug¢ao ofertada para que
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comprove o cumprimento de todos os requisitos descritos neste Termo de Referéncia.

9.3. Os pregos apresentados devem compreender todos os custos e despesas, diretas e indiretas, tais
como: mao de obra, materiais, impostos, encargos sociais e trabalhistas, tarifas, taxas de
administracdo, garantias, seguros, fretes e demais encargos necessarios ao cumprimento integral do
objeto desta licitacao.

9.4. A validade das propostas devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias, contados da data de
realizacdo da licitagdo.

9.5. O critério de julgamento das propostas serd pelo regime menor preco global.

10. RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA COBERTURA DAS DESPESAS
10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no orcamento do CRP-16/ES na rubrica 6.2.2.1.1.02.01.03.001-Mobilidrio em Geral.

11. CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento do objeto contratado serd efetuado no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados a
partir da instalacdo dos servigos e recebimento da Nota Fiscal ou Fatura. O pagamento sera feito por
ordem bancaria, com crédito na conta corrente indicada pelo contratado, incluindo banco e agéncia,
conforme itens anteriores.

11.2. O produto ou servigos podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de fixado pelo fiscal de contrato, a contar da notificagao

da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

11.3. A Contratada devera apresentar a Nota Fiscal Eletronica, indicando o numero da conta corrente,
agéncia e banco, que sera atestada pelo servidor expressamente designado, enviando para o e-mail

elainne.maretto(@crpl6.ore.br e mavara.rubia@crpl6.org.br.

11.4. No caso de incorre¢ao nos documentos apresentados, inclusive na nota fiscal/fatura, serao
devolvidos a contratada para as corre¢des necessarias, nao respondendo a contratante por quaisquer
encargos resultantes de atraso na liquida¢ao dos pagamentos correspondentes, quando este se der por

culpa da contratada;

12. GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL
12.1. Os servigos serdo acompanhados e fiscalizados pelo Gerente Administrativo e Financeiro do
Conselho Regional de Psicologia da Décima Sexta Regido - CRP16/ES, ao qual competira fiscalizar

a sua execucao e dirimir, junto a CONTRATADA, as duvidas que surgirem no curso da prestacao dos
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Servigos.

12.2. A fiscalizagdo poderd paralisar e/ou solicitar o refazimento de qualquer servigo que nao seja
executado em conformidade com as normas que regulam a matéria.

12.3. A fiscalizagdo podera esclarecer ou requerer correcdes de incoeréncias, falhas e omissoes
eventualmente constatadas.

12.4. A fiscalizagdo exercera rigoroso controle sobre o cronograma de execugdo dos servicos, para

evitar atraso no cumprimento dos trabalhos.

13. PENALIDADES

13.1. Aos proponentes que ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiverem a
proposta, falharem ou fraudarem na execucdo do contrato, comportarem-se de modo inidoneo,
apresentarem documentagdo ou declaragdo falsa, cometer fraude fiscal, poderdo ser aplicadas,
conforme o caso, sang¢des previstas em lei, sem prejuizo da reparagdo dos danos causados ao CFP.
13.2. A CONTRATADA ficaré sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pelo CRP,
inexecu¢do parcial ou inexecu¢do total da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, assegurada a prévia defesa, as seguintes penalidades:

13.2.1. Adverténcia;

13.2.2. Multa:

a) 1% (um por cento) sobre o valor da Ordem de Fornecimento ou Nota de Empenho, para atraso
acima de 03 (trés) dias;

b)5% (cinco por cento), a partir do 60 (sexto) até o limite do 100 (décimo) dia, caracterizando-se a
inexecucao total da obrigagdo a partir do 110 (décimo primeiro) dia de atraso.

13.3. Se a adjudicatéria recusar-se a assinar o Contrato injustificadamente, garantida prévia e ampla
defesa, sujeita-se as seguintes penalidades: Multa de até 20% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado;

13.3.2. Suspensdo temporaria de participar de licitagdes e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica, por prazo de até 02 (dois) anos, e;

13.3.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

13.4. A multa, eventualmente imposta a CONTRATADA, serd automaticamente descontada da fatura
a que fizer jus, acrescida de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més. Caso a CONTRATADA
ndo tenha nenhum valor a receber desta Autarquia, serd concedido o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados de sua intimagao, para efetuar o pagamento da multa.

13.5. As multas previstas nesta secdo nao eximem a adjudicataria da reparacdo dos eventuais danos,

perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar ao Conselho Regional de Psicologia.
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Vitoria/ES, 31 de outubro de 2024
JULIANA GOULART DE

MORAES:13996330740

Juliana Goulart de Moraes
Analista Operacional de Compras e Licitagdes

APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA E
AUTORIZO A AQUISICAD COM FULCRO NO ART. 75, Il, DA
LEI 14.133/2021, DISPENSA DE LICITAGAO.

ENCAMINHE-SE A AREA DE COMPRAS PARA AS
PROVIDENCIAS CABIVEIS.

Vitaria/ES, 31 de outubro de 2024,

Assinado de forma digital
THIAGO PEREIRA pcs)sr'T'iII:GOePcI;arlg?RAg ’

MACHADO: 1058 MACHADO:10588105708

Dados: 2024.11.01
8105708 16:34:48 -03'00"

Thiago Pereira Machado

Conselheiro Presidente CRP16/ES
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